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Medfinansiering till projektet "Testresenar i Jamtlands lan”
Arendebeskrivning

Region Jamtland Harjedalen har inkommit med ansokan om 1 835 209 kronor i
medfinansiering till projektet *Testresenir i Jimtlands lin”. Ovrig medfinansiering
kommer frén lanets kommuner, kollektivtrafikbolag samt Europeiska regionala
utvecklingsfonden (ERUF). Projektet stracker sig fran 1 januari 2020 till 31 mars
2022,

Projektet syftar till att stairka konkurrens- och attraktionskraften hos arbetsplatser i
Jamtlands lans samtliga kommuner. Genom att delta i projektets aktiviteter far
foretag kunskap och varaktiga verktyg for att efter projektets avslut sjalva kunna
fortsatta verka for, och erbjuda majligheter for sina anstillda att resa, arbetspendla
resurseffektivt och hallbart med minsta moéjliga CO2 utslapp samt erbjuda
mojlighet att arbeta under resor eller pa distans.

Projektet bedoms bidra till att foretagen blir attraktivare arbetsgivare, det
stimulerar majligheten att ta sig till och fran arbetet pa ett héllbart satt med cykel
eller kollektivtrafik och har stor betydelse for den anstillde. Ett foretags
konkurrens- och attraktionskraft starks dven genom att varumarket starks i
anknytning till héllbarhetsaspekter. Transporter ar Jamtlands ldns enskilt storsta
faktor nar det kommer till energi- och klimatpéaverkan och dar utgor
persontransporter en betydande del. Fungerande persontransporter ar en
forutsattning for att foretag och arbetsplatser ska kunna existera, producera och
utvecklas. For att kunna tillgodose kompetensbehov och ha mojlighet att anstilla
personer med ratt kunskap och utifran horisontella kriterier sdsom alder, kon,
livssituation etc., maste kommunikationerna till och fran arbetsplatsen fungera
tillfredsstéllande. Projektet innehaller flera olika aktiviteter sdsom
cykeltramparkampanjer, att anstéllda erbjuds att aka kollektivt kostnadsfritt under
en manads tid, att testa elcykel i tjinsten och som arbetspendling under exempelvis
en vecka. Samtliga aktiviteter fokuserar pa att regionens arbetsplatser ska bli mer
attraktiva och att nd minskade CO2 utslapp genom att majliggora hallbara
alternativ till pendlingsresor och persontransporter. Genom att underlitta
arbetspendling stiarks arbetsgivarnas konkurrenskraft och foretagens
attraktionskraft okar i ett hallbarhetsperspektiv. Projektet skapar forbattrade



REGION

JAMTLAND Tjansteskrivelse
HARJEDALEN

forutsattningar for kollektiv arbetspendling i syfte att starka arbetsmarknaden i
lanet. Projektet bedoms ligga vil i linje med den regionala utvecklingsstrategins
mal om En langsiktigt hallbar region. Projektet ska starka det regionala
naringslivets konkurrenskraft och bidra till minskade koldioxidutslapp och
genomforandet av lanets klimatstrategier.

Uppfolining, utvdrdering och rapportering
Projektet ska redovisa foljande indikatorer 1) Antal deltagande foretag
2) Minskat CO2 utslapp (ERUF-indikator).

Malsattningen ar att minst 25 foretag ska delta i projektets aktiviteter.

Projektet ska slutrapporteras senast tre manader efter projekttidens avslut.

Regiondirektdrens forslag

1. Region Jamtland Harjedalen beviljar medfinansiering av projektet
“Testresenar i Jamtlands 1an” med 36,65% av redovisade och godkanda
kostnader, dock max 1 835 209 kronor.

2. Medfinansiering tas frén anslag 1:1, Regionala tillvixtatgarder.

3. Beslutet har fattats med stod av Forordning (2003:596) om bidrag for
projektverksamhet inom den regionala tillvaxtpolitiken, och géller under
forutsattning att 6vrig finansiering ordnas enligt ansokan.

4. Region Jamtland Harjedalens Allménna villkor for stod till projekt
(RUN/640/2017) giller for projektet med undantag for bidrag i annat an
pengar avseende arbetad tid som virderas till 409 kr per timme samt att
schablon for I6nebikostnader 45,24% tillampas. Undantagen beror pa
Tillvaxtverkets forandrade redovisningsalternativ for Europeiska regionala
utvecklingsfonden som tillampas fran 1 augusti 2019.
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