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REGION Kallelse/foredragningslista

JAMTLAND Arbetsutskottet
HARJEDALEN e
1. Program for arbetsutskottet den 4 december 2018

Beslutsunderlag
e Program for arbetsutskottet 4 december 2018
2. Val av justerare och tid for justering
3. Faststallande av foredragningslista
Arendebeskrivning

Enligt reglemente for arbetsutskottet har prelimindr foredragningslista 6ver de
arenden som avses bli behandlade vid sammantradet utsints till ledamoterna.

Forslag till beslut
Preliminér foredragningslista faststélls som slutlig foredragningslista.

4, Informationer (RUN/6/2018)

Arendebeskrivning
e Infor regionala utvecklingsndmndens sammantrdde den 18
december 2018:
o Internkontrollplan 2019 (RUN/85/2018)
o Revidering av den regionala utvecklingsstrategin
(RUN/515/2018)
o Sammanslagning av Europakontoren Mid Sweden
European Office och North Sweden European
Office (RUN/561/2018)
e Bickedals folkhdgskola
e Birka folkhogskola

5. Forvaltningschefens rapport (RUN/4/2018)

Arendebeskrivning
e Liget i organisationen
¢ Erbjudande fran Naringsdepartementet att redovisa prioriteringar
avseende det framtida regionala tillvaxtarbetet
e EIF
e Overenskommelse Mittuniversitetet

6. Uppfdljningsplan Birka och Backedals folkhogskola
2019 (RUN/569/2018)

Arendebeskrivning

Infor nya mandatperioden foreslar tjanstemannaorganisationen att den avgiende
folkhogskolestyrelsen faststdller en uppfoljningsplan for 2019 f6r de tva regiondgda
folkhogskolorna Birka och Bickedal.

For att integrera uppf6ljningen av folkhogskolornas verksamhet i regionala
utvecklingsndmndens uppfoljningsplan har ett forslag tagits fram fran de bada
folkhogskolorna gemensamt.

Forslag till beslut
e Faststéllande av folkhdgskolornas utbildningsutbud med start
hosten 2019 sker 1 januari 2019.
e Faststéllande av folkhogskolornas utbildningsutbud med start varen
2020 sker i september 2019.
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¢ Godkénnande av drsredovisning 2018 sker i maj 2019.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Uppfoljningsplan folkhogskolorna 2019

7. Medfinansiering till projekt "CAT Ill - start och
landning vid dimma - Are Ostersund Airport"
(RUN/506/2018)

Arendebeskrivning

Under hosten 2018 har diskussioner forts mellan Swedavia AB, Region Jamtland
Hirjedalen, Ostersunds-, Krokom-, och Are kommun kring mé&jligheterna att
finansiera investeringar pa Are Ostersunds Airport. Detta for att komma bort frin
problemet med dimma som omdojliggor start och landning och som under ménga ar
har inneburit problem, med instéllda som forsenade flyg, for savél niringslivet som
enskilda personers resande. Investeringarna som planeras innebér att flygplatsen
vidersdkras fran dimproblematiken och genomfors via investeringar i olika typer av
banljus, elkraftsforsorjning, styr- och dvervakningsutrustning samt
instrumentlandningssystem. Flygplatsens investering till en kategori CAT III innebér
att flygplatsen kan fungera som en reservflygplats for andra flygplatser i regionen nér
de har dimproblem, dven om Are Ostersunds Airport skulle ha samma
dimproblematik.

Den totala investeringen omsluter 75 679 513 kronor. Investeringen genomfors under
perioden 2019 till 2021. Investeringen foreslas finansieras enligt foljande:

Swedavia AB: 38 500 000

Region Jamtland Harjedalen: 27 179 513

Ostersunds kommun: 7 000 000

Krokoms kommun: 1 000 000

Are kommun: 2 000 000

Regionala utvecklingsndmnden beslutade den 13 november 2018, § 176 punkt 1, att
beslutanderitt géllande medfinansiering av projektverksamhet genom anslag 1:1
Regionala tillvixtatgdrder delegeras till regionala utvecklingsndmndens arbetsutskott
under perioden 2018-11-14 till och med 2018-12-17.

Forslag till beslut

e Region Jimtland Hérjedalen beviljar medfinansiering till projektet
”CAT III - start och landning vid dimma — Are Ostersund Airport”
med 35,91 % av redovisade och godkénda kostnader, dock max
27 179 513 kronor.

e Medfinansiering tas fran anslag 1:1, Regionala tillvéxtatgarder.

e Beslutet har fattats med stod av Forordning (2003:596) om bidrag
for projektverksamhet inom den regionala utvecklingspolitiken och
giéller under forutséttning att ovrig finansiering ordnas i enlighet
med ansokan.

Expedieras till
Swedavia AB
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Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Medfinansiering till CAT III - start och landning vid dimma

- Are Ostersund Airport
e Borttagen pa grund av personuppgifter.
8. Andringsbeslut avseende projektet "Ostersunds

skidstadion och arenaby — Kommersialisering och
affarsmassig utveckling for fler foretag och 6kad
tillvaxt” (RUN/712/2016)

Arendebeskrivning

Regionala utvecklingsndmnden beslutade 1 april 2017, § 53, att medfinansiera
projektet ”Ostersunds skidstadion och arenaby — Kommersialisering och
affarsmassig utveckling for fler foretag och 6kad tillvixt” med 14,29 % av
redovisade och godkinda kostnader, dock max 3 000 000 kr. Resterande kostnader
finansieras av Ostersunds kommun. Projektets initiala budget omsluter 21 000 000
kronor.

Ostersunds kommun har nu inkommit med en ansékan om utdkade investeringar i
det befintliga projektet. Investeringarna uppgar till totalt 7 500 000 kronor och
omfattar 10 insatsomraden; sparatgérder, utveckling rullskidbana,
sndsystem/snosédkring, belysning, atgarder skjutbanan, informations och
digitalisering, tillgénglighetsdtgirder, maskinhallstillt, projektledning samt kop av
externa tjdnster. Utdkningen innebér en forlingning av projektperioden med 12
manader, vilket innebdr att projektets slutdatum blir 2020-12-31.

I det utokade projektet kommer den totala omslutningen av projektet att uppga till
28 500 000 kr. Utifran diskussioner mellan Region Jimtland Hérjedalen och
Ostersunds kommun foreslés att Region Jimtland Hirjedalen finansierar 36,84 % av
projektets redovisade och godkinda kostnader, dock max 10 500 000 kr. Ostersunds
kommuns finansiering uppgér till 18 000 000 kr vilket utgdr 63,16 % av projektets
totala kostnader.

Regionala utvecklingsnimnden beslutade den 13 november 2018, § 176 punkt 1, att
beslutanderitt gidllande medfinansiering av projektverksamhet genom anslag 1:1
Regionala tillvixtitgarder delegeras till regionala utvecklingsndmndens arbetsutskott
under perioden2018-11-14 till och med 2018-12-17.

Forslag till beslut

e Region Jimtland Hérjedalen beslutar att &ndra medfinansieringen i
projektet ”Ostersunds skidstadion och arenaby — Kommersialisering
och affarsmissig utveckling for fler foretag och okad tillvaxt” till
36,84 % av redovisade och godkinda kostnader, dock max
10 500 000 kronor.

e Medfinansiering tas fran anslag 1:1, Regionala tillvéxtatgarder.

e Beslutet har fattats med stod av Forordning (2003:596) om bidrag
for projektverksamhet inom den regionala utvecklingspolitiken och
géller under forutséttning att 6vrig finansiering ordnas enligt
ansokningshandlingarna.
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Expedieras till
Ostersunds kommun, kultur- och fritidsférvaltning

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Andringsbeslut avseende projektet ”Ostersunds skidstadion
och arenaby — Kommersialisering och affarsmissig utveckling for fler
foretag och okad tillvaxt”
e Borttagen pa grund av personuppgifter.
Agaranvisning och finansiering Almi

Foretagspartner Mitt AB verksamhetsaret 2019
(RUN/553/2018)

Arendebeskrivning

Almi Foretagspartner Mitt AB har 6verlimnat finansieringsforslag samt forslag till
dgaranvisningar, inklusive bilaga innehéllande malstruktur for Affarsomrade
Foretagspartner, for verksamhetséaret 2019.

Agaranvisningarna har folj ande punkter: 1. Uppdraget, 2. Vision och afférsidé, 3.
Riktlinjer for verksamheten, 4 Ovriga anvisningar, 5. Verksamhetens mal, 6. Sérskild
rapportering samt 7. Finansiering.

I malstrukturen for verksamhetsaret framgar att strukturen ar uppdelad i tre
malomraden — uppdraget, foretagskultur samt effektivitet. [ malstrukturen ingar dven
en beskrivning av de sju mal som skall métas inom de tre malomradena.

I 6verenskommelsen om finansiering dr forslaget att Region Jimtland Hérjedalen
tillskjuter 5 897 771 kronor, vilket &r samma summa som for 2018. Totalt omsluter
budgeten 24 373 441 kronor, varav moderbolaget ansvarar for 12 430 455 kronor och
Region Visternorrland 6 045 215 kronor.

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar regionala utvecklingsndmnden
e Agaranvisning Almi Féretagspartner Mitt AB 2019 antas.
e Region Jimtland Hérjedalen tecknar foreliggande
overenskommelse gillande finansiering av Almi Foretagspartner
Mitt AB for verksamhetséaret 2019, dar Region Jimtland
Hirjedalens finansiering uppgér till 5 897 771 kronor.

Expedieras till
Almi Foretagspartner AB
Almi Foretagspartner Mitt AB

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Agaranvisning och finansiering Almi Foretagspartner Mitt
AB verksamhetsaret 2019
e Forslag - Agaranvisning for Almi Foretagspartner Mitt AB 2019
e Bilaga: Mélstruktur f6r verksamhetséaret 2019
e Forslag - Almi Foretagspartner Mitt AB 6verenskommelse mellan dgare om
finansiering av verksamhet 2019
Arsavtal med Jamtland Harjedalen Turism for
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verksamhetsaret 2019 (RUN/564/2018)

Arendebeskrivning

Jamtland Hérjedalen Turism (JHT) har inkommit med avtalsforslag for
verksamhetsdret 2019. Avtalsforslaget omfattar en generell beskrivning av JHT,
verksamhetens inriktning, finansieringsbeskrivning av verksamhet, forslag till
ekonomisk ersdttning, avtalstid samt tvistlosning.

Den ekonomiska ersdttningen foreslds uppga till 2 149 000 kronor exkl. moms for ar
2019. Ingen automatisk upprikning av ersittning ingér 1 avtalet.

Avtalstiden dr ett dr, 2019-01-01 — 2019-12-31. I avtalstid framgér dven att
avtalsdiskussioner for ndstkommande ar 2020 skall vara avslutade fore den 30
september 2019. Om sa inte dr fallet forldngs avtalet med ett &r. Uppsdgningstid ar
sex médnader for vardera parten.

Forslag till beslut

Region Jamtland Hirjedalen tecknar foreliggande avtal med Jamtland Harjedalen
Turism for turismutveckling 2019, diar Region Jimtland Hérjedalens finansiering
uppgér till 2 149 000 kronor.

Expedieras till
Jamtland Hérjedalen Turism (JHT)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Arsavtal med Jimtland Hirjedalen Turism for
verksamhetsaret 2019
e Avtalsforslag for verksamhetsér 2019 RJH - JHT
Arsavtal med Féreningsarkivet i Jamtlands 1an for

verksamhetsaret 2019 (RUN/504/2018)

Arendebeskrivning

Region Jamtland Hérjedalen tecknar arsavtal med Foreningsarkivet 1 Jimtlands lédn
om ett kulturarvsbaserat utbud. Uppdraget omfattar att samla in, dokumentera,
bevara och tillgdngliggora lanets historia samt fungera som service- och radgivande
organ i arkivfragor for lénets foreningsliv. Foreningsarkivet ska sdrskilt rikta
verksambhet till barn och unga. Avtalet reglerar det regionala uppdraget, uppfdljning
av méal och resultat samt erséttning for uppdraget. De nationella kulturpolitiska malen
och Kulturplan for Region Jamtland Hérjedalen 2019-2022 &r styrande for
utformning av verksamheten. Kulturplanen anger riktningen, diar Foreningsarkivet
ska vara ett stod for lokala aktorer pa omrddet och erbjuda arkivpedagogiska insatser
for barn och unga samt stimulera till forskning.

Region Jdmtland Hérjedalen ersétter Foreningsarkivet med ett samlat bidrag for
uppdraget 2019 med 1 893 000 kronor. Dessutom med en forstirkning om 80 000
kronor fOr projekt P4 plats i hela lénet”. Erséttningen inkluderar kostnader for
l6nerorelsen 2019. Beloppet kan komma att justeras utifran beslut om statsbidrag till
regional kulturverksamhet och nivan pd ersittningen meddelas slutligt i mars 2019.
Aterrapportering sker till Region Jimtland Hérjedalen med uppfoljning av méal och
arsberittelse samt genom uppfoljning enligt kultursamverkansmodellen for
kommande statlig aterrapportering.
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Forslag till drsavtal har foregatts av dialog mellan parterna. Arendet har beretts med
hénsyn till regional utveckling, jimstédlldhets- hbtq- barn- och jdmlikhetsperspektiv.

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar regionala utvecklingsndmnden

Region Jamtland Hérjedalen tecknar foreliggande arsavtal med Foreningsarkivet 1
Jamtlands 14n om regional enskild arkivverksamhet for verksamhetséret 2019.

Expedieras till
Foreningsarkivet i Jimtland lan

Beslutsunderlag
e Tijinsteskrivelse Arsavtal med Foreningsarkivet i Jimtlands lin for 2019
e Arsavtal med Féreningsarkivet i Jimtlands 1in for 2019

Ansokan om verksamhetsbidrag - Foreningsarkivet 1 Jimtlands 14n - 2019

Bilaga till ansdkan - Budget

Bilaga till ansdkan - Kommentarer

Bilaga till ansokan - Preliminér verksamhetsplan 2019

Bilaga till ansdkan - Projektbeskrivning Specialbibliotek

Arsavtal med Stiftelsen Jamtli for verksamhetsaret

2019 (RUN/503/2018)

Arendebeskrivning

Jimtlands l4ns landsting (Region Jimtland Hirjedalen), Ostersunds kommun,
Heimbygda och Jdmtlands lédns konstforening ar bildare av Stiftelsen Jamtli, (nedan
kallad Jamtli). Huvuduppdraget beskrivs i ett Uppdragsavtal for dren 2019 - 2022,
faststillda av kommunfullméaktige och regionfullméktige. Huvudméannen Region
Jimtland Hirjedalen och Ostersunds kommun tecknar i samarbete érliga avtal med
Jamtli. Avtalet reglerar uppdrag, mél, uppfoljning och resultat samt erséttning for
uppdraget. Den regionala museiverksamheten och dess utvecklingsomriden beskrivs
aven 1 Regional Kulturplan f6r Jamtland Hérjedalen 2019 - 2022, som en av de
verksamheter med statligt stod som ingér i samverkansmodellen.

Region Jimtland Hérjedalen har i enlighet med kultursamverkansmodellen uppdraget
att 1 samrad mellan huvudméannen fordela regionalt och statligt stod till Jamtli for den
regionala museiverksamheten. Regionen har dven uppdraget att utfora den arliga
uppfoljningen och statliga dterapporteringen av Jamtlis verksamhet utifran de
nationella kulturpolitiska médlen och de prioriteringar/utvecklingsomraden som
beskrivs 1 kulturplanen.

Det samlade bidraget till Jamtli (stat, region, kommun) uppgér 2019 till 40 645 500
kronor. Region Jamtland Hirjedalen ersétter Jamtli for uppdraget med 19 370 000
kronor, kommunen med 11 177 500 kronor, och staten med 10 098 000 kronor
(inklusive forstarkning NMJ). Ersittningen inkluderar kostnader for 16nerdrelsen
2019. Beloppet kan komma att justeras utifran beslut om statsbidrag till regional
kulturverksamhet och nivén pa erséttningen meddelas slutligt under mars 2019.
Regionen ansoker fran Kulturradet 2019 utdver en upprakning av nuvarande anslag
om en forstdrkning med drygt 1 000 000 kronor avseende Jamtlis verksamhet och
den strategiska satsningen Nationalmuseum Jamtli.
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Aterrapportering fran Jamtli sker till regionen under februari (preliminir) respektive
mars genom faststidlld verksamhetsberittelse samt genom uppfoljning av mal och
kvantitativa och kvalitativa resultatmétt for kommande aterrapportering till staten.

Forslag till arsavtal har foregatts av dialog mellan regionen, kommunen och Jamtli.
Arendet har beretts med hinsyn till regional utveckling, jimstilldhets-, HBTQ- och
jamlikhetsperspektiv samt barnréttsperspektiv.

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar regionala utvecklingsndmnden

Region Jimtland Hérjedalen tecknar foreliggande arsavtal med Stiftelsen Jamtli om
regional museiverksamhet for verksamhetséar 2019.

Expedieras till
Stiftelsen Jamtli
Ostersunds Kommun

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Arsavtal med Stiftelsen Jamtli for verksamhetsaret 2019
e Arsavtal med Stiftelsen Jamtli for verksamhetsaret 2019
e AnsOkan om verksamhetsbidrag - Stiftelsen Jamtli - 2019
e Bilaga till ansokan - Kommentarer
Arsavtal med féreningen Riksteatern Jamtland

Harjedalen for verksamhetsaret 2019
(RUN/505/2018)

Arendebeskrivning

Region Jdmtland Hérjedalen tecknar arsavtal med Riksteatern Jimtland Hérjedalen
om ett kvalitativt utbud av teater och dans till barn och unga i ldnet. Uppdraget
omfattar att frimja och férmedla scenkonstforestéllningar till barn- och unga framst 1
skola och forskola och utveckla former for att anviinda scenkonst som pedagogiskt
verktyg. Avtalet reglerar det regionala uppdraget, uppfoljning av méal samt ersittning
for uppdraget. De nationella kulturpolitiska mélen och Kulturplan for Region
Jamtland Hérjedalen 2019-2022 ar styrande for utformning av verksamheten.
Riksteatern ska var ett stod for lokala arrangdrer och arbeta med publikutveckling
och formedla stod till arrangdrer pd mindre orter.

Region Jamtland Hirjedalen ersétter Riksteatern Jimtland Hérjedalen for uppdraget
2019 med ett samlat bidrag om 1 020 000 kronor. Ersittningen inkluderar kostnader
for 1onerorelsen 2019. Beloppet kan komma att justeras utifran beslut om statsbidrag
till regional kulturverksamhet. Den slutliga nivan pd ersittningen meddelas i mars
2019. Aterrapportering sker till regionen med uppfoljning av mal och &rsberittelse
samt genom kultursamverkansmodellen for kommande statlig dterrapportering.

Forslag till arsavtal har foregatts av dialog mellan parterna. Arendet har beretts med
hénsyn till regional utveckling, jimstélldhets- Hbtq-, barn- och jimlikhetsperspektiv.

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar regionala utvecklingsnimnden
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Region Jimtland Hérjedalen tecknar foreliggande arsavtal med Riksteatern Jamtland
Hérjedalen om ett regionalt utbud av scenkonst till barn och unga for
verksamhetsaret 2019.

Expedieras till
Riksteatern Jimtland Hérjedalen

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Arsavtal med Riksteatern i Jimtland Hirjedalen for
verksamhetsaret 2019
e Arsavtal med Riksteatern Jimtland Hirjedalen for verksamhetséret 2019
e Ansodkan om verksamhetsbidrag - Riksteatern J/H - 2019
e Bilaga till ansokan - Verksamhetsplan 2018-2020
Uppfdljning av arbetet i arbetsutskottet (AU) 2015—

2018 (RUN/542/2018)

Arendebeskrivning

Regionala utvecklingsnimnden har tvé utskott; utskottet for infrastruktur och
arbetsutskottet (AU). Utskottens arbetsuppgifter regleras i reglementet for regionala
utvecklingsndmnden. Utskotten har bland annat 1 uppgift att arbeta med férdjupning
inom fokusomraden och strategiska utvecklingsomriden, samt att inom sina
respektive verksamhetsomraden bereda drenden till regionala utvecklingsndmnden.

Syftet med rapporten &r att beskriva hur arbetsutskottet har arbetat utifrdn de uppdrag
utskottet fatt samt hur utskottet 1 ovrigt fullgjort sitt uppdrag. Regionfullméktige har
beslutat att regionala utvecklingsndmnden inte ska ha utskott fran och med den 1
januari 2019. Rapporten innehaller darfor dven reflektioner kring hur utskottets
arbete kan hanteras i den nya politiska organisationen.

Forslag till beslut
e Arbetsutskottets rapport om uppfoljning av utskottets arbete 2015—
2018 godkénns.
e Arbetsutskottets rapport om uppfoljning av utskottets arbete 2015—
2018 dverlamnas till regionala utvecklingsndmnden.

Expedieras till
Regionala utvecklingsndmnden

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Uppfoljning av arbetet i arbetsutskottet (AU) 2015-2018
e Uppfdljning av arbetet 1 arbetsutskottet 2015-2018
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43637

Program for arbetsutskottet 4 december
2018

Tid:

Plats:

09.00

09.40

10.00

10.45

kl. 09.00 — 12.00
Lilla konferensrummet, Hus 3 plan 3

Val av justerare och tid for justering
Faststillande av foredragningslista

Informationer:

Infor regionala utvecklingsnimndens sammantride

den 18 december:

* Internkontrollplan 2019

e Revidering av den regionala
utvecklingsstrategin (RUS)

e Sammanslagning av Europakontoren Mid Seden
European Office och North Sweden European
Office

Paus

Bickedals folkhdgskola
Birka folkhogskola

Uppf6ljningsplan Birka och Béckedals
folkhogskola 2019

Forvaltningschefens rapport
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Arne Nilsson
Anders Bystrom

Ander Bystrom

Marina Gregorsson

Anders Bystrom
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11.00

11.30

11.50

Medfinansiering till projekt CAT III — start och Sven Winemark
landning vid dimma — Are Ostersund Airport

Andringsbeslut avseende projektet Ostersunds

skidstadion och arenaby — Kommersialisering och

affarsmaissig utveckling for fler foretag och 6kad

tillvéxt

Agaranvisning och finansiering Almi

Foretagspartner Mitt AB verksamhetséret 2019

Arsavtal med Jimtland Hirjedalen Turism for

verksamhetsaret 2019

Arsavtal med Foreningsarkivet i Jimtlands Iin 2019  Ingrid Printz
Arsavtal med Stiftelsen Jamtli 2019

Arsavtal med Riksteatern Jimtland Hirjedalen 2019

Uppf6ljning av arbetet i arbetsutskottet 2015-2018

12
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Uppfbljningsplan Birka och Backedals
folkhogskola 2019

RUN/569/2018
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Sekretariatet 2018-11-27
Emma Borg

Tfn: 063-14 76 47
E-post: emma.borg@regionjh.se

RUN/569/2018

Uppfoljningsplan Birka och Backedals folkhogskola 2019

Arendebeskrivning

Infor nya mandatperioden foreslar tjanstemannaorganisationen att den avgaende
folkhogskolestyrelsen faststiller en uppfoljningsplan for 2019 for de tva regiondgda
folkhogskolorna Birka och Backedal.

For att integrera uppfoljningen av folkh6gskolornas verksamhet i regionala
utvecklingsndmndens uppfoljningsplan har ett forslag tagits fram fran de bada
folkhogskolorna gemensamt.

Forvaltningschefens forslag

1. Faststillande av folkhogskolornas utbildningsutbud med start hosten 2019
sker i januari 2019.

2. Faststillande av folkhdgskolornas utbildningsutbud med start varen 2020
sker i september 2019.

3. Godkinnande av arsredovisning 2018 sker i maj 2019.

I tjansten

Anders Bystrom

Forvaltningschef
Marina Gregorsson
Omradeschef Valfard, klimat och
kompetens

Utdrag till
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Medfinansiering till projekt "CAT Il - start
och landning vid dimma - Are Ostersund
Airport”

RUN/506/2018
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REGION

JAMTLAND Tjansteskrivelse
HARJEDALEN Regionala utvecklingsnamnden

Naringsliv 2018-11-14
Sven Winemark

Tfn: 070-315 81 50

E-post: sven.winemarkegionjh.se

RUN/506/2018 RUN/506/2018

Medfinansiering till projekt CAT Ill - start och landning vid
dimma - Are Ostersund Airport

Arendebeskrivning

Under hosten 2018 har diskussioner forts mellan Swedavia AB, Region Jamtland
Hirjedalen, Ostersunds-, Krokom-, och Are kommun kring méjligheterna att finansiera
investeringar pa Are Ostersunds Airport. Detta for att komma bort fran problemet med
dimma som omdjliggor start och landning och som under manga ar har inneburit problem,
med instédllda som forsenade flyg, for sédvél néringslivet som enskilda personers resande.
Investeringarna som planeras innebér att flygplatsen védersédkras fran dimproblematiken och
genomfors via investeringar i olika typer av banljus, elkraftsforsorjning, styr- och
Overvakningsutrustning samt instrumentlandningssystem. Flygplatsens investering till en
kategori CAT III innebér att flygplatsen kan fungera som en reservflygplats for andra
flygplatser i regionen nir de har dimproblem, dven om Are Ostersunds Airport skulle ha
samma dimproblematik.

Den totala investeringen omsluter 75 679 513 kronor. Investeringen genomfors under
perioden 2019 till 2021. Investeringen foreslds finansieras enligt foljande:

Swedavia AB 38 500 000
Region Jimtland Héarjedalen 27 179 513
Ostersunds kommun 7 000 000
Krokoms kommun 1 000 000
Are kommun 2 000 000

Regionala utvecklingsnimnden beslutade den 13 november 2018, § 176 punkt 1, att
beslutanderitt gillande medfinansiering av projektverksamhet genom anslag 1:1 Regionala
tillvaxtatgarder delegeras till regionala utvecklingsndmndens arbetsutskott under perioden
2018-11-14 till och med 2018-12-17.

Forvaltningschefens forslag

1. Region Jimtland Hérjedalen beviljar medfinansiering till projektet "CAT III - start
och landning vid dimma — Are Ostersund Airport” med 35,91 % av redovisade och
godkénda kostnader, dock max 27 179 513 kronor.

2. Medfinansiering tas fran anslag 1:1, Regionala tillvixtatgérder.

Beslutet har fattats med stod av Férordning (2003:596) om bidrag for
projektverksamhet inom den regionala utvecklingspolitiken och géller under
forutsittning att ovrig finansiering ordnas i enlighet med ansokan.
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JAMTLAND Tjansteskrivelse
HARJEDALEN

I tjansten

Anders Bystrom

Forvaltningschef Martina Lundholm
Omradeschef Néringsliv

Utdrag till

Swedavia AB, Peter Fahlén, Are Ostersund Airport
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Andringsbeslut avseende projektet
”Ostersunds skidstadion och arenaby —
Kommersialisering och affarsmassig
utveckling for fler foretag och 6kad
tillvaxt”

RUN/712/2016
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REGION

JAMTLAND Tjansteskrivelse
HARJEDALEN Regionala utvecklingsnamnden

Niringsliv och foretagande 2018-11-15
Sven Winemark

Tfn: 070-315 81 50

E-post: sven.winemark@regionjh.se

RUN/712/2016

Andringsbeslut avseende projektet ”Ostersunds skidstadion
och arenaby — Kommersialisering och affarsmassig
utveckling for fler foretag och okad tillvaxt”

Arendebeskrivning

Regionala utvecklingsnamnden beslutade i april 2017, § 53, att medfinansiera
projektet "Ostersunds skidstadion och arenaby — Kommersialisering och
affirsmassig utveckling for fler foretag och okad tillvaxt” med 14,29 % av redovisade
och godkanda kostnader, dock max 3 000 000 kr. Resterande kostnader finansieras
av Ostersunds kommun. Projektets initiala budget omsluter 21 000 000 kronor.

Ostersunds kommun har nu inkommit med en ansékan om utékade investeringar i
det befintliga projektet. Investeringarna uppgar till totalt 7 500 000 kronor och
omfattar 10 insatsomraden; sparatgirder, utveckling rullskidbana,
snosystem/snosakring, belysning, atgiarder skjutbanan, informations och
digitalisering, tillgdnglighetsatgirder, maskinhallstallt, projektledning samt kop av
externa tjanster. Utokningen innebar en forlangning av projektperioden med 12
maénader, vilket innebar att projektets slutdatum blir 2020-12-31.

I det utokade projektet kommer den totala omslutningen av projektet att uppga till
28 500 000 kr. Utifran diskussioner mellan Region Jimtland Harjedalen och
Ostersunds kommun foreslés att Region Jimtland Hirjedalen finansierar 36,84 %
av projektets redovisade och godkanda kostnader, dock max 10 500 000 kr.
Ostersunds kommuns finansiering uppgar till 18 000 000 kr vilket utgér 63,16 % av
projektets totala kostnader.

Regionala utvecklingsndamnden beslutade den 13 november 2018, § 176 punkt 1, att
beslutanderitt gdllande medfinansiering av projektverksamhet genom anslag 1:1
Regionala tillvaxtatgarder delegeras till regionala utvecklingsndmndens
arbetsutskott under perioden2018-11-14 till och med 2018-12-17.

Forvaltningschefens forslag

1. Region Jimtland Harjedalen beslutar att andra medfinansieringen i
projektet "Ostersunds skidstadion och arenaby — Kommersialisering och
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affarsmassig utveckling for fler foretag och okad tillvaxt” till 36,84 % av
redovisade och godkianda kostnader, dock max 10 500 000 kronor.

2. Medfinansiering tas fran anslag 1:1, Regionala tillvaxtatgarder.

3. Beslutet har fattats med stod av Forordning (2003:596) om bidrag for
projektverksamhet inom den regionala utvecklingspolitiken och géller under
forutsattning att ovrig finansiering ordnas enligt ansokningshandlingarna.

I tjansten
Anders Bystrom
Forvaltningschef
Martin Lundholm
Omradeschef Naringsliv
Utdrag till

Ostersunds kommun, kultur- och fritidsférvaltning
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Agaranvisning och finansiering Almi
Foretagspartner Mitt AB verksamhetsaret
2019

RUN/553/2018
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REGION

JAMTLAND Tjansteskrivelse
HARJEDALEN Regionala utvecklingsnamnden

Naringsliv och foretagande 2018-11-22
Sven Winemark
Tfn: 070 - 315 81 50

E-post: sven.winemark@regionjh.se

RUN/553/2018

Agaranvisning och finansiering Almi Foretagspartner Mitt AB
verksamhetsaret 2019

Arendebeskrivning

Almi Foretagspartner Mitt AB har overlamnat finansieringsforslag samt forslag till
dgaranvisningar, inklusive bilaga innehéllande malstruktur for Affirsomréade
Foretagspartner, for verksamhetsaret 2019.

Agaranvisningarna har foljande punkter: 1. Uppdraget, 2. Vision och affirsidé,
3. Riktlinjer for verksamheten, 4 Ovriga anvisningar, 5. Verksamhetens mal, 6.
Sarskild rapportering samt 7. Finansiering.

I malstrukturen for verksamhetsaret framgar att strukturen ar uppdelad i tre
malomraden — uppdraget, foretagskultur samt effektivitet. I malstrukturen ingar
aven en beskrivning av de sju mal som skall mitas inom de tre malomréadena.

I 6verenskommelsen om finansiering ar forslaget att Region Jamtland Harjedalen
tillskjuter 5 897 771 kronor, vilket 4r samma summa som for 2018. Totalt omsluter
budgeten 24 373 441 kronor, varav moderbolaget ansvarar for 12 430 455 kronor
och Region Visternorrland 6 045 215 kronor.

Forvaltningschefens forslag

Arbetsutskottet foreslar regionala utvecklingsnimnden
1. Agaranvisning Almi Foretagspartner Mitt AB 2019 antas.
2. Region Jimtland Harjedalen tecknar foreliggande 6verenskommelse
géllande finansiering av Almi Foretagspartner Mitt AB for verksamhetséaret
2019, dar Region Jamtland Harjedalens finansiering uppgar till 5 897 771
kronor.

I tjansten
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JAMTLAND Tjansteskrivelse
HARJEDALEN

Anders Bystrom
Forvaltningschef
Martina Lundholm
Omradeschef Naringsliv
Utdrag till
Almi Foretagspartner AB

Almi Foretagspartner Mitt AB
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FORSLAG

Agaranvisning for Almi Foretagspartner Mitt AB

Almi Foretagspartner Mitt AB, nedan kallat bolaget, dgs av Almi Foretagspartner AB (51 procent)
nedan kallat moderbolaget, av Region Jamtland Hirjedalen (24,5 procent) och av Region
Visternorrland (24,5 procent).

Agarna tydliggér i dessa dgaranvisningar sina gemensamma intentioner avseende inriktningen av
och mal f6r bolagets verksamhet

Dessa anvisningar ir styrande for bolagets verksamhet i enlighet med beslut som fattats vid
arsstaimma under varen 2018.

1 Uppdrag
Almis verksamhet ska stirka det svenska naringslivets utveckling och verka for en héllbar tillvaxt.

Bolaget ska erbjuda tjinster inom affirsutveckling och utlaning i huvudsak riktat till f6retag med
lonsamhets- och tillvixtpotential. Almis malgruppsmodell ska vara styrande for hur resurser ska
allokeras varfor tillvixtpotential och nytta av Almis marknadskompletterande insatser ska vara
avgorande for beslut om insatser.

Verksamheten ska medverka till att konkurrenskraftiga, och dirmed hallbara, sma och medelstora
foretag utvecklas och blir fler. Med hallbar tillvaxt avses tillvixt i bolag som bedéms vara
ckonomiskt, socialt och miljémissigt hallbara Gver tid.

Bolaget ska aktivt s6ka nya kunder och verksamheten ska utga fran behoven hos foretagen
regionalt.

Bolaget ska arbeta mot alla kunder i malgruppen men ha ett sirskilt fokus pa tidiga skeden i termer
av livscykel eller i termer av expansionsfaser sisom produkt- och tjinste- eller marknadsutveckling,
samt kvinnor och personer med utlindsk bakgrund. Bolaget ska bidra till utvecklingen av foretag
med kunskapsintensiva affirsidéer.

Almis verksamhet ska vara marknadskompletterande och riktas mot féretag som inte far sitt behov
av finansiering eller radgivning tillgodosett av marknadens privata aktorer.

Bolaget ska samverka och bygga partnerskap med relevanta privata och offentliga aktorer vars syfte
ar att finansiera och pd andra sitt stddja foretagsutveckling samt internationalisering av néringslivet,
bade for att sikerstilla att kundforetagen far tillgang till ritt insatser och for att bidra till samordning
av insatser inom aktorssystemet. Detta giller sarskilt samverkan med Almi Invest..

2 Vision och affirsidé

Verksamheten ska utga fran Alms vision och affirsidé.
— Almis vision: Vi investerar i framtida tillvaxt.

— Almis affirsidé: Med lan, riskkapital och affdrsutveckling skapar vi mojligheter for féretag att
vixa. Vi finns nira féretagen med en bred kunskap om féretagande och héllbar tillvaxt.

3 Riktlinjer f6r verksamheten

Bolagets kirnverksamhet ér lan 1 kombination med affarsutveckling. Bolaget ska i kommission
tillhandahalla de lian och garantier som ingar i koncernens produktutbud samt de nationella
kunderbjudandena inom affirsutveckling. Affirsutvecklingsverksamhet utéver de nationella
kunderbjudandena ska utga fran det identifierade behovet hos de sma och medelstora féretagen.
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Sadan verksamhet ska godkinnas av bolagets styrelse som ska sikerstilla att uppdragen ligger i
linje med dgarnas syn pa verksamhetens inriktning.

Bolaget ska bedriva verksamheten effektivt sa att en sa stor andel som méjligt av resurserna
anvinds for affirsverksamhet mot kund. Koncerngemensamma processer och stodfunktioner ska
anviandas.

Bolaget ska tillimpa det koncerngemensamma ledningssystemet. Bolaget ska implementera
riktlinjer for ersittning och andra anstéllningsvillkor for ledande befattningshavare i bolag med
statligt dgande, beslutade av regeringen den 22 december 2016.

Bolaget ska aktivt medverka i den fortsatta implementeringen av Almis strategi.

4 Ovriga anvisningar
Bolaget ska

1. medverka inom den riskkapitalverksamhet som bedrivs inom dotterbolaget Almi Invest Mitt,

2. samverka med inom regionen verksamma inkubatorer,

3. aktivt arbeta for en nérvaro 1 hela regionen,

4. utveckla samarbetet med exportfrimjande aktorer 1 regionen i syfte att stirka foretagens
mojligheter till internationalisering i nara dialog med dgarna, samt

5. delta i det regionala tillvixtarbetet.

For styrelsen 1 Almi Invest Mitt AB giller féljande

— Styrelsen f6r Almi Invest Mitt AB, som ocksa fungerar som investeringskommitté, ska besta
av fyra ledaméter inklusive ordférande, varav de regionala finansidrerna nominerar en
ledamot var, Almi Foretagspartner AB en ledamot och Almi Mitt AB (aktiedgaren) en
ledamot tillika ordférande.

— I styrelsetillsattningen ska kompetens i form av erfarenhet av investeringar samt relevant
kontaktnit och branschkunskap vara styrande.

5 Verksamhetens mal

Bolaget ska i sin verksamhet efterstriva de mal som framgar av vid var tid gillande malstruktur.
Malstruktur f6r verksamhetsaret 2019 dterfinns i bilaga 1.

6 Sirskild rapportering

Bolaget ska i samband med arsstimman till 4garna limna dels en skriftlig rapport av hur malen
har uppnatts samt kommentera ev. avvikelser, dels en skriftlig rapport av visentliga insatser som
bolaget vidtagit med anledning av denna dgaranvisning.

Bolaget ska tillstalla dgarna kvartalsbokslut inklusive periodens rapport om uppfdljning av
periodens utfall av faststdllda mal.
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7 Finansiering av verksamheten
Agama tillskjuter for bolagets verksamhet 2019 anslagsmedel enligt sirskild 6verenskommelse.

Dirutéver tillkommer medel for projekt och uppdrag, initierade av dgarna och som finansieras av
dgarna gemensamt eller var och en for sig enligt sirskilda dverenskommelser.

Sirskilda uppdrag fran ndgon dgare till Bolaget ska godkinnas av bida parter. Kostnader och
intdkter for uppdrag som finansieras vid sidan av dgaranslaget ska redovisas sarskilt.

Sadana uppdrag kan tillkomma nir som helst under verksamhetsaret ska godkinnas av bolagets
styrelse 1 enlighet med vad som framgar av avsnitt 3 ovan.

Bolaget ska dir sa dr mojligt komplettera finansieringen av verksamheten genom medel fran bl.a.
nationella och regionala aktorer eller EU.

Denna dgaranvisning, som ersatter tidigare utfirdade dgaranvisning, har upprittats i fyra (4)
originalexemplar varav parterna tagit var sitt och ett éverlimnats till bolaget.

Ostersund den 2018 Hirnosand den 2018
Region Jimtland Hirjedalen Region Visternorrland
Stockholm den 2018

Almi Foretagspartner AB

Goran Lundwall
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Malstruktur for verksamhetsaret 2019, Affarsomrade Foretagspartner

Malstrukturen for affarsomrade Foretagspartner ar indelad i tre malomraden med

totalt sju underliggande mal.

Malomrade  Beskrivning Mal
Uppdraget Almi bidrar till hallbar tillvaxt 1. Index Tillvaxt
genom att tillhandahalla 2. Index Fokusgrupper

marknadskompletterande
affarsutveckling och finansiering
med fokus pa tidiga skeden,
kvinnors foretagande och

foretagare med utlandsk

bakgrund.
Foretagskult | En kundorienterad, innovativ och 3. Engagemangsindex Medarbetare
ur larande foretagskultur med fokus 4. NPS Kundforetag

pa standiga forbattringar och god
affarsetik saval internt som

externt i interaktion med kund.

Effektivitet En effektiv verksamhet dar sa stor 5. Andel kundtid
andel som mojligt av resurserna 6. Andel och antal insatser till
laggs pa verksamhet mot kund, respektive malgrupp
mot ratt kunder, samt att stor 7. Lanevolym och avkastning

effekt uppnas i forhallande till

nedlagda resurser.

Mal for affarsomrade Foretagspartner

1. Index tillvaxt

Foretag som fatt insatser av Almi ska vid utgangen av tredje rékenskapsaret efter
insatsaret ha haft battre utveckling av dverlevnadsgrad, omséattning och
foradlingsvarde an relevant regional kontrollgrupp. Almis arliga effektméatning
anvands for berdkning av ett sammanvéagt index. Almis insatser ar 2018 kommer
att effektmatas och indexberaknas i arsskiftet 2022/2023.
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Malet ar ett indexvarde pa over 100 samt forbattring over tid avseende saval

delindex som sammanvag index.

2. Index fokusgrupper

Kvinnor och foretagare med utlandsk bakgrund ska vara dverrepresenterade
jamfort andelen i foretagsstocken och nyféretagandet som helhet. Matningar gors

kvartalsvis och viktas samman till ett index.

Malet ar ett indexvarde pa dver 100 samt forbattring dver tid avseende saval

delindex som sammanvag index.

3. Engagemangsindex Medarbetare

Almi ska ha engagerade medarbetare med ambition, kompetens och potential att
utveckla sig sjalva och darmed bidra till att Almi nar sina mal. | den arliga
medarbetarundersdkningen (Net Survey) berdknas bland annat
engagemangsindex som vags samman av tva underliggande matt pa energi och
tydlighet.

Malet ar ett indexvarde pa minst 85.

4. NPS Kunder

Almis kund- och portféljféretag ska vara ndjda med Almis insatser och vara
beredda att rekommendera Almi till andra. Almi kommer under 2018 att
implementera l6pande NPS-enkater (Net Promotor Score) till samtliga

kundforetag.

Malniva kommer att sadttas da nollméatning genomforts.

5. Andel kundtid

S4& stor andel som mojligt av Almis resurser ska anvandas till affarsverksamhet
mot kund. Kundtid definieras som tid som lagts pad marknadsforing och forséaljning
samt till direkta leveranser av kunderbjudanden. Andel kundtid méts i procent av
totalt nedlagd tid.

Malet ar for narvarande 80 procent. Under 2018 implementerar Almi nya principer
for tidrapportering och en ny nollmatning kommer att géras varefter malnivaerna

med sannolikhet kommer att justeras. Sddan ny malnivd kommer att faststéallas
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under hosten 2018 i samband med framtagande av budget och affarsplan for
2019.

6. Antal och andel insatser till respektive malgrupp

Insatserna ska riktas mot foretag med hog tillvaxtpotential och stor nytta av Almi
som marknadskompletterande aktor. Almis malgruppsmodell fokuserar pa
malgrupperna Bredd, Ideal och Spets. Almis kunder och portfoljféretag ska
befinna sig inom dessa grupper. Inom respektive grupp kommer olika malnivaer

for okad andel att sattas.

Lépande matning av antal och andel insatser till respektive malgrupp har
paborjats under forsta kvartalet 2018. Formell nollmé&tning har &nnu ej
genomforts. Malnivaer kommer att faststallas under hosten 2018 i samband med

framtagande av budget och affarsplan for 2019.

7. Lanevolym och avkastning

Avkastning pa utlanat kapital ska motsvara risktagandet. Lanevolymerna ska
anpassas till kundernas efterfragan samt till lanefondens storlek, Almis likviditet

och utlaningsbara kapital.

Lanevolymen mats fran och med 2018 genom berédkning av utnyttjandegraden av
den per 30 november 2017 faststallda bruttoldnestocksramen fér bolaget.
Avkastningen pa laneverksamheten mats éver rullande 36 manadersperioder pa

nettolanestocken.

Malet ar en s& hog utnyttjandegrad som méjligt, dock ej dver 100 procent, samt

en avkastning pa mellan tva och fyra procent.
Koncernévergripande hallbarhetsmal

Utover ovanstaende mal satter Almi tre koncerndvergripande hallbarhetsmal.
— Hallbar tillvaxt i kundféretagen
— God affarsetik

— Attraktiv arbetsgivare

Dessa mal mats pa koncernniva.
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Almi Foretagspartner Mitt AB - 6verenskommelse mellan dgare om finansiering av
verksamheten 2019

Av dgaranvisningar 2018 f6r Almi Foretagspartner Mitt AB framgar att finansieringen av bolagets
verksamhet f6r 2019 ska 6verenskommas 1 séirskild ordning.

Agarna har beslutat att verksamheten 2019 ska finansieras enligt nedan.

Almi Mitt Moderbolag | Regional dgare Summa
SUMMA 12 430 455 11 942 986 24373 441
varav Jamtland 6 138 496 5897771 12036 267
varay 1 dsternorrland 6291 959 6045215 12337174

Moderbolaget har avsatt en ram om totalt 2 050 000 kr f6r sirskilda insatser for tillvixt av vilken
aterstar 1 089 847 kr som kan nyttjas om regional medfinansiering tillskjuts.

Denna 6verenskommelse har upprittats i fyra (4) originalexemplar varav parterna tagit var sitt
och ett 6verlimnats till bolaget.

Ostersund den 2018 Hirnosand den 2018
Region Jimtland Hirjedalen Region Visternorrland
Stockholm den 2018

Almi Foretagspartner AB

Goran Lundwall

1 B Almi Mitt forslag anslag 2019 efter AD ver slutlig(206994) (0)
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Arsavtal med Jamtland Harjedalen Turism
for verksamhetsaret 2019

RUN/564/2018
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REGION

JAMTLAND Tjansteskrivelse
HARJEDALEN Regionala utvecklingsnamnden

Niringsliv och foretagande 2018-11-23
Sven Winemark

Tfn: 070-315 81 50

E-post: sven.winemark@regionjh.se

RUN/564/2018

Arsavtal med Jiamtland Harjedalen Turism for
verksamhetsaret 2019

Arendebeskrivning

Jamtland Harjedalen Turism (JHT) har inkommit med avtalsforslag for
verksamhetséaret 2019. Avtalsforslaget omfattar en generell beskrivning av JHT,
verksamhetens inriktning, finansieringsbeskrivning av verksamhet, forslag till
ekonomisk ersittning, avtalstid samt tvistlosning.

Den ekonomiska ersittningen foreslas uppga till 2 149 000 kronor exkl. moms for
ar 2019. Ingen automatisk upprakning av ersattning ingar i avtalet.

Avtalstiden ar ett ar, 2019-01-01 — 2019-12-31. I avtalstid framgar dven att
avtalsdiskussioner for nastkommande ar 2020 skall vara avslutade fore den 30
september 2019. Om s inte ar fallet forlangs avtalet med ett &r. Uppsagningstid ar
sex manader for vardera parten.

Forvaltningschefens forslag

Region Jamtland Harjedalen tecknar foreliggande avtal med Jimtland Harjedalen
Turism for turismutveckling 2019, dar Region Jamtland Harjedalens finansiering
uppgar till 2 149 000 kronor.

I tjansten

Anders Bystrom

Forvaltningschef

Martina Lundholm
Omradeschef Naringsliv
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Utdrag till

Jamtland Harjedalen Turism, JHT
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Avtal mellan
Region Jamtland Harjedalen och
Jamtland Harjedalen Turism, JHT,
avseende medel for turismutveckling 2019

§ 1 Parter
Parter i avtalet ar Region Jamtland Harjedalen och Jamtland Harjedalen Turism, JHT. Avtalet
ersatter tidigare overenskommelser och avtal.

§ 2 Om Jamtland Harjedalen Turism

Jamtland Harjedalen Turism ekonomisk forening (JHT) bildades 1995 och ar den professionella
samverkansplattformen for utveckling av regionens besoksnaring och foretrader naringen i
nationella och internationella sammanhang. Utgangspunkt for JHT:s arbete ar den regionala
besoksnaringsstrategin som i sin tur anknyter till den regionala kommunikationsstrategin, RUS.

Visionen for JHT som organisation ar att vara ledande inom utveckling av besdksndringen.

Vdrdegrunden bygger pa ansvar, hallbarhet och kvalitet, en vilkomnande och visiondr attityd och
ett drivande arbetssdtt.

Affarsidéen dr att genom samverkan, kompetens och innovation utveckla en ledande besGksndring,
med inriktning mot nationell och internationell marknad.

JHT samverkar med destinationer och turistforetag samt representanter for offentlig sektor och
organisationer med intresse i besoksnaringen. | foreningens styrelse finns representanter for
besoksnaringen, som ocksa ar huvudégare via destinationsbolagen, turismforskningen och Region
Jamtland Harjedalen.

§ 3 JHT:s verksamhet
JHT:s verksamhet delas in i tre block dar samtliga insatser ska utga ifran att de ar av vikt for
besoksnaringen.

Strategi & Process: Initiera och paverka i strategiska fragor.

e Vara drivande i processer, utredningar och samarbeten.
o Agera lots avseende projekt- och annan finansiering.
e Leverera beslutsunderlag, statistik och fakta.

Kompetens & Larande: Inspirera, samordna och genomfora.
e Vara aktiv inom trendspaning och omvarldsbevakning.
e Tainitiativ till utbildningsinsatser och genomfora studieresor.
e Ge konsultation och coaching.

PR & Lobbying: Kommunicera, paverka och bygga relationer.
e Bevaka och agera i for besoksnaringen viktiga fragor genom remissyttranden och annan
medverkan.
o Forse branschforetradare som media, turoperatorer och transportorer med imageskapande-
och kannedomsskapande material primart for digital anvandning.
e Koordinera overenskomna insatser.
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§ 4 Finansiering
JHT:s verksamhet finansieras pa i huvudsak tre satt:

Basverksamheten finansieras av Region Jamtland Harjedalen och JHT:s medlemmar, dvs i huvudsak
regionens besoksnaring.

Egen budget och uppdrag avser verksamheter och uppdrag som finansieras genom intakter fran
samarbetspartners, uppdragsgivare eller deltagaravgifter. Exempel pa aktiviteter ar insatser som
kraver en snabb hantering och mer specificerad inriktning an som vanligtvis ar mojlig inom
projektverksamheten.

Projekt ar som regel den mest omfattande delen av JHTs verksamhet. Har ingar aktiviteter som
finansieras i huvudsak med externa medel och som har en tydlig inriktning. Exempel pa finansidrer
av projektverksamheten ar Region Jamtland Harjedalen, Lansstyrelsen, EU, Tillvaxtverket samt
deltagande destinationer och privata foretag.

§ 5 Ekonomisk ersattning
Som ersattning for tjansterna i avtalet utbetalar Region Jamtland Harjedalen mot faktura till JHT
2019 2 149 000 kr exkl. moms.

§ 6 Avtalstid

Detta avtal galler under perioden 2019-01-01 - 12-31. Infor pafoljande verksamhetsar, ar 2020, skall
avtalsdiskussioner vara avklarade senast 30 september 2019. Om sa inte sker forlangs avtalet med
ett ar i taget under ovanstaende villkor. Sex manader utgor 6msesidig uppsagningstid.

§ 7 Tvist

Tvister med anledning av detta avtal hanskjuts i forsta hand till undertecknarna av detta avtal eller
deras eftertradare, i andra hand till skiljeman. Eventuell omorganisation hos endera avtalsparten
far inte utgora grund for uppsagning av avtalet i fortid.

§ 8 Undertecknande
Detta avtal ar undertecknat i tva exemplar av vilka parterna tagit var sitt.

Region Jamtland Harjedalen Jamtland Harjedalen Turism
Ort och datum Ort och datum

Namn Namn

Namnfortydligande Namnfortydligande
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REGION

JAMTLAND Tjansteskrivelse

HARJEDALEN Regionala utvecklingsnamnden
Kultur 2018-11-15
Ingrid Printz

Tfn: 063147600
E-post: ingrid.printz@regionjh.se

RUN/504/2018

Arsavtal med Foreningsarkivet i Jamtlands lan fér 2019

Arendebeskrivning

Region Jamtland Harjedalen tecknar arsavtal med Foreningsarkivet i Jamtlands lan
om ett kulturarvsbaserat utbud. Uppdraget omfattar att samla in, dokumentera,
bevara och tillgangliggora lanets historia samt fungera som service- och radgivande
organ i arkiviragor for lanets foreningsliv. Foreningsarkivet ska sarskilt rikta
verksambhet till barn och unga. Avtalet reglerar det regionala uppdraget, uppfoljning
av mal och resultat samt ersattning for uppdraget. De nationella kulturpolitiska
malen och Kulturplan for Region Jimtland Harjedalen 2019—2022 ar styrande for
utformning av verksamheten. Kulturplanen anger riktningen, dar Foreningsarkivet
ska vara ett stod for lokala aktorer pa omradet och erbjuda arkivpedagogiska
insatser for barn och unga samt stimulera till forskning.

Regionen ersatter Foreningsarkivet med ett samlat bidrag for uppdraget 2019 med
1893 000 kronor. Dessutom med en forstarkning om 80 000 kronor for projekt "Pa
plats i hela lanet”. Ersattningen inkluderar kostnader f6r 16nerorelsen 2019.
Beloppet kan komma att justeras utifran beslut om statsbidrag till regional
kulturverksamhet och nivan pa ersiattningen meddelas slutligt i mars 2019.
Aterrapportering sker till Region Jimtland Hirjedalen med uppfoljning av mél och
arsberittelse samt genom uppfoljning enligt kultursamverkansmodellen for
kommande statlig aterrapportering.

Forslag till Arsavtal har foregatts av dialog mellan parterna. Arendet har beretts

med hinsyn till regional utveckling, jamstalldhets- hbtq- barn- och
jamlikhetsperspektiv.

Forvaltningschefens forslag

Arbetsutskottet foreslar regionala utvecklingsnimnden

Region Jamtland Harjedalen tecknar foreliggande arsavtal med Foreningsarkivet i
Jamtlands lan om regional enskild arkivverksamhet for verksamhetsaret 2019.

I tjansten
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JAMTLAND
HARJEDALEN
Kultur 2018-10-19
Ingrid Printz Dnr: RUN/504/2018

070-3112424
ingrid.printz@regionjh.se

Arsavtal med Foreningsarkivet i Jamtlands lan fér
verksamhetsaret 2019

1. Allmanna forutsattningar

Foreningsarkivet i Jimtlands lan 4r en ideell organisation for foreningar inom regionen.
Foreningsarkivet utgor en viktig del av vart gemensamma kulturarv med kontaktytor mellan
kultur, foreningsliv och myndigheter. Verksamheten finansieras genom bidrag inom
samverkansmodellen, genom medlems- och arkivavgifter samt genom projekt. Regionen
tecknar avtal med Foreningsarkivet om ett kulturarvsrelaterat utbud. De nationella
kulturpolitiska malen samt Kulturplan fér Region Jamtland Harjedalen 2019-2022 ar
styrande for verksamheten. Verksamheten ska bidra till lansinvdnarnas livskvalitet och till
en kontinuerlig fornyelse av kulturlivet. Hinsyn ska tas till behov och 6nskemal fran
kommuner och civilsamhille. Féreningsarkivet ska medverka till att lanets befolkning blir
delaktig i och far del av lanets kulturliv samt medverka till en positiv livsmiljo, hallbar
utveckling och tillvaxt. Det mangkulturella perspektivet liksom mangfald, jamstilldhet,
jamlikhet, tillgdnglighet och delaktighet ska beaktas. Kulturplanens fyra 6vergripande maél
ska integreras i verksamheten; Kultur for alla i hela lanet, Barn och unga ska vara delaktiga
och ha inflytande i kulturlivet, Professionella kulturskapare ska ha goda forutsattningar att
verka, Kultur och kulturarv ska ha stirkt sin roll for regional utveckling och attraktionskraft.
Handlingsplanen for 6kad tillginglighet ska lI6pande f6ljas upp. Verksamhet for barn och
unga och verksamhet mot skolan ir ett prioriterat omrade.

2. Uppdrag
Det regionala uppdraget till Féreningsarkivet dr att bedriva en inkluderande verksamhet
med grund i folkbildningen och det livslanga larandet. Foreningsarkivet ska forverkliga
regional och nationell kulturpolitik och vara en resurs for kommuner, skola, civilsamhille
och kulturskapare. Verksamheten ska na alla kommuner i regionen och tillgodose
prioriterade gruppers séarskilda behov, vilket inkluderar personer med funktionshinder,
barn, unga och dldre samt utlandsfédda. Regionen ansvarar for att hantera och folja upp det
arliga uppdraget till Foreningsarkivet. Uppdraget till foreningen dr att:
e samla, inventera, varda och bevara handlingar, foremal mm fran féreningar och
enskilda,
e bidra till att dokumentera och tillgingliggora linets historia,
e  sdrskilt rikta verksamhet till malgruppen barn och unga ,
e fungera som service- och rddgivande organ i arkivfragor for foreningslivet,
¢ kunna bisté regionen med kunskapsunderlag inom sitt verksamhetsomrade, samt
e kunna foretrdda regionen i kulturarvsrelaterade sammanhang samt i samarbeten pa
nationell och internationell niva.

39



REGION 2(4)

JAMTLAND
HARJEDALEN

3. Mal/Forvantat resultat
For 2019 anger regionen f6ljande mél/forvintade resultat:

e Foreningsarkivet har utvecklat formerna for samverkan inom arkivomradet.

e Foreningsarkivet erbjuder genom arkivpedagog, insatser pa hog niva till barn och
ungdomar i samverkan med skolan.

e Foreningsarkivet genomfor programverksamhet i samverkan med andra och
erbjuder ett brett utbud av hog kvalitet.

e Samtliga regionens kommuner nés av verksamheten genom tillgingliggérande av
arkiv .

e Foreningsarkivet har utvecklat publika aktiviteter for dldre inom kultur och halsa.

e Foreningsarkivet har bidragit till 6kad samverkan inom Regionalt kulturforum.

e Foreningsarkivet har foljt upp och utvecklat verksamhet avseende kvalitet och
fornyelse.

e Foreningsarkivet har bidragit till dokumentation, insamling och tillgdngliggérande
av samiska arkiv.

e Foreningsarkivet har bidragit till utvecklande av pedagogiska koncept riktade till
barn med sérskilda behov.

e Foreningsarkivet har garanterat god tillganglighet for personer med
funktionshinder. Insatser for 6kad tillginglighet, tillgdnglig web och enkelt
avhjalpta hinder ar genomférda enligt Foreningsarkivets handlingsplan, som
uppdateras I6pande.

e Foreningsarkivet har beaktat ett jamstélldhets-, HBTQ- och normkritiskt perspektiv.

4. Inriktning

I enlighet med, Kulturplan for Region Jamtland Héarjedalen 2019 — 2022, ska
Foreningsarkivet verka for medborgarinflytande, samverkan, kompetensoverforing och
tillganglighet for att uppna malen och ska i linje med detta:

e ge forskolor/skolor och foreningsliv inflytande och mgjlighet att péverka arkivets
utbud,

e striva efter att Oka tillgdngligheten till arkivet for lanets alla medborgare, bland
annat genom informationsinsatser och sokmojligheter via internet
(arkivforteckningarna pa Nationella arkivdatabasen),

¢ kontinuerligt och aktivt bistd med kunskap och inspiration om arkivets resurser och
pé sé satt bidra till 6kad kulturkompetens hos lanets invénare, samt

e aktivt samverka med andra kulturarvs- och kulturinstitutioner samt féreningslivet
for en kostnadseffektiv och medborgaranpassad kulturarvsutveckling i lanet.

5. Utvecklingsomraden enligt kulturplanen
Foreningsarkivet avser under perioden att:
o utveckla delaktighet, medskapande och engagemang bland arkivbesokarna,
e arbeta for en aktiv dokumentation av regionens féreningsliv och sociala rorelser,
o utveckla lokala métesplatser for 6kad tillgang till arkiv, kompetens och publika
aktiviteter,
e utveckla publika aktiviteter for dldre med sarskilt perspektiv pa kultur och halsa,
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e utveckla pedagogisk verksamhet, samarbete och kommunikation med skolorna,

e arbeta for att arkiv skapade av minoriteter och urfolk sikras for framtiden,

e utveckla det nationella samarbetet kring regionala enskilda arkiv,

e utveckla samarbetet med Gvriga foreningar och verksamheter pd *Arkivet i
Ostersund”,

e driva och utveckla arkivpedagogisk metodutveckling pa nationell niva, bl.a. genom
natverket Arkivpedagogiskt Forum, samt

e driva och utveckla gemensamma fragor genom samarbete med Féreningen Sveriges
lansarkivarier.

6. Resultatmatt/Nyckeltal
Foljande resultatmatt/nyckeltal skall redovisas genom arsredovisningen:
Arkivbildning:
e antal besok i falt/rddgivning till organisationer, antal deltagare
e antal leveranser
e antal hyllmeter
e antal lasesalsbesok
e antal forfragningar
Tillgangliggorande, utatriktad verksamhet:
e antal deltagare i aktiviteter totalt
e antal deltagare i aktiviteter/kommun
e totala antalet arrangemang
Verksamhet for barn och unga:
e antal deltagande barn och ungdomar
Ovrig verksambhet:
e antal besok hemsidor
Personal:
e antal tillsvidareanstillda
e antal anstillda med I6nebidrag
e antal viss tids/timanstillda
e antal arsverken
Finansiering totalt:
e dirav verksamhetsbidrag fran region/kommun
e dirav statligt bidrag (enligt Kultursamverkansférordningen)
e dirav statligt bidrag (ej enligt Kultursamverkansférordningen)
e dirav EU-medel
e déarav Ovriga regionala bidrag
e dirav Ovriga statliga bidrag
e darav ovriga kommunala bidrag
e dirav ovriga intdkter

7. Avtalstid

Upprittat avtal giller under perioden 1 januari - 31 december 2019.
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8. Ekonomi/Ersattning

For verksamhet under ar 2019 ersétter regionen Foreningsarkivet med ett enhetligt bidrag
om totalt 1 893 tkr. Dessutom en forstirkning om 80 tkr for projekt "pa plats i hela lanet”
(ar 1). Ersattningen innefattar en upprakning med 1,5 % frn 2018 och inkluderar kostnader
for lIonerorelsen 2019. Beloppet kan komma att justeras utifrén beslut om statsbidrag till
regional kulturverksamhet och nivén pa ersiattningen meddelas slutligt under mars 2019.
Ersattningen utbetalas per den 20:e varje manad.

9. Information, uppfoljning och utvardering

De angivna uppdragen, forvintade resultatet och aktuella resultatmétt som beskrivs for
verksamheten f6ljs &rligen upp av Region Jamtland Harjedalen. Redovisning av kvantitativa
resultat ska inlimnas senast 28 februari genom Kulturdatabasen. Arsredovisning och
kvalitativa resultat ska inlamnas senast 31 mars eller pd annan tid som regionférbundet
anger. Regionen dger ritt att besluta om sarskild utviardering av de delar av féreningens
verksamhet som avtalet beror. Foreningen ska i sé fall bidra med att ta fram for
regionforbundet relevanta uppgifter och underlag.

10. Overlatelse
Foreningen ager inte ratt att 6verlata detta avtal till annan utférare.

11. Omférhandling

Om viasentliga forandringar av forutsiattningarna for detta avtal intraffar under
avtalsperioden, kan parterna nir som helst begdara omférhandlingar. Parterna skall d& delge
varandra den information som ar av betydelse for omférhandlingen.

12. Giltighet

Detta avtal &r giltigt nar avtalet undertecknats. Avtalet dr upprattat i tva likalydande
exemplar, varav parterna erhallit var sitt.

Ostersund 2018-12-
For Region Jimtland Harjedalen

Ostersund 2018 -12-
For Foreningsarkivet i Jimtlands lan

42



Ansokan om verksamhetsbidrag 2019 JAMTUARND

Senast dandrad
2018-08-16 11:40:17

Organisation
Namn
Féreningsarkivet i Jamtlands lan

Org.nummer
893200-9957
Adress
Arkivvagen 1

Postnummer
831 52

ort
Ostersund

Telefon

063-10 06 07

E-post
foreningsarkivet@faj.se
Giro

5580-7408

Driftsform
Ideell forening

Huvudman
Ideell

REGION

HARJEDALEN

Anviandare
Anvandarnamn
5701FA]

Telefon
063-100607

Mobil

E-post
eva.tegnhed@faj.se

Inskickad av
EVTE - (eva.tegnhed@faj.se, 063-100607)

Status
Inskickad

Version
2019.1
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Ekonomi

Intékter
Bidragsintdkter
Arliga bidrag
Verksamhetsbidrag frén landsting/region
Statligt bidrag (ej enligt Kultursamverkansforordningen)
Verksamhetsbidrag frén kommun

Ovriga &riiga bidrag (ej angivet ovan - specificera)

Summa &rliga bidrag

Tillfdlliga bidrag

Fran Statens kulturrdd/andra statliga bidrag
Frén region/landsting

EU-medel

Frdn kommun

Ovriga tilfdliga bidrag (ej angivet ovan - specificera)

Summa 6vriga bidrag

Egna intdkter
Verksamhetsintéakter
Sponsorintakter

Ovriga intakter (specificera)
Medlemsavgifter

Arkivavgifter

Ovriga intékter och ranteintékter
Summa egna intakter

Summa intakter

Utgifter
Kostnader
Personalkostnader
Verksamhetskostnader
Lokalkostnader
Ovriga kostnader (specificera)

Projektlonekostnader samiska arkiv samt projektomkostnader

Projektidnekostnader Demokrati, dialog och delaktighet samt omko

IT-omlaggning

Budget 2018

1790 000

1790 000

75 000

75 000

118 000
212 000
38 000

368 000

2 233 000

Budget 2018
1 542 000
256 000

360 000

233 600

225 000

243 681
44

kr

kr

kr

kr

kr

kr

Planerat 2019

2 037 500

2 037 500

120 000

80 000

200 000

118 000
220 000
38 000

376 000

2 613 500

Planerat 2019

1 950 000

303 500

360 000

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr



Summa kostnader

2 860 281
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kr

2 613 500
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Verksamhetsutveckling

Ange utvecklingsplaner som kan medfora ett 6kat anslagsbehov for perioden 2019 - 2021 Belopp

2019 Tilgangliggdrande av Foreningsarkivets speciabibliotek i Libris. Eng&ngsbelopp; 140 000 515 000 kr
kr
Tilgangliggérande av beséksplatsen for seniorer, utifrdn erfarenheter frdn sarskolan;
75 000 kr
P& plats i hela kinet, ar tvd; 300 000 kr
Planerat 2020 P43 plats i hela lnet, &r tre 200 000 kr
Planerat 2021 kr

Sokt verksamhetsbidrag 2019

2 037 500 kr
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Bifogade filer

Namn

preliminar VP 2019.docx

Kommentarer til ansékan om verksamhetsmedel.docx
budget til regionen 180816.xIsx

Projektbeskrivning bibliotekssatsning til Regionen.docx
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Storlek
40,2 KB
12,7 KB
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http://www.kulturdatabasen.se/Application/GetFile/5453
http://www.kulturdatabasen.se/Application/GetFile/5454
http://www.kulturdatabasen.se/Application/GetFile/5456
http://www.kulturdatabasen.se/Application/GetFile/5457

Budget Foreningsarkivet i Jamtlands lan

Infér ans6kan om verksamhetsbidrag hos Region J /H, 180816

Inklusive projektet "Pa plats i hela lanet"

Intakter
Verksamhetsbidrag Regionen
Medlemsavgifter
Arkivavgifter

Ovriga intékter
Ranteintakter

Tillfalligt bidrag delaktighet Regionen
Tillfalligt bidrag Pa plats i hela lanet Regionen
Tillfalligt bidrag Pa plats i hela lanet Kulturradet

Summa intdkter

Personalkostnader

Loéner (inkl projekt 2019, ej 2018)
Semesterloneskuld

Styrelsens arvoden och ersattningar
Utbildning och konferens

Halso- och friskvard

Personal- och styrelserepresentation
Summa personalkostnader

Rorelsens kostnader
Lokalkostnader
Forbrukningsinventarier
Projektkostnader:teknisk utrustning
IT, dataprogram mm

serverhosting

Budget 2018

1790 000
118 000
212 000

25000
13 000

75000

2233000

1479000
20 000

15 000

10 000

10 000

8 000
1542 000

360 000
5000

0

23 000
38 000

Budget 2019

2037500
118 000
220000

25000
13 000

80 000
120 000

2613500

1887000
20000
15000
10000
10000

8000

1950000

360 000
5000
20 000
17000
40500
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bredband

Resor och logi
Marknadsforing
Projektkostnader: marknadsféring, moten, resor
Represenation och méten
Kontorsmaterial
Arkivvardsmaterial

Tryck och kopiering

Telefon

Post, porto
Forsakringsavgifter
Konsultarvoden
Bankkostnader

Litteratur och tidskrifter
Foreningsavgifter

Summa rérelsens kostnader

Summa kostnader

10 800
45 000
12 200
0
5000
6 000
18 000
15 000
12 000
8 000
8 000
40 000
2 000
2 000
6 000
616000

2 158 000

33 000
45000
12 000
15000
5000
4000
18000
13000
12000
6000
8 000
40 000
2000
2000
6000
663 500

2613500
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Kommentarer till anstkan om
verksamhetsmedel, Foreningsarkivet i
Jamtlands lan

Korrekt bokslut fran 2017 har sénts in till Regionen. Korrekt bokslut for 2018 kommer att sandas in
till Regionen. Har synliggors de olika projekteten genom olika resultatenheter.

Tillfalliga bidrag
2017 fick vi medel fran Kulturradet for att driva projektet Samiska roster. Projektet stracker sin in

Over 2018 och en stor del av I6nekostnaden ligger under 2018. Kostnaderna for detta projekt finns
med, men inte intdkterna.

2018 fick vi medel fran bade Regionen och Kulturradet for att driva projektet Pa plats i hela lanet.
Men detta projekt startar 1 december, och all aktivitet ligger 2019. Intdkter eller kostnader redovisas
darfor i dokumentet under 2019. Pga av utrymmesbrist redovisas inte projektkostnaderna separat,
utan i klump med basverksamheten. Nasta ar soks ocksa nya medel, for ar tva, som alltsa i forsta
hand kommer att bedrivas 2020.

| december 2017 blev vi beviljade medel fran Regionen som bidrag till maskinparksomldggning och
IT-systemomlaggning. Inkomsterna redovisas inte for 2018, men daremot kostnaderna. Kostnaderna
for detta Overstiger bidraget, och inbegriper darfér ocksa egenfinansiering ur sparkapital.
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Verksamhetsplan 2019



Inledning

Foreningsarkivet striavar efter att vara en 6ppen och inkluderande kulturinstitution. Vi arbetar
aktivt for att 6ka inflytande, delaktighet och medskapande i1 foreningens verksamhet. Det
giéller bade besokare till och anvéndare av materialet pa arkivet, likvél vad giller arbetet med
dokumentation och samlingar. En stor del av arkivets resurser ldggs déarfor pa utatriktad och
pedagogisk verksamhet. En prioriterad malgrupp ar barn- och unga, och vi har ett vil etablerat
samarbete med skolan. Ett annat prioriterat omrade &r kultur och hilsa, och darfor erbjuder vi
ocksa en omfattande programverksamhet for seniorer.

Foreningsarkivet ingdr 1 den nationella kultursamverkansmodellen. Vi finansieras, utdver det
statliga och regionala stodet, av medlems- och forvaringsavgifter samt genom projektbidrag.

Foreningsarkivet 1 Jamtlands 1dn &r en ideell forening som samlar, dokumenterar, bevarar och
tillgingliggdr kulturarvet fran foreningslivet. I dagslédget bevarar vi arkiv frén nistan 4 400
foreningar.

Foreningsformen innebér att Foreningsarkivet har ett mycket brett ndtverk 1 lanet. Vi har
regelbunden kontakt med vara ca 460 medlemmar och erbjuder dessa utskick med
information och inbjudan till kurser i arkivering och till medlemsmoten. Den regionala
forankringen ger stor potential for samarbete dels inom den ideella sektorn men ocksa med
det civila samhallet.

Under 2019 kommer foreningen framfor allt att prioritera f6ljande arbetsomriden:

e Tillginglighet i hela ldnet, for en bredare allménhet. Projektet P4 plats i hela lénet

o Tillginglighet for seniorer utifran projektet Demokrati, dialog och delaktighet

e Tillgdngliggorande av Foreningsarkivets specialbibliotek

e Forteckning av Foreningsarkivets &mbetsarkiv och en storre inventering av hela
arkivet

Bevara arkiv

Foreningsarkivet tar emot ca 100 leveranser av nya foreningshandlingar varje ar. En del av
leveranserna kommer fran foreningar som &r aktiva medan andra lagts ner eller slagits
samman med en annan forening. Arbetet med att ta hand om dessa arkiv dr helt
grundldggande for Foreningsarkivets verksamhet. Att ordna och forteckna materialet &r en
forutsittning for att det ska kunna finnas tillgdngligt i l4sesalen och pa nitet. Sedan ldnge har
vi en stor andel som inte dr uppordnade. Detta innebir att de inte finns tillgingliga for
allménheten.

e Ordna och forteckna tidigare leveranser av material som ej blivit uppordnat

e [nventera vdra samlingar

e Ordna vart eget dmbetsarkiv, sa att den kulturhistoriska dokumentation som gjorts
genom dren blir tillgdnglig.

o For att komprimera befintligt material sda mycket som mojligt, kommer vi under 2019
att fortsdtta arbetet med att gora en fysisk “diskfragmentering”.
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o Vi kommer ocksd att pabérja en forundersokning av kompletterande arkivdepder

I Foreningsarkivets samlingar finns férutom arkiv och foremal en stor samling av
kulturhistoriskt intressanta bocker och tidskrifter. Dessa dr dock i dagslaget inte tillgéngliga
for allménheten. For att tillgdngliggdra materialet kommer vi att

o Underséka majliga publiceringsverktyg
o Utreda hur en registrering praktiskt kan ga till

Att upptacka och anvénda arkiven

Foreningsarkivet arbetar aktivt for att fler ska bli aktiva i och intresserade av
kulturarvssektorn.

o Genom programverksamhet, olika gruppaktiviteter och genom att vara en dppen
matesplats for daglediga avser Foreningsarkivet att dven 2019 bidra till regionala
och nationella mal vad giller hdlsa och livsldngt ldrande.

Prioriterade grupper under 2019 &r
e barn och unga
e mainniskor i glesbygd
e seniorer

Barn och unga

Foreningsarkivet kommer dven under 2019 att ha barn och unga som prioriterad mélgrupp.
Under éren har ett kontinuerligt och dmsesidigt givande samarbete byggts upp med skolor i
lanet, och arkivet har arligen ca 2 000 elevbesdk.

Foreningsarkivet planerar att &ven fortséttningsvis:
o Ta emot studiegrupper fran skola och forskola i sedvanlig omfattning
o Besoka skolor ute i ldnet som har svart att ta sig till arkivet.
o Genomfora lisprojektet "Uppdraget” inom ramen for ldnets kultursamarbete och
Skapande Lskola\.

Erbjuda nagon form av fritidsaktivitet for ungdom

Arrangera informationsdagar for kommuner, hembygdsrirelse och bibliotek
Driva arbetet inom det nationella nétverket Arkivpedagogiskt Forum

Delta i referensgrupp och andra av NCK:s méten och konferenser

Arbeta med var digitala ldrplattform “arkivochlarande.se”

Insatser for okad tillganglighet

Foreningsarkivet i Jimtlands 14n vill vara en plats for larande och samvaro for alla manniskor
i samhéllet. Detta giller savil akademiska forskare, en generell “allménhet” likval som
personer med [funktionshindeﬂ eller nyanldnda. Foreningsarkivet arbetar darfor aktivt med

insatser for okad tillgdnglighet.

o Utveckla tillgingligheten till beséksplatsen, bdade fysiskt och mentalt

53

Kommentar [MN1]: Detta ir ett ABM-samarbete, men inte
inom ramen for Skapande skola.

{

Kommentar [MN2]: Personer som ér funktionsnedsatta,
ménniskor med funktionsvariationer




o Erfarenheterna fran det tidigare projektet demokrati, dialog och delaktighet kommer
att vivas in i dven i den ordinarie verksamheten, da en specifikt stérre tillginglighet
for en grupp kommer att vara till gagn dven for den storre [allmc'inheten‘.

Programverksamhet for hélsa och livslangt larande

En annan prioriterad malgrupp ir daglediga, med fokus pa personer i tredje Bldern.

Foreningsarkivet planerar att:

o [ samarbete med Landsarkivet och Jamtli driva programverksamheten ~After Work”
och under perioden etablera webbsdndningarna av foreldsningarna till linets alla
kommuner.

o [ samarbete med Landsarkivet och Jamtli erbjuda en varierad kurs- och
programverksamhet inom programmet " Arkivet som métesplats”

o Anpassa programmen efter mdalgruppen och gora uppfoljningar och utvirderingar

o Uppmuntra volontdrverksamhet

o  Uppmuntra till att starta studie- och dokumentationsgrupper

o Fd fler att delta i arbetet med transkribering av handskrivet material for att 6ka
tillgangligheten till kdllmaterialet

e TYtterligare stirka arkivet som social motesplats

Delaktighet

En viktig del i att méta arkiven, &r att kunna gora det sjilvstdndigt. Man kan soka sjdlv och
ordna sjilv. Foreningsarkivet arbetar for att vara en formedlande aktor i detta. Vi bidrar till
tillgéngliggorande och fattbarhet / hittbarhet av kulturarvet genom den kompetens vi besitter.
For att utveckla detta ytterligare kommer vi under éret att utveckla dialogen med véra
besokare. Dialog krévs for att ett lirande ska ske. Nér man sjilv kan formulera fragorna
forstar man vad man haller pd med. Vi kommer dérfor
o Att utveckla pedagogiska metoder ddr deltagarna sjélva stimuleras att stélla frdagor
o Arbeta med medlemsmaiten som metod for delaktighet
o Stimulera till egen forskning eller deltagande i studiegrupper. Studiegrupper kan vara
grupperingar inom foreningarna i syfte att namnge personer pd fotografier, ordna
dldre arkivhandlingar etc. Det kan ocksa handla om deltagande i t ex
Fornskriftssdllskapets avskrifisgrupper.
o Att stotta foreningar att sjilva gora sitt ordningsarbete genom att hdlla utbildningar i
att ordna och forteckna. Utbildningarna sker dels pd plats hos féreningar, dels inom
kursverksamheten pd Arkivet i Ostersund.

Att vara en resurs pa nationell och internationell niva

Foreningsarkivet samarbetar med linets andra kulturinstitutioner inom ramen for Regionalt
kulturforum. Det arkivpedagogiska arbetet stirks dessutom genom att Foéreningsarkivet ar
deldgare i Nordiskt Centrum for kulturarvspedagogik, och darigenom deltar i gemensamma
nordiska och europeiska samarbeten och projekt. Var kompetens inom det arkivpedagogiska
omradet ger manga uttryck. Pa ett nationellt plan agerar Féreningsarkivet inte minst genom
det arkivpedagogiska nitverket Arkivpedagogiskt forum. Néatverket far allt fastare former och
blir en allt tydligare rost i samhéllet. Numera finns forumet ocksa synligt pa nitet, genom
hemsidan “arkivpedagogen.se” som dgs och drivs av Foreningsarkivet i Jimtlands lén.
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P& nationell nivé deltar 4ven Foreningsarkivet i Foreningen Sveriges Lénsarkivarier.
Foreningen ér ett samarbete mellan de olika regionala arkiven, och driver frdgor som é&r
gemensamma fOr alla ldnsarkiv. Arkivchefen 1 Jimtland fungerar under 2019 som sekreterare
i foreningen.

o Foreningsarkivet avser dven fortsdttningsvis att bidra till 6kad samverkan inom
Regionalt kulturforum.

o Viavser ocksa att bl a genom deldigarskapet i NCK foretrdda regionen i
kulturarvsrelaterade sammanhang pad nationell och internationell nivd.

o Foreningsarkivet fortsdtter att vara drivande inom Arkivpedagogiskt Forum.

o [ syfte att ytterligare synliggéra det arkivpedagogiska arbetet kommer arbetet med
hemsidan for Arkivpedagogiskt forum, arkivpedagogen.se att fortsdtta. Tanken dr
att den ska kunna utgéra en kunskaps- och metodbank for dem som dr intresserade
av arkivpedagogik.

o Genom engagemanget i Foreningen Sveriges ldnsarkivarier kommer
Foreningsarkivet dels att fa ta del av en stérre omvdrldsbevakning, dels paverka
utvecklingen av den enskilda arkivverksamheten

Att samarbeta

Mycket av den verksamhet som beskrivits ovan hade inte varit mgjlig att genomf6ra utan
samarbete pa bred front. Att inga i ett arkivcentrum innebér en stor fordel for
Foreningsarkivet. Vi delar idag hus inte bara med Landsarkivet i Ostersund utan dven
Jamtlands lokalhistoriker och sléktforskare, Nordiskt centrum for kulturarvspedagogik; NCK,
Jamtlands léns fornskriftsdllskap och Jamtlis arkiv. Det dagliga samarbetet leder inte bara till
inspiration, utveckling och 6kad tillgénglighet, utan dven till ett effektivare resursutnyttjande.
Foreningsarkivet har ocksé ett gott samarbete med 6vriga kulturinstitutioner i ldnet inom
ramen for Regionalt kulturform, vilket ar sérskilt viktigt ndr det giller arbetet mot skolan.
Foreningsarkivet planerar att:

o Vidareutveckla samarbetet med institutionerna pa Arkivvdgen 1 och den gemensamma
besoksplatsen "Arkivet i Ostersund”

Pa plats i hela lanet

Utifran erfarenheterna fran vart arbete med avskriftsgrupper och digitala séndningar av
foreldsningar till lokala moétesplatser kommer vi under 2019 att inleda ett projekt som syftar
till att vidareutveckla arkivens nérvaro ute 1 linet.
o Vi kommer att undersoka vad de lokala motesplatserna sjéilva har for idéer och utifrdan
detta soka nya samarbetsformer och programpunkter
o Vi kommer sdrskilt underséka hur ungdomars specifika intresse for kulturarv ser ut
o Sondera helt nya samarbeten med foreningar och institutioner, t ex bibliotek,
studieforbund, hembygdsforeningar och kulturskolor
e Underséka hur nya kommunikativa digitala losningar for kurser, foreldsningar och
handledningar kan utformas.
o Vidareutveckla samarbetet med vdra c/o-verksamheter runt om i linet som pad vdrt
uppdrag arrangerar lokala métesplatser i samband med att vi sdnder After-
Workforeldsningarna.
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Utveckling Medlemmar

For att skapa dnnu ndrmare och béttre relationer med hela ldnet kommer vi ocksa att 1igga
kraft pa relationsskapande atgéarder till vara medlemmar. Vi kommer att

Soka efter foreningsansvariga pa kommunnivd, och séka bygga upp relationer till
dessa.

Delta i dialogméten mellan region och kommun, ndr sa dar mojligt
Bjuda in till spinnande och intressanta medlemsmdéten
Virva foreningar som dr aktiva i ldnet, men som dnnu inte hittat FAJ

Varda och utveckla relationerna med vara egna medlemmar, for att pd sd sdtt sprida
kunskap om Foreningsarkivet, bdade vad gdller var verksamhet och vdra tjdnster till
foreningar. Detta gor vi bland annat genom att anordna medlemsmdéten
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Foreningsarkivet i Jamtlands lan
Projektbeskrivning Specialbibliotek

Foreningsarkivet i Jamtlands |an ar ett folkrorelsearkiv med Jamtland och Harjedalen som
upptagningsomrade. Arkivet bildades 1980 och har sedan dess arbetat aktivt med dokumentation,
insamling, bevarande och tillgdngliggérande av arkiv. Under aren har vi som en del av
arkivverksamheten byggt upp ett rikt och gediget referensbibliotek som till form kanske bor
benamnas som forskningsbibliotek eller specialbibliotek, med uppskattningsvis 5 000 bocker,
smatryck och tidskrifter. Framférallt rymmer samlingen skrifter rérande folkrorelsernas och
demokratins framvaxt. Den framsta tillgdngen med samlingen ar att det pa ett och samma stalle, och
i anslutning till arkiven, finns tematisk litteratur kring demokrati, civilsamhalle och medborgarskap.

Foreningen har i dagslaget ingen databas dar béckerna och skrifterna kan presenteras for
allménheten. Istéllet for att skapa ett internt system vill vi [agga upp alla titlarna i Libris, sa de direkt
blir tillgangliga for alla. Avstandet till Kungliga Biblioteket, dar en motsvarighet av litteraturen gar att
aterfinna, ar langt och folkbiblioteken i lanet har inte ndgon motsvarande samling. Regionalt skulle
tillgangen till detta bibliotek betyda mycket.

Bockerna och tidskrifterna som finns hos oss ar manga ganger unika och gamla. Darfér kommer vi
inte att ha nagra hemlan. Bockerna och tidskrifterna kommer dven fortsattningsvis kunna lanas och
ldsas i huset, men inte tas med hem.

Vi har redan i dag viss kompetens rérande systemen. En av vara anstélla har tidigare arbetat som
biblioteksassistent vid Hogskolebiblioteket i Halmstad och har darigenom insikt i katalogisering och
registrering. Genom arbetet i biblioteksinformationen fick hon stor forstaelse fér hur man eftersoker
bocker i systemen, och hur biblioteken gor skillnad pa olika kategorier inom amnesomraden samt
problematiken med @mnesord. Hon har ocksa viss kunskap om Dewey. Genom vart ndra samarbete
med Riksarkivet. Landsarkivet i Ostersund, som ju redan dr med i Libris, har vi dessutom tillgang till
ytterligare kompetens i huset. Landsarkivets biblioteksassistent kommer ocksa att kunna assistera
oss i var overgang till systemet. Vi ser ocksa fram emot att kunna delta i de utbildningar KB
arrangerar.

Huvudverksamheten for Foreningsarkivet ar arkivverksamheten. Men om allmanheten ska kunna ta
del av och forsta processerna kring den demokratiska utvecklingen i Sverige, kravs att vi ocksa
presenterar en kontext till handlingarna. Utifran detta ar det av yttersta vikt att bockerna blir
tillgangliga for allmanheten, och inte bara for oss som personal. En effekt av att omnamnd
facklitteratur, tidstypisk litteratur och smatryck och tidskrifter blir tillgdngliga, ar att ocksa
tillgangligheten till forskning kring demokrati kommer att starkas.

Ostersund 16 augusti 2018

Eva Tegnhed
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RUN/503/2018

Arsavtal med Stiftelsen Jamtli for verksamhetsaret 2019

Arendebeskrivning

Jiamtlands lins landsting, Ostersunds kommun, Heimbygda och Jimtlands lins
konstforening ar bildare av Stiftelsen Jamtli, (nedan kallad Jamtli). Huvuduppdraget
beskrivs i ett Uppdragsavtal for aren 2019 - 2022, faststillda av kommunfullméktige och
regionfullmiiktige. Huvudménnen Region Jimtland Hirjedalen och Ostersunds kommun
tecknar i samarbete arliga avtal med Jamtli. Avtalet reglerar uppdrag, mal, uppfoljning och
resultat samt ersittning for uppdraget. Den regionala museiverksamheten och dess
utvecklingsomraden beskrivs dven i Regional Kulturplan for Jimtland Harjedalen 2019 -
2022, som en av de verksamheter med statligt stod som ingér i samverkansmodellen.

Regionen har i enlighet med kultursamverkansmodellen uppdraget att i samrad mellan
huvudmainnen fordela regionalt och statligt stod till Jamtli for den regionala
museiverksamheten. Regionen har dven uppdraget att utfora den arliga uppfoljningen och
statliga dterapporteringen av Jamtlis verksamhet utifran de nationella kulturpolitiska méalen
och de prioriteringar/utvecklingsomraden som beskrivs i kulturplanen.

Det samlade bidraget till Jamtli (stat, region, kommun) uppgéar 2019 till 40 645 500 kronor.
Region Jamtland Hirjedalen ersitter Jamtli for uppdraget med 19 370 000 kronor,
kommunen med 11 177 500 kronor, och staten med 10 098 000 kronor (inklusive
forstarkning NMJ). Ersdttningen inkluderar kostnader for 16nerorelsen 2019. Beloppet kan
komma att justeras utifran beslut om statsbidrag till regional kulturverksamhet och nivén pa
ersiattningen meddelas slutligt under mars 2019. Regionen ansoker fran Kulturradet 2019
utover en uppriakning av nuvarande anslag om en forstarkning med drygt 1 000 000 kronor
avseende Jamtlis verksamhet och den strategiska satsningen Nationalmuseum Jamtli.

Aterrapportering fran Jamtli sker till regionen under februari (preliminir) respektive mars
genom faststélld verksamhetsberattelse samt genom uppfoljning av méal och kvantitativa och
kvalitativa resultatmétt fér kommande aterrapportering till staten.

Forslag till rsavtal har foregatts av dialog mellan regionen, kommunen och Jamtli. Arendet

har beretts med hansyn till regional utveckling, jaimstélldhets-, HBTQ- och
jamlikhetsperspektiv samt barnrattsperspektiv.
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Forvaltningschefens forslag

Arbetsutskottet foreslar regionala utvecklingsndmnden

Region Jimtland Hirjedalen tecknar foreliggande arsavtal med Stiftelsen Jamtli om
regional museiverksamhet for verksamhetsar 2019.

I tjansten
Anders Bystrom
Forvaltningschef

Ingrid Printz
Omréadeschef Kultur

Utdrag till

Stiftelsen Jamtli
Ostersunds Kommun
Omrédeschef Kultur
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Arsavtal med Stiftelsen Jamtli for
verksamhetsaret 2019

Jiamtlands lins landsting, Ostersunds kommun, Heimbygda och Jimtlands lins
konstforening ir bildare av Stiftelsen Jamtli. Enligt stiftelseurkund frén den 6 september
1973 ska verksamheten bekostas av stiftarna enligt dem emellan 6verenskomna villkor.

Enligt stiftelsens stadgar - antagna 1974 - ”dr stiftelsens dndamal att forvalta stiftelsens
samlingar och markomrdden och hdlla dem tillgdangliga for allmdnheten. Stiftelsen skall
inom 1 huvudsak Jamtlands ldn bedriva och framja kulturminnesvédrd och museal
verksamhet liksom annan ddrmed forenlig och ndrstédende kulturell verksamhet. Stiftelsen
dger dven da sa befinnes lampligt, i egen regi eller genom sdrskilt bildat organ, genom
uthyrning eller annorledes affdrsmadssigt utnyttja de byggnader varéver stiftelsen dger

forfoga”.

Region Jimtland Hirjedalen, nedan kallad regionen, Ostersunds kommun, nedan kallad
kommunen, Heimbygda och Jimtlands ldns konstforening beskriver huvuduppdraget i
Uppdragsavtal 2019—2022, faststillda av kommunfullméktige och landstingsfullmaktige.
Utover detta beskrivs regionens prioriterade omraden, den regionala museiverksamheten
och dess utvecklingsomraden i Kulturplan fér Region Jimtland Harjedalen 2019—2022 som
en av de verksamheter med statligt stod som ingar i kultursamverkansmodellen fran 2012.
Regionen lamnar foljande uppdrag och ersittning for verksamhetsaret 2019.

1 UPPDRAG

Verksamheten ska bidra till lansinvénarnas livskvalitet och till en kontinuerlig férnyelse av
kulturlivet. Hansyn ska tas till behov och 6nskemaél fran kommuner och civilsamhille.
Omradet ska medverka till att 1anets befolkning blir delaktig i och far del av lanets kulturliv
samt medverka till en positiv livsmiljo, hallbar utveckling och tillvaxt. Det mangkulturella
perspektivet liksom méngfald, jamstilldhet, jamlikhet, tillgdnglighet och delaktighet ska
beaktas. Inom ramen for de nationella kulturpolitiska mélen, uppdragsavtalet och
kulturplanen samt regionens ersattning som regleras i detta avtal, ska Stiftelsen Jamtli
under verksamhetsaret 2019 sirskilt beakta att:

e kunna bista regionen med kunskapsunderlag inom sitt verksamhetsomrade,

e kunna foretrida regionen i olika kulturarvsrelaterade sammanhang och samarbeten
pé nationell och internationell niva,

e attrahera barn och unga och stirka deras delaktighet och inflytande,

e mangfaldsfrigor, bland annat genom attitydframjande insatser for att starka
medborgarnas kunskaper och forstéelse for andra kulturer. Stiftelsen Jamtli ska
genomfora aktiviteter och utstillningar som bidrar till att 6ka ldnsinvénarnas
kunskaper om andra kulturer och sedvanor,

e Jamtli ska aktivt bidra till regionen som bescksmal,
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Jamtli garanterar god tillgdnglighet for funktionshindrade. Insatser for 6kad
tillganglighet ska vara genomforda enligt Jamtlis handlingsplan,

Jamtli ar ett stod for lokala aktorer gillande kulturarv- och kulturmiljofragor,
Jamtli deltar inom regionens medlemskap av EARLALL, samt

Jamtli ska bidra till att stiarka infrastrukturen pa bild- och formomradet genom
etablerandet av Nationalmuseum Jamtli.

MAL OCH RESULTAT

Overgripande inriktningsmal finns beskrivna i Uppdragsavtal Stiftelsen Jamtli 2019—2022
och giller som 6vergripande dokument. Féljande malomréaden finns angivna:

Framja kultur och kulturarv som drivkraft for regionens utveckling och
kvalitet

Stiftelsen bidrar till att 6ka intresset for historia, konst och kultur, kulturarv,
kulturmiljo och hembygdsvard.

Stiftelsen bidrar till samverkan och 6kad social gemenskap for framjande av
kulturell mangfald, demokratiskt medborgarskap och geografisk spridning av
kulturutbud.

Besoksanlidggningen Jamtli attraherar nya grupper av besokare och antalet besok pa
anlaggningen ligger i intervallet 200 tusen- 220 tusen bestkare med 2019 ars
resurstilldelning.

Stiftelsen bidrar till permanenta kulturella bes6ksmaél i minst fem av regionens
kommuner.

Stiftelsen strivar efter att uppna minst 2/3 egenfinansiering.t

Framja av en tillganglig, socialt hallbar och jamlik kulturell infrastruktur

Stiftelsen framjar verksamhet dar alla manniskor oavsett etnisk eller kulturell
bakgrund ar delaktiga och far inflytande i verksamheten.

Stiftelsen beaktar sdrskilt de av Sverige erkdnda nationella minoriteters majlighet
till delaktighet och inflytande dar samisk kultur och kulturarv ses som en viktig del
av lanets historia och samtid.

Stiftelsen foljer systematiskt upp och utviarderar verksamheten gillande normkritik,
jamlikhet, jamstélldhet- och inkludering i verksamheten, enligt relevanta metoder.
Stiftelsen arbetar langsiktigt for att garantera god tillginglighet till verksamheten
Stiftelsen utvecklar metoder for och anvindning av digitala plattformar och digital
teknik for okad tillgdnglighet till verksamheten.

Framja barns och ungas delaktighet och inflytande i utveckling av kulturlivet

Stiftelsen ska genom sin verksamhet vara aktiv part i frigor som ror inkludering av
barn och unga.

Stiftelsen bidrar till att utveckla metod- och kunskapsutveckling som framjar barn
och unga.

' Jamtlis egenfinansiering utgdrs av andra intakter &n intékter fran huvudmannen; landsting

och

kommun.
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e Stiftelsen ska vara ledande inom utveckling av kulturarvspedagogisk verksamhet
dar barn- och ungdomar &r en prioriterad grupp.

Frdamja ett utbud som kdannetecknas av kvalitet, fornyelse och hallbarhet

e Stiftelsen arbetar utifran nationella kvalitetsperspektiv i syfte att hoja och sidkra
kvaliteten pa verksamheten och genomfor 16pande utviarderingar av verksamheten.

e Stiftelsen beaktar ramavtalet for konstnirers ersattning och medverkan vid
utstdllningar, MU-avtalet.

e Stiftelsen samverkar med och ir ett stod for Jimtlands lans konstférening,
Heimbygda och de lokala hembygdsforeningarna i lanet.

e  Stiftelsen bistar regionen med kunskap och kompetens inom sitt
verksamhetsomrade .

o  Stiftelsen verkar for att fastigheter och anldggningar underhélls pa betryggande sitt.

Framja ekologisk hallbar utveckling
e Stiftelsen stiavar efter att bruka hallbara metoder och material i all sin verksamhet.
¢ Vid upphandling av varor, produkter och verksamhet beaktar stiftelsen
miljoaspekten for att sikra den yttre-, likvil som den inre miljon,
e Stiftelsen ska striva efter att de fossila koldioxidutslappen ska minska med 100 %
till 2030.

Mal 2019
Utifrdn ovanstiende 6vergripande mal har stiftelsen att verka for att uppna foljande mal:

e Antal besokare pa Jamtli 4r minst 200 tusen.

e Antal skolbesok fran Jamtli 4r minst 30 (sédrskilda medel avsatta).

e Jamtli och/eller stiftelsens dotterbolag deltar i ett flertal nordiska eller europeiska
samarbetsprojekt, fraimst inom det kulturarvspedagogiska filtet.

e Inom ramen for regionalt uppdrag, utvecklar eller férstarker Jamtli minst 5
regionalt intressanta besoksmal och forskoleverksamhet i samverkan med lokal och
regional niva.

e Jamtli utvecklar volontirsarbete pa besoksanldggningen.

e  Jamtli verkar for drift och langsiktig utveckling av Nationalmuseum Jamtli for
konstupplevelser i varldsklass, for attraktionskraft, kompetensutveckling och
varumarkesforstarkning.

e Jamtli verkar for att sprida konstpedagogiska program till hela lanet och till elever i
skolan genom IT 16sningar.

e Jamtli kompletterar fasta utstéllningar utifrdn normkritiska perspektiv.

e Jamtli verkar for att starka samarbete kring forskning av museiomrédet.

e Jamtli utvecklar, genom Nordiskt Centrum fér Kulturarvspedagogik, regionens
position som nav for kulturarvspedagogik.

e Jamtli verkar for atgérder av enkelt avhjilpta hinder och tillgdnglig webb samt
uppdaterar l6pande handlingsplanen for 6kad tillganglighet.

e Jamtli beaktar ett jimstilldhets-, HBTQ- och normkritiskt perspektiv i
verksamheten.

e Jamtli striavar efter att efterleva ramavtalet f6r konstnarers ersattning och
medverkan vid utstidllningar, MU-avtalet.

63



REGION

JAMTLAND
HARJEDALEN

o Jamtli utvecklar samverkansformer med aktorer i lanet kring kulturmiljoarbetet och
bistdr kommunerna i framtagning av kommunala kulturmiljoplaner.

e Jamtli verkar for att i sin verksamhet framja ekologisk utveckling och minska de
fossila koldioxidutslappen.

3 UTVECKLING AV KVALITET OCH STRATEGISKA
UTVECKLINGSOMRADEN

Regionen och kommunen arbetar kontinuerligt med utveckling av kvalitet inom sina
verksamheter och Stiftelsen Jamtli ska arbeta med nedanstaende kvalitetsdimensioner i
syfte att hoja och sikra kvaliteten pa verksamheten. Stiftelsen Jamtli ansvarar f6r och
genomfor lopande utvarderingar av verksamheten dar besokare ges mojlighet att 1amna
synpunkter avseende kvalitet. Region och kommun ska arligen fa en aterkoppling av
resultatet av kvalitetsarbetet via &rsredovisningen.

Foljande kvalitetsdimensioner ska redovisas:
o Tillgdng/Tillgdnglighet/Jamlikhet
¢ Inflytande och deltagande
e Bemotande
e Kompetens
e Foljande utvecklingsomriden ska redovisas:
e Socialt inkluderande och ett sunt liv
e Ett hallbart 14n
e Barn och unga
e Internationalisering

4 NYCKELTAL

For att battre kunna folja upp verksamheten har ett antal nyckeltal utarbetats. Foljande
nyckeltal ska redovisas i arsredovisningen per den 31 december varje ar.

Nyckeltal /volymtal
Oppethdllande pa Jamtli
Oppettider
Antal 6ppetdagar
Antal dagar med kvillsoppet (efter kl.18.00)
Antal 6ppet timmar/vecka i genomsnitt
Antal besok
Antal avgiftsfria besok
Antal salda arskort
Antal deltagare i méngfaldsarbete pa flykt, frén ak 9
Antal besok barn/ungdom
Antal besok skolor/forskolor
Jamtlis skolbesok; antal och redovisning innehéll
Antal besok hemsida
Publika aktiviteter
Visningar totalt
darav skolor/férskolor
Stadsvandringar/exkursioner
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diarav skolor/forskolor

Kurser, studiecirklar ledda av museets personal

darav skolor/férskolor

Ovrig programverksamhet pa Jamtli

déarav skolor/forskolor

Ovrig programverksamhet utanfor Jamtli

darav skolor/forskolor

Utstallningar

Antal tillfalliga utstéllningar

Antal egenproducerade utstéllningar

Antal samproducerade utstillningar

Antal inldnade utstéllningar

darav nyproducerade

Antal utstillningar med ersittning enligt MU- avtal (riktlinjer for
utstillningsersittning till konstnérer)

Antal utstillda konstnarer

varav kvinnor/man

varav svenska/utlandska

Samverkansprojekt

Omslutning projekt och uppdrag (kr)

Informationsinsatser

Antal utstillningskataloger

Antal studie-/undervisningsmaterial

Antal andra publikationer/trycksaker

Antal missor dar Jamtli deltagit

Samlingar (den 31 dec)

Antal foremal

dirav dokumenterade i digital form

Antal fotografier

dirav dokumenterade i digital form

Antal volymer till bibliotek

dirav dokumenterade i digital form

Arkivalier hyllmeter

dirav dokumenterade i digital form

Personal

Antal arsverken

varav med minst 3 ars hogskolestudier

Antal visstidsanstillda

varav antal anstédllda med 16nebidrag

Andel kvinnor/mén

Ekonomi

Omsittning totalt

dirav verksamhetsbidrag fran region
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dirav statligt bidrag (enligt Kultursamverkansférordningen)
darav statligt bidrag (ej enligt Kultursamverkansférordningen)
dirav verksamhetsbidrag frin kommun
dirav EU-medel
dirav ovriga regionala bidrag
dirav 6vriga statliga bidrag
darav 6vriga kommunala bidrag
dirav intradesavgifter
darav 6vriga intikter
Andel egenfinansiering (%)
H-miénnens driftanslag i relation till totala intdkterna

5 UPPFOLJNING, UTVARDERING och INFORMATION

Regionen ansvarar, i samarbete med kommunen, for att utféra den 16pande arliga
uppfoljningen som giller verksamheten, det regionala uppdraget och de
utvecklingsomraden som beskrivs i arsavtalet och kulturplanen gillande stiftelsen Jamtli.

Stiftelsen ska ha utarbetade rutiner for intern kvalitetskontroll och utvirdering. Kontrollen
skall omfatta savil kvalitet ur ett besokarperspektiv som skotsel av fastigheter och
anlaggningar. De angivna malen och nyckeltalen foljs upp arligen.

Regionen och kommunen begir inte in delarsbokslut per april om inget annat patalats.
Jamtlis &rsredovisning inklusive redovisning av Stiftelsens bolag och revisionsrapport
inlamnas senast den 31 mars till regionen och kommunen. Anvandningen av det statliga
bidraget aterrapporteras till regionen senast den 28 februari genom Kulturdatabasen.

Redovisning av nedanstaende uppgifter ska goras med de inlamningstidpunkter som skickas
ut i sérskild ordning, inf6r varje tillfalle.

e Budgetuppfoljning och prognos per 30 april endast pa sarskild anmodan
e Preliminar &rsredovisning mitten av februari

o Verksamhetsberittelse (preliminar)

o MaAluppfdljning (preliminar)

o Resultat- och balansrikning (preliminar)

e Reviderad arsredovisning 31 mars (enligt uppdragsavtal)

e Delarsbokslut per 31 augusti borjan av september

e Verksamhetsplan och budget for 2020

for Stiftelsen Jamtli mitten av november

6 MILJO
Stiftelsen har att folja kommunens och regionens miljopolicys i sitt miljoarbete for ekologisk
héllbar utveckling.
7 ERSATTNING FOR UPPDRAGET

Det samlade bidraget till Jamtli (stat, region och kommun) uppgar 2019 till 40 645,5 tkr,
regionen med 19 370 tkr, kommunen med 11 177,5 tkr, staten med 10 098 tkr ( inkl.
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forstarkning NMJ med en miljon). Ersittningen for det regionala museiuppdraget avser tva
delar med arlig upprakning som férdelas pa 1.basuppdrag och 2.sdrskilda ersittningar.

1. Basuppdrag

Erséttningen for basuppdraget avser verksamhet med gemensamt ansvar av regionen och
kommunen enligt férdelning 65/35. Ersattningen utbetalas av regionen respektive
kommunen manadsvis i forskott den 20:e varje ménad, mot faktura. Ersittningen avser alla
driftkostnader inklusive kostnader for 16nerorelsen 2019 uppriaknat med 1,5 % fran 2018 ars
niva. I ersattning for basuppdraget ingér, fran ar 2016, ersittning for kostnadsékningar for
underhaéll kulturhus, energi och IT/digitalisering, dir regionen bidrar med 130 tkr,
kommunen med 70 tkr och Stiftelsen Jamtli med 150 tkr.

Regionens ersittning basuppdrag for 2019 utgar med 17 253 tkr. Dartill erhaller Jamtli for
avtalsperioden det statsbidrag for regional museiverksamhet som utgar fran regionen och
regleras i kulturplanen, fér innevarande &r -18 med 10 098 tkr (varav 1 000 tkr i
forstarkning frin NMJ). Beloppet kan komma att justeras utifrén beslut om statsbidrag till
regional kulturverksamhet 2019 och nivan pé ersiattning meddelas slutligt under mars 2019.
Kommunens ersittning basuppdrag for 2019 utgar med 9 289 tkr.

Stiftelsen Jamtli ska striva efter att uppna malet i uppdragsavtalet 2019—2022, om 2/3 i
egenfinansiering. Om fordndringar behover goras avseende ersattningsnivén eller vasentliga
forandringar i verksamheten, ska en dialog féras mellan huvudméannen och Stiftelsen.

2, Sarskilda ersédttningar

Jamtli har under senare ar erhallit sirskilda ersiattningar for vissa verksamhetsomraden dar
fordelningen mellan region och kommun ar 50/50 undantaget punkt 3. Uppriakning har for

2019 gjorts med 1,5 % frén 2018 ars nivd. Regionens ersittning for 2019 utgir med 2 117 tkr.
Kommunens ersittning for 2019 utgéar med 1 888,5 tkr. Sarskild ersittning omfattar:

1. Ersittning for investeringar pa Jamtli, fran vardera huvudmannen om 654 tkr.

2. Ersittning for verksamheten Nordiskt centrum for kulturarvspedagogik med 272 tkr
per &r, frin vardera huvudmannen.

3. Ersittning for utveckling av det regionala uppdraget med 249 tkr frén regionen
och 133 tkr frin kommunen, enligt férdelning 65/35.

4. Ersittning for hyra av regionmagasin i Bergrum Lockne -Ostersund-Rossbol 6:39”
med 218 tkr fran regionen och 110 tkr fran kommunen.

5. Ersittning for Jamtlis pedagogiska skolbesok med 217 tkr enligt sarskilt avtal
mellan Jamtli och regionen.

6. 212.5tkr frdin kommunen i 6kat driftanslag Nationalmuseum Jamtli fran 2018 och
framat i 40 ar. (Regionen har gjort samma 6kning via statsanslaget fran 2017).

7. 507 tkr érligen fran regionen (och kommunen) vardera i driftanslag
Nationalmuseum Jamtli.

8 AVTALSTID

Upprittat avtal giller under perioden 1 januari 2019 — 31 december 2019.
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9 OMFORHANDLING

Bada parter dger ratt pakalla omférhandling om férutsattningarna for verksamheten
vasentligt forandras under avtalsperioden.
Detta avtal har upprittats i tva exemplar varav parterna tagit var sitt.

Ostersund 2018-12-
For Region Jamtland Harjedalen

Ostersund 2018 -12-
For Stiftelsen Jamtli
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Ansokan om verksamhetsbidrag 2019 JAMTUARND

HARJEDALEN

Senast dandrad
2018-08-30 16:19:03

Organisation Anvandare
Namn Anvandarnamn
Stiftelsen Jamtli 5700JAM
Org.nummer Telefon
893200-0303 063-15 01 09
Adress Mobil
Box 709 070-214 69 75
Postnummer E-post
831 28 therese.renstrom@jamtii.com
Oort
Ostersund Inskickad av
Telefon Therese Renstrém - (therese.renstrom@jamtii.com, 063-15 01
063-10 61 68 09, 070-214 69 75)
E-post Status
info@jamtli.com Inskickad
Giro )
159-0306 Version

. 2019.1
Driftsform
Stiftelse
Huvudman
Stiftelse
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Ekonomi

Intékter
Bidragsintdkter
Arliga bidrag
Verksamhetsbidrag frén landsting/region
Statligt bidrag (ej enligt Kultursamverkansforordningen)
Verksamhetsbidrag frén kommun
Ovriga &riiga bidrag (ej angivet ovan - specificera)
KUR
Summa &rliga bidrag
Tillfdlliga bidrag
Fran Statens kulturrdd/andra statliga bidrag
Frén region/landsting
EU-medel
Frdn kommun

Ovriga tilfdliga bidrag (ej angivet ovan - specificera)

Summa 6vriga bidrag
Egna intdkter
Verksamhetsintéakter
Sponsorintakter

Ovriga intakter (specificera)

Summa egna intakter

Summa intakter

Utgifter
Kostnader
Personalkostnader
Verksamhetskostnader
Lokalkostnader
Ovriga kostnader (specificera)

Finansiella kostnader

Budget 2018

19 083 992
7 325 000

11 015 496

10 098 000

47 522 488

536 000
930 000
3 800 000

464 000

5730 000

25 599 500

0

25 599 500

78 851 988

Budget 2018
50 751 300
20 837 000

6 084 000

835 000

70

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

Planerat 2019

19 561 092

7 520 900

11 290 883

10 350 450

48 723 325

536 000

1 200 000

1736 000

24 744 495

0

24 744 495

75 203 820

Planerat 2019

52 020 083

16 406 440

6 144 840

850 000

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr



Summa kostnader

78 507 300
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Verksamhetsutveckling

Ange utvecklingsplaner som kan medfora ett 6kat anslagsbehov for perioden 2019 - 2021 Belopp

2019 Regional verksamhet, samverkan i norrlandsiénen, 6ppen forskola i Enet, 350 000
kutturarvsforskarskola

Planerat 2020 Regional verksamhet, samverkan i norrlandskinen, 6ppen forskola i inet, 350 000
kutturarvsforskarskola

Planerat 2021 Regional verksamhet, samverkan i norrlandslanen, 6ppen forskola i kinet, 350 000
kutturarvsforskarskola

Sokt verksamhetsbidrag 2019
10 700 450
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Bifogade filer

Namn Storlek

Stiftelsen Jamtli. Ansékan verksamhetsbidrag fér 2019.doc 31,0 KB
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Till Region Jamtland Harjedalen 2018-08-29

Stiftelsen Jamtli, org.nr 893200-0303, anstker hdrmed om 10 700 450 kronor i statligt
stod for ar 2019 fran Kulturradet via Region Jamtland Harjedalen inom ramen for

kultursamverkansmodellen.

Bidraget for ar 2018 uppgar till 10 098 000 kronor, och vi féreslar en uppskrivning av
den summan med 2,5 % till 10 350 450 kronor med anledning av I4g uppskrivning
under ett flertal ar. Stiftelsen Jamtli ansoker dessutom, se vidare nedan, om utdkat
anslag for Jamtlis regionala samverkan med 300 000 kronor. Stiftelsen Jamtli
prioriterar dessutom langsiktigt museal samverkan i de fyra norrlandslanen. For

samverkan i de fyra norrlandslanen askas 50 000 kronor.

Fran och med 2013 férstarker Jamtlis huvudman medlen till Jamtlis regionala
verksamhet med 300 000 kronor arligen. Jamtlis arbete med regional samverkan har
sedan tidigare resulterat i tvd permanenta satsningar: Harjedalens Fjallmuseum i
Funasdalen och Teknikland AB i Optand. Sedan ar 2014 finns utvecklingsbholaget
Varldsarv Ragundadalen AB som aktivt arbetar for att infoérliva Doda fallet med
Unescos lista dver varldsarv. Jamtli finns med i bolaget tillsammans med bl.a.
Ragunda kommun och Ragunda hembygdsférening. Under ar 2017 6ppnade Jamtli
Oppna forskola i Stromsund, en franchiseverksamhet dar Strémsunds kommun och
Stroms Hembygdsforening tillsammans med Jamtli skapat en aktiv och attraktiv plats
for barn och vuxna tillsammans med utgangspunkt i kulturarv. Aktiebolag ar en
arbetsform som sakrar regionala samarbetspartners pa ett langsiktigt och engagerat
satt, och Jamtli 6nskar gé vidare och skapa fler sddana samarbeten i fler kommuner.
Samtal fors for narvarande med Are kommun, Are By- och Turistférening och andra
rérande en eventuell kulturarvsbaserad verksamhet med utgangspunkt i Are
Bergbana, som ar kulturminnesmarkt. Parallellt undersdks mdojligheten att i Sveg
etablera ytterligare en "satellit” for den kulturarvsbaserade dppna
forskoleverksamheten i Stromsund. Till detta arbete dskar Jamtli ett utdkat anslag till
regional samverkan i nivd med det tilldggsanslag som huvudmannen satsat sedan ett

antal ar, det vill sdga 300 000 kronor.

Det senast namnda ar en satsning i paritet med den satsning som staten var med om

att forverkliga frdn och med 2018 genom det extra anslaget till att regionalisera
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effekterna av etableringen av Nationalmuseum Jamtli. Denna satsning gor det méjligt
for skolklasser och vuxengrupper i regionen utanfor Ostersund att ta del av
Nationalmuseum Jamtlis utstaliningar genom smart anvandning av digitala
mojligheter. Detta kommer samtidigt att verka som en aptitretare och locka till bestk

pa plats for att fa den unika autentiska upplevelsen av konst och design i varldsklass.

Tillsammans har de fyra regionala museerna i Norrland sedan forra aret fortsatt
planeringen av en utékad och ndrmare samverkan pa verksamhetsniva. Framst
undersdks mojligheterna att tillsammans med ett eller fler universitet i norra Sverige
etablera en kulturarvsforskarskola for att pa sikt sdkra museernas
kompetensforsorjning. For detta askar Jamtli ett stoéd om 50 000 kronor. Stodet
kommer inledningsvis att anvandas for att i samarbete med Vasternorrlands lans

museum genomfora ett nddvandigt lobbyarbete mot potentiella finansiarer.

Jamtlis verksamhet regleras delvis av avtal mellan region och kommun och Jamtli. Av
avtalen framgar verksamhet, malsattningar och uppfoljning. Avtalen beskriver och
finansierar viktiga delar av de insatser som ytterligare beskrivs i Stiftelsen Jamtlis
strategiplan 2019-2021. Vi ber att fa komplettera med strategiplanen samt budget

och verksamhetsplan for ar 2019, nér de har beslutats i stiftelsens styrelse.

Med vanliga halsningar,

Henrik Zipsane

Landsantikvarie
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Arsavtal med foreningen Riksteatern
Jamtland Harjedalen for verksamhetsaret
2019

RUN/505/2018
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HARJEDALEN Regionala utvecklingsnamnden

Kultur

Ingrid Printz

Tfn: 063147600

E-post: ingrid.printz@regionjh.se

2018-11-15

RUN/505/2018

Arsavtal med féreningen Riksteatern Jimtland Harjedalen for
verksamhetsaret 2019

Arendebeskrivning

Region Jamtland Harjedalen tecknar arsavtal med Riksteatern Jamtland
Hirjedalen om ett kvalitativt utbud av teater och dans till barn och unga i lanet.
Uppdraget omfattar att fraimja och formedla scenkonstforestéllningar till barn- och
unga framst i skola och forskola och utveckla former for att anvinda scenkonst som
pedagogiskt verktyg. Avtalet reglerar det regionala uppdraget, uppfoljning av mal
samt ersittning for uppdraget. De nationella kulturpolitiska malen och Kulturplan
for Region Jamtland Harjedalen 2019—2022 ar styrande for utformning av
verksamheten. Riksteatern ska var ett stod for lokala arrangorer och arbeta med
publikutveckling och formedla stod till arrangorer pa mindre orter.

Region Jamtland Harjedalen ersatter Riksteatern Jimtland Harjedalen for
uppdraget 2019 med ett samlat bidrag om 1 020 000 kronor. Ersédttningen
inkluderar kostnader for l1onerorelsen 2019. Beloppet kan komma att justeras
utifran beslut om statsbidrag till regional kulturverksamhet. Den slutliga nivan pa
ersittningen meddelas i mars 2019. Aterrapportering sker till regionen med
uppfoljning av mal och arsberattelse samt genom kultursamverkansmodellen for
kommande statlig aterrapportering.

Forslag till &rsavtal har foregatts av dialog mellan parterna. Arendet har beretts

med hinsyn till regional utveckling, jamstélldhets- Hbtq-, barn- och
jamlikhetsperspektiv.

Forvaltningschefens forslag

Arbetsutskottet foreslar regionala utvecklingsnimnden
Region Jamtland Harjedalen tecknar foreliggande arsavtal med Riksteatern
Jamtland Harjedalen om ett regionalt utbud av scenkonst till barn och unga for

verksamhetsaret 2019.

I tjansten
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Anders Bystrom
Forvaltningschef
Ingrid Printz
Omradeschef Kultur
Utdrag till

Riksteatern Jimtland Harjedalen
Omradeschef Kultur
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Kultur 2018-10-29 RUN/505/2018
Ingrid Printz

Tfn: 063147600

E-post: ingrid.printz@regionjh.se

Arsavtal med Riksteatern Jimtland Harjedalen
for verksamhetsaret 2019

1. Allmanna forutsattningar

Riksteatern Jamtland/Harjedalen ar en ideell forening och del av Riksteatern. Foreningen
har till uppgift att utveckla en lanstackande arrangorsorganisation, framja barn- och
ungdomsteater samt verka for att utveckla scenkonsten i regionen. Riksteatern férmedlar
och subventionerar kvalitativ scenkonst till linets barn och unga. Region Jimtland
Harjedalen, nedan kallad regionen, tecknar avtal med Riksteatern Jimtland/Harjedalen om
ett kvalitativt utbud av teater och dans till barn och unga i lanet. De nationella
kulturpolitiska malen samt Kulturplan f6r Region Jamtland Harjedalen 2019—2022 dr
styrande for utformningen av verksamheten. Verksamheten finansieras genom
samverkansmodellen och arrangorsstod genom statliga Riksteatern.

Verksamheten ska bidra till lansinvanarnas livskvalitet och till en kontinuerlig fornyelse av
kulturlivet. Hansyn ska tas till behov och 6nskemal fran kommuner och civilsambhille.
Verksamheten ska medverka till att lanets befolkning blir delaktig i och far del av lanets
kulturliv samt medverka till en positiv livsmiljo, hallbar utveckling och tillvaxt. Det
maéangkulturella perspektivet liksom méngfald, jamstélldhet, jamlikhet och delaktighet ska
beaktas. Kulturplanens fyra 6vergripande mal ska integreras i verksamheten; Kultur for alla
i hela lanet, Barn och unga ska vara delaktiga och ha inflytande i kulturlivet, Professionella
kulturskapare ska ha goda forutsiattningar att verka, Kultur och kulturarv ska ha stéarkt sin
roll for regional utveckling och attraktionskraft. Handlingsplan for 6kad tillgdnglighet ska
foljas. Verksamheten ska sarskilt riktas till barn och unga dir verksamhet riktad till skolan
ar ett prioriterat omrade.

2. Uppdrag

Riksteatern Jamtland/Harjedalen ska forverkliga regional och nationell kulturpolitik och
vara en resurs for kommuner, skola, civilsamhille och kulturskapare. Verksamheten ska
forse hela regionen med kvalitativ scenkonst och tillgodose prioriterade gruppers sérskilda

behov, vilket inkluderar personer med funktionsnedsittning, barn, unga och dldre samt
utlandsfodda.

Region Jimtland Hirjedalen ansvarar for att hantera och f6lja upp det arliga uppdraget till
Riksteatern Jamtland/Harjedalen.

Uppdraget till foreningen ar att:

e Friamja barn- och ungdomsteater och verka for ett kvalitativt utbud av scenkonst i
regionen.
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3.

Formedla scenkonstforestillningar till barn- och ungdomar i regionen.
Utveckla former for att anvinda scenkonst som pedagogiskt verktyg

Mal/Forvantat resultat

For 2019 anger regionen f6ljande méal/forvintade resultat:

4.

Foreningen har bidragit till ett stort antal aktiviteter och forestillningar pa
scenkonstomrédet for barn i forskolor och skolor. Malet &r att nd minst 4 000 barn
med subventionerade forestillningar.

Samtliga lanets kommuner nés av verksamheten diar minst 50 % av utbudet ges
utanfor Ostersunds kommun.

Foreningen har bidragit till att utveckla arbetsformer for 6kad samverkan med
regionens kulturverksamheter.

Foreningen har foljt upp och utvecklat verksamheten avseende kvalitet och
fornyelse.

Foreningen garanterar god tillganglighet for personer med funktionsnedsittning.
Insatser for 6kad tillgdnglighet ska vara genomforda enligt handlingsplan.
Foreningen har i samverkan med riksteaterféreningarna i de fyra nordliga lanen
arrangerat Scenkonstdagar i norr, for formedling och samordning av teater och
dans.

Foreningen har kompletterat utbudet av scenkonst till barn och unga, dar ungas
delaktighet och inflytande beaktas.

Foreningen har beaktat ett jaimstéilldhets, HBTQ- och normkritiskt perspektiv.

Inriktningsmal

I enlighet med kulturplanen ska Riksteatern Jamtland/Harjedalen, verka for
medborgarinflytande, tillginglighet, kompetenstverforing och samverkan for att uppna
maélen och ska i linje med detta:

5.

Ge forskolor/skolor och foreningsliv inflytande och mojlighet att paverka det
scenkonstutbud som Riksteatern J/H erbjuder.

Ge tillgang till scenkonstupplevelser for barn och unga i hela ldnet och ddrmed 6ka
tillgdngligheten till scenkonst for denna malgrupp. Medverka till att regionens
forskolor och skolor upplever minst en professionell forestallning/ar.

Sprida scenkonst till sma platser och utveckla publikarbetet.

Kontinuerligt och aktivt bistd med kompetensutveckling, kunskap och inspiration
om scenkonst till Riksteaterforeningarna, kulturombud, arrangorer, skolledare med
flera och pa sa sitt bidra till en 6kad kulturkompetens hos lanets invanare.

Aktivt samverka med kulturinstitutioner, producenter, skolor och foreningsliv i
lanet i syfte att synkronisera utbudet for olika &ldersgrupper for ett effektivt
resursutnyttjande.

Fordela publikutvecklingsmedel till arrangorer pa mindre orter.

Utvecklingsomraden enligt kulturplanen 2019-2022

Riksteatern J/H avser under perioden att:
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6.

skapa battre forutsattningar for unga arrangorer i regionen och stiarka ungas
delaktighet och inflytande,

utveckla publikarbete och arrangdrsnitverk,

utveckla och stiarka samarbetet med foreningslivet och kommunerna,

utveckla samverkan med norrlandslanen for ett brett och tillgdngligt utbud av
scenkonst,

fortsatt erbjuda arrangorsutbildningar, dven i samverkan med andra parter samt
verka for kompetensutveckling, samt

stirka dans som konstform och formedla dans i regionen.

Resultatmatt / Nyckeltal

Foljande resultatmatt/nyckeltal ska redovisas i samband med arsredovisning;:

Antal aktiviteter, forestillningar scenkonst till barn och unga per kommun, varav
Ostersunds kommun

Antal deltagande barn och unga per kommun, varav Ostersunds kommun
Sarskilda insatser till prioriterade grupper

Antal aktiviteter, inom skapande skola

Antal forestéllningar fordelat pa teater respektive dans

Antal fordelning av publikutvecklingsmedel per kommun

Antal samarbetsprojekt (med exempel)

Finansiering totalt:

7.

dirav verksamhetsbidrag fran region

dirav statligt bidrag (enligt Kultursamverkansférordningen)
dérav statligt bidrag (ej enligt Kultursamverkansférordningen)
dirav verksamhetsbidrag frén kommun

dirav EU-medel

dirav 6vriga regionala bidrag

dédrav ovriga statliga bidrag

dérav 6vriga kommunala bidrag

dirav ovriga intakter

Avtalstid

Upprittat avtal giller under perioden 1 januari - 31 december 2019.

8.

Ekonomi/Ersattning

For verksamheten under ar 2019 ersitter Region Jimtland Harjedalen foreningen
Riksteatern J/H med ett enhetligt bidrag for uppdraget om totalt 1 020 tkr. Ersidttningen
innefattar en upprikning med 1,5 % av regionbidraget fran 2018 och inkluderar kostnader
for Ionerorelsen 2019. Beloppet kan komma att justeras utifran beslut om statsbidrag till
regional kulturverksamhet och nivén pa ersiattningen meddelas slutligt under mars 2019.
Erséttningen utbetalas per den 20:e varje manad.
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9. Information, uppfdljning och utvardering

De angivna uppdragen, forvintade resultatet och aktuella resultatmatt som beskrivs for
verksamheten f6ljs &rligen upp av regionen. Redovisning av kvantitativa resultat ska
inlimnas senast 28 februari genom Kulturdatabasen. Arsredovisning och kvalitativa resultat
ska inlamnas senast 31 mars eller pd annan tid som regionforbundet anger. Regionen dger
rétt att besluta om sérskild utviardering av de delar av féreningens verksamhet som avtalet
beror. Foreningen ska i sé fall bidra med att ta fram for regionférbundet relevanta uppgifter
och underlag.

10. Overlatelse
Foreningen &dger inte ratt att 6verldta detta avtal till annan utférare.

11. Omférhandling

Om visentliga forandringar av forutsattningarna for detta avtal intraffar under
avtalsperioden, kan parterna nir som helst begdra omférhandlingar. Parterna skall da delge
varandra den information som &r av betydelse for omférhandlingen.

12. Giltighet

Detta avtal ar giltigt nar avtalet undertecknats. Avtalet dr upprittat i tva likalydande
exemplar, varav parterna erhallit var sitt.

Ostersund 2018-12-
For Region Jimtland Harjedalen

Ostersund 2018 -12-
For Riksteatern Jamtland/Harjedalen
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Ansokan om verksamhetsbidrag 2019 JAMTUARND

Senast dandrad
2018-08-31 17:29:11

Organisation
Namn
Riksteatern J/H

Org.nummer
892000-9464

Adress
Box 377

Postnummer
831 25

ort
Ostersund

Telefon

E-post
eva.erlingsson@riksteatern.se
Giro

5905-9261

Driftsform
Ideell forening

Huvudman
Ideell

REGION

HARJEDALEN

Anviandare
Anvandarnamn
5704RIKS

Telefon
072-5693344

Mobil

E-post
marie.haglund@riksteatern.se

Inskickad av
EVER - (marie.haglund@riksteatern.se, 072-5693344)

Status
Inskickad

Version
2019.1
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Ekonomi

Intékter
Bidragsintdkter
Arliga bidrag
Verksamhetsbidrag frén landsting/region
Statligt bidrag (ej enligt Kultursamverkansforordningen)
Verksamhetsbidrag frén kommun

Ovriga &riiga bidrag (ej angivet ovan - specificera)

Summa &rliga bidrag

Tillfdlliga bidrag

Frén Statens kulturrdd/andra statliga bidrag
Frén region/landsting

EU-medel

Frdn kommun

Ovriga tilfdliga bidrag (ej angivet ovan - specificera)

Riksteatern publikutvecklingsstdéd samt utbildningar fér Riksteaterfor

Summa 6vriga bidrag
Egna intdkter
Verksamhetsintéakter
Sponsorintakter

Ovriga intakter (specificera)

Summa egna intakter

Summa intakter

Utgifter
Kostnader
Personalkostnader
Verksamhetskostnader
Lokalkostnader

Ovriga kostnader (specificera)

Budget 2018

637 920

367 000

1 004 920

50 000

104 000

154 000

300 000

300 000

1458 920

Budget 2018
607 920
782 250

31 000

84

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr
kr
kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr
kr

kr

Planerat 2019

647 000

377 000

1 024 000

55 000

104 000

159 000

173 000

173 000

1 356 000

Planerat 2019

525 000

800 000

31 000

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr



Summa kostnader

1421 170

85

kr

1 356 000

kr



Verksamhetsutveckling

Ange utvecklingsplaner som kan medfora ett 6kat anslagsbehov for perioden 2019 - 2021

2019

Planerat 2020

Planerat 2021

Vivill ta ett krafttag kring publikutvecklingen dar vi utvecklar och starker arrangorsledet
i hela regionen under de kommande dren. Dar vi utifrdn de lokala RT-féreningarna
samverkar med andra kringliggande arrangdérsforeningar i de olka kommunerna samt
sd vill vi stérka unga arrangérer i regionen. F6r en mer levande region, dar scenkonst
nér til ala.

Vivill ta ett krafttag kring publikutvecklingen dér vi utvecklar och starker arrangdrsledet
i hela regionen under de kommande dren. Dar vi utifrdn de lokala RT-féreningarna
samverkar med andra kringliggande arrangérsforeningar i de olka kommunerna samt
sd vil vi stérka unga arrangorer i regionen. For en mer levande region, dér scenkonst
nér til ala.

Vivill ta ett krafttag kring publikutvecklingen dar vi utvecklar och starker arrangdrsledet
i hela regionen under de kommande &ren. Dar vi utifrén de lokala RT-féreningarna
samverkar med andra kringliggande arrangdrsforeningar i de olka kommunerna samt
s vil vi stdrka unga arrangorer i regionen. Fér en mer levande region, dér scenkonst
nér til ala.

Sokt verksamhetsbidrag 2019

1 024 000
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100 000

100 000

kr

kr

kr

kr



Bifogade filer

Namn Storlek

VP 18-20.docx 38,0 KB
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VERKSAMHETSPLAN

Riksteatern Jamtland/Héarjedalen 2018-2020

Riksteatern Jamtland /Harjedalen ar en ideell férening och del av folkrérelsen Riksteatern.
Gemensamt med vara lokala riksteaterforeningar verkar vi for att framja och utveckla
scenkonsten inom regionen. Féreningen arbetar med att formedla scenkonst i huvudsak till
regionens barn och unga. Riksteatern ]J/H har aven till uppgift att utveckla en regionstiackande
arrangorsorganisation.

Vision
Riksteatern Jamtland /Harjedalens vision ar:

"Scenkonst som skapar upplevelser, inflytande och utveckling.”
Uppdrag

Riksteatern Jamtland/Harjedalen ska forverkliga regional och nationell kulturpolitik och vara en
resurs for kommuner, skola, civilsamhalle och kulturskapare. Verksamheten ska forse hela
regionen med kvalitativ scenkonst och tillgodose prioriterade gruppers sarskilda behov, vilket
inkluderar personer med funktionsnedsattning, barn, unga och dldre samt utlandsfédda.

Region Jamtland Harjedalen ansvarar for att hantera och f6lja upp det arliga uppdraget till
Riksteatern Jamtland /Harjedalen.

Vart uppdrag fran Region Jamtland Harjedalen ar att:

[J  Frdmja barn- och ungdomsteater och verka for ett kvalitativt utbud av scenkonst i
regionen.

[1 Formedla scenkonstforestillningar till barn och ungdomar i regionen.

[1 Utveckla nya former for att anvanda scenkonst som pedagogiskt verktyg.

Inriktningsmal
For att forverkliga vart uppdrag har vi formulerat f6ljande inriktningsmal fér verksamheten:

[1 Forskolor, skolor och foreningsliv har inflytande och méjlighet att paverka det
scenkonstutbud som erbjuds.

[0 Barniregionens forskolor och skolor upplever minst en professionell
scenkonstforestallning per ar.

[0 Forskolor, skolor och andra aktorer som arrangerar scenkonst upplever att Riksteatern
J/H kontinuerligt bidrar till férnyelse i form av inspiration och utveckling.

[] Scenkonsten sprids till sma spelplatser i regionen.

[0 Riksteaterféreningarna erbjuds kompetensutveckling for fortsatt fornyelse och
utveckling av sin verksamhet.

[1 Scenkonsten nar ut till alla grupper med skilda behov.
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Strategier
For att nd de uppsatta inriktningsmalen finns f6ljande strategier:

0

0

Samverka med skolansvariga, barnkulturansvariga och politiker angaende insatser for
barn och ungdomskultur inom varje kommun.

Foérmedla och implementera material och metoder for att anvinda scenkonsten som
pedagogiskt verktyg.

Ansoka om och fordela stod till repertoar och publikutveckling. For att verka for ett
varierat utbud av scenkonst i hela regionen.

Utveckla samverkan med kulturinstitutioner, producenter, skolor och foreningsliv i
regionen.

Utveckla samverkan mellan de lokala riksteaterféreningarna och riksteatern J/H.
Utveckla samverkan med de 6vriga norrlandsregionerna, genom bl.a. utbudsdagar,
fortbildning och en gemensam utbudssida.

Utbilda unga arrangorer i arrangdrskap, i samverkan med andra parter.

Varje ar arrangera inspirationsdagar for regionens riksteaterforeningar.

Genomfora riktade projekt for att nd regionens prioriterade grupper.

Mal/forvantat resultat 2018

Riksteatern J/H ska enligt regionens kulturplan bidra till god livskvalitet for regionens invanare
och kontinuerlig fornyelse av regionens kulturliv. De mal som verksamheten forvantas uppna
under 2018 ar foljande:

Foreningen har bidragit till att antalet aktiviteter och forestéllningar pa
scenkonstomradet for barn i férskolor och skolor har natt minst 4000 barn med
subventionerade forestéllningar.

Samtliga regionens kommuner har natts av verksamheten, dar minst 50 % av utbudet
ges utanfér Ostersunds kommun.

Foreningen har bidragit till att utveckla arbetsformer fér 6kad samverkan inom
Regionalt kulturforum.

Foreningen har f6ljt upp och utvecklat verksamheten avseende kvalitet och fornyelse.
Foreningen har verkat for god tillgdnglighet for personer med funktionsvariationer.
Insatser for 6kad tillgdnglighet har genomforts enligt handlingsplan.

Foreningen har i samverkan med riksteaterféreningarna i de fyra nordliga lanen
arrangerat Scenkonstdagar i norr, for formedling och samordning av teater och dans.
Foreningen har kompletterat utbudet av scenkonst till barn och unga, dar ungas
delaktighet och inflytande har starkts. 2018 har foreningen sarskilt verkat for formedling
av dans.

Foreningen har beaktat ett jamstalldhets- HBTQ- och normkritiskt perspektiv.

Utvecklingsomraden 2018-2020
Under perioden avser Riksteatern ]/H att satsa pa foljande utvecklingsomraden, under
forutsattning att de resurser som kravs finns tillgangliga:

0

O

Forankra verksamheten i samtliga kommuner for att sakerstalla att alla barn och unga i
regionen ges samma forutsattningar att ta del av ett rikt kulturutbud.

Starka ungas delaktighet och reella inflytande i verksamheten.

Utveckla arbetet i enlighet med Barnkonventionen.

Vidareutveckla samverkan med 6vriga norrlandsregioner.
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Fortsatt satsning pa arrangorsutbildningar och publikutveckling 4ven i samverkan med
andra parter.

Skapa battre forutsattningar for unga arrangorer i regionen i samverkan med andra
parter.

Framja formedlingen av dans i regionen.

Utveckla tillgdngligheten till scenkonst for alla.

Styrelsen for Riksteatern Jamtland/Harjedalen
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Uppfbljning av arbetet i arbetsutskottet
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HARJEDALEN Regionala utvecklingsndmnden
Sekretariatet 2018-11-09
Emma Borg

Tfn: 063-14 76 47
E-post: emma.borg@regionjh.se

RUN/542/2018

Uppfdljning av arbetet i arbetsutskottet (AU) 2015-2018

Arendebeskrivning

Regionala utvecklingsnamnden har tva utskott; utskottet for infrastruktur och
arbetsutskottet (AU). Utskottens arbetsuppgifter regleras i reglementet for
regionala utvecklingsnamnden. Utskotten har bland annat i uppgift att arbeta med
fordjupning inom fokusomraden och strategiska utvecklingsomraden, samt att
inom sina respektive verksamhetsomraden bereda arenden till regionala
utvecklingsnamnden.

Syftet med rapporten ar att beskriva hur arbetsutskottet har arbetat utifran de
uppdrag utskottet fatt samt hur utskottet i 6vrigt fullgjort sitt uppdrag.
Regionfullméiktige har beslutat att regionala utvecklingsndmnden inte ska ha
utskott fran och med den 1 januari 2019. Rapporten innehaller darfor aven
reflektioner kring hur utskottets arbete kan hanteras i den nya politiska
organisationen.

Forvaltningschefens forslag

Arbetsutskottets rapport om uppféljning av utskottets arbete 2015—2018
godkanns.

Arbetsutskottets rapport om uppféljning av utskottets arbete 2015—2018
overlamnas till regionala utvecklingsnamnden.

I tjansten

Anders Bystrom
Forvaltningschef
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Uppfdljning av arbetet i arbetsutskottet 2015-2018 2(8)

Sammanfattning

Regionala utvecklingsndmnden har tva utskott; utskottet for infrastruktur och arbetsutskottet.
Utskottens arbetsuppgifter regleras i reglementet for regionala utvecklingsnamnden.
Utskotten har bland annat i uppgift att arbeta med f6rdjupning inom fokusomraden och
strategiska utvecklingsomraden, samt att inom sina respektive verksamhetsomraden bereda
drenden till regionala utvecklingsndmnden.

Syftet med rapporten &r att beskriva hur arbetsutskottet har arbetat utifran de uppdrag
utskottet fatt samt hur utskottet i 6vrigt fullgjort sitt uppdrag. Regionfullmaktige har beslutat
att regionala utvecklingsnamnden inte ska ha utskott frdn och med den 1 januari 2019.
Rapporten innehaller darfor dven reflektioner kring hur utskottets arbete kan hanteras i den
nya politiska organisationen.

Uppféljning av arbetet i arbetsutskottet 2015-2018
Dnr RUN/542/2018

Handlaggare
Emma Borg
Sekretariatet

Region Jamtland Harjedalen
Box 654, 831 27 Ostersund
www.regionjh.se
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1 Utskottens uppgifter

Regionala utvecklingsndmnden har tvé utskott; arbetsutskottet och utskottet for
infrastruktur. Enligt nimndens reglemente har utskotten som uppgift att inom respektive
utskotts ansvarsomréde arbeta med:

e fordjupning inom fokusomraden och strategiska utvecklingsomraden,

e framtidsbevakning och analys av langsiktiga utvecklingsomréaden,

e inspel till regionala utvecklingsndmndens forslag till planeringsférutsiattningar och

regionplanen samt till nimndens verksamhetsplan, samt
e frégor om virdegrund och Region Jimtland Hirjedalens virdegrundsarbete.

Utskotten ska inom sitt verksamhetsomrade bereda drenden till regionala
utvecklingsndmnden. Ett utskott kan dven sjilv vicka drenden inom sitt omrade.

En viktig utgadngspunkt for de fragor som utskottet ska arbeta med 4r de 6vergripande mél
som finns faststillda i regionplanen och nimndens verksamhetsplaner.

Arbetsutskottet ska utéver de allmdnna uppgifterna for utskotten arbeta med*:
e niringsliv
e kultur
e utbildning
o folkhilsa
e fragor om klimat, energi och miljo
e integration
e innovation och FoU
¢ landsbygdsutveckling och grona néaringar
e fragor om 1:1-medel med tonvikt pa foretagsstodet

Arbetsutskottet ansvarar for att fullfélja regionala utvecklingsnimndens uppdrag om
Regionens samverkansrads majlighet att yttra sig.

Arbetsutskottet ar skolstyrelse for folkhogskolorna Birka och Backedal.

1.1 Uppdrag
Utover det som finns reglerat for arbetsutskottet i regionala utvecklingsndmndens
reglemente har regionala utvecklingsnamnden valt att delegera sin beslutanderitt till
arbetsutskottet i foljande fragor:
e  Kultur, Stod och bidrag: Lista 6ver Ovriga organisationer vilka kan beviljas stod i
enlighet med av fullméiktige antagna regler

" Under 2015 fanns aven ett tredje utskott under regionala utvecklingsndmnden, utskott for
hallbar omstallning, som hanterade delar av de fragor som nu ligger pa arbetsutskottet.
Utskottets utpekade ansvarsomraden innefattade innovation och FoU, landsbygdsutveckling
och gréna naringar, klimat, energi och miljé ur ett regionalt perspektiv, samt EU 2020:s
hallbarhetsdirektiv. Utskottet avskaffades i oktober 2015.
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e Naringsliv, Projektstod: Beslut om medfinansiering av projektverksamhet genom
anslaget for regionala tillvaxtitgiarder (1:1-medel) frdn 500 001 kronor till 2
miljoner kronor (delegerat endast under 2018)

Under mandatperioden har vissa sarskilda uppdrag givits at arbetsutskottet. Dessa
redovisas nedan.

2 Uppfdljning av utskottets arbete

Ut6ver de uppgifter som finns utpekade for utskottet i namndens reglemente och
delegationsbestammelser har inga sirskilda ansvarsomraden eller uppféljningar lagts pa
arbetsutskottet. Arbetsutskottet har heller inte under mandatperioden faststillt nigon egen
arsplanering for sina ssmmantraden. Uppfoljningen kommer darfor att fokusera pa
utskottets funktion som beredande organ, de drenden dar utskottet beslutat i nimndens
stille, sarskilda uppdrag som givits arbetsutskottet, samt utskottets uppdrag som
skolstyrelse for folkhogskolorna Birka och Backedal.

2.1 Arbetsutskottet som beredande organ

Arbetsutskottet har under mandatperioden berett majoriteten av de 4renden som varit
aktuella for beslut i regionala utvecklingsnimnden inom sitt ansvaromrade. I méinga fall har
arenden varit fardigberedda niar de kommit till arbetsutskottet, och arbetsutskottet har da
faststillt forslag till beslut i drendet infor nimnden. I vissa fall har arbetsutskottet istillet
anvénts som en beredande instans dar kommande drenden diskuterats som en del i 4rendets
beredningsprocess (motsvarande den presidieberedning som sker infor regionstyrelsens
sammantriaden).

Arbetsutskottet har under mandatperioden bestatt av regionala utvecklingsnimndens
presidium samt tvd ytterligare ledaméter (som representerat den politiska majoriteten).
Arbetsutskottet har i och med sin sammansittning agerat utifran dubbla roller — dels som
utskott och eget politiskt organ med ett eget ansvarsomrade, dels som ndmndens presidium
med ansvar for samtliga drenden och handlingar som ska behandlas av namnden. Presidiet
har under mandatperioden inte haft separata traffar infor nimndens sammantriaden, utan
formell politisk beredning av drenden har endast skett under arbetsutskottets sammantrade.
Detta har inneburit att arbetsutskottet vid ett flertal tillfdllen behandlat 4renden som beretts
av namndens Ovriga utskott, och dven i vissa fall lamnat egna forslag till beslut, trots att
arbetsutskottet saknat mandat for det.

I nuvarande organisation har drenden ofta foredragits bade for arbetsutskottet och for
namnden, vilket inneburit en upprepning for utskottets ledaméter. Detta har ocksa kravt
extra tid frn ansvariga tjanstepersoner och handldaggare. Organisationen har ocksa
inneburit en l&ng vantan frin att drendet beretts klart av ansvarig handlaggare till dess att
drendet behandlats av ndimnden. Detta da drendet fardigstills infor att kallelsen skickats till
utskottet. Utskottets protokoll ska sen justeras innan utskottets forslag till beslut kan
behandlas av nimnden. Detta ger en tidsram pa cirka 4-5 veckor fran att drendet
overldmnats till ett politiskt organ till dess att beslut fattats i drendet. Denna tidsram
kommer att kunna kortas ned nar utskottet ersitts av en presidieberedning.
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2.2 Arbetsutskottet som beslutande organ

Regionala utvecklingsndmnden har valt att delegera sin beslutanderitt till arbetsutskottet i
foljande tva drendetyper: Lista 6ver Ovriga organisationer vilka kan beviljas stod i enlighet
med av fullméktige antagna regler samt Beslut om medfinansiering av projektverksamhet
genom anslaget for regionala tillvaxtatgarder (1:1-medel) fran 500 001 kronor till 2 miljoner
kronor (delegerat endast under 2018). I 6vrigt har nimnden delegerat specifika drenden till
arbetsutskottet vid ett antal tillfdllen under mandatperioden.

Arbetsutskottet har en géng per ar beslutat om listan 6ver vilka Gvriga organisationer som
kan beviljas stod. Nagra beslut om medfinansiering av projektverksamhet fran 500 001
kronor till 2 miljoner kronor har inte fattats av arbetsutskottet under den period som detta
varit delegerat till utskottet. De beslut som varit aktuella inom den delegerade
medfinansieringsnivan har istillet beslutats av nimnden som helhet.

Niamnden har vid ett antal tillfallen delegerat beslutanderitten i specifika drenden till
arbetsutskottet. Detta har framf6rallt skett vid besvarande av remisser och dylikt dar
delegation till utskottet inneburit att beredningstiden forlangts i jamforelse med om
namnden sjilva skulle besluta i drendet. Nimnden har dven tillfalligt delegerat
beslutanderitten géllande medfinansiering av projekt till arbetsutskottet vid ett fatal
tillfallen. Detta da arbetsutskottets ssmmantradesdatum harmoniserat battre med andra
medfinansidrers tidskrav dn motsvarande datum f6r nimnden.

2.3 Sarskilda uppdrag

Under 2015 utségs arbetsutskottet till styrgrupp i analysarbetet och utredningen kring en
eventuell 6verforing av Lanstrafiken i Jamtlands 14n ABs verksamhet till Region Jamtland
Hirjedalens forvaltning. Arendet hanterades under ordinarie sammantriden med
arbetsutskottet under maj-augusti 2015. Arendet lyftes av arbetsutskottet igen under véiren
2016 infor beslut i regionfullméktige hosten 2016.

I september 2017 utsdg regionala utvecklingsnamnden arbetsutskottet till politisk styrgrupp
i processen att ta fram en ny kulturplan for 2019—2022. Arendet behandlades av
arbetsutskottet under hosten 2017. Efter att forslaget till ny kulturplan varit ute pa remiss
behandlade alla inkomna remissvar av arbetsutskottet infor att det slutgiltiga forslaget till
kulturplan 6verlamnades till nAmnden i oktober 2018.

2.4 Arbetsutskottets uppdrag som skolstyrelse for

folkhogskolorna Birka och Backedal
Regionala utvecklingsndmndens arbetsutskott har under mandatperioden varit skolstyrelse
for folkhogskolorna Birka och Backedal. Under 2015 behandlades ett drende kopplat mot
folkhogskolorna, och det var en uppfoljning och utvirdering av de bada folkhégskolorna
med fokus pé skolornas utveckling och kopplingen till det regionala tillvaxt- och
utvecklingsansvaret, skolornas samverkansmajligheter samt den framtida
ledningsorganisationen (RUN/591/2015). Arendet resulterade i ett beslut i tre punkter som
dock inte beslutades av arbetsutskottet utan av regionala utvecklingsnimnden.
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Under 2016 informerades frén folkhogskolorna vid tva tillfallen — i mars da utskottet tog del
av respektive skolas verksamhetsberittelse for 2015, och i november da utskottet beslutade
om forandringar i kursutbudet for Birka folkhogskola. I samband med detta gav utskottet
forvaltningschefen i uppdrag att ta fram en plan for Region Jimtland Harjedalens
folkhogskolor under varen 2017. En folkhogskoleplan for Birka och Biackedals folkhogskolor
2017-2020 faststilldes av arbetsutskottet i april 2017 (RUN/257/2017). I planen star bland
annat foljande: “Utover Region Jimtland Harjedalens verksamhetsplanering och
budgetarbete ska skolorna ocksa arligen redovisa aktuell verksamhet for skolstyrelsen. Om
négon av de langre utbildningarna ska avslutas eller nya paborjas ska detta tas upp i
skolstyrelsen. Skolornas arbete leds av rektor som beslutar om verksamheten i enlighet med
faststalld delegationsordning.”

Arbetsutskottet fick information om arsredovisning for respektive skola i maj 2017. Under
hosten 2017 holls ett av arbetsutskottets ordinarie méten pa Birka folkhogskola dar rektor
informerade om verksamheten, och dar utskottet aven fick majlighet att traffa elever pé
skolan. Under varen 2018 fanns folkhdgskolorna med pa dagordningen vid samtliga
utskottsmoten — bland annat presenterades utvecklingsplaner for skolorna av respektive
rektor, kursutbud for 2018 faststélldes och arsredovisning 2017 for Backedal godkandes
infér inlimnande till Folkbildningsradet. Arbetsutskottet informerades dven 16pande om
den rekrytering av en ny rektor for Backedal som pégick under varen, och
huvudkandidaterna till tjinsten presenterades for utskottet i maj.

Arbetsutskottet har vid ett tillfille under 2017 behandlat synpunkter och klagomal som
inkommit skriftligt fran elever vid Birka folkhogskola (RUN/132/2017). Under 2018
informerade rektor vid Birka dven om ett personaldrende. I 6vrigt har arbetsutskottet inte
hanterat négra disciplindrenden, avstdngningar eller andra liknande drenden i sin roll som
skolornas styrelse.

2.5 Summering av utskottets arbete under mandatperioden och
medskick till regionala utvecklingsnamnden infor
mandatperioden 2019-2022

Arbetsutskottet har under mandatperioden varit en viktig instans dar foretradare for
majoritet och opposition fatt information om pagaende utvecklingsarbeten och haft
mojlighet att lamna synpunkter infor fortsatt arbete. Genom utskottets sammansittning har
det varit mojligt att fora samtal i viktiga fragor 6ppet och resonerande men i mindre grupp.

I och med regionfullméktiges beslut om en ny politisk organisation utan utskott under
niamnderna kommer arbetsutskottets beredande funktion att 6vertas av regionala
utvecklingsndmndens presidium. Den politiska beredningen kommer da att vara en del av
arendeberedningsprocessen pa ett annat sitt &n vad som varit mojligt i nuvarande
organisation. Presidiet kommer liksom dagens arbetsutskott att besté av foretradare for
majoritet och opposition, och presidietriffar finns inplanerade infor varje
niamndssammantrade. Arbetsutskottets bedomning ar darfor att det beredande arbete
utskottet utfort, liksom den roll som informationsinstans som utskottet utgjort under
mandatperioden, kommer att kunna 6vertas av nimndens presidium.
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En anledning till att arbetsutskottet inrattades var mojligheten att delegera beslutanderitten
ivissa drenden eller vissa typer av drenden till utskottet. Som ovan ndmnts har utskottet
endast haft bestdende beslutanderitt i tva drendetyper. Da nimnden sammantrader nastan
en ging per manad har behovet av tillfalliga delegeringar eller delegering i specifika arenden
heller inte varit pakallat vid s manga tillfdllen under mandatperioden.

Fran och med 1 januari 2018 ar det mojligt att delegera beslutanderitt till nAmndens
presidium (kommunallagen 6 kap 37 §). Det innebér att de 4rendetyper som i dagsliget
delegerats till arbetsutskottet istillet kan delegeras till presidiet, alternativt att nimnden
behéller beslutanderatten. Dé presidiet traffas cirka tva veckor innan ndmnden
sammantriader finns samma mgjlighet att delegera beslutanderitten i specifika drenden till
presidiet sa som gjorts till arbetsutskottet under nuvarande mandatperiod.

Arbetsutskottet har under mandatperioden haft svart att hitta formerna for att hantera sin
roll som styrelse for de bada folkhogskolorna. Som beskrivits ovan har det varit fa drenden
rorande folkhogskolorna som faktiskt beslutats av utskottet. Utover det som finns faststallt i
antagen folkhogskoleplan rdder oklarhet kring skolstyrelsens roll och vilka drenden som ska
beslutas av styrelsen. Arbetsutskottet har i sin roll som skolstyrelse heller inte faststéllt
nagra delegationsbestammelser eller andra anvisningar som tydliggor rektors
beslutsmandat i forhallande till styrelsen.

I den nya organisationen ar det regionala utvecklingsnimnden som helhet som utsetts till
styrelse for folkhogskolorna Birka och Béackedal. Detta innebar att nimnden i sina
delegationsbestimmelser kan tydliggora vilka drenden som eventuellt kan delegeras till
namndens presidium, regiondirektor eller till respektive rektor. Arbetsutskottets
rekommendation till nimnden ar darfor att se 6ver beslutsnivderna for folkh6gskolorna sé
att dessa ocksd harmoniserar med gillande lagstiftning for folkhdgskolorna. Den
folkhogskoleplan som faststilldes 2017 bor dven revideras sa att den innehaller en tydlig
arsplanering for de arenden som arligen ska beslutas av skolornas styrelse.
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