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§8
Faststallande av foredragningslistan

Forslag till beslut
Preliminadr féredragningslista faststalls som slutlig foredragningslista.

Beslut
Preliminar foredragningslista faststalls som slutlig foredragningslista.

Paragrafen ar justerad
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§9

Arbetsmiljoansvar och anstallningsmodell for politiska sekreterare
(RS/566/2024)

Sammanfattning

| Region Jamtland Harjedalen finns sarskilda regler for stod till de politiska sekreterarna
(RS/452/2022). Dar framgar att det idag finns tva olika alternativ for partierna att valja pa.
Den ena ar att stodet for politiska sekreterare betalas ut i sin helhet till partiet som da
anstéller personen sjalva. Det andra ar att stodet behalls av regionen som da ocksa anstaller
den eller de politiska sekreterarna som partiet utsett. Ett anstdllningsavtal reglerar
anstallningen och skrivs under av regionstabschef, gruppledare for partiet samt den
anstadllde.

Det finns ett behov av att se 6ver befintligt regelverk da det finns en otydlighet gallande
bland annat arbetsmiljéansvar och arbetsledning. | de fall regionen anstaller vilar
arbetsmiljoansvaret pa regionstyrelsen och delegeras normalt till chef, i det har fallet till
regionstabschef/kanslichef, medan arbetsledning sker av det politiska partiet. | det har fallet
ar det |att att det uppstar svarigheter, bade for den politiska sekreteraren och for chefen i
tjdanstepersonsorganisationen. Exempelvis har chefen mycket liten insyn i arbetsmiljon och
det ar ocksa otydligt vad som forvantas av en politisk sekreterare. Som det ser ut idag kan
det ocksa vara sa att en person samtidigt kan vara bade gruppledare, politisk sekreterare
samt ordférande i namnd eller styrelse. Det &r ocksa oklart var i organisationen de politiska
sekreterarna ar placerade, vem som har arbetsmiljdansvaret, vem som &r arbetsledare och
hur processen for eventuell uppsagning ser ut. Vidare finns heller inget tydligt regelverk for
hur arbetsmiljdansvaret for de politiska sekreterarna kan delegeras och vilka delar i
arbetsmiljolagstiftningen som ar tillampliga. Dessa beskrivha omstandigheter kan bli
problematiska i det dagliga arbetet men ytterst vid en eventuell arbetsrattslig tvist.

Fullmaktiges presidium initierade en utredning i januari 2023. En forsta rapport stamdes av
med gruppledarna och synpunkter inhdmtades via gruppledarna fran de politiska partierna.
Beslut togs att utredningen skulle éverforas till 6versynen av den politiska organisationen
infor mandatperioden 2027-2030.

Tva alternativa l6sningar lyfts fram;

- Politiska sekreterare anstalls av partiet - Den ekonomiska férdelningsmodellen behéver
forandras for att mojliggdra for mindre partier att anstalla politisk sekreterare sjalva.
Arbetsmiljdansvar och arbetsledning aligger partiet.
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- Politiska sekreterare anstalls av Region Jamtland Harjedalen - Arbetsmiljoansvar och
arbetsledning maste tydliggoras. Ta fram en uppdragsbeskrivning.

Beredningens ledamoter diskuterar fordelar och nackdelar med de olika alternativen.

Beslutsunderlag
e Alternativ - stod till politiska sekreterare

Paragrafen ar justerad
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§10

Invanarmedverkan och radens roll i den politiska organisationen
(RS/566/2024)

Sammanfattning

Daniel Nilsson, sekretariatet, redovisar utredningen om Invanarmedverkan. Region Jamtland
Harjedalen har en lang tradition av att involvera patienter/brukare pa verksamhetsniva och i
politiska forum. Utredningens utgangspunkt ar att detta arbete behdver bli mer strukturerat
och som en ordinarie del i planerings- och utvecklingsarbetet inom Regionen. Utredningen
presenterar forslag pa hur Region Jamtland Harjedalen pa ett systematiskt satt ska arbeta
med invanarmedverkan framgent, bade pa systemniva och verksamhetsniva.

Regionstyrelsen fattade under hosten 2024 beslut om att pausa Pensiondrsradet och
Tillganglighetsradet under 2025 och 2026. En 6versyn av raden och dess roll i organisationen
ingar som en del i beredningens arbete infor mandatperioden 2027-2030.

Beredningens ledamaoter diskuterar olika former for patient- och invanarmedverkan i
regionens verksamheter samt hur regionen pa strategisk niva kan utveckla bade
invanarmedverkan och demokratin.

Beslutsunderlag
e Rapport Invanarmedverkan

Paragrafen ar justerad
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