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Tid: kl. 13:00-16:00
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Ordférande
Hakan Nilsson (C)

Ledaméter
Ann-Marie Johansson (S)

Pontus Nissblad (M)
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REGION Kallelse/foredragningslista

JAMTLAND FoU-radet

HARJEDALEN

10.

11.

12.

2019-02-25

Program

Beslutsunderlag
e Program FoU-radet 2019-02-25
Val av justerare och tid for justering 13:00

Faststallande av foredragningslista Ordférande 13:00
Foregaende protokoll Sekreterare 13:00

Beslutsunderlag
e Protokoll fran FOUR 180924 justerat
Val av vice ordférande Ordférande 13:00

Arendebeskrivning

FoU-radet bestér av tre ledamdter som utses av regionstyrelsen. Enligt FoU-radets
reglemente utser radet inom sig ordforande och vice ordforande. P4 regionstyrelsens
sammantridde den 30 januari 2019, § 14, utsags ledamdterna. Regionstyrelsen utsdg
ocksa Hékan Nilsson (C) till ordférande. FOU-radet behover utse en vice ordforande
for perioden 2019-2022.

Forslag till beslut
Till vice ordforande for FOU-radet 2019-2022 utses XXX.

FOU-radets uppdrag FOU-direktor 13:10

Arendebeskrivning
Informations- och diskussionsdrende

Beslutsunderlag
e FOUI policy for Region Jamtland Hérjedalen
e Reglemente for FOU-radet
FOU-radets arbete 2014-2018 FOU-direktor 13:30

Arendebeskrivning

Informations- och diskussionsdrende

Kort om pagaende projekt FOU-direktor 14:00
Arendebeskrivning

Informations- och diskussionsdrende

AT-rankning och AT-rekrytering FOU-direktor 14:45
Arendebeskrivning

Informations- och diskussionsdrende

Lakarutbildningen FOU-direktor 15:00
Arendebeskrivning

Informations- och diskussionsdrende

Samverkansavtal med Mittuniversitetet om FOU-direktor 15:15
kompetensforsorjning

Arendebeskrivning

Informations- och diskussionsiarende

Sammantradestider 2019 Sekreterare 15:30



REGION

JAMTLAND
HARJEDALEN

Arendebeskrivning
Beslutsdrende

13.  Ovriga fragor
Ovriga
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REGION
JAMTLAND Program
HARJEDALEN
2019-02-19

Sandra Hedman

Tfn: 063-147509
E-post: sandra.hedman@regionjh.se

ORGAN: FoU-rddet
DATUM: Méndag den 25 februari 2019, kl. 13.00 — 16.00
PLATS: Regionens Hus, hus 2, plan 5, Emmy
Nr | Amne Ansvarig Tid
1 Program
2 Val av justerare och tid for justering Hikan Nilsson
3 Faststillande av foredragningslista Hikan Nilsson
4 Foregaende protokoll Sandra Hedman
5 Val av vice ordforande Hikan Nilsson
Besiut
6 FOU-radets uppdrag Goran Larsson 13.10-13.30
Information/ diskussion
7 FOU-ridets arbete 2014-2018 Goran Larsson 13.30 - 14.00
Information/ diskussion
8 Kort om pagaende projekt Goran Larsson 14.00 - 14.30
Information/ diskussion
Fika ca 14.30
9 AT-rankning och AT-rekrytering Goran Latrsson 14.45 -15.00
Information/ diskussion
10 Likarutbildningen Goran Larsson 15.00 - 15.15
Information/ diskussion
11 Samverkansavtal med Mittuniversitetet om | Go6ran Larsson 15.15-15.30
kompetensfoérsorjning
Information/ diskussion
12 Sammantridestider 2019 Sandra Hedman 15.30 — 15.45
Beslut
13 Ovriga fragor
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" REGION PROTOKOLL
JAMTLAND
HARJEDALEN
Métesdatum
FoU-radet 2018-09-24
Plats och tid Regionens hus, hus 2, Syster Mirta k. 13:00-16:00

Beslutande ledaméter

Ovriga nidrvarande

Utses att justera

Ann-Marie Johansson (S) (Ordférande)
Elin Lemon (C)

Sandra Hedman (Sekreterare)

Goran Larsson (FOU-direktor)

Susanne Johansson (FOU-koordinator, 29)
Marie Holm-Scherman (Strateg, § 26)

Elin Lemon

Justeringens plats och tid  Regionens hus, 2018-10-04 09:00

Protokollet omfattar §823-32
Underskrifter Sekreterare
Ordforande
51
Justerande ((./{/\' St s e R
Elin Lemon
ANSLAG/BEVIS Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag,
Organ FoU-ridet
Sammantridesdatum 2018-09-24
Datum fér anslags Datum for anslags
uppsittande nedtagande
Férvaringsplats fér Regionens hus
protokollet
Underskrift e
Sandra Hedman
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
1



o REGION PROTOKOLL
JAMTLAND
HARJEDALEN
Métesdatum
FoU-radet 2018-09-24
ARENDELISTA

§23 Val av justerare och tid for justering
§24 Faststédllande av féredragningslista
§25 Foregaende protokoll
§26 Region Jamtland Harjedalens externa projekt
§27 Remiss av promemorian En sexarig utbildning till Iikarexamen
§28 AT-rankning och AT-rekrytering
§29 Student till docent - f\terkoppling fran Sundsvall
§30 Samverkan med Norge
§31 E-hdlsocentrum - rapport och information
§32 Ovriga fragor

Justerandes sign \ m ‘ Utdragsbestyrkande



" REGION PROTOKOLL
JAMTLAND 4
HARJEDALEN
Métesdatum
FoU-radet 2018-09-24
§23
Val av justerare och tid for justering
Beslut
Elin Lemon (C) utses att justera dagens protokoll.
Justerandes sign ‘ 4,} ‘ Utdragsbestyrkande
A 3



N REGION PROTOKOLL
JAMTLAND 4
HARJEDALEN
Métesdatum
FoU-radet 2018-09-24

§24
Faststéllande av féredragningslista

Sammanfattning

En preliminir foredragningslista Sver de drenden som ska behandlas pi métet har sénts ut till
ledamdter och berdrda tjéinstemén infér FOU-rddets sammantride. Tva tilligg anmiils under
punkten Gvriga fragor.

Beslut
Prelimindr foredragningslista faststélls som slutlig foredragningslista med foljande tilligg
under punkten Ovriga fragor:

e Mittuniversitetets beslut om att pausa fyra specialistutbildningar.

e FOU-radet i den nya politiska organisationen.

Justerandes sign

I | Utdragsbestyrkande
<j\_,: w 4
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. REGION PROTOKOLL
JAMTLAND /
HARJEDALEN
Métesdatum
FoU-radet 2018-09-24
§25

Foregaende protokoll

Sammanfattning
Ordférande Ann-Marie Johansson gar igenom protokollet fran FOU-radets méte i juni.

® Goran Larsson, FOU-direktér, informerar att det fortfarande #r oklart om/hur det
nationella forskningsbokslutet ska spridas. Fragan diskuterades i samband med
forskningschefernas nétverkstrifr i september och tas nu vidare till regiondirektérernas
nitverk. FOU-rédets ordfsrande ska informera regiondirektsren om laget.

* Av olika anledningar blev det inget populérvetenskapligt lunchseminarium och omtag
behdvs om det ska kunna genomforas. Patinkt samarbetspartner har slutat med
luncher.

® Sandra Hedman, sekreterare, har haft en dialog med kommunikationsavdelningen
utifrdn FOU-radets diskussionen pd sitt méte i juni om hur Region Jimtland
Hirjedalens arbete med forskning, utbildning och utveckling kan synliggéras bittre pa
regionens webbplats. De har svarat att forskning var ett prioriterat omrade under 2017
och att de under 2018 inte kan ta samma helhetsgrepp. Om verksamheten vil
komplettera, éndra eller utveckla ndgot si rekommenderas de att ta fram ett forslag sa
kan kommunikationsavdelningen utifrdn det ta stéllning till vad som kan genomforas.

* Konceptet for "Fran student till docent" aterkommer pa dagens mote.

Justerandes sign

‘ ‘ Utdragsbestyrkande
M/ 5
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" REGION PROTOKOLL
JAMTLAND N
HARJEDALEN
Métesdatum
FoU-radet 2018-09-24

§26
Region Jamtland Harjedalens externa projekt

Sammanfattning

Goran Larsson, FOU-direktor, och Marie Holm-Scherman, strateg, informerar om FOUU:s
projektorganisation inkluderat de externa projekt som pagar.

Bjorn Eriksson, davarande regiondirektér, initierade 2014 ett utvecklingsarbete utifran
malsittningen "att lita Region Jamtland Hirjedalen bli en testbéddsarena och 14t hiilso- och
sjukvard bli en motor till regional utveckling”. I det ingick bland annat att utéva mer
samverkan mellan niiringsliv, kommun och akademi samt att driva in extern finansiering for
att skapa innovation och utveckling. Flera ar senare kan konstateras att initiativet blev ett
startskott for nya arbetssitt och utvecklingsarbeten. Som resulterat i ménga projekt som
bidragit till utveckling och innovation.

Goran redogér for en ny modell for FOUU:s projektorganisation som tagits fram och
illustreras genom en utvecklingstrappa. Dir mélen finns langst ner pa trappan och uppstartade
projekt langst upp. Just nu & FOUU:s projektorganisation involverade i nio svenska projekt,
fyra Interregprojekt och fem Horizon 2020 projekt (EU). Kontinuerligt undersoks mdjligheter
for samverkan och utbyte i projektorganisationen.

Marie informerar om strukturen och organisationen for de storre EU-projekten kopplade till
Vinnovas initiativ Visionsdriven Halsa. Syftet med projektet ir att skapa en langsiktig ny
samverkansform inom hilsoomradet med potential att fornya ekosystemet for hilsoomradet.
Inom projektet pagar just nu utredning om ytterligare samverkansméjligheter. Ett
samarbetsavtal dr pd gang. Enligt Marie fors diskussioner om samverkan med regionala
utvecklingsférvaltningen men nagra konkreta erfarenhetsutbyten har innu inte etablerats.

Region Jamtland Hirjedalen har olika roller i projekten utifran niva, finansiering och
organisation. Gdran patalar att det hela tiden &r en utmaning arr hitta nya sitt for att na
utveckling. Det dr ocksa viktigt att hela tiden se &ver vilka komponenter som kan kombineras
i de olika projekten och lidgga projekt p4 varandra samt hilla koll p4 eventuella risker.

Goran och Marie redovisar en SWOT-analys f5r FOUU Projektutveckling. Utifran den
konstateras bland annat att méjligheterna 4r ménga och att det finns ett starkt engagemang for
innovation och utveckling. Stora framgangar har natts med olika externa projekt.
Organisationen som den ser ut nu &r dock inte hllbar i lingden. Den byggs for mycket pa
individer. Organisationens utvecklings- och forankringsvilja #r ocksa lag. Det konstateras
ocksa att det finns intressekonflikter och att arbetet med projektansokningar i organisationen i
viss médn dr okoordinerat och konkurrerande. Det #r viktigt att ta stid av regionens alla
verksamheter och kompetenser vad giller innovationsarbete och mer samverkan behvs med
framforallt Regional utveckling och FOU-Jimt.

Justerandes sign ‘ i Utdragsbestyrkande

A ;
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. REGION ) PROTOKOLL
JAMTLAND N
HARJEDALEN
Métesdatum
FoU-radet 2018-09-24

FOU-ridet ser mycket positivt pa det som projektorganisationen har astadkommit pa en
forhallandevis kort period. Ledaméterna konstaterar att det for framtiden kan vara viktigt att
sitta fokus pd en speciell inriktning och ligga storst fokus pa de storre projekten. Radets
ledaméter tycker att det #r viktigt att den kompetens som finns i organisationen tas tillvara
och att arbetet med att séka samverkansmdjligheter fortsitter. Det 4r ocksa viktigt att sprida
information om goda exempel frén projekten, bade internt och externt, for att skapa

ett positivt rykte om organisationens innovationsarbete.

Beslut
FOU-rédet har tagit del av informationen, stillt frigor och fatt svar.

Justerandes sign ' | Utdragsbestyrkande
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. REGION PROTOKOLL
JAMTLAND #
HARJEDALEN
Métesdatum
FoU-radet 2018-09-24
§27

Remiss av promemorian En sexarig utbildning till Idkarexamen
(RS/1233/2018)

Sammanfattning

Infor regionstyrelsens sammantréde den 25 september har ett forslag till svar tagits fram pa
remiss om en sexdrig likarutbildning som ocksa far en ny examen, dir likarlegitimation
utfiirdas av ldrositet direkt efter godkind likarexamen. Tidigare i september har regeringens
promemoria diskuterats i det nationella nitverket for forskningschefer. For att kunna hantera
forslaget behovs ett omfattande omstillningsarbete dven pa landstings/regionniva och
nitverket dr beskvikna Gver att landstingen/regionerna inte verkar finnas med i tinket. |
dagsldget &r det bara lirositena som planerar utformningen av den nya ldkarutbildningen,
dven om stora delar av utbildningen kommer att utfras av landstingens/regionernas kliniska
verksamhet. FOU-rddets ledaméter diskuterar om regeringens forslag #r realistiskt och tycker
att de synpunkter som lyfts fram i remissvaret ér bra.

Beslut

FOU-radet godkénner forslag till remissvar som kommer att tas upp pa regionstyrelsen den 25
september.

Beslutsunderlag

e Svar pd remiss En sexarig utbildning till likarexamen NY
* Fordelning av Remiss av promemorian En sexérig utbildning till likarexamen

Justerandes sign | ‘
7&) Qk 8
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. REGION PROTOKOLL
JAMTLAND /
HARJEDALEN
Métesdatum
FoU-radet 2018-09-24
§28

AT-rankning och AT-rekrytering

Sammanfattning

Region Jamtland Hirjedalen har tappat 25 placeringar pa Likartidningens AT-rankning p4 4
ar. Rankingen bygger pé en webbaserad enkiit som varje ar distribueras via e-post till delar av
SYLF:s medlemskar. [ undersékningens rapport framkommer att flera AT-ldkare beskriver en
vardag med hog arbetsbelastning, dér utbildningstillfillen bortprioriteras och handledningen
uteblir. Analyser av resultatet visar att det behdvs bittre kvalitetskontroller. Mainga av de
verksamheter som gatt framat har ocksd genomfort speciella satsningar,

Region Jamtland Hirjedalens AT-rid ser ett behov av att genomféra en dversyn av regionens
AT-utbildning.

FOU-radet ser allvarligt pd att regionen har tappat sd manga placeringar och haller med om att
det kan finnas ett behov av att se Gver delar av AT-utbildningen. Initialt anser ridets
ledaméter att resultatet maste redovisas for regionens tjﬁnstemanna[edning och chefsled for att
dérefter diskutera eventuella atgarder.

Beslut
FOU-rddets ordférande far i uppdrag att informera regiondirektér om resultatet.

Justerandes sign

A> \U/Q

Utdragsbestyrkande
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. REGION . 4 PROTOKOLL
JAMTLAND /N
HARJEDALEN
Moétesdatum
FoU-radet 2018-09-24

§29
Student till docent - Aterkoppling fran Sundsvall

Sammanfattning

Susanne Johansson, FOU-koordinator, har varit i kontakt med Visternorrland om deras
koncept for Student till docent. Deras koncept bygger pa att de viger en dag at forskning och
inkluderar da Student till docent.

FOU-ridets ledaméter diskuterar olika varianter av uppligg. Ledamd&terna foreslar

att arrangemanget genomfors i december kopplat till Nobeldagen och i anslutning till en
regionstyrelse. Alternativt i augusti. Ddremot kan det vara for kort om tid att genomfora ett
sadant arrangemang redan 2018. Under 2019 #r det ocksé fler forskare som ska disputera.
Rédets ledaméter tycker att det skulle kunna vara virdefullt att knyta an landshovdingen eller
annan regional aktor till eventet.

Beslut

1. FOU-rddet underscker om det finns regionala aktorer att samverka med for att forstirka
evenemanget.

2. FOU-direktdr far i uppdrag att diskutera mdjliga uppligg med sina medarbetare utifran de
forslag som lyfts i FOU-radet.

Justerandes sign ‘ {ﬂ/ ’ Utdragsbestyrkande
%‘) 10
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W REGION PROTOKOLL
JAMTLAND 4
HARJEDALEN
Métesdatum
FoU-radet 2018-09-24
§30

Samverkan med Norge

Sammanfattning

Region Jamtland Hirjedalen har genom Viiltelprojektet etablerat samarbeten med Norge om
hiilsofrimjande insatser. Bland annat sker ett utbyte av erfarenheter kring lakarutbildningen,
speciellt med dtanke att #ven Norges teknisk-naturvitenskaplige universitetet (NTNU) har
utlokaliserat lakarutbildningen till Levanger. Verksamheten inom FOUU kommer att filja
Norges arbete med den nya lékarutbildningen. Denna termin &r den forsta som de kér som
regional lakarutbildning. FOU-direktéren kommer tillsammans med enhetschef vid FOU-
enheten att dka till Levanger pa studiebesok for att pa plats ta del av den nya pedagogiska
modell av lakarutbildningen som testats.

Beslut
FOU-rédet har tagit del av informationen, stllt fragor och fatt svar.

Justerandes sign ’ " ¢ ~ Utdragsbestyrkande
% C(ﬂ/ 11
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. REGION PROTOKOLL
JAMTLAND 4
HARJEDALEN
Motesdatum
FoU-radet 2018-09-24

§31
E-hdlsocentrum - rapport och information

Sammanfattning

E-Hilsocentrum redovisar per augusti ett ekonomiskt resultat pa -200 000 kronor. Resultatet
forklaras framst av att alla platserna &nnu inte #r uthyrda. Insatser gors for att locka fler
hyresgister och det finns indikationer pa att det finns intressenter. Det gors ocksa en del
omvérldsbevakning om hur liknande verksamheter gjort. House Be i Are kan vara nagot att
titta ndrmare pa.

Beslut

FOU-radet har tagit del av informationen och kommer att fortsiitta folja liget pa E-
hilsocentrum.

Justerandes sign | @L/ | Utdragsbestyrkande
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REGION

PROTOKOLL

JAMTLAND
HARJEDALEN
Meétesdatum
FoU-radet 2018-09-24
§32

Ovriga fragor

Sammanfattning

Mittuniversitetets beslut att stoppa specialistutbildningar

Dagarna innan FOU-radets méte kom beslut om att utbildningarna till ambulanssjukskéterska,
intensivvardssjukskoterska, barnsjukskoterska och barnmorska pausas under ldsaret
2019/2020 pa Mittuniversitetet. Region Jimtland Hérjedalens FOU-direktor informerades

inte forréin beslutet hade tagits av Mittuniversitetet. Beslutet slar hirt mot Region Jimtland
Hirjedalens verksamhet. FOU-radets ledaméter delar FOUU-direktdrens besvikelse over
hanteringen. Ledaméterna tycker att det ir viktigt att Region Jamtland Hirjedalen fran
politiskt hall framfor synpunkter till Mittuniversitetet om betydelsen av en bra dialog kring
specialistutbildningarna samt att det etableras en dialog pa tjinstemannaledningsniva.

FOU-ridet i den nya politiska organisationen

FOU-radet blir kvar i nuvarande form i den nya politiska organisationen fran 2019 om inte
annat beslutas. Ledaméter for mandatperioden viljs av den nya regionstyrelsen pa sitt frsta
mote.

Beslut

1. FOU-radets ordftrande far i uppdrag att ta med sig frdgan om Mittuniversitetets beslut till
regiondirektdren och med honom diskutera vilka atgirder som behdver vidtas.

2. FOU-rédets sekreterare fér i uppdrag att undersska vilka politiska beslut som finns om
FOU-rédets inrittande och uppdrag.

lusterandes sign ’ @/ | Utdragsbestyrkande
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REGION

JAMTLAND
HARJEDALEN
Forsknings-, utbildnings- och utvecklingsenheten 2018-05-14 RS/1532/2017
Goran Larsson Beslutad av regionfullméktige
Tfn: 070-2935044 2018-06-20, § 104

E-post: goran.larsson@regionjh.se

Forsknings-, utvecklings- och
innovationspolicy for Region Jamtland
Harjedalen

Inledning

Forskning, utveckling och innovation (FoUI) &r en férutsittning for att Region Jimtland
Hirjedalens verksamheter ska kunna moéta mojligheter for att nd upp till samhallets behov i
framtiden. For att skapa kreativa forskningsklimat och effektivitet inom hélso- och sjukvard
och regional utveckling tillimpas innovationer samt langsiktiga och strategiska atgarder dar
goda forskningsresultat genereras.

Vardering

Oavsett kon eller yrkeskategori ska medarbetare inom Regionen Jimtland Harjedalen
uppmuntras att utvecklas genom forskning, utvecklings- och innovationsarbete sa att
Region Jimtland Hirjedalen forskningsverksamhet utvecklas och sikerstills infor
framtiden.

Regionen Jamtland Harjedalen ska verka for att
e Stimulera till en miljo dar forsknings-, utvecklings- och innovationsprojekt kan
drivas i samverkan med universitet, landsting/regioner, kommuner, naringsliv och

andra aktorer.

e Skapa forutsiattningar for att alla yrkeskategorier ska ha moéjlighet till forskning,
utvecklings- och innovationsarbete.

e Liggaiframkant inom forskning, utveckling och innovation for att vara en attraktiv
arbetsgivare och frimja nya arbetstillfdllen f6r mén och kvinnor i lanet.

e Vara ett stod till forskare och innovatorer i deras arbete med implementering av
forskningsresultat och innovationer.

e Skapa attraktiva tjanster dar medarbetare kan kombinera forskning med ordinarie
arbete.

21



REGION

JAMTLAND
HARJEDALEN

e Gynna Region Jimtland Hirjedalens deltagande vid nationella och internationella
utlysningar for forskning, utveckling och innovation.

e Sprida kunskap om Region Jimtland Harjedalens arbete med forskning, utveckling
och innovation till lanets invénare.

Inom hélso- och sjukvarden ska Region Jimtland Harjedalen omvandla forskningsbaserad
kunskap till nya behandlingsformer, utveckling av sjukvirden samt framtida lakemedel
genom en patientnira forskning med hog kvalitet och relevans inom 6ppen- och slutenvard.

Inom Regional utveckling ska Region Jamtland Harjedalen genom forskning, utveckling och
innovation stimulera till att utveckla naringsliv, arbetsmarknad och milj6 . Region Jamtland
Harjedalen ska stimulera till att testa, utveckla och implementera nya produkter, tjanster
och arbetssitt samt facilitera och stodja naringslivsdrivna initiativ, affarsutveckling och
kompetensuppbyggnad.

Region Jamtland Harjedalens roll i forsknings- och
Innovationspolitiken

I den forskning som bedrivs i Region Jimtland Hirjedalen dr det n6dvandigt att beakta
eventuella alders- och konsskillnader samt genusperspektivet i sjukdomsuttryck och
behandlingsstrategier.

Genom forskning, utveckling och innovation kan Region Jimtland Harjedalen tillgodose att
regionens invanare har tillgang till en professionell och evidensbaserad verksamhet.

Region Jamtland Harjedalens framgéngsfaktor for innovationen och férnyelsen for tillvaxt
ar dess investeringar i forskning och utveckling, bade i offentliga och privata sektorn.
Innovationsutvecklingen ar en avgorande faktor for att idéer inom verksamheterna ska bli
verkliga produkter och tjanster.

22



' Jamtlands Lans 1(1)
B Landsting

Ledningsstab sekretariat 2012-03-05 LS/1805/2011
Sandra Hedman

Tfn: 063-147586

E-post: sandra.hedman@jll.se

Reglemente for FOU-radet

Syfte med radet

For att politiskt ha férdjupad kunskap om FoU verksamheten i Jimtlands lins landsting
har landstingsstyrelsen inrattat ett FoU-rad. FoU-radet ska arbeta i nira samverkan med
landstingets FoU-kommitté och Prioriteringsgrupp FoU.

Radets uppgifter
Radets uppgifter ar att:
e bevaka strategiska och 6vergripande fragor av vikt for landstingets samlade
FoU-verksamhet.
e bevaka policyfragor av betydelse for den egna FoU-verksamheten
e representera landstinget 1 FoU fragor i linet i samverkan med regionférbundet
Jamtlands lin
e stimulera samarbete med FoU-Jimt, Mittuniversitetet, andra FoU-aktorer i linet
och dir si kan motivera dven utanfor linet
e hailla landstingsstyrelsen underrittad om mer 6vergripande skeenden och vid
behov lyfta fragor till styrelsen f6r behandling.

Radets organisation

FoU-radet bestar av tre ledamoter utsedda inom landstingsstyrelsen. Radet utser inom
sig ordférande och vice ordtérande. Uppdraget utfors inom ramen for befintlig
styrelsearvodering.

Radet ska sammantrada vid behov. Skriftlig kallelse med férslag pa dagordning sinds till
radets medlemmar senast en vecka fére sammantride. Vid sammantride fors protokoll
som justeras. Protokollsutdrag skickas till dem som dr ber6rda av visst drende.
Fullstindiga protokoll ska delges landstingsstyrelsen.

Jamtlands lins landstings FoU-enhet tillhandahaller tjinstemannastod till FoU-radet.

Reglementet har faststillts av landstingsstyrelsen 2012-03-28, § 72
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