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§1

Val av justerare och tid för justering

Beslut
Pontus Nissblad (M) utses att justera dagens protokoll.

Paragrafen är justerad
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§2

Fastställande av föredragningslista

Sammanfattning
En preliminär föredragningslista över de ärenden som ska behandlas på mötet har sänts ut till 
ledamöter och berörda tjänstemän inför FOU-rådets sammanträde. Två tillägg anmäls under 
punkten övriga frågor

Beslut
Preliminär föredragningslista fastställs som slutlig föredragningslista med följande tillägg 
under punkten Övriga frågor:
- Politiskt deltagande vid disputationer
- Högtidsdag forskning

Paragrafen är justerad
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§3

Föregående protokoll

Sammanfattning
FOU-rådets sekreterare Sandra Hedman går igenom föregående protokoll. FOU-rådets 
inplanerade möte i december ställdes in så det senaste mötet ägde rum den 24 september 
2018. Flera av frågorna som diskuterades då är aktuella fortfarande och återkommer på 
dagens möte.

Beslutsunderlag
 Protokoll från FoUR 180924_justerat

Paragrafen är justerad

5



PROTOKOLL

Mötesdatum

FoU-rådet 2019-02-25

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§4

Val av vice ordförande

Sammanfattning
FOU-rådet består av tre ledamöter som utses av regionstyrelsen. Enligt FOU-rådets 
reglemente utser rådet inom sig ordförande och vice ordförande. På regionstyrelsens 
sammanträde den 30 januari 2019, § 14, utsågs ledamöterna. Regionstyrelsen utsåg också 
Håkan Nilsson (C) till ordförande. FOU-rådet behöver utse en vice ordförande för perioden 
2019-2022.

Förslag till beslut
Ann-marie Johansson (S) nomineras till vice ordförande för FOU-rådet 2019-2022.

Beslut
Ann-marie Johansson (S) utses till vice ordförande för FOU-rådet 2019-2022.

Paragrafen är justerad
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§5

FOU-rådets uppdrag

Sammanfattning
Regionstyrelsens FOU-råd inrättades av Jämtland läns landstingsstyrelse 2012-03-27—28 § 
72, samtidigt antogs ett reglemente för rådet. Reglementet reglerar rådets syfte, organisation 
och uppgifter. Göran Larsson, FOU-direktör, informerar om innehållet i reglementet kopplat 
till FOU-rådets arbete, hur verksamheten inom forsknings- utbildnings- och 
utvecklingsområdet är organiserad samt om aktuella frågor. Han informerar också om FoU-
Jämt, Mittuniversitetet och andra FoU-aktörers roller kopplat till regionens arbete.

Det händer väldigt mycket inom forskningsområdet och det har gjorts medvetna satsningar 
som fallit mycket väl ut. I det nationella forskningsbokslutet visade Region Jämtland 
Härjedalen väldigt bra resultat. Göran tycker att det är av stor betydelse att det finns en 
politisk gruppering som kan fördjupa sig inom området och som kan representera regionen i 
sammanhang där forskningsfrågor diskuteras. De omställningar som Region Jämtland 
Härjedalen står inför inom framförallt vården kräver ett långsiktigt strategiskt arbete där 
förtroendevalda behöver vara med.

Göran informerar också om den nya reviderade forsknings-, utvecklings- och 
innovationspolicy som fastställdes av regionfullmäktige i juni 2018. Den är anpassad efter 
nuvarande organisation i Region Jämtland Härjedalen och inkluderar även det regionala 
utvecklingsperspektivet. Det innebär bland annat att policyn tydliggör att alla yrkeskategorier, 
både inom regional utveckling och hälso- och sjukvården, ska ha möjlighet till forskning, 
utvecklings- och innovationsarbete.

Det finns ett behov av att anpassa FOU-rådets reglemente efter de nya förutsättningarna inom 
forskningsområdet och den reviderade policyn.

Beslut
FOU-rådets ordförande får i uppdrag att till regionstyrelsens presidium initiera en revidering 
av FOU-rådets reglemente.

Beslutsunderlag
 FOUI policy för Region Jämtland Härjedalen
 Reglemente för FOU-rådet

Paragrafen är justerad
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§6

FOU-rådets arbete 2014-2018

Sammanfattning
Göran Larsson informerar om aktuella frågor för FOU-rådet de senaste åren. Han informerar 
också om hur forsknings-, utbildnings och utvecklingsenheten är organiserad och vilka olika 
frågor de arbetar med. Under 2018 har FOU-rådet bland annat arbetat med följande frågor:

 Samordning av Region Jämtland Härjedalens arbete med forskning, utveckling och utbildning
 Svar på remiss: Ds 2017:56 Bastjänstgöring för läkare
 Information om nya läkarutbildningen
 Information om aktuella EU-projekt och andra externa projekt
 Rapport om Kliniskt Träningscentrum (KTC)
 AT-rankning och AT-rekrytering
 Rapport om E-hälsocentrum

Det finns ett uppdrag till FOU-rådet från regionstyrelsen i oktober 2017 om att stimulera 
forskning även utanför medicinområdet. En utmaning för framtiden är att få fler yrkesgrupper 
än främst läkare att forska. FoU-rådet har under 2018 träffat FOU-Jämts forskningsledare i 
syfte att diskutera möjliga former av samverkan mellan de två verksamheterna, samt 
samverkan mellan FoUU-avdelningen och förvaltningsområde Regional utveckling. 
Regiondirektören har senare fått i uppdrag av styrelsen att utreda möjligheten att samordna 
Region Jämtland Härjedalens arbete med forskning, utveckling och innovation.

Göran informerar också om hur Region Jämtland Härjedalens kliniska forskning står sig 
Nationellt. Tack vare att Umeå universitets läkarutbildning etablerades i Östersund 2011 har 
också den akademiska utvecklingen kopplad mot klinisk forskning utvecklats enormt. Jämfört 
med 2012 har den vetenskapliga produktionen i form av publicerade artiklar ökat mer än 100 
%. Under 2018 har forskare aktiva inom Region Jämtland Härjedalen varit medförfattare till 
minst 73 artiklar. I norra sjukvårdsregionen erhåller Region Jämtland Härjedalen mer av det 
prestationsbaserade BAS-ALF medel är Region Norrbotten eller Region Västernorrland, trots 
att Region Jämtland Härjedalen bara är hälften så stora. Under föregående mandatperiod har 
FOU-rådet diskuterat mycket hur regionens arbete med forskning kan lyftas ännu bättre. Det 
är fler som forskar och fler projekt som pågår. Däremot har inte forskningsanslaget ökat.

Beslut
FOU-rådet har tagit del av informationen, ställt frågor och fått svar.

Paragrafen är justerad
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§7

Kort om pågående projekt

Sammanfattning
Göran Larsson informerar att det inom forskningsområdet ständigt pågår nya projekt. De 
flesta projekt är självgående. Han lyfter fram följande projekt och utvecklingssatsningar;
 

 Läkarutbildningen
Tillsammans med de andra regioner pågår ett arbete om översyn av samverkansformer och 
fördelning av forskningsmedel. 2021 väntas fler studenter till Östersund. Utifrån den 
omfördelning av platser som gjordes för tre år sedan måste avtalet med Umeå universitet ses 
över.  Enligt Göran är det strategiskt viktigt att Primärvården finns med vad gäller att skapa 
förutsättningar för forskning. Målet är att bli en universitetssjukvårdsenhet.
 

 Förenade anställningar
Tillsammans med Mittuniversitetet pågår ett projekt om förenade anställningar vid 
sjuksköterskeutbildningen där Mittuniversitetet ansvarar för forskning och utbildning och 
regionen för den kliniska delen. Tjänsten är fördelad som 35% undervisning, kliniskt arbete 
och 30% forskning. Förenade anställningar år reglerade i högskoleförordningen, vilket 
medför att Mittuniversitetet är arbetsgivare och Region Jämtland Härjedalen arvoderar 
Mittuniversitetet för den kliniska delen och 15% av forskningsdelen.

Göran informerar också om några av projekten på utvecklingssidan:
 

 C3Cloud
”C3cloud”, startade i maj 2016 med målsättningen att skapa informations- och 
kommunikationsteknik (IKT) för multisjuka äldre. I detta projekt ansvarar Region Jämtland 
Härjedalen bl.a. för att, tillsammans med södra Warwickshire i Storbritannien och Baskien i 
Spanien, vara testbäddsregioner för den IKT lösning som projektet håller på att ta fram. 
Region Jämtland Härjedalen driver projektet tillsammans med 11 andra organisationer i 7 
olika länder och är av EU-kommissionen beviljade ca 5 miljoner euro under fyra år i ett EU 
Horizon 2020 projekt.
 

 Vältel
EU Interregprojektet VälTel har fokus på distansoberoende teknik, framförallt riktade mot en 
åldrande befolkning. Bygger på att det skapas Välfärdsteknologiska testlabb. Projektet är 
också en samverkan mellan kommunerna i Jämtlands län och Tröndelag i Norge.
 

 MHealth-Hub
Det blev klart att regionen fick detta i augusti men än så länge har det inte hänt så mycket. 
Projektet är finansierat via WHO och ITU via Horizon 2020. Administrativa rutiner om hur 
projektmedel ska
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Beslut
FOU-rådet har tagit del av informationen, ställt frågor och fått svar. Rådet kommer 
kontinuerligt att få information om pågående projekt.

Paragrafen är justerad
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§8

AT-rankning och AT-rekrytering

Sammanfattning
Läkartidningens AT-rankningen bygger på en webbaserad enkät som varje år distribueras via 
e-post till delar av SYLF:s medlemskår. Göran Larsson informerar att Region Jämtland 
Härjedalen under de senaste fyra åren dalat i rankningen. Det är dock fortsatt ett högt söktryck 
till regionens AT-platser. Regionens nya AT-chef har påbörjat en utredning för att hitta 
orsaker till att resultatet i rankningen försämrats. Hon ska även titta på möjliga åtgärder. Om 
utredningen resulterar i förslag på stora förändringar kommer det i så fall att behöva tas upp 
för politiskt beslut.

FOU-rådet tycker att det är bra att det pågår en utredning. De anser att det i den också bör 
ingå att se över urvalsreglerna för AT-läkarna.

Förslag till beslut
FOU-rådets sekreterare får i uppdrag att bjuda in Camilla Simonsson, AT-chef, till FOU-
rådets möte i maj.

Paragrafen är justerad
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§9

Läkarutbildningen

Sammanfattning
Göran Larsson informerar om de förändringsprocesser som pågår med läkarutbildningen. 
Regeringen vill bygga ut läkarprogrammen vid landets lärosäten med 440 nya platser fram till 
och med år 2023. Den andra är att utbildningsdepartementet under 2017 tillsatte en 
referensgrupp med uppdrag att ta fram ett förslag på examensbeskrivning för en sexårig 
läkarutbildning. Riksdagen väntas fatta beslut i sommar. Skulle förslagen bli verklighet krävs 
en omställning som kommer att kräva en utbyggnad av Umeå universitets nod för 
läkarutbildning i Östersund.

Beslut
FOU-rådet har tagit del av informationen, ställt frågor och fått svar.  FOU-rådet kommer att få 
kontinuerlig information om pågående process.

Paragrafen är justerad
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§10

Samverkansavtal med Mittuniversitetet om kompetensförsörjning

Sammanfattning
Ett samverkansavtal med Mittuniversitetet om kompetensförsörjning håller på att tas fram. 
FOU-direktören har bjudits in att vara med i arbetet  med koppling till utbildning och 
forskning inom hälso- och sjukvården. Göran Larsson ser också samverkansmöjligheter kring 
innovation. Avtalet ska fastställas i Regionala utvecklingsnämnden senare i vår.

FOU-rådets ledamöter tycker att det är viktigt att regionen fortsätter arbetet och att regionens 
samverkan med Mittuniversitetet utvecklas och förbättras. Viktigt att det finns en god 
samverkan med Mittuniversitetet och Region Jämtland Härjedalen. FoU-rådet tycker att det är 
viktigt att MIUN utifrån det regionala perspektivet bedriver det här mer intensivt.

Beslut
FOU-rådet har tagit del av informationen, ställt frågor och fått svar.

Paragrafen är justerad
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§11

Sammanträdestider 2019

Sammanfattning
Sammanträdestider för FOU-rådets möten 2019 behöver fastställas.

Beslut
Följande sammanträdestider fastställs för FOU-rådet 2019:

 13 maj, kl. 13.00 - 16.00
 12 september, kl. 13.00 - 16.00
 2 december, kl. 13.00 - 16.00

Paragrafen är justerad
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§12

Övriga frågor

Sammanfattning
Politisk deltagande vid disputioner
Göran Larsson tycker att det finns ett värde i att någon förtroendevald deltar i samband med 
att medarbetare disputerar. FOU-rådets ledamöter håller med om det.

Högtidsdag för forskning
Varje vår brukar FOU-enheten anordna en högtidsdag för att uppmärksamma framgångar 
inom forsknings- och utvecklingsområdet. Tyvärr har intresset varit lågt de senaste åren. 
FOU-rådet har under 2018 diskuterar möjliga upplägg, till exempel att genomföra något i 
samband med regionstyrelsens sammanträde, som ett event på Nobeldagen eller som brukligt 
ett särskilt event under våren. FOU-rådets ledamöter tycker att det är viktigt att Region 
Jämtland Härjedalen fortsätter att uppmärksamma framgångar inom området och 
att informationen även når ut till förtroendevalda. Ledamöterna lyfter också andra förslag på 
upplägg, till exempel att använda sociala medier.

 

Beslut
1. FOU-rådets sekreterare får i uppdrag att kolla datum för disputioner med FOUU-enheten 
och sedan meddela de förtroendevalda.
2. FOU-direktören får i uppdrag att ta tillbaka frågan om högtidsdagar till FOUU-enheten som 
får föreslå ett upplägg.

Paragrafen är justerad
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