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K a l l e l s e / f ö r e d r a g n i n g s l i s t a
Gemensam nämnd för samverkan inom 
drift och service, utveckling samt 
specialistfunktioner
2018-10-26

1. Val av justerare och tid för justering  

Ärendebeskrivning
 
 
 
 

2. Fastställande av föredragningslista  

Ärendebeskrivning
 
 
 
 

3. Delårsrapport augusti 2018 (GNS/10/2018) Thomas Nesterud 

Ärendebeskrivning
Den gemensamma nämnden för samverkan inom drift och service, utveckling samt 
specialistfunktioner har upprättat en delårsrapport per augusti 2018. Den 
gemensamma nämndens uppgift är att för de samverkande parterna utföra särskilda, 
specificerade uppdrag bestående av intern service och stöd, utvecklingsinsatser samt 
specialistfunktioner till de samverkande parterna.

Nämnden har under året bytt namn från gemensam nämnd för IT-drift och stöd till 
gemensam nämnd för samverkan inom drift och service, utveckling samt 
specialistfunktioner. Vidare har nämnden utökats med först fem medlemmar, 
Östersund, Krokom, Berg, Ragunda och Strömsunds kommuner i april 2018. 
Därefter har även Bräcke samt Härjedalens kommuner anslutit från och med den 1 
juli. Totalt har nämnden 9 medlemmar.

Befintlig verksamhet i nämnden är som tidigare år huvudsakligen serverdrift av Åre 
kommuns servrar. Driftverksamheten fungerar enligt plan.

Under perioden har en e-strateg rekryterats. Denne tillträder den 1 september.

Ackumulerat utfall mot budget per augusti är -44 tkr. Det har under perioden inte 
tagits hänsyn till att nämnden under året utökats från två till nio medlemmar. Inga 
intäkter eller kostnader har tillkommit fram till och med augusti på grund av 
nämndens utökning. Under årets sista tertial kommer såväl intäkter från nya 
medlemmar som uppkomna kostnader att redovisas. Prognos för denna del är ett 
överskott på 560 tkr för 2018.
 
 
 

Förslag till beslut
Delårsrapport per augusti 2018 för gemensam nämnd för samverkan inom drift och 
service, utveckling samt specialistfunktioner godkänns.
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K a l l e l s e / f ö r e d r a g n i n g s l i s t a
Gemensam nämnd för samverkan inom 
drift och service, utveckling samt 
specialistfunktioner
2018-10-26

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Delårsrapport augusti 2018
 Tertialrapport Aug 2018

4. Gemensamt dataskyddsombud (GNS/11/2018) Li Zakrison 

Ärendebeskrivning
Behovet av en gemensam DSO i Jämtland Härjedalen har diskuterats i olika former. 
Ett förslag som bygger på samverkan och behovet av en oberoende DSO som stöttar 
nämndens parter är under beredning på initiativ från kommuncheferna.

DSO ska ses som en gemensam resurs med uppdrag av nämnden och kan rekryteras 
från vilken som helst av nämndens parter.

DSO ska stödja kommunerna och regionen i deras befintliga arbete med 
personuppgifter så att dataskyddsförordningen kan efterlevas. DSO ska kunna arbeta 
självständigt och oberoende i sin roll. Därmed ska DSO inte ha andra arbetsuppgifter 
som kan krocka med DSO-rollen. Det är till exempel inte lämpligt att DSO sitter i 
organisationens ledning eller är med och fattar strategiska beslut som omfattar 
personuppgiftsbehandling inom kärnverksamheten.

Status
Beredningen har tagit fram en arbetsbeskrivning som definierar regionala 
arbetsuppgifter inom dataskydd och som knyter an till det arbete som nämndens 
parter utför. Med anledning av att de råder stor samsyn kring behovet av denna tjänst 
är kommunchefernas önskan att rekryteringen startar så snart som möjligt.

Beredningen finner detta möjligt under förutsättning att parterna lämnar en 
intresseanmälan att ingå i ett samarbete med en gemensam DSO, samt att någon av 
nämndens parter ställer sig positiv till att inneha arbetsgivaransvaret för tjänsten.

Förslag till beslut
1. eStrateg får i uppdrag att inhämta skriftlig intresseanmälan från parterna att ingå i 

ett samarbete med ett gemensamt dataskyddsombud, samt inhämta 
intresseanmälan av part som är av intresse att inneha ett arbetsgivaransvar för 
tjänsten som dataskyddsombud.
 

2. Återrapportering sker på nämndens sammanträde den 7 december 2018.

Expedieras till
Parterna i Gemensam nämnd för samverkan inom drift och service, utveckling samt 
specialistfunktioner.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Gemensamt dataskyddsombud
 GNS Personalkostnads för DSO 100%
 Gemensamt Dataskyddsombud Jämtland

5. Sammanträdestider 2019 (GNS/9/2018)  
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K a l l e l s e / f ö r e d r a g n i n g s l i s t a
Gemensam nämnd för samverkan inom 
drift och service, utveckling samt 
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2018-10-26

Ärendebeskrivning
Enligt § 7 i gemensamma nämnden för samverkans reglemente ska nämnden för 
varje kalenderår upprätta en plan över sina sammanträden. Ett förslag

på sammanträdestider för 2019 har upprättats inom sekretariatet. Sammanträden som 
inkluderar deltagande parter från kommunerna, ska enligt tidigare överenskommelse 
ske på måndagar eller fredagar.

Förslag till beslut
Följande sammanträdesdagar fastställs för gemensamma nämnden för samverkan 
inom drift och service, utveckling samt specialistfunktioner:

Fredag 8 februari
Fredag 5 april
Måndag 10 juni
Fredag 23 augusti
Fredag 11 oktober
Fredag 6 december

Expedieras till
Sekretariatet

Beslutsunderlag
 Sammanträdestider 2019
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Delårsrapport augusti 2018

GNS/10/2018
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Tjänsteskrivelse
(Gemensam nämnd 
för samverkan inom 
drift och service, 
utveckling samt 
specialistfunktioner)

2018-10-12
Sekretariatet
Jessica Hådell
Tfn:  063-14 76 76

E-post: jessica.hadell@regionjh.se

GNS/10/2018

Delårsrapport augusti 2018

Ärendebeskrivning

Den gemensamma nämnden för samverkan inom drift och service, utveckling samt 
specialistfunktioner har upprättat en delårsrapport per augusti 2018. Den 
gemensamma nämndens uppgift är att för de samverkande parterna utföra 
särskilda, specificerade uppdrag bestående av intern service och stöd, 
utvecklingsinsatser samt specialistfunktioner till de samverkande parterna.

Nämnden har under året bytt namn från gemensam nämnd för IT-drift och stöd till 
gemensam nämnd för samverkan inom drift och service, utveckling samt 
specialistfunktioner. Vidare har nämnden utökats med först fem medlemmar, 
Östersund, Krokom, Berg, Ragunda och Strömsunds kommuner i april 2018. 
Därefter har även Bräcke samt Härjedalens kommuner anslutit från och med den 1 
juli. Totalt har nämnden 9 medlemmar.

Befintlig verksamhet i nämnden är som tidigare år huvudsakligen serverdrift av Åre 
kommuns servrar. Driftverksamheten fungerar enligt plan. 

Under perioden har en e-strateg rekryterats. Denne tillträder den 1 september.

Ackumulerat utfall mot budget per augusti är -44 tkr. Det har under perioden inte 
tagits hänsyn till att nämnden under året utökats från två till nio medlemmar. Inga 
intäkter eller kostnader har tillkommit fram till och med augusti på grund av 
nämndens utökning. Under årets sista tertial kommer såväl intäkter från nya 
medlemmar som uppkomna kostnader att redovisas. Prognos för denna del är ett 
överskott på 560 tkr för 2018.
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Tjänsteskrivelse

Regiondirektörens förslag

Delårsrapport per augusti 2018 för gemensam nämnd för samverkan inom drift och 
service, utveckling samt specialistfunktioner godkänns.

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör

Thomas Nesterud 
Enhetschef IT-avdelningen

Utdrag till
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Tertialrapport augusti 2018
Gemensam nämnd för samverkan 
inom drift och service, utveckling samt 
specialistfunktioner
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Jan Feb mars April Maj Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dec

-1

0

0

0

0

1

Månadens avvikelse mot budget 2018 Ackumulerad budgetavvikelse 2018
Ackumulerad budgetavvikelse 2017 Prognostiserad budgetavvikelse 2018

Budgetavvikelse innevarande år och föregående år, samt prognostiserad 
budgetavvikelse 2018 (mkr) 

Sammanfattning
Den gemensamma nämndens uppgift är att för de samverkande parterna utföra särskilda, 
specificerade uppdrag bestående av intern service och stöd, utvecklingsinsatser samt 
specialistfunktioner till de samverkande parternas verksamheter för vilka uppdrag lämnats till 
nämnden av två eller flera samverkande parter och som nämnden accepterat genom särskilt 
beslut.

Nämnden har under året bytt namn till ”Gemensam nämnd för samverkan inom drift och service, utveckling samt 
specialistfunktioner”. Vidare har nämnden utökats med först fem medlemmar. Östersund, Krokom, Berg, Ragunda och 
Strömsunds kommuner. Därefter har även Bräcke samt Härjedalens kommuner anslutit from juli månad. Totalt har 
alltså nämnden 9 medlemmar.

Befintlig verksamhet i nämnden är som tidigare år huvudsakligen serverdrift av Åre kommuns servrar, 
driftverksamheten fungerar helt enligt plan. Nämndens ekonomi följer budget väl.

Under perioden har en e-strateg rekryterats som tillträder första september.

Verksamhet

Nämndens IT-driftverksamhet har i volym varit enligt vad som överenskommits och fungerat väl utan störningar.

Måluppfyllelse
Kvaliteten på IT-driften som levererats genom nämnden har hållit hög kvalitet utan några som helst störningar.

Ekonomiskt utfall 

Uppdraget att leverera serverdrift till Åre kommun årsfakturerades första juli, slutavstämning med eventuella justeringar 
kommer ske per sista december. Ackumulerat utfall per augusti är -44 tkr 

Nämndens utökning med nya medlemmar och anställning av e-strateg har under perioden inte påverkat resultatet. 
Under årets sista tertial kommer såväl intäkter från nya medlemmar som uppkomna kostnader att redovisas.  Prognos 
för denna del är för 2018 ett överskott på 560 tkr.

Thomas Nesterud
Enhetschef IT-enheten
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Viktiga händelser under året
Nämnden har under året:

 bytt namn till ”Gemensam nämnd för samverkan inom drift och service, utveckling samt specialistfunktioner”
 Utökats med sju nya medlemmar, Östersund, Krokom, Berg, Ragunda, Härjedalen, Bräcke och Strömsunds 

kommuner
 Befintlig driftverksamhet fungerar helt enligt plan.
 E-strateg har rekryterats

Ekonomi

Ekonomiskt utfall jämfört med budget och föregående år.
Ackumulerat utfall mot budget per augusti är -44 tkr. Nämnden kommer att göra en avstämning per december och 
fakturera parter (Åre kommun) återstående kostnader för år 2018. 

Kommentar och analys av ekonomiskt resultat mot budget:
Resultatet följer budget väl. Anmärkning är att budget inte tagit hänsyn till att nämnden under året har utökats från 2 till 
9 medlemmar. Inga intäkter eller kostnader har tillkommit fram tom augusti p.g.a. nämndens utökning. Under årets sista 
tertial kommer såväl intäkter från nya medlemmar som uppkomna kostnader att redovisas.  Prognos för denna del är 
ett överskott på 560 tkr för 2018.

Redogör för avvikelser mot ackumulerat utfall föregående år (nettokostnadsutvecklingen):
Nämnden var i ett uppstartsskede år 2017 och budgeten var inte korrekt utlagd över året varför en korrekt beräkning av 
nettokostnadsutvecklingen inte blir möjlig förrän vid årsbokslut.

Redogör för årsprognosens avvikelser mot budget:
Prognosen är +/- 0 för 2018 utifrån nuvarande budget och åtaganden gällande datordrift för Åre kommun.

Orsaker till ändrad prognos jämfört med föregående rapporteringstillfälle:
-
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Gemensamt dataskyddsombud

GNS/11/2018
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Tjänsteskrivelse
(Gemensam nämnd 
för samverkan inom 
drift och service, 
utveckling samt 
specialistfunktioner)

2018-10-19
Sekretariatet
Jessica Hådell
Tfn:  063-14 76 76

E-post: jessica.hadell@regionjh.se

GNS/11/2018

Gemensamt dataskyddsombud

Ärendebeskrivning

Behovet av en gemensam DSO i Jämtland Härjedalen har diskuterats i olika former. 
Ett förslag som bygger på samverkan och behovet av en oberoende DSO som stöttar 
nämndens parter är under beredning på initiativ från kommuncheferna.

DSO ska ses som en gemensam resurs med uppdrag av nämnden och kan rekryteras 
från vilken som helst av nämndens parter.

DSO ska stödja kommunerna och regionen i deras befintliga arbete med 
personuppgifter så att dataskyddsförordningen kan efterlevas. DSO ska kunna 
arbeta självständigt och oberoende i sin roll. Därmed ska DSO inte ha andra 
arbetsuppgifter som kan krocka med DSO-rollen. Det är till exempel inte lämpligt 
att DSO sitter i organisationens ledning eller är med och fattar strategiska beslut 
som omfattar personuppgiftsbehandling inom kärnverksamheten.

Status

Beredningen har tagit fram en arbetsbeskrivning som definierar regionala 
arbetsuppgifter inom dataskydd och som knyter an till det arbete som nämndens 
parter utför. Med anledning av att de råder stor samsyn kring behovet av denna 
tjänst är kommunchefernas önskan att rekryteringen startar så snart som möjligt.

Beredningen finner detta möjligt under förutsättning att parterna lämnar en 
intresseanmälan att ingå i ett samarbete med en gemensam DSO, samt att någon av 
nämndens parter ställer sig positiv till att inneha arbetsgivaransvaret för tjänsten.
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Tjänsteskrivelse

Regiondirektörens förslag

1. eStrateg får i uppdrag att inhämta skriftlig intresseanmälan från parterna att 
ingå i ett samarbete med ett gemensamt dataskyddsombud, 
samt inhämta intresseanmälan av part som är av intresse att inneha ett 
arbetsgivaransvar för tjänsten som dataskyddsombud.

2. Återrapportering sker på nämndens sammanträde den 7 december 2018.

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör

Mikael Ferm 
Regionstabschef

Utdrag till

Parterna i Gemensam nämnd för samverkan inom drift och service, utveckling samt 
specialistfunktioner.
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Personalkostnad exklusive aktiviteter Datum

2018-10-10  - Endast vita fält kan fyllas i

Per månad Per år
 - Gula fält är beräknade fält 

som innehåller formler

Egen personal

Namn

Lön per månad exkl. Lkp 50 000 kr

Lönekostnadspåslag 46,47%

Semesterersättning 1,60%

Lön per månad inkl Lkp o semester 74 407 kr 892 884 kr

Friskvård 125,00 kr                                          1 500,00 kr                                                    

OH

Ekonomi- och personaladministration

10,00% 7 441 kr 89 292 kr

Kontorslokal

(inkl. kontorsmaterial, kopiering) 3 583 kr 43 000 kr

Övrigt

IT-infrastruktur (ej personlig utrustning) 1 167 kr 7 000 kr

Telefon, fast kostnad för anknytning 500 kr 3 000 kr

SUMMA 87 223 kr 1 036 676 kr

Dataskyddsombud
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Initiala kostnader

Rekrytering 30 000 kr                                          

Datorutrustning 25 000 kr                                          

Telefon 10 000 kr                                          

65 000 kr                                          65 000 kr                                                       

1 101 676 kr

Resor 50 000 kr                                          

Omvärldsbevakining, utbildning mm 50 000 kr                                          100000

1 201 676 kr
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1(3) 

Dataskyddsombud Jämtland (DSO)
Bakgrund
Dataskyddsombudet (DSO) ska bland annat ha kunskaper om 
dataskyddsförordningen  och känna till den kommunala kärnverksamheten. 
Kunskap om hur kommunal och regional organisation behandlar personuppgifter 
och veta hur organisationens informationsteknik och informationssäkerhet 
fungerar är också viktigt. Vidare bör DSO ha förmåga att stimulera kunskap och 
sprida information samt etablera en dataskyddskultur inom organisationen.  
DSO har ett tvådelat uppdrag: dels som stöd i arbetet med att uppnå skydd för 
personuppgifter och dels via en tillsynsroll med revision av att arbetssätt och skydd 
uppfyller lagkrav och lokala regelverk.
DSO ska kunna arbeta självständigt och oberoende i sin roll. Därmed ska inte DSO 
ha andra arbetsuppgifter som kan krocka med DSO-rollen. Det är till exempel inte 
lämpligt att DSO sitter i organisationens ledning eller är med och fattar strategiska 
beslut som omfattar personuppgiftsbehandling inom kärnverksamheten.

Behovet av en regional DSO i Jämtland Härjedalen har diskuterats i olika former. 
Nedan följer ett förslag som bygger på samverkan. Rekrytering av regional DSO kan 
ske i vilken som helst av nämndens parter, då arbetet innefattar resor oavsett 
geografisk placering. 

Omfattning
Förslaget innefattar ett samarbete mellan de nio parterna i GNS. Tjänsten omfattar 
endast dataskydd gällande personuppgifter och inte informationssäkerhet i övrigt. 
Tjänsten omfattar en heltid.

Arbetsuppgifter
DSO ska stödja och kontrollera parterna i deras befintliga arbete med person-
uppgifter så att dataskyddsförordningen kan efterlevas. Nedan punktas några av de 
viktigaste regionala insatserna med koppling till det arbete som utförs lokalt hos 
parterna. 

Initialt behöver en regional DSO arbeta med en kartläggning av status för hur 
respektive part uppfyller kraven för att på så vis kunna klargöra och rikta insatserna 
rätt.
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2(3) 

Uppgift regionalt
 Metodstöd till parternas verksamheter 
 Planera, genomföra och utvärdera revisioner inom dataskydd på olika 

organisationsnivåer
 Skapa utbildning och sprida information inom arbetsområdet
 Skapa nätverk för berörda parter inom länet
 Utgöra regional kontakt till Datainspektionen
 Samordna och skicka in incidentrapporter till Datainspektionen
 Utgöra kontakt till medborgare i frågor om dataskydd
 Ansvara för regional funktionsbrevlåda och ärendehantering gällande 

dataskydd
 Stöd för parternas verksamheter gällande registerförteckningar
 Bistå parternas verksamheter med metodstöd vid konsekvensbedömningar 

(DPIA) enligt Dataskyddsförordningen

Uppgift för lokalt ansvariga (respektive part)
 Utse en lokal kontaktperson som är metodstöd lokalt för sina verksamheter
 Incidentrapportera till DSO
 Få uppdrag från DSO vid medborgarförfrågning
 Genomföra utredningar i samråd med DSO (exempelvis bistå med utredning 

vid registerutdragsförfrågningar, incidentrapportering samt 
konsekvensbedömning enligt Dataskyddsförordningen)

 Ansvara för den lokala registerförteckningen
 Ansvara för den egna lokala systemförvaltingen

Finansiering
Se bifogat excelark.

Rekrytering
Påbörjas när samverkande parter är överens om 

- Budget via budgetomslutning
- Arbetsuppgifter, kopplat till behov samt till aktuella regler och förordningar
- Rekrytering. Ansvarig arbetsgivare genomför processen.

Övrigt
Beroende på antal samverkande parter kan utfall för budget förändras.
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3(3) 

Begreppsförklaringar
Dataskydd – samlingsbegrepp för skydd av personuppgifter
Incidentrapportering för personuppgifter – obligatorisk rapportering av 
händelser där personuppgifter läcker till obehöriga, förvanskas eller blir 
otillgängliga
Konsekvensbedömning - s.k. DPIA, bedömning av risker med behandlingen av 
känsliga personuppgifter
Registerförteckning - förteckning över organisationens behandlingar av 
personuppgifter
Registerutdrag – utdrag med uppgifter om vilka uppgifter som finns registrerade 
hos myndigheten om en person/den registrerade (ska ges på begäran av den 
registrerade)
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Sammanträdestider 2019

GNS/9/2018
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Tjänsteskrivelse
(Gemensamma 
nämnden för 
samverkan inom 
drift och service, 
utveckling samt 
specialistfunktioner)

2018-10-12
Sekretariatet
Jessica Hådell
Tfn:  063-14 76 76

E-post: jessica.hadell@regionjh.se

GNS/9/2018

Sammanträdestider 2019

Ärendebeskrivning

Enligt § 7 i gemensamma nämnden för samverkans reglemente ska nämnden för 
varje kalenderår upprätta en plan över sina sammanträden. Ett förslag
på sammanträdestider för 2019 har upprättats inom sekretariatet. Sammanträden 
som inkluderar deltagande parter från kommunerna, ska enligt tidigare 
överenskommelse ske på måndagar eller fredagar.

Regiondirektörens förslag

Följande sammanträdesdagar fastställs för gemensamma nämnden för samverkan 
inom drift och service, utveckling samt specialistfunktioner:

Fredag 8 februari
Fredag 5 april
Måndag 10 juni 
Fredag 23 augusti
Fredag 11 oktober
Fredag 6 december

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör

Mikael Ferm 
Regionstabschef

Utdrag till

Sekretariatet
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