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Program for halso- och sjukvardsndmnden

Beslutsunderlag
e Program for hélso- och sjukvirdsndmnden 27 februari 2019
Val av justerade och tid for justering

Faststallande av foredragningslista

Arendebeskrivning

Enligt reglemente for hdlso- och sjukvardsndmnden har preliminér féredragningslista
over de drenden som avses bli behandlade vid sammantrédet utsénts till ledaméter
och ersattare.

Halso- och sjukvardsdirektérens rapport 2019
(HSN/2/2019)

Ekonomisk rapport till halso- och
sjukvardsnamnden 2019 (HSN/3/2019)

Svar pa Betankandet Framtidens
specialistsjukskoterska — ny roll, nya majligheter
(SOU 2018:77) (HSN/39/2019)

Arendebeskrivning

Region Jimtland Hérjedalen tagit del av betidnkandet “Framtidens
specialistsjukskoterska — ny roll, nya mgjligheter” (SOU 2018:77). Vi vilkomnar
utredningens ambition att utifrn en forankring 1 forskning och beprovad erfarenhet
stiarka kopplingen mellan hogskolan och den evidensbaserade varden, samt
ambitionen att via forandringar inom hdgskolan och hélso- och
sjukvardshuvudmainnen 6ka specialistsjukskoterskeyrkets attraktivitet. Utredningen
ar gediget utford med en bra bakgrundsbeskrivning av ldrosédtenas och hélso- och
sjukvardshuvudmainnens utmaningar géllande specialistsjukskoterskeutbildningen.
Region Jimtland Hérjedalen delar utredningens uppfattning att en utveckling av
specialistsjukskdterskans roll och arbetsuppgifter ar en forutsittning for att klara av
framtida kompetensforsorjning och den transformering som Sveriges véard och
omsorg star infor. Det dr ocksa ett viktigt steg 1 att 6ka patientndjdheten, speciellt
inom vérdens formaga att ge information och engagera patienterna i egenvérd.
Vidare delar Region Jamtland Héarjedalen utredningens &sikt om att det kriavs okad
satsning pd vardvetenskaplig forskning och foérenade anstillningar for att 6ka
specialistsjukskdterskans utbildningskvalitet. Region Jamtland Harjedalen ser
mycket positivt pd att en ny yrkesexamen som avancerad klinisk
specialistsjukskoterska (AKS) om 120 hogskolepoédng pa avancerad nivé infors inom
hogskolan. Denna yrkesexamen, speciellt inom primérvard eller ndra vard, kan vara
en forutséttning for att driva en jimlik hdlso- och sjukvard &ven i glesbygdsomraden.
Vi ser inget hinder i att specialistsjukskdterskeexamen dven fortsittningsvis ska vara
en akademisk yrkesexamen om 60 hogskolepodng och att specialisering anges mot
tre sarskilda omraden, anestesisjukvard, intensivvard och operationssjukvérd, samt
en Oppen specialistsjukskoterskeinriktning. Region Jimtland Harjedalen ser dven
positivt pa de delar av utredningen som beskriver forslag om avtal for
véardvetenskaplig utbildning, ldrande och forskning (VULF avtal). Vi tror denna
atgird kan stirka kvalitén pa hilso- och sjukvérdshuvudménnens verksamheter och
samtidigt oka larosétenas kvalité pd omvardnadsutbildningarna.

Region Jamtland Harjedalen stiller sig positiv till att specialistsjukskoterskan ska ha
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mojlighet till fortbildning, men vi stéller oss negativa till forslaget om detta ska
regleras via lagstiftning. Fortbildning méste styras av verksamhetens behov och den
enskilde medarbetarens ansvar att vidareutbilda sig.

Svar pa remissen har arbetats fram av avdelningen for forskning, utbildning och
utveckling. Remissen ska besvaras senast den 11 mars.

Forslag till beslut
Upprittat forslag till svar pa Betdnkandet SOU 2018:77 Framtidens
specialistsjukskoterska — ny roll, nya mojligheter antas.

Expedieras till
Utbildningsdepartementet

Beslutsunderlag
e Hailso- och sjukvirdsndmndens svar pd Betdnkandet Framtidens
specialistsjukskoterska - ny roll, nya mojligheter (SOU 2018:77)
e Svar péd Betdankandet Framtidens specialistsjukskdterska - ny roll, nya
mojligheter (SOU 2018:77)
e Kopia av framtidens-specialistsjukskoterska--ny-roll-nya-mojligheter
7. Uppfoljning av lagen om samverkan vid utskrivning

fran sluten halso- och sjukvard (HSN/202/2019)

Arendebeskrivning
20180101 borjade en ny lag att gilla, Lagen om samverkan vid utskrivning fran
slutenvard.
Syftet ar att skapa en trygg, sédker och smidig 6vergang fran slutenvérd till 6ppen
vard och omsorg.Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning frin sluten hilso-
och sjukvard. Den nya lagen har ersatt tidigare betalningsansvarslagen.
I den uppfdljning som nu gjorts for 2018 redovisas:
e innehallet i den 6verenskommelse som regionen gjorde med kommunerna utifran
den nya lagen
o |T-stodet for att hantera lagen
e Utvecklingen av antalet utskrivningsklara patienter pa sjukhuset per kommun och
manad under 2018
e Ekonomiska fakta fran 2016-2017 dvs innan den nya lagen inférdes
e Ekonomisk fakta fran 2018 utifran oenighet mellan regionens och kommunernas
tjansteman
e Detaljer som paverkar berdkningen av betalningsansvar
e Hantering av uppkommen oenighet
Nuldget angdende nytt avtal som ska presenteras for SVOM 15 mars.

Forslag till beslut

1. Halso- och sjukvardsnimnden godkanner informationen om nuléget.

2. Regiondirektoren far i uppdrag att tillsammans med ndmndens ordforande ta
kontakt med Ostersunds kommun for att diskutera det ekonomiska utfallet for 2018.
3. Hilso- och sjukvardsndmnden godkénner inriktningen i den ekonomiska modellen
for nytt avtal for 2019.

Beslutsunderlag
e Uppfdljning av lagen om samverkan vid utskrivning frén sluten hélso- och
sjukvérd
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e Bilaga 9 Samverkan vid in- och utskrivning fran slutenvarden180101
o Uppfoljing av lagen om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och

sjukvard
8. Halso- och sjukvardsndmndens verksamhetsplan
2019 (HSN/44/2019)

Arendebeskrivning

Nir Regionfullméktige faststillt Regionplan och Finansplan for 2019 ska
Regionstyrelsen och ndmnderna utarbeta verksamhetsplaner for sina respektive
ansvarsomraden for 2019. Enligt regionens styrmodell sker detta med
Regionfullméktiges beslut i juni och Regionstyrelsen och nimnderna faststéller sina
verksamhetsplaner i oktober-november hdsten infor verksamhetséret. Pga av att 2018
var ett valar har detta inte skett hosten 2018 varfor nimndernas verksamhetsplaner
nu bor ske sd snart som mdjligt efter Regionfullméktiges beslut om Regionplan och
Finansplan i februari.

Halso- och sjukvirdsndmndens bor darfor vid sitt ndstkommande mote faststilla en
verksamhetsplan for 2019. Niastkommande Halso- och sjukvardsndmnd &dr den 3-4
april och dé ska verksamhetsplanen vara klar senast 9 mars.

Den BldGrona politiska ledningen inbjuder alla ledaméter 1 Hilso- och
sjukvardsndmnden att ge inspel till vad nimnden ska fokusera pa under 2019.
Inspelen kan ges till beredande tjinstemdn som tillsammans med Hélso- och
sjukvérdsndmndens presidium tar fram ett forslag till verksamhetsplan.

Forslag till beslut
Hélso- och sjukvardsndmndens ledamoter inbjuds att ge inspel till vad nimnden ska
fokusera pa under 2019. Inspelen ska ges till beredande tjinstemén senast 5 mars.

Expedieras till
Hilso- och sjukvardsndmndens partiers politiska sekreterare

Beslutsunderlag
e Halso- och sjukvardsndamndens verksamhetsplan 2019
9. Statlig overenskommelse inom sjukskrivning och

rehabilitering (HSN/188/2019)

Arendebeskrivning

Sedan 2006 har SKL och regeringen ingatt ett antal 6verenskommelser for att
stimulera hélso- och sjukvérden till att ge sjukskrivningsfragorna 6kad prioritet och
for att utveckla sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocessen i de olika
landstingen/regionerna. Under ar 2018 signalerade Staten och SKL att det aret skulle
vara det sista aret med en statlig 6verenskommelse inom sjukskrivnings- och
rehabiliteringsomradet. Ett lagforslag presenterades innan sommaren som angav att
koordineringsuppdraget fran och med ar 2019 skulle bli ett lagreglerat atagande for
landstingen, inskrivet i Hélso- och sjukvérdslagen. Som en foljd av det
parlamentariska laget efter valet skots det utarbetade lagforslaget pa framtiden 1
avvaktan pd ny regering.

For att inte tappa tempo 1 arbetet med sjukskrivningsprocess och arbetsinriktad
rehabilitering tecknade SKL och regeringen i december en ny dverenskommelse for
ar 2019. Overenskommelsen liknar i allt visentligt den dverenskommelse som gillde
for aren 2017-2018. Till 6verenskommelsen kopplade Regeringen drygt 1,3
miljarder kronor, vilket 4r ndgot mer an tidigare ar. Som en foljd av tecknandet av
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den nya 6verenskommelsen mellan staten och SKL har ett reviderat budgetforslag
utarbetats inom Region Jimtland Hérjedalen.

Jamfort med den tidigare beslutade budgeten har 6 miljoner kronor tillskjutits for
riktade insatser i primérvard. Malgruppen &r patienter med psykisk ohélsa och
langvarig smirta. Alla pengar &r inte utlagda i budgeten utan i planeringen ligger ett
overskott pa 1,75 miljoner kronor att nyttja for annan angelidgen verksamhet.
Bemanningen for rehabkoordinatorer och processledning ligger kvar i niva fran den
tidigare och bantade budgetramen.

Forslag till beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Statlig 6verenskommelse inom sjukskrivning och
rehabilitering 2019
e Budgetdokument éverenskommelsen 2019
Halso- och sjukvardsnamndens uppféljning av

aterinskrivningar (HSN/150/2019)

Arendebeskrivning

Enligt hilso- och sjukvardsndmndens uppfoljningsplan 2019 ska dterinskrivningar
foljas upp vid nimndens sammantridde 27 februari 2019. Mal 1 hdlso- och
sjukvérdsndmndens verksamhetsplan och uppf6ljningsplan 2019 ér att
aterinskrivning inom 30 dagar ska minska. Malvirdet ér ett resultat med lagre
procent dn ar 2014. Resultaten 2014 — 2017 nedan ar taget frdn den nationella
databasen Vérden i siffror”. Mojlighet till egen utdata med mojlighet att dyka i
resultatet har tidigare inte gatt att fa. Fran och med 2018 &r resultaten tagna ur
Regionens utdatabas Diveport.

Mitetalen visar andel vardtillfiallen med oplanerad terinskrivning for patienter > 65
ar oavsett orsak, inom 30 dagar. Talen angivna 1 procent.

Totalt Man Kvinnor Riket
2014 20 22 18 18
2015 19 21 17 18
2016 17 17 17 17
2017 17 18 16 17
2018 21 23 19 18
2019 jan 21 23 19

Aterinskrivningarna varierar mellan 18 % och 23 % under aret, det #r framforallt
under sommaren som en okning har skett jamfort med foregédende &r. Antalet ér ca
170 vardtillfallen per ménad. Konsfordelningen varierar, ndgon trend ses inte.
Aterinskrivningarna har dkat nigot under 2018, svart att bedéma vad detta beror pa.
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En orsak kan vara farre vardplatser, vilket resulterar i att inskrivna patienter ar
sjukare och har en mer komplex situation. Arbete med 6kad vard i hemmet (Néra
vard) pagéar och kommer att vara ett prioriterat arbete under 2019, ex Mobila
nédrvardsteamet, sjdlvmonitorering vid kroniska sjukdomar. Dessutom pagar
samverkan med kommunerna i samband med lagen om samverkan vid utskrivning
frdn Halso- och sjukvarden (LOSUS).

Forslag till beslut

1. Hélso- och sjukvdrdsndmndens uppfoljning av aterinskrivningar godkénns.

2. Regiondirektoren uppdras att aterkomma till ndmnden med en fordjupad analys
om aterinskrivningar.

Expedieras till
Hélso- och sjukvardsdirektor

Beslutsunderlag
o Tjénsteskrivelse Hélso- och sjukvardsndmndens uppfoljning av
aterinskrivningar 2019
Overlamning av centralt personuppgiftsansvar

Kvalitetsregistret Svenskt brackregister
(HSN/250/2019)

Arendebeskrivning

Svenskt Brackregister ér ett nationellt kvalitetsregister for ljumskbrackkirurgi.
Registret innehaller uppgifter om ljumskbracksoperationer hos patienter som &r 15 ar
och dldre. Sedan ar 2004 finns registret hos kirurgkliniken, Ostersunds sjukhus och
sedan 2013 dr Region Jdmtland Héarjedalen bade centralt personuppgiftsansvarig och
registeransvarig myndighet for registret. Nationellt kvalitetsregister Svenskt
Bréckregister har Region Jimtland som sin personuppgiftsansvariga myndighet
(CPUA). Tidigare har dven registerhdllare varit anstilld i Jimtland men frdn och med
arsskifte ar registerhéllaren anstélld av Region Vistra Gétaland. Registercentrum
Norr som har ansvar for att stodja anslutna nationella kvalitetsregister och erbjuda
stod till hela norra regionen 1 fragor relaterade till kvalitetsregister ska nu ta over det
centrala personuppgiftsansvaret for nationella kvalitetsregistret Svensk Brackregister.

Svenskt Brackregister har tilldelats medel fran SKL for sin verksamhet i 2019. Medel
ska rekvireras av CPUA eller annan part. I beslutet stir att ’Om det dr annan
huvudman/part an CPUA som ska rekvirera medlen ska ni bifoga ett avtal/en
overenskommelse som styrker att CPUA har overlétit ansvaret till den
huvudmannen/parten”. D4 registerhdllare och dven registrets kansli befinner sig 1
Vistra Gotaland, ska all registerverksamhet, inkl. ekonomisk verksamhet dven ske
dérifran. For att underlétta, foreslds det att medel rekvireras direkt av Region Vistra
Gotaland och den enheten/verksamheten som ska hushalla med medel, och inte av
Region Jimtland Hérjedalen dér det inte ldgre finns registerhallare.

SKL héller pa med utredning kring konsolidering av CPUA. Forslaget som har
utvecklats av SKL och granskats av nationellt juristnitverk dr att minska antal CPUA
till sex — en 1 varje region. For att sidkerstilla att kompetens i kvalitetsregisterfragor
finns, foreslas det att CPUA ska finnas dér det redan finns ett Registercentrum som
kan stodja 1 0vriga kvalitetsregisterfragor. Svenskt Brackregister skulle darfor vilja
byta CPUA fran Region Jamtland Hérjedalen till Region Visterbotten.
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Forslag till beslut

1. Hélso- och sjukvardsndmnden beslutar 1 enlighet med upprittat forslag att
Personuppgiftsansvaret for kvalitetsregister Svensk Bracksregister 6verldmnas till
Region Visterbotten.

2. Hilso-och sjukvéardsndmnden beslutar att 6verlimna ansvaret som registerhallare
till Region Vistra Gotaland.

Expedieras till
Omrédeschef Kirurgkliniken
Halso- och sjukvérdsdirektor
Regioncentrum Norr

Region Visterbotten

Region Vistra Gotaland

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse dverldmning av centralt personuppgiftsansvar
kvalitetsregistret Svenskt brackregister

Valarenden 2019 (HSN/1/2019)
Arendebeskrivning

Nitverket for hélsa och demokrati: Val av en ledamot {or perioden 2019-01-01 -
2022-12-31.

Anmalningar av inkomna handlingar

Forslag till beslut
Anmailan av inkomna handlingar enligt uppréttad forteckning noteras till protokollet.

Anmalningar
e HSN/219:2/2019 Slutversion av Nationella riktlinjer for vard vid epilepsi
e HSN/235:2/2019 Bifogad fil: "En god vérd. Overgripande uppfdljning
utifrn sex fragor om hilso- och sjukvardens resultat.pdf"
Anmalan av delegationsbeslut

Forslag till beslut
Anmélan av delegationsbeslut enligt uppréttad forteckning noteras till protokollet.

Delegeringsbeslut
e HSN/6:5/2019 Delegationsbeslut Delegationsbestimmelser for hédlso- och
sjukvardsndmnden i Region Jimtland Harjedalen 2019-2022 -
vidaredelegation fran regiondirektor
e HSN/26:2/2019 Delegationsbeslut fattade av chefer - Anstillningar
190107 -- 0204
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