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REGION Kallelse/foredragningslista

JAMTLAND Halso- och sjukvardsnamnden

HARJEDALEN

2022-01-20

Program for halso- och sjukvardsnamnden 20
januari 2022

Beslutsunderlag
e Program for hélso- och sjukvardsndmnden 20 januari 2022

Val av justerare och tid for justering

Faststallande av foredragningslista

Arendebeskrivning

Enligt reglemente for hdlso- och sjukvardsndmnden har preliminér féredragningslista
over de drenden som avses bli behandlade under sammantridet skickats till
ledaméter och ersittare.

Forslag till beslut
Preliminér foredragningslista faststélls som slutlig foredragningslista.

Halso- och sjukvardsdirektérens rapport
(HSN/3/2022)

Arendebeskrivning
e Covidlaget/vaccinationer
e Plan uppskjuten vard, Gap - handlingsplan, produktionsmal
e Patientsdkerhet

Forslag till beslut
Halso- och sjukvirdsndmnden har fatt information, stéllt fragor och fatt svar.

Utvardering av konsekvenserna av
tillnyktringsenhetens nedlaggning (HSN/316/2020)

Arendebeskrivning

Region Jamtland Harjedalen driver sedan 2010 en verksamhet for personer med
missbruk och beroendeproblematik. Detta sker inom beroendeenheten. Arbetet
omfattar savél 6ppen som slutenvard. Regionen och kommunerna som ocksa arbetar
med samma malgrupp hade under &ren 2010 till 2017 ett samarbetsavtal kring
tillnyktringsverksamhet (TNE) 1 anslutning till beroendeavdelningen, dér tillnyktrade
ungefir 700 personer per ar varav ungefir 75% kom fran Ostersunds kommun.

Kommunerna beslutade 2017 att inte teckna nagot nytt avtal om
tillnyktringsverksamhet i samverkan med regionen. Vilket innebar att verksamheten
lades ner. Verksamheten kostade ca 5,5 miljoner kronor totalt varav kommunerna
finansierade ca 3,5 miljoner kronor.

Fragan om konsekvenserna av nedldggningen har vickts politiskt vid flera tillfallen
genom bland annat fragor i regionfullméktige. I mars 2020 foreslog
Socialdemokraterna i Hélso- och sjukvardsndmnden att Region Jamtland Hérjedalen
snarast skulle ta upp frdgan om en utvérdering av konsekvenserna av
tillnyktringsenhetens nedlédggning i Sociala vard- och omsorgsgruppen (SVOM).
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Socialdemokraterna 6nskade en utviardering som skulle undersoka konsekvenser for
individer och regionens akutsjukvard och dvriga sjukvédrd, kommunernas
missbruksvard och polisens verksamhet.

Halso- och sjukvirdsndmnden beslutade 1 april 2020 att uppdra till nimndens
ordforande att s& snart som mojligt lagga fram forslag till SVOM om en extern
utvirdering av konsekvenserna for individerna, regionen, kommunerna och polisen
av tillnyktringsenhetens nedlédggning.

SVOM beslutade 1 oktober 2020 att en extern utvirdering ska goras, och gav 1
uppdrag att det skulle tas fram ett underlag som grund infér en kommande
upphandling av extern aktor.

Vid SVOM:s méte i november 2020 presenterades ett underlag for uppldgg av
utvirderingen. Samtidigt informerades om Regeringen och SKR:s arbete med
samsjuklighetsutredningen.

Regering beslutade 17 juni 2020 om en sérskild utredning som skulle foresla hur
samordnade insatser nér det giller vard, behandling och stod kan sdkerstéllas for
barn, unga och vuxna personer med samsjuklighet i form av missbruk och beroende
och annan psykiatrisk diagnos eller narliggande tillstdnd. Syftet med uppdraget var
att skapa forutséttningar for att personer med sddan samsjuklighet erbjuds en
samordnad, behovsanpassad och patientcentrerad vard och omsorg och fa tillgang till
de medicinska, farmakologiska, psykiatriska och sociala insatser som de &r i behov
av. Som en del i utredningen gjordes enkétstudier samt fordjupade fallstudier i fem
lan; Stockholm, Skane, Vistra Gotaland, Virmland, Jdmtland/Hérjedalen. Uppdraget
redovisades i november 2021.

Utifran ovan beslutade SVOM att den utvirdering av konsekvenserna av TNE:s
nedliggning som SVOM beslutade vid motet 1 oktober 2020 ska avvaktas tills
resultat av SKRs fordjupade fallstudie i samsjuklighetsutredningen har presenterats.
SVOM skulle dérefter ta fornyad stillning till om utvéarderingen behdvs.

Vid SVOM:s sammantridde i december 2021 presenterades forslagen 1
samsjuklighetsutredningen och nér de eventuellt kan tréda i kraft.
Samsjuklighetsutredningen foreslar att all behandling av skadligt bruk och beroende
ska vara ett ansvar for regionernas hilso- och sjukvard. I dag ar ansvaret for
behandling av skadligt bruk och beroende delat mellan kommunernas socialtjénst
och regionernas hilso- och sjukvard. Hilso- och sjukvarden ska ansvara bade for den
forebyggande, farmakologiska, psykologiska och psykosociala behandlingen vid
skadligt bruk och beroende, bade for barn och vuxna.

Utredningen foreslar att socialtjanstens ansvar for personer med skadligt bruk och
beroende fortydligas och fokuseras pé fyra huvudsakliga omraden — uppsdkande
verksamhet, information om och formedling till samhéllets stod och annat
forebyggande arbete, sociala stddinsatser, stdd till anhdriga och insatser for barn och
unga.

Utredningen foreslar vidare att det ska framga av Halso- och sjukvérdslagen att
behandling for skadligt bruk och beroende ska ske samordnat med behandling for
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psykiatriska tillstand.

Utredningen foreslar dven att det blir obligatoriskt for kommuner och regioner att
gemensamt bedriva en samordnad vard- och stodverksamhet f6r en avgriansad
malgrupp med sérskilt stora samordningsbehov och bristande forméga att sjilv
samordna insatser. Deltagarna foreslas ocksa tilldelas en vard- och stddsamordnare
som ansvarar for att en individuell plan uppréttas och insatser genomfors.

Utredningen har dven tagit fram ett antal méalbilder for att visa pa vad samhillets
insatser till mélgruppen ska uppnd. Malbilderna togs fram tillsammans med personer
med samsjuklighet och anhdriga. Bland annat pekas tillganglighet ut, men ocksa att
vérden hianger ithop som en helhet och att patienten har en fast samordnare som foljer
med 1 hela processen. Mélbilderna lyfter ocksa behovet av okat sjalvbestimmande
for patienten. Utredningen foreslar att malbilderna ska vara utgdngspunkt for
uppfoljning inom omradet.

Vid SVOM presenterades ocksa forutsittningarna for en utvirdering av
konsekvenserna av nedldggningen av TNE, om den skulle genomforas i nuldget.

Bengt Bergqvist, som lade initiativirendet 1 Hilso- och sjukvardsnidmnden, ansag att
konsekvenserna av TNE:s nedldggning ska utredas, det vill sdga hur det har paverkat
berdrda aktorer. Bengt yrkade pa att en sddan utredning ska genomforas.

Foretradare for kommunerna ansdg att detta frdmst dr regionens ansvar och att
SVOM inte ska lagga sa stort fokus pa fragan. SVOM diskuterade behovet av en
utredning, hur den d4 ska resursséttas och genomforas.

SVOM beslutade att skicka tillbaka drendet till Region Jimtland Hérjedalen och dess
Halso- och sjukvardsndmnd for att titta vidare pa fradgan och hur en utredning, i
samverkan med kommuner och polis, kan genomforas.

For att inte forldnga drendet forslds utifrdn ovan att regionen genomfor en
utvérdering i enlighet med initiativdrendet avseende hur de personer som tidigare
togs om hand inom TNE har hanterats efter 2017 samt hur kommunerna, polisen och
regionen har paverkats av avvecklingen av TNE. D4 det géller hur ekonomin har
paverkats gors beddmningen att det far hanteras ifall det 4r mojligt och da beskrivas
utifran hur respektive organisation har paverkats.

I nuldget genomfors inget utredningsarbete kopplat till de forslag som framkommit
samsjuklighetsutredningen och eventuella konsekvenser utifrdn det. En sddan
utredning far vid behov genomforas i det ldge forslagen i utredningen beslutas.

Forslag till beslut

1. Regiondirektoren far i uppdrag utreda hur de personer som tidigare togs om hand
inom TNE har hanterats efter nedlaggningen 2017 samt hur kommunerna, polisen
och regionen har paverkats av avvecklingen av TNE.

2. Utredningen ska presenteras vid Hilso- och sjukvardsndmnden den 21 september
2022
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Expedieras till
Chef Folkhilsoenheten

Chef Hélso- och sjukvardspolitiska avdelningen
Regiondverldkare, Lisbet Gibson
Samordnare Elsy Béackstrom

Projektledare Jessica Isaksson

Beslutsunderlag
e Utvérdering av konsekvenserna av tillnyktringsenhetens nedldggning
e Tjansteskrivelse Utvardering av konsekvenser av Tillnyktringsenhetens
nedliggning

6. Yttrande om SOU 2021:78 Boérja med barnen! Félja
upp halsa och informationsdelning fér en god och
nara vard (HSN/1639/2021)

Arendebeskrivning

Region Jimtland Hérjedalen har fétt inbjudan att 1dmna synpunkter till regeringen pa
SOU 2021:78 om en utredning med utvecklingsforslag for framtida sammanhallen
”God och néra vard ” for barn och unga.

Betidnkandet visar pa en viljeinriktning att:

e Oka uppfoljningsmojligheterna for Barns hilsosjukvardsinsatser for
att méta kvalitet och effekter av foreslagen hélsovardsreform.

o Oka forutsittningarna for informationsdelning pi ett patientsikert
satt.

Utredningen har gjort beddmningar och forslag om att:

o Att befintlig lag tilliter att personuppgifter behandlas i
kvalitetsregister fOr att systematiskt och fortlopande utveckla och
kvalitetssdkra dven hélsofrimjande och forebyggande atgérder.

e Skapa bestimmelser om sammanhéllen vard- och
omsorgsdokumentation som bor genomforas samt en utvidgning till
att omfatta barn och unga inom socialtjinsten.

e Forslag om uppdrag till berérda myndigheter om att granska
verksamhet for barn- och ungdomshélsovard

Regionen Jimtland Hérjedalen instimmer 1 betdnkandet och vill lyfta f6ljande:

Region Jamtland Hérjedalen vill forstirka utredningens beddmning ”Att befintlig lag
tillater att personuppgifter behandlas i1 kvalitetsregister.....” till att istéllet vara ett
reellt forslag om att statligt stod bor utgé till kvalitetsregister for hdlsovardande
verksamheter for barn och unga.

Region Jimtland Hérjedalen stodjer forslaget “Inspektionen for vard och omsorg
(IVO) bor granska barn- och ungdomshalsovardens verksamhet ” och onskar tillagga
att denna bor genomforas 1 forhallande till socioekonomisk utsatthet for nationell
jamlikhet.

Page 5 of 14



REGION Kallelse/foredragningslista

..JAMTLAND Halso- och sjukvardsndmnden
HARJEDALEN 2022-01-20

Region Jimtland Hérjedalen stodjer forslaget ” Socialstyrelsen fér i uppdrag att leda
ett kartlaggningsarbete om behov hos barn och unga med langvariga och stora vérd-
och omsorgsbehov ”” men Onskar att inkludera glesbygdsregioner i kartliggningen for
att fa med glesbygdens perspektiv och forutséttningar.

Region Jamtland Hérjedalen avstyrker forslaget "Myndigheten for vérd- och
omsorgsanalys far i uppdrag att utvdrdera hédlsoreform for barn och unga” da motiven
hirfor 1 utredningen inte beskrivs som tillrackligt starka. Region Jdmtland Hirjedalen
ser problem om hantering av personuppgifter sprids till fler an nu aktuella
myndigheter. Utokat uppdrag bor istéllet kunna ges till Socialstyrelsen.

Som en viktig kdrnfraga for Region Jaimtland Hérjedalen dnskas ett fortydligande att
berérd kommunal verksamhet behdver ha samma lagstyrda skyldighet som HSL att
initiera ”’Samman-hallen individuell plan”. Omsesidigt ansvar bor gilla bada
huvudman.

Region Jdmtland Hérjedalen saknar utredning om finansiering av betéinkandets
Insatser.

Remissvaret har beretts av ett flertal representanter fran verksamhetens olika
barnrelaterade kliniker och sammanstillts av Hélso- och sjukvardspolitiska
avdelningen.

Forslag till beslut
Svar pa remiss skickas till Socialdepartementet enligt forslag.

Expedieras till
Regeringskansliet

Johan Palm — Avdelningschef for HOSPA

Beslutsunderlag

e Yttrande SOU2021:78 Borja med barnen! Folja upp hélsa och dela
information for en god och néra vard.

e Tjinsteskrivelse om yttrandet for Slutbetdnkandet SOU 2021:78) Borja med
barnen! Folja upp hilsa och dela information for en god och nira vérd.

e Missiv till Remiss Borja med barnen! Folja upp hélsa och dela information
for en god och néra vard (SOU 2021:78)

e Slutbetinkande Borjan med barnen. Folja upp hilsa och dela information for
en god och nédra vard (SOU 2021.78 )

7. Uppfoljning av atgarder utifran handlingsplan SABO
(HSN/1721/2020)

Arendebeskrivning

Vid hélso- och sjukvirdsndmndens sammantridde den 18 december 2020 §133
vécktes ett initiativirende angdende den medicinska dldrevarden pd kommunens
sarskilda boenden. Ndmnden besvarade drendet vid sitt sammantriade den 20 januari
2021 §4 och beslutade att den handlingsplan som var under utarbetning snarast skulle
implementeras i den regiondrivna primérvirden. Nimnden beslutade samtidigt att en
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uppfoljning av hur implementeringsarbetet av handlingsplanen fortgar skulle ske vid
ndmndens sammantridde i september 2021. Vid denna uppfoljning beslutades bland
annat att

1. Uppfdljning av implementering av handlingsplan rorande den medicinska
dldrevarden pa kommunens sirskilda boenden ska redovisas pd ndmnden den 20
januari 2022.

2. Hilso- och sjukvérdsnimnden ska, vid sitt januarisammantréde, i en redovisning
av hur de medel som regeringen, vid sitt sammantridde den 27/5 2021, har stéllt till
regionernas forfogande (for var regions del 4.317.498 kr) fordelats. Medlen ar
avsedda att forstdrka den medicinska virden pd vara dldreboenden.

Bifogad rapport beskriver de dtgirder som genomforts under hosten 2021 samt de
som fortfarande pagér.

Forslag till beslut
Hélso- och sjukvardsndmnden noterar informationen till protokollet.

Expedieras till
Divisionschef Néra vard

Beslutsunderlag
e Tijinsteskrivelse Uppfoljning av atgirder utifrdn handlingsplan SABO
e Uppfoljning av atgirder utifrén handlingsplan SABO

8. Svar pa granskning av personalférsorjningen
(HSN/1574/2021)

Arendebeskrivning

Regionens revisorer har genomfort en granskning av regionens personalforsorjning.
Syftet har varit att bedoma om regionen bedriver ett aktivt arbete for at sdkra en god
arbetsmiljo och en attraktiv arbetsplats for medarbetarna.

Granskningens samlade bedomning kan konstatera att det pagar ett processinriktat
arbetsmiljoarbete. Nar det giller ambitionen om att framstd som en attraktiv
arbetsgivare och det systematiska personalforsdrjningsarbetet finns forbéttringar att
gora. Den sammanfattande beddmningen dr att det saknas ett processinriktat
arbetssétt nér det géller kompetensforsorjningsarbetet. Det saknas en aktuell strategi
eller handlingsplan. Brister i mélstyrningen och i uppfdljningen medfor en
otillrdcklig intern kontroll for styrelse och nimnd. Resultatet av granskningen
redovisas i bifogad revisionsrapport.

Ett antal atgirder &r paborjade och finns i det bifogade svaret. Bland annat &r
Langsiktig plan for Region Jimtland Harjedalens kompetensforsérjning under
revidering, dir anges hur regionen ska arbeta med personalforsorjningen pa ett
systematiskt och strukturerat sétt enligt svensk standard for kompetensforsérjning.

Forslag till beslut
Upprittat svar pd granskningen antas och skickas till regionens revisorer

Expedieras till
Regionens revisorer, HR-direktor
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Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse Svar pa revisionsgranskning av personalforsorjning
Svar pa granskning av personalforsorjningen
Rapportsammandrag: En granskning av personalforsorjning
Revisionsrapport: Granskning av personalforsorjning
Skrivelse: Granskning av personalforsorjning

Inrattande av perioperativ verksamhet
(HSN/1838/2021)

Arendebeskrivning

Tidigare finns en fastighetsplan ddr ombyggnation av centraloperation finns med 1
det som bendmns “etapp 3”. I planen foreslas?en separation av slutenvardskirurgi
och dagkirurgi. All dagkirurgi (exklusive 6gon)?koncentreras enligt planen till en
dagkirurgisk enhet, som skall vara tydligt avskild frén centraloperation?och placerad
1?7delar av nuvarande centraloperations lokaler. Denna ombyggnation ligger dock
langt bort i tid och 1 véintan pa en helhetslosning har olika alternativ utretts for att
16sa “flaskhalsarna” 1 dagens operationsfloden. I dagsldget &r UVA
underdimensionerad i forhallande till antal aktiva

operationssalar och arbetsflodena pa C-op ér inte optimerade for dagkirurgi, trots att
en stor andel av de genomforda operationerna &r polikliniska.

Flera utredningar har genomforts kring utbyggnad av uppvakningsavdelningen
(UVA) och operationsentrén pa Centraloperation (C-op), senast 2018 (Rapport:
Utredning av floden pa c-op och mojlighet att anvdnda OBS-platser for poliklinisk
operationsverksamhet). Det fanns ett preliminirt beslut om en ombyggnation

av UVA och de delar av C-op som betecknas “operationsentrén”, med planerad
byggstart sommaren 2020. Som alternativ till denna ombyggnation inleddes varen
2020 en utredning (Platina ref.nr 237249) pa uppdrag av Hilso- och
sjukvérdsledningen for att kartligga forutsédttningarna for en

sjukhusgemensam perioperativ enhet, lokaliserad pa plan 12. Den fordjupade
utredningen, med sédrskilt fokus pa patientfloden och kostnader, pagick under hosten
2020. Utifran den utredningen togs beslut i HS-ledningen om att g& vidare med
projektering via Fastighet, vilket pagétt under varen och sommaren 2021.

Investeringen omfattar totalt 9 mkr mkr varav medel for utrustning ingar till en
kostnad pé 1,3 mkr och finansieras fran avsatta investeringsmedel 1 2022 &rs
Regionplan.

Forslag till beslut

1. Regiondirektoren uppdras att inrdtta en sjukhusgemensam perioperativ enhet pa
plan 12 enligt uppréttad rapport.

2. Regiondirektdren uppdras att pabdrja projektering av den polikliniska
operationsavdelning som finns beskrivet i fastighetsplanen.

3. Investeringen finansieras med avsatta investeringsmedel fran 2022 ars regionplan.

Expedieras till
Regiondirektor, Hélso- och sjukvérdsdirektor, ekonomidirektor, fastighetschef
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Beslutsunderlag

e Oversiktsritning plan 12586752330
Oversiktsritning plan 4 586752330
Kalkyl verksamhetens utrustning 586752330
Uppdrag Perioperativ enhet 3 586752330
Kalkylombyggnadskostnad 586752330
Sammanstallning kalkyler 20211008 586752330
Rapport fortsatt utredning
Tjéansteskrivelse Inrittande av perioperativ avdelning

Ateretablering av halsocentral i Torvalla
(HSN/1917/2021)

Arendebeskrivning

Vid regionstyrelsens sammantridde 2018-04-25 behandlades manadsrapport efter
mars 2018. Regiondirektoren konstaterade efter analys av manadsresultatet att det
maste gd snabbare att forbittra regionens ekonomi. Darfor lades forslag om dtgarder
fram som regionstyrelsen stillde sig bakom. Ett av forslagen var att stinga Torvalla
hélsocentral frain och med sommaren 2018.

Flera av den regiondrivna primirvardens lokaler i Ostersund har idag problem som
kraver atgirder. Den politiska ledningen sig det av vikt att se 6ver lokalernas
tillstind och hyresavtal. For att kunna nd en bred politisk enighet i frigan beslutade
Hailso- och sjukvardsndmnden att tillsdtta en arbetsgrupp med uppdrag gora en tydlig
omvirldsanalys innehdllande demografi, medicinsk utveckling, nira vérd,
befolkningstillvéixt, samhéllsplanering med mera. Utifran det skulle arbetsgruppen ta
fram ett forslag pa struktur for primérvarden i Ostersund samt genomfdra en
medborgerlig forankring. Arbetsgruppen startade sitt arbete 2020-03-30. Beslut togs
pa Hélso- och sjukvardsndmnden 2020-10-14. Géllande Odensala/Torvalla omradet
beslutades att;

- Odensala Hélsocentrals verksamhet ska flytta ur befintliga lokaler och
Regiondirektoren far i uppdrag att ta fram det mest effektiva alternativet i
Odensala/Torvalla att bygga eller hyra med beaktande av antal invanare som bor i
ndrheten och tillgénglighetsanpassning. Uppdraget inkluderar att ta fram en tidsplan
efter dialog med Ostersunds kommun och politisk ledning och en kostnadskalkyl for
alternativet.

- Hilsocentral i omradet Odensala/Torvalla ska enligt tidigare fullméktigebeslut
innefatta ett kompetenscentrum for primérvarden ifrdga om anpassat bemodtande och
hilso- och sjukvardskompetens for personer med
funktionsvariation/funktionsnedséttning.

- Regiondirektoren ska i ovan beskrivna uppdrag ta hansyn till att lokalerna ska
skapa forutsittningar for digital vard, och att risk- och konsekvensanalyser ska tas
fram for forslagen bade ur arbetsmiljoperspektiv, miljoperspektiv och
patientsidkerhetsperspektiv.

I hélso- och sjukvardsndmndens verksamhetsplan for 2022 framgar att ett beslut ska
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fattas om en ateretablering av hélsocentralen 1 Torvalla.

I dagslédget finns det en filial 1 Torvalla i den tidigare hélsocentralens lokaler.
Filialverksamhet kan bedrivas med olika delar av de mottagningar som finns pa en
hélsocentral, som ett komplement till hdlsocentralen som vardenhet.

I Torvallafilialen bedrivs for nirvarande familjecentral med barnhilsovard och
modrahilsovéard. Over tid har dven annan verksamhet anvint lokalerna s& som
psykosociala resurser, fysioterapi, gruppverksamhet och andra stodfunktioner.
Liakare finns péd familjecentralen 1 den utstrdckning som verksamheten har behov av
kopplat till de mottagningar som bedrivs pé filialen.

Uppdraget till regiondriven primérvard i Ostersund om att starta en ny hélsocentral i
lokalerna 1 Torvalla innebér att en del forutsittningar behdover hanteras kopplat till
uppdraget.

Ekonomi

Bakgrunden till att Torvalla konverterades fran hilsocentral till filial lag i att det inte
var tillrdckligt antal listade for att kunna driva en fullskalig hdlsocentral utan forlust
samt att det saknades fasta ldkare. Hela ldkarbemanningen byggde pa inhyrda ldkare.
Genom att patienter blev listade pd virdenheter med fasta lakare forbéttrades
ekonomin pé helheten i den regiondrivna primirvarden. Aven om det 4r svért att
rekrytera ldkare sa dr det mindre svart att rekrytera till enheter dér det finns andra
fasta lakare.

Det finns stora utmaningar med att dteretablera en héilsocentral i ett omrdde som
tidigare inte var lonsam med nuvarande erséttning utifrén listningssystemet. Vid en
ateretablering finns en risk att den regiondrivna primérvéarden drar pa sig ett storre
underskott ifall det inte kan ske genom bland annat fasta ldkare och tillrdckligt
manga listade. Utover likare kommer dven ovrig personal behova rekryteras.
Forutom att ateretablera en befintlig hilsocentral etappvis utifrin tillkommande
listade behdver dven bemanningen och organisation stillas om successivt pa ovriga
hilsocentraler som tappar listade.

Samverkan

Facklig samverkan behdver genomforas infor fordndrad verksamhet och for att det
ska bli en bra process behover véra fackliga foretrddare involveras tidigt i processen
och ha mojlighet att vara delaktiga i god tid innan besluten fattas.

Lokaler

Lokalerna behover ses 6ver och en inventering behdver goras av vad som behdver
anskaffas till Torvalla, det finns i dagsléget inte de inventarier och medicinskteknisk
utrustning som krévs for att bedriva en hélsocentral. Detta finns inte heller med i
nagon budget for ar 2022.

Halsoval

Ansokan ska goras till hdlsovalskansliet som beslutar om att godkdnna verksamhet
och lokaler enligt gillande forfragningsunderlag.

Ovrigt

Vid uppstart av hilsocentral behdver dven ett stillningstagande goras kring
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inriktning /utformning utéver grundkraven i hilsovalsuppdraget. Hilso- och
sjukvérdens omstéllning till ndra vird kan ha betydelse for hur hilsocentralen ska
utrustas och hur verksamheten ska utformas och bedrivas. Nigra delar att ta stillning
kring &r samarbete med kommunala verksamheter samt regionens ¢vriga hilso- och
sjukvérd, digital utveckling samt ndromradets specifika behov av kompetenser/utbud
pa den lokala hélsocentralen. Ostersunds kommun har genomf&rt en socioekonomisk
analys som konstaterar att det finns skillnader i socioekonomi inom kommunens
delomraden. En forstarkning och utveckling av serviceutbudet vid nuvarande
Torvalla Centrum vore dnskvért och en etablering av en hilsocentral vore mycket
positiv ur ett samhéllsperspektiv.

Forslag till beslut

1. Regiondirektoren far i uppdrag att ateretablera hilsocentralen i Torvalla

2. Regiondirektoren far i uppdrag att genomfora en utredning dédr ekonomi- och
verksamhetsperspektiv framgér. Utredningen ska dven innehalla risk- och
konsekvensanalyser ur arbetsmiljoperspektiv och patientsdakerhetsperspektiv samt en
tidsplan for nér hidlsocentralen kan tas i drift.

3. Utredningen ska presenteras vid nimndens sammantréde i april 2022.

Expedieras till
Regiondirektor, hdlso- och sjukvardsdirektor, divisionschef nira vard

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Ateretablering av hélsocentral i Torvalla

Forstarkning av obesitasteamet vid Ostersunds
sjukhus (HSN/13/2022)

Arendebeskrivning

Overvikt och fetma hos barn och ungdomar utgér ett mycket stort folkhilsoproblem.
Fetma hos barn och vuxna dr en kronisk sjukdom som kan behova ldngvarig
uppfoljning. Atgirder for att forebygga dvervikt och fetma hos barn och ungdomar
samt behandling av fetma hos barn och ungdomar ska vara prioriterade i Region
Jamtland Héarjedalen enligt Hélso- och sjukvardsndmndens verksamhetsplan. I
aktuella nationella rekommendationer och kommande nationella riktlinjer och
rekommendationer fran Socialstyrelsen och NAG Behandling av barnfetma
tydliggors den stora betydelsen av barnfetmateamen som behandlande,
sammanhallande och kunskapsspridande enheter. For att Barnefetmateamet vid
Barnkliniken Ostersunds sjukhus ska kunna fullgéra dessa uppgifter krivs
resursforstarkning.

Konkret innebér detta att medel foreslas avséttas arligen for bemanning av
Barnfetmateamet vid barnkliniken. Fokus for dessa funktioner ska vara behandling
av barnfetma hos barn och ungdomar fran férskolealder upp till och med 17 ar.

Finansiering gors under 2022 med medel for uppskjuten vard. Fréan 2023 ska
finansieringen ske inom budgeterad ram.

Forslag till beslut

1. Atgirder for att minska barnfetma i Region Jimtland Hirjedalen &r ett prioriterat
omrade. Darfor ska ett barnfetmateam finnas vid barnkliniken vid Ostersunds
sjukhus.
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2. Finansiering gors under 2022 med medel for uppskjuten vérd.
3. Infor 2023 ska finansiering inarbetas i ordinarie budgetprocess
4. Namnden ska halvarsvis fa en uppfoljning om barnfetmateamets verksamhet.

Expedieras till
Regiondirektor, Hilso- och sjukvérdsdirektor, Divisionschefer, Ekonomidirektor

Beslutsunderlag
o Tjinsteskrivelse Forstirkning av obesitasteamet vid Ostersunds sjukhus
e Underlag forstirkning av obesitasteamet
e 20220110 Atgirder for att minska barnfetma i Jimtland Hirjedalen Sofia
Edvinsson Sollander

Representanter till Regionala
Etikprovningsmyndigheten (HSN/19/2022)

Arendebeskrivning

Utvecklingen av etiska riktlinjer och principer for forskning pa méinniskor tog fart
efter andra vérldskrigets slut. Till en borjan skedde detta pé frivillig vdg och inte
genom formellt bindande dokument. Idag har vi lagen (2003:460) om etikprovning
av forskning som avser ménniskor och som omfattas av forskning som sker 1
Sverige, vilken tradde i kraft den 1 januari 2004. Forskning far godkédnnas bara om
den kan utforas med respekt for ménniskovérdet.

Fram till den 31 december 2018 skedde provningen i sex regionala
etikprovningsndmnder, beldgna 1 Géteborg, Linkdping, Lund, Stockholm, Umea och
Uppsala. I syfte att uppna dkad enhetlighet och effektivitet bedrivs
etikprovningsverksamheten sedan den 1 januari 2019 inom ramen for en
enrddighetsmyndighet, Etikprovningsmyndigheten, med séte 1 Uppsala.
Etikprovningsmyndigheten &r en statlig myndighet under Utbildningsdepartementet.

Myndigheten dr indelad 1 sex verksamhetsregioner med verksamhet pd samma orter 1
Sverige dar ndimnderna tidigare var verksamma. Vid varje verksamhetsregion finns
minst en medicinsk avdelning samt en avdelning som provar 6vrig forskning. Totalt
har myndigheten 18 avdelningar. En avdelning bestér av tio representanter med
vetenskaplig bakgrund och fem foretriddare for allménheten.

Utbildningsdepartementet utser ordféranden och erséttare for ordféranden men
Etikprovningsmyndigheten utser ledaméter och erséttare via det sdrskilda organet
Rédet for att utse ledamoter och ersdttare, som leds av myndighetens direktdr och i
Ovrigt bestar av en ordforande fran varje verksamhetsregion.

Varje avdelning har i stort sett ssmmantride en gang i ménaden. Handlingarna infor
motet skickas ut 2 veckor fore. Sammantrédet tar vanligtvis en halv arbetsdag.
Ledamoterna kallas till alla ssmmantraden. Om man som ledamot har forhinder
kallas 1 stdllet en erséttare in till det aktuella sammantrédet. De drenden som hamnar i
en avdelning kénnetecknas av att de kan komma fran hela landet, bortsett fran den
egna regionen.

Erséttning utgdr till ledamoten som person. Ersittningen betalas per
sammantridesdag. Den foredragande far ett visst arvode per foredragen ansokan.
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Ledaméter och ersittare forordnas normalt for fyradrsperioder.

Ar 2019 nominerade Region Jimtland Hirjedalen 5 allménrepresentanter till
regionala Etikprovningsmyndigheten for perioden i Umea {or tredrsperioden 2020-
2022.

Fran och med 31 januari 2022 sé géller EU forordning nr 534/2014 om kliniska
provningar av humanlidkemedel. I forordningen framkommer att bland lekménnen
ska patienter eller patientorganisationer beredas mojlighet att delta 1 etikprovningen.

Mot den bakgrunden har Regionala Etikprovningsmyndighetens anmodat att Region
Visterbotten ska inkomma med forslag pd minst tre nya allmén-representanter
(ledamoter och erséttare) till Regionala Etikprovningsmyndigheten,
verksamhetsregion Umed, for innevarande valperiod som stracker sig till 31
december 2023.

Region Visterbotten ska inkomma med forslag pa minst 3 nya allménrepresentanter
som inte redan innehar ett forordnande som ledamot eller erséttare. Innan forslag
avges ska samrad ske med dvriga regioner som ingér i myndighetens
upptagningsomrade (Véasternorrland, Jamtland/Héarjedalen och Norrbotten).

Region Visterbotten foreslar att berdrda regioner lamnar forslag pa 1 representant
vardera, sd att nomineringen blir pé totalt 4 representanter for patientorganisationer.
Det ér sedan etikprovningsmyndigheten som utser ledaméter och erséttare bland de
inkomna nomineringarna.

Region Visterbotten behdver forslag pa allmédnrepresentanter som foretrader
patientorganisationer senast mandagens den 14 februari.

Forslag till beslut

Region Jimtland Hérjedalen nominerar Tommy Ericsson (funktionsritt Ostersund)
som representant for patientorganisationerna i Regionala Etikprovningsmyndigheten
for perioden fram till 31 december 2023.

Expedieras till
Sofia Jonsson, Region Visterbotten

Tommy Ericsson

Beslutsunderlag
e Representanter till Regionala Etikprovningsmyndigheten
e Anmodan frin Region Visterbotten att inkomma med forslag pa
representanter till Regionala Etikprévningsmyndigheten
e Kort information om Etikprovningsmyndigheten

Anmalan av inkomna handlingar till halso- och
sjukvardsnamnden

Forslag till beslut
Anmilan av inkomna handlingar enligt uppréttad forteckning noteras till protokollet.
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Anmalningar

e HSN/1831:1/2021 Regeringsbeslut: Andring av uppdrag att genomfora
nationella informationsinsatser om vaccination mot covid-19

e RS/289:12/2021 Protokoll Férbundsdirektionen Norra
Sjukvérdsregionférbundet 2021-12-08

e HSN/1894:1/2021 Overenskommelse mellan staten och Sveriges
kommuner och regioner om Aldre - teknik, kvalitet och effektivitet med den
dldre 1 fokus 2022

e HSN/1897:1/2021 Regeringsbeslut Uppdrag att genomfora och redovisa
arbetet med vaccin mot Covid 19

e HSN/1909:1/2021 Regeringsbeslut Uppdrag att genomfora temavecka om
vaccination mot covid-19

e HSN/1908:1/2021 Overenskommelse mellan staten och Sveriges
kommuner och landsting om genomférande av vaccinering mot covid-19
2022

e HSN/1895:1/2021 Tillaggsoverenskommelse mellan staten och Sveriges
Kommuner och Regioner om Insatser inom omradet psykisk hélsa och
suicidprevention 2022

e HSN/1896:1/2021 Regeringsbeslut Andring av uppdraget att i samarbete
med regionerna bistd i arbetet att nd en hdgre vaccinationstdckning mot
covid 19

e RS/27:1/2022 Beslut Tillfdlliga rekommendationer kring covid-19
provtagning i Region Jimtland Hérjedalen

e RS/28:1/2022 Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner
och Regioner om Nationell testning och smittsparning for covid-19, 2022

14. Anmalan av delegationsbeslut till halso- och

sjukvardsnamnden
Forslag till beslut

Anmilan av delegationsbeslut enligt upprittad forteckning noteras till protokollet.

Delegeringsbeslut
e HSN/1682:7/2021 Delegationsbeslut Svar pa remiss av Socialstyrelsens
rekommendation om screening for livmodelhalscancer
e HSN/2:1/2022 Delegationsbeslut Anstéllningar fattade av chefer 211203-
220104
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