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REGION Kallelse/foredragningslista

JAMTLAND Halso- och sjukvardsnamnden

HARJEDALEN

2022-06-16

Program for halso- och sjukvardsnamnden 16 juni
2022

Beslutsunderlag
e Program for hélso- och sjukvardsndmnden 16 juni 2022(283732) (0)

Val av justerare och tid for justering

Faststallande av foredragningslista

Arendebeskrivning

Enligt reglemente for hdlso- och sjukvardsndmnden har preliminér féredragningslista
over de drenden som avses bli behandlade under sammantriader skickats ut till
ledaméter och ersittare.

Forslag till beslut
Preliminér foredragningslista faststélls som slutlig foredragningslista.

Halso- och sjukvardsdirektérens rapport
(HSN/3/2022)

Arendebeskrivning
e Sommarturism
e Sommarbemanning
e  Omvarldslaget/flyktingmottagande
e Patientsdkerhet

Forslag till beslut
Halso- och sjukvardsndmnden har fatt information, stallt fragor och fatt svar.

Manadsrapport maj 2022 (HSN/4/2022)

Arendebeskrivning

Efter en turbulent inledning pa aret med mycket hog sjukfrdnvaro bland bade
personal och patienter, vilket paverkade produktionen negativt, blev maj en méanad
da antal nybesok till likare dversteg malet pa totalen och for antal operation ndddes
98,1% av malen. Resultaten varierar mellan divisioner och omraden men antal
nybesok overtrdffas mélen for alla omraden inom division Medicin under maj och
BUM Kklarar dven mélen for perioden jan-maj vilket ocksé géller omrade Kirurgi och
Ortopedi. For antal operationer uppnas malen under maj av bade Kvinna och Kirurgi
som dessutom klarar mélen for den ackumulerade perioden.

Inom &ppenvarden har produktionen 6kat patagligt bade i antal 1dkarbesok och
sjukvérdande behandlingar jamfort med foregdende ar. Jimfort med ett normalar
ligger dock produktionen fortfarande klart efter. De indirekta vardkontakterna har
minskat jamfort mot foregaende ar och beror pa den intensiva vaccinationen och de
tuffare rekommendationerna kring testning av Covid-19 som existerade d.
Produktionen inom slutenvarden dr marginellt béttre dn foregdende ar for antal
vardtillfillen men ligger nagot efter for antal varddagar. Aven produktionen inom
slutenvarden ligger klart under ett normalér.

Budgetavvikelsen for nettokostnader for perioden jan-maj uppgick till -13,6 mkr for
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Haélso- och sjukvardsndmnden. Avvikelse fordelas pa en positiv intidktsavvikelse om
60,2 mkr samt en negativ bruttokostnadsavvikelse om -73,8 mkr.

De hogre intdkterna forklaras huvudsakligen av den statliga erséttningen for
vaccination, provtagning samt sjuklonekostnad som totalt uppgick till 62,6 mkr for
perioden jan-maj. Justerat for denna ersittning var intékterna 2,4 mkr lagre dn
budget.

Kostnadsavvikelsen beror frimst pa personalkostnader inklusive inhyrd personal som
uppgick till -20,9 mkr, Kopt riks- och regionvérd -18,4 mkr, verksamhetsanknutna
tjinster som avviker med -15,9 mkr, Sjukvardsmaterial -10,2 mkr foljt av Ovriga
kostnader som avviker med -7,0 mkr. Avvikelsen under 6vriga kostnader dr framst
hianforliga till 6kade kostnader for Larm & bevakning, datautrustning och dkat
resande inom regionen. Ovriga kostnadsposter 14g i stort sett i nivd med budget for
perioden.

Utfallet paverkas fortsatt av pandemin vilket medfort tillfalliga erséttningar och
merkostnader relaterade till vaccination samt provtagning. I redovisning for perioden
uppgick ersittningen till 53,2 mkr och redovisade kostnader till 29,7 mkr.

I budget for Halso- och sjukvardsndmnden ingar statliga nationella satsningar och for
perioden har kostnader om 28,2 mkr redovisats jamfort med budgeten som uppgick
till 65,6 mkr for perioden.

Den prognostiserade avvikelsen for helaret fran divisionerna bedoms hamna pa -110
mkr vilket dr en forsdmring med 5,2 mkr mot tidigare prognos och beror pé ett
beddmt 6kat behov av inhyrd personal hos Ogon/éron och Kvinna.

For perioden jan-maj uppgick sjukfrdnvaron till 7,6% totalt vilket var 1,9 %-enheter
hogre jaimfort med motsvarande period foregaende &r. Okningen beror huvudsakligen
pa den korta sjukfranvaron (2—14 dagar) vilken var mycket hog under inledningen av
aret.

Forslag till beslut
Manadsrapporten godkinns

Expedieras till
Regionstyrelsen, verksamhetscontroller, hilso- och sjukvérdsdirektor

Beslutsunderlag
e Manadsrapport maj 2022
e Maénadsrapport maj 2022 HSN

6. Initiativarende fran Margareta Winberg (S) om
Jamstalldhet, mans vald mot kvinnor och darmed
sammanhangande fragor t.ex. hedersrelaterat vald
och fortryck (HSN/472/2022)

Arendebeskrivning
Vid Hélso- och sjukvardsndmndens sammantrdde den 13 april 2022, fick ndmnden
information om péagéende arbete kring méns vald mot kvinnor. Daribland
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informerades att den dvergripande handlingsplan for jamstélld och jamlik
verksamhet som funnits som styrdokument pa tjdnstepersonsnivd hade avvecklats.

Margareta Winberg (s) vickte mot bakgrund av det ett initiativirende med forslaget
att regiondirektoren fér 1 uppdrag att initiera en ny handlingsplan for jamstilld och
jamlik verksamhet som ska behandlas av Regionfullméktige 1 juni 2022. En politisk
plan inom omradet.

Initiativtagaren anser enligt initiativirendet att det &r oacceptabelt att det inte finns en
sarskild politisk plan for jimstélldhet- och jamlikhetsomradet och gér beddmningen
att ska verksamheten fordndras och en jamstilld och jamlik verksamhet nas s& maste
man ha ett verktyg/dokument att arbeta efter.

Halso- och sjukvardsndmnden beslutade att drendet ska l&dmnas for beredning och
aterrapporteras vid nimndens sammantrade den 16 juni 2022.

Region Jamtland Hérjedalen har en enhetlig styrmodell, med en systematisk och
tydlig struktur for hur regionens verksamheter ska styras och f6ljas upp. For de
styrdokument som uppréttas ska det finnas en rod trad fran 6vergripande strategier
med mal/uppdrag till konkreta aktiviteter pa verksamhetsniva.

De styrdokument som ingér i den dvergripande planeringen for att styra
verksamheten ar policyer, langsiktiga utvecklingsplaner, regionplan och budget samt
styrelse och nimnders verksamhetsplaner. Utdver dessa finns vissa strategier och
handlingsplaner som ingér bland styrdokumenten.

For ndgra sakomraden har det sedan 2015 funnits en sirskild mojlighet att samla
aktiviteter 1 en dvergripande handlingsplan. Det géller framfor allt handlingsplaner
dér det finns nationella beslut om att handlingsplaner ska upprittas, men dven for
sakomraden dér det finns behov av att fokusera kring gemensam planering och
systematiskt arbete for att driva sakomradet framét. Planerna kan ha olika 16ptider,
fran ett till flera ar. Overgripande handlingsplaner faststilldes av regiondirektor i
oktober och foljdes upp i samband med tertialrapport, delarsrapport och arsbokslut.

Fram till 2021 fanns nedan &vergripande handlingsplaner pa tjdnstepersonniva med
ett antal mal och dartill kopplade aktiviteter i1 varje plan.

- Overgripande handlingsplan informationssikerhet och dataskydd 2020-2021
- Overgripande handlingsplan informationssikerhet 2021-2022

- Overgripande handlingsplan jimstilld och jémlik verksamhet 2020-2021

- Overgripande handlingsplan likemedel 2020

- Overgripande handlingsplan milj6 2020

- Overgripande handlingsplan patientsikerhet 2018 — 2020

- Overgripande handlingsplan tillgéinglighet 2021
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- Overgripande Handlingsplan for Region Jimtland-Hirjedalen géllande sexuell och
reproduktiv hélsa och rittigheter och prevention 2017-2021.

I de 6vergripande handlingsplanerna fanns vigledning om vilka aktiviteter som
verksamheterna kunde bidra med for att nd de 6vergripande malen och folja
lagstiftningen, nationella riktlinjer och andra 6verenskommelser.

Handlingsplanerna skulle finnas med i férvaltningsomradenas egen
verksamhetsplanering.

Forutom mal och aktiviteter som brots ner direkt frén styrelsens och ndmndernas
planer fanns det i handlingsplanerna ocksa mal och aktiviteter som foljdes upp
regiondvergripande.

Utifran den utveckling av styrmodellen som skett sedan 2015 samt utifran digital
plattform, Stratsys, for planering och uppfoljning av regionens verksamhet tog
regiondirektdren beslut att de 6vergripande handlingsplanerna kunde avvecklas.
Innehallet i de 6vergripande handlingsplanerna har istillet lyfts in och prioriteras i
ordinarie planerings- och budgetprocess. Nagra av malen som fanns i de
overgripande handlingsplanerna har de fortroendevalda valt att ldgga in som politisk
mal medan andra mél har lagts pd forvaltningsniva.

Darigenom har de malsdttningar som fanns i1 de dvergripande handlingsplanerna
kunnat knytas till linjeorganisationen. Nigra handlingsplaner kommer att behova
finnas kvar utifrén att de kravs kopplat till lagstiftning.

En avveckling av de dvergripande handlingsplanerna har ocksé inneburit att de
funktioner, framf0r allt strateger, som arbetat med handlingsplanerna pé ett tydligare
satt kommer in 1 det arliga budgetarbetet pa politisk niva och i arbetet gentemot
forvaltningsomradesledningarna.

Utgangspunkten ir att strategerna under hosten ska paborja ett analysarbete inom
respektive omrdde och dir identifiera utmaningar och mojligheter samt ta fram
nyckeltal och andra métt som behover f6ljas som underlag till de politiska
planeringsforutsittningarna. Underlaget kommer att utgdra en del 1 regionens
nuldges- och omvirldsanalys. Hir kommer jamstilldhet- och jédmlikhetsomradet att
vara en del.

Under véren deltar strategerna i arbetet med att utveckla regionens strategier och ta
fram fOrslag till mal och budget for regionplan, direfter deltar de i styrelsen och
ndmndernas arbete med att ta fram egna maétetal, uppdrag och aktiviteter utifran
fullméktiges plan. Under 16pande 4r kommer ocksa strategerna finnas med i
uppfoljning av nimnderna och styrelsens verksamhetsplaner samt dvriga
styrdokument.

Forvaltningens bedomning ar att de mél och aktiviteter som funnits i de dvergripande
handlingsplanerna inklusive planen for jamlik- och jimstilld verksamhet nu
integreras pa ett battre sitt i planerings- och budgetarbetet. Det bor innebéra béttre
underlag for att gora politiska prioriteringar och stirka uppfoljningen.
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I Region Jamtland Hérjedalen finns olika typer av politiskt beslutande styrande
dokument. Pé lansovergripande niva upprattas flera dokument som har betydelse for
Jamtland Héarjedalen och som organisationen behover forhélla sig till.
Lansovergripande dokument kan beslutas pé olika nivéer. De styrande dokument
som uppréttas for att styra verksamheterna inom organisationen beskrivs nedan.

Policyer och strategier faststdlls av regionfullméktige. Policyer anger Region
Jamtland Héarjedalens vérderingar och forhallningssatt till ndgot och revideras vid
behov. Strategier beskriver tillvigagangssittet for hur fattade beslut ska genomforas
och giller vanligtvis 1 3 ar. Som styrmodellen ar uppbyggd har de flesta strategier
fasats ut. En gdng per mandatperiod ska regionstyrelsen genomf6ra en dversyn av de
policyer och strategier som regionfullméktige beslutat om. Utdver det finns
Langsiktiga utvecklingsplaner inom ett par omradet.

Vid regionstyrelsen den 31 maj 2022 beslutade att Regiondirektoren fick i uppdrag
att senast till regionstyrelsens méte i augusti foresla direktiv for Gversyn av Region
Jamtland Héarjedalens styrmodell. En 6versyn som troligen kommer att paverka vilka
sdrskilda politiska styrdokument som kommer att finnas framover 1 regionen.

Fragan om att inrdtta en sérskild politisk plan for jamstélldhet- och
jamlikhetsomrade, behdver forutom kopplat till eventuellt behov hanteras kopplat till
ovan styrmodell och 6versynen av densamma.

Forvaltningen gor idag bedomningen att det inte finns skal att ta fram en sérskild
plan for dessa omraden. Fragan behover ocksa virderas i kommande 6versyn av
styrmodellen. Malséttningar kopplat till badde jamstilldhets- och jaimlikhetsomradet
bor under tiden dversyn av styrmodellen sker kunna hanteras 1 ordinarie budget- och
planeringsprocess.

Ifall en plan for jimstélldhets- och jamlikhetsomradet ska tas fram behover en
begdran om det goras till fullméktige. Forst dérefter kan ett arbete med framtagande
ett sadant dokument paborjas.

Forslag till beslut
Hélso- och sjukvardsndmnden avslér initiativdrendet.

Expedieras till
Margareta Winberg

Beslutsunderlag
e Initiativirende frdn Margareta Winberg (S) om Jamstélldhet, mins vald mot
kvinnor och dirmed sammanhéngande fragor t.ex. hedersrelaterat vald och

7. Uppféljning av halso- och sjukvardsnamndens
internkontrollplan (HSN/658/2022)

Arendebeskrivning

For en region finns lagkrav pa intern kontroll dér det framgar att styrelsen och ev.
ndmnder ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullméktige har bestdmt samt att foreskrifter som géller for verksamheten foljs. De
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ska ocksé se till att den interna kontrollen ar tillracklig samt att verksamheten bedrivs
pa ett 1 ovrigt tillfredsstillande sétt.

Hilso- och sjukvirdsndmnden har vid sitt sammantrdde den 16 mars 2022 §37
antagit en plan for internkontroll f6r 2022. Planen ska f6ljas upp 1 juni och 1
november.

Bifogad rapport beskriver status for samtliga kontrollmoment.

Forslag till beslut
Rapport om uppf6ljning av hilso- och sjukvérdsndmndens internkontrollplan
godkénns.

Expedieras till
Halso- och sjukvardsdirektor

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Uppfoljning av hélso- och sjukvardsndamndens
internkontrollplan 2022
e Uppfdljning av hélso- och sjukvardsnimndens internkontrollplan

8. Slutrapport redovisning av atgarder for att halla
budget med beaktande av patientsakerhet och
vardgaranti (HSN/431/2022)

Arendebeskrivning

Vid hélso- och sjukvardsndmndens sammantride den 31 mars §44 beslutande
ndmnden att ge regiondirektoren i uppdrag att till ndsta nimnd redovisa atgérder for
att halla budget med beaktande av patientsdkerhet och vardgaranti.

Vid hélso- och sjukvirdsndmnden i april, §56, beslutade nimnden att utifran
uppdragets komplexitet och den forhallandevis korta tidsramen infor aprilndmnden

begéra en skriftlig delrapport vid nimnden den 24 maj 2022 och att uppdraget
dérefter skulle slutredovisas vid sammantrddet den 16 juni 2022.

Slutrapporten konstaterar att hidlso- och sjukvarden behover sékerstilla foljande
atgérder for att hélla budget med beaktande av patientsidkerhet och vardgaranti:

1. Prioritera kompetensforsorjning pa kort och lang sikt

2. Prioritera verksamhetsutveckling for att pd sikt klara hélso- och sjukvardens
uppdrag med minskad tidsatgang for personalen

3. Prioritera om nya uppdrag eller utékning av verksamhet pé total niva ska
genomforas eller kan avvaktas

4. Divisionscheferna ska tillse att restriktivitet upprétthalls kring ej nddvéndiga
kostnadsdrivande aktiviteter

Forslag till beslut
Slutrapport redovisning av atgdrder for att halla budget godkénns.

Expedieras till
Halso- och sjukvardsdirektor, regiondirektdr, verksamhetscontroller.
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Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Slutrapport redovisning av atgérder for att halla budget med
beaktande av patientsdkerhet och vardgaranti
e Slutrapport redovisning av atgérder for att hélla budget med beaktande av
patientsdkerhet och vardgaranti

9. Uppfdljning av produktionsmal 2022
(HSN/421/2022)

Arendebeskrivning

I hilso- och sjukvéardsndmndens uppfoljningsplan for 2022 terfinns uppfoljning av
produktionsmal. Hélso- och sjukvardsnimndens presidium har beslutat att
uppfoljningen ska ske genom tre delrapporter, en rapport per division. Vid hélso- och
sjukvardsndmndens sammantrdde den 16 juni 2022 kommer produktionsmal for
Division Néra vard att foljas upp. De ovriga divisionernas produktionsmél kommer
att foljs upp vid ndmndens sammantridden under hosten 2022.

Forslag till beslut
Uppf6ljningsrapport produktionsmél for division Néra vérd godkénns.

Expedieras till
Halso- och sjukvardsdirektor, Divisionschef Néra Vérd

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Hélso- och sjukvardsnimndens uppfoljning av
produktionsmal for Division Néra vard
e Uppfoljning av produktionsmal - Division Néra vard

10. Svar pa initiativarende om inférande av organiserad
prostatacancertestning (HSN/471/2022)

Arendebeskrivning

Bengt Bergqvist (S) och Margareta Winberg (S) har i samband med hélso- och
sjukvérdsndamnden sammantrdde den 13 april 2022 1dmnat in ett initiativirende om
inférande av organiserad prostatacancertestning. Ndmnden beslutade vid
sammantridet att uppdra till regiondirektdren att utreda om det finns nagot hinder for
Region Jamtland Hérjedalen att inta en hogre ambitionsnivéa dn i Gvriga
sjukvérdsregionen.

Halso- och sjukvardsndmnden beslutade vid sitt sammantrdde den 16 mars 2022 §31
att:

e Region Jamtland Harjedalen infor organiserad prostatacancertestning (OPT) fran
och med 2023 till gruppen man i aldern 50, 56 och 62 ar om erforderliga beslut
fattas i Norra sjukvardsregionférbundet (NRF).

e Halso- och sjukvardsnamnden stéller sig bakom start av ett gemensamt OPT kansli
kopplat till Regionalt cancercentrum norr (RCC).

e Finansiering under 2022 gérs med medel fran jamlik och effektivare cancervard
med kortare vantetider.

e Halso- och sjukvardsnamnden forslar att hansyn tas till organiserad
prostatacancertestning i arbetet med regionplan 2023-2025
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Forvaltningens bedomning var da att finansiering under 2022 kan goras med medel
fran jamlik och effektive cancervard med kortare vintetider 2022. For att 1angsiktigt
kunna finansiera prostatacancertestningen behdver nimndens ram utdkas med
motsvarande 3,1 mkr vilket har dskats 1 ordinarie budgetprocess infor 2023.

Den 17 mars 2022 beslutade NRF att infora organiserad prostatacancertestning for
grupperna 50 och 56 ér. Det fanns da en 6nskan om att samtliga norrlandsregioner
skulle anta samma héllning och inkludera dessa aldersgrupper i sin
screeningverksambhet.

Region Jamtland Héarjedalen har 1 och med sitt beslut tagit stéllning till att d&ven
inkludera den tredje alderskategorin i sin testverksamhet och den dé foreslagna
finansieringen berdknades utifran tre alderskategorier.

Utifrdn NRF:s beslut har avstimning gjorts med RCC Norr och det foreligger inga
hinder for Region Jimtland Hérjedalen att fortsatt ha en hogre ambitionsniva dn
ovriga norrlandsregioner. Tidigare beslut kvarstar darfor om att inkludera tre
aldersgrupper i prostatacancertestningen i Region Jamtland Hérjedalen.
Initiativdrendet kan ddrmed anses besvarat.

Forslag till beslut
Initiativarendet anses besvarat.

Expedieras till
Bengt Bergqvist (S), Margareta Winberg (S), hélso- och sjukvardsdirektor,
Divisionschef kirurgi

Beslutsunderlag

e Tjénsteskrivelse Svar pa initiativirende om inférande av organiserad
prostatacancertestning

e §57 Hilso- och sjukvardsndmnden Initiativirende fran Bengt Bergqvist (S)
och Margareta Winberg (S) om inférande av organiserad
prostatacancertestning

e Initiativirende fran Bengt Bergqvist (S) och Margareta Winberg (S) om
inforande av organiserad prostatacancertestning

Inférande av SMS-livraddare i Region Jamtland
Harjedalen (HSN/673/2022)

Arendebeskrivning

Regionfullméktige har hanterat tvd medborgarforslag (HSN/234/2021 och
HSN/372/2021) dér det foreslas att Region Jimtland Harjedalen ska ansluta sig till
SMS-livraddare. Forslagsstéillarna motiverade detta med att SMS-livrdddare bade
kan rddda fler liv samt spara pengar.

Regionfullméktige har beslutat att stilla sig bakom Halso- och sjukvardsnamnden
forslag till beslut. Besluten innebér dels att medborgarforslagen bifalls dels att hilso-
och sjukvardsndmndens uppdrag att utreda hur funktionen sms-livraddare ska

implementeras i Region Jamtland Hérjedalen.

Avtal och ansvar
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For att kunna infora sms-livradddare behdver Region Jimtland Harjedalen teckna ett
avtal med SOS Alarm Sverige AB.

SOS Alarm kommer utifran avtalet utféra den tekniska installationen inklusive lokala
och centrala tester samt provdrift och belastningstest av systemet innan uppstart,
slutlig driftsdttning samt uppf6ljning och dokumentation av installationen.

SOS Alarm kommer enligt avtalet ansvara for:

* Nodviéndiga driftavtal, certifikat och licenser vilka mojliggdr full drift av
livraddarsystemet inklusive mobilapplikation och MissionServer.

« Sékerstéller att mobilapplikationen f6ljer de licenser, regler och foreskrifter som
leverantorerna kraver, for att finnas tillganglig for nedladdning pa deras plattform.

« Utbildning kring systemets funktionalitet och anvidndande for regionens personal 1
samband med uppstart.

« Sékerstéller att inforandet fungerar planenligt i samarbete med regionens
samordningsfunktion.

Region Jamtland Hirjedalen behdver avsitta resurser for att tillhandahalla en
samordningsfunktion som ansvarar for:

* Kontakt med frivilliga samt tillhandahéller lokal information om systemet till
allménheten

 Kontakter med frivilligorganisationer eller andra intressenter sdsom t.ex.
rdddningstjénst eller polis som har ett lokalt intresse for tjansten.

* Rekryterings- och utbildningsinsatser for bland annat frivilliga livrdddare kopplat
till tjansten.

Ekonomi och organisation

Kostnaderna for SMS-livraddare bestér framfor allt av en teknisk del inklusive
drift/support och en samordningsfunktion inklusive kdp av tjdnster.

Forsta aret uppgér de tekniska kostnaderna till cirka 970 000 kronor och samordning
inklusive kop av tjénst till cirka 530 000 kronor, totalt ungefir 1 500 000 kronor. Ar
tva och framét uppgér de tekniska kostnaderna till cirka 510 000 kronor och
samordning inklusive kop av tjanst till cirka 390 000 kronor, totalt ungefar 800 000
kronor. Dessa kostnader finns idag inte avsatta i budget, men har lyfts in 1 4skandena
for 2023.

Forvaltningen foreslar utifran ovan att Hélso- och sjukvardsndmnden beslutar att
begédra en utdkad ram med 1 500 000 kronor f6r 2023 och 800 000 kronor fran och
med 2024 inklusive uppriakning fran 2024 for att Region Jimtland Hérjedalen ska
kunna ansluta sig till SMS-livraddare. Vidare foreslar forvaltningen att
Regiondirektoren far i uppdrag att implementera sms-livrdddare frén och med 2023
under forutsdttning att ndmnden far en utdkad ram.

Forslag till beslut
Halso- och sjukvirdsndmnden foreslar regionfullmiktige

1. Hilso- och sjukvardsndmnden begér utdkad ram med 1 500 tkr for 2023 for att
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kunna implementera sms-livrdddare i Region Jimtland Hérjedalen

2. Hilso- och sjukvardsndmnden begér utdkad ram med 800 tkr frdn och med 2024
inklusive upprikning for att I6pande kunna drifta sms-livrdddare 1 Region Jamtland
Harjedalen

3. Regiondirektoren fér 1 uppdrag att implementera sms-livrdddare under
forutséttning att nimnden ges utdkad ram.

Expedieras till
Jennie Eriksson, Ekonomidirektor

Anna Granevirn, T.f. Hélso- och sjukvardsdirektor

Ulrica Jonsson, Enhetschef KTC

Beslutsunderlag
e Inférande av SMS-livrdddare i Region Jamtland Hérjedalen

Fordelning av investeringsbudget for halso- och
sjukvardsnamnden 2023 (HSN/649/2022)

Arendebeskrivning

Regionfullméktige faststillde enligt RS/261/2021, Regionplan och Budget 2022-
2024. Planen omfattar bland annat dven investeringsbudget. I investeringsbudgeten
ingdr den totala investeringsramen for de nirmsta tre dren. For 2023 uppgér
investeringsramen till 190 miljoner kronor. I den ramen ingér budget for hjdlpmedel
om 15 miljoner kronor.

Enligt gillande regler ska regionfullméktige varje ar faststilla en investeringsram for
de kommande tre dren i regionplan. Regionstyrelsen faststiller arligen
investeringsbudgeten pa objektsniva, inklusive pott for akuta investeringar, och
ansvarar for hela regionens investeringar. Reglerna sdger ocksé att investeringarna
ska godkénnas av nimnd innan faststillande av regionstyrelsen.

Ett forslag till investeringsbudget 2023 for hélso- och sjukvardsndmnden,
regionstaben och regionala utvecklingsndmnden har beretts av investeringsradet infor
beslut. Radets forslag har utarbetats utifrdn de sammanstillningar om
investeringsbehov som ldmnats av varje omrade per objekt. I sammanstillningarna
har varje omrade rangordnat och motiverat sina forslag, gjort kostnadsberékningar
och beskrivit konsekvenserna for en utebliven investering, till exempel utifran ett
patientperspektiv. Forslagen har sedan diskuterats, prioriterats och rangordnats av
respektive forvaltningsomrades ledningsgrupp och av MTA gillande medicinteknisk
utrustning. Investeringsradet har sedan sett ver det totala investeringsbehovet pa en
overgripande regiongemensam niva for en sammanhéngande hantering och
prioritering inom foreslaget investeringstak.

Radet har beslutat att foresla att en sdrskild pott reserveras i syfte att effektivisera
och mojliggora/oka handlingsutrymmet vid eventuella oforutsedda
investeringshéndelser. Detta kommer dessutom att underlétta for att regionen ska
kunna hantera investeringsdrenden l0pande under aret sa att processen for t ex
lokalinvesteringar inte blir for lang. Fordelning av potten, som foreslas bendmnas
”For oforutsedda investeringshindelser”, pa objektsniva foreslas beslutas av
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regiondirektdren efter att radet 16pande och vid behov tar stéllning frén fall till fall.

Efter genomgang och analys av omradenas investeringsbehov samt forankring hos
regiondirektdren foresldr investeringsradet enligt bilaga 3.

Efter justering for hjdlpmedel om 15 mkr, of6rutsedda om 13 mkr och haveripotten
om 5,6 mkr uppgér regionens investeringsbudget till 156 386 000 kronor.

Forslag till fordelning per objekt framgar 1 bilaga 1 och i bilaga 2 dterfinns en
sammanstéllning med rddets forslag till investeringar som ej kan beviljas.

Forslag till beslut
Forslag till fordelning av investeringsbudget for hilso- och sjukvardsndmnden
godkéinns och 6verlimnas som forslag till regionstyrelsen

Expedieras till
Ekonomidirektor, hélso- och sjukvardsdirektor, regionstyrelsen

Beslutsunderlag
e BILAGA 1 Sammanstillning totaler IP 23 BEVILJAS
e BILAGA 2 Sammanstillning Avslag I[P 23
e Tjansteskrivelse Fordelning av investeringsbudget for hélso- och
sjukvardsndmnden 2023
e Bilaga 3 - Sammanstéllning efter IR:s prioritering IP 2023

Patientavqift avseende prostatacancertestning
(HSN/710/2022)

Arendebeskrivning

Socialstyrelsen rekommenderar (2018) att screening for prostatacancer inte ska
inforas 1 Sverige 1 nuléget men att regionerna bor utvirdera organiserad
prostatacancertestning (OPT). En utvardering har genomforts av RCC for norra
sjukhusregionen och kommit fram till f6ljande slutsatser;

* Trettiosju mén per ar undviker dod 1 prostatacancer och lever 1 snitt atta ir lingre,
enligt forstudie gjord inom ramen f6r RCC norr

* Ej kapacitet for fullt utbyggt program just nu pga kapacitetsbrist inom Urologi samt
Bild och funktionsmedicin.

* Pé sikt ekonomiskt 16nsamt med mindre utbredd spontan PSA-testning och férre
patienter med behov av dyra behandlingar.

Utredningen foreslar en modell diar Region Visterbotten genom RCC Norr star som
huvudman f6r ett OPT-kansli for utskick, svar och uppfoljning som kan serva hela
sjukvérdsregionen och att kostnaderna for detta fordelas mellan de fyra regionerna i
enlighet med bilaga OPT RCC.

Modellen innehéller ocksa en uppskattad kostnad for inférande i Region Jdmtland
Harjedalen med berdknade schablonkostnader. Omréade kirurgi har tagit fram en
utrdkning som visar en beddmd kostnad utifrdn hur detta kommer att hanteras 1
praktiken av omradet.
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For att hantera kapacitetsproblematiken foreslér utredningen att:

Organiserad prostatacancertestning till att borja med startar med inbjudan av 50-, 56-
och 62- driga mén istdllet for att &ven bjuda in 68- och 74-4riga mén. Mitning av
PSA-densitet infors som ett sétt att salla ut vilka av de mén som har stegrat PSA som
behdver genomgé magnetresonanstomografi av prostata.

Mot den bakgrunden har Hélso- och sjukvérdsndmnden beslutat att Region Jimtland
Hérjedalen ska infora organiserad prostatacancertestning (OPT) frdn och med 2023
till gruppen min i dldern 50, 56 och 62 ar om erforderliga beslut fattas i Norra
sjukvérdsregionforbundet (NRF). Det ér klart att testning ska inforas 1 gruppen 50
och 56 ar. Det pagar dialog med NRF kopplat till aldersgruppen 62 ar. Vidare
beslutade ndmnden att stilla sig bakom start av ett gemensamt OPT kansli kopplat
till Regionalt cancercentrum norr (RCC). Namnden beslutade slutligen att
finansiering under 2022 gors med medel frén jidmlik och effektivare cancervard med
kortare véntetider och att hinsyn tas till organiserad prostatacancertestning skall tas
med i arbetet med budget och regionplan 2023-2025, berdknad kostnad ar 3,6
miljoner kronor.

Utifrédn ovan beslut om inforande av prostatcancertestning behdver dven eventuell
avgift beslutas regionfullméktige. Dé det giller prostatcancertestning sa kan den inte
knytas till ndgon av de befintliga avgifter som regionfullméktige beslutade om 2016
dé nuvarande avgiftshandbok togs fram eller déarefter tillkomna avgifter.

Ifall en avgift skulle tas ut pd samma sétt som vid screening for bukaorta samt dnd-
/tjocktarmscancer med 150 kr, sa skulle intdkten bli ungefar 110.000 kronor vid
testning av 50 och 56 aringar. Ifall man &ven riknar in testning av 62-aringar sa
skulle intdkten bli ungefédr 170.000 kronor. Detta bygger pa en testning av 45% av
aldersgrupperna, vilket ar erfarenheten fran Vistra Gotaland, Skéne och Varmland
som redan genomfOr prostatcancertestning.

Av 6vriga norrlandsregioner har Region Norrbotten beslutat att
prostatacancertestning ska vara avgiftsfri. Region Visterbotten och Region
Visternorrland bereder just nu drendet kopplat till avgift.

Utifrén andra avgifter 1 avgiftshandboken gor forvaltningen beddmningen att
Prostatcancertestning ska vara avgiftsfri. Denna testning kan ndrmast jimforas med
mammografiscreening och gynekologisk hilsokontroll med cellprov som idag &r
avgiftsfria.

Forslag till beslut
Hélso- och sjukvardsndmnden foreslar regionfullmaktige
Prostatacancertestning ska vara avgiftsfri.

Expedieras till
Helen Persson, Ekonomstrateg, Hélso- och sjukvardspolitiska avdelningen

Beslutsunderlag
e Patientavgift avseende prostatacancertestning

Extra Idnesatsning (HSN/726/2022)
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Arendebeskrivning
I HSN/431/2022 ndmns en dversyn av lonestruktur i en nationell kontext i syfte att
prioritera Region Jamtland Hirjedalens arbete med att vara en attraktiv arbetsgivare.

Det dr svart att rekrytera sjukskoterskor i Sverige och Region Jimtland Hérjedalen ar
inget undantag. Under perioden 2021-12 till och med 2022-05 var det 2-3 behdriga
s6kande per utannonserad tjanst i dygnetruntvarden inom sjukskoterskekollektivet pa
Ostersunds sjukhus. Samma individ kan ha sokt flera annonserade tjinster och alla
vakanta tjinster som funnits under perioden har inte annonserats. Soktrycket ar
saledes lagt.

Under en ldngre tid har Region Jimtland Hérjedalen dessutom haft ett storre antal
medarbetare inom sjukskoterskekollektivet som valt att avsluta sina tjénster. Utflodet
har varit storre dn inflodet, vilket har gjort att det nu finns ungefér 90 vakanta tjénster
inom sjukskoterskekollektivet i dygnetruntvéarden vid Ostersunds sjukhus. Dessa
fordelar sig som cirka 50 inom division kirurgi (varav 15 barnmorskor), cirka 30
inom division medicin och cirka 10 inom den psykiatriska varden i division néra
vard.

Ett skdl som framfors vid avslutsamtal med medarbetare som slutat sina tjanster och
vid samtal med medarbetare som nu &r anstéllda i Region Jimtland Hérjedalen ar
l6nenivaerna i jamforelse med riket. For flera yrkesgrupper inom
sjukskoterskekollektivet ligger Region Jimtland Harjedalens medianloner lagst eller
bland de lagsta 1 riket.

For sjukskoterskekollektivet finns for 2022 19,2 miljoner kronor budgeterade for
l16nerevision. For att hoja medianlonen for sjukskdterskekollektivet inom Region
Jamtland Hérjedalen for att ndrma sig rikets medianlon &r 2021 bedoms ytterligare
37 miljoner kronor behéva tillforas ar 2022. Atgérden beddms stirka Region
Jamtland Harjedalens formaga att behalla och rekrytera medarbetare inom
sjukskdterskekollektivet. Nar inflodet blir storre dn utflodet skapas mojligheter att
borja bygga upp en bittre kompetenssammanséttning pa de enheter som idag har det
svéraste bemanningsléget. Det skapar i sin tur forutsédttningar for
verksamhetsutveckling som stirker patientsdkerhet, lagger grunden for en god vard
och minskar kvalitetsbristkostnader.

P4 grund av det svira bemanningsliget pa Ostersunds sjukhus forviintas kostnaderna
for overtid, inhyrd personal och kopt vard pa grund av egen resursbrist 6ka jamfort
med 2021. Det &r viktigt att bryta denna utveckling, och for detta krivs en storre
andel egen personal. Bedomningen ir att detta kan uppnés genom en riktad
l6nesatsning for sjukskoterskekollektivet. For att mojliggora att hdlso- och
sjukvardsndmnden kan avsitta 37 miljoner for detta &ndaméal behdvs utdkad
budgetram f6r ar 2022.

Parallellt med 16nesatsningen ska arbetet for att uppna en ekonomi i balans
intensifieras. Forutom det 1 HSN/431/2022 prioriterade arbetet med
verksamhetsutveckling ska forvaltningsomradet arbeta aktivt for att minska
overtidskostnader, kostnader for inhyrd personal och képt utomlénsvard till att
utforas i egen regi.
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Forvaltningens bedomning &r att ekonomiska effekter kan uppnds snabbare om det
framtida rekryteringsarbetet kan underldttas genom en attraktivare 16neniva. Den
ekonomiska effekten kan bli svér att hinna uppna under 2022. I och med att
rekryteringsldget véantas forbéttras 1 och med en sdrskild I6nesatsning pa
sjukskoterskekollektivet bedoms kostnadsminskningar pé langre sikt kunna ske med:

Aktivitet

Kostnadsminskning

Minskning av mer- och 6vertid till 2019 ars niva

6 miljoner kronor

Minskning av inhyrd personal till 4%

11 miljoner kronor

Minskning av kopt vard pa grund av egen resursbrist
8 miljoner kronor

SUMMA

25 miljoner kronor

Forslag till beslut

Hélso- och sjukvardsndmnden foreslar regionfullméiktige

1. Foreslagen 16nesatsning godkénns.

2. Lonesatsningen finansieras 2022 genom en utdkning av hilso- och
sjukvérdsnamndens budgetram.

3. Lonesatsningen finansieras fran 2023 genom prioritering i kommande regionplan.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse extra lonesatsning

Anmalan av inkomna handlingar till halso- och
sjukvardsnamnden

Forslag till beslut
Inkomna handlingar enligt uppréttad forteckning noteras till protokollet.

Anmalningar

e RS/281:1/2022 Delegationsbeslut Fordelning, psykisk hélsa
tilliggsoverenskommelse 2022

e RS/281:2/2022 Insatser inom omradet psykisk hélsa och suicidprevention -
fordelning riktade medel tilldggsoverenskommelse 2022

e HSN/741:1/2022 Skrivelse frn laboratoriemedicins legitimerade
biomedicinska analytiker angdende deras roll 1 sjukvirden

e HSN/786:1/2022 Fraga till hdlso- och sjukvardsndmnden angiende
patienter remitterade till NUS
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e RS/813:3/2021 §107 Regionstyrelsen Regionstyrelsens uppsiktsplikt 2022

e RS/813:4/2021 Rapport utifran regionstyrelsens uppsiktsplikt slutlig

e RS/258:2/2022 §112 Regionstyrelsen Svar pé skrivelse fran
Patientndmnden géllande tillgénglighet till Centuri for privata vardgivare
med avtal

16. Anmalan av delegationsbeslut till halso- och
sjukvardsnamnden
Forslag till beslut

Anmélan av delegationsbeslut enligt uppréttad forteckning noteras till protokollet.

Delegeringsbeslut
e HSN/350:3/2022 Delegationsbeslut Svar pa remiss Vardens prioriteringar i
katastrofsituationer och krig
o HSN/664:8/2022 Delegationsbeslut fordelning av medel Statsbidrag
hantering av uppddmt vardbehov
e HSN/596:3/2022 Delegationsbeslut Svar pa remiss - Interregionala
intensivvardstransporter
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