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§21

Fastställande av föredragningslistan

Sammanfattning
Enligt reglemente för Pensionärsrådet i Region Jämtland Härjedalen har preliminär 
föredragningslista över de ärenden som avser bli behandlade under sammanträdet utsänts till 
ledamöter och ersättare. 

§ 32 Övriga frågor läggs till i föredragningslistan. 

Beslut
Preliminär föredragningslista, med förändring enligt ovan, fastställs som slutlig 
föredragningslista. 

Paragrafen är justerad
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§22

Upprop av ledamöter

Sammanfattning
Ledamöternas närvaro fastställs utifrån upprop och noteras till protokollet. 

Paragrafen är justerad
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§23

Val av justerare och tid för justering

Sammanfattning
Val av justerare utses. 

Beslut
Att jämte ordförande justera protokollet utses Lennart Hobring (PRO).  

Paragrafen är justerad
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§24

Föregående protokoll

Sammanfattning
Inga synpunkter framförs på föregående protokoll. 

Beslut
Föregående protokoll läggs till handlingarna. 

Paragrafen är justerad
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§25

Information från organisationerna

Sammanfattning
Ledamöterna i Pensionärsrådet ges möjlighet att ge varandra en kort lägesuppdatering om 
arbetet i respektive organisationstillhörighet. 

PRO. Organisationen har startat upp sin verksamhet efter sommaruppehållet. Bland annat 
har PRO-kongress 2022 för PRO-distriktet Jämtland Härjedalen genomförts. Gemensamt har 
PRO samorganisationerna i Östersunds kommun, SKPF pensionärerna och SPF seniorerna 
anordnat politikerträffar inför valet 2022 som genomfördes 15:e, 17:e och 23 augusti. 

SPF. SPF seniorerna har varit ansvariga, tillsammans med PRO och SKPF, för de olika 
underhållningsdagarna för pensionärer som genomfördes på Jamtli under "Alla pensionärers 
dag" den 4 augusti. Dagen var väldigt lyckad med strålande väder, underhållning och 
mängder av pensionärer. Många av föreningarna inom SPF har även genomfört olika former 
av medlemsmöten. Bland annat bussresor och möten där surströmming ätits. En pågående, 
stor och viktig, uppgift för föreningarna är att anordna aktiviteter som passar alla 
medlemmarna med olika förutsättningar och som kan bryta den ofrivilliga ensamheten. Den 
12 augusti hade distriktet DM i boule som traditionsenligt arrangerades av SPF Seniorerna 
Västra Storsjöbyggden på deras banor i Mattmar. Tävlingen Hjärnkoll genomfördes den 25 
augusti.

SKPF. SKPF pensionärerna har startat upp sin verksamhet efter sommaruppehållet. Det 
informeras om att en tulpanresa till Backsjön Sollefteå genomförts under juni månad. Resan 
var mycket uppskattad av medresenärerna. Därutöver har SKPF deltagit under "Alla 
Pensionärers dag" den 4 augusti som anordnades på Jamtli. I mitten på augusti genomfördes 
en tvådagars resa till Dalarna anordnad av organisationen. 

Beslut
Pensionärsrådet tackar varandra för informationen och noterar den till protokollet. 

Paragrafen är justerad
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§26

Aktuella frågor i regionen

Sammanfattning
Anders Byström, tillförordnad regiondirektör, informerar om aktuella frågor i regionen. 
Region Jämtland Härjedalen befinner sig sedan 22 juni i stabsläge med anledning av den 
ökade smittan av covid-19. Läget inom hälso- och sjukvården under vecka 34 rapporteras 
enligt följande; Antalet inrapporterade fall av covid-19 fortsätter att minska något. 
Bemanningsläget i hälso- och sjukvården innebär fortfarande en utmaning, men vi ser inte 
någon ökning av sjukfrånvaron. Det är också fortsatt mycket ansträngt när det gäller 
beläggningen av vårdplatser. Men sammantaget är läget att betrakta som stabilt. Region 
Jämtland Härjedalen befinner sig fortfarande i stabsläge för att följa hur läget utvecklar sig. 
Under vecka 33 har 108 positiva provsvar registrerats i Region Jämtland Härjedalen, mot 
förra veckans 157. Sekvenseringen av proverna visar att samtliga är omikron BA5. Nu 
rapporterar alla regioner in till Socialstyrelsen hur många personer med covid-19 som är 
inlagda på sjukhus. Rapporteringen innefattar alltså både det antal som vårdas på grund av 
covid-19 och det antal som är inlagda på sjukhuset av andra orsaker men som också har testat 
positivt för covid-19. På Östersunds sjukhus vårdas nu 7 personer på grund av covid-19 men 
ingen av dessa vårdas på IVA. 1 person på grund av annan orsak men som också har covid-
19. 

Elsa Persson, handläggare sekretariatet, presenterar beredningen för översyn av den politiska 
organisationen inför mandatperioden 2023-2026. Den 17 februari 2021, § 17,  beslutade 
regionfullmäktige att tillsätta en särskild beredning för översyn av den politiska 
organisationen inför mandatperioden 2023-2026. Beredningsgruppen har bestått av en 
ledamot från respektive parti som är representerat i regionfullmäktige samt regionfullmäktiges 
presidium. Utöver förslag till politisk organisation har beredningsgruppen lämnat förslag till 
arbetsordning och reglementen för den politiska organisationen, förslag till regler för arvoden 
och ersättningar för förtroendevalda, förslag till regler till stöd för de politiska partierna, 
förslag till regler för stöd för till politiska sekreterare och förslag på arbetsformer där teknik 
och metoder används för att underlätta det politiska arbetet. Den 22 juni 2022, § 75, fattade 
regionfullmäktige beslut om att anta beredningens förslag till ny politisk organisation för 
mandatperioden 2023-2026. Förslaget innebär närmare att det nuvarande utskottet för 
kollektivtrafik tas bort och ersätts med en kollektivtrafiknämnd, antalet ledamöter i 
regionstyrelsen minskar från 15 stycken till 13, basarvodet kvarvarar 90 % av en 
riksdagsledamots arvode men arvodet justeras varje år från och med den 1 januari i enlighet 
med riksdagens arvodeskommitté och gränsen för rätt till förlorad arbetsförtjänst ändras från 
60 % till 40 %. 

Paragrafen är justerad
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§27

Uppföljning: Operativplan inom hälso- och sjukvården

Sammanfattning
Henrik Wahlström, projektledare hälso- och sjukvårdsdirektörens stab, återger en uppföljning 
av arbetet med den operativa planen inom hälso- och sjukvårdens utveckling. Henrik besökte 
Pensionärsrådet tidigare under året, den 17 mars § 9, och informerade om att den operativa 
planen för hälso- och sjukvårdens utveckling ska vara ett tillvägagångsätt för att förbättra hur 
arbetet bedrivs inom hälso- och sjukvården. Den operativa planen för hälso- och sjukvårdens 
utveckling ska utgöra en tydlig målbild för såväl ökad livskvalitet som förbättrad 
tillgänglighet. Målbilden ska utgå från invånarnas behov av hälso- och sjukvård samt 
tydliggöra hur gemensamma insatser kan leda till en topposition i nationella rankningar. 

I det vidare arbetet med den operativa planen för hälso- och sjukvårdens utveckling har 
dialogtillfällen med olika teman initierats med medarbetare i Region Jämtland Härjedalen. 
Utifrån vad som framkommit tidigare i projektets arbetsprocess, av bland annat 
Pensionärsrådet, har varje tema givits en problembeskrivning och exempel på 
diskussionsfrågor. Hittills har cirka 500 medarbetare deltagit i dialogtillfällen och fler 
dialogtillfällen är planerade att genomföras under september. Vad som sägs under dialogerna 
sammanfattas och skickas in till projektet. Senare under hösten kommer hälso- och 
sjukvårdsledningen bearbeta materialet och vid årsskiftet 2022-2023 beräknas det finnas en 
färdig plan. Hittills går det att tyda ett stort engagemang framförallt in frågan 
om arbetsvillkor. Många medarbetare uppfattar utvecklingsarbete med patientmedverkan som 
svårt och vet inte riktigt vart arbetet ska påbörjas.

Paragrafen är justerad
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§28

Arbetet på akuten

Sammanfattning
Anna-Lena Alfreds, verksamhetschef område akutstab, presenterar arbetet på 
akutmottagningen på Östersunds sjukhus. Inledningsvis redogörs det för akutmottagningens 
verksamhet och uppdrag. Akutmottagningen ansvarar för att ta emot patienter med behov av 
akutsjukvård samt att bedriva tillhörande observationsplatser. Akutmottagningen har cirka 
100 besök per dygn. Verksamheten är komplex och kräver både erfarenhet och kompetens hos 
medarbetarna. På akutmottagningen arbetar totalt cirka 40 stycken sjuksköterskor och 28 
undersköterskor fördelade över flera team. Även vårdplatskoordinator, gipstekniker och 
medicinska sekreterare arbetar på akutmottagningen. Samtliga arbetar under ledning av en så 
kallad ledningssjuksköterska, vilket är en funktion som kan beskrivas som en operativ 
arbetsledare som bemannas av totalt 12 sjuksköterskor. Bakgrunden till den nuvarande 
situationen på akutmottagningen beskrivs vara ett antal påverkansfaktorer som uppstod under 
2020-2021. Sedan dess har arbetet bland annat fokuserat på att bygga relationer, skapa 
förtroende och tillit. Arbetet har också fokuserat på hög nivå av individuell anpassning, 
prioritering av kompetensutveckling samt tillvaratagande av medarbetardrivna idéer. I det 
vidare arbetet pågår och kvarstår en del kvalitets- och förbättringsarbeten, särskilt 
framförs flödes- och handläggningstider, mångbesökare, äldrepatienter, sjuksköterskeledd 
mottagning, etyl/missbruk och PVD. 

Paragrafen är justerad
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§29

Framtidens primärvård

Sammanfattning
Ingela Gillberg, nära vård, presenterar framtidens primärvård. I hälso- och sjukvårdslagen 
(2017:30) (HSL) 2 kap. 6 § framgår det vad som avses med primärvård. Med primärvård 
avses hälso- och sjukvårdsverksamhet där öppen vård ges utan avgränsning när det gäller 
sjukdomar, ålder eller patientgrupper. Primärvården svarar för behovet av sådana åtgärder i 
form av medicinsk bedömning och behandling, omvårdnad, förebyggande arbete och 
rehabilitering som inte kräver särskilda medicinska eller tekniska resurser eller någon annan 
särskild kompetens.

Dialog förs med Pensionärsrådets ledamöter om vad framtidens primärvård innefattar. 
Framförallt lyfts Nära vård och ett personcentrerat arbetssätt som en del i utvecklingen av 
framtidens primärvård. Särskilt lyfts samverkan mellan regionen och kommunerna i arbetet 
med Nära vård. Att stärka primärvården innebär att kompetensförsörjningen av både 
egenanställda läkare och distriktssköterskor tillgodoses. Vidare framhålls vikten av att utbilda 
blivande distriktsläkare och sköterskor i länet. Ytterligare en aspekt i utvecklingen av 
framtidens primärvård är att ge varje person en personlig kontakt med hälso- och sjukvården 
genom team som arbetar på hälsocentralerna. Exempel är Odensala HC särskilda Nära vård-
arbete där personer över 85 år har getts särskilt telefonnummer till vårdteam. Framtidens 
primärvård innefattar att medborgare inte ska hamna i diskussion om vem som har ansvar för 
vården, samverkan mellan regionen och kommunerna är en självklarhet i framtidens 
primärvård. Slutligen framhålls att erfarenhet från tidigare arbeten och projekt ska tas med i 
det vidare arbetet. 

Paragrafen är justerad
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§30

Uppföljning verksamhetsplanering 2022

Sammanfattning
Åke Mörtsell, ordförande i Pensionärsrådet, går igenom aktuell verksamhetsplanering för 
2022 som har skickats ut till samtliga ledamöter i samband med kallelsen till dagens 
sammanträde. Det framhålls att rådet enligt reglemente för Pensionärsrådet själva ska planera 
sin verksamhet. Förslag på informationer till kommande sammanträden är:

1. Coronaläget och spruta nummer 5
2. Uppföljning av sommaren 2022
3. Region Jämtland Härjedalens tandvård för äldre
4. Sammanträdestider 2023 

Förslag till beslut
Följande ärenden sätts upp på Pensionärsrådets verksamhetsplanering 2022:

1. Coronaläget och spruta nummer 5
2. Uppföljning av sommaren 2022
3. Region Jämtland Härjedalens tandvård för äldre
4. Sammanträdestider 2023 

Beslut
Följande ärenden sätts upp på Pensionärsrådets verksamhetsplanering 2022:

1. Coronaläget och spruta nummer 5
2. Uppföljning av sommaren 2022
3. Region Jämtland Härjedalens tandvård för äldre
4. Sammanträdestider 2023 

Paragrafen är justerad
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§31

Sammanträdestider 2022

Sammanfattning
På grund av begränsad tillgång till lokaler flyttas Pensionärsrådets sammanträde den 24/11 till 
den 23/11. 

Förslag till beslut
Pensionärsrådets planerade sammanträde den 24/11 flyttas till den 23/11. 

Beslut
Pensionärsrådets planerade sammanträde den 24/11 flyttas till den 23/11. 

Paragrafen är justerad
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§32

Övriga frågor

Sammanfattning
Mötesformer för Pensionärsrådets sammanträden ställs som en övrig fråga. Regionfullmäktige 
beslutade den 26 april, § 53, om regler för deltagande på distans i politiska organ 
(RS/2350/2016). Enligt reglerna ska sammanträdena i Region Jämtland Härjedalen 
genomföras i första hand med ledamöterna personligt närvarande. Deltagande på distans ska 
vara ett undantag. 

Paragrafen är justerad
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§33

Avslutning

Sammanfattning
Mötet avslutas kl. 12:00

Paragrafen är justerad
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