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1. Program för regionala utvecklingsnämnden den 31 
mars 2020

 

Beslutsunderlag
 Program för regionala utvecklingsnämnden den 31 mars 2020

2. Val av justerare och tid för justering  

Ärendebeskrivning
Tid för justering: Tisdag den 31 mars kl. 13.00 (efter sammanträdet), Regionens hus

3. Fastställande av föredragningslista  

Ärendebeskrivning
Enligt reglemente för regionala utvecklingsnämnden har preliminär 
föredragningslista över de ärenden som avses bli behandlade vid sammanträdet 
utsänts till ledamöter och ersättare.

Förslag till beslut
Preliminär föredragningslista fastställs som slutlig föredragningslista.

4. Informationer (RUN/5/2020)  

Ärendebeskrivning
 Information från regionens samverkansråd
 Information från kurser/konferenser/nätverk

5. Regionala utvecklingsdirektörens rapport 
(RUN/4/2020)

 

Ärendebeskrivning
 Läget i organisationen
 Månadsrapport februari
 Lägesrapport: Norgesamarbetet
 Lägesrapport: Programskrivning ERUF, ESF och Interreg
 Lägesrapport: Länstrafiken
 Regionens arbete med anledning av coronaviruset / covid-19
 Uppföljning Jämtlands län helt uppkopplat Bredbandsstrategi för 

Jämtlands län - Mot år 2025: flyttas till majsammanträdet

Beslutsunderlag
 Månadsrapport februari 2020 Regionala utvecklingsnämnden

6. Regionala utvecklingsnämndens uppföljning av 
projekt (RUN/7/2019)

 

Ärendebeskrivning
 Tillväxt- och innovationsstrategisk integrering av vattenfrågorna i 

Jämtlands läns regionala strategier för utveckling (RUS) och 
innovation (RIS3) (RUN/325/2019)

Beslutsunderlag
 Slutrapport Projekt Vattenforum Jämtlands län (RUN/325/2019)
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7. Regionala utvecklingsnämndens verksamhetsplan 
2020 - revidering av budget (RUN/70/2019)

 

Ärendebeskrivning
Regionala utvecklingsnämndens verksamhetsplan för 2020 fastställdes i december 
2019, § 193. I verksamhetsplanen har nämnden fastställt budgetramar för respektive 
område inom förvaltningsområdet (område Näringsliv, Infrastruktur och 
kommunikationer, Välfärd, klimat och kompetens, Kultur, samt Övergripande) 
utifrån den budgetram som nämnden tilldelats i Regionplan och budget 2020-2022 
(RS/334/2019) som fastställdes av regionfullmäktige i oktober 2019, § 109. 
Nämndens totala budgetram enligt regionplan 2020–2022 uppgår till 339,5 miljoner 
kronor.

Regionfullmäktige har i februari 2020, § 15, beslutat om en Reviderad regionplan 
och budget 2020–2022. I de reviderade planen finns ett antal budgetförändringar, 
varav två berör regionala utvecklingsnämndens budgetram. De förändringar som 
beslutats är:

 Kostnader för programsviten Office 365 ska ej längre belasta 
nämndens budget. Såväl kostnaden om 1 025 000 kronor som 
motsvarande finansiering övertas av regionstyrelsen.

 Kostnader för företagshälsovård har hittills bekostats av den 
gemensamma staben inom regionstyrelsens budgetram. Från och 
med 2020 ska kostnaden finansieras inom respektive nämnd och 
förvaltningsområde. För ändamålet överförs ett anslag uppgående 
till 200 000 kronor från den gemensamma staben till regionala 
utvecklingsnämnden.

Den reviderade regionplanen innebär att nämndens nya totala budgetram efter 
avrundning uppgår till 338,6 miljoner kronor. Förändringarna som beskrivits ovan 
påverkar endast regionala utvecklingsdirektörens kostnadsställe som återfinns inom 
verksamhetsområde Övergripande.

Förslag till beslut
2020 års budgetram för verksamhetsområde Övergripande minskas från 6 980 000 
kronor till 6 023 000 kronor.

Expedieras till
Regionfullmäktige
Regional utvecklingsdirektör

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Regionala utvecklingsnämndens verksamhetsplan 2020 - 

revidering av budget
 Verksamhetsplan 2020 Regionala utvecklingsnämnden

8. Medfinansiering till projektet ”DRIV – Digital 
regional innovationsverksamhet” (RUN/87/2020)

 

Ärendebeskrivning
Åre kommun har inkommit med en ansökan om 5 392 091 kronor till projektet 
”DRIV - Digital regional innovationsverksamhet”. Åre kommun finansierar projektet 

3



K a l l e l s e / f ö r e d r a g n i n g s l i s t a
Regionala utvecklingsnämnden
2020-03-31

med motsvarande summa och söker 10 784 181 från Europeiska regionala 
utvecklingsfonden. Projektet sträcker sig från 1 juli 2020 till 28 februari 2023.

Insatsområde 2 i ERUF-programmet för Mellersta Norrland ska öka tillgången till, 
användningen av och kvaliteten på informations- och kommunikationsteknik. I denna 
utlysningsomgång efterfrågas särskilt ansökningar som bidrar till utveckling av e-
tjänster inom offentlig sektor. Ett mål är att nya digitala tjänster etableras så att 
tillgängligheten till privat och offentlig service förbättras. Vidare ska projekten 
stimulera användningen av e-tjänster. Exempelvis kan projekt med inriktning på att 
utveckla och höja kunskapen om och användning av befintliga och nya e-tjänster 
finansieras. I detta insatsområde söker föreliggande projekt.

Genom projektet DRIV avser Åre kommun att utveckla en samverkansplattform för 
digital utveckling och innovation. Vidare ska det inom projektet med fokus på 
användarperspektivet genom ”design-thinking-metodik” utvecklas digitala e-tjänster. 
Företag kommer att delta i projektet genom att de aktivt involveras i 
designprocessen. Detta i syfte att e-tjänster ska utvecklas så att de tydligt bidrar till 
företagsnytta, vilket är en viktig aspekt avseende finansieringen från anslag 1:1. 
Hänsyn har även tagit till att projektet ska kunna lösa integration mot bakomliggande 
digitala system så att det framledes kan få kostnadseffektiviseringseffekter för 
kommunen. Länets samtliga kommuner inbjuds att delta i den nya 
samverkansplattformen som ska stimulera utbyten i frågor om e-tjänster. Att kunna 
erbjuda företag och medborgare e-tjänster skapar tillgång till kommunala tjänster och 
service på distans, vilket är viktigt inte minst i geografier med långa avstånd.  I 
SKR:s Strategi för eSamhället konstateras att ”det är få kommuner, landsting och 
regioner som själva harkompetens fler resurser att driva den angelägna 
verksamhetsutveckling som e--‐förvaltning innebär och skapa lösningar för e-
tjänster. Skillnaderna i olika förutsättningar kan överbryggas med gemensam 
kraftsamling och ökad kommunal samverkan.” Detta lyfts också i den digitala 
agendan för vår region. Därför bedöms projektets ambition att involvera övriga 
kommuner i länet som deltagare i projektet en framgångsfaktor. Projektet kan på så 
sätt bidra till att fördjupa den kommunala samverkan som idag kretsar kring de 
gemensamt upphandlade e-tjänsteplattformen. Gemensamma lösningar innebär att 
arbetet kan bedrivas resurs- och kostnadseffektivt. Upplägget bidrar även, genom 
företags och medborgarens involvering i designprocessen, till att den digitala 
kompetensen i målgrupperna ökar.

Att ta tillvara på digitaliseringens möjligheter på det sätt som projektet gör är en 
förutsättning för hållbar regional utveckling. Tillgången till e-tjänster kan exempelvis 
minska resande då ärenden kan göras via dator på distans. Den metodik som 
projektet nyttjar för e-tjänsteutveckling bidrar till att ta tillvara på användarens 
perspektiv projektet ska ta tillvara på jämställdhets- och mångfaldsperspektiv.  

Projektet bedöms bidra ökat nyttjande av modern IT-infrastruktur och underlätta för 
såväl företagare som medborgare i hela länet men särskilt i länets ”perifera delar” till 
de kommunala administrativa centrumen är längre. Projektet kopplas till regionala 
utvecklingsstrategins prioritering tillväxt för alla – infrastruktur och 
samhällsservice.  

Uppföljning, utvärdering och rapportering
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Projektet ska redovisa följande indikator:
Antal deltagande företag (mål: 75 företag)

Projektet ska slutrapporteras senast tre månader efter projektavslut.

Förslag till beslut
1. Region Jämtland Härjedalen beviljar medfinansiering av projektet ”DRIV – 
Digital regional innovationsverksamhet” med 25% av redovisade och godkända 
kostnader, dock max 5 392 091 kronor.
2. Medfinansiering tas från anslag 1:1, Regionala tillväxtåtgärder.
3. Beslutet har fattats med stöd av Förordning (2003:596) om bidrag för 
projektverksamhet inom den regionala tillväxtpolitiken, och gäller under 
förutsättning att övrig finansiering ordnas enligt ansökan.
4. Region Jämtland Härjedalens Allmänna villkor för stöd till projekt 
(RUN/640/2017) gäller för projektet, med undantag för att schablon för 
lönebikostnader 45,24% tillämpas. Undantagen beror på Tillväxtverkets förändrade 
redovisningsalternativ för Europeiska regionala utvecklingsfonden med 
tillämpningsstart 1 augusti 2019.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Medfinansiering till projektet "DRIV"
 Borttagen på grund av personuppgifter.
 Bilaga till ansökan projekt "DRIV Digital regional Innovationsverksamhet"

9. Medfinansiering till projektet ”UCCN Sustainable 
2030” (RUN/86/2020)

 

Ärendebeskrivning
Region Jämtland Härjedalen har inkommit med en ansökan om 1 726 723 kronor till 
projektet ”UCCN Sustainable 2030”. Övrig medfinansiering kommer från 
Östersunds kommun både i form av kontanta medel samt i bidrag i annat än pengar. 
Projektet söker även medfinansiering från Europeiska regionala utvecklingsfonden. 
Projektet sträcker sig från 1 juli 2020 till 31 december 2022.

År 2020 har Östersunds kommun och Region Jämtland Härjedalen varit en del av 
UNESCO Crative Cities Network (UCCN) i 10 år. Nätverket är ett initiativ för att 
genom kultur och kreativitet som drivkraft bidra till att uppfylla hållbarhetsmålen i 
Agenda 2030 med fokus på mål 11 hållbara städer och samhällen. UCCN består av 
246 medlemmar, städer och regioner från alla kontinenter och verkar för att driva 
utveckling från lokal till global nivå.

Medlemskapet har fört med sig värdefulla utbyten, projektverksamhet och synlighet 
både nationellt och internationellt för Östersund och länets som helhet. 2016 
anordnade Östersunds kommun och Region Jämtland Härjedalen UCCNs årsmöte 
med representanter från 72 länder. Det arrangerades även en mängd aktiviteter med 
100 företag och utvärderingen visade att kulturella och kreativa företag bedöms ha 
hög potential att växa internationellt. För denna typ av företag är internationalisering 
viktig för potentiell tillväxt, då den lokala marknaden anses för liten för expansion i 
större omfattning. Deltagande företag beskriver behoven av marknadsföring, 
personliga kontakter och deltagande i stora evenemang som viktiga faktorer för att 
rusta sig för export.
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Projektet ska verka för ökad internationalisering och export hos entreprenörer inom 
mat/gastronomi, kultur och turism i Jämtland/Härjedalen. För att minska 
klimatavtrycket och kunna genomföra digitala konferenser med många medlemmar i 
olika länder i skilda tidszoner, kommer projektet kartlägga vad som krävs i teknisk 
och logistisk metodutveckling samt marknadsanalys. Aktiviteten Metodutveckling 
internationella digitala möten innebär att regionens företag får möjlighet till 
metodutveckling i att arrangera internationella digitala möten med UCCN 
Gastronomy Groups 35 medlemmar som testbädd. Internationellt företagsutbyte 
UCCN är en annan planerad aktivitet som syftar till att företag i regionen får 
möjlighet att skapa affärskontakter för framtida samarbeten internationellt, att 
utveckla sin kunskap om internationella samarbeten och utveckla sina erbjudanden 
för den internationella marknaden.

Projektet bidrar till målen i den regionala utvecklingsstrategin att fler företag ges 
möjlighet att både verka och samverka på en internationell marknad. Företag som 
lyckas med internationalisering kan växa, stärka sin konkurrenskraft och generera 
sysselsättning. Projektet bidrar även till miljömässiga mål genom aktiviteter att 
minska resande och utveckla digitala träffar internationellt, vilket styr mot 
målsättningen i länets energi- och klimatstrategi om fossilfritt 2030.

Uppföljning, utvärdering och rapportering
Projektet ska redovisa följande indikator:
Antal deltagande företag (mål: 50 företag)

Projektet skall slutrapporters senast tre månader efter projektavslut.

Förslag till beslut
1. Region Jämtland Härjedalen beviljar medfinansiering av projektet ”UCCN 
Sustainable 2030” med 38,77% av redovisade och godkända kostnader, dock max 
1 726 723 kronor.
2. Medfinansiering tas från anslag 1:1, Regionala tillväxtåtgärder.
3. Beslutet har fattats med stöd av Förordning (2003:596) om bidrag för 
projektverksamhet inom den regionala tillväxtpolitiken, och gäller under 
förutsättning att övrig finansiering ordnas enligt ansökan.
4. Region Jämtland Härjedalens Allmänna villkor för stöd till projekt 
(RUN/640/2017) gäller för projektet, med undantag för att bidrag i annat än pengar 
värderas till 409 kronor per timme samt att schablon för lönebikostnader 45,24% 
tillämpas. Undantagen beror på Tillväxtverkets förändrade redovisningsalternativ för 
Europeiska regionala utvecklingsfonden med tillämpningsstart 1 augusti 2019.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Medfinansiering till projektet UCCN Sustainable 2030
 Borttagen på grund av personuppgifter.
 Slutlig budget i projekt "UCCN Sustainable Business Platform 2030 

(SBP2030)"

10. Medfinansiering till projektet ”Hållbar spår- och 
ledutveckling i Åre kommun – samverkan för 
långsiktig internationell konkurrenskraft” 
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(RUN/85/2020)
Ärendebeskrivning
Åre kommun har inkommit med en ansökan om 2 460 613 kronor i medfinansiering 
till projektet ”Hållbar spår- och ledutveckling – samverkan för långsiktig 
internationell konkurrenskraft”. Övrig medfinansiering kommer från Åre kommun i 
form av kontant finansiering samt i bidrag i annat än pengar från 14 privata aktörer, 
varav flertalet företags- och intresseorganisationer. Projektet söker även 
medfinansiering från Europeiska regionala utvecklingsfonden. Projektet sträcker sig 
från 1 juli 2020 till 28 februari 2023.

Åre är ett av de mest etablerade turistmålen i landet och har utvecklats i riktningen 
att inte bara vara en vinterdestination utan även erbjuda året-runt-turism. Ett 
strategiskt arbete och trender både nationellt och internationellt har gjort att intresset 
för Åre som besöksmål ökat även under barmarkssäsongen. Detta har lett till en 
avsevärd ökad användning av ledsystemen då besökare utför en mängd olika 
aktiviteter i skog och fjäll. Den ökade beläggningen medför dock slitage i naturen 
vilket innebär en målkonflikt mellan olika intressenter och utövare. Projektet syftar 
till att säkerställa en fortsatt positiv tillväxt och goda förutsättningar för 
företagsutveckling genom aktiviteter som grundar för att utvecklingen av 
ledsystemen sker på ett hållbart sätt. Därtill även att kvalitén på lederna förbättras för 
att motsvara uppställda krav från besökare både nationellt och internationellt. 
Projektet innehåller inga fysiska investeringar förutom en mindre budgetpost för 
skylt- och informationsmaterial.

Projektets primära målgrupp är små och medelstora företag inom Åre kommun vars 
verksamhet är beroende av ledsystemet i sitt erbjudande till kund. Särskilt fokus 
kommer läggas på entreprenörer som har startat eller vill starta/utveckla nya 
företag/produkter där ledsystemen nyttjas i de aktiviteter som för besökaren är den 
främsta reseanledningen. Genom att öka företagens kunskap om vilken påverkan 
deras verksamhet kan ha på miljön och eventuella målkonflikter kan företagen i ett 
tidigt skede utforma sina produkter som ökar möjligheten till hållbar tillväxt.

Projektet planerar följande fem huvudaktiviteter: 1. Funktion och samordning, 2. 
Innovativa intäktssystem för drift och underhåll, 3. ”Masterplans”, 4. 
Affärsutveckling och omvärldsanalys, samt 5. Digital information. Den enskilt 
största aktiviteten är Masterplans vilken innebär att projektet ska identifiera insatser 
som krävs för att skapa en miljömässig, ekonomisk och social hållbarhet som är 
långsiktig. Aktiviteten kommer genomföras i samtliga bygder förutom Åre-Duved 
som redan har en masterplan.

Projektet bedöms bidra till länets regionala utvecklingsstrategi med målsättning om 
fler besökare och att länet ska ha en ledande position vad gäller naturbaserade 
upplevelser. Vidare överensstämmer projektet med strategin att besöksnäringen 
uppfyller hållbarhetskriterier.

Uppföljning, utvärdering och rapportering
Projektet ska redovisa följande nationell indikator:
Antal deltagande företag (mål: 50 företag)

Projektet skall även redovisa följande indikator regionalt:
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Antal framtagna ”masterplans” (mål: 6 planer)

Slutrapportering skall ske senast tre månader efter projektavslut.

Förslag till beslut
1. Region Jämtland Härjedalen beviljar medfinansiering av projektet ”Hållbar spår- 
och ledutveckling i Åre kommun – samverkan för långsiktig internationell 
konkurrenskraft” med 27,31 % av redovisade och godkända kostnader, dock max 2 
460 613 kronor.
2. Medfinansiering tas från anslag 1:1, Regionala tillväxtåtgärder.
3. Beslutet har fattats med stöd av Förordning (2003:596) om bidrag för 
projektverksamhet inom den regionala tillväxtpolitiken, och gäller under 
förutsättning att övrig finansiering ordnas enligt ansökan.
4. Region Jämtland Härjedalens Allmänna villkor för stöd till projekt 
(RUN/640/2017) gäller för projektet, med undantag för att bidrag i annat än pengar 
värderas till 409 kronor per timme samt att schablon för lönebikostnader 45,24% 
tillämpas. Undantagen beror på Tillväxtverkets förändrade redovisningsalternativ för 
Europeiska regionala utvecklingsfonden med tillämpningsstart 1 augusti 2019.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Medfinansiering till projektet "Hållbar spår- och 

ledutveckling i Åre kommun – samverkan för långsiktig internationell 
konkurrenskraft"

 Borttagen på grund av personuppgifter.

11. Medfinansiering till projektet CooCon Mitt – 
Innovativa ägarförändringar (RUN/84/2020)

 

Ärendebeskrivning
Connect Norr Service AB har inkommit med en ansökan om 3 640 149 kronor till 
projektet ”CooCon Mitt – Innovativa Ägarförändringar”. Arbetet kommer drivas i 
samverkansform med Coompanion i Jämltand/Härjedalen respektive Västernorrland. 
Projektet söker även medfinansiering från Region Västernorrland samt Europeiska 
regionala utvecklingsfonden. Projektet sträcker sig från 1 augusti 2020 till 28 
februari 2023.

Många företag i mindre kommuner står inför generationsskiften med utmaningen att 
verksamheten kan fortleva efter att nuvarande ägare inte har för avsikt att driva 
verksamheten längre. Ett alternativ i denna process är personalövertagande, att någon 
eller några som redan arbetar i företaget tar över verksamheten. Detta kan leda till att 
arbetstillfällen bibehålls men även medverka till bibehållen service och starka 
lokalsamhällen.

Projektet vänder sig direkt till små och medelstora företag i Jämtland/Härjedalen och 
Västernorrland där ett tänkt ägarskifte ska ske inom fem år. Projektet har en 
föregångare i Övre Norrland som projektet kommer kunna dra nytta av framförallt 
inledningsvis och deltagandet uppskattas till 50 företag.

Projektet kommer tillsammans med varje deltagande företag analysera bolagets 
möjligheter vid ägarskifte, föreslå vilka moduler som bolaget har mest behov av samt 
konkret diskutera frågan om internationell expansion. Efter den första delen föreslås 
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vilka moduler som företaget bör genomgå för att på ett framgångsrikt sätt lyckas med 
ägarskiftet och nå tillväxt. Den tredje delen kompletteras med mer specifik kunskap 
så företaget med får vetskap om vad som behöver göras mer konkret och vilka 
resurser som behöver tillföras inom exempelvis kompetens, finansiering och nätverk.

Projektet bidrar till målen i den regionala utvecklingsstrategin vad gäller fler 
arbetstillfällen och företagare. Projektet bidrar också genom ett tydligt och praktiskt 
arbete kring internationalisering.

Uppföljning, utvärdering och rapportering
Projektet ska redovisa följande indikator:
Antal deltagande företag (mål: 50 företag)

Projektet ska slutrapporteras senast tre månader efter projektavslut.

Förslag till beslut
1. Region Jämtland Härjedalen beviljar medfinansiering av projektet ”CooCon Mitt – 
Innovavtiva Ägarförändringar” med 25% av redovisade och godkända kostnader, 
dock max 3 640 149 kronor.
2. Medfinansiering tas från anslag 1:1, Regionala tillväxtåtgärder.
3. Beslutet har fattats med stöd av Förordning (2003:596) om bidrag för 
projektverksamhet inom den regionala tillväxtpolitiken, och gäller under 
förutsättning att övrig finansiering ordnas enligt ansökan.
4. Region Jämtland Härjedalens Allmänna villkor för stöd till projekt 
(RUN/640/2017) gäller för projektet, med undantag för att schablon för 
lönebikostnader 45,24% tillämpas. Undantaget beror på Tillväxtverkets förändrade 
redovisningsalternativ för Europeiska regionala utvecklingsfonden med 
tillämpningsstart 1 augusti 2019.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Medfinansiering till projektet "CooCon Mitt - Innovativa 

ägarförändringar"
 Borttagen på grund av personuppgifter.
 Borttagen på grund av personuppgifter.
 Borttagen på grund av personuppgifter.

12. Medfinansiering till projektet ”AI Kompetens” 
(RUN/83/2020)

 

Ärendebeskrivning
Mittuniversitetet har inkommit med en ansökan om 800 000 kronor till projektet ”AI 
Kompetens”. Detta är ett samverkansprojekt där Samling Näringsliv Ek. f. utgör 
samverkanspart i Jämtland Härjedalen och Bron Innovation AB i Västernorrland. 
Mittuniversitetet bidrar med egen finansiering och de söker även medfinansiering 
från Region Västernorrland samt Europeiska regionala utvecklingsfonden. Projektet 
sträcker sig operativt från 1 september 2020 till utgången av 2022.

Artificiell intelligens (AI) handlar om att datorer kan utgöra uppgifter som tidigare 
krävt mänsklig intelligens. Datorn programmeras till att förstå problem och lösa dem 
på egen hand. Därigenom kan tillämpad AI revolutionera alltifrån tillverkande 
industri till vård och omsorg, men teknikutvecklingen skapar även nya utmaningar. 
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Vinnova beskriver att AI blir en allt viktigare nyckelteknologi för innovation, tillväxt 
av nya jobb och samhällsutveckling. AI ett växande forskningsområde och projektet 
handlar om att utveckla samverkan och kunskapsöverföringen mellan 
Mittuniversitetet och näringslivet i regionen, Mellersta Norrland. Det innehåller 
aktiviteter för kunskapsspridning, klusterbyggande och genomförande av praktiska 
AI-tillämpningar för att effektivisera verksamhet i deltagande företag. Projektet 
innehåller även insatser som bidrar till regionens (Jämtland Härjedalens och 
Västernorrlands) position kopplat till Vinnova-satsningen AI Innovation of Sweden. 
Genom samverkansparterna som formerar företag i båda länen skapas 
”gränsgångare” som ska medverka till att nyttan för näringslivet blir tydlig.

Ett effektmål av projektet förväntas bli att små och medelstora företag i Mellersta 
Norrland ökar sina investeringar i forsknings- och utvecklingsprojekt inom artificiell 
intelligens. Projektet ska även bidra till att skapa en regional kompetensbas inom AI. 
Totalt beräknas 50 antal företag från Jämtland Härjedalen delta i projektet aktiviteter.

I Mellersta Norrland finns IT-bolag som ligger relativt långt framme avseende AI-
kompetens och det finns industri (och även offentlig sektor) som behöver AI-
kompetens för att bibehålla konkurrenskraft och utvecklas. Mittuniversitetet bedriver 
inom forskningscentrumet Sensible Things that Communicate (STC) forskning inom 
området och det finns ambition att växa. Projektet beskrivs på sikt ha en avgörande 
betydelse för Mittuniversitetets position och ställning inom AI.

Hållbarhetsdimensionerna beaktas i projektets genomförande, exempelvis genom 
jämställdhetsperspektiv vid rekrytering och arbetsmiljöarbete. Ett av projektets 
delmål är att skapa en jämställd kompetensbas inom AI. Projektet bidrar även till 
hållbarhetsmål genom att tillföra företag kunskap om hur tillämpad AI kan vara ”ett 
verktyg” för att skapa hållbara produkter och lösningar.  AI-lösningar kan 
exempelvis optimera och effektivisera transporter eller översätta information till 
olika språk.

Projektet bedöms bidra till att stärka företagsnära kunskapsutveckling och 
utvecklingen av en viktig samverkansplattform mellan näringslivet och akademin 
inom ett för företagen viktigt forskningsområde. Det kopplas till regionala 
utvecklingsstrategins prioritering för smart tillväxt – företagande, innovation, 
forskning och utveckling. Tillämpad AI stärker företagens konkurrenskraft och 
bidrar till sysselsättning i regionen.

Uppföljning, utvärdering och rapportering
Projektet ska redovisa följande indikator:
Antal deltagande företag (mål: 125 företag, varav 50 i Jämtland Härjedalen)

Projektet skall slutrapporteras senast tre månader efter projektavslut.

Förslag till beslut
1. Region Jämtland Härjedalen beviljar medfinansiering av projektet ”AI kompetens” 
med 8,79 % av redovisade och godkända kostnader, dock max 800 000 kronor.
2. Medfinansiering tas från anslag 1:1, Regionala tillväxtåtgärder.
3. Beslutet har fattats med stöd av Förordning (2003:596) om bidrag för 
projektverksamhet inom den regionala tillväxtpolitiken, och gäller under 
förutsättning att övrig finansiering ordnas enligt ansökan.
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4. Region Jämtland Härjedalens Allmänna villkor för stöd till projekt 
(RUN/640/2017) gäller för projektet, med undantag för att schablon för 
lönebikostnader 45,24% tillämpas. Undantagen beror på Tillväxtverkets förändrade 
redovisningsalternativ för Europeiska regionala utvecklingsfonden med 
tillämpningsstart 1 augusti 2019.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Medfinansiering till projektet "AI Kompetens"
 Borttagen på grund av personuppgifter.
 Borttagen på grund av personuppgifter.

13. Medfinansiering till projektet ”MIUN Craft Brewing 
Laboratory” (RUN/82/2020)

 

Ärendebeskrivning
Mittuniversitet har inkommit med en ansökan om 100 000 kronor i medfinansiering 
till projektet ”MIUN Craft Brewing Laboratory”. Projektet är en förstudie och övrig 
medfinansiering kommer från Mittuniversitetet i form av kontant finansiering. 
Projektet söker även medfinansiering från Europeiska regionala utvecklingsfonden 
och Region Västernorrland. Projektet sträcker sig från 1 september 2020 till 31 maj 
2021.

Bryggerinäringen har under en längre tid karakteriserats av att bryggerierna blivit 
färre och större, en trend som brutits. Idag finns omkring 400 småskaliga bryggerier 
runt om i landet varav ca 40 i Jämtland/Härjedalen och Västernorrland. Stödsökande 
har tillgång till en hel del forskning inom området samt att andra universitet i Europa 
gjort satsningar på att skapa forsknings- och utbildningsmiljöer för att skapa 
företagsnytta samt kunskapsutveckling och forskning inom det aktuella området.

Förstudien ämnar undersöka hur ett Craft Brewing Laboratory (CBL) skulle kunna 
etableras och se ut, samt ta reda på vilken typ av kunskap som skulle behöva 
prioriteras för att på bästa sätt skapa företagsnytta & kunskapsutveckling i 
Jämtland/Härjedalen och Västernorrland.

Planerade aktiviteter inom projektet är bland annat omvärldsanalys och samverkan 
med andra intressenter. Förstudien kommer också göra en riskanalys för att bedöma 
potentiella risker med ett CBL samt undersöka möjligheter till initial respektive 
långsiktig finansiering. Därtill också undersöka hur och var en lab-miljö skulle kunna 
skapas vid Mittuniversitet.

Förstudien kommer vara det första steget i att lägga grunden för potentiellt långsiktig 
tillväxt inom näringen för mikrobryggeri och det faktiska resultatet av projektet blir 
en förstudierapport. Kunskapsunderlaget ska ligga till grund för fortsatt arbete med 
att eventuellt upprätta ett CBL vid Mittuniversitetet, vilket har som syfte att bidra till 
att skapa fler och konkurrenskraftigare små företag i de båda länen. Ytterligare 
uppsidor skulle kunna vara att regionens positionering och varumärke inom 
gastronomi stärks samt att produktion inom mikrobryggerierna blir mer hållbar 
genom forskning kopplade till ekologiska och lokala dimensioner. Förstudiens syfte 
och länets regionala utvecklingsstrategi harmonierar därmed vad gäller fler 
arbetstillfällen och företag samt att mathantverk/småskalig livsmedelsproduktion kan 
gynna såväl turism som inflyttning.
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Uppföljning, utvärdering och rapportering
Projektet ska redovisa följande indikator:
Antal framtagna kunskapsunderlag, strategier och program (mål: 1 rapport)

Förslag till beslut
1. Region Jämtland Härjedalen beviljar medfinansiering av projektet ”MIUN CBL” 
med 12,5% av redovisade och godkända kostnader, dock max 100 000 kronor.
2. Medfinansiering tas från anslag 1:1, Regionala tillväxtåtgärder.
3. Beslutet har fattats med stöd av Förordning (2003:596) om bidrag för 
projektverksamhet inom den regionala tillväxtpolitiken, och gäller under 
förutsättning att övrig finansiering ordnas enligt ansökan.
4. Region Jämtland Härjedalens Allmänna villkor för stöd till projekt 
(RUN/640/2017) gäller för projektet, med undantag för att schablon för 
lönebikostnader 45,24% tillämpas. Undantaget beror på Tillväxtverkets förändrade 
redovisningsalternativ för Europeiska regionala utvecklingsfonden med 
tillämpningsstart 1 augusti 2019.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Medfinansiering till projektet "MIUN Craft Brewing 

Laboratory"
 Borttagen på grund av personuppgifter.
 Borttagen på grund av personuppgifter.

14. Revidering av fördelning av statliga bidrag till 
regional kulturverksamhet 2020 inom 
Kultursamverkansmodellen (RUN/392/2019)

 

Ärendebeskrivning
Region Jämtland Härjedalen har ansvaret att fördela vissa statsbidrag till regional 
kulturverksamhet enligt förordningen (2010:2012). Antagen kulturplan 2019–2022 är 
styrande för utformning av verksamheten och ger en bild av regionala utmaningar 
och kulturens breda samhällsuppdrag. Regionen är mottagare av statsbidraget och 
ansvarar för att bidragsgivningen främjar en god tillgång för länets invånare till 
professionell teater-, dans- och musikverksamhet, museiverksamhet - och museernas 
kulturmiljöarbete, biblioteksverksamhet och läs- och litteraturfrämjande verksamhet, 
professionell bild-och formverksamhet, regional enskild arkivverksamhet, 
filmkulturell verksamhet och främjande av hemslöjd.

Regionens bidrag till sju kulturområden inom kultursamverkansmodellen uppgår år 
2020 till 43 036 tkr. Kulturrådets beslut 2020 om statsbidrag till regionen inom 
samverkansmodellen uppgår till totalt 32 239 tkr. Av dessa medel är 950 tkr en 
tillfällig förstärkning i syfte att öka utbud och tillgänglighet till 
biblioteksverksamheten i regionen. Beslutet innebär en ökning av statsbidraget till 
regionen med 1,6% uppräkning för pris och löneomräkning. Ändamålet med bidraget 
är att uppfylla de nationella kulturpolitiska målen.

Regionala utvecklingsnämnden beslutade om fördelning av statliga bidrag till 
regional kulturverksamhet 2020 inom Kultursamverkansmodellen vid sitt 
sammanträde den 25 februari, § 10. En revidering av tidigare beslutad fördelning 
behöver ske, med anledning av att Regional biblioteksverksamhet har fått för låg 
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statlig finansiering utöver de 950 tkr i särskild förstärkning för stärkta bibliotek. 
Dessa ska inte ses som del av biblioteksverksamhetens grunduppdrag. 
Biblioteksverksamheten ska därmed erhålla 1 248 tkr i statsbidrag i enlighet med 
lagd budget 2020 och kompenseras för detta genom att motsvarande extra tilldelade 
medel till interna verksamheter och till museiverksamhet fördelas om till regional 
biblioteksverksamhet. Dessutom tillskjuts ytterligare 197 tkr innevarande år. Dessa 
medel omfördelas genom en tillfällig omdisponering inom kulturens ram. De 
verksamheter som påverkas är de interna verksamheterna Estrad Norr (minskning 
med 100 tkr), Filmpool (minskning med 240 tkr), Bildkonsten (minskning med 200 
tkr), Hemslöjden (minskning med 100 tkr) samt den externa avtalspartnern Jamtli 
(minskning med 100 tkr men får behålla 50 tkr i extra tilldelning utöver avtal som 
utbetalas särskilt). Beslutet påverkar inte de externa avtalspartnerna Föreningsarkivet 
eller Riksteatern.

Region Jämtland Härjedalens slutliga fördelning av medlen ska redovisas till 
Kulturrådet senast den 31 mars. Inom område scenkonst ska särskilt redovisas hur 
kvalitetsförstärkande medel har fördelats. Senast den 17 maj ska en kvantitativ och 
kvalitativ redovisning ske av föregående år i enlighet med Kulturrådets riktlinjer.

I särskilt beslut har Estrad Norr för 2020 beviljats statsbidrag för förstärkning av den 
musikaliska scenkonsten med 1 398 tkr. Genom Norrlands nätverk för Musikteater 
och dans (NMD) har 1 649 tkr fördelats till Estrad Norr i statligt turnéstöd 
musikteater.

Förslag till beslut
Reviderad fördelning av de statliga verksamhetsmedlen till de statsbidragsberättigade 
kulturverksamheterna för 2020 fastställs i enlighet med dokumentet Finansiering av 
regional kulturverksamhet 2020 (rev. 2020-03-19).

Expedieras till
Områdeschef Kultur
Scenkonstchef
Enhetschef kulturutveckling
Stiftelsen Jamtli

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Revidering av fördelning av statliga bidrag till regional 

kulturverksamhet 2020 inom Kultursamverkansmodellen
 Finansiering av regional kulturverksamhet 2020 (rev. 2020-03-19)
 §10 Regionala utvecklingsnämnden Fördelning av statliga bidrag till 

regional kulturverksamhet 2020 inom Kultursamverkansmodellen

15. Revidering av uppdrag interna kulturverksamheter 
2020 (RUN/425/2019)

 

Ärendebeskrivning
Genom kultursamverkansmodellen har regioner/län övertagit ansvaret för 
fördelningen av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet enligt (SFS 
2010:2012). De nationella kulturpolitiska målen och Kulturplan för Region Jämtland 
Härjedalen 2019–2022 är styrande för utformningen av verksamheten. Region 
Jämtland Härjedalen är mottagare av statsbidraget inom kultursamverkansmodellen 

13



K a l l e l s e / f ö r e d r a g n i n g s l i s t a
Regionala utvecklingsnämnden
2020-03-31

och ansvarar för att bidragsgivningen främjar en god tillgång för länets invånare till 
professionell teater-, dans- och musikverksamhet, museiverksamhet, 
biblioteksverksamhet, konst- och kulturfrämjande verksamhet, regional enskild 
arkivverksamhet, filmkulturell verksamhet och främjande av hemslöjd. Bidrag till 
regional museiverksamhet, arkivverksamhet, och teaterverksamhet för barn och unga 
regleras genom externa avtal. Övriga verksamheter är interna och regleras genom 
årliga uppdrag som behandlar verksamhet, ekonomi och uppföljning.

Regionala utvecklingsnämnden fastställde uppdrag för de interna regionala 
kulturverksamheterna (Regional biblioteksverksamhet, Bildkonsten, Designcentrum, 
Estrad Norr, Hemslöjden och Filmpool) för verksamhetsåret 2020 vid sitt 
sammanträde den 25 februari, § 13. En revidering av de interna uppdragen behöver 
nu ske avseende nivån på ersättningen för uppdragen. Anledningen är en revidering 
av fördelningen av statliga bidrag som föranletts av att Regional 
biblioteksverksamhet har fått för låg statlig finansiering i den ursprungliga 
fördelningen (se RUN/392/2019). Biblioteksverksamheten ska därmed erhålla 1 248 
tkr i statsbidrag i enlighet med lagd budget 2020 och kompenseras för detta genom 
att motsvarande extra tilldelade medel till interna verksamheter och till 
museiverksamhet fördelas om till regional biblioteksverksamhet. Dessutom behöver 
regionen tillskjuta 197 tkr innevarande år. Dessa medel omfördelas genom en 
tillfällig omdisponering 2020 inom kulturens ram. De verksamheter som påverkas är 
de interna verksamheterna Estrad Norr (minskning med 100 tkr), Filmpool 
(minskning med 240 tkr), Bildkonsten (minskning med 200 tkr), Hemslöjden 
(minskning med 100 tkr) samt den externa avtalspartnern Jamtli (minskning med 100 
tkr men får behålla 50 tkr i extra tilldelning utöver avtal som utbetalas särskilt).

Förslag till beslut
Reviderade uppdrag för verksamhetsåret 2020 till de interna regionala 
kulturverksamheterna Regional biblioteksverksamhet, Bildkonsten, Estrad Norr, 
Hemslöjden och Filmpool fastställs.

Expedieras till
Områdeschef Kultur
Enhetschef kulturutveckling
Enhetschef scenkonst
Stiftelsen Jamtli

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Revidering av uppdrag interna kulturverksamheter 2020
 Reviderat uppdrag: Regional biblioteksverksamhet 2020
 Reviderat uppdrag: Bildkonsten 2020
 Reviderat uppdrag: Estrad Norr 2020
 Reviderat uppdrag: Hemslöjden 2020
 Reviderat uppdrag: Filmpool 2020
 §13 Regionala utvecklingsnämnden Uppdrag interna regionala 

kulturverksamheter 2020

16. Revidering av samarbets- och uppdragsavtal om 
samordning av särskild kollektivtrafik och 
anropsstyrd allmän kollektivtrafik - förändrade 
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förutsättningar (RUN/452/2019)
Ärendebeskrivning
Region Jämtland Härjedalen har ett samarbetsavtal om samordning av särskild 
kollektivtrafik och anropsstyrd allmän kollektivtrafik med länets åtta kommuner, där 
målet är att gemensamt och kostnadseffektivt svara för särskild kollektivtrafik. Sex 
av länets åtta kommuner har uppdragit till Region Jämtland Härjedalen som regional 
kollektivtrafikmyndighet (RKM) att verkställa kommunens samtliga uppgifter 
avseende färdtjänstverksamhet, inklusive myndighetsutövning. RKM har även i 
uppdrag att verkställa uppgiften som huvudman för sjukresor.

Regionala utvecklingsnämnden fattade i november 2019, §181, beslut om att skicka 
förslag på reviderade Samarbets- och Uppdragsavtal, där sjukresor inte omfattas av 
samarbetet, till länets kommuner för synpunkter. Bakgrunden till revideringen av 
avtalen är ett beslut av hälso- och sjukvårdsnämnden i juni 2019, §68, om att 
samarbeta med Region Västernorrland om central bedömningsfunktion, samordning 
och beställning av sjukresor. Sjukresorna skulle då istället hanteras genom 
kommunalförbundet Din Tur och beställningscentralen i Ånge.

Vid årsskiftet 2019–2020 meddelade dock Din Tur att en lösning där enbart 
sjukresorna flyttas över inte är aktuell. Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutade 
därför i februari 2020, § 9, att istället bedriva beställningscentral och 
reseadministration i egen regi inom Region Jämtland Härjedalen. Denna lösning kan 
även inrymma den samordning av trafiklösningar som sker inom ramen för befintligt 
samarbetsavtal.

Den förändrade inriktningen för sjukresorna innebär att de förslag på revidering av 
avtal som skickats till kommunerna inte längre är relevanta. Bergs kommun, Krokom 
kommun och Ragunda kommun har dock i skriftliga yttranden på remissen uttryckt 
önskemål om att revidering av avtal ska ske i samverkan mellan parterna. Utifrån 
detta kan det finnas ett behov av att längre fram se över om, och i så fall hur, 
samarbets- och uppdragsavtalen behöver revideras utifrån de nya förutsättningarna.

Förslag till beslut
Påbörjad revidering av gällande samarbets- och uppdragsavtal om samordning av 
särskild kollektivtrafik och anropsstyrd allmän kollektivtrafik i Jämtlands län 
avbryts.

Expedieras till
Hälso- och sjukvårdsnämnden
Länets kommuner
Länstrafiken i Jämtlands län AB

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Revidering av samarbets- och uppdragsavtal om 

samordning av särskild kollektivtrafik och anropsstyrd allmän kollektivtrafik 
- förändrade förutsättningar

 Protokollsutdrag §9 Hälso- och sjukvårdsnämnden Utredning av 
sjukresebeställningar (HSN/305/2019)

17. Remiss: Ändringar i upphandlingsförordningen och  
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förordningen om kollektivtrafik (RUN/114/2020)
Ärendebeskrivning
Region Jämtland Härjedalen har beretts tillfälle att yttra sig över 
Finansdepartementets promemoria Ändringar i upphandlingsförordningen och 
förordningen om kollektivtrafik med anledning av regleringen om 
upphandlingsstatistik. I promemorian lämnas bland annat förslag till bestämmelser i 
upphandlingsförordningen (2016:1162) om vad en annons om offentlig upphandling 
på det icke direktivstyrda området ska innehålla, samt förslag till följdändringar i och 
förtydliganden av upphandlingsförordningen och förordningen (2011:1126) om 
kollektivtrafik med anledning av bland annat den nya regleringen på området för 
upphandlingsstatistik. Samtliga förslag föreslås träda i kraft den 1 januari 2021.

Eventuella synpunkter ska vara Finansdepartementet tillhanda senast den 11 maj 
2020. Ärendet är avstämt med sakkunniga inom juridik och upphandling samt med 
Länstrafiken i Jämtlands län AB.

Förslag till beslut
Region Jämtland Härjedalen har inga synpunkter på de ändringar som föreslås i 
remissen.

Expedieras till
Finansdepartementet

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Remiss: Ändringar i upphandlingsförordningen och 

förordningen om kollektivtrafik
 Remiss - Promemoria Ändringar i upphandlingsförordningen och 

förordningen om kollektivtrafik med anledning av regleringen om 
upphandlingsstatistik

 Promemoria Ändringar i upphandlingsförordningen och förordningen om 
kollektivtrafik med anledning av regleringen om upphandlingsstatistik

18. Initiativärende från Robert Uitto (S) om en 
sammanhållen kollektivtrafik i hela länet 
(RUN/139/2020)

 

Ärendebeskrivning
Vid regionala utvecklingsnämndens sammanträde den 25 februari inkom 
initiativärende från Robert Uitto (S) om en sammanhållen kollektivtrafik i hela länet. 
I initiativet föreslås att nämnden ser över hur möjligheterna med anslutningstrafik 
från ankommande tåg fungerar för vidare resa i länet och vice versa. I uppdraget 
föreslås dels att en översyn av nuvarande läge bör ingå, dels förslag på viktiga 
korrigeringar av tidtabeller som möjliggör bra fungerande anslutningar. Förslaget är 
att uppdraget ska återredovisas till regionala utvecklingsnämndens sammanträde i 
juni 2020. Regionala utvecklingsnämnden beslutade i februari, § 25, att överlämna 
ärendet till regiondirektören för beredning.

Frågan om förbättrade kopplingar mellan tågtrafik och busstrafik är strategiskt viktig, 
och för närvarande pågår flera projekt som har bäring på detta. Det kan också 
nämnas att bytesmöjligheterna förbättrades en del under 2019 genom att SJ anpassat 
sena ankomsttiden i Östersund vilket underlättat byten till buss.
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I samband med utvecklingen av GIII-torg kommer också busstrafiken i centrala 
Östersund att behöva förändras. En inriktning som regionen ser positivt på är att 
skapa ett högkvalitativt kollektivtrafikstråk som binder samman viktiga målpunkter 
som sjukhuset, centrum och järnvägsstationen. Detta ligger i linje med den 
kollektivtrafikutredning som rapporterats till regionala utvecklingsnämnden i 
februari 2020, § 16. För närvarande bedriver Östersunds kommun ett 
utredningsarbete kring denna fråga.

På ett mer strategiskt plan kan frågan även komma att hanteras i det nya 
trafikförsörjningsprogram som tas fram under året. När det handlar om anpassningar 
av tidtabeller ligger det inom ramen för Länstrafikens löpande trafikplaneringsarbete.

Förslag till beslut
Utredning kring förbättrade bytesmöjligheter mellan tåg och buss inarbetas i redan 
pågående projekt och arbeten med att utveckla kollektivtrafiken, däribland nytt 
trafikförsörjningsprogram.

Expedieras till
Robert Uitto (S)
Länstrafiken i Jämtlands län AB

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Initiativärende från Robert Uitto (S) om en sammanhållen 

kollektivtrafik i hela länet
 §25 Regionala utvecklingsnämnden Initiativärende från Robert Uitto (S) om 

en sammanhållen kollektivtrafik i hela länet

19. Region Jämtland Härjedalens riktlinjer för 
företagsstöd samt erbjudanden om företagsstöd 
2020 (RUN/493/2019)

 

Ärendebeskrivning
Gällande Riktlinjer för företagsstöd utifrån regionalekonomiska 1.1-medel 
(RS/913/2016) fastställdes av regionfullmäktige i juni 2016, § 98. Den 22 oktober 
2019, i samband med uppföljningsrapportering av 1:1-anslaget, beslutade regionala 
utvecklingsnämnden att ge regiondirektören i uppdrag att se över dessa riktlinjer. 
Förslag till reviderade riktlinjer skulle enligt beslutet presenteras för nämnden i 
december, men har flyttats fram till nämndens sammanträde i mars. Detta i syfte att 
möjliggöra hänsyn till 1) det nationella utvecklingsarbetet för hållbara företagsstöd 
under ledning av Tillväxtverket, och 2) implementeringen av det nya 
ärendehanteringssystemet för företagsstöd, Nyps 2020.

Det förslag som nu presenteras har arbetats fram av teamet som handlägger 
företagsstöd. Riktlinjerna, som tidigare även innehöll rutinbeskrivningar för berörda 
handläggare, har renodlats till ett ramverk för Region Jämtland Härjedalens 
företagsstöd och riktar sig i större utsträckning till stödsökande. Till riktlinjerna hör 
även tre bilagor 1) Allmänna villkor för stöd enligt SFS 2015:210 2) Allmänna villkor 
för stöd enligt SFS 2015:211 samt 3) Särskilda villkor vid stöd som har 
medfinansiering från Europeiska regionala utvecklingsfonden. Utöver riktlinjerna 
har ytterligare ett dokument arbetats fram, innehållande förslag på erbjudanden om 
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företagsstöd som ska gälla för verksamhetsåret 2020. Arbetet har kopplats till 
regionala utvecklingsnämndens verksamhetsplan och uppdragen att skapa en struktur 
för årlig politisk styrning av det regionala tillväxtanslaget.

Den bakomliggande tanken är att regionala utvecklingsnämnden inför varje 
verksamhetsår beslutar om vilka erbjudanden om företagsstöd som ska vara löpande 
öppna under verksamhetsåret utifrån vad som är tillväxtpolitiskt regionalt prioriterat. 
Erbjudanden om stöd kan således variera år från år. Inför nästa verksamhetsår kan 
strukturen för politisk styrning utvecklas så att nämnden också beslutar hur mycket 
1:1-anslag som maximalt får beslutas inom varje enskilt erbjudande. Under ett 
verksamhetsår kan det vid behov bli aktuellt att låta nämnden göra tilläggsbeslut om 
nya erbjudanden, alternativt revidering av beslutade erbjudanden. Varje erbjudande 
kommer att vara sökbart för företag via webbtjänsten Min Ansökan 
(www.minansokan.se) och i ärendehanteringssystemet är det kopplat till en specifik 
stödgrund (paragraf i svensk förordning). Den utvecklade beskrivningen av varje 
erbjudande ska även finnas tillgänglig på webben (www.regionjh.se/företagsstöd).

I dokumentet PM Förändringar av Region Jämtland Härjedalens företagsstöd 2020 
beskrivs de större förändringar som förslag till riktlinjer och erbjudanden innehåller.

Nu gällande riktlinjer är fastställda av fullmäktige. Med anledning av de nya 
riktlinjernas karaktär och innehåll, samt att regionala utvecklingsnämnden enligt sitt 
reglemente har i uppdrag att besluta om fördelning av statliga regionalpolitiska 
utvecklingsmedel och övriga tillväxtmedel, är bedömningen att riktlinjerna bör 
fastställas av nämnden. Detta förutsätter att regionfullmäktige upphäver tidigare 
riktlinjer innan de nya kan träda i kraft.

Förslag till beslut
1. Region Jämtland Härjedalens riktlinjer för företagsstöd fastställs. Beslutet gäller 
under förutsättning att regionfullmäktige upphäver nu gällande Riktlinjer för 
Företagsstöd utifrån regionalekonomiska 1:1-medel (RS/913/2016).
2. Erbjudande om företagsstöd Verksamhetsåret 2020 fastställs.
3. Allmänna villkor för stöd enligt SFS 2015:210, Allmänna villkor för stöd enligt 
SFS 2015:211 och Särskilda villkor vid stöd som har medfinansiering från 
Europeiska regionala utvecklingsfonden fastställs.
4. Regionala utvecklingsnämnden föreslår regionfullmäktige:
Riktlinjer för Företagsstöd utifrån regionalekonomiska 1:1-medel (RS/913/2016) 
upphävs.

Expedieras till
Regionfullmäktige
Områdeschef Näringsliv

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Region Jämtland Härjedalens riktlinjer för företagsstöd 

samt erbjudanden om företagsstöd 2020
 PM Förändringar av Region Jämtland Härjedalens företagsstöd 2020
 Erbjudande om företagsstöd Verksamhetsåret 2020
 Allmänna villkor för stöd enligt SFS 2015:210
 Allmänna villkor för stöd enligt SFS 2015:211
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 Särskilda villkor vid stöd som har medfinansiering från Europeiska regionala 
utvecklingsfonden

 Region Jämtland Härjedalens riktlinjer för företagsstöd

20. Valärenden (RUN/3/2020)  

Ärendebeskrivning
Kulturpolitisk samverkansgrupp (Kultur Z). Fyllnadsval av personlig ersättare 
för Robert Uitto (S) för perioden 2020-04-01 fram till och med 2022-12-31 istället 
för Ida Asp (S) som avsagt sig uppdraget.

21. Anmälan av delegationsbeslut  

Delegeringsbeslut
 RUN/896:4/2015    Delegationsbeslut Eftergift Backdalen Consulting
 RUN/76:2/2020    Delegationsbeslut Remiss: Nordiska ministerrådets 

kommande kulturpolitiska samarbetsprogram 2021-2024
 RUN/1:1/2020    Delegationsbeslut Deltagande på vårmöte Sveriges museer, 

Visby 27-29 april, för Robert Uitto (S)
 RUN/1:2/2020    Delegationsbeslut Deltagande på SKR Internationella 

dagen 2020, Stockholm 29 januari, för Robert Uitto (S)
 RUN/133:2/2020    Delegationsbeslut Letter of Support för 

Mittuniversitetets civilekonomprogramansökan
 RUN/103:3/2020    Delegationsbeslut Ansökan från Storsjöyran om 

verksamhetsbidrag 2020
 RUN/119:12/2020    Delegationsbeslut Särskilt beslut Projektbidrag 2020:1
 RUN/2:2/2020    Delegationsbeslut fattade av chefer - Anställningar 

20200205-20200304
 RUN/563:3/2019    Delegationsbeslut Projekt UCCN Sustainable 2030
 RUN/162:1/2020    Delegationsbeslut Upphandlingsuppdrag Konsulter
 RUN/160:2/2020    Delegationsbeslut Deltagande i projekt Kompetens inom 

distansarbete
 RUN/1154:13/2015    Delegationsbeslut Förlängning av projekt 

Energieffektiviseringsnätverk
 RUN/60:4/2020    Delegationsbeslut Företagsstöd Föllinge Såg AB
 RUN/519:3/2019    Delegationsbeslut Företagsstöd Åre Bränneri AB
 RUN/444:3/2019    Delegationsbeslut Företagsstöd Dahlbergs Skogsvård 

AB
 RUN/509:3/2019    Delegationsbeslut Företagsstöd Safenest AB
 RUN/491:4/2019    Delegationsbeslut Företagsstöd FP i Strömsund AB
 RUN/69:1/2020    Delegationsbeslut Upphandlingsuppdrag utveckling webb 

kulturen - DU
22. Anmälan av inkomna handlingar  

Ärendet i korthet
Protokoll regionens samverkansråd: 2020-02-17
 
Samtliga protokoll finns tillgängliga via https://meetingsplus.regionjh.se/overview

Anmälningar
 RS/1528:5/2017    Personalpolitisk policy
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 RUN/76:5/2019    Anteckningar Kultur Z 20200221
 RUN/568:5/2019    Svar på skrivelse med krav om förändrad fördelning av 

ekonomiska ramar till regional transportinfrastruktur
 RUN/167:33/2018    Minnesanteckningar Arbetsgruppsmöte #2 Partnerskap 

Atlantbanan, 14 februari 2020
 RUN/167:34/2018    Minnesanteckningar Styrgruppsmöte #1 Partnerskapet 

Atlantbanan, 31 januari 2020
 RUN/66:16/2020    Protokoll Länstrafikens styrelsesammanträde 2020-02-24
 RUN/146:66/2019    Årsredovisning 2019 Länstrafiken i Jämtlands län AB
 RUN/66:17/2020    Budget 2020 Länstrafiken i Jämtlands län AB
 HSN/305:6/2019    §9 Hälso- och sjukvårdsnämnden Utredning av 

sjukresebeställningar
 RUN/164:1/2020    Underrättelse om granskning av detaljplan för 

Messmöret 1 m.fl. - Småhustomter i Ängsmon
 RUN/142:2/2020    Energimyndighetens beslut gällande projekt Pilotregion 

för regional analys av hållbar vindkraftutbyggnad (avslag)
 RUN/181:1/2020    Protestskrivelse gällande folkhögskolornas 

mobilitetsersättning
 RUN/116:6/2020    Svar på skrivelse angående krav på ökade investeringar i 

vägars säkerhetsstandard i Jämtlands län i stället för sänkning av hastigheter
 RUN/174:1/2020    Information Tillväxtverket - Utlysning Vägar till hållbar 

utveckling
 RUN/335:13/2019    Kommunalförbundet Norrlands Nätverk för 

Musikteater och Dans NMD - Årsredovisning 2019
 RUN/335:12/2019    Norrlands Nätverk för Musikteater och Dans: 

Årsredovisning 2019 - Granskning av årsbokslut och årsredovisning
 RUN/335:11/2019    Norrlands Nätverk för Musikteater och Dans: 

Årsredovisning 2019 - Revisionsberättelse NMD 2019
 RUN/548:3/2019    Anteckningar från Ägarrådsmöte AB Transitio 2020-02-

13
 RUN/73:1/2020    Styrelseprotokoll Norrtåg AB 2020-02-19
 RUN/73:6/2020    Bilaga 1 ÅRSREDOVISNING 2019 (Styrelsemöte 2020-

02-19)
 RUN/157:1/2020    Möjlighet till yttrande om detaljerad genomförandeplan 

för sjömotorvägar (MoS)
 RUN/167:37/2018    Inbjudan rådslag 2020 Partnerskapet Atlantbanan, 

Gävle, onsdag den 1 april
 RUN/167:35/2018    Minnesanteckningar från styrgruppsmötet för 

Partnerskap Atlantbanan den 3 februari
 RUN/143:1/2020    Besök av Bangkoks guvernör (Storsjökuppen 2020)
 RUN/143:2/2020    Följebrev: Note Verbale to Ostersund - Embassy of 

Sweden
 RUN/138:2/2020    Skrivelse från Staa-Rännbergs byalag angående 

trafiksituationen i Åre Kommun
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Sekretariatet 2020-03-11 43637
Emma Borg
Tfn: 063-14 76 47
E-post: emma.borg@regionjh.se

Program för regionala 
utvecklingsnämnden den 31 mars 
2020
Tid: kl. 08.30 – 12.00
Plats: Styrelserummet, Regionens hus

Tid: Information: Föredragande:
08.30 Informationer:

Medfinansiering av strukturfondsprojekt Martina Lundholm
Riktlinjer för företagsstöd

09.30 Paus inkl. partigrupper

10.30 Forts. Informationer:
Uppföljning av projekt: Tillväxt- och 
innovationsstrategisk integrering av vattenfrågorna i 
Jämtlands läns regionala strategier för utveckling (RUS) 
och innovation (RIS3)

Jan Molde, 
Erik Noaksson

10.45 Information från regionens samverkansråd 
Information från kurser/konferenser/nätverk

Regionala utvecklingsdirektörens rapport Anders Byström

11.30 Beslutsärenden 

_____
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Väsentliga personalförhållanden 

Antal anställda 

Antal månadsav-
lönade 

2017-02-28 2018-02-28 2019-02-28 2020-02-29 

Totalt antal an-
ställda 

153 152 165 168 

- varav kvinnor 91 95 108 107 

- varav män 62 57 57 61 

Antal anställda har totalt ökat med 3 medarbetare jämfört med samma period föregående år. 

Ökningen gäller främst handläggare i projekt, som till stor del finansieras av externa medel. 
Utöver detta har under året assistent och ekonom överförts från verksamhetsstöd till närstöd 
och till område kultur. 

För vissa verksamheter kan det vara en positiv utveckling med en ökning av antalet anställda 
och därmed ökat utförd tid. Det visar på att förtroendet från våra finansiärer ökar och att ut-
vecklingsresurserna ökar. Detta under förutsättning att nettokostnaden inte överstiger tillde-
lade medel. Inom område kultur varierar den utförda tiden beroende på om de tillfälligt anli-
tade kulturarbetarna anställs eller anlitas som företagare med F-skatt, dessa är svåra att ta 
med i beräkningen. 

Förvaltningsområdet har en könsfördelning på 64% kvinnor och 36% män 

Utförd tid 

Utförd tid Regionala utvecklingsnämnden 

  2017 2018 2019 2020 

Handläggare  52,6 54,6 56,8 

Lärare  29,4 32,1 28,6 

Måltidspersonal  9,1 9,1 9,5 

Lokalvårdare  2,9 3,4 3,3 

Övriga  54,3 54,1 58 

Jämfört med föregående år har den utförda tiden ökat med 2,9 årsarbetare (ÅA). Ökningen är 
främst beroende på pågående projekt. 

  

Siffrorna är för perioden jan och feb respektive år. Siffrorna är hämtade från ProDiver. 
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Sjukfrånvaro - Hälsofrämjande arbete 

Sjukfrånvaro - Andel sjuktimmar 

 

Sjukfrånvaro - Antal sjukfall och timmar per intervall 

 

Kommentarer 

Sjukfrånvaron ligger över målvärdet på högst 3% av den utförda tiden ( 3,5 %). När det gäller 
fördelningen på kön ligger kvinnor på 3,4% och männens  på 3,7%. Vid längre sjukskrivningar 
upprättas rehabiliteringsplaner. Kortare sjukskrivningar beror främst på infektioner. 

27



  

Sida 5 av 6 

 

Beskriv insatser som gjorts förebyggande och hälsofrämjande. 

Vid längre sjukskrivningar upprättas rehabiliteringsplaner och Previa anlitas vid behov. På en 
enheter pågår det ett arbete med salutogent förhållningssätt för att stärka arbetsgruppen. En 
annan enhet arbetar med fokusgrupper för att få möjlighet till fördjupning i vissa frågeställ-
ningar och därmed förbättrad psykosocial arbetsmiljö. Inom en enhet pågår ett arbete med att 
byta ut kemiska produkter till mindre skadliga kemikalier, där detta är möjligt. 

Ekonomiskt resultat 

Intäkter och kostnader 
i tkr Ack utfall Ack budget 

Bud-Utf 
Diff 

Ack utfall fg 
år 

Ack utf-
Ack fg år 

Diff 

Avgifter 419 922 -503 353 66 

Försäljning 3 895 3 436 459 3 311 585 

Erhållna bidrag 20 079 16 294 3 785 19 653 427 

Övriga intäkter 795 504 292 1 098 -303 

Summa Intäkter 25 189 21 157 4 032 24 415 774 

Personalkostnader -17 998 -16 108 -1 890 -16 634 -1 364 

Köp av verksamhet -1 482 -3 264 1 782 -1 383 -99 

Verksamhetsanknutna 
tjänster 

-2 057 -1 371 -687 -3 124 1 067 

Material och varor -578 -314 -265 -652 74 

Lämnade bidrag -53 561 -50 790 -2 771 -53 293 -268 

Lokaler -3 419 -5 823 2 404 -3 059 -360 

Förbrukn.inv, rep o 
underhåll 

-627 -482 -145 -952 325 

Bilhyra, övr trp.medel 
o frakt 

-209 -122 -87 -168 -41 

Tjänsteresor och logi -680 -190 -490 -525 -155 

Konsultkostnader -4 551 -1 100 -3 451 -1 564 -2 987 

Övriga kostnader -682 -423 -260 -810 128 

Avskrivning-
ar/finansnetto 

-86 -78 -9 -128 42 

Summa Kostnader -85 932 -80 062 -5 870 -82 293 -3 639 

Summa Verksamhet-
ens nettokostnader 

-60 743 -58 905 -1 838 -57 879 -2 865 

Verksamhetens intäkter 

Första kvartalets statsbidrag inom såväl Kulturen som Birka fhsk har felaktigt bokförts i sin 
helhet på januari och februari, vilket är den största anledningen till att intäkterna överstiger 
budget med 4032 tkr. 

De första två månaderna har det varit god personaltäckning i projekt och därmed även större 
intäkter. 
 
Försäljningsintäkter för Estrad Norr är högre än budgeterat, vilket beror på att sommarens 
stora produktion redan nu skapar försäljningsintäkter. 

Verksamhetens bruttokostnader 
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En stor anledning till att kostnaderna är högre än budgeterat är att ett antal projekt har höga 
kostnader för exempelvis konsulter men dessa kostnader återsöks i de flesta fall till 100% hos 
olika finansiärer. 

Den andra större avvikelsen mot kostnadsbudgeten gäller lämnade organisationsbidrag. I bör-
jan av året har två större poster gäller bildningsförbund och idrottsförbund betalats ut, medan 
budgeten är periodiserad på fyra månader 
 
En ytterligare avvikelse mot budget är personalkostnader inom Estrad Norr. Avvikelsen beror 
bland annat på att personalkostnaderna för produktionerna under jul- och nyårsperioden faller 
ut år 2020. Antalet produktioner var också ovanligt många för perioden. 

  

Orsaker till ändrad/lagd prognos 

Denna månadsrapport innebär årets första prognos och förvaltningsområdet räknar med att 
ha en ekonomi i balans. Det vill säga ett nollresultat per sista december. 

Verksamhetens resultat jämfört med budget 

Som noterats i analysen av kostnader och intäkter beror avvikelserna till allra största delen på 
projekten, vilkas kostnader och intäkter sällan kan budgeteras på ett sätt som stämmer med 
utfallet. Denna gång påverkar också felperiodiserade statsbidrag, enligt tidigare redovisning. 
Detta kommer dock att vara rätt vid nästa månadsrapport. 

Produktionskostnader vid Estrad Norr varierar också kraftigt över året, medan budgeten har 
en jämn fördelning i 12-delar. 
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Slutrapport Projekt Vattenforum Jämtlands län 2(23) 

 

Omslagsbild: Tännforsen i Jämtlands län 
 
Slutrapport Projekt Vattenforum Jämtlands län 
Rapporten är framtagen inom ramen för projektet ”Förstudie - Tillväxt- och innovationsstrategisk integrering av vattenfrågorna i 
Jämtlands läns regionala strategier för utveckling (RUS) och innovation (RIS3)” som bedrivits med ekonomiskt stöd från Havs- 
och Vattenmyndigheten. 
 
Dnr RUN/325/2019 
 
Projektledare 
Jan Molde 
Regional utveckling 
 
Region Jämtland Härjedalen 
Box 654, 831 27 Östersund 
www.regionjh.se 

 

 

Förord 
Samhället står inför stora utmaningar när det gäller framtida vattenvård. Våra vattenresurser 

behöver värnas och utvecklas för att kunna leverera viktiga ekosystemtjänster. Det gäller 

bland annat vatten- och avloppsförsörjning. 

 

Klimatförändringarna medför ökade nederbördsmängder och kraftigare regn. Efterföljande 

större dagvattenflöden kan ge utsläpp av avloppsvatten via bräddning, översvämning av 

betesmark och därmed ökad risk för att dricksvatten och badvatten förorenas av virus, 

bakterier och parasiter. 

 

På landsbygden behöver många enskilda avlopp åtgärdas av både hälso- och miljöskäl. 

Vattentäkternas skydd behöver stärkas, utsläppen av avloppsvatten minska och 

dagvattenhanteringen göras mer långsiktigt hållbar. Ökat bebyggelsetryck i strandnära lägen, 

ett utvecklat friluftsliv och båtliv, vattenbruk och andra nya näringar medför både möjligheter 

och risker för ökad belastning på sjöar och vattendrag. 

 

Vi behöver säkra den vattenresurs som våra sjöar och vattendrag utgör, både på kort och lång 

sikt. Det är viktigt för att invånarna i vårt län ska ha tillgång till bra vatten och ha möjlighet att 

tillgodogöra sig de upplevelsevärden som miljön i och kring vattnet erbjuder. 

 

Våra sjöar och vattendrag och är också stora och viktiga resurser för framtiden som, rätt 

använda, kan bidra till näringslivsutveckling och ökad sysselsättning i länet. 

 

Detta är utgångspunkten för det projekt som bedrivits med ekonomiskt stöd från Havs- och 

Vattenmyndigheten och vars resultat beskrivs i denna rapport. 
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1 Bakgrund 
Vatten är vårt viktigaste livsmedel. Det är grunden för allt liv och hjärtat i de naturliga 

ekosystemen. Vatten är nödvändigt för att bygga social och ekonomisk välfärd. Det är en 

avgörande resurs i energiproduktion, industri, jordbruk, sjukvård och för transporter, fiske 

och turism. Vatten och stränder har höga attraktionsvärden för både boende och besökare. 

 

De senaste åren har vattenfrågor tagit allt mer plats i diskussioner kring fysisk planering. 

Dricksvattenförsörjning, klimatanpassning, strandskydd och miljö­ kvalitetsnormer för 

vatten är några av de faktorer som bidragit till att det blivit allt viktigare att beakta 

vattenfrågor tidigt i planeringsprocessen. Behovet av ett forum för att tidigt lyfta och 

diskutera målkonflikter och hantera vattenfrågor i ett helhetsperspektiv har därför blivit allt 

större. 

 

I samband med revideringen av Östersunds kommuns översiktsplan aktualiserades behovet 

av gemensamma riktlinjer för dricksvattenförsörjning och vattenanvändning för 

kommunerna kring Storsjön, bland annat utifrån erfarenheterna av det parasitutbrott 

(Cryptosporidium) som drabbade Östersunds kommun 2010. Ett samarbete initierades 

därför mellan de fyra Storsjökommunerna och Länsstyrelsen för att gemensamt ta fram en 

vattenanvändningsplan för Storsjön. 

 

Det mellankommunala samarbetet kring vattenfrågor är viktigt av flera anledningar. Arbetet 

med att ta fram vägledande dokument för landsbygdsutveckling i strandnära lägen (LIS)1  

har betydelse för påverkan på såväl mark- som vatten­ områden. Påverkan på vattenmiljön 

från bebyggelse och från olika näringar som jord- och skogsbruk, gruvnäring och turism 

måste också beaktas. 

 

Debatten om storskaliga fiskodlingar i länet har ytterligare understrukit behovet av 

samarbete och samsyn kring gemensamma beslutsunderlag och riktlinjer. Miljön i våra sjöar 

och vattendrag har även stor betydelse när det gäller förutsättningar för rekreation, 

fritidsfiske, friluftsliv och inflyttning. Hänsyn behöver också tas till behovet av anpassning 

inför framtida klimatförändringar. 

 

Kommunerna i Jämtlands län är olika, bland annat när det gäller geografiskt utbredning, 

befolkningsmängd och bebyggelsekoncentration. Därför behövs ett forum som utifrån dessa 

skilda förutsättningar kan fungera som stöd i arbetet med att beakta vattenfrågor i den 

fysiska planeringen samt vid tillståndsprövning och tillsyn.    

 

Länets kommuner har, liksom både Länsstyrelsen och Region Jämtland Härjedalen, gjort 

ett antal ställningstaganden kring vattenfrågor i olika typer av dokument. Det handlar om 

kommuntäckande översiktsplaner, fördjupade översiktsplaner, vatten- och avloppsplaner 

etc. I Vattenplan för Storsjön från år 2016 är den generella viljeyttringen att Storsjöns vatten 

ska ha så hög kvalitet att det kan användas som dricksvatten och ge vattenlevande växter 

 
1 Miljöbalken 7 kap, 18 d-e § 
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och djur en god livsmiljö. Samtidigt ska upplevelsevärdena kring sjön och dess omgivningar 

värnas med avseende på friluftsliv, turism och boendemiljöer. 

 

I Vattenplan för Storsjön har följande områden behandlats och ställningstaganden har gjorts 

inom flera av dessa; 

• Vattenkvalitet (ytvattentäkter, dagvattenhantering, vattendirektivet, reningsgrad, 

kontroll, strömningsförhållanden). 

• Vattenanvändning/produktion (dricksvatten, fiskodling, vattenkraft) 

• Bebyggelse (påverkan på vatten, översvämningsrisker, strandskydd/LIS). 

• Landskapsbild (vindkraft, bebyggelsestruktur, jordbruksnäring, odlingslandskap 

skogsbruk) 

• Näringar (skogsbruk, jordbruk, täktverksamhet, turism). 

• Rekreation/friluftsliv (bad- och båtliv, skoterleder, fiske med mera) 

 

Samtliga dessa områden är i högsta grad relevanta också för andra sjöar och vattendrag i 

länet. 

 

Figurerna nedan är hämtade ur Vattenplan för Storsjön 2016. 
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Projektet och det forum vi vill skapa står således på två ben; 

• Skyddsperspektivet 

• Naturresursperspektivet 

 

Skyddsperspektivet kan handla om skydda och värna vattnet vid olika former av 

exploateringar (där gruvdrift är ett tydligt exempel), planfrågor etc. 

Naturresursperspektivet kan handla om att nyttja vattnet som ekosystemtjänst, som 

dricksvatten, som attraktionsfaktor för både boende och besöksnäring etc, men också för 

fiske och olika former av vattenbruk. 

2 Hur behandlas vatten i olika regionala strategier 
idag? 

Ur såväl skyddsperspektivet som naturresursperspektivet vore det naturligt, för att inte säga 

självklart, att synen på vatten behandlas i olika regionala strategier såsom bland annat 

Regionala Utvecklingsstrategier (RUS), Innovationsstrategier, strategier för smart 

specialisering (RIS) och motsvarande styrande dokument. 

 

Inom ramen för detta projekt har därför uppdrag lämnats åt Evolutzion AB att ta fram ett 

kunskapsunderlag avseende erfarenheter från andra län när det gäller hur vattenfrågor 

integrerats i regionala styrdokument såsom regionala utvecklingsstrategier, 

livsmedelsstrategier, strategier för smart specialisering etc. Ett särskilt fokus skulle läggas 

på att beskriva kopplingen näringslivsutveckling/vatten. 
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Kunskapsunderlaget visar att vattenfrågorna knappt alls behandlas i de olika regionala 

utvecklingsstrategierna i landet. Samma gäller de olika regionala innovationsstrategier som 

har studerats. Detta förefaller oss anmärkningsvärt både utifrån betydelsen av tillgång till 

rent vatten och utifrån den potential till utveckling som kan finnas vid ett hållbart 

användande av vattnet som naturresurs. 

 

I några av de regionala utvecklingsstrategier som ändå behandlar vatten på något sätt ligger 

fokus på vattnet som transportled och betydelsen av farleder och hamnar. I flera regionala 

utvecklingsstrategier lyfts också betydelsen av vattnet och stränderna som attraktionsfaktor 

för boende och besöksnäring. 

 

I kunskapsunderlaget noteras dock ett mer tydligt vattenperspektiv i flera av de regionala 

livsmedelsstrategier som studerats. Ett särskilt gott exempel som lyfts fram är Blekinge läns 

livsmedelsstrategi som behandlar fiskenäringen relativt ingående ur olika aspekter. Också 

Jämtlands läns livsmedelsstrategi lyfts fram när det gäller att, åtminstone översiktligt, 

beskriva vattenbrukets förutsättningar i länet. 

 

Den regionala utvecklingsstrategin för Jämtlands län är just nu föremål för revidering. Ett 

förslag till ny regional utvecklingsstrategi håller för närvarande på att tas fram för att 

skickas ut på remiss under senvåren eller försommaren 2020 och antas av 

Regionfullmäktige i slutet av år 2020. Det är viktigt att vattenfrågorna, både ur 

skyddsperspektivet och naturresursperspektivet, tydliggörs i den nya Regionala 

Utvecklingsstrategin för Jämtlands län. Med denna slutrapport som grund kommer 

konkreta förslag att lämnas till både mål och texter i den nya Regionala 

Utvecklingsstrategin. Följande mål föreslås skrivas in i den nya Regionala 

Utvecklingsstrategin; 

• Länets vatten ska ha så hög kvalitet att det kan användas som dricksvatten och ge 

vattenlevande växter och djur en god livsmiljö. 

• Upplevelsevärdena kring sjöar och vattendrag ska värnas med avseende på 

friluftsliv, turism och boendemiljöer. 

• Nyttjandet av vattnen ska ske på ett hållbart sätt så att sysselsättning skapas utan 

att vattnens kvalitet och kvantitet äventyras. 

3 Vattnets betydelse för sysselsättning i 
Jämtlands län 

Sjöar och vattendrag har historiskt sett alltid haft stor betydelse för sysselsättningen. Så 

också i Jämtlands län. Vatten har använts för transporter, för att driva kvarnar och sågar, för 

kylning av industriella processer, för att göra elektricitet och mycket annat. Dessutom har 

fisken i sjöar och vattendrag alltid bidragit till livsmedelsförsörjningen. Rätt använda, med 

en tydlig inriktning på cirkulär ekonomi och hållbart nyttjande, kan våra vatten bidra till 

fortsatt och ökad sysselsättning i Jämtlands län. Här nedan beskrivs vattnets betydelse för 

fiske och fiskodling närmare. 
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3.1 Vattnets betydelse för fiske och fiskodling i Jämtlands län 

3.1.1 Sportfiske och husbehovsfiske 
 

I Jämtlands län finns en lång tradition av sportfiske och fisketurism. De mycket goda 

naturliga förutsättningarna och ett målmedvetet utvecklingsarbete har bidragit till detta. I 

länet finns 17 000 sjöar med en yta av 4 500 km² och 280 mil älvar och åar. 

Naturproduktionen av fisk i Jämtlands län har översiktligt beräknats till 3 000 ton per år. 

Vatten och fiskbestånd är därmed en av länets stora naturresurser. Värdet av 

fiskproduktionen förstärks av att den till stor del består av attraktiva laxfiskarter som öring, 

röding, harr och sik. 

 

Mer än 200 lokala fiskevårdsorganisationer är engagerade i fiskevårdsarbete och försäljning 

av fiskekort till allmänheten. Sportfisket lockar årligen 120 000 besökare till länet. 

Fiskeintresset är starkt förankrat hos jämtarna. Enligt en undersökning som SCB har gjort 

är hela 75 procent av länsinnevånarna fiskeintresserade. Under senare år har dock 

försäljningen av fiskekort gått ner något i länet, vilket indikerar en viss minskning 

sportfisket. 

 

Sportfisket har delvis ändrat karaktär under åren. Så kallat ”catch and release-fiske” utövas i 

allt större utsträckning, framför allt i de attraktiva och välbesökta strömvattnen i länet. Det 

innebär att i stort sett all fångad fisk återutsätts. Detta göra att fisketrycket är högt och att 

bestånden inte skulle tåla det uttag som skulle uppstå om alla tog med den fångade fisken 

hem. Detta leder till att täta bestånd bibehålls med goda fångstchanser för fler fiskande. 

 

Samtidigt har husbehovsfisket med nät eller andra mängdfångande redskap avtagit. 

Sammantaget innebär detta att fiskbestånden, men vissa undantag, nyttjas i mindre 

utsträckning än idag. 

 

Därmed finns en potential för att öka uttaget av fisk för konsumtion. I första hand gäller 

detta arter som abborre, gädda och sik. Laxfisk i strömmande vatten, öring och harr, finns i 

alltför få vatten och klena bestånd för att tåla ett ökat uttag. 

 

Det finns dock möjligheter för länsborna att öka sitt uttag av matfisk. Om det görs med 

hållbarhet som förtecken bör det innebära fördelar såväl miljömässigt som hälsomässigt. 

Man kan också tänka sig att man via sportfiske kan öka bidraget till mathållningen i 

familjen. Detta skulle också kunna öppna möjligheter för besöksnäringen. Genom 

småskaliga satsningar med guider/instruktörer och utrustning för att ta hand om fångsten 

(rensbord, vakuummaskiner etc) vid länets fiskecamper bör intresset för denna form av 

fiske kunna öka och genera intäkter till lokala entreprenörer. 

3.1.2 Vattenbruk – Fiskodling i Jämtlands län 
I betänkandet "Det växande vattenbrukslandet (SOU 2009:26)" 

drogs slutsatsen att vattenbruket i Sverige, med sina långa kuster och många sjöar, har goda 

möjligheter att växa. Särskilt goda bedömdes förutsättningar vara för fiskodling i de 
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reglerade näringsfattiga sjöarna och kraftverksdammarna i norr där utredningen bedömde 

att ett ekologiskt och ekonomiskt bärkraftigt vattenbruk kan växa och utvecklas. 

 

Ett centralt förslag i "Det växande vattenbrukslandet" var att en nationell strategi för 

vattenbruksnäringen skulle tas fram. Det uppdraget gick till Jordbruksverket, som senare 

publicerade "Svenskt vattenbruk – en grön näring på blå åkrar, Strategi 2012–2020." I 

denna konstateras att vattenbruket på ett hållbart sätt kan producera såväl god och 

hälsosam mat som sättfisk för fisketurismen - och samtidigt bli en viktig drivkraft för 

regional utveckling. 

 

Om odlingarna lokaliseras på lämpliga platser och bedrivs med modern teknik kan Sverige 

och Jämtlands län bli ledande när det gäller miljömässigt hållbar fiskodling. Inom projektet 

Aquabest, där Regionförbundet Jämtlands län var en aktiv part, har 20 lämpliga 

lokaliseringar för fiskodling pekats ut. I länet finns sedan tidigare flera fiskodlingar, som 

producerar bra mat och skapar sysselsättning i bygden, men det finns plats för fler. 

 

Matfisk är redan idag länets näst största näringsgren inom primärproduktionen (3000 ton). 

Sedan år 2009 har både produktionsvolymen och produktionsvärdet ökat med nära 30 % 

per år2. Totalt produceras knappt 13 000 ton matfisk i landet. Det betyder att nära en 

fjärdedel av Sveriges matfiskproduktion sker i Jämtlands län.  

 

I Jämtlands län finns således redan idag ett antal relativt stora fiskodlingar med bland annat 

Vattudalens Fisk AB, som odlar fisk i Ströms Vattudal, och Svensk Fjällröding AB, som 

bedriver fiskodling i Landösjön. Dessutom finns flera mindre odlingar med hög 

förädlingsgrad. Som exempel kan nämnas Börtnans Fjällvattenfisk, ett familjeföretag som 

sedan snart 40 år tillbaka säljer sin odlade fisk som både rökt och gravad direkt till både 

butiker och restauranger. På så sätt har man lyckats skapa lönsamhet och sysselsättning på 

orten. 

 

Vid Vattenbrukscentrum Norr i Kälarne, där fiskodling bedrivits i mer än 100 år, pågår ett 

framgångsrikt avelsarbete på röding och regnbåge och i viss mån även öring. Dessutom 

bedrivs kvalificerad forskning inom fiskodling. 

 

På senare år har intresset för landbaserad fiskodling ökat. Fördelarna med sådan fiskodling 

är bland annat att riskerna bedöms mindre för att fisken i odlingen blir sjuk. Risken för att 

fisken rymmer elimineras också. Det finns dessutom vinster att göra genom att 

foderutnyttjandet förbättras. Dessutom är utsläppen av fosfor väsentligt mindre än vid 

odling i en kasseanläggning. Därutöver är vattenåtgången avsevärt mindre. Till detta kan 

läggas en högre produktion året runt jämfört med kassodling. Men det finns förstås även 

nackdelar. En anläggning på land drar mycket mer energi, bland annat på grund av de 

pumpar som behövs. Dessutom är investeringskostnaden väsentligt högre än för en 

sjövattenförlagd odling. Det är troligt att den reviderade vattenbruksstrategi som håller på 

att tas fram på nationell nivå kommer att tydliggöra både för- och nackdelarna samt 

utmaningarna med landbaserad fiskodling. 

 

 
2 Landbaserad Fiskodling i Jämtland Härjedalen, Filip Lundin & Mikael Furu Macklean 2020 
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Det finns goda förutsättningar för etablering av landbaserade fiskodlingar i Jämtlands län. 

Länet är glest befolkat vilket innebär förhållandevis god tillgång till mark till rimliga priser. 

Den låga befolkningstätheten kan också vara en tillgång när det gäller att hitta lämpliga 

platser för verksamheten där få invånare riskerar att störas av verksamheten. Jämtland län 

har också mycket god tillgång till el och kallt grundvatten. 

 

Långt gångna planer finns på en landbaserad fiskodling i Kall i västra Jämtland. Det handlar 

om en storskalig odling som, fullt utbyggd, ska kunna producera 4 000 ton röding per år. 

Tillståndsprocessen för den planerade anläggningen är nyligen avslutad. Inga legala hinder 

finns nu för ett genomförande av planerna. Om finansieringsfrågan kan lösas räknar bolaget 

med byggstart av anläggningen under våren 2021. 

 

De stora investeringskostnaderna för en landbaserad anläggning förutsätter stora volymer 

för att få ekonomin att gå ihop. Det är inte orimligt att anta att en högre förädlingsgrad, med 

därtill högre priser per kg, kan göra något mindre anläggningar lönsamma i en framtid. 

 

I en färsk konsultrapport3 anges följande förutsättningar för framgångsrik landbaserad 

fiskodling; God tillgång till väsentliga insatsvaror, lokal förståelse för lag- och regelsystem, 

god tillgång till möjliga produktionsplatser, produktionsexpertis, stark lokal förankring och 

konkreta regionala stöd.  

 

Det kan finnas anledning att tidigt försöka identifiera lämpliga lokaliseringar av framtida 

landbaserade fiskodlingar. En lokalisering av en verksamhet, i princip vilken som helst, 

kommer alltid behandlas enligt Plan och Bygglagen (PBL). I de processer som krävs för att 

ta fram såväl översikts- som detaljplaner enligt PBL lyfts och hanteras de intressekonflikter 

som kan finnas när det gäller såväl mark- som vattenanvändning. Om kommunerna i sina 

översiktsplaner redan pekat ut lämpliga platser för landbaserad fiskodling utifrån vissa 

kriterier skulle etableringen underlättas då lokaliseringen pekats ut i politiskt förankrade 

och vägledande dokument. Som beskrivs på annat håll i denna rapport krävs dock även 

tillstånd utifrån bland annat miljöbalken.  

 

När det gäller lag- och regelsystem konstateras i den ovan nämnda konsultrapporten från 

Macklean att det mycket omfattande lag- och regelsystemet kräver särskild kompetens både 

hos företaget och de lokala och regionala myndigheterna. Det finns, enligt rapporten, flera 

exempel på att tillståndsprocessen för att nyetablera en fiskodling kan kosta tre till fem 

miljoner kronor. En kostnad som minskar benägenheten att investera. Genom att bygga upp 

lokal offentlig expertis avseende lagar och regler för fiskodling kan kompetensen i 

myndighetsutövning stärkas, samtidigt som företagen kan få assistans vid nyetableringar 

eller expansioner. 

 
3 Landbaserad Fiskodling i Jämtland Härjedalen, Filip Lundin & Mikael Furu Macklean 2020 
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4 Lagar och bestämmelser gällande 
vattenrelaterade frågor 

Vattenrelaterad verksamhet är kringgärdad av många bestämmelser i olika lagar och 

regelverk. Beskrivningen nedan gör på inget sätt anspråk på att vara heltäckande utan syftar 

till att ge en mycket översiktlig bild av bredden på lagar och bestämmelser kring frågor som 

berör våra vatten i på olika sätt.  

4.1 EU-lagstiftning 
År 2000 beslutade EU om ett ramdirektiv för vatten, det så kallade vattendirektivet4. 

Vattendirektivet syftar till ett hållbart nyttjande av våra vattenresurser och förbinder alla 

EU-länder att arbeta för bland annat en trygg vattenförsörjning, livskraftiga ekosystem, 

minskade utsläpp av farliga ämnen och minskade effekter av översvämning och torka. Målet 

är att alla vatten i EU ska ha så kallad god status. 

 

Enligt den svenska vattenförvaltningsförordningen, som tillkommit med stöd av miljöbalken 

och EU:s vattendirektiv, får vattenkvaliteten inte försämras. 

4.2 Miljökvalitetsnormer 
Kvalitetskraven för vatten kallas i Sverige för miljökvalitetsnormer och är för ytvatten 

uppdelade i ekologisk status och kemisk status. Miljökvalitetsnormerna ska vara uppfyllda 

för alla svenska vattenförekomster till år 2015 eller år 2021 om man av olika skäl anser att 

man inte kan lyckas nå god status till 2015. 

 

I Sverige ansvarar vattenmyndigheterna5 för att samordna arbetet med vattendirektivet. 

Vattenmyndigheterna fastställer miljökvalitetsnormer med kvalitetskrav för alla 

vattenförekomster. För de vatten som inte uppnår eller riskerar att inte uppnå god status 

behöver åtgärder vidtas. 

4.3 Svensk lagstiftning 
Vattenverksamhet är ett juridiskt begrepp i Miljöbalken. När man uppför olika typer av 

anläggningar i havet, sjöar eller vattendrag kallas det vattenverksamhet. Även uttag av 

vatten från yt- och grundvatten är vattenverksamhet. 

  

Exempel på sådana anläggningar är dammar, vattenkraftverk, vägbankar, broar, bropelare, 

bryggor och pirar. 

 

Miljökvalitetsnormer definieras och tillämpas i 5 kap. miljöbalken (MB). Enligt 4–8 §§ ska 

ett åtgärdsprogram som anger hur man ska nå miljökvalitetsnormer följas. Myndigheter och 

kommuner ansvarar för att miljökvalitetsnormerna följs. 

 

 
4 Vattendirektivet (2000/60 EG) 
5 www.vattenmyndigheterna.se 
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I miljöbalken regleras bland annat markavvattningsföretag, vattenverksamheter, 

strandskydd, vattenskyddsområden och tillsyn av miljöfarliga verksamheter, det vill säga 

verksamheter som på något sätt kan ha en negativ inverkan på miljön. 

 

I Plan och Bygglagen (PBL) finns bestämmelser om planläggning av mark och vatten och om 

byggande. Det är en kommunal angelägenhet att planlägga användningen av mark och 

vatten enligt denna lag6.  

 

Plan och bygglagen (PBL) anger också att vid lokalisering av bebyggelse ska hänsyn tas till 

hur vattenförsörjning och avlopp kan ordnas samt att miljökvalitetsnormer i miljöbalken 

ska beaktas. I lagen om allmänna vattentjänster (LAV) regleras kommunernas skyldighet att 

se till att det finns gemensamma vatten- och avloppslösningar om det behövs av miljö- 

och/eller hälsoskäl. 

4.3.1 Strandskydd 
Strandskyddsbestämmelserna finns i 7 kap. miljöbalken, § 13 - 18. Tack vare strandskyddet 

har människor möjlighet att promenera längs stränderna, bada, fiska, åka skridskor och 

göra strandhugg från en båt. Strandskyddet skyddar också djur och växter som lever på och i 

närheten av stränderna samt i vattnet. 

 

Strandskyddsbestämmelserna tillkom 1950, med främsta syfte att bevara stränderna för 

allmänhetens friluftsliv. Numera syftar skyddet även till att bevara land- och vattenområden 

för att de är biologiskt värdefulla. 

 

Strandskyddet gäller 100 meter från strandkanten både på land och i vattnet och omfattar 

samtliga stränder vid hav, insjöar och vattendrag oavsett storlek. Skyddet gäller både i tätort 

och i glesbygd, oavsett om det finns gott om sjöar och vattendrag eller inte. 

 

Inom den strandskyddade zonen är det förbjudet att uppföra nya byggnader eller ändra de 

som redan finns, för att användas till något annat ändamål. Man får inte heller uppföra 

anläggningar eller anordningar som försämrar tillgängligheten enligt allemansrätten eller på 

ett väsentligt sätt förändrar livsvillkoren för växter och djur. Man får inte heller genomföra 

andra åtgärder som kan skada växt- och djurliv, som till exempel att fälla träd, gräva eller 

gödsla. För att få dispens för olika åtgärder krävs särskilda skäl. 

 

I de flesta fall är det kommunerna som beslutar om dispens från bestämmelserna om 

strandskydd. Länsstyrelserna kan fatta beslut om dispens från strandskyddslagen för 

områden som skyddas enligt miljöbalken, som till exempel naturreservat eller 

nationalparker. 

 

Regeringen har i juli 2019 tillsatt en utredning7 för att ”föreslå författningsändringar och 

andra åtgärder som medför att strandskyddet görs om i grunden genom en ökad 

differentiering som tar hänsyn till att tillgången till sjöar och stränder varierar i landet, 

liksom befolkningstäthet och exploateringstryck”. Uppdraget ska redovisas senast den 30 

november 2020. 

 
6 Plan- och bygglag (2010:900) 
7 Dir. 2019:41 
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4.3.2 Allemansrätten 
Allemansrätten är en gammal sedvanerätt som bara delvis regleras i lag. Den gäller på 

platser i naturen där rörelsefriheten inte regleras genom direkta författningar. Man kan 

dock inte i alla lägen med självklarhet hävda allemansrätt på enskild mark. 

 

I 2 kap. 15 § regeringsformen står att, oberoende av det skydd som grundlagen ger den 

enskildes äganderätt, ”alla ska ha tillgång till naturen enligt allemansrätten”. Allmänhetens 

rätt har alltså stöd i grundlagen. Men inget sägs om vad den rätten närmare innebär. Inte 

heller annan lagstiftning ger klart besked om detta. 

 

I miljöbalken 7 kap. 1 § står att var och en som utnyttjar allemansrätten eller annars vistas i 

naturen ska visa hänsyn och varsamhet i sitt umgänge med den. I 26 kap. 11 § står att den 

som håller stängsel i eller i närheten av ett område av betydelse för friluftslivet ska ordna 

grindar eller andra genomgångar för att allmänheten ska kunna komma till mark som 

omfattas av allemansrätten. 

4.3.3 Skyddade områden 
I EU:s vattendirektiv och förordningen om vattenförvaltning8 behandlas begreppet 

skyddade områden. Till dessa hör: 

• dricksvattenförekomster (vattenförekomster som försörjer fler än 50 personer eller 

ger mer än 10 m3 per dag) 

• vattenförekomster som omfattas av fiskvattendirektivet och skaldjursdirektivet 

• vattenförekomster som omfattas av badvattendirektivet 

• vattenförekomster som omfattas av nitratdirektivet eller utgör område som är 

känsligt för utsläpp av näringsämnen 

• vattenförekomster som omfattas av art och habitatdirektivet (Natura 2000-

områden plus särskilt utpekade arter) 

 

Om en vattenförekomst är skyddat område utifrån någon av ovanstående förutsättningar 

krävs uppfyllelse av de olika underliggande regelverken. Om en vattenförekomst till exempel 

omfattas av ett Natura 2000 område, måste så kallad gynnsam bevarandestatus för området 

råda för att miljökvalitetsnormen fullt ut ska uppfyllas. Vid sammanvägning av status 

utifrån vatten-, art- och habitatdirektivet gäller det direktiv som ställer strängast krav.  

 

Skyddade områden i vattenförvaltningen är alltså inte detsamma som de olika skyddsformer 

som nämns i miljöbalken (naturreservat, vattenskyddsområde med mera). Vilka regelverk 

som kompletterar vattenförvaltningens krav framgår av VISS vatteninformationssystem9. 

 
8 Vattenförvaltningsförordning 2004:660 
9 http://viss.lansstyrelsen.se 
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5 Miljömålen 

5.1 Generationsmålet 
Det svenska miljömålssystemet, som fastställts av riksdagen, innehåller ett generationsmål 

och sexton miljökvalitetsmål10.  

 

Generationsmålet beskriver den samhällsomställning som behöver ske inom en generation 

för att miljökvalitetsmålen ska nås. Generationsmålet är därför vägledande för miljöarbetet 

på alla nivåer i samhället. 

 

Riksdagens definition av generationsmålet lyder: ”Det övergripande målet för miljöpolitiken 

är att till nästa generation lämna över ett samhälle där de stora miljöproblemen är lösta, 

utan att orsaka ökade miljö- och hälsoproblem utanför Sveriges gränser”. 

 

Generationsmålet innebär att förutsättningarna för att lösa miljöproblemen ska nås inom en 

generation. Miljöpolitiken ska fokusera på att: 

• Ekosystemen har återhämtat sig, eller är på väg att återhämta sig, och deras 

förmåga att långsiktigt generera ekosystemtjänster är säkrad. 

• Den biologiska mångfalden och natur- och kulturmiljön bevaras, främjas och nyttjas 

hållbart. 

• Människors hälsa utsätts för minimal negativ miljöpåverkan samtidigt som miljöns 

positiva inverkan på människors hälsa främjas. 

• Kretsloppen är resurseffektiva och så långt som möjligt fria från farliga ämnen. 

• En god hushållning sker med naturresurserna. 

• Andelen förnybar energi ökar och att energianvändningen är effektiv med minimal 

påverkan på miljön. 

• Konsumtionsmönstren av varor och tjänster orsakar så små miljö- och 

hälsoproblem som möjligt. 

5.2 Miljökvalitetsmålen 
Miljökvalitetsmålen beskriver den kvalitet vi vill att miljön ska ha år 2020. Av de 16 

nationella miljökvalitetsmålen är det sju som direkt berör våra sjöar och vattendrag. 

 

• Levande sjöar och vattendrag 

• Ingen övergödning 

• Bara naturlig försurning 

• Giftfri miljö 

• Grundvatten av god kvalitet 

• Myllrande våtmarker 

• Ett rikt växt- och djurliv 

• Ett rikt odlingslandskap 

• God bebyggd miljö 

 
10 http://sverigesmiljomal.se/miljomalen/ (2020-02-26) 
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6 Agenda 2030 
Den 25 september 2015 antog FN:s generalförsamling den historiska resolutionen Att 

förändra vår värld: Agenda 2030 för hållbar utveckling, med 17 globala mål som spänner 

över en bredd av samhällsutmaningar. De 17 globala målen har i sin tur 169 delmål och 230 

indikatorer. Under en 15-årsperiod, med start 1 januari 2016 och fram till år 2030, har 

världens länder förbundit sig att tillsammans jobba för att uppnå de globala målen och en 

långsiktigt hållbar utveckling. 

 

Av de sjutton målen i Agenda 2030 handlar mål 6 specifikt om vatten. Målet lyder 

”Säkerställa tillgången till och en hållbar förvaltning av vatten och sanitet för alla”. 

 

Regeringen har i juni 2018 antagit en handlingsplan utifrån Agenda 2030. I 

handlingsplanen anges att regeringen arbetar för uppfyllande av målet genom de nationella 

miljömålen. 

7 Olika lagar och bestämmelser hanteras av olika 
myndigheter 

Som framgår ovan finns en mängd olika lagar och bestämmelser liksom olika former av 

måldokument som styr hanteringen av vattenrelaterad verksamhet. Ansvaret för hantering 

av dessa olika lagar, bestämmelser och måldokument åvilar olika myndigheter. 

 

Beroende på verksamhetens art och omfattning kan ansvaret för tillstånd ligga på kommun, 

länsstyrelse, länsstyrelsens miljöprövningsdelegation eller på mark- och miljödomstol. 

 

Ansvaret för tillsyn ligger normalt på endera kommunen eller länsstyrelsen. 

 

Havs och vattenmyndigheten deltar i prövningar enligt miljöbalken. De vägleder även 

tillsynsmyndigheterna, med undantag för frågor som rör     dammsäkerhet och 

markavvattning. Som nationell expertmyndighet inom vattenområdet arbetar Havs- och 

vattenmyndigheten också med olika former av vägledning kring påverkan samt 

skadeförebyggande och kompenserande åtgärder som berör vattenanknutna växter och djur.  

  

Vägledning i vattenrelaterade frågor lämnas av flera olika myndigheter beroende på 

verksamhetens art. Bland annat ansvarar Naturvårdsverket, Havs- och Vattenmyndigheten, 

Energimyndigheten, Svenska Kraftnät (när det gäller dammsäkerhet) för vägledning utifrån 

gällande lagstiftning på området. 

 

Naturvårdsverket har i en handbok (2008:5) lämnat vägledning kring prövning och tillsyn 

av vattenverksamheter enligt 11 kapitlet i Miljöbalken. Ansvaret för denna publikation ligger 

sedan år 2011 på Havs- och Vattenmyndigheten. Handledningen riktar sig i första hand till 

berörda myndigheter men kan också vara till nytta för verksamhetsutövare, entreprenörer, 

markägare med flera. 
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Havs- och Vattenmyndigheten har också tagit fram flera andra vägledningar inom skilda 

områden. Bland många andra kan nämnas Vägledning för kommunal vatten- och 

avloppsplanering.  

 

När det gäller vattenkraft har Havs- och Vattenmyndigheten, Energimyndigheten och 

Svenska Kraftnät nyligen överlämnat ett ”Förslag till nationell plan för omprövning av 

vattenkraft med beskrivning av vattenmiljö och effektiv tillgång till vattenkraftsel samt 

identifierade behov för fortsatt arbete ” till regeringen. 

 

Havs- och Vattenmyndigheten utfärdar också författningar som reglerar såväl fiske, 

havsförvaltning, vattenförvaltning som vattenskydd etc. Myndighetens författningssamling 

(HVMFS) finns tillgänglig på deras hemsida. 

8 Olika forum för vattenrelaterade frågor 

8.1 Olika typer av vattenorganisationer 
Det finns ett antal olika typer av forum eller organisationer för vattenfrågor. Beskrivningen 

nedan är hämtad från Vattenmyndigheternas hemsida11.  

 

Ett ”Vattenförbund” är vanligtvis en sammanslutning kommuner, fiskevårdsföreningar och 

industriföretag, som enligt lag ska sköta till exempel rensningar och regleringar i vattnet. 

Förbunden är juridiska personer som bildas genom förrättning med ansökan till 

länsstyrelsen.  

 

Ett ”Vattenvårdsförbund” är en frivilligorganisation som inte är en juridisk person men har 

liknande mål som vattenförbunden. Verksamheten består ofta av övervakning av 

vattenkvaliteten (så kallad samordnad recipientkontroll) och kontroll av flöden och nivåer. 

 

Ett ”Vattenråd” är vanligtvis bildat ur ett redan befintligt vattenvårdsförbund och 

vattenförbund. Medlemmarna har möjlighet att påverka inriktningen på 

vattenförvaltningsarbetet. Råden har ingen beslutanderätt, men kan bidra med värdefull 

lokalkunskap och fungera som remissinstanser för kommuner och myndigheter. 

 

I Jämtlands län finns både ett antal Vattenvårdsförbund och ett antal Vattenråd. Dessa 

beskrivs närmare nedan. 

8.2 Vattendistrikt och vattenområden 
Sverige har delats in i fem olika vattendistrikt som vart och ett styrs av en 

vattenmyndighet12. Den i sin tur utgörs av de fem länsstyrelser som är utsedda för 

ändamålet. Det är länsstyrelserna i Norrbotten, Västernorrland, Västmanland, Kalmar och 

Västra Götaland. På den länsstyrelse som är vattenmyndighet finns ett kansli. De fem 

 
11 https://www.vattenmyndigheterna.se/vattenforvaltning/vattenforvaltning-i-sverige/vattenorganisationernas-
roll.html (2020-02-26) 
12 http://www.vattenmyndigheterna.se 
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kanslierna arbetar tillsammans med att utveckla vattenförvaltningen nationellt. De fem 

vattendistrikten utgörs av; 

• Bottenviken 

• Bottenhavet (Där bland annat Jämtlands län ingår) 

• Norra Östersjön 

• Södra Östersjön 

• Västerhavet 

 

Bottenhavets vattendistrikt styrs av Vattenmyndigheten vid Länsstyrelsen Västernorrlands 

län. 

 

 
 

Det bör i detta sammanhang noteras att den så kallade Vattenförvaltningsutredningen i 

december 2019 har överlämnat sitt betänkande till regeringen13. I betänkandet föreslås 

bland annat att ”…det bör tydliggöras att vattenförvaltningsarbetet ska utgå från de tio 

avrinningsdistrikt som Sverige ingår i: Bottenhavet, Bottenviken, Glomma, Nordland, Norra 

Östersjön, Södra Östersjön, Torne älv, Troms, Tröndelag och Västerhavet, varav åtta är 

internationella. Bestämmelserna i 5 kapitlet miljöbalken om vattendistrikt bör upphävas och 

ersättas med en bestämmelse om att vattenförvaltningen ska utgå från avrinningsdistrikt. 

Bestämmelser om vilka avrinningsdistrikt som Sverige omfattas av och hur dessa distrikt är 

avgränsade bör finnas på förordningsnivå. Utredningen föreslår vidare att fokus på 

avrinningsområden ska öka. I planeringen av åtgärder på avrinningsområdesnivå ska 

 
13 SOU 2019:66 
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huvudavrinningsområden kunna föras samman till större åtgärdsområden eller delas upp i 

mindre åtgärdsområden.” 

 

Vattenmyndigheten för Bottenhavets vattendistrikt bedömer att de största utmaningarna i 

distriktet från ett vattenmiljöperspektiv är följande14;  

• Påverkan i form av fysiska förändringar av sjöar och vattendrag 

• Effekterna på vattenmiljön av miljögifter från både pågående och historiska utsläpp 

• Dricksvattenförsörjningen 

• Påverkan från urbana, bebyggda miljöer och från kommande samhällsutbyggnad 

• Försurningseffekterna i sjöar och vattendrag 

• Övergödning som fortfarande är ett problem i delar av distriktet företrädesvis längs 

med kusten och i de södra delarna 

 

De olika vattendistrikten har i sin tur ofta delats i ett antal vattenområden och i många av 

dessa finns ett eller flera vattenråd, vattenvårdsförbund eller föreningar. Benämningen på 

dessa organ varierar. 

 

Vattendistrikt  Antal vattenområden Antal vattenråd/motsv 

Bottenviken   13  15 

Bottenhavet   12    6 

Norra Östersjön      17 

Södra Östersjön    8  56 

Västerhavet       36 

 

Vattendistrikten, vattenområdena och vattenvårdsföreningarna har ingen koppling till 

administrativa gränser såsom läns- eller kommungränser. De följer istället vattendragens 

flöden och deras avrinningsområden. 

 

Det kan noteras att vattenråden har en tydligare roll än vattenvårdsförbunden och 

föreningarna. Ett vattenvårdsförbund eller förening kan dock ha rollen som vattenråd, och 

blir då bland annat remissorgan i olika vattenrelaterade verksamheter. De förväntas också 

samverka med såväl vattenmyndigheten som Länsstyrelsen. 

 

Det finns för närvarande tre vattenråd med deltagare från Jämtlands län. Sedan cirka tio år 

finns nämligen ett vattenråd för Ångermanälven, vilket i Jämtlands län omfattar Faxälven 

och Fjällsjöälvens delavrinningsområden. I november 2006 bildades Ljusnan och 

Hälsinglands skogs- och kustvattenråd. Därutöver har ett vattenråd nyligen bildats för 

Ljungans avrinningsområde. 

 

Dessutom finns två vattenvårdsförbund som berör Jämtlands län, nämligen; 

• Ljusnan – Voxnans Vattenvårdsförbund 

• Indalsälvens Vattenvårdsförbund 

 

Ljusnan-Voxnans vattenvårdsförbund har funnits sedan 1960 och är ett av de äldsta 

vattenvårdsförbunden i landet. Medlemmarna utgörs av kommuner, företag och föreningar. 

 
14 http://www.vattenmyndigheterna.se/Sv/vattendistrikt-sverige/bottenhavet 
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I nuläget har förbundet 36 medlemmar15.  Den samordnade recipientkontrollen har utgjort 

själva basverksamheten för förbundet i över 40 år. 

 

Indalsälvens vattenvårdsförbund bildades 1997 och har idag 25 medlemmar i form av 

företag, organisationer och kommuner i avrinningsområdet. Verksamheten är främst 

miljöövervakning i form av en samordnad kontroll av Indalsälvens vattenkvalitet16.  

 

Många vattenvårdsförbund/motsvarande har just samordnad recipientkontroll som sin 

viktigaste uppgift. Men det finns också de som har en bredare agenda. Så här formulerar ett 

av dessa sina uppgifter på sin hemsida17.  

 

Helhetsperspektiv på vattenresurser 

• Möjlighet för den som deltar att påverka tidigt före beslut 

• Bättre lokal förankring innan beslut 

• Bättre förutsättningar att genomföra åtgärder 

• Aktörer och myndigheter lär av varandra 

• Förenklat samrådsförfarande 

• Kunnigt vattenparlament ger tyngd inför beslut 

 

De betonar också  

Gå i takt med vattenförvaltningens 6-årscykel 

Nära kontakt med länsstyrelsen 

Vara lyhörd och lära av varandra 

Välj viktigaste frågorna 

 

Detta vattenvårdsförbund har även det en bred sammansättning med representanter från 

både organisationer, företag och kommuner. Länsstyrelsen ingår dock inte i detta förbund, 

då det inte bedömts som lämpligt utifrån Länsstyrelsens myndighetsroll. 

9 Ett Vattenforum för Jämtlands län - Varför och 
hur? 

Såvitt känt finns inga vattenorganisationer i landet som omfattar ett helt län. De olika 

vattenvårdsförbund eller liknande som finns har ju, som redan nämnts, ett 

avrinningsområde som geografisk avgränsning av sin verksamhet. Länen är dock 

administrativa områden för vilka olika typer av strategidokument tas fram såsom Regionala 

Utvecklingsstrategier, Regionala livsmedelsstrategier, Regionala miljömål etc. Dessa 

strategier och miljömål har, eller borde ha, styrande funktioner gällande vattenrelaterade 

frågor. 

 

 
15 www.lvvf.se (2020-02-24) 
16 www.indalsalven.se (2020-02-24) 
17 
https://www.vattenorganisationer.se/tornealvenvro/downloads/10/Infofolder_Tornedalens_vattenparlament_vers
_100929.pdf 
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Utöver de ovan nämnda forumen per vattendrag finns ett antal olika forum på länsnivå i 

Jämtlands län som på ett eller annat sätt i någon mån behandlar vattenrelaterade frågor.  

Länsstyrelsen i Jämtlands län kallar med viss regelbundenhet till ett ”forum för 

samhällsplanering”. Forumet vänder sig i första hand till personer som arbetar med fysisk 

planering i länets kommuner och vilka som deltar varierar med temat för respektive möte. 

 

Ett annat forum på länsnivå är ett så kallat ”Klimatråd Jämtlands län”. Detta har från och 

med 2020 ombildats till ”Miljö- och klimatrådet i Jämtlands län” och omfattar numera även 

det regionala arbetet mot också de övriga miljömålen. Rådet utgör en plattform för 

samarbete, idé- och erfarenhetsutbyte mellan aktörer från bland annat näringsliv, offentlig 

förvaltning och intresseorganisationer. Miljö och klimatrådet i Jämtlands län förvaltas 

gemensamt av Region Jämtland Härjedalen och Länsstyrelsen Jämtlands län. 

 

I ”Vattenplan för Storsjön” från 2016 anges under punkt 4.2.3 en ambition om att ”Etablera 

ett tvärsektoriellt forum för vattenrelaterade frågor för att byta erfarenheter och ta fram 

gemensamma riktlinjer/stödmaterial om tillståndshantering, tillsynsfrågor med mera.” 

 

Detta forum har ännu inte bildats. Behovet bedöms fortfarande finnas. Därför föreslås nu att 

denna typ av forum bildas för hela länet. 

 

Vilka bör då ingå i detta forum? Viktiga aktörer är representanter för alla åtta kommuner 

med kompetensområdena fysisk planering, miljöskydd, VA-frågor och 

näringslivsutveckling. Vidare är Länsstyrelsen med kompetensområdena miljöskydd och 

planfrågor samt Region Jämtland Härjedalen med kompetensområdena regional 

utveckling/näringsliv och miljömålsarbete viktiga parter i ett Vattenforum. 

 

Samtidigt finns många andra intressenter i vattenrelaterade frågor såsom 

vattenregleringsföretagen, vattenråd och vattenvårdsförbund för olika vattendrag, olika 

näringslivsorganisationer liksom naturvårdsföreningar, fiskevårdsområden, SSR, JHT med 

flera. 

 

Om alla dessa kompetensområden och organisationer ska ingå i forumet blir det väldigt 

stort och svårt att samla. 

 

Av den anledningen föreslås ett Vattenforum bildas med ett begränsat antal deltagare enligt 

nedan; 

• Länsstyrelsen 3 personer från kompetensområdena vatten, miljöskydd och fysisk 

planering 

• Regionen 2 personer från kompetensområdena Näringsliv och miljömålsarbete 

• Kommunerna 3 personer från kompetensområdena Bygg och miljö, VA och 

Näringsliv 

 

Deltagarna från kommunerna bör representera olika typer av kommuner och olika 

kompetensområden och åtnjuta förtroende från övriga kommuner. 

 

Vattenforumets uppgift föreslås vara; 

• Omvärldsbevakning när det gäller vattenrelaterade frågor 
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• Utbildning och kompetensutveckling kring vattenrelaterade frågor. Detta ska ske 

genom att minst en gång per år bjuda in till en ”vattendag” där någon eller några 

aktuella vattenrelaterade frågor diskuteras. Inbjudan till dessa dagar ska riktas brett 

och omfatta alla de olika aktörer och intressegrupper som kan ha intresse av de 

frågor som ska behandlas under dagen. Syftet med dessa 

seminariedagar/vattendagar ska både vara kompetenshöjning och allsidig belysning 

av aktuella vattenrelaterade frågor i länet. 

• Gruppen kan också ta fram informationsmaterial kring bland annat tillstånds- och 

tillsynsprocesser när det gäller vattenrelaterade frågor för att underlätta för olika 

typer av företag och entreprenörer att hitta rätt bland regelverk och myndigheter. 

 

Gruppen får dock inte uppfattas som något ”kontor” som ger råd i enskilda ärenden. 

 

Gruppen/Vattenforumet förutsätts träffas fysiskt 3 - 4 gånger per år och däremellan ha 

kontakt på distans kring aktuella frågor så snart behov uppstår. 

 

Ansvaret för att kalla samman och samordna forumet föreslås alternera mellan 

Länsstyrelsen i Jämtlands län och Region Jämtlands Härjedalen, där respektive 

organisation har ansvaret ett år i sänder. 

 

Ett förslag till organisation utifrån principerna ovan presenterades och diskuterades vid en 

konferens i Östersund den 6 februari 2020. Konferensen, som hade namnet ”Vattenforum 

Jämtland län”, lockade hela 67 deltagare från många olika organisationer. Bland deltagarna 

fanns bland annat representanter från sju av länets åtta kommuner, Länsstyrelsen, Region 

Jämtland Härjedalen, Skogsstyrelsen, LRF, Naturskyddsföreningen, Mittuniversitetet, 

Vattenbrukscenter Norr, Eldrimner, Jämtlands Båtförbund, Matfiskodlarna, många olika 

fiskevårdsföreningar och flera vattenvårdsförbund. 

 

Dagen som helhet blev mycket lyckad med många intressanta presentationer under 

förmiddagen. Gruppdiskussionerna under eftermiddagen handlade bland annat om hur det 

framtida samarbetet i länet kring vattenrelaterade frågor skulle kunna se ut. Flera pekade på 

betydelsen av de vattenvårdsförbund/vattenråd som redan finns och att dubbelarbete måste 

undvikas. Samtidigt lyfte många vikten av någon form av länsövergripande forum med 

bredare uppdrag än dagens vattenvårdsförbund eller vattenråd. Flera pekade också på 

vikten av få med näringsliv och intresseorganisationer i forumet. 

 

Ett sätt att hantera dessa perspektiv är att den relativt begränsade grupp som föreslagits 

ovan knyter representanter från näringsliv och organisationer till sig utifrån vilka teman 

eller frågor som avses att behandlas vid varje tillfälle eller period. 

 

Gruppens uppgift skulle, som redan nämnts, i första hand vara omvärldsbevakning och 

kunskapsdelning när det gäller vattenrelaterade frågor. Detta förutsätts bland annat ske 

genom att minst en gång per år bjuda in till en ”vattendag” där någon eller några aktuella 

frågor eller ämnen diskuteras. Inbjudan till denna dag ska då vara bred, på samma sätt som 

inbjudan var till ”vattendagen” den 6 februari 2020. Många har nämligen uttryckt att den 

dagen var mycket värdefull. Några menade att kommande dagar av detta slag kunde ha 

tydligare teman och inte vara lika breda. 
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Möjligen kunde en dag som denna ha en bredare förmiddag och smalare teman under 

eftermiddagen där man kunde välja spår, tyckte några. 

 

Arbetet fortsätter nu med att hitta långsiktiga strukturer för ett tvärsektoriellt samarbete 

kring vattenrelaterade frågor utifrån vad som ovan beskrivits. 
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10 Källförteckning 
Vattenverksamheter - Handbok för tillämpningen av 11 kapitlet i Miljöbalken, 

Naturvårdsverket 2008 

 

Förslag till nationell plan för omprövning av vattenkraft - Med beskrivning av vattenmiljö 

och effektiv tillgång till vattenkraftsel samt identifierade behov för fortsatt arbete, Havs- och 

Vattenmyndigheten, Energimyndigheten och Svenska Kraftnät 

 

Regional vattenförsörjningsplan för Jämtlands län, Länsstyrelsen Jämtlands län 2015 

 

Vattenplan för Storsjön, Länsstyrelsen Jämtlands län 2016 

 

Vattensystemplan för Jämtlands län, Länsstyrelsen 2015-12-20 

 

Fjällfisk – Ekologiskt lönsam sysselsättning för 100 jamter, Broryd & Lutz AB 2008 

 

Kunskapsunderlag för Vattenforum Jämtland, Håkan Lutz, Evolutzion AB 2109 

 

Landbaserad Fiskodling i Jämtland Härjedalen, Macklean 2020 
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Tjänsteskrivelse
(Regionala 
utvecklingsnämnden)

2020-03-16
Regionala utvecklingsförvaltningen
Arne Nilsson
Tfn:  063-146559

E-post: arne.nilsson@regionjh.se

RUN/70/2019

Regionala utvecklingsnämndens verksamhetsplan 2020 - 
revidering av budget

Ärendebeskrivning

Regionala utvecklingsnämndens verksamhetsplan för 2020 fastställdes i december 
2019, § 193. I verksamhetsplanen har nämnden fastställt budgetramar för 
respektive område inom förvaltningsområdet (område Näringsliv, Infrastruktur och 
kommunikationer, Välfärd, klimat och kompetens, Kultur, samt Övergripande) 
utifrån den budgetram som nämnden tilldelats i Regionplan och budget 2020-2022 
(RS/334/2019) som fastställdes av regionfullmäktige i oktober 2019, § 109. 
Nämndens totala budgetram enligt regionplan 2020–2022 uppgår till 339,5 
miljoner kronor.

Regionfullmäktige har i februari 2020, § 15, beslutat om en Reviderad regionplan 
och budget 2020–2022. I de reviderade planen finns ett antal budgetförändringar, 
varav två berör regionala utvecklingsnämndens budgetram. De förändringar som 
beslutats är:

 Kostnader för programsviten Office 365 ska ej längre belasta nämndens 
budget. Såväl kostnaden om 1 025 000 kronor som motsvarande 
finansiering övertas av regionstyrelsen. 

 Kostnader för företagshälsovård har hittills bekostats av den gemensamma 
staben inom regionstyrelsens budgetram. Från och med 2020 ska kostnaden 
finansieras inom respektive nämnd och förvaltningsområde. För ändamålet 
överförs ett anslag uppgående till 200 000 kronor från den gemensamma 
staben till regionala utvecklingsnämnden. 

Den reviderade regionplanen innebär att nämndens nya totala budgetram efter 
avrundning uppgår till 338,6 miljoner kronor. Förändringarna som beskrivits ovan 
påverkar endast regionala utvecklingsdirektörens kostnadsställe som återfinns 
inom verksamhetsområde Övergripande. 
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Tjänsteskrivelse

Regiondirektörens förslag

2020 års budgetram för verksamhetsområde Övergripande minskas från 
6 980 000 kronor till 6 023 000 kronor.

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör Anders Byström 

Regional utvecklingsdirektör

Utdrag till

Regionfullmäktige
Regional utvecklingsdirektör
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Inledning
Jämtland Härjedalens utveckling och attraktionskraft är viktiga förutsättningar för att 
människor som bor, verkar och besöker länet vill fortsätta med det och för att locka fler 
invånare. Samtidigt står Region Jämtland Härjedalen inför stora ekonomiska utmaningar. 
Regionen går med stora underskott och flera typer av åtgärder och omställningar behöver 
göras. Den regionala utvecklingen är avgörande i detta arbete. Vi skapar förutsättningar för 
fortsatt utveckling och tillväxt innebär fler och konkurrenskraftiga företag, 
kompetensförsörjning, attraktiva miljöer, tillgänglighet och ett rikt kulturliv. Den 
klimatomställning som behöver göras skapar nya möjligheter för de gröna näringarna i länet 
vilket stimulerar till innovationer och nytt och stärkt företagande. Detta lyfter länet och skapar 
skattekraft som i sin tur innebär att vi kan leverera bra hälso- och sjukvård.

 

Elise Ryder Wikén (M)

Regionala utvecklingsnämndens ordförande
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Uppdrag och planeringsförutsättningar
De uppgifter som regionfullmäktige har gett den regionala utvecklingsnämnden finns 
beskrivna i nämndens reglemente (RS/2343/2016), och finns inom politikområdena regional 
utveckling, kultur och kollektivtrafik.

Den regionala utvecklingsnämnden har ansvar för de regionala utvecklingsfrågorna som följer 
av lagen (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar. Lagen ger Region Jämtland Härjedalen 
uppgiften att utarbeta och fastställa en strategi för länets utveckling och samordna insatser för 
genomförandet av strategin; att besluta om användning av vissa statliga medel för regionalt 
tillväxtarbete och att följa upp, låta utvärdera och årligen till regeringen redovisa resultaten av 
det regionala tillväxtarbetet. Lagen ger även Region Jämtland Härjedalen uppdraget att 
upprätta och fastställa länsplaner för regional transportinfrastruktur och regionen får utföra 
uppgifter inom ramen för EU:s strukturfondsprogram. Regionalt utvecklingsansvariga ska 
samverka med länets kommuner, länsstyrelse och övriga berörda myndigheter och samråda 
med företrädare för berörda organisationer och näringslivet i länet. Ett villkorsbeslut kommer 
från Näringsdepartementet i slutet av december 2019 vilket kan innehålla uppdrag eller 
erbjudanden om att utveckla eller fokusera på vissa insatser under kommande år. I januari 
2019 påbörjade nämnden ett arbete med att revidera den regionala utvecklingsstrategin, och 
den nya strategin kommer att fastställas i slutet av 2020. Det pågår ett arbete på nationell nivå 
med att forma den framtida regionala tillväxtpolitiken, detta sker i samverkan i flernivåstyret 
och Region Jämtland Härjedalen deltar aktivt i det arbetet.

Region Jämtland Härjedalen är del av Kultursamverkansmodellen och får fördela medel till 
kulturverksamhet i länet enligt lag (2010:1919) om fördelning av vissa statsbidrag till regional 
kulturverksamhet. Enligt lagen är det ett krav att det har upprättats en kulturplan och att den 
överensstämmer med de föreskrifter som regeringen meddelar. Kulturplan för Region 
Jämtland Härjedalen 2019-2022 utgör underlag för en årlig ansökan om statliga medel till de 
statsbidragsberättigade verksamhetsområdena. I regionala utvecklingsnämndens ansvar ingår 
även att fördela regionala bidrag till de regionala kulturinstitutionerna, till regionala ideella 
organisationer och föreningar samt att förvalta regionens konstsamling och konstinköp. 
Nämnden är styrelse för folkhögskolorna Birka och Bäckedal.

Region Jämtland Härjedalen är regional kollektivtrafikmyndighet (RKM), med politiskt och 
ekonomiskt ansvar för den samhällsfinansierade, allmänna kollektivtrafiken i länet. Regionala 
utvecklingsnämnden ska fullgöra regionens uppgift som RKM och ansvarar därmed för att 
upprätta ett trafikförsörjningsprogram i vilket mål för trafiken ska beskrivas. Nämnden har 
under 2019 påbörjat ett arbete med att ta fram ett nytt trafikförsörjningsprogram som ska gälla 
från år 2021. Det nya programmet kommer att fastställas i slutet av 2020. I november 2019 
beslutade regionfullmäktige att länstrafikbolagets verksamhet ska flyttas in i förvaltning från 
den 1 juli 2020 och organiseras under nämnden, vilket kommer att påverka flera delar av 
nämndens verksamhet.

Regionala utvecklingsnämnden bevakar och tillvaratar regionens intresse vid bolags- och 
föreningsstämmor i ett antal bolag, föreningar och stiftelser såsom exempelvis Almi 
Företagspartner Mitt AB och Torsta AB. Nämnden deltar i samverkansarenor som behandlar 
frågor inom nämndens verksamhetsområden och även i regionens samverkansråd. Utöver 
detta ska nämnden arbeta med ekonomisk, social och miljömässig hållbarhet inom ramen för 
sina uppgifter och mandat. Verksamheten ska genomsyras av jämställdhet och jämlikhet och 
vara fri från diskriminering.

Inom regionala utvecklingsnämndens verksamhetsområde finns ett antal överenskommelser 
med externa parter, bland annat en överenskommelse om regional samverkan mellan Region 
Jämtland Härjedalen och länets samtliga kommuner som handlar om att samordna den 
interkommunala samverkan. Överenskommelsen innehåller följande områden och 
samordningsuppdrag: EU och övergripande utveckling, Social välfärd och folkhälsa, 
Samhällsbyggnad och klimat, Arbetsmarknad och utbildning samt Kurs och konferens.
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Mål
Regionfullmäktige har i Regionplan 2020-2022 beslutat om fyra strategier:

 Strategi för länets utveckling,
 Strategi för god vård,
 Strategi för våra medarbetare, samt
 Strategi för ekonomi och verksamhetsresultat.

I föreliggande verksamhetsplan för regionala utvecklingsnämnden finns utifrån fastställda 
strategier för länets utveckling, medarbetare och ekonomi och verksamhetsresultat ett antal 
resultatmål och mätetal. Resultatmålen och mätetalen visar vad nämnden ska arbeta med 
under 2020 för att fullmäktiges viljeinriktning i de tre strategierna ska verkställas. Under varje 
resultatmål finns en sammanfattande beskrivning om viktiga aktiviteter som behövs för att 
målet ska uppfyllas. Sammantaget visar nämndens mål också inom vilka prioriterade områden 
det behövs konkreta aktiviteter i verksamheten för att nå resultat i enlighet med de 
övergripande målen från regionfullmäktige.
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Strategi för länets utveckling
Strategi för länets utveckling handlar om Regionalt ledarskap för tillväxt och utveckling, 
Utvecklingskraft i länet, Infrastruktur och kommunikation för framtiden, Ett dynamiskt 
kulturliv för demokrati, attraktionskraft och livskvalitet, Ett friskare liv och Överenskommelse 
om regional samverkan. Regionala utvecklingsnämnden ska arbeta med samtliga prioriterade 
områden.

Regionalt ledarskap för tillväxt och utveckling

Upprätta en länsgemensam påverkansagenda

Ett av våra viktigaste uppdrag är att driva arbetet för en hållbar regional utveckling i Jämtland 
Härjedalen. Utvecklingen i länet påverkas av lagstiftning och beslut som fattas på europeisk 
och nationell nivå. För att göra det framgångsrikt behöver utformningen av både EU:s och 
Sveriges politik och prioriteringar bevakas och påverkas. Genom ett länsgemensamt 
påverkansarbete vill vi vara med och sätta agendan och delta i beslutsprocesser där regionen, 
kommuner och länets aktörer inte har egen rådighet eller kapacitet som exempelvis 
infrastruktur, förändrad skattebas och bredbandsutbyggnad. Länet är geografiskt stort och 
förutsättningarna för tillväxt skiljer sig åt mellan olika platser. Genom att ta fram en 
påverkansagenda för länet prioriterar vi tillsammans vilka frågor vi ska driva för att på bästa 
sätt skapa förutsättningar för hållbar tillväxt och utveckling.

Fastställa och strukturera samverkans- och påverkansarenor för nämndens uppdrag

En stor del i rollen som regionalt utvecklingsansvarig är att mobilisera länets aktörer mot 
gemensamma mål. I det arbetet är samverkan och samråd centralt. Regionala 
utvecklingsnämnden och dess förvaltningsområde har ett flertal olika samverkans- och 
påverkansarenor. Dessa arenor behöver ses över och struktureras och de ska utvecklas i dialog 
med berörda aktörer.

Aktiv samverkan med Trøndelag

Möjligheter att bilda en ny nordisk gränsregional kommitté finns från och med år 2021. Det 
förberedande arbetet för att bilda en välfungerande och effektiv gränsregional kommitté 
tillsammans med Trøndelag pågår och fortsätter under året.

Mätetal Målvärde

En fungerande och effektiv Gränskommitté med Trøndelag

Identifiera de utvecklingsbehov och brister inklusive kompetensbehov gällande samisk 
kultur och samiska näringar som finns för att samiska näringar ska inkluderas i det 
regionala tillväxtarbetet.

För att bättre kunna inkludera samiska näringar i det regionala tillväxtarbetet behöver 
utvecklingsbehov inklusive kompetensbehov och brister identifieras. En plan för det fortsatta 
arbetet ska tas fram.

Utvecklingskraft i hela länet

Minskad klimatpåverkan från regionens egna resor, interna transporter, användning 
av bränslen, energi och medicinska gaser

Det här målet omfattar minskad klimatpåverkan och minskad energianvändning enligt 
övergripande handlingsplan för miljö. Målet omfattar även framtagande av underlag som 
belyser användning av lustgas inom regionens verksamheter samt vad som skulle krävas i form 
av installationer, material, teknik och kostnader för investering/införande av anläggning för 
destruktion av lustgas. Det här målet finns i regionstyrelsens, regionala utvecklingsnämndens 
och hälso- och sjukvårdsnämndens verksamhetsplan.
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Omlokaliserade verksamheter

Det finns en tydlig regional urbanisering och Region Jämtland Härjedalen har ett ansvar att 
motverka den genom att omlokalisera verksamheter från Östersund. Det här målet handlar om 
att genomföra aktiviteter i syfte att stärka hela länet genom att flytta ut kvalificerade 
arbetsuppgifter inom andra områden än primärvård och folktandvård.

Skapa en struktur för att öka det regionala utvecklingskapitalet i länet

Vårt regionala utvecklingskapital består av europeiska struktur- och investeringsfonder (ESI-
fonder), kompensatoriska medel, konkurrensutsatta medel och egna medel. Den regionala 
utvecklingen i Jämtland Härjedalen vilar tungt på ESI-fonderna och det statliga 
tillväxtanslaget. Tillsammans med andra aktörer i länet behöver vi hitta strukturer och 
möjligheter för att utveckla det regionala utvecklingskapitalet i länet.

Skapa struktur för årlig politisk styrning av det regionala tillväxtanslaget

Vi vill synliggöra hur behov, förutsättningar och strukturer skiljer sig åt mellan olika branscher 
utifrån hållbarhetsaspekter och inomregionala skillnader. Vi behöver en kartläggning som 
visar var det regionala tillväxtanslaget investeras idag och vilka vi inte når för att kunna bygga 
strukturer där sådana behövs. Kartläggningen ska visa fördelningen av utbetalda 1:1-medel 
bland annat på kommuner, kön och branscher. Mål för fördelning kommande år ska 
identifieras.

Fördjupande arbete med strategi för smart specialisering med en effektivt fungerande 
entreprenörsprocess

De sju stegen för god styrning av den regionala strategin för smart specialisering ska uppfyllas. 
Arenorna som används inom ramen för smart specialisering och en effektivt fungerande 
entreprenörsprocess (EDP) ska tas hänsyn till i målet "Fastställa och strukturera samverkans- 
och påverkansarenor för nämndens uppdrag".

Säkerställa ett fungerande och effektivt godstransportsystem i hela regionen

Det är av stor vikt att det går att transportera gods utifrån näringslivets behov i hela länet och 
detta görs idag av kommersiella verksamheter. En kartläggning ska göras för att se hur 
godstransportsystemet ser ut idag och utifrån det titta på vilken roll som regionalt 
utvecklingsansvarig kan ta för att det ska fungera effektivt.

Mätetal Målvärde

Antal transportlinjer inom regionen

Ta fram en handlingsplan kopplat till Energi- och klimatstrategi 2020-2030

Region Jämtland Härjedalen har som regionalt utvecklingsansvariga varit mycket delaktiga i 
arbetet med att arbeta fram Fossilbränslefritt 2030 Jämtlands län, Energi- och klimatstrategi 
2020-2030 som fastställdes av regionfullmäktige i oktober 2019 (RUN/400/2019). Uppdraget 
för denna strategi har Länsstyrelsen och ansvaret för en länsövergripande handlingsplan är 
deras även om vi deltar i arbetet. Region Jämtland Härjedalen har en långsiktig 
utvecklingsplan (LUP) för miljö vilken håller på att revideras och det är den plan för hur 
Region Jämtland Härjedalen som organisation ska arbeta utifrån och adressera länets energi- 
och klimatstrategi. 

Målet att ta fram en handlingsplan kopplat till energi- och klimatstrategi handlar därför om 
hur vi inom regionala utvecklingsnämndens olika ansvarsområden: Tillväxt, Kollektivtrafik, 
Kultur och folkbildning och även Överenskommelsen mellan Region Jämtland Härjedalen och 
länets kommuner om regional samverkan ska adressera energi- och klimatstrategin i vårt 
arbete med aktörer utanför vår organisation.
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Infrastruktur och kommunikationer för framtiden

Äga och driva processer som leder till utveckling av innovativ transportteknik och nya 
färdsätt

Som regionalt utvecklingsansvarig ska vi mobilisera aktörer och driva projekt som utvecklar ny 
transportteknik och nya färdsätt.

Mätetal Målvärde

Antal beviljade projekt inom innovativ transportteknik och nya 
färdsätt.

1

Införliva Länstrafiken i förvaltningsområdet

I november 2019 beslutade regionfullmäktige att länstrafikbolagets verksamhet ska flyttas in i 
förvaltningen från den 1 juli 2020 och organiseras under regionala utvecklingsnämnden.

Reviderat trafikförsörjningsprogram tas fram

Det reviderade trafikförsörjningsprogrammet för åren 2021–2026 ska innehålla mål, 
prioriteringar och plan för uppföljning för att uppfylla Regionplan och budget 2020–2022. 
Plan för årlig uppföljning som syftar till att identifiera utvecklingsbehov och ge förslag till 
prioriteringar och uppdateringar till kommande år ska inkluderas.

Utarbeta en plan för kommande arbete med samverkan, prioriteringar och påverkan 
gällande nationella planen för transportsystemet samt den regionala planen för 
transportinfrastruktur

Infrastruktur är en särskilt viktig fråga för länets utveckling och en högt prioriterad fråga bland 
länets aktörer. Den nationella planen för transportsystemet ska revideras och länet behöver 
mobilisera inför det arbetet. En plan för vad som ska prioriteras, hur det ska samverkas och 
hur arbetet ska struktureras ska tas fram.

Hela regionen ska vara uppkopplad till snabbt bredband för att möjliggöra 
digitalisering

Att hela länet har tillgång till snabbt bredband är en viktig faktor för bland annat attraktivitet 
och möjlighet för företagare och privatpersoner att bo och verka i länet. I många delar av länet 
finns inte ett kommersiellt intresse av bredbandsutbyggnad. Detta behöver synliggöras och ett 
aktivt påverkansarbete behövs för att målet ska uppnås.

Mätetal Målvärde

95% av hushåll och företag i länet ska ha tillgång till minst 
100Mbit/s utgången av år 2020

Ett dynamiskt kulturliv för demokrati, attraktionskraft och livskvalitet

Tillgodose en demokratisk tillgång till kultur i hela länet

Med stöd i Kulturplan för Region Jämtland Härjedalen ska vi bedriva kulturverksamhet enligt 
förordning (2010:2012) som är tillgänglig för alla, den ska komplettera kommunernas egen 
kulturverksamhet samt stötta fria aktörer.

Mätetal Målvärde

Mer än 50% av scenkonstföreställningarna är utanför 
Östersunds kommun
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Skapa förutsättningar för att antalet verksamma inom kulturella kreativa näringar ökar

Kulturskapares och kreativa näringars utveckling främjas genom kompetensinsatser, nätverk 
och mötesplatser. Vi följer även utvecklingen inom området kulturella kreativa näringar och 
den kartläggning som kopplar till målet "Skapa struktur för årlig politisk styrning av det 
regionala tillväxtanslaget". Kartläggningen belyser förutsättningarna för de kreativa 
näringarna och belyser de strukturer som behövs för utveckling och tillväxt.

Mätetal Målvärde

Bibehålla eller öka antalet verksamma inom kulturella och 
kreativa näringar

Folkhögskolornas utbildningar är attraktiva och lockar deltagare från hela länet och 
landet

Folkhögskolorna har en viktig roll för bland annat det livslånga lärandet och 
kompetensutveckling, kompetensförsörjning, förbättrad integration och mångfald och för att 
utveckla kulturlivet. 

Folkhögskolorna Birka och Bäckedal blir tilldelade deltagarveckor av Folkbildningsrådet som 
vi får ersättning för. Folkhögskolorna ska nå upp till det tilldelade antalet deltagarveckor i sina 
verksamheter. Om vi har fler deltagarveckor får vi ingen ersättning för de veckorna och har vi 
färre deltagarveckor blir vi återbetalningsskyldiga.

Mätetal Målvärde

Birka folkhögskola når upp till tilldelat antal deltagarveckor.

Bäckedals folkhögskola når upp till tilldelat antal 
deltagarveckor.

Ett friskare liv

Utveckla det strategiska arbetet i länet gällande samverkan mellan kultur, hälso- och 
sjukvård samt folkhälsa

Målet innebär att kulturens hälsofrämjande aspekter ska synliggöras och tillvaratas för att 
därigenom bidra till ett friskare län.

Överenskommelse om regional samverkan

Utveckla samverkan för att verksamheten ska fortsätta och i större utsträckning svara 
upp mot kommunernas önskemål

För att mäta önskemålen behöver en kvalitativ skattning utvecklas och en rutin för uppföljning 
och utvärdering utvecklas tillsammans med kommunerna.

65



Sida 10 av 16

Strategi för våra medarbetare
Strategi för våra medarbetare handlar om Delaktighet och inflytande, Utvecklande ledarskap, 
Utvecklingsmöjligheter och anställningsvillkor och Hälsofrämjande arbetsmiljö. Regionala 
utvecklingsnämnden har verksamhetsansvar och personalansvar med därtill hörande 
arbetsmiljöansvar för förvaltningsområde regional utveckling. Inom strategi för våra 
medarbetare ska nämnden arbeta med Hälsofrämjande arbetsmiljö.

Hälsofrämjande arbetsmiljö

Ökade frisktal och tidiga insatser

Målet handlar om att byta fokus och jobba med tidiga tecken på ohälsa och därmed 
korttidsfrånvaro. Att genom tidiga åtgärder och arbetsplatsnära insatser skapa alternativ till 
sjukskrivingar. Att tidigt fånga orsaker till korttidsfrånvaro och identifiera risker i 
arbetsmiljön. Friskfaktorer är viktiga delar att lyfta och identifiera under detta mål. Målet finns 
i verksamhetsplaner för samtliga nämnder som har personalansvar.

Mätetal Målvärde

Sjukfrånvaron ska vara lägre än utsatt målvärde 3 %

Arbetsmiljön inom Region Jämtland Härjedalen ska vara hälsofrämjande och bidra till 
ett hållbart arbetsliv

Målet handlar om en utveckling av det hälsofrämjande och förebyggande arbetsmiljöarbetet. 
Målet omfattar bland annat implementering av en Hälsofrämjande och rehabiliterande process 
med fokus på tidiga insatser vid tecken på ohälsa och arbetsplatsnära åtgärder, ett utvecklande 
av det hälsofrämjande i ledarskapet och fler metoder samt metodstöd i det systematiska 
arbetsmiljöarbetet ex. tydliggörande av vår SAM-process. Gränslöst arbete och digital 
arbetsmiljö är viktiga komponenter. Målet finns i verksamhetsplaner för regionstyrelsen och 
samtliga nämnder som har personalansvar.
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Strategi för ekonomi och verksamhetsresultat
Strategi för ekonomi och verksamhetsresultat handlar om En ekonomi i balans, Låg 
bruttokostnadsutveckling, Styrning och uppföljning, Ökade intäkter och Utvecklad 
upphandling. Regionala utvecklingsnämnden ska arbeta med Ökade intäkter och Utvecklad 
upphandling.

Ökade intäkter

Ökade intäkter

Under detta mål samlas aktiviteter som ger effekter på verksamheternas externa intäkter. Det 
kan handla om att hyra ut outnyttjade resurser i form av lokaler, utrustning etc. Målet finns i 
regionstyrelsens och samtliga nämnders verksamhetsplaner.

Mätetal Målvärde

Öka intäkterna jämfört med 2019

Utvecklad upphandling

Effektiva inköp

Det här målet handlar om att utveckla Region Jämtland Härjedalens inköpsprocess och 
uppföljningsmodellen för avtalstrohet. En större andel av den totala inköpsvolymen ska vara 
upphandlad. En utvecklad inköpsprocess handlar om att det ska vara lätt för verksamheterna 
att göra rätt vid inköp och att det som köps in blir ekonomiskt fördelaktigt ur ett 
totalkostnadsperspektiv. I inköpsprocessen ingår också att utveckla möjligheten att följa upp 
inköpen. Genom att ställa krav på hur produkter tillverkas och tjänster utförs så kan arbetare 
både här och i andra delar av världen få bättre förutsättningar. Målet finns i regionstyrelsens, 
regionala utvecklingsnämndens och hälso- och sjukvårdsnämndens verksamhetsplan.

Mätetal Målvärde

Större andel av inköp ska vara upphandlat. Finansiellt mål, 
beslutat av fullmäktige. delegeras till regionala 
utvecklingsnämnden, hälso- och sjukvårdsnämnden och 
regionstyrelsen. Samtliga har gemensamt värde, 95 % i 
målvärde.

95 %
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Ekonomi och produktion

Budgetramar
Regionplanen redovisar följande inprioriteringar rörande nämndens verksamhet:

 Inprioritering Länstrafiken 4 mnkr för planperioden 2020-2022.
 Utökad budgetram med 8 mnkr avseende Norrtåg, övrig kollektiv trafik 2020-2022.

Regionala utvecklingsnämnden har av fullmäktige beviljats 339,5 miljoner kronor för 
verksamheten 2020. Det innebär att nämnden erhållit en generell uppräkning från 2019 med 
2,5 %. Dessutom har 4 miljoner kronor tillförts ramen för ökade kostnader inom 
kollektivtrafiken. Dessa medel erhöll nämnden redan till 2019, men då som ett engångsbelopp.

För de statliga bidragen till kultursamverkansmodellen via Kulturrådet, beräknas en 
uppräkning uppgående till 1,0 % för 2020. Beslut i frågan fattas dock först i januari 2020.

Folkbildningsrådet kommer, enligt förslag, att öka ersättningen med cirka 1,2 % per 
deltagarvecka till folkhögskolorna. Enligt samma förslag kommer de tidigare beviljade extra 
deltagarveckorna att tillföras permanent. Tilldelningen kommer dock inte att bli 100 % av 
nuvarande nivå, vilket kan innebära viss överproduktion under 2020. En höjd egenavgift för 
det så kallade förstärkningsbidraget kräver budgetanpassningar för båda skolorna.

Regionala utvecklingsnämndens anslag till det helägda bolaget Länstrafiken i Jämtlands län 
AB uppgår under 2020 till 191,3 miljoner kronor och till det delägda Norrtåg AB till 28,3 
miljoner kronor, vilket tillsammans motsvarar 65 % av nämndens totala anslag. Det kan inte 
uteslutas att nämndens budget, i liket med tidigare år, kan komma att påverkas av 
kostnadsutvecklingen för den genomförda trafiken. Avtalsstyrda indexar kan snabbt förändra 
kostnadsbilden jämfört med budget.

Inom nämndens förvaltningsområde finns fem organisatoriska enheter (verksamhetsområden) 
för genomförande av uppdraget. Områdena är Näringsliv, Infrastruktur och kommunikationer, 
Välfärd, klimat och kompetens, Kultur, samt Övergripande.

Budgetram för nämnden

(Mkr) Budget 2019 Budget 2020 Plan 2021 Plan 2022

Total budgetram 
enligt regionplan 
2020-2022

324,5 339,5 347,9 355,8

68



Sida 13 av 16

Budgetramar per område inom förvaltningsområde regional utveckling

 
Regionanslag 
2019 (tkr)

Extern 
budgetomslutni
ng 2020 (tkr)

Varav 
regionanslag 
2020 (tkr)

Övergripande 5757 8873 6980

Näringsliv 22988 36667 23905

- Varav Torsta AB 8151 - 8151

- Varav Almi Företagspartner Mitt AB 5900 - 5900

Infrastruktur och kommunikationer 212322 225073 223183

- Varav Länstrafiken i Jämtlands län AB 187002 - 191269

- Varav Norrtåg AB 21734 - 28256

Välfärd, klimat och kompetens 27760 76688 28359

- Varav Birka 10747 31801 11015

- Varav Bäckedal 7310 16495 7493

Kultur 55690 81468 57130

Summa 324517 428769 339557

Planerade investeringar

Område/Avdelning/Enhet Benämning/objekt Ny- eller 
reinvestering Belopp (Tkr)

Kulturen / Estrad Norr Transportskåp för 
lastbil

Reinvestering 350 tkr

Kommentar

Regionfullmäktige fastställer varje år en investeringsram för de kommande tre åren i 
regionplan och budget. Regionstyrelsen fastställer i ett separat ärende (RS/656/2019) 
fördelning av investeringsbudgeten på objektsnivå.
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Uppföljningsplan och sammanträdesplanering

Uppföljning
Regionala utvecklingsnämndens uppföljning sker genom tertialrapport per april, delårsrapport 
per augusti och årsbokslut. Nämnden genomför också särskild uppföljning av sin verksamhet 
genom särskilda redovisningar och fördjupningar.

I uppföljningsplanen anges vilka områden som särskilt följs upp under året. Inför redovisning 
till regionala utvecklingsnämnden om de områden och mål som ska följas upp upprättas en 
skriftlig rapport utifrån följande frågeställningar:

 Vilka mål finns för området/verksamheten (framförallt i regionala 
utvecklingsnämndens verksamhetsplan, regionplan och andra övergripande 
styrdokument)?

 Hur ser måluppfyllelsen ut?
 Om målen inte ser ut att kunna uppfyllas – vilka åtgärder genomförs eller behöver 

genomföras?

Uppföljning av mål bör innehålla tidsserie, utvecklingstrend, förklaring till utveckling, om 
tillämpligt nedbrytning till olika enheters delar av målvärdet, riksjämförelser, prognos för 
måluppfyllelse på helår, samt förslag till åtgärder för att nå målet, och annat av intresse för att 
förstå läget. Uppföljning av fastställda strategidokument ska innehålla en redogörelse för 
Region Jämtland Härjedalens insatser och arbete som utförts inom ramen för aktuell strategi.

Inför arbetet upprättas ett ärende i Platina. En utsedd handläggare ansvarar för att upprätta 
rapporten och i samverkan med samordningskansliet utarbeta ett förslag till beslut. Förslag till 
beslut ska utifrån det som tas upp i rapporten/redovisningen innehålla förslag till vad 
regionala utvecklingsnämnden ska besluta. Det kan exempelvis vara åtgärder för att kunna 
uppfylla upprättade mål eller utvecklingsområden. Om inga åtgärder behövs kan det räcka 
med att föreslå regionala utvecklingsnämnden att lägga informationen till handlingarna. 
Under arbetet med den skriftliga rapporten och förslag till beslut görs nödvändiga 
avstämningar med exempelvis tjänstemannaledning. Ansvarig för uppföljningarna föredrar 
också ärendet på regionala utvecklingsnämndens sammanträde.

Utöver det som redovisas inom ramen för allmän uppföljning eller uppföljning utifrån 
verksamhetsplanens mål rapporterar regionala utvecklingsdirektören vid varje 
nämndsammanträde om aktuella frågor inom nämndens verksamhetsområde. Det genomförs 
också andra avstämningar och informationer under året, samt avrapportering av verksamhet 
till externa bidragsgivare. De informations- och beslutsärenden som är kända i samband med 
att uppföljningsplanen fastställs finns också inlagda i sammanträdesplaneringen under 
rubriken Återkommande ärenden.

Intern kontroll
Enligt kommunallagen ska styrelsen och nämnderna se till att den interna kontrollen är 
tillräcklig. Ytterst handlar det om att säkerställa att verksamheten uppfyller de mål och de 
kravs som ställs. Regionala utvecklingsnämndens internkontroll regleras i Reglemente för 
intern kontroll och styrning (RS/598/2018). Nämnden fastställer varje år en plan för vilka 
områden som granskas. Planen ska följas upp två gånger per år.
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Sammanträdesplanering 2020

25 februari
Återkommande 
ärenden 

 Årsbokslut 2018
 Internkontrollplan 2020
 Fastställande av kursutbud för folkhögskolorna inför 

hösttermin 2020
 Fördelning av statliga bidrag 2021 inom 

kultursamverkansmodellen

Regional 
utvecklingsdirektör
Områdeschef Välfärd, 
klimat och kompetens
Områdeschef Kultur

Uppföljning och 
fördjupning

 Redovisning av villkorsbeslut för 2019 Regional 
utvecklingsstrateg

31 mars
Återkommande 
ärenden

 Medfinansiering av strukturfondsprojekt Områdeschef Näringsliv

Uppföljning och 
fördjupning

 Uppföljning Jämtlands län helt uppkopplat 
Bredbandsstrategi för Jämtlands län - Mot år 2025

Områdeschef Infrastruktur 
och kommunikationer

12 maj
Återkommande 
ärenden

 Tertialrapport

 Redovisning kultursamverkansmodellen
 Remissutgåva: Trafikförsörjningsprogram 2021–2026
 Remissutgåva: Ny regional utvecklingsstrategi (RUS)

Regional 
utvecklingsdirektör
Områdeschef Kultur
Kollektivtrafikstrateg 
Regional 
utvecklingsstrateg

Uppföljning och 
fördjupning

 Uppföljning av regional verksamhet som bedrivs i bolag
 Uppföljning nämndens internkontrollplan
 Uppföljning av samverkan med kommunerna: 

Samverkansavtalet

Regional 
utvecklingsdirektör
Områdeschef Välfärd, 
klimat och kompetens

9 juni
Återkommande 
ärenden

 Sammanträdesplan 2021 
 Kulturpris och stipendier
 Årsredovisning folkhögskolor

Nämndsekreterare
Områdeschef Kultur
Områdeschef Välfärd, 
klimat och kompetens

Uppföljning och 
fördjupning

 Uppföljning Jämtlands läns ungdomsstrategi 2014–2020
 Uppföljning Regional strategi för ökad inflyttning och 

förbättrad integration (Integrationsstrategi) 2015–2020
 Uppföljning regionala tillväxtmedel (1:1-anslaget)

Regional 
utvecklingsdirektör

Områdeschef Näringsliv

15 september
Återkommande
ärenden

 Delårsbokslut 

 Medfinansiering av strukturfondsprojekt
 Fastställande av kursutbud för folkhögskolorna inför 

vårtermin 2021
 Arbetsstipendium inom scenkonst, litteratur och bild- och 

formkonst

Regional 
utvecklingsdirektör
Områdeschef Näringsliv
Områdeschef Välfärd, 
klimat och kompetens
Områdeschef Kultur

Uppföljning och 
fördjupning

 Uppföljning regionala utvecklingsnämndens 
verksamhetsplan 2020 

Regional 
utvecklingsdirektör
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13 oktober
Återkommande 
ärenden

 Ansökan kulturrådet statliga bidrag 2021 inom 
kultursamverkansmodellen

 Förslag till ny regional utvecklingsstrategi (RUS)

 Förslag till Trafikförsörjningsprogram 2021–2026

Områdeschef Kultur

Regional 
utvecklingsstrateg
Kollektivtrafikstrateg

Uppföljning och 
fördjupning

 Redovisning av aktuellt läge för regionala 
utvecklingsnämndens fattade beslut

 Uppföljning av regional verksamhet som bedrivs i bolag

 Uppföljning regionala tillväxtmedel (1:1-anslaget)

Nämndsekreterare

Regional 
utvecklingsdirektör
Områdeschef Näringsliv

17 november
Återkommande 
ärenden

 Verksamhetsplan och budget 2021

 Folkhögskoleplan 2021–2024

Regional 
utvecklingsdirektör
Områdeschef Välfärd, 
klimat och kompetens

Uppföljning och 
fördjupning

 Uppföljning av internkontrollplan 2020
 Uppföljning Mat- och livsmedelsstrategi Jämtlands län 

Regional 
utvecklingsdirektör

15 december
Återkommande 
ärenden

 Årsavtal Jamtli, Föreningsarkivet, Riksteatern
 Bidragsfördelning till externa organisationer

Områdeschef Kultur

Uppföljning och 
fördjupning

 Uppföljning Fossilbränslefritt 2030 Jämtlands län - Energi- 
och klimatstrategi 2020–2030

Områdeschef Välfärd, 
klimat och kompetens
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Tjänsteskrivelse
(Regionala 
utvecklingsnämnden)

2020-03-04
Näringsliv
Juliana Wettersten
Tfn:  063-14 66 60

E-post: juliana.g.wettersten@regionjh.se

RUN/87/2020

Medfinansiering till projektet ”DRIV – Digital regional 
innovationsverksamhet”

Ärendebeskrivning

Åre kommun har inkommit med en ansökan om 5 392 091 kronor till projektet 
”DRIV - Digital regional innovationsverksamhet”. Åre kommun finansierar 
projektet med motsvarande summa och söker 10 784 181 från Europeiska regionala 
utvecklingsfonden. Projektet sträcker sig från 1 juli 2020 till 28 februari 2023.

Insatsområde 2 i ERUF-programmet för Mellersta Norrland ska öka tillgången till, 
användningen av och kvaliteten på informations- och kommunikationsteknik. I 
denna utlysningsomgång efterfrågas särskilt ansökningar som bidrar till utveckling 
av e-tjänster inom offentlig sektor. Ett mål är att nya digitala tjänster etableras så 
att tillgängligheten till privat och offentlig service förbättras. Vidare ska projekten 
stimulera användningen av e-tjänster. Exempelvis kan projekt med inriktning på att 
utveckla och höja kunskapen om och användning av befintliga och nya e-tjänster 
finansieras. I detta insatsområde söker föreliggande projekt. 

Genom projektet DRIV avser Åre kommun att utveckla en samverkansplattform för 
digital utveckling och innovation. Vidare ska det inom projektet med fokus på 
användarperspektivet genom ”design-thinking-metodik” utvecklas digitala e-
tjänster. Företag kommer att delta i projektet genom att de aktivt involveras i 
designprocessen. Detta i syfte att e-tjänster ska utvecklas så att de tydligt bidrar till 
företagsnytta, vilket är en viktig aspekt avseende finansieringen från anslag 1:1. 
Hänsyn har även tagit till att projektet ska kunna lösa integration mot 
bakomliggande digitala system så att det framledes kan få 
kostnadseffektiviseringseffekter för kommunen. Länets samtliga kommuner inbjuds 
att delta i den nya samverkansplattformen som ska stimulera utbyten i frågor om e-
tjänster. Att kunna erbjuda företag och medborgare e-tjänster skapar tillgång till 
kommunala tjänster och service på distans, vilket är viktigt inte minst i geografier 
med långa avstånd.  I SKR:s Strategi för eSamhället konstateras att ”det är 
få kommuner, landsting och regioner som själva harkompetens fler resurser att 
driva den angelägna verksamhetsutveckling som e--‐förvaltning innebär och skapa 
lösningar för e-tjänster. Skillnaderna i olika förutsättningar kan överbryggas med 
gemensam kraftsamling och ökad kommunal samverkan.” Detta lyfts också i den 
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digitala agendan för vår region. Därför bedöms projektets ambition att involvera 
övriga kommuner i länet som deltagare i projektet en framgångsfaktor. Projektet 
kan på så sätt bidra till att fördjupa den kommunala samverkan som idag kretsar 
kring de gemensamt upphandlade e-tjänsteplattformen. Gemensamma lösningar 
innebär att arbetet kan bedrivas resurs- och kostnadseffektivt. Upplägget bidrar 
även, genom företags och medborgarens involvering i designprocessen, till att den 
digitala kompetensen i målgrupperna ökar. 

Att ta tillvara på digitaliseringens möjligheter på det sätt som projektet gör är en 
förutsättning för hållbar regional utveckling. Tillgången till e-tjänster kan 
exempelvis minska resande då ärenden kan göras via dator på distans. Den metodik 
som projektet nyttjar för e-tjänsteutveckling bidrar till att ta tillvara på användarens 
perspektiv projektet ska ta tillvara på jämställdhets- och mångfaldsperspektiv.  

Projektet bedöms bidra ökat nyttjande av modern IT-infrastruktur och underlätta 
för såväl företagare som medborgare i hela länet men särskilt i länets ”perifera 
delar” till de kommunala administrativa centrumen är längre. Projektet kopplas till 
regionala utvecklingsstrategins prioritering tillväxt för alla – infrastruktur och 
samhällsservice.  

Uppföljning, utvärdering och rapportering
Projektet ska redovisa följande indikator:

 Antal deltagande företag (mål: 75 företag)

Projektet ska slutrapporteras senast tre månader efter projektavslut.

Regiondirektörens förslag

1. Region Jämtland Härjedalen beviljar medfinansiering av projektet ”DRIV – 
Digital regional innovationsverksamhet” med 25% av redovisade och 
godkända kostnader, dock max 5 392 091 kronor.

2. Medfinansiering tas från anslag 1:1, Regionala tillväxtåtgärder.
3. Beslutet har fattats med stöd av Förordning (2003:596) om bidrag för 

projektverksamhet inom den regionala tillväxtpolitiken, och gäller under 
förutsättning att övrig finansiering ordnas enligt ansökan.

4. Region Jämtland Härjedalens Allmänna villkor för stöd till projekt 
(RUN/640/2017) gäller för projektet, med undantag för att schablon för 
lönebikostnader 45,24% tillämpas. Undantagen beror på Tillväxtverkets 
förändrade redovisningsalternativ för Europeiska regionala 
utvecklingsfonden med tillämpningsstart 1 augusti 2019.
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I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör

Martina Lundholm 
Områdeschef Näringsliv

Utdrag till

Organisation/person som protokollsutdrag och/eller yttrande ska skickas till.
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Bilaga till ansökan (D nr RUN/87/2020) 
 
Ekonomirapporten, oktober 2019 
 
 

 
Hela rapporten finns att läsa här  
https://rapporter.skr.se/ekonomirapporten-oktober-2019.html 
 
 
”Kommunernas ekonomi är ansträngd 
Kommunerna går nu in i ett allt svårare ekonomiskt läge och arbetar med effektiviserings- 
och besparingsplaner för att få ihop budget och plan för perioden 2020–2022. Redan 2019 
är ett tufft år för många kommuner, och ett nittiotal kommuner beräknas redovisa 
underskott i år. Dessutom menar 79 procent av de tillfrågade ekonomicheferna i SKL:s 
enkät att ekonomin kommer att vara ännu kärvare under 2020.” 
. 
. 
. 
”Verksamheter måste effektiviseras 
Hur ska man då klara större verksamhetsvolymer med resurser som ökar långsammare 
än verksamhetsvolymen och utan att kvaliteten försämras? 
Kommuner och regioner måste arbeta med effektiviseringar som ger snabb effekt här och 
nu samtidigt som de också behöver arbeta långsiktigt. Det betyder exempelvis 
förebyggande arbete samt omställning till metoder som ny teknik och digitalisering 
möjliggör. I stort sett alla kommuner och regioner arbetar med effektiviseringar och 
besparingar på olika sätt. En vanlig metod är att inte kompensera fullt ut för pris- och 
löneökningar och därmed låta verksamheterna successivt effektivisera. Andra sätt är 
samverkan mellan kommuner, anställnings- och inköpsstopp, nedläggning av 
verksamheter och verksamhetsförändringar där man använder digitaliseringens fulla 
potential. Samtidigt är det svårt att spara eller göra neddragningar i kommuner och 
regioner då förväntningarna ofta är att verksamheterna ska finnas kvar och fungera som 
idag.” 
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Tjänsteskrivelse
Regionala 
utvecklingsnämnden

2020-03-04
Näringsliv
Per Lundkvist Molin
Tfn: 063-14 65 28
E-post: per.lundkvist@regionjh.se

RUN/86/2020

Medfinansiering till projektet ”UCCN Sustainable 2030”
Ärendebeskrivning

Region Jämtland Härjedalen har inkommit med en ansökan om 1 726 723 kronor 
till projektet ”UCCN Sustainable 2030”. Övrig medfinansiering kommer från 
Östersunds kommun både i form av kontanta medel samt i bidrag i annat än 
pengar. Projektet söker även medfinansiering från Europeiska regionala 
utvecklingsfonden. Projektet sträcker sig från 1 juli 2020 till 31 december 2022.

År 2020 har Östersunds kommun och Region Jämtland Härjedalen varit en del av 
UNESCO Crative Cities Network (UCCN) i 10 år. Nätverket är ett initiativ för att 
genom kultur och kreativitet som drivkraft bidra till att uppfylla hållbarhetsmålen i 
Agenda 2030 med fokus på mål 11 hållbara städer och samhällen. UCCN består av 
246 medlemmar, städer och regioner från alla kontinenter och verkar för att driva 
utveckling från lokal till global nivå. 

Medlemskapet har fört med sig värdefulla utbyten, projektverksamhet och synlighet 
både nationellt och internationellt för Östersund och länets som helhet. 2016 
anordnade Östersunds kommun och Region Jämtland Härjedalen UCCNs årsmöte 
med representanter från 72 länder. Det arrangerades även en mängd aktiviteter 
med 100 företag och utvärderingen visade att kulturella och kreativa företag 
bedöms ha hög potential att växa internationellt. För denna typ av företag är 
internationalisering viktig för potentiell tillväxt, då den lokala marknaden anses för 
liten för expansion i större omfattning. Deltagande företag beskriver behoven av 
marknadsföring, personliga kontakter och deltagande i stora evenemang som 
viktiga faktorer för att rusta sig för export.

Projektet ska verka för ökad internationalisering och export hos entreprenörer inom 
mat/gastronomi, kultur och turism i Jämtland/Härjedalen. För att minska 
klimatavtrycket och kunna genomföra digitala konferenser med många medlemmar 
i olika länder i skilda tidszoner, kommer projektet kartlägga vad som krävs i teknisk 
och logistisk metodutveckling samt marknadsanalys. Aktiviteten Metodutveckling 
internationella digitala möten innebär att regionens företag får möjlighet till 
metodutveckling i att arrangera internationella digitala möten med UCCN 
Gastronomy Groups 35 medlemmar som testbädd.
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Internationellt företagsutbyte UCCN är en annan planerad aktivitet som syftar till 
att företag i regionen får möjlighet att skapa affärskontakter för framtida 
samarbeten internationellt, att utveckla sin kunskap om internationella samarbeten 
och utveckla sina erbjudanden för den internationella marknaden.

Projektet bidrar till målen i den regionala utvecklingsstrategin att fler företag ges 
möjlighet att både verka och samverka på en internationell marknad. Företag som 
lyckas med internationalisering kan växa, stärka sin konkurrenskraft och generera 
sysselsättning. Projektet bidrar även till miljömässiga mål genom aktiviteter att 
minska resande och utveckla digitala träffar internationellt, vilket styr mot 
målsättningen i länets energi- och klimatstrategi om fossilfritt 2030. 

Uppföljning, utvärdering och rapportering
Projektet ska redovisa följande indikator:

 Antal deltagande företag (mål: 50 företag)

Projektet skall slutrapporters senast tre månader efter projektavslut.

Regiondirektörens förslag

1. Region Jämtland Härjedalen beviljar medfinansiering av projektet ”UCCN 
Sustainable 2030” med 38,77% av redovisade och godkända kostnader, dock 
max 1 726 723 kronor.

2. Medfinansiering tas från anslag 1:1, Regionala tillväxtåtgärder.
3. Beslutet har fattats med stöd av Förordning (2003:596) om bidrag för 

projektverksamhet inom den regionala tillväxtpolitiken, och gäller under 
förutsättning att övrig finansiering ordnas enligt ansökan.

4. Region Jämtland Härjedalens Allmänna villkor för stöd till projekt 
(RUN/640/2017) gäller för projektet, med undantag för att bidrag i annat än 
pengar värderas till 409 kronor per timme samt att schablon för 
lönebikostnader 45,24% tillämpas. Undantagen beror på Tillväxtverkets 
förändrade redovisningsalternativ för Europeiska regionala 
utvecklingsfonden med tillämpningsstart 1 augusti 2019.

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör Martina Lundholm 

Områdeschef Näringsliv

Utdrag till

Organisation/person som protokollsutdrag och/eller yttrande ska skickas till.
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Kostnads- och Finansieringsbudget

Specifikation av kostnader

9. Personal

Namn, befattning
Månadslön exkl. 

lönebikostnad

Sysselsättnings-

grad                     

(0-1 ex 0,75)

Antal månader Summa

40 000 0,5 30 600 000

40 000 0,2 30 240 000

40 000 0,1 30 120 000

960 000

2020 2021 2022 År 20XX Summa

Summa fördelat per år 192 000 384 000 384 000 0 960 000

Total kostnad

1 220 000

210 000

100 000

140 000

210 000

1 880 000

10.1 Fördelat per år

2020 2021 2022 År 20XX Summa

Summa fördelat per år 376 000 752 000 752 000 1 880 000

Total kostnad

90 000

580 000

670 000

11.1 Fördelat per år

2020 2021 2022 År 20XX Summa

Summa fördelat per år 134 000 268 000 268 000 670 000

Summa (Obs Summan skall fördelas per år i 9.1)

9.1 Fördelat per år (Börja med att fylla i årtalen här även om du inte har några personalkostnader, övriga fördelningsår fylls i 

automatiskt)

10. Extern sakkunskap och externa tjänster

Ange typ av tjänst/namn på anlitat företag

Köp av tjänst - koordinator

Projektnamn: UCCN Sustainable 2030 (UCCN2030)

Huvudprojektledare

Koordination RJH

Administratör RJH

11. Resor och logi

Ange typ

Nationella resor inom projektet

Internationella studieresor

Köp av tjänst - föreläsare

Köp av tjänst - utvärdering projekt

Köp av tjänst -konferenskostnader, lokaler och övrigt

Köp av tjänst - material, kommunikation, tryck etc

Summa (Obs Summan skall fördelas per år i 10.1)

Summa (Obs Summan skall fördelas per år i 11.1)
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Total kostnad

100 000

 

 

 

 

 

100 000

12.1 Fördelat per år

2020 2021 2022 År 20XX Summa

Summa fördelat per år 20 000 40 000 40 000 100 000

Total kostnad

0

13.1 Fördelat per år

2020 2021 2022 År 20XX Summa

Summa fördelat per år     

Total kostnad

434 304

15% 209 146

643 450

14.1 Fördelat per år

2020 2021 2022 År 20XX Summa

Summa fördelat per år 128 690 257 379 257 379 643 448

Summa intäkter

0

15.1 Intäkter i projektet fördelat per år

2020 2021 2022 År 20XX Summa

Summa fördelat per år 0

Ange objekt och antal

Investeringar i teknisk material och programvara

 

 

 

 

12.Investeringar  material och externa lokaler

Summa (Obs Summan skall fördelas per år i 13.1)

14. Schablonkostnader

 

Summa (Obs Summan skall fördelas per år i 12.1)

13. Investering i portföljbolag

Ange typ av kostnad

Ange typ av intäkt

Lönebikostnader - 45,24 % av personalkostnader

Indirekta kostnader, beräknas på personalkostnader inkl. lönebikostnader (20 % för 

universitetet och högskolor, 15 % för övriga stödmottagare) Ange %-sats i gula rutan.

Summa (Obs Summan skall fördelas per år i 14.1)

15 Intäkter i projektet

Summa (Obs Summan skall fördelas per år i 15.1)
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Antal tim/enheter Värde per tim/enh Summa

489 409 200 000

0

0

0

0

0

0

0

0

0

200 000

16.1 Offentligt bidrag i annat än pengar fördelat per år

2020 2021 2022 År 20XX Summa

Summa fördelat per år 40 000 80 000 80 000 200 000

Antal tim/enheter
Värde per 

tim/enh
Summa

0

0

0

0

0

0

0

2020 2021 2022 År 20XX Summa

Summa fördelat per år 0

Specifikation av finansiering

18. Finansiering  

18.1 Offentlig finansiering

Kontant finansiering 2020 2021 2022 År 20XX Summa

TVV 445 345 890 690 890 690 0 2 226 725

RJH 1.1 345 345 690 689 690 689 0 1 726 723

Medfinansiering Östersunds 

kommun 60 000 120 000 120 000 0 300 000

    0 0

0

0

0

0

Summa kontant finansiering 850 690 1 701 379 1 701 379 0 4 253 448

16. Offentligt bidrag i annat än pengar

Organisation, beskriv insatsen 

Östersunds kommun

17. Privat bidrag i annat än pengar

Organisation, beskriv insatsen 

Summa (Obs Summan skall fördelas per år i 16.1)

Summa (Obs Summan skall fördelas per år i 17.1)

17.1 Privat bidrag i annat än pengar fördelat per år
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Offentligt bidrag i annat än pengar

Östersunds kommun 40 000 80 000 80 000 200 000

0

0

0

0

0

0

Summa offentligt bidrag i annat 

än pengar (OBS vid rödmarkerad 

ruta så stämmer ej budget med 

finansiering)

40 000 80 000 80 000 0 200 000

Total offentlig finansiering 890 690 1 781 379 1 781 379 0 4 453 448

18.2 Privat finansiering

Kontant finansiering 2020 2021 2022 År 20XX Summa

Regionala företag 0 0 0 0

0

0

0

0

0

Summa kontant finansiering 0 0 0 0 0

Summa

0

0

0

0

0

0

Summa privat bidrag i annat än 

pengar (OBS vid rödmarkerad ruta 

så stämmer ej budget med 

finansiering)

0 0 0 0 0

Total Privat finansiering 0 0 0 0 0

Privat bidrag i annat än pengar
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Kostnader 2020 2021 2022 År 20XX Summa

Personal 192 000,00 384 000,00 384 000,00 0,00 960 000,00

Extern sakkunskap och externa 

tjänster
376 000,00 752 000,00 752 000,00 0,00

1 880 000,00

Resor och logi 134 000,00 268 000,00 268 000,00 0,00 670 000,00

Investeringar material och externa 

lokaler
20 000,00 40 000,00 40 000,00 0,00

100 000,00

Investeringar i portföljbolag    0,00 0,00

Schablonkostnader 128 690,00 257 379,00 257 379,00 0,00 643 448,00

Intäkter i projektet avgår 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Faktiska kostnader 850 690,00 1 701 379,00 1 701 379,00 0,00 4 253 448,00

Offentligt bidrag i annat än pengar 40 000,00 80 000,00 80 000,00 0,00 200 000,00

Privat bidrag i annat än pengar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Summa kostnader  totalt 890 690,00 1 781 379,00 1 781 379,00 0,00 4 453 448,00

20. Summa total finansiering

2 020,00 2 021,00 2 022,00 År 20XX Summa

Offentligt kontant finansiering 850 690,00 1 701 379,00 1 701 379,00 0,00 4 253 448,00

Offentligt bidrag i annat än pengar 40 000,00 80 000,00 80 000,00 0,00 200 000,00

Privat kontant finansiering 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Privat bidrag i annat än pengar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total finansiering 890 690,00 1 781 379,00 1 781 379,00 0,00 4 453 448,00

21. Bilagor för en komplett ansökan

Nummer Bilaga

Specifikation av kostnader

Underlag som styrker vem/vilka som har rätt att företräda den sökande

Uppgifterom mervärdeskattskyldighet

22. Tillkommande bilagor

Nummer Bilaga

Sammanställning av kostnader och finansiering

19. Kostnadsbudget 

OBS! Om något fält är rödmarkerat så stämmer inte kostnadsbudget överens med finansieringsbudgeten.

Upphandlingspolicy/upphandlingsunderlag

Redogörelse för annat stöd av mindre betydelse som sökande och/eller i projektet 

ingående företag mottagits under innevarande och föregående två beskattningsår.

Område Näringsliv

Box 654

831 27  ÖSTERSUND

Underskriven ansökan med bilagor lämnas/skickas in till

Region Jämtland Härjedalen
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Regionala 
utvecklingsnämnden

2020-03-04
Näringsliv
Per Lundkvist Molin
063-14 65 28
E-post: per.lundkvist@regionjh.se

RUN/85/2020

Medfinansiering till projektet ”Hållbar spår- och 
ledutveckling i Åre kommun – samverkan för långsiktig 
internationell konkurrenskraft”

Ärendebeskrivning

Åre kommun har inkommit med en ansökan om 2 460 613 kronor i medfinansiering 
till projektet ”Hållbar spår- och ledutveckling – samverkan för långsiktig 
internationell konkurrenskraft”. Övrig medfinansiering kommer från Åre kommun i 
form av kontant finansiering samt i bidrag i annat än pengar från 14 privata aktörer, 
varav flertalet företags- och intresseorganisationer. Projektet söker även 
medfinansiering från Europeiska regionala utvecklingsfonden. Projektet sträcker 
sig från 1 juli 2020 till 28 februari 2023.

Åre är ett av de mest etablerade turistmålen i landet och har utvecklats i riktningen 
att inte bara vara en vinterdestination utan även erbjuda året-runt-turism. Ett 
strategiskt arbete och trender både nationellt och internationellt har gjort att 
intresset för Åre som besöksmål ökat även under barmarkssäsongen. Detta har lett 
till en avsevärd ökad användning av ledsystemen då besökare utför en mängd olika 
aktiviteter i skog och fjäll. Den ökade beläggningen medför dock slitage i naturen 
vilket innebär en målkonflikt mellan olika intressenter och utövare. Projektet syftar 
till att säkerställa en fortsatt positiv tillväxt och goda förutsättningar för 
företagsutveckling genom aktiviteter som grundar för att utvecklingen av 
ledsystemen sker på ett hållbart sätt. Därtill även att kvalitén på lederna förbättras 
för att motsvara uppställda krav från besökare både nationellt och internationellt. 
Projektet innehåller inga fysiska investeringar förutom en mindre budgetpost för 
skylt- och informationsmaterial.

Projektets primära målgrupp är små och medelstora företag inom Åre kommun vars 
verksamhet är beroende av ledsystemet i sitt erbjudande till kund. Särskilt fokus 
kommer läggas på entreprenörer som har startat eller vill starta/utveckla nya 
företag/produkter där ledsystemen nyttjas i de aktiviteter som för besökaren är den 
främsta reseanledningen. Genom att öka företagens kunskap om vilken påverkan 
deras verksamhet kan ha på miljön och eventuella målkonflikter kan företagen i ett 
tidigt skede utforma sina produkter som ökar möjligheten till hållbar tillväxt.
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Projektet planerar följande fem huvudaktiviteter: 1. Funktion och samordning, 2. 
Innovativa intäktssystem för drift och underhåll, 3. ”Masterplans”, 4. 
Affärsutveckling och omvärldsanalys, samt 5. Digital information.
Den enskilt största aktiviteten är Masterplans vilken innebär att projektet ska 
identifiera insatser som krävs för att skapa en miljömässig, ekonomisk och social 
hållbarhet som är långsiktig. Aktiviteten kommer genomföras i samtliga bygder 
förutom Åre-Duved som redan har en masterplan.

Projektet bedöms bidra till länets regionala utvecklingsstrategi med målsättning om 
fler besökare och att länet ska ha en ledande position vad gäller naturbaserade 
upplevelser. Vidare överensstämmer projektet med strategin att besöksnäringen 
uppfyller hållbarhetskriterier.

Uppföljning, utvärdering och rapportering
Projektet ska redovisa följande nationell indikator:

 Antal deltagande företag (mål: 50 företag)

Projektet skall även redovisa följande indikator regionalt:
 Antal framtagna ”masterplans” (mål: 6 planer)

Slutrapportering skall ske senast tre månader efter projektavslut.

Regiondirektörens förslag

1. Region Jämtland Härjedalen beviljar medfinansiering av projektet ”Hållbar 
spår- och ledutveckling i Åre kommun – samverkan för långsiktig 
internationell konkurrenskraft” med 27,31 % av redovisade och godkända 
kostnader, dock max 2 460 613 kronor.

2. Medfinansiering tas från anslag 1:1, Regionala tillväxtåtgärder.
3. Beslutet har fattats med stöd av Förordning (2003:596) om bidrag för 

projektverksamhet inom den regionala tillväxtpolitiken, och gäller under 
förutsättning att övrig finansiering ordnas enligt ansökan.

4. Region Jämtland Härjedalens Allmänna villkor för stöd till projekt 
(RUN/640/2017) gäller för projektet, med undantag för att bidrag i annat än 
pengar värderas till 409 kronor per timme samt att schablon för 
lönebikostnader 45,24% tillämpas. Undantagen beror på Tillväxtverkets 
förändrade redovisningsalternativ för Europeiska regionala 
utvecklingsfonden med tillämpningsstart 1 augusti 2019.

I tjänsten
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Hans Svensson
Regiondirektör Martina Lundholm 

Områdeschef Näringsliv

Utdrag till

Organisation/person som protokollsutdrag och/eller yttrande ska skickas till.
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Medfinansiering till projektet CooCon Mitt 
– Innovativa ägarförändringar

RUN/84/2020
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Tjänsteskrivelse
Regionala 
utvecklingsnämnden

2020-03-04
Näringsliv
Per Lundkvist Molin
Tfn: 063-14 65 28
per.lundkvist@regionjh.se

RUN/84/2020

Medfinansiering till projektet CooCon Mitt – Innovativa 
ägarförändringar

Ärendebeskrivning

Connect Norr Service AB har inkommit med en ansökan om 3 640 149 kronor till 
projektet ”CooCon Mitt – Innovativa Ägarförändringar”. Arbetet kommer drivas i 
samverkansform med Coompanion i Jämltand/Härjedalen respektive 
Västernorrland. Projektet söker även medfinansiering från Region Västernorrland 
samt Europeiska regionala utvecklingsfonden. Projektet sträcker sig från 1 augusti 
2020 till 28 februari 2023.

Många företag i mindre kommuner står inför generationsskiften med utmaningen 
att verksamheten kan fortleva efter att nuvarande ägare inte har för avsikt att driva 
verksamheten längre. Ett alternativ i denna process är personalövertagande, att 
någon eller några som redan arbetar i företaget tar över verksamheten. Detta kan 
leda till att arbetstillfällen bibehålls men även medverka till bibehållen service och 
starka lokalsamhällen. 

Projektet vänder sig direkt till små och medelstora företag i Jämtland/Härjedalen 
och Västernorrland där ett tänkt ägarskifte ska ske inom fem år. Projektet har en 
föregångare i Övre Norrland som projektet kommer kunna dra nytta av framförallt 
inledningsvis och deltagandet uppskattas till 50 företag.

Projektet kommer tillsammans med varje deltagande företag analysera bolagets 
möjligheter vid ägarskifte, föreslå vilka moduler som bolaget har mest behov av 
samt konkret diskutera frågan om internationell expansion. Efter den första delen 
föreslås vilka moduler som företaget bör genomgå för att på ett framgångsrikt sätt 
lyckas med ägarskiftet och nå tillväxt. Den tredje delen kompletteras med mer 
specifik kunskap så företaget med får vetskap om vad som behöver göras mer 
konkret och vilka resurser som behöver tillföras inom exempelvis kompetens, 
finansiering och nätverk.
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Projektet bidrar till målen i den regionala utvecklingsstrategin vad gäller fler 
arbetstillfällen och företagare. Projektet bidrar också genom ett tydligt och praktiskt 
arbete kring internationalisering.

Uppföljning, utvärdering och rapportering
Projektet ska redovisa följande indikator:

 Antal deltagande företag (mål: 50 företag)

Projektet ska slutrapporteras senast tre månader efter projektavslut.

Regiondirektörens förslag

1. Region Jämtland Härjedalen beviljar medfinansiering av projektet ”CooCon 
Mitt – Innovavtiva Ägarförändringar” med 25% av redovisade och godkända 
kostnader, dock max 3 640 149 kronor.

2. Medfinansiering tas från anslag 1:1, Regionala tillväxtåtgärder.
3. Beslutet har fattats med stöd av Förordning (2003:596) om bidrag för 

projektverksamhet inom den regionala tillväxtpolitiken, och gäller under 
förutsättning att övrig finansiering ordnas enligt ansökan.

4. Region Jämtland Härjedalens Allmänna villkor för stöd till projekt 
(RUN/640/2017) gäller för projektet, med undantag för att schablon för 
lönebikostnader 45,24% tillämpas. Undantaget beror på Tillväxtverkets 
förändrade redovisningsalternativ för Europeiska regionala 
utvecklingsfonden med tillämpningsstart 1 augusti 2019.

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör Martina Lundholm 

Områdeschef Näringsliv

Utdrag till

Organisation/person som protokollsutdrag och/eller yttrande ska skickas till.
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Medfinansiering till projektet ”AI 
Kompetens”

RUN/83/2020
   

97



Tjänsteskrivelse
Regionala 
utvecklingsnämnden

2020-03-12
Näringsliv
Juliana Gardahl Wettersten
Tfn: 063-14 66 60
juliana.g.wettersten@regionjh.se

RUN/83/2020

Medfinansiering till projektet ”AI Kompetens”

Ärendebeskrivning

Mittuniversitetet har inkommit med en ansökan om 800 000 kronor till projektet 
”AI Kompetens”. Detta är ett samverkansprojekt där Samling Näringsliv Ek. f. utgör 
samverkanspart i Jämtland Härjedalen och Bron Innovation AB i Västernorrland. 
Mittuniversitetet bidrar med egen finansiering och de söker även medfinansiering 
från Region Västernorrland samt Europeiska regionala utvecklingsfonden. Projektet 
sträcker sig operativt från 1 september 2020 till utgången av 2022.

Artificiell intelligens (AI) handlar om att datorer kan utgöra uppgifter som tidigare 
krävt mänsklig intelligens. Datorn programmeras till att förstå problem och lösa 
dem på egen hand. Därigenom kan tillämpad AI revolutionera alltifrån tillverkande 
industri till vård och omsorg, men teknikutvecklingen skapar även nya utmaningar. 
Vinnova beskriver att AI blir en allt viktigare nyckelteknologi för innovation, tillväxt 
av nya jobb och samhällsutveckling. AI ett växande forskningsområde och projektet 
handlar om att utveckla samverkan och kunskapsöverföringen mellan 
Mittuniversitetet och näringslivet i regionen, Mellersta Norrland. Det innehåller 
aktiviteter för kunskapsspridning, klusterbyggande och genomförande av praktiska 
AI-tillämpningar för att effektivisera verksamhet i deltagande företag. Projektet 
innehåller även insatser som bidrar till regionens (Jämtland Härjedalens och 
Västernorrlands) position kopplat till Vinnova-satsningen AI Innovation of Sweden. 
Genom samverkansparterna som formerar företag i båda länen skapas 
”gränsgångare” som ska medverka till att nyttan för näringslivet blir tydlig. 

Ett effektmål av projektet förväntas bli att små och medelstora företag i Mellersta 
Norrland ökar sina investeringar i forsknings- och utvecklingsprojekt inom 
artificiell intelligens. Projektet ska även bidra till att skapa en regional 
kompetensbas inom AI. Totalt beräknas 50 antal företag från Jämtland Härjedalen 
delta i projektet aktiviteter. 

I Mellersta Norrland finns IT-bolag som ligger relativt långt framme avseende AI-
kompetens och det finns industri (och även offentlig sektor) som behöver AI-
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kompetens för att bibehålla konkurrenskraft och utvecklas. Mittuniversitetet 
bedriver inom forskningscentrumet Sensible Things that Communicate (STC) 
forskning inom området och det finns ambition att växa. Projektet beskrivs på sikt 
ha en avgörande betydelse för Mittuniversitetets position och ställning inom AI. 

Hållbarhetsdimensionerna beaktas i projektets genomförande, exempelvis genom 
jämställdhetsperspektiv vid rekrytering och arbetsmiljöarbete. Ett av projektets 
delmål är att skapa en jämställd kompetensbas inom AI. Projektet bidrar även till 
hållbarhetsmål genom att tillföra företag kunskap om hur tillämpad AI kan vara ”ett 
verktyg” för att skapa hållbara produkter och lösningar.  AI-lösningar kan 
exempelvis optimera och effektivisera transporter eller översätta information till 
olika språk. 

Projektet bedöms bidra till att stärka företagsnära kunskapsutveckling och 
utvecklingen av en viktig samverkansplattform mellan näringslivet och akademin 
inom ett för företagen viktigt forskningsområde. Det kopplas till regionala 
utvecklingsstrategins prioritering för smart tillväxt – företagande, innovation, 
forskning och utveckling. Tillämpad AI stärker företagens konkurrenskraft och 
bidrar till sysselsättning i regionen. 

Uppföljning, utvärdering och rapportering
Projektet ska redovisa följande indikator:

 Antal deltagande företag (mål: 125 företag, varav 50 i Jämtland Härjedalen)

Projektet skall slutrapporteras senast tre månader efter projektavslut.

Regiondirektörens förslag

1. Region Jämtland Härjedalen beviljar medfinansiering av projektet ”AI 
kompetens” med 8,79 % av redovisade och godkända kostnader, dock max 
800 000 kronor.

2. Medfinansiering tas från anslag 1:1, Regionala tillväxtåtgärder.
3. Beslutet har fattats med stöd av Förordning (2003:596) om bidrag för 

projektverksamhet inom den regionala tillväxtpolitiken, och gäller under 
förutsättning att övrig finansiering ordnas enligt ansökan.

4. Region Jämtland Härjedalens Allmänna villkor för stöd till projekt 
(RUN/640/2017) gäller för projektet, med undantag för att schablon för 
lönebikostnader 45,24% tillämpas. Undantagen beror på Tillväxtverkets 
förändrade redovisningsalternativ för Europeiska regionala 
utvecklingsfonden med tillämpningsstart 1 augusti 2019.

99



Tjänsteskrivelse

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör Martina Lundholm 

Områdeschef Näringsliv

Utdrag till

Organisation/person som protokollsutdrag och/eller yttrande ska skickas till.
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Medfinansiering till projektet ”MIUN Craft 
Brewing Laboratory”

RUN/82/2020
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Tjänsteskrivelse
Regionala 
utvecklingsnämnden

2020-03-04
Näringsliv

Per Lundkvist Molin
Tfn: 063-14 65 28
E-post: per.lundkvist@regionjh.se

RUN/82/2020

Medfinansiering till projektet ”MIUN Craft Brewing 
Laboratory”

Ärendebeskrivning

Mittuniversitet har inkommit med en ansökan om 100 000 kronor i 
medfinansiering till projektet ”MIUN Craft Brewing Laboratory”. Projektet är en 
förstudie och övrig medfinansiering kommer från Mittuniversitetet i form av 
kontant finansiering. Projektet söker även medfinansiering från Europeiska 
regionala utvecklingsfonden och Region Västernorrland. Projektet sträcker sig från 
1 september 2020 till 31 maj 2021.

Bryggerinäringen har under en längre tid karakteriserats av att bryggerierna blivit 
färre och större, en trend som brutits. Idag finns omkring 400 småskaliga 
bryggerier runt om i landet varav ca 40 i Jämtland/Härjedalen och Västernorrland. 
Stödsökande har tillgång till en hel del forskning inom området samt att andra 
universitet i Europa gjort satsningar på att skapa forsknings- och utbildningsmiljöer 
för att skapa företagsnytta samt kunskapsutveckling och forskning inom det 
aktuella området.

Förstudien ämnar undersöka hur ett Craft Brewing Laboratory (CBL) skulle kunna 
etableras och se ut, samt ta reda på vilken typ av kunskap som skulle behöva 
prioriteras för att på bästa sätt skapa företagsnytta & kunskapsutveckling i 
Jämtland/Härjedalen och Västernorrland.

Planerade aktiviteter inom projektet är bland annat omvärldsanalys och 
samverkan med andra intressenter. Förstudien kommer också göra en riskanalys 
för att bedöma potentiella risker med ett CBL samt undersöka möjligheter till initial 
respektive långsiktig finansiering. Därtill också undersöka hur och var en lab-miljö 
skulle kunna skapas vid Mittuniversitet. 

Förstudien kommer vara det första steget i att lägga grunden för potentiellt 
långsiktig tillväxt inom näringen för mikrobryggeri och det faktiska resultatet av 
projektet blir en förstudierapport. Kunskapsunderlaget ska ligga till grund för 
fortsatt arbete med att eventuellt upprätta ett CBL vid Mittuniversitetet, vilket har 
som syfte att bidra till att skapa fler och konkurrenskraftigare små företag i de båda 
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länen. Ytterligare uppsidor skulle kunna vara att regionens positionering och 
varumärke inom gastronomi stärks samt att produktion inom mikrobryggerierna 
blir mer hållbar genom forskning kopplade till ekologiska och lokala dimensioner. 
Förstudiens syfte och länets regionala utvecklingsstrategi harmonierar därmed vad 
gäller fler arbetstillfällen och företag samt att mathantverk/småskalig 
livsmedelsproduktion kan gynna såväl turism som inflyttning.

Uppföljning, utvärdering och rapportering
Projektet ska redovisa följande indikator:

1) Antal framtagna kunskapsunderlag, strategier och program (mål: 1 rapport)

Regiondirektörens förslag

1. Region Jämtland Härjedalen beviljar medfinansiering av projektet ”MIUN 
CBL” med 12,5% av redovisade och godkända kostnader, dock max 100 000 
kronor.

2. Medfinansiering tas från anslag 1:1, Regionala tillväxtåtgärder.
3. Beslutet har fattats med stöd av Förordning (2003:596) om bidrag för 

projektverksamhet inom den regionala tillväxtpolitiken, och gäller under 
förutsättning att övrig finansiering ordnas enligt ansökan.

4. Region Jämtland Härjedalens Allmänna villkor för stöd till projekt 
(RUN/640/2017) gäller för projektet, med undantag för att schablon för 
lönebikostnader 45,24% tillämpas. Undantaget beror på Tillväxtverkets 
förändrade redovisningsalternativ för Europeiska regionala 
utvecklingsfonden med tillämpningsstart 1 augusti 2019.

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör Martina Lundholm 

Områdeschef Näringsliv

Utdrag till

Organisation/person som protokollsutdrag och/eller yttrande ska skickas till.
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Revidering av fördelning av statliga bidrag 
till regional kulturverksamhet 2020 inom 

Kultursamverkansmodellen

RUN/392/2019
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Tjänsteskrivelse
(Regionala 
utvecklingsnämnden)

2020-03-20
Kultur
Ingrid Printz
Tfn:  063147600

E-post: ingrid.printz@regionjh.se

RUN/392/2019

Revidering av fördelning av statliga bidrag till regional 
kulturverksamhet 2020 inom Kultursamverkansmodellen 

Ärendebeskrivning

Region Jämtland Härjedalen har ansvaret att fördela vissa statsbidrag till regional 
kulturverksamhet enligt förordningen (2010:2012). Antagen kulturplan 2019–2022 
är styrande för utformning av verksamheten och ger en bild av regionala 
utmaningar och kulturens breda samhällsuppdrag. Regionen är mottagare av 
statsbidraget och ansvarar för att bidragsgivningen främjar en god tillgång för 
länets invånare till professionell teater-, dans- och musikverksamhet, 
museiverksamhet - och museernas kulturmiljöarbete, biblioteksverksamhet och läs- 
och litteraturfrämjande verksamhet, professionell bild-och formverksamhet, 
regional enskild arkivverksamhet, filmkulturell verksamhet och främjande av 
hemslöjd.

Regionens bidrag till sju kulturområden inom kultursamverkansmodellen uppgår år 
2020 till 43 036 tkr. Kulturrådets beslut 2020 om statsbidrag till regionen inom 
samverkansmodellen uppgår till totalt 32 239 tkr. Av dessa medel är 950 tkr en 
tillfällig förstärkning i syfte att öka utbud och tillgänglighet till 
biblioteksverksamheten i regionen. Beslutet innebär en ökning av statsbidraget till 
regionen med 1,6% uppräkning för pris och löneomräkning.  Ändamålet med 
bidraget är att uppfylla de nationella kulturpolitiska målen. 

Regionala utvecklingsnämnden beslutade om fördelning av statliga bidrag till 
regional kulturverksamhet 2020 inom Kultursamverkansmodellen vid sitt 
sammanträde den 25 februari, § 10. En revidering av tidigare beslutad fördelning 
behöver ske, med anledning av att Regional biblioteksverksamhet har fått för låg 
statlig finansiering utöver de 950 tkr i särskild förstärkning för stärkta bibliotek. 
Dessa ska inte ses som del av biblioteksverksamhetens grunduppdrag. 
Biblioteksverksamheten ska därmed erhålla 1 248 tkr i statsbidrag i enlighet med 
lagd budget 2020 och kompenseras för detta genom att motsvarande extra 
tilldelade medel till interna verksamheter och till museiverksamhet fördelas om till 
regional biblioteksverksamhet. Dessutom tillskjuts ytterligare 197 tkr innevarande 
år. Dessa medel omfördelas genom en tillfällig omdisponering inom kulturens ram. 
De verksamheter som påverkas är de interna verksamheterna Estrad Norr 
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(minskning med 100 tkr), Filmpool (minskning med 240 tkr), Bildkonsten 
(minskning med 200 tkr), Hemslöjden (minskning med 100 tkr) samt den externa 
avtalspartnern Jamtli (minskning med 100 tkr men får behålla 50 tkr i extra 
tilldelning utöver avtal som utbetalas särskilt).  Beslutet påverkar inte de externa 
avtalspartnerna Föreningsarkivet eller Riksteatern. 

Region Jämtland Härjedalens slutliga fördelning av medlen ska redovisas till 
Kulturrådet senast den 31 mars. Inom område scenkonst ska särskilt redovisas hur 
kvalitetsförstärkande medel har fördelats. Senast den 17 maj ska en kvantitativ och 
kvalitativ redovisning ske av föregående år i enlighet med Kulturrådets riktlinjer. 

I särskilt beslut har Estrad Norr för 2020 beviljats statsbidrag för förstärkning av 
den musikaliska scenkonsten med 1 398 tkr. Genom Norrlands nätverk för 
Musikteater och dans (NMD) har 1 649 tkr fördelats till Estrad Norr i statligt 
turnéstöd musikteater.

Regiondirektörens förslag

Reviderad fördelning av de statliga verksamhetsmedlen till de 
statsbidragsberättigade kulturverksamheterna för 2020 fastställs i enlighet med 
dokumentet Finansiering av regional kulturverksamhet 2020 (rev. 2020-03-19).

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör Ingrid Printz 

Områdeschef Kultur

Utdrag till

Områdeschef Kultur
Scenkonstchef
Enhetschef kulturutveckling 
Stiftelsen Jamtli
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Finansiering av regional kulturverksamhet 2020 - Reviderad 2020-03-19

Område, Samverkansmodellen
Totalt     tkr Verksamheter

Särskild 
förstärkn. 

statsbidrag 
tkr

Statl 
komp. 
musik    

tkr

NMD

2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2020 2020 2020
Professionell teater-, dans- och 
musikverksamhet

30 977

29 588 Estrad Norr (uppdrag) 12 303 12 376 0 0 16 513 17 212 1398 1649
1 089 Riksteatern J/H (avtal) 653 668 0 0 371 421
150 Nordcirkus (avtal) 0 150 0 0 0 0
150 Undantaget (avtal) 0 150 0 0 0 0

Museiverksamhet och museernas 
kulturmiljöarbete

38 941
Jamtli Basuppdrag och Särskilda 
satsningar exkl. NMJ (avtal)

18 863 19 301 10 458 10 701 9 207 8 939

Biblioteksverksamhet och läs- och 
litteraturfrämjande verksamhet

5 731 Regional biblioteksverksamhet 
(uppdrag)*

3 238 3 730 0 0 1 236 1 051 950

Professionell bild- och formverksamhet 4 975

2 462
Nationalmuseum Jamtli (avtal 
med Jamtli) 507 731 720 731 1 012 1 000

2 513 Bildkonsten (uppdrag) 1 821 2 013 0 0 448 500

Regional enskild arkivverksamhet 2 063
Föreningsarkivet i Jämtlands län 
(avtal) 1 580 1 615 0 0 398 448

Filmkulturell verksamhet 2 237 Filmpool (uppdrag) 1 224 1 252 0 0 935 985

Främjande av hemslöjd 1 783
Hemslöjdskonsulenter 
(uppdrag) 1 000 1 050 0 0 676 733

Summa områden: 86 707 41 189 43 036 11 178 11 432 30 796 31 289 950 1 398 1 649

Design 1 261 Designcentrum (uppdrag) 1 232 1 261
*Regional biblioteksverksamhet får år 2020 en tillfällig ökning av regional finansiering á 197 tkr

Regional finansiering 
tkr

Kommunal 
finansiering tkr

Statlig finansiering     
tkr
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PROTOKOLL

Mötesdatum

Regionala utvecklingsnämnden 2020-02-25

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§10

Fördelning av statliga bidrag till regional kulturverksamhet 2020 inom 
Kultursamverkansmodellen (RUN/392/2019)

Sammanfattning
Region Jämtland Härjedalen har ansvaret att fördela vissa statsbidrag till regional 
kulturverksamhet enligt förordningen (2010:2012). Antagen kulturplan 2019–2022 är 
styrande för utformning av verksamheten och ger en bild av regionala utmaningar och 
kulturens breda samhällsuppdrag. Regionen är mottagare av statsbidraget och ansvarar för att 
bidragsgivningen främjar en god tillgång för länets invånare till professionell teater-, dans- 
och musikverksamhet, museiverksamhet - och museernas kulturmiljöarbete, 
biblioteksverksamhet och läs- och litteraturfrämjande verksamhet, professionell bild-och 
formverksamhet, regional enskild arkivverksamhet, filmkulturell verksamhet och främjande 
av hemslöjd.

Regionens bidrag till sju kulturområden inom kultursamverkansmodellen uppgår 2020 till 42 
839 000 kronor (inkl. Östersunds kommuns anslag till Jamtli om 11 432 000 kronor). 
Kulturrådets beslut 2020 om statsbidrag till regionen inom samverkansmodellen uppgår till 
totalt 32 239 000 kronor. Av dessa medel är 950 000 kronor en tillfällig förstärkning i syfte att 
öka utbud och tillgänglighet till biblioteksverksamheten i regionen. Beslutet innebär en 
ökning av statsbidraget till regionen med 1,6% uppräkning för pris och löneomräkning. 
Ändamålet med bidraget är att uppfylla de nationella kulturpolitiska målen.

Föreliggande förslag till beslut om slutlig fördelning av det statliga bidraget utgår från 
angivna prioriteringar i ansökan. Region Jämtland Härjedalens slutliga fördelning av medlen 
ska redovisas till Kulturrådet senast den 31 mars. Inom område scenkonst ska särskilt 
redovisas hur kvalitetsförstärkande medel har fördelats. Senast den 17 maj ska en kvantitativ 
och kvalitativ redovisning ske av föregående år i enlighet med Kulturrådets riktlinjer.

I särskilt beslut har Estrad Norr för 2020 beviljats statsbidrag för förstärkning av den 
musikaliska scenkonsten med 1 398 000 kronor.

Förslag till beslut
Fördelning av de statliga verksamhetsmedlen till de statsbidragsberättigade 
kulturverksamheterna för 2020 fastställs i enlighet med dokumentet Finansiering av regional 
kulturverksamhet 2020.

Beslut
Fördelning av de statliga verksamhetsmedlen till de statsbidragsberättigade 
kulturverksamheterna för 2020 fastställs i enlighet med dokumentet Finansiering av regional 
kulturverksamhet 2020.
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PROTOKOLL

Mötesdatum

Regionala utvecklingsnämnden 2020-02-25

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Expedieras till 
Områdeschef Kultur
Stiftelsen Jamtli
Föreningsarkivet Jämtlands län
Riksteatern Jämtlands län

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Fördelning av statliga bidrag till regional kulturverksamhet 2020 

inom Kultursamverkansmodellen
 Finansiering av regional kulturverksamhet 2020
 PM Fördelning av statliga bidrag 2020 inom Kultursamverkansmodellen
 Kulturrådets beslut Fördelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet 2020 

inom ramen för kultursamverkansmodellen
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Revidering av uppdrag interna 
kulturverksamheter 2020

RUN/425/2019
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Tjänsteskrivelse
(Regionala 
utvecklingsnämnden)

2020-03-23
Kultur
Ingrid Printz
Tfn:  063147600

E-post: ingrid.printz@regionjh.se

RUN/425/2019

Revidering av uppdrag interna kulturverksamheter 2020

Ärendebeskrivning

Genom kultursamverkansmodellen har regioner/län övertagit ansvaret för fördelningen av 
vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet enligt (SFS 2010:2012). De nationella 
kulturpolitiska målen och Kulturplan för Region Jämtland Härjedalen 2019–2022 är 
styrande för utformningen av verksamheten. Region Jämtland Härjedalen är mottagare av 
statsbidraget inom kultursamverkansmodellen och ansvarar för att bidragsgivningen 
främjar en god tillgång för länets invånare till professionell teater-, dans- och 
musikverksamhet, museiverksamhet, biblioteksverksamhet, konst- och kulturfrämjande 
verksamhet, regional enskild arkivverksamhet, filmkulturell verksamhet och främjande av 
hemslöjd. Bidrag till regional museiverksamhet, arkivverksamhet, och teaterverksamhet för 
barn och unga regleras genom externa avtal. Övriga verksamheter är interna och regleras 
genom årliga uppdrag som behandlar verksamhet, ekonomi och uppföljning. 

Regionala utvecklingsnämnden fastställde uppdrag för de interna regionala 
kulturverksamheterna (Regional biblioteksverksamhet, Bildkonsten, Designcentrum, Estrad 
Norr, Hemslöjden och Filmpool) för verksamhetsåret 2020 vid sitt sammanträde den 25 
februari, § 13. En revidering av de interna uppdragen behöver nu ske avseende nivån på 
ersättningen för uppdragen. Anledningen är en revidering av fördelningen av statliga bidrag 
som föranletts av att Regional biblioteksverksamhet har fått för låg statlig finansiering i den 
ursprungliga fördelningen (se RUN/392/2019). Biblioteksverksamheten ska därmed erhålla 
1 248 tkr i statsbidrag i enlighet med lagd budget 2020 och kompenseras för detta genom att 
motsvarande extra tilldelade medel till interna verksamheter och till museiverksamhet 
fördelas om till regional biblioteksverksamhet. Dessutom behöver regionen tillskjuta 197 tkr 
innevarande år. Dessa medel omfördelas genom en tillfällig omdisponering 2020 inom 
kulturens ram. De verksamheter som påverkas är de interna verksamheterna Estrad Norr 
(minskning med 100 tkr), Filmpool (minskning med 240 tkr), Bildkonsten (minskning med 
200 tkr), Hemslöjden (minskning med 100 tkr) samt den externa avtalspartnern Jamtli 
(minskning med 100 tkr men får behålla 50 tkr i extra tilldelning utöver avtal som utbetalas 
särskilt). 
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Tjänsteskrivelse

Regiondirektörens förslag

Reviderade uppdrag för verksamhetsåret 2020 till de interna regionala 
kulturverksamheterna Regional biblioteksverksamhet, Bildkonsten, Estrad Norr, 
Hemslöjden och Filmpool fastställs.

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör

Ingrid Printz 
Områdeschef Kultur

Utdrag till

Områdeschef kultur
Enhetschef kulturutveckling
Enhetschef scenkonst
Stiftelsen Jamtli
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Ingrid Printz Datum: 2020-01-29
Områdeschef Kultur
Regional utveckling

Reviderat: 2020-03-20

Tfn: 063-146700
E-post: ingrid.printz@regionjh.se

UPPDRAG: REGIONAL 
BIBLIOTEKSVERKSAMHET

Uppdrag till: Regional Biblioteksverksamhet 
Samordnande tjänsteman: Kerstin Örbo

Bakgrund
Det regionala biblioteksuppdraget, med läs- och litteraturfrämjande verksamhet, utförs av 
Regional biblioteksverksamhet. Regional biblioteksverksamhet ingår i det allmänna 
biblioteksväsendet och omfattas av samverkansmodellen samt bibliotekslagen. 
Verksamheten ska bidra till länsinvånarnas livskvalitet och till en kontinuerlig förnyelse av 
kulturlivet. Hänsyn ska tas till behov och önskemål från kommunerna. Det mångkulturella 
perspektivet liksom mångfald, jämställdhet, jämlikhet och delaktighet ska beaktas. 
Handlingsplan för ökad tillgänglighet ska följas. Regionens värdegrund ligger till grund för 
arbetet. Prioriteringarna i Biblioteksplanen är; bibliotek för demokrati och tillgänglighet, 
bibliotek för digital delaktighet, bättre möjligheter till läsande, skrivande och berättande   
samt bibliotek och litteratur för folkhälsa.

Referenser
Bibliotekslagen 2013:801, Kulturplan för Region Jämtland Härjedalen 2019–2022, 
Regional biblioteksplan 2019-2022 samt Område Kulturs verksamhetsplan 2020 är 
styrande. Utifrån uppdraget och de styrande dokumenten ska verksamheten göra en egen 
verksamhetsplanering.

Uppdrag
 Verka för biblioteksutveckling i hela länet med syfte att ge invånarna en god 

informations- och litteraturförsörjning
 Vara en resurs för kommunernas folkbibliotek
 Arbeta med rådgivning och stöd till bibliotekspersonal genom kompetens- och 

metodutveckling
 Utveckla och stärka intresset för läsning, skrivande och berättande, särskilt bland barn 

och unga
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 Utveckla verksamheter som stärker hälsan och skapa återhämtning, lust och läkande
 Arbeta för att förbättra villkoren för länets författare
 Stärka och samordna folkbibliotekens arbete för digital delaktighet inom Digitalt först
 Stärka och samordna insatser inom Stärkta bibliotek
 Samverka med andra regionala kulturverksamheter
 Aktivt bedriva omvärldsbevakning inom det egna området i synnerhet samt 

kulturområdet i allmänhet
 Särskilt beakta urfolk och nationella minoriteter
 Främja kvalitet, förnyelse och tillgänglighet

Intersektionella perspektiv
HBTQ-handboken ska implementeras i verksamheten och Biblioteksverksamheten ska närvara 
på de utbildningar som erbjuds med anledning av detta.

Start- och slutdatum
2020-01-01 - 2020-12-31

Resultatmått
 Antal stödtillfällen och vidareutbildningsaktiviteter för personal vid folk-, skol- och 

övriga bibliotek
 Procentuell del av arbetstiden som använts för läs- och litteraturfrämjande verksamhet

o varav läs- och litteraturfrämjande verksamhet som riktas till barn och unga
o läs- och litteraturfrämjande verksamhet med syfte att stärka litteraturen som 

konstform

Uppföljningsdatum
 30 april samt 31 augusti 2020, tertial- respektive delårsbokslut
 6 september 2020 – Ansökan om verksamhetsbidrag för 2021 enligt mall
 7 januari 2021 – Verksamhetsberättelse enligt mall
 31 mars 2021 – Kvantitativ redovisning i Kulturdatabasen
 Vid behov återkoppla separata uppgifter till områdeschef
 Redovisning av verksamheten kan komma att justeras utifrån statens eventuellt 

förändrade uppföljningsfrågor
 Ovanstående datum kan komma att förändras

Tid/resurser
För uppdraget ersätter regionen Regional biblioteksverksamhet med ett enhetligt bidrag om 
5 731 tkr, varav 950 tkr är särskild förstärkning statliga medel till stärkta bibliotek.

Mottagare av återrapportering
Områdeschef samt regionala utvecklingsnämnden
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Ingrid Printz Datum: 2020-01-29 
Områdeschef Kultur
Regional utveckling

Reviderat: 2020-03-20

Tfn: 063-146700
E-post: ingrid.printz@regionjh.se

UPPDRAG: BILDKONSTEN

Uppdrag till: Bildkonsten
Samordnande tjänsteman: Kerstin Örbo, med stöd av konstkonsulent 

Bakgrund
Uppdraget för konstfrämjande verksamhet inom Bild och form-området samt Region 
Jämtland Härjedalens konsthandläggning utförs av Bildkonsten. Bild- och formområdet 
omfattas av samverkansmodellen. Verksamheten omfattas av konstkonsulent, 
konsthandläggare och konstpedagog. Verksamheten ska bidra till länsinvånarnas livskvalitet 
och till en kontinuerlig förnyelse av kulturlivet. Hänsyn ska tas till behov och önskemål från 
kommuner och civilsamhälle. Det mångkulturella perspektivet liksom mångfald, 
jämställdhet, jämlikhet och delaktighet ska beaktas. Handlingsplan för ökad tillgänglighet 
ska följas. Regionens värdegrund ska ligga till grund för arbetet. 

Referenser
Kulturplan för Region Jämtland Härjedalen 2019–2022, konstpolicy, rutiner och riktlinjer 
liksom Område Kulturs verksamhetsplan 2020 är styrande. Utifrån uppdraget och de 
styrande dokumenten ska verksamheten göra en egen verksamhetsplanering.

Uppdrag
 Främja och utveckla bild- och formkonstområdet, bedriva konstpedagogisk verksamhet 

samt konstnärligt gestalta regionens miljöer och förvalta konstsamlingen
 Vara en resurs för det regionala konstlivet genom att samordna Forum för konsten.
 Vara kompetens- och resursstöd för kommunernas arbete med den offentliga konsten
 Samverka med andra parter för utveckling av politikområdet gestaltad livsmiljö
 Bredda tillgängligheten av konst och regionens konstsamling samt möjliggöra möten 

med bildkonst, bland annat genom Primusrummet
 Möjliggöra för barn och ungdomar att vara skapande och möta samtidskonst
 Arbeta för att förbättra villkoren för de professionella konstnärerna genom rådgivning, 

fortbildning och synliggörande

115



2(2)

 Samverka med Härke konstnärscentrum och Östersunds kommun kring Härke 
vistelsestipendium

 Samverka med övriga regionala kulturverksamheter
 Påbörja arbetet med en handlingsplan för Bild- och formområdet inklusive 

konsthantverket
 Undersöka möjligheten att arbeta konstpedagogiskt inom Kultur och hälsa
 Stärka interregional samverkan, särskilt med övriga norrlandslän
 Aktivt bedriva omvärldsbevakning inom det egna området i synnerhet samt 

kulturområdet i allmänhet
 Särskilt beakta urfolk och nationella minoriteter
 Främja kvalitet, förnyelse och tillgänglighet

Intersektionella perspektiv
HBTQ-handboken ska implementeras i verksamheten och Bildkonsten ska närvara på de 
utbildningar som erbjuds med anledning av detta.

Start- och slutdatum
2020-01-01 - 2020-12-31

Resultatmått
 Antal programaktiviteter/kommun och utställningar/kommun
 Antal deltagare varav barn och unga upp till 18 år
 Procentuell del av arbetstiden som använts för

o verksamhet som riktas till barn och unga
o verksamhet som riktas till det civila samhället
o att stärka det professionella kulturlivet

Uppföljningsdatum
 30 april samt 31 augusti 2020, tertial- respektive delårsbokslut
 6 september 2020 – Ansökan om verksamhetsbidrag för 2021 enligt mall
 7 januari 2021 – Verksamhetsberättelse enligt mall
 31 mars 2021 – Kvantitativ redovisning i Kulturdatabasen
 Vid behov återkoppla separata uppgifter till områdeschef
 Redovisning av verksamheten kan komma att justeras utifrån statens eventuellt 

förändrade uppföljningsfrågor
 Ovanstående datum kan komma att förändras

Tid/resurser
För uppdraget ersätter regionen Bildkonsten med ett enhetligt bidrag om 2 513 tkr.

Mottagare av återrapportering
Områdeschef samt regionala utvecklingsnämnden
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Ingrid Printz Datum: 2020-01-29 
Områdeschef Kultur
Regional utveckling

Reviderat: 2020-03-20

Tfn: 063-146700
E-post: ingrid.printz@regionjh.se

UPPDRAG: ESTRAD NORR

Uppdrag till: Estrad Norr – enhet för scenkonst
Samordnande tjänsteman: Malin Hülphers

Bakgrund
Uppdraget för regional scenkonstverksamhet utförs av Estrad Norr. Estrad Norr omfattas av 
samverkansmodellen och scenkonstchefen ansvarar för det regionala scenkonstuppdraget. 
Verksamheten ska bidra till länsinvånarnas livskvalitet och till en kontinuerlig förnyelse av 
kulturlivet. Hänsyn ska tas till behov och önskemål från kommuner och civilsamhälle. Det 
mångkulturella perspektivet liksom mångfald, jämställdhet, jämlikhet och delaktighet ska 
beaktats. Handlingsplan för ökad tillgänglighet ska följas. Regionens värdegrund ligger till 
grund för arbetet. 

Referenser
 Kulturplan för Region Jämtland Härjedalen 2019–2022 samt Område Kulturs 

verksamhetsplan 2020 är styrande. Utifrån uppdraget och de styrande dokumenten ska 
verksamheten göra en egen verksamhetsplanering.

Uppdrag
 Nå alla kommuner med professionell och kvalitativ musik, teater, musikteater och dans
 Producera och förmedla utbud som är anpassade till turnerande verksamhet
 Samverka med andra institutioner och fria aktörer samt erbjuda goda arbetsvillkor för 

professionella kulturskapare
 Utveckla och genomföra olika typer av residens
 Särskilt rikta verksamhet mot barn och unga
 Utveckla samverkan med norrlandslänen inom musik
 Erbjuda en angelägen repertoar liksom nyskriven, kvalitativ musik, dans och dramatik.
 Driva Teater Barda i samarbete med Östersunds kommun
 Utveckla program inom Kultur i vården
 Producera och förmedla musikteater inom Norrlands nätverk för musikteater och dans 

samt turnera i de fyra norrlandslänen
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 Erbjuda föreställningar och workshops i länets skolor och förskolor
 Aktivt samverka med Riksteatern J/H och arrangörer i länet för ett effektivt 

resursutnyttjande
 Samverka med övriga regionala kulturverksamheter
 Utreda verksamhetens behov av lokaler
 Aktivt bedriva omvärldsbevakning inom det egna området i synnerhet samt 

kulturområdet i allmänhet
 Särskilt beakta urfolk och nationella minoriteter
 Främja kvalitet, förnyelse och tillgänglighet

Intersektionella perspektiv
HBTQ-handboken ska implementeras i verksamheten och Estrad Norr ska närvara på de 
utbildningar som erbjuds med anledning av detta.

Start- och slutdatum
2020-01-01 - 2020-12-31

Resultatmått
 Antal konserter och föreställningar/kommun samt programaktiviteter/kommun
 Antal publik och deltagare varav barn och unga upp till 18 år
 Antal kultur i vården-program
 50% av utbudet riktat till barn och unga
 50% av utbudet utanför Östersunds kommun
 50% kvinnor på scen vid skolkonserter

Uppföljningsdatum
 30 april samt 31 augusti 2020, tertial- respektive delårsbokslut
 6 september 2020 – Ansökan om verksamhetsbidrag för 2021 enligt mall
 7 januari 2021 – Verksamhetsberättelse enligt mall
 31 mars 2021 – Kvantitativ redovisning i Kulturdatabasen
 Vid behov återkoppla separata uppgifter till områdeschef
 Redovisning av verksamheten kan komma att justeras utifrån statens eventuellt 

förändrade uppföljningsfrågor
 Ovanstående datum kan komma att förändras

Tid/resurser
För uppdraget ersätter regionen Estrad Norr med ett enhetligt bidrag om 29 588 tkr. Dessutom 
särskild förstärkning musikområdet med 1 398 tkr.

Mottagare av återrapportering
Områdeschef samt regionala utvecklingsnämnden
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Ingrid Printz Datum: 2020-01-29 
Områdeschef Kultur
Regional utveckling

Reviderat: 2020-03-20

Tfn: 063-146700
E-post: ingrid.printz@regionjh.se

UPPDRAG: HEMSLÖJDEN

Uppdrag till: Hemslöjdskonsulenterna
Samordnande tjänsteperson: Kerstin Örbo

Bakgrund
Uppdraget för hemslöjdsfrämjande verksamhet utförs av hemslöjdskonsulenterna. 
Hemslöjdskonsulenterna omfattas av samverkansmodellen. Verksamheten ska bidra till 
länsinvånarnas livskvalitet och till en kontinuerlig förnyelse av kulturlivet. Hänsyn ska tas 
till behov och önskemål från kommuner och civilsamhälle. Det mångkulturella perspektivet 
liksom mångfald, jämställdhet, jämlikhet och delaktighet ska beaktas. Handlingsplan för 
ökad tillgänglighet ska följas. Regionens värdegrund ligger till grund för arbetet.

Referenser
 Kulturplan för Region Jämtland Härjedalen 2019–2022 samt Område Kulturs 

verksamhetsplan 2020 är styrande. Utifrån uppdraget och de styrande dokumenten ska 
verksamheten göra en egen verksamhetsplanering.

Uppdrag
 Främja hemslöjdsområdet som är autentiskt, lokalt och hållbart för människors 

skapande behov i vardagen
 Strategiskt arbeta för att stärka slöjdens infrastruktur och förutsättningar
 Öka möjligheten för barn, ungdomar och vuxna att möta och utöva tekniker inom 

hemslöjd och konsthantverk
 Tillvarata och stimulera utveckling av hemslöjdens material- och teknikkunskap, 

formspråk, tradition och kvalitet
 Lyfta fram slöjdens betydelse för regional tillväxt och sysselsättning
 Utbilda pedagoger i hemslöjdens tekniker, material och metoder för lärande
 Undersöka möjligheten att arbeta slöjdpedagogiskt inom Kultur och hälsa 
 Utveckla och stödja nätverk och gillen inom olika slöjdtekniker
 Samverka med övriga regionala kulturverksamheter
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 Arbeta för att förbättra villkoren för de professionella slöjdarna och konsthantverkarna 
genom rådgivning, fortbildning och synliggörande 

 Påbörja arbetet med en handlingsplan för Bild- och formområdet inklusive 
konsthantverket

 Särskilt beakta urfolk och nationella minoriteter
 Främja kvalitet, förnyelse och tillgänglighet

Intersektionella perspektiv
HBTQ-handboken ska implementeras i verksamheten och Hemslöjdskonsulenterna ska närvara 
på de utbildningar som erbjuds med anledning av detta.

Start- och slutdatum
2020-01-01 - 2020-12-31

Resultatmått
 Antal programaktiviteter/kommun och utställningar/kommun
 Antal deltagare varav barn och unga upp till 18 år
 Procentuell del av arbetstiden som använts för

o verksamhet som riktas till barn och unga
o verksamhet som riktas till det civila samhället
o att stärka det professionella kulturlivet

Uppföljningsdatum
 30 april samt 31 augusti 2020, tertial- respektive delårsbokslut 
 6 september 2020 – Ansökan om verksamhetsbidrag för 2021 enligt mall 
 7 januari 2021 – Verksamhetsberättelse enligt mall 
 31 mars 2021 – Kvantitativ redovisning i Kulturdatabasen 
 Vid behov återkoppla separata uppgifter till områdeschef 
 Redovisning av verksamheten kan komma att justeras utifrån statens eventuellt 
förändrade uppföljningsfrågor
 Ovanstående datum kan komma att förändras

Tid/resurser
För uppdraget ersätter regionen Hemslöjdskonsulenterna med ett enhetligt bidrag om 1 783 
tkr. 

Mottagare av återrapportering
Områdeschef samt regionala utvecklingsnämnden
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Ingrid Printz Datum: 2020-01-29 
Områdeschef Kultur
Regional utveckling

Reviderat: 2020-03-20

Tfn: 063-146700
E-post: ingrid.printz@regionjh.se

UPPDRAG: FILMPOOL

Uppdrag till: Filmpool
Samordnande tjänsteperson: Kerstin Örbo, med stöd av filmkonsulent 

Bakgrund
Uppdraget för filmkulturell verksamhet utförs av Filmpool. Filmpool omfattas av 
samverkansmodellen. Verksamheten ska bidra till länsinvånarnas livskvalitet och till en 
kontinuerlig förnyelse av kulturlivet. Hänsyn ska tas till behov och önskemål från 
kommuner och civilsamhälle. Det mångkulturella perspektivet liksom mångfald, 
jämställdhet, jämlikhet och delaktighet ska beaktats. Handlingsplan för ökad tillgänglighet 
ska följas. Regionens värdegrund ligger till grund för arbetet. 

Referenser
 Kulturplan för Region Jämtland Härjedalen 2019–2022 samt Område Kulturs 

verksamhetsplan 2020 är styrande. Utifrån uppdraget och de styrande dokumenten ska 
verksamheten göra en egen verksamhetsplanering.

Uppdrag
 Driva en utveckling av den samlade filmverksamheten i länet vilket innefattar 

filmpedagogisk verksamhet i skola och på fritid, biograf- och visningsfrågor, 
talangutveckling samt stöd till kort- och dokumentärfilmsproduktion

 Verka för att barn och unga ska kunna ta del av och uttrycka sig genom rörlig bild
 Stärka befintliga nätverk och initiera nya nätverk för filmbranschens aktörer
 Stärka barn och ungas medie- och informationskunnighet
 Samverka med övriga regionala kulturverksamheter
 Stärka interregional samverkan, särskilt med övriga norrlandslän
 Främja utvecklingen av biografernas roll som mötesplats
 Erbjuda film i vården
 Främja förutsättningarna för professionella filmare i regionen
 Aktivt bedriva omvärldsbevakning inom det egna området i synnerhet samt 

kulturområdet i allmänhet
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 Särskilt beakta urfolk och nationella minoriteter
 Främja kvalitet, förnyelse och tillgänglighet

Intersektionella perspektiv
HBTQ-handboken ska implementeras i verksamheten och Filmpool ska närvara på de 
utbildningar som erbjuds med anledning av detta.

Start- och slutdatum
2020-01-01 - 2020-12-31

Resultatmått
 Antal programaktiviteter/kommun och föreställningar/kommun
 Antal deltagare varav barn och unga upp till 18 år
 Procentuell del av arbetstiden som använts för

o verksamhet som riktas till barn och unga
o verksamhet som riktas till det civila samhället
o att stärka det professionella kulturlivet

Uppföljningsdatum
 30 april samt 31 augusti 2020, tertial- respektive delårsbokslut 
 6 september 2020 – Ansökan om verksamhetsbidrag för 2021 enligt mall 
 7 januari 2021 – Verksamhetsberättelse enligt mall 
 31 mars 2021 – Kvantitativ redovisning i Kulturdatabasen 
 Vid behov återkoppla separata uppgifter till områdeschef 
 Redovisning av verksamheten kan komma att justeras utifrån statens eventuellt 

förändrade uppföljningsfrågor
 Ovanstående datum kan komma att förändras

Tid/resurser
För uppdraget ersätter regionen Filmpool med ett enhetligt bidrag om 2 237 tkr.

Mottagare av återrapportering
Områdeschef samt regionala utvecklingsnämnden
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PROTOKOLL

Mötesdatum

Regionala utvecklingsnämnden 2020-02-25

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§13

Uppdrag interna regionala kulturverksamheter 2020 (RUN/425/2019)

Sammanfattning
Genom kultursamverkansmodellen har regioner/län övertagit ansvaret för fördelningen av 
vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet enligt (SFS 2010:2012). De nationella 
kulturpolitiska målen och Kulturplan för Region Jämtland Härjedalen 2019–2022 är styrande 
för utformningen av verksamheten. Region Jämtland Härjedalen är mottagare av statsbidraget 
inom kultursamverkansmodellen och ansvarar för att bidragsgivningen främjar en god tillgång 
för länets invånare till professionell teater-, dans- och musikverksamhet, museiverksamhet, 
biblioteksverksamhet, konst- och kulturfrämjande verksamhet, regional enskild 
arkivverksamhet, filmkulturell verksamhet och främjande av hemslöjd. Bidrag till regional 
museiverksamhet, arkivverksamhet, och teaterverksamhet för barn och unga regleras genom 
externa avtal. Övriga verksamheter är interna och regleras genom årliga uppdrag som 
behandlar verksamhet, ekonomi och uppföljning.

Återrapportering sker genom fastställd verksamhetsberättelse samt uppföljning av kvantitativa 
och kvalitativa resultatmått inför kommande statlig återrapportering. Förslaget har föregåtts 
av dialog mellan parterna. Ärendet har beretts med hänsyn till regional utveckling, 
jämställdhets-, HBTQ- och jämlikhetsperspektiv samt barnrättsperspektiv.

Förslag till beslut
Uppdrag för verksamhetsåret 2020 till de interna regionala kulturverksamheterna Regional 
biblioteksverksamhet, Bildkonsten, Designcentrum, Estrad Norr, Hemslöjden och Filmpool 
fastställs.

Beslut
Uppdrag för verksamhetsåret 2020 till de interna regionala kulturverksamheterna Regional 
biblioteksverksamhet, Bildkonsten, Designcentrum, Estrad Norr, Hemslöjden och Filmpool 
fastställs.

Expedieras till 
Områdeschef kultur
Enhetschef kulturutveckling
Enhetschef scenkonst
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PROTOKOLL

Mötesdatum

Regionala utvecklingsnämnden 2020-02-25

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

 

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Uppdrag interna regionala kulturverksamheter 2020
 Uppdrag: Regional biblioteksverksamhet 2020
 Ansökan om årsbidrag 2020 regionbiblioteket
 Uppdrag: Bildkonsten 2020
 Ansökan om årsbidrag 2020 Bildkonsten
 Uppdrag: Designcentrum 2020
 Ansökan om årsbidrag 2020 Designcentrum
 Uppdrag: Estrad Norr 2020
 Ansökan om årsbidrag 2020 Estrad norr
 Uppdrag: Hemslöjden 2020
 Ansökan om årsbidrag 2020 Hemslöjden
 Uppdrag: Filmpool 2020
 Ansökan om årsbidrag 2020 Filmpool
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Revidering av samarbets- och 
uppdragsavtal om samordning av särskild 

kollektivtrafik och anropsstyrd allmän 
kollektivtrafik - förändrade förutsättningar

RUN/452/2019
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Tjänsteskrivelse
(Regionala 
utvecklingsnämnden)

2020-03-19
Infrastruktur och kommunikationer
Erik Sjaunja
Tfn:  063-146533

E-post: erik.sjaunja@regionjh.se

RUN/452/2019

Revidering av samarbets- och uppdragsavtal om samordning 
av särskild kollektivtrafik och anropsstyrd allmän 
kollektivtrafik - förändrade förutsättningar

Ärendebeskrivning

Region Jämtland Härjedalen har ett samarbetsavtal om samordning av särskild 
kollektivtrafik och anropsstyrd allmän kollektivtrafik med länets åtta kommuner, 
där målet är att gemensamt och kostnadseffektivt svara för särskild kollektivtrafik. 
Sex av länets åtta kommuner har uppdragit till Region Jämtland Härjedalen som 
regional kollektivtrafikmyndighet (RKM) att verkställa kommunens samtliga 
uppgifter avseende färdtjänstverksamhet, inklusive myndighetsutövning. RKM har 
även i uppdrag att verkställa uppgiften som huvudman för sjukresor. 

Regionala utvecklingsnämnden fattade i november 2019, §181, beslut om att skicka 
förslag på reviderade Samarbets- och Uppdragsavtal, där sjukresor inte omfattas av 
samarbetet, till länets kommuner för synpunkter. Bakgrunden till revideringen av 
avtalen är ett beslut av hälso- och sjukvårdsnämnden i juni 2019, §68, om att 
samarbeta med Region Västernorrland om central bedömningsfunktion, 
samordning och beställning av sjukresor. Sjukresorna skulle då istället hanteras 
genom kommunalförbundet Din Tur och beställningscentralen i Ånge. 

Vid årsskiftet 2019–2020 meddelade dock Din Tur att en lösning där enbart 
sjukresorna flyttas över inte är aktuell. Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutade 
därför i februari 2020, § 9, att istället bedriva beställningscentral och 
reseadministration i egen regi inom Region Jämtland Härjedalen. Denna lösning 
kan även inrymma den samordning av trafiklösningar som sker inom ramen för 
befintligt samarbetsavtal.

Den förändrade inriktningen för sjukresorna innebär att de förslag på revidering av 
avtal som skickats till kommunerna inte längre är relevanta. Bergs kommun, 
Krokom kommun och Ragunda kommun har dock i skriftliga yttranden på remissen 
uttryckt önskemål om att revidering av avtal ska ske i samverkan mellan parterna. 
Utifrån detta kan det finnas ett behov av att längre fram se över om, och i så fall hur, 
samarbets- och uppdragsavtalen behöver revideras utifrån de nya 
förutsättningarna.
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Tjänsteskrivelse

Regiondirektörens förslag

Påbörjad revidering av gällande samarbets- och uppdragsavtal om samordning av 
särskild kollektivtrafik och anropsstyrd allmän kollektivtrafik i Jämtlands län 
avbryts.

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör Berit Eriksson

Områdeschef Infrastruktur och 
kommunikationer

Utdrag till

Hälso- och sjukvårdsnämnden
Länets kommuner
Länstrafiken i Jämtlands län AB

127



PROTOKOLL

Mötesdatum

Hälso- och sjukvårdsnämnden 2020-02-27

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§9

Utredning av sjukresebeställningar (HSN/305/2019)

Sammanfattning
Under 2019 utreddes hanteringen av sjukresebeställningar och Hälso- och sjukvårdsnämnden 
godkände i juni 2019 ett förslag om samarbete med Region Västernorrland (Din Tur). De av 
länets kommuner som samarbetar med regionen kring beställningar av särskild kollektivtrafik 
valde under hösten, utifrån juridiska aspekter, att avstå från samarbete med Din Tur. Region 
Jämtland Härjedalen beslutade att fortsätta samarbetet utan kommunerna. Vid årsskiftet 2019-
2020 meddelade sedan Din Tur att de kliver av samarbetet, då de sett det som en 
helhetslösning med både kommunerna och Region Jämtland Härjedalen. På uppdrag av 
regiondirektören påbörjades därefter en utredning av möjligheten att driva beställningscentral, 
reseservice och reseadministration i egen regi.
Regionens nuvarande sjukreseservice och sjukresebidragshandläggning kan, enligt 
utredningen, utökas med nya medarbetare som utför bedömning av sjukresebehov, 
beställning, samt administration av sjukresor. I en ny enhet - Reseservice - bör även ingå de 
två tjänster i sjukhusreceptionen, som enligt HSN-beslut i juni, ska hjälpa patienter att ordna 
sjukresor från sjukhuset, så att vårdpersonalen avlastas.
Förutom de kostnader som regionen redan har för sjukreseservice och alla de hundratals 
anställda i vården som lägger tid på sjukreseärenden, har regionen kostnader för enheten för 
särskild kollektivtrafik (SÄK) och betalar BC Jämtland för sjukresebeställningar. Om de 
beskrivna tjänsterna utförs i egen regi, under förlängd kontorstid kl 7 till 18, beräknas 
kostnaderna hamna på ungefär samma nivå som idag. Om kommunerna vill fortsätta 
nuvarande samarbete kring färdtjänstresor och sjukresor, kan kostnaderna sänkas med några 
hundra tusen kronor. Fasta kostnader för t ex it-system mm kan då delas på flera parter. Under 
uppstartsperioden tillkommer nedlagd tid för utbildning av nya medarbetare.

Verksamheten planeras tas i drift under en övergångsperiod från 1 oktober fram till 31 
december 2020.

Förslag till beslut
1. Förslaget om att bedriva beställningscentral och reseadministration i egen regi antas.
2. Regiondirektören ges i uppdrag att verkställa uppbyggnad och start av den nya enheten 
Reseservice i enlighet med beskrivningen i bifogad utredning.
3. Regiondirektören ges i uppdrag att informera kommunerna och erbjuda dem att om de så 
önskar kan färdtjänst ingå i regionens Reseservice.
4. Regiondirektören ges i uppdrag att besluta om organisatorisk placering inom regionen för 
Reseservice-enheten.
5. Regiondirektören ges i uppdrag att påbörja förhandling med BC Jämtland om att 
direktupphandla beställningscentrals-tjänst under en övergångsperiod fr o m 1 oktober och till 
om med den 31 december 2020.
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Mötesdatum

Hälso- och sjukvårdsnämnden 2020-02-27

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Beslut
1. Förslaget om att bedriva beställningscentral och reseadministration i egen regi antas.
2. Regiondirektören ges i uppdrag att verkställa uppbyggnad och start av den nya enheten 
Reseservice i enlighet med beskrivningen i bifogad utredning.
3. Regiondirektören ges i uppdrag att informera kommunerna och erbjuda dem att om de så 
önskar kan färdtjänst ingå i regionens Reseservice.
4. Regiondirektören ges i uppdrag att besluta om organisatorisk placering inom regionen för 
Reseservice-enheten.
5. Regiondirektören ges i uppdrag att påbörja förhandling med BC Jämtland om att 
direktupphandla beställningscentrals-tjänst under en övergångsperiod fr o m 1 oktober och till 
om med den 31 december 2020.

Expedieras till 
Regionala utvecklingsnämnden

Beslutsunderlag
 Utredning av sjukresebeställningar i egen regi
 Sv Fråga till Din Tur om sjukresesamverkan(226365) (0).pdf
 Utredning av sjukresebeställningar
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Remiss: Ändringar i 
upphandlingsförordningen och 
förordningen om kollektivtrafik

RUN/114/2020
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Tjänsteskrivelse
(Regionala 
utvecklingsnämnden)

2020-03-24
Infrastruktur och kommunikationer
Erik Sjaunja
Tfn:  063-146533

E-post: erik.sjaunja@regionjh.se

RUN/114/2020

Remiss: Ändringar i upphandlingsförordningen och 
förordningen om kollektivtrafik

Ärendebeskrivning

Region Jämtland Härjedalen har beretts tillfälle att yttra sig över 
Finansdepartementets promemoria Ändringar i upphandlingsförordningen och 
förordningen om kollektivtrafik med anledning av regleringen om 
upphandlingsstatistik. I promemorian lämnas bland annat förslag till bestämmelser 
i upphandlingsförordningen (2016:1162) om vad en annons om offentlig 
upphandling på det icke direktivstyrda området ska innehålla, samt förslag till 
följdändringar i och förtydliganden av upphandlingsförordningen och förordningen 
(2011:1126) om kollektivtrafik med anledning av bland annat den nya regleringen 
på området för upphandlingsstatistik. Samtliga förslag föreslås träda i kraft den 1 
januari 2021.

Eventuella synpunkter ska vara Finansdepartementet tillhanda senast den 11 maj 
2020. Ärendet är avstämt med sakkunniga inom juridik och upphandling samt med 
Länstrafiken i Jämtlands län AB.

Regiondirektörens förslag

Region Jämtland Härjedalen har inga synpunkter på de ändringar som föreslås i 
remissen.

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör Berit Eriksson

Områdeschef Infrastruktur och 
kommunikationer

Utdrag till

Finansdepartementet
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Ändringar i upphandlingsförordningen och 
förordningen om kollektivtrafik med anledning 
av regleringen om upphandlingsstatistik 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Februari 2020   
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Sammanfattning 

I promemorian lämnas förslag till bestämmelser i upphandlingsförord-
ningen (2016:1162) om vad en annons om offentlig upphandling på det 
icke direktivstyrda området ska innehålla. En annons om anbudsinfordran 
enligt lagen (2016:1145) om offentlig upphandling, lagen (2016:1146) om 
upphandling inom försörjningssektorerna och lagen (2011:1029) om upp-
handling på försvars- och säkerhetsområdet föreslås innehålla grund-
läggande uppgifter om upphandlingen samt uppgift om det i upphand-
lingen ställs krav eller villkor som avser miljöhänsyn, sociala hänsyn eller 
innovation. En förhandsannons enligt lagen (2016:1147) om upphandling 
av koncessioner föreslås endast innehålla grundläggande uppgifter om 
upphandlingen. En efterannons föreslås innehålla uppgift om bl.a. tidpunkt 
för tilldelningsbeslut, vem som har tilldelats kontrakt eller ramavtal, det 
uppskattade värdet av kontraktet eller ramavtalet och hur många anbud 
som har lämnats i upphandlingen. Vissa efterannonser föreslås även inne-
hålla uppgift om huruvida det är sannolikt att underleverantörer kommer 
att användas för utförande av kontraktet, om den som har tilldelats kont-
raktet är ett litet eller medelstort företag och om kontraktet har tilldelats en 
grupp av ekonomiska aktörer. 

I övrigt lämnas förslag till följdändringar i och förtydliganden av upp-
handlingsförordningen och förordningen (2011:1126) om kollektivtrafik 
med anledning av bl.a. den nya regleringen på området för upphandlings-
statistik. 

Samtliga förslag föreslås träda i kraft den 1 januari 2021.     
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1 Författningsförslag 

1.1 Förordning om ändring i 
upphandlingsförordningen (2016:1162) 

Härigenom föreskrivs i fråga om upphandlingsförordningen (2016:1162)  
dels att den nuvarande rubriken närmast före 13 § ska utgå,  
dels att nuvarande 13 § ska betecknas 14 b § och att nuvarande 14 § ska 

betecknas 13 §, 
dels att 2–4, 9, 10, den nya 14 b och 18 §§ samt rubriken närmast efter 

1 § och rubrikerna närmast före 2 och 3 §§ ska ha följande lydelse,  
dels att rubriken närmast före 14 § ska sättas närmast före 13 §, 
dels att det ska införas fyra nya paragrafer, 9 a, 14, 14 a och 14 c §§, 

samt närmast efter 13 § och närmast före 14, 14 b och 14 c §§ nya rubriker 
av följande lydelse, 

dels att det närmast före 6 § ska införas en ny rubrik som ska lyda 
”Anmälan om ändring i giltighetstid för ett dynamiskt inköpssystem”, att 
det närmast före 7 § ska införas en ny rubrik som ska lyda ”Språk”, samt 
att det närmast före 8 § ska införas en ny rubrik som ska lyda ”Bevis”. 
 
Nuvarande lydelse Föreslagen lydelse 
 

Annonsering 
 
 
Offentliggörande genom Europe-
iska unionens publikationsbyrå 

Annonsering av direktivstyr-
da upphandlingar 

 
Publicering av annonser genom 
Europeiska unionens publik-
ationsbyrå 

 
2 § 

En annons om upphandling enligt 
10 kap., 17 kap. 16 § och 18 kap. 
2 § lagen (2016:1145) om offentlig 
upphandling, 10 kap, 16 kap. 16 § 
och 17 kap. 2 § lagen (2016:1146) 
om upphandling inom försörjnings-
sektorerna eller 8 kap. och 14 kap. 
16 § lagen (2016:1147) om upp-
handling av koncessioner ska 
skickas elektroniskt till Europeiska 
unionens publikationsbyrå för pub-
licering. 

En annons om upphandling enligt 
10 kap., 17 kap. 16 § och 18 kap. 
2 § lagen (2016:1145) om offentlig 
upphandling, 10 kap., 16 kap. 16 § 
och 17 kap. 2 § lagen (2016:1146) 
om upphandling inom försörjnings-
sektorerna och 8 kap. och 14 kap. 
16 § lagen (2016:1147) om upp-
handling av koncessioner ska 
skickas elektroniskt till Europeiska 
unionens publikationsbyrå för pub-
licering. 

En annons enligt 8 kap. lagen (2011:1029) om upphandling på försvars- 
och säkerhetsområdet ska skickas elektroniskt eller på annat sätt till 
publikationsbyrån för publicering. Vid förfarande med förkortade 
tidsfrister enligt 9 kap. 7 § samma lag ska annonsen eller meddelandet 
skickas antingen med elektroniska medel eller med telefax. 

En upphandlande myndighet 
eller enhet får dessutom offentlig-
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 göra upphandlingen på något an-
nat sätt under förutsättning att 6, 9 
och 10 §§ följs. 

 
 

 
 

Offentliggörande på upphand-
larprofil 

 
 

Publicering av förhandsannonser 
på upphandlarprofil 

 
3 § 

Med upphandlarprofil avses en 
sammanställning av uppgifter som 
är tillgängliga på internet och som 
innehåller information om den upp-
handlande myndigheten eller enhe-
ten och dess upphandlingar. 

Med upphandlarprofil avses en 
sammanställning av uppgifter som
är tillgängliga på internet och som
innehåller information om den upp-
handlande myndigheten eller enhe-
ten och dess upphandlingar. 

4 § 
En upphandlande myndighet eller enhet får, i stället för vad som anges i 

2 §, publicera en förhandsannons enligt 10 kap. 3 § lagen (2016:1145) om 
offentlig upphandling, 10 kap. 3 § lagen (2016:1146) om upphandling 
inom försörjningssektorerna eller 8 kap. 2 § lagen (2011:1029) om upp-
handling på försvars- och säkerhetsområdet på myndighetens eller 
enhetens upphandlarprofil. I sådant fall ska myndigheten eller enheten 
skicka ett meddelande elektroniskt till Europeiska unionens publikations-
byrå om detta. Förhandsannonsen får inte publiceras på upphandlarpro-
filen innan meddelandet har skickats till publikationsbyrån. 

 En förhandsannons som pub-
liceras på upphandlarprofilen ska
innehålla uppgift om vilken dag
meddelandet om publiceringen
skickades till publikationsbyrån. 

 
 Tidpunkt för offentliggörande av 

annonser på nationell nivå 

9 § 
En upphandlande myndighet 

eller enhet får inte på egen hand 
publicera eller på något annat sätt 
offentliggöra innehållet i en annons 
enligt 2 § första stycket innan den 
har publicerats av Europeiska unio-
nens publikationsbyrå. Myndighe-
ten eller enheten får dock offentli-
ggöra innehållet, om den inte inom 
48 timmar från det att publikations-
byrån bekräftade att annonsen ta-
gits emot har fått någon underrättel-
se från publikationsbyrån om att 
publicering har skett. 

En upphandlande myndighet
eller enhet får inte publicera en 
annons enligt 2 § första stycket i en 
annonsdatabas som är registrerad
enligt lagen (2019:668) om upp-
handlingsstatistik eller offentliggö-
ra innehållet i annonsen på något 
annat sätt, innan den har publicer-
ats av Europeiska unionens pub-
likationsbyrå. Myndigheten eller
enheten får dock offentliggöra
innehållet, om den inte inom 48
timmar från det att publikationsby-
rån bekräftade att annonsen tagits
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En upphandlande myndighet 

eller enhet får inte på egen hand 
publicera eller på något annat sätt 
offentliggöra innehållet i en annons 
enligt 2 § andra stycket innan den 
har skickats till publikationsbyrån. 

emot har fått någon underrättelse 
från publikationsbyrån om att pub-
licering har skett.  

En upphandlande myndighet 
eller enhet får inte publicera en 
annons enligt 2 § andra stycket i en 
registrerad annonsdatabas eller 
offentliggöra innehållet i annonsen 
på något annat sätt, innan den har 
skickats till publikationsbyrån. 

Andra stycket gäller inte efterannonsering enligt 8 kap. 3 § första stycket 
lagen (2011:1029) om upphandling på försvars- och säkerhetsområdet. 

 
 9 a § 

En upphandlande myndighet 
eller enhet får inte offentliggöra 
innehållet i en förhandsannons 
enligt 4 §, innan det har publicerats 
på upphandlarprofilen. 

 
 Innehåll i annonser som offentlig-

görs på nationell nivå 

10 § 
En annons som offentliggörs av 

den upphandlande myndigheten 
eller enheten på egen hand får inte 
innehålla någon annan information 
än den som har skickats till Euro-
peiska unionens publikationsbyrå 
eller har publicerats på upphandlar-
profilen. Annonsen ska innehålla 
uppgift om vilken dag den skicka-
des till publikationsbyrån eller pub-
licerades på upphandlarprofilen.  

 
 
 
 
En förhandsannons som pub-

liceras på upphandlarprofilen ska 
innehålla uppgift om vilken dag 
meddelandet om publiceringen 
skickades till publikationsbyrån 

En annons som publiceras av en 
upphandlande myndighet eller 
enhet i en annonsdatabas som är 
registrerad enligt lagen (2019:668) 
om upphandlingsstatistik eller 
offentliggörs nationellt på något 
annat sätt, ska innehålla samma 
information som har skickats till 
Europeiska unionens publikations-
byrå enligt 2 § eller har publicerats 
på upphandlarprofilen enligt 4 §. 
Annonsen ska även innehålla upp-
gift om vilken dag den skickades 
till publikationsbyrån eller pub-
licerades på upphandlarprofilen. 
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Annonsering av icke direktiv-
styrda upphandlingar 
 
Innehåll i annonser om anbuds-
infordran 

 
14 § 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En annons om upphandling
enligt 19 kap. 9 § lagen 
(2016:1145) om offentlig upphand-
ling, 19 kap. 9 § lagen (2016:1146)
om upphandling inom försörjnings-
sektorerna och 15 kap. 5 § lagen 
(2011:1029) om upphandling på
försvars- och säkerhetsområdet ska
innehålla följande information: 

1. kontaktuppgifter till den upp-
handlande myndigheten eller en-
heten, 

2. en beskrivning av myndighet-
ens eller enhetens huvudsakliga
verksamhet, 

3. om myndigheten eller enheten
är en inköpscentral eller om upp-
handlingen genomförs tillsammans 
med eller på uppdrag av annan
myndighet eller enhet, 

4. huvudsaklig CPV-kod och 
tilläggskod för CPV, 

5. NUTS-kod för huvudsaklig
leveransplats,  

6. upphandlingens rubrik, 
7. en kortfattad beskrivning av 

upphandlingen, 
8. art, omfattning och mängd av

det som ska upphandlas, 
9. datum för publicering av an-

nonsen,  
10. vilket upphandlingsförfaran-

de som ska tillämpas,  
11. hur en anbudsansökan eller

ett anbud får lämnas, 
12. den dag då en anbudsansök-

an eller ett anbud senast ska ha
kommit in,  

13. hur länge ett anbud ska vara
bindande, 

14. kontraktets löptid, 
15. kontraktets uppskattade vär-

de, och 
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16. om det i upphandlingen ställs 
krav eller anges villkor som avser 

a) miljöhänsyn,  
b) sociala hänsyn, såsom arbets-

rättsliga villkor, eller 
c) innovation. 
En annons enligt första stycket 

får även innehålla de upplysningar 
i övrigt som är relevanta. 

 
 14 a § 

En förhandsannons enligt 
15 kap. 5 § första stycket lagen 
(2016:1147) om upphandling av 
koncessioner ska innehålla följan-
de information: 

1. kontaktuppgifter till den upp-
handlande myndigheten eller en-
heten,  

2. en beskrivning av myndig-
hetens eller enhetens huvudsakliga 
verksamhet, 

3. datum för publicering av 
annonsen,  

4. huvudsaklig CPV-kod och 
tilläggskod för CPV, och 

5. en kortfattad beskrivning av 
upphandlingen. 

En annons enligt första stycket 
får även innehålla de upplysningar 
i övrigt som är relevanta. 

  
 Innehåll i en annons om avsikt att 

tilldela kontrakt genom direkt-
upphandling 

 
 14 b § 

En annons enligt 19 kap. 11 § 
andra stycket lagen (2016:1145) 
om offentlig upphandling, 19 kap. 
11 § andra stycket lagen 
(2016:1146) om upphandling inom 
försörjningssektorerna och 15 kap. 
6 § lagen (2011:1029) om upp-
handling på försvars- och säker-
hetsområdet ska innehålla följande 
information: 

1. den upphandlande myndig-
hetens eller enhetens namn och 
kontaktuppgifter, 
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 2. uppgifter om föremålet för och
värdet av kontraktet, 

3. namn på och kontaktuppgifter
till den eller de som har tilldelats
kontraktet, 

4. skälen till att upphandlingen
inte har annonserats, och  

5. de upplysningar i övrigt som
är relevanta. 

 
 Innehåll i efterannonser 
 
 14 c § 

En efterannons enligt 19 kap. 
12 § lagen (2016:1145) om
offentlig upphandling, 19 kap. 12 § 
lagen (2016:1146) om upphandling
inom försörjningssektorerna,
15 kap. 5 § tredje stycket lagen
(2016:1147) om upphandling av
koncessioner och 15 kap. 7 § lagen 
(2011:1029) om upphandling på
försvars- och säkerhetsområdet ska
innehålla följande information:  

1. den upphandlande myndig-
hetens eller enhetens namn, organ-
isationsnummer och kontaktupp-
gifter, 

2. tidpunkt för beslut om till-
delning av kontraktet eller ingå-
ende av ramavtalet, 

3. namn, organisationsnummer 
och kontaktuppgifter avseende den
eller de som har tilldelats kontrakt
eller ramavtal,  

4. om den eller de som har till-
delats kontrakt eller ramavtal är ett
litet eller medelstort företag, samt
om kontraktet har tilldelats en 
grupp av ekonomiska aktörer, 

5. föremålet för och det upp-
skattade värdet av kontraktet eller
ramavtalet, 

6. om det är sannolikt att under-
leverantörer kommer att användas
för utförande av kontraktet, 

7. hur många anbud som har
lämnats i upphandlingen, och 
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8. hur många av anbuden som 
har lämnats av små eller medel-
stora företag. 

En annons enligt första stycket 
får även innehålla de upplysningar 
i övrigt som är relevanta. 

Första stycket 6 gäller inte efter-
annonser enligt 15 kap. 5 § tredje 
stycket lagen om upphandling av 
koncessioner.  

Första stycket 4 och 8 gäller inte 
efterannonser enligt 15 kap. 7 § 
lagen om upphandling på försvars- 
och säkerhetsområdet. 

18 § 
En allmän förvaltningsdomstol 

ska till Konkurrensverket skicka en 
dom eller ett slutligt beslut i ett mål 
om överprövning enligt lagen 
(2016:1145) om offentlig upphand-
ling, lagen (2016:1146) om upp-
handling inom försörjningssektor-
erna, lagen (2016:1147) om upp-
handling av koncessioner eller 
lagen (2011:1029) om upphandling 
på försvars- och säkerhetsområdet. 

En allmän förvaltningsdomstol 
ska till Konkurrensverket skicka en 
dom eller ett slutligt beslut i ett mål 
om överprövning enligt lagen 
(2016:1145) om offentlig upphand-
ling, lagen (2016:1146) om upp-
handling inom försörjningssektor-
erna, lagen (2016:1147) om upp-
handling av koncessioner och lagen 
(2011:1029) om upphandling på 
försvars- och säkerhetsområdet 

                       

Denna förordning träder i kraft den 1 januari 2021.    
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 1.2 Förordning om ändring i förordningen 
(2011:1126) om kollektivtrafik 

Härigenom föreskrivs i fråga om förordningen (2011:1126) om kollektiv-
trafik att 9, 12, 14 och 15 §§ ska ha följande lydelse. 

 
Nuvarande lydelse Föreslagen lydelse 

 
9 § 

I artikel 7.2 och 7.3 i EU:s kollektivtrafikförordning finns bestämmelser 
om offentliggörande av planerade upphandlingar och av uppgifter om 
direkttilldelade avtal i vissa fall. 

 Annonsering (offentliggörande)
enligt första stycket ska även ske i
en annonsdatabas som är regist-
rerad enligt lagen (2019:668) om
upphandlingsstatistik. 

12 § 
En annons om upphandling enligt 8 kap. 1, 6 och 7 §§ och 14 kap. 16 § 

första stycket lagen (2016:1147) om upphandling av koncessioner ska 
skickas elektroniskt till Europeiska unionens publikationsbyrå.  

Upphandlingen får dessutom 
offentliggöras på något annat sätt 
under förutsättning att 14 och 
15 §§ följs. 

Av 8 kap. 7 a § och 14 kap. 16 §
andra stycket lagen om upphand-
ling av koncessioner framgår att 
annonser enligt första stycket även 
ska publiceras i en annonsdatabas
som är registrerad enligt lagen
(2019:668) om upphandlingsstati-
stik. I 14 och 15 §§ denna förord-
ning finns bestämmelser om tid-
punkt för publicering av annonser
på nationell nivå och om innehållet 
i sådana annonser.   

14 § 
En behörig myndighet enligt 

EU:s kollektivtrafikförordning 
eller den till vilken befogenhet 
överlämnats enligt 3 kap. 2 § lagen 
(2010:1065) om kollektivtrafik, får 
inte på egen hand publicera eller på 
något annat sätt offentliggöra inne-
hållet i en annons enligt 12 § första 
stycket innan den har skickats till 
Europeiska unionens publikations-
byrå. 

En behörig myndighet enligt
EU:s kollektivtrafikförordning
eller den till vilken befogenhet
överlämnats enligt 3 kap. 2 § lagen 
(2010:1065) om kollektivtrafik, får
inte publicera en annons enligt 12 § 
första stycket i en annonsdatabas
som är registrerad enligt lagen
(2019:668) om upphandlingsstati-
stik eller offentliggöra innehållet i 
annonsen på något annat sätt,
innan den har skickats till Euro-
peiska unionens publikationsbyrå. 
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15 § 
En annons som offentliggörs på 

egen hand av en behörig myndighet 
enligt EU:s kollektivtrafikförord-
ning eller den till vilken befogenhet 
överlämnats enligt 3 kap. 2 § lagen 
(2010:1065) om kollektivtrafik får 
inte innehålla någon annan infor-
mation än den som har skickats till 
Europeiska unionens publikations-
byrå. Annonsen ska innehålla upp-
gift om vilken dag den skickades 
till publikationsbyrån. 

En annons som publiceras i en 
annonsdatabas som är registrerad 
enligt lagen (2019:668) om upp-
handlingsstatistik eller offentlig-
görs nationellt på något annat sätt 
av en behörig myndighet enligt 
EU:s kollektivtrafikförordning 
eller den till vilken befogenhet 
överlämnats enligt 3 kap. 2 § lagen 
(2010:1065) om kollektivtrafik, ska 
innehålla samma information som 
har skickats till Europeiska union-
ens publikationsbyrå. Annonsen 
ska även innehålla uppgift om vil-
ken dag den skickades till publik-
ationsbyrån. 

                       

Denna förordning träder i kraft den 1 januari 2021.    
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 2 Ärendet 

Den 12 oktober 2017 remitterade Regeringskansliet promemorian Statistik 
på upphandlingsområdet (Ds 2017:48). I promemorian föreslogs ett flertal 
åtgärder för att förbättra statistiken om offentlig upphandling. Förslagen 
omfattade bl.a. en ny lag om upphandlingsstatistik med tillhörande förord-
ning. Vidare föreslogs kompletterande bestämmelser om annonsering i 
lagen (2016:1145) om offentlig upphandling (LOU), lagen (2016:1146) 
om upphandling inom försörjningssektorerna (LUF), lagen (2016:1147) 
om upphandling av koncessioner (LUK), lagen (2011:1029) om upp-
handling på försvars- och säkerhetsområdet (LUFS) samt i upphandlings-
förordningen (2016:1162) och förordningen (2011:1126) om kollektiv-
trafik. Lagändringarna är numera genomförda (se prop. 2018/19:142, bet. 
2019/20:FiU16, rskr. 2019/20:18). Lagen (2019:668) om upphandlings-
statistik träder i kraft den 1 juli 2020. Övriga beslutade författningsänd-
ringar träder i kraft den 1 januari 2021. 

Regeringen beslutade den 19 december 2019 att utse Upphandlings-
myndigheten till statistikmyndighet enligt lagen om upphandlingsstatistik 
och Konkurrensverket till registermyndighet enligt samma lag. Regerings-
kansliet har även gett Kommerskollegium i uppdrag att anmäla ett utkast 
till förordning om upphandlingsstatistik till kommissionen i enlighet med 
Europaparlamentets och rådets direktiv (EU) 2015/1535 av den 9 septem-
ber 2015 om ett informationsförfarande beträffande tekniska föreskrifter 
och beträffande föreskrifter för informationssamhällets tjänster. 
(Fi2019/04319/OU).  

Under beredningen av det ovan nämnda utkastet och ändringar i upp-
handlingsförordningen och förordningen om kollektivtafik har det upp-
märksammats att det finns behov av ytterligare författningsändringar, bl.a. 
i fråga om efterannonsering av genomförda upphandlingar samt vissa 
följdändringar och förtydliganden.  

Europeiska kommissionen har i en formell underrättelse den 25 januari 
2019 anfört att det förefaller som att vissa bestämmelser i bl.a. LUK-
direktivet1 inte har genomförts korrekt i Sverige. Kommissionen anser 
bl.a. att Sverige inte har genomfört artikel 33.4 i LUK-direktivet avseende 
offentliggörande av koncessionsmeddelanden och meddelanden om kon-
cessionstilldelning. Sverige har i en skrivelse den 22 mars 2019 svarat att 
bestämmelserna om nationellt offentliggörande enligt 4 och 9 §§ upphand-
lingsförordningen ska förtydligas (Fi2019/00268/OU). 

Mot denna bakgrund har denna promemoria tagits fram i Regeringskans-
liet.     

 

1 Europaparlamentets och rådet direktiv 2014/23/EU av den 26 februari 2014 om tilldelning 
av koncessioner. 
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3 Innehållet i annonser på det icke 
direktivstyrda området 

3.1 Annonser om anbudsinfordran 

Förslag: Annonser om anbudsinfordran enligt 19 kap. lagen om 
offentlig upphandling, 19 kap. lagen om upphandling inom försörj-
ningssektorerna och 15 kap. lagen om upphandling på försvars- och 
säkerhetsområdet ska innehålla grundläggande uppgifter om upphand-
lingen, såsom kontaktuppgifter till den upphandlande myndigheten 
eller enheten, datum för publiceringen av annonsen, upphandlingens 
uppskattade värde, CPV-koder och NUTS-kod för huvudsaklig lever-
ansplats m.m. Vidare ska annonserna innehålla uppgifter om det ställs 
krav eller villkor som avser miljöhänsyn, sociala hänsyn (såsom t.ex. 
arbetsrättsliga villkor) eller innovation. Annonserna får även innehålla 
de uppgifter i övrigt som är relevanta. 

Förhandsannonser enligt 15 kap. lagen om upphandling av kon-
cessioner ska innehålla kontaktuppgifter till den upphandlande myndig-
heten eller enheten, datum för publiceringen av annonsen, myndig-
hetens eller enhetens huvudsakliga verksamhet, CPV-kod och en kort-
fattad beskrivning av den planerade upphandlingen. Annonserna får 
även innehålla de uppgifter i övrigt som är relevanta. 

Vissa följdändringar ska göras i upphandlingsförordningens bestäm-
melser om annonsering på det icke direktivstyrda området med anled-
ningen av det nya regelverket om statistik på upphandlingsområdet.  

Skälen för förslaget 

Nytt regelverk om statistik på upphandlingsområdet 

I syfte att förbättra den nationella statistiken på upphandlingsområdet 
beslutade riksdagen den 23 oktober 2019 att anta förslagen i regeringens 
proposition 2018/19:142 Statistik på upphandlingsområdet (se avsnitt 2). 
Enligt det nya regelverket ska statistik om offentlig upphandling tas fram 
genom uppgifter i annonser om upphandlingar, inklusive genomförda upp-
handlingar. I likhet med vad som redan gäller för direktivstyrda upp-
handlingar, kommer det fr.o.m. den 1 januari 2021 bli obligatoriskt för 
upphandlande myndigheter och enheter att annonsera resultatet av upp-
handlingar (efterannonsering) på det icke direktivstyrda området.  

Innehållet i annonser om upphandlingar och om genomförda upphand-
lingar på det direktivstyrda området, regleras i 5 § upphandlingsförord-
ningen. I paragrafen anges att annonserna ska utformas enligt kommis-
sionens genomförandeförordning (EU) 2015/1986 av den 11 november 
2015 om fastställande av standardformulär för offentliggörande av med-
delanden om offentlig upphandling och om upphävande av genomförande-
förordning (EU) nr 842/2011. Vidare anges att en förhandsannons som en 
upphandlande myndighet publicerar på den s.k. upphandlarprofilen, dvs. 
en sammanställning av uppgifter som är tillgängliga på internet och som 
innehåller information om den upphandlande myndigheten eller enheten 
och dess upphandlingar, ska utformas enligt samma förordning. Motsvar-
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 ande reglering för annonser om upphandlingar på det icke direktivstyrda 
området finns i dag i ett särskilt kapitel i respektive upphandlingslag. Des-
sa krav är dock inte lika långtgående. Endast uppgifter av mer grundläg-
gande karaktär måste enligt den gällande regleringen lämnas i annonsen.  

För att statistiken ska bli mer enhetlig och heltäckande är utgångs-
punkten i det nya regelverket att innehållet i annonser på det icke direktiv-
styrda området i större utsträckning ska motsvara innehållet i annonser på 
det direktivstyrda området. Bestämmelserna om innehållet i de icke 
direktivstyrda annonserna har därför lyfts ut ur upphandlingslagarna, sam-
tidigt som regeringen bemyndigats att utfärda föreskrifter om innehållet i, 
och offentliggörandet av, sådana annonser. Avsikten är att bestämmelser 
om annonsernas innehåll, i likhet med vad som gäller för annonser på det 
direktivstyrda området, ska regleras i upphandlingsförordningen (prop. 
2018/19:142 s. 22–25). 

Annonsernas innehåll 

I propositionen Statistik på upphandlingsområdet görs bedömningen att 
annonser enligt 19 kap. 9 § LOU, 19 kap. 9 § LUF och 15 kap. 5 § LUFS 
bör innehålla vissa uppgifter av formell karaktär, såsom CPV-koder, upp-
handlingens uppskattade värde, huruvida miljö- eller sociala krav har 
ställts eller om upphandlingen kan betecknas som en innovationsupphand-
ling. I fråga om förhandsannonser enligt 15 kap. 5 § första stycket LUK 
görs bedömningen att dessa endast bör innehålla mer grundläggande upp-
gifter, såsom kontaktuppgifter till den upphandlande myndigheten eller 
enheten, CPV-kod och en kortfattad beskrivning av den planerade upp-
handlingen (prop. 2018/19:142 s. 22).  

Bedömningen i propositionen motsvarar i allt väsentligt det förslag till 
förordningsbestämmelser som lämnades i promemorian Statistik på upp-
handlingsområdet (se Ds 2017:30 s. 31, 32 och 64 f.). Förslaget i denna 
promemoria är därför utformat med ovannämnda förslag som förebild. 
Uppräkningen av vad en annons ska innehålla bör inte ses som uttömman-
de. I likhet med vad som gäller för annonser på det direktivstyrda området, 
bör det vara tillåtet för upphandlande myndigheter och enheter att lämna 
de övriga upplysningar som de bedömer är relevanta.  

Följdändringar 

I likhet med vad som föreslogs i promemorian Statistik på upphandlings-
området, bör bestämmelserna om annonsernas innehåll placeras i upp-
handlingsförordningen (Ds 2017:30 s. 29–32). För att skapa en tydlig 
struktur i förordningen bör dock samtliga bestämmelser om annonsering 
på det icke direktivstyrda området placeras tillsammans under en gemen-
sam rubrik. Det innebär att 13 § upphandlingsförordningen, som reglerar 
innehållet i en annons om avsikt att tilldela kontrakt genom direktupp-
handling, bör flyttas. Vidare föreslås att hänvisningen till bestämmelserna 
i 19 kap. 13 § LOU, 19 kap. 13 § LUF och 15 kap. 6 § LUFS i samma 
paragraf justeras med anledningen av de ändringar i lagen om offentlig 
upphandling, lagen om upphandling inom försörjningssektorerna och 
lagen om upphandling på försvars- och säkerhetsområdet som träder i kraft 
den 1 januari 2021 (prop. 2018/19:142 s. 8–13, 16 och 17).     
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3.2 Innehållet i efterannonser 

Förslag: En efterannons enligt lagen om offentlig upphandling, lagen 
om upphandling inom försörjningssektorerna, lagen om upphandling av 
koncessioner och lagen om upphandling på försvars- och säkerhets-
området ska innehålla uppgifter om 
– den upphandlande myndighetens eller enhetens namn, organis-

ationsnummer och kontaktuppgifter, 
– tidpunkt för beslut om tilldelning av kontraktet eller ingående av 

ramavtalet, 
– namn, organisationsnummer och kontaktuppgifter avseende den 

eller de som har tilldelats kontrakt eller ramavtal,  
– föremålet för och det uppskattade värdet av kontraktet eller 

ramavtalet, och 
– hur många anbud som har lämnats i upphandlingen. 

En efterannons enligt lagen om offentlig upphandling, lagen om upp-
handling inom försörjningssektorerna och lagen om upphandling inom 
försvars- och säkerhetsområdet ska även innehålla uppgift om huruvida 
det är sannolikt att underleverantörer kommer att användas för utför-
ande av kontraktet. 

En efterannons enligt lagen om offentlig upphandling, lagen om upp-
handling inom försörjningssektorerna och lagen om upphandling av 
koncessioner ska även innehålla uppgifter om huruvida den eller de som 
har tilldelats kontrakt eller ramavtal är ett litet eller medelstort företag, 
om kontraktet har tilldelats en grupp av ekonomiska aktörer samt om 
hur många av anbuden som har lämnats av små eller medelstora företag. 

Den upphandlande myndigheten eller enheten får i samtliga annonser 
även ange de uppgifter i övrigt som är relevanta.  

Skälen för förslaget 

Annonsernas innehåll 

Från och med den 1 januari 2021 ska upphandlande myndigheter och 
enheter annonsera resultatet av en icke direktivstyrd upphandling i en regi-
strerad annonsdatabas. Syftet med den obligatoriska efterannonseringen är 
bl.a. att möjliggöra en meningsfull statistik på nationell nivå genom en mer 
enhetlig insamling av uppgifter (prop. 2017/18:142 s. 25 f.). För att åstad-
komma detta bör innehållet i efterannonserna, i likhet med vad som 
föreslås för annonser om anbudsinfordran, i så stor utsträckning som möj-
ligt motsvara innehållet i efterannonserna på det direktivstyrda området.  

Enligt utkastet till förordning om upphandlingsstatistik 
(Fi2019/04319/OU) ska annonsdatabaserna ha funktioner för att identi-
fiera enskilda upphandlingar bland de annonser som publiceras. En annons 
om anbudsinfordran kommer då kunna länkas till en efterannons i samma 
upphandling. Ur statistikhänseende saknas det därför anledning att, såsom 
är fallet i många av standardformulären i kommissionens genomförande-
förordningar, i efterannonsen upprepa flertalet av uppgifterna från annon-
sen om anbudsinfordran. Samtliga efterannonser enligt lagen om offentlig 
upphandling, lagen om upphandling inom försörjningssektorerna, lagen 
om upphandling av koncessioner och lagen om upphandling på försvars- 
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 och säkerhetsområdet bör mot denna bakgrund innehålla grundläggande 
uppgifter om dels den upphandlande myndigheten eller enheten, dels vin-
nande leverantör. Annonserna bör även innehålla information om tid-
punkten för tilldelningsbeslutet, vad som har upphandlats, det uppskattade 
värdet av kontraktet eller ramavtalet samt hur många anbud som har läm-
nats i upphandlingen.  

Den skillnad i annonsernas innehåll som finns mellan de olika direk-
tiven, bör återspeglas i den nationella regleringen. En efterannons enligt 
lagen om offentlig upphandling, lagen om upphandling inom försörj-
ningssektorerna och lagen om upphandling inom försvars- och säkerhets-
området bör därför även innehålla uppgifter om huruvida det är sannolikt 
att underleverantörer kommer att användas för utförande av kontraktet. En 
efterannons enligt lagen om offentlig upphandling, lagen om upphandling 
inom försörjningssektorerna och lagen om upphandling av koncessioner 
bör vidare innehålla uppgifter om huruvida den eller de som har tilldelats 
kontrakt eller ramavtal är ett litet eller medelstort företag, om kontraktet 
har tilldelats en grupp av ekonomiska aktörer samt om hur många av an-
buden som har lämnats av små eller medelstora företag.  

Behandling av personuppgifter 

Det föreslagna kravet att efterannonserna ska innehålla grundläggande 
uppgifter om bl.a. namn på och kontaktuppgifter till vinnande leverantör 
innebär att personuppgifter kan komma att behandlas. Behandlingen är 
nödvändig för att fullgöra den rättsliga förpliktelse som åvilar den person-
uppgiftsansvarige att offentliggöra resultatet av upphandlingen i annons-
databasen och för att utföra en uppgift av allmänt intresse (artikel 6.1 c och 
e i EU:s dataskyddsförordning2). Den rättsliga grunden för behandlingen 
kommer att vara fastställd i dels lag (19 kap. 12 § LOU, 19 kap. 12 § LUF, 
15 kap. 5 § LUK och 15 kap. 7 § LUFS), dels förordning (se promemorians 
förslag till 14 § upphandlingsförordningen). Behandlingen avser vidare 
uppgifter som är allmänt kända och normalt förekommande i bolags-
register. Integritetsriskerna för enskilda bedöms därför som mycket små. 
Den föreslagna regleringen bedöms vara proportionerlig i förhållande till 
det legitima syfte som eftersträvas. 

Definition av små och medelstora företag 

Regleringen av annonsernas innehåll på det direktivstyrda området inne-
håller ingen defintition av små och medelstora företag (jfr bilaga V, del D, 
punkten 11. a i LOU-direktivet3, bilaga XII, punkten 7 a i LUF-direktivet4 
och bilaga VII, punkten 9 a i LUK-direktivet). I Europeiska kommis-
sionens standardformulär hänvisas dock till Kommissionens rekommen-

 

2 Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd 
för fysiska personer med avseende på behandling av personuppgifter och om det fria flödet 
av sådana uppgifter och om upphävande av direktiv 95/46/EG (allmän 
dataskyddsförordning). 
3 Europaparlamentets och rådets direktiv 2014/24/EU av den 26 februari 2014 om offentlig 
upphandling och om upphävande av direktiv 2004/18/EG. 
4 Europaparlamentets och rådets direktiv 2014/25/EU av den 26 februari 2014 om 
upphandling av enheter som är verksamma på områdena vatten, energi, transporter och 
posttjänster och om upphävande av direktiv 2004/17/EG. 
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dation av den 6 maj 2003 om definitionen av mikroföretag samt små och 
medelstora företag (2003/361/EG). För att åstadkomma en enhetlig 
statistik bör den definition som är vägledande vid utformningen av efter-
annonser på det direktivstyrda området även vara vägledande vid utfor-
mningen av efterannonser på det icke direktivstyrda området. Någon hän-
visning till den nu gällande rekommendationen bedöms dock inte vara 
nödvändig att införa i bestämmelsen om efterannonsernas innehåll. 

Uppgifter om anbudsgivare  

I sitt remissvar över promemorian Statistik på upphandlingsområdet påtal-
ade Upphandlingsmyndigheten behovet av uppgifter om bl.a. vilka an-
budsgivare som lämnat anbud i en upphandling. Sådana uppgifter kan 
utgöra ett viktigt underlag för myndigheten, t.ex. vid analysen av kon-
kurrensen på en viss marknad. Samtidigt är uppgifterna inte obligatoriska 
i de annonser som publiceras i kommissionens annonsdatabas Tenders 
Electronic Daily (TED), varför värdet av sådana uppgifter på det icke 
direktivstyrda området kan ifrågasättas. Mot denna bakgrund, och med 
hänsyn till upphandlande myndigheters och enheters intresse av minskad 
administration, bör det för närvarande inte vara obligatoriskt att lämna 
sådana uppgifter. Kommissionen har dock den 23 september 2019 beslutat 
en ny genomförandeförordning om standardformulär, s.k. e-forms (Kom-
missionens genomförandeförordning [EU] 2019/1780 av den 23 septem-
ber 2019 om fastställande av standardformulär för offentliggörande av 
meddelanden om offentlig upphandling och om upphävande av genom-
förandeförordning [EU] 2015/1986 [”eForms”]). Genomförandeförord-
ningen ska tillämpas fr.o.m. den 14 november 2022. Enligt de nya 
standardformulären blir det möjligt att lämna uppgifter om bl.a. organisa-
tionsnummer för de leverantörer som har lämnat anbud i en upphandling. 
Det kan mot denna bakgrund i framtiden finnas skäl att på nytt överväga 
vilka uppgifter en efterannons bör innehålla.     
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 4 Förtydliganden av bestämmelserna om 
annonsering av direktivstyrda 
upphandlingar 

Förslag: Vissa följdändringar och förtydliganden med anledning av 
den nationella skyldigheten att publicera annonser i en registrerad 
annonsdatabas, ska göras i bestämmelserna om annonsering av direktiv-
styrda upphandlingar på nationell nivå. 

Även bestämmelserna om förhandsannonsering på en upphandlar-
profil, samt om nationellt offentliggörande av innehållet i sådana för-
handsannonser, ska förtydligas och kompletteras. 

Skälen för förslaget 

Tidpunkt för annonsering i en registrerad annonsdatabas 

Enligt 2 § upphandlingsförordningen ska en upphandlande myndighet 
eller enhet skicka samtliga annonser om direktivstyrda upphandlingar till 
Europeiska unionens publikationsbyrå för publicering. Bestämmelsen 
genomför artiklarna 26.5, 49 och 50.1 i LOU-direktivet, artiklarna 44.4, 
69 och 70 i LUF-direktivet, artikel 30.2 LUFS-direktivet5 samt artikel 31.1 
i LUK-direktivet.  

Enligt 9 § upphandlingsförordningen får innehållet i en annons enligt 
lagen om offentlig upphandling, lagen om upphandling inom försörjnings-
sektorerna och lagen om upphandling av koncessioner inte offentliggöras 
av den upphandlande myndigheten eller enheten på egen hand innan det 
har publicerats av publikationsbyrån. Myndigheten eller enheten får dock 
offentliggöra innehållet, om den inte inom 48 timmar från det att publik-
ationsbyrån bekräftade att annonsen tagits emot har fått någon under-
rättelse från publikationsbyrån om att publicering har skett. För annonser 
enligt lagen om upphandling inom försvars- och säkerhetsområdet gäller 
endast att innehållet i annonsen inte får offentliggöras innan det har skick-
ats till publikationsbyrån.  

En annons som har skickats till publikationsbyrån publiceras av Euro-
peiska kommissionen i TED. Från och med den 1 januari 2021 ska 
samtliga annonser även publiceras på nationell nivå i en registrerad 
annonsdatabas enligt lagen om upphandlingsstatistik. För att klargöra hur 
den nationella annonseringsskyldigheten förhåller sig till den EU-rättsliga, 
bör 9 § upphandlingsförordningen ändras så att det uttryckligen framgår 
att annonsering i en registrerad annonsdatabas inte får ske förrän annonsen 
har publicerats av, respektive skickats till, Europeiska unionens publik-
ationsbyrå.  

 

5 Europaparlamentets och rådets direktiv 2009/81/EG av den 13 juli 2009 om samordning 
av förfarandena vid tilldelning av vissa kontrakt för byggentreprenader, varor och tjänster 
av upphandlande myndigheter och enheter på försvars- och säkerhetsområdet och om 
ändring av direktiven 2004/17/EG och 2004/18/EG. 
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Innehållet i annonser som offentliggörs på nationell nivå 

Enligt 5 § upphandlingsförordningen ska innehållet i de annonser som 
publiceras i TED utformas i enlighet med standardformulären i kom-
missionens genomförandeförordning. Någon motsvarande bestämmelse 
om vad en direktivstyrd annons som publiceras i en registrerad annons-
databas ska innehålla finns inte. Enligt 10 § upphandlingsförordningen 
gäller dock att en annons som offentliggörs av den upphandlande myndig-
heten eller enheten på egen hand, inte får innehålla någon annan infor-
mation än den som har skickats till Europeiska unionens publikationsbyrå 
eller har publicerats på upphandlarprofilen. Bestämmelsen genomför 
artikel 52.2 i LOU-direktivet och motsvarande artiklar i övriga upphand-
lingsdirektiv.  

Mot bakgrund av den nationella skyldigheten att publicera alla annonser 
i en registrerad annonsdatabas, bör bestämmelsen i 10 § justeras så att det 
klart framgår vad en annons ska innehålla när den publiceras nationellt. I 
bestämmelsen bör därför uttryckligen anges att en annons som publiceras 
av en upphandlande myndighet eller enhet i en registrerad annonsdatabas 
eller offentliggörs nationellt på något annat sätt, ska innehålla samma in-
formation som har skickats till Europeiska unionens publikationsbyrå eller 
som har publicerats på upphandlarprofilen.  

Annonsering på upphandlarprofil 

Europeiska kommissionen har i en formell underrättelse den 25 januari 
2019 ifrågasatt om bestämmelserna om nationellt offentliggörande i 33.4 
LUK-direktivet har genomförts korrekt i svensk rätt (se avsnitt 2). Kom-
missionen hänvisar i detta sammanhang särskilt till 4 § upphandlingsför-
ordningen. Enligt bestämmelsen i paragrafen finns en möjlighet för upp-
handlande myndigheter och enheter att publicera vissa förhandsannonser 
direkt på nationell nivå på myndighetens eller enhetens upphandlarprofil. 
Med upphandlarprofil avses enligt 3 § upphandlingsförordningen, en 
sammanställning av uppgifter som är tillgängliga på internet och som 
innehåller information om den upphandlande myndigheten eller enheten 
och dess upphandlingar. Tillsammans med 10 § upphandlingsförord-
ningen genomför bestämmelserna i 3 och 4 §§ samma förordning artikel 
48.1 och 52.2 och 3 LOU-direktivet samt motsvarande artiklar i LUF-
direktivet och LUFS-direktivet. Annonser enligt lagen om upphandling av 
koncessioner omfattas dock inte av 4 § upphandlingsförordningen, efter-
som någon möjlighet att förhandsannonsera direkt på upphandlarprofil 
inte finns enligt LUK-direktivet (jfr artiklarna 31–33 i LUK-direktivet). 
Tidpunkten för ett nationellt offentliggörande av annonser enligt lagen om 
upphandling av koncessioner regleras i stället i 9 § upphandlingsför-
ordningen.  

Kommissionens underrättelse indikerar emellertid att förhållandet 
mellan bestämmelsen om annonsering på upphandlarprofil i 4 § upphand-
lingsförordningen och bestämmelsen om tidpunkten för nationella offent-
liggöranden i 9 § samma förordning är otydligt. Det finns inte heller någon 
bestämmelse i direktiven eller i upphandlingsförordningen om vid vilken 
tidpunkt innehållet i en förhandsannons enligt 4 § upphandlingsförord-
ningen får offentliggöras i andra nationella forum efter det att publicering 
har skett på upphandlarprofilen. Mot denna bakgrund finns det behov av 
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 förtydliganden och kompletteringar av den befintliga regleringen av 
offentliggörande av direktivstyrda annonser på nationell nivå.  

Ett sätt att skapa större tydlighet kring förfarandet för annonsering på 
upphandlarprofil är att samla de regler som endast rör denna typ av 
annonsering i en paragraf. Bestämmelsen i 10 § andra stycket upphand-
lingsförordningen, om att förhandsannonsen ska innehålla uppgift om 
vilken dag meddelandet om publiceringen skickades till publikations-
byrån, bör därför flyttas till 4 § samma förordning.  

Mot bakgrund av den nya skyldigheten att annonsera förhandsannonser 
i registrerade annonsdatabaser, bör det även klargöras vid vilken tidpunkt 
detta tidigast får ske. En ny bestämmelse bör därför tas in i upphandlings-
förordningen som anger att innehållet i en förhandsannons enligt 4 § 
samma förordning inte får offentliggöras nationellt i något annat forum, 
innan den har publicerats på upphandlarprofilen. Kriterierna för att ett visst 
forum ska anses vara en upphandlarprofil i upphandlingsdirektivens men-
ing är relativt få och enkla att uppfylla. En upphandlarprofil kan vara något 
som tillhandahålls genom den registrerade annonsdatabasen. Någon särs-
kild bestämmelse som klargör detta behövs dock inte.  

Sammantaget bedöms ovanstående ändringar bidra både till tydligare 
regler om förhandsannonsering på en upphandlarprofil och till att klargöra 
förhållandet mellan bestämmelserna om sådan annonsering och den 
nationella skyldigheten att publicera förhandsannonser i en registrerad an-
nonsdatabas. 

Upplysningsbestämmelsen i 2 § tredje stycket bör utgå 

Enligt 2 § första och andra styckena upphandlingsförordningen ska en upp-
handlande myndighet eller enhet skicka samtliga annonser om direktiv-
styrda upphandlingar till Europeiska unionens publikationsbyrå för pub-
licering. I tredje stycket finns en bestämmelse om att den upphandlande 
myndigheten eller enheten dessutom får offentliggöra upphandlingen på 
något annat sätt under förutsättning att 6, 9 och 10 §§ upphandlingsförord-
ningen följs. Bestämmelsen är en ren upplysningsbestämmelse och har 
inte någon självständig materiell betydelse vid tillämpningen av förord-
ningen.  

När ändringarna i upphandlingslagarna träder i kraft den 1 januari 2021 
kommer det framgå direkt av lag att annonsering även ska göras i regist-
rerade annonsdatabaser. Denna nya reglering bör, tillsammans med de för-
tydliganden av 9 och 10 §§ upphandlingsförordningen som föreslås ovan, 
vara tillräcklig för att det inte ska råda någon tvekan om att nationella 
offentliggöranden är tillåtna, under förutsättning att bestämmelserna om 
offentliggörande på nationell nivå följs. Mot denna bakgrund, och då 
någon motsvarande upplysning inte finns i bestämmelsen om annonsering 
på upphandlarprofil i 4 § upphandlingsförordningen, bör regleringen i 2 § 
tredje stycket upphandlingsförordningen utgå.     
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5 Nationell annonsering av upphandlingar 
av kollektivtrafik 

Förslag: Skyldigheten att i en registrerad annonsdatabas publicera 
sådana annonser som avses i artikel 7.2 och 7.3 i EU:s kollektivtrafik-
förordning ska regleras i förordningen om kollektivtrafik.  

Vissa följdändringar med anledning av det nya regelverket om stati-
stik på upphandlingsområdet ska göras i bestämmelserna om viss 
annonsering enligt lagen om upphandling av koncessioner i samma 
förordning. 

Skälen för förslaget 

Särskilda bestämmelser om upphandling av kollektivtrafik 

Upphandling av kollektivtrafik på järnväg, med tunnelbana eller på vatten 
samt tjänstekoncessioner för kollektivtrafik är undantagen förfarandet i 
både lagen om offentlig upphandling och lagen om upphandling inom 
försörjningssektorerna. Vid tilldelning av sådana avtal tillämpas i stället 
EU:s kollektivtrafikförordning6 samt lagen (2010:1065) om kollektivtrafik 
som i sin tur hänvisar till förfarandet i lagen om upphandling av konces-
sioner. I fråga om annonsering av upphandlingar av kollektivtrafik tilläm- 
pas 8 kap. LUK, som kompletteras av bestämmelser i förordningen om 
kollektivtrafik. I EU:s kollektivtrafikförordning finns även bestämmelser 
om offentliggörande av planerade upphandlingar och av uppgifter om 
direkttilldelade avtal i vissa fall. 

Annonsering i registrerade annonsdatabaser 

I propositionen Statistik på upphandlingsområdet föreslogs att annonser 
enligt EU:s kollektivtrafikförordning och lagen om kollektivtrafik ska 
publiceras i en registrerad annonsdatabas (prop. 2018/19:142 s. 27). För 
sådana upphandlingar som ska konkurrensutsättas enligt artikel 5.3 EU:s 
kollektivtrafikförordning, följer denna skyldighet direkt av hänvisningen i 
4 a kap. 6 § lagen om kollektivtrafik till 8 kap. 7 § och 14 kap. 15 § LUK. 
Det finns därför inget behov av att, såsom föreslogs i promemorian 
Statistik på upphandlingsområdet, föra in en bestämmelse om sådan an-
nonsering i förordningen om kollektivtrafik (Ds 2017:30, s. 26). För att 
underlätta tillämpningen föreslås i stället att en upplysning om de nya 
annonseringsreglerna, tas in i 12 § andra stycket förordningen om kollek-
tivtrafik.  

När det gäller sådan annonsering som ska ske enligt artikel 7.2 och 7.3 
EU:s kollektivtrafikförordning saknas för närvarande nationella bestäm-
melser om annonsering i registrerade annonsdatabaser. I enlighet med vad 
som föreslogs i den ovan nämnda promemorian (Ds 2017:30 s. 26) bör en 
bestämmelse som reglerar denna skyldighet placeras i förordningen om 
kollektivtrafik.  
 

6 Europaparlamentets och rådets förordning (EG) nr 1370/2007 av den 23 oktober 2007 om 
kollektivtrafik på järnväg och väg och om upphävande av rådets förordning (EEG) nr 
1191/69 och (EEG) nr 1107/70. 
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 Följdändringar i bestämmelserna om annonsering på nationell nivå 

I 4 a kap. 6 § lagen om kollektivtrafik anges vilka bestämmelser i lagen 
om upphandling av koncessioner som ska tillämpas vid konkurrensutsätt-
ning enligt artikel 5.3 EU:s kollektivtrafikförordning. Hänvisningen till 
lagen om upphandling av koncessioner omfattar dock inte bemyndig-
andena i 8 kap. 8 § och 14 kap. 9 § LUK för regeringen att meddela före-
skrifter om annonsernas innehåll och offentliggörande. Bestämmelserna i 
2 och 8–10 §§ upphandlingsförordningen gäller således inte för annonser 
om upphandlingar enligt lagen om kollektivtrafik. Motsvarande reglering 
finns i stället i 12–15 §§ förordningen om kollektivtrafik. Bestämmelserna 
i de båda förordningarna är i princip likalydande. I likhet med vad som 
gäller för annonser enligt de fyra upphandlingslagarna, ska även annonser 
enligt lagen om kollektivtrafik skickas för publicering till Europeiska 
unionens publikationsbyrå. Innehållet i sådana annonser får inte offentlig-
göras på nationell nivå innan annonsen har skickats till publikationsbyrån. 
Inte heller får annonser som publiceras nationellt innehålla någon annan 
information än den som har skickats till publikationsbyrån. 

För att klargöra förhållandet mellan den nationella skyldigheten att an-
nonsera i en registrerad annonsdatabas och den unionsrättsliga skyldig-
heten att skicka annonsen för publicering genom Europeiska unionens 
publikationsbyrå, föreslås att 14 och 15 §§ förordningen om kollektiv-
trafik ges samma utformning som 9 och 10 §§ upphandlingsförordningen 
(se avsnitt 4).     
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6 Ikraftträdande och 
övergångsbestämmelser 

Förslag: Samtliga författningsändringar ska träda i kraft den 1 januari 
2021.  

Bedömning: Det behövs inga övergångsbestämmelser. 
 

Skälen för förslaget och bedömningen: Bestämmelserna i upphand-
lingslagarna om skyldigheten att annonsera i en registrerad annonsdatabas 
och om obligatorisk efterannonsering träder i kraft den 1 januari 2021. 
Eftersom samtliga förslag till ändringar i upphandlingsförordningen utgör 
kompletterande bestämmelser eller följdändringar till ovannämnda lag-
ändringar, bör de träda i kraft vid samma tidpunkt. Detsamma gäller för-
slaget till ändringar i förordningen om kollektivtrafik.  

Flertalet av förslagen till ändringar i upphandlingsförordningen utgör 
kompletteringar till bestämmelserna i upphandlingslagarna om skyldig-
heten att annonsera i en registrerad annonsdatabas. Det bedömdes inte 
finnas behov av några övergångsbestämmelser till den senare regleringen 
(prop. 2018/19:142 s. 41 f). Det bedöms därför inte finnas behov av några 
övergångsbestämmelser till de kompletterande bestämmelserna i upp-
handlingsförordningen och i förordningen om kollektivtrafik. Övriga före-
slagna ändringar är av redaktionell karaktär eller avser upplysningsbe-
stämmelser. Inte heller för dessa finns behov av övergångsbestämmelser. 
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 7 Konsekvenser 

En bedömning av konsekvenserna av ett utökat innehåll i annonser på det 
icke direktivstyrda området, skyldigheten att annonsera alla upphandlingar 
i registrerade annonsdatabaser och kravet på obligatorisk efterannonsering 
redovisades i propositionen Statistik på upphandlingsområdet (prop. 
2018/19:142 s. 42–50). Förslagen i denna promemoria utgör till största 
delen mindre kompletteringar, följdändringar och förtydliganden av de 
ovan nämnda förslagen. Den konsekvensbedömning som gjordes i prop-
ositionen är därför relevant även för majoriteten av de nu aktuella för-
slagen.  

Förslaget om annonsernas närmare innehåll är dock nytt, varför en 
kompletterande konsekvensbedömning bör göras i denna del. Utgångs-
punkten för detta förslag är att innehållet i annonserna på det icke direktiv-
styrda området ska motsvara innehållet i annonserna på det direktivstyrda 
området. Genom att samma uppgifter annonseras i samtliga upphandlingar 
möjliggörs jämförelser mellan samtliga offentliga upphandlingar på den 
svenska marknaden. Detta kan i sin tur ge förbättrade möjligheter till strat-
egisk styrning och uppföljning för regeringen. Förslaget bedöms även 
främja forskningen på upphandlingsområdet och samhällsdebatten om 
offentlig upphandling. För Konkurrensverket och Upphandlingsmyndig-
heten bedöms förslaget leda till mer välgrundade beslut samt bättre 
allokering av resurser och tillsyn. Eventuella merkostnader till följd av 
förslaget bedöms rymmas inom myndigheternas befintliga ramar (jfr be-
dömningen i samma prop. s. 42, 43 och 50).  

För de upphandlande myndigheterna och enheterna bedöms förslagen 
om annonsernas innehåll bl.a. förbättra förutsättningarna för att lämna full-
ständiga och korrekta uppgifter i annonserna. Som konstateras i den ovan 
nämnda propositionen kan dock kravet på att annonserna ska innehålla fler 
uppgifter än tidigare medföra en ökad administrativ börda. En stor del av 
de uppgifter som ska anges i efterannonserna är dock redan obligatoriska 
att ange i kontraktet, tilldelningsbeslutet, en individuell rapport eller i 
något annat upphandlingsdokument. Det rör sig således i denna del om 
uppgifter som redan finns tillgängliga. Vidare kommer den administrativa 
bördan sannolikt att minska i takt med att den upphandlande myndigheten 
eller enheten etablerar rutiner och bygger upp sin kompetens på området. 
Upphandlingsmyndigheten kommer även att kunna bidra med stöd. För-
slagets ekonomiska konsekvenser bedöms därmed bli försumbara för de 
upphandlande myndigheterna och enheterna (jfr bedömningen i samma 
prop. s. 45).  

För att en annonsdatabas ska bli registrerad enligt lagen om upphand-
lingsstatistik måste den ha funktioner som möjliggör för den upphandlande 
myndigheten eller enheten att fullgöra sina skyldigheter i fråga om bl.a. 
annonsernas innehåll. Förslaget om att annonserna ska innehålla fler och 
nya uppgifter medför därför krav på annonsdatabasens funktioner. Sam-
tidigt ger fullständiga och enhetligt utformade annonser större möjligheter 
för annonsdatabasföretagen att erbjuda olika sök- och bevakningstjänster. 
Detta gynnar även leverantörerna på så sätt att deras möjligheter att hitta 
intressanta upphandlingar ökar. Förslaget bedöms således få övervägande 
positiva effekter för både annonsdatasföretagen och leverantörerna.  
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Förslaget om annonsernas innehåll bedöms vara förenligt med EU-
rätten. Förslaget bedöms inte medföra några effekter för sysselsättningen. 
Förslaget bedöms inte heller påverka miljön eller samhället i övrigt.  
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Infrastruktur och kommunikationer
Erik Sjaunja
Tfn:  063-146533

E-post: erik.sjaunja@regionjh.se

RUN/139/2020

Initiativärende från Robert Uitto (S) om en sammanhållen 
kollektivtrafik i hela länet

Ärendebeskrivning

Vid regionala utvecklingsnämndens sammanträde den 25 februari inkom 
initiativärende från Robert Uitto (S) om en sammanhållen kollektivtrafik i hela 
länet. I initiativet föreslås att nämnden ser över hur möjligheterna med 
anslutningstrafik från ankommande tåg fungerar för vidare resa i länet och vice 
versa. I uppdraget föreslås dels att en översyn av nuvarande läge bör ingå, dels 
förslag på viktiga korrigeringar av tidtabeller som möjliggör bra fungerande 
anslutningar. Förslaget är att uppdraget ska återredovisas till regionala 
utvecklingsnämndens sammanträde i juni 2020. Regionala utvecklingsnämnden 
beslutade i februari, § 25, att överlämna ärendet till regiondirektören för beredning.

Frågan om förbättrade kopplingar mellan tågtrafik och busstrafik är strategiskt 
viktig, och för närvarande pågår flera projekt som har bäring på detta. Det kan 
också nämnas att bytesmöjligheterna förbättrades en del under 2019 genom att SJ 
anpassat sena ankomsttiden i Östersund vilket underlättat byten till buss.

I samband med utvecklingen av GIII-torg kommer också busstrafiken i centrala 
Östersund att behöva förändras. En inriktning som regionen ser positivt på är att 
skapa ett högkvalitativt kollektivtrafikstråk som binder samman viktiga målpunkter 
som sjukhuset, centrum och järnvägsstationen. Detta ligger i linje med den 
kollektivtrafikutredning som rapporterats till regionala utvecklingsnämnden i 
februari 2020, § 16. För närvarande bedriver Östersunds kommun ett 
utredningsarbete kring denna fråga.

På ett mer strategiskt plan kan frågan även komma att hanteras i det nya 
trafikförsörjningsprogram som tas fram under året. När det handlar om 
anpassningar av tidtabeller ligger det inom ramen för Länstrafikens löpande 
trafikplaneringsarbete. 
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Regiondirektörens förslag

Utredning kring förbättrade bytesmöjligheter mellan tåg och buss inarbetas i redan 
pågående projekt och arbeten med att utveckla kollektivtrafiken, däribland nytt 
trafikförsörjningsprogram.

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör

Berit Eriksson 
Områdeschef Infrastruktur och 
kommunikationer

Utdrag till

Robert Uitto (S)
Länstrafiken i Jämtlands län AB
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PROTOKOLL

Mötesdatum

Regionala utvecklingsnämnden 2020-02-25

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§25

Initiativärende från Robert Uitto (S) om en sammanhållen kollektivtrafik i 
hela länet (RUN/139/2020)

Sammanfattning
Socialdemokraterna vill väcka ett initiativärende kring en sammanhållen kollektivtrafik i hela 
länet. Med detta vill de att nämnden ser över hur möjligheterna med anslutningstrafik från 
ankommande tåg fungerar för vidare resa i länet och vice versa. I uppdraget bör dels en 
översyn av nuvarande läge ingå, men även förslag på viktiga korrigeringar av tidtabeller, som 
möjliggör bra fungerande anslutningar.
 
Förslaget är att uppdraget ska återredovisas till regionala utvecklingsnämndens sammanträde i 
juni 2020.

Förslag till beslut
Yrkanden
Elise Ryder Wikén (M): Ärendet överlämnas till regiondirektören för beredning.
 
Propositionsordning
Ordförande ställer proposition på Elise Ryder Wikéns yrkande, och finner det antaget.

Beslut
Ärendet överlämnas till regiondirektören för beredning.

Beslutsunderlag
 Initiativärende från Robert Uitto (S) om en sammanhållen kollektivtrafik i hela länet
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utvecklingsnämnden)

2020-03-20
Näringsliv
Juliana Wettersten
Tfn:  063-14 66 60

E-post: juliana.g.wettersten@regionjh.se

RUN/493/2019

Region Jämtland Härjedalens riktlinjer för företagsstöd samt 
erbjudanden om företagsstöd 2020

Ärendebeskrivning

Gällande Riktlinjer för företagsstöd utifrån regionalekonomiska 1.1-medel 
(RS/913/2016) fastställdes av regionfullmäktige i juni 2016, § 98. Den 22 oktober 
2019, i samband med uppföljningsrapportering av 1:1-anslaget, beslutade regionala 
utvecklingsnämnden att ge regiondirektören i uppdrag att se över dessa riktlinjer. 
Förslag till reviderade riktlinjer skulle enligt beslutet presenteras för nämnden i 
december, men har flyttats fram till nämndens sammanträde i mars. Detta i syfte 
att möjliggöra hänsyn till 1) det nationella utvecklingsarbetet för hållbara 
företagsstöd under ledning av Tillväxtverket, och 2) implementeringen av det nya 
ärendehanteringssystemet för företagsstöd, Nyps 2020.

Det förslag som nu presenteras har arbetats fram av teamet som handlägger 
företagsstöd. Riktlinjerna, som tidigare även innehöll rutinbeskrivningar för 
berörda handläggare, har renodlats till ett ramverk för Region Jämtland 
Härjedalens företagsstöd och riktar sig i större utsträckning till stödsökande. Till 
riktlinjerna hör även tre bilagor 1) Allmänna villkor för stöd enligt SFS 2015:210 2) 
Allmänna villkor för stöd enligt SFS 2015:211 samt 3) Särskilda villkor vid stöd 
som har medfinansiering från Europeiska regionala utvecklingsfonden. Utöver 
riktlinjerna har ytterligare ett dokument arbetats fram, innehållande förslag på 
erbjudanden om företagsstöd som ska gälla för verksamhetsåret 2020. Arbetet har 
kopplats till regionala utvecklingsnämndens verksamhetsplan och uppdragen att 
skapa en struktur för årlig politisk styrning av det regionala tillväxtanslaget. 

Den bakomliggande tanken är att regionala utvecklingsnämnden inför varje 
verksamhetsår beslutar om vilka erbjudanden om företagsstöd som ska vara 
löpande öppna under verksamhetsåret utifrån vad som är tillväxtpolitiskt regionalt 
prioriterat. Erbjudanden om stöd kan således variera år från år. Inför nästa 
verksamhetsår kan strukturen för politisk styrning utvecklas så att nämnden också 
beslutar hur mycket 1:1-anslag som maximalt får beslutas inom varje enskilt 
erbjudande. Under ett verksamhetsår kan det vid behov bli aktuellt att låta 
nämnden göra tilläggsbeslut om nya erbjudanden, alternativt revidering av 
beslutade erbjudanden. Varje erbjudande kommer att vara sökbart för företag via 
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webbtjänsten Min Ansökan (www.minansokan.se) och i ärendehanteringssystemet 
är det kopplat till en specifik stödgrund (paragraf i svensk förordning). Den 
utvecklade beskrivningen av varje erbjudande ska även finnas tillgänglig på webben 
(www.regionjh.se/företagsstöd). 

I dokumentet PM Förändringar av Region Jämtland Härjedalens företagsstöd 
2020 beskrivs de större förändringar som förslag till riktlinjer och erbjudanden 
innehåller.

Nu gällande riktlinjer är fastställda av fullmäktige. Med anledning av de nya 
riktlinjernas karaktär och innehåll, samt att regionala utvecklingsnämnden enligt 
sitt reglemente har i uppdrag att besluta om fördelning av statliga regionalpolitiska 
utvecklingsmedel och övriga tillväxtmedel, är bedömningen att riktlinjerna bör 
fastställas av nämnden. Detta förutsätter att regionfullmäktige upphäver tidigare 
riktlinjer innan de nya kan träda i kraft.

Regiondirektörens förslag

1. Region Jämtland Härjedalens riktlinjer för företagsstöd fastställs. Beslutet 
gäller under förutsättning att regionfullmäktige upphäver nu gällande 
Riktlinjer för Företagsstöd utifrån regionalekonomiska 1:1-medel 
(RS/913/2016).

2. Erbjudande om företagsstöd Verksamhetsåret 2020 fastställs.
3. Allmänna villkor för stöd enligt SFS 2015:210, Allmänna villkor för stöd 

enligt SFS 2015:211 och Särskilda villkor vid stöd som har medfinansiering 
från Europeiska regionala utvecklingsfonden fastställs.

4. Regionala utvecklingsnämnden föreslår regionfullmäktige:
Riktlinjer för Företagsstöd utifrån regionalekonomiska 1:1-medel 
(RS/913/2016) upphävs.

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör Martina Lundholm 

Områdeschef Näringsliv

Utdrag till

Regionfullmäktige
Områdeschef Näringsliv
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Juliana Wettersten 2020-03-11
Tfn:  063-14 66 60
E-post: juliana.g.wettersten@regionjh.se

PM Förändringar av Region Jämtland 
Härjedalens företagsstöd 2020
I föreliggande PM beskrivs huvuddragen i de förändringar som föreslås, det vill säga 
skillnaden mellan skrivningar i nuvarande riktlinjer för företagsstöd och den nya versionen. 

Stöd till forsknings- och utvecklingsprojekt
Gällande riktlinjer ger möjlighet att bevilja stöd till forsknings- och utvecklingsprojekt i 
form av lån. Den reviderade versionen ger bara möjlighet att bevilja stödet i form av bidrag. 
Förordningen säger att ”stöd får lämnas i form av bidrag eller lån.” Detta blir alltså en 
regional prioritering. Men hänsyn till den lagstiftning som reglerar långivning samt till att 
det ärendehanteringssystem som måste användas för anslag 1:1 inte är anpassat för 
lånhantering finns tydliga skäl till att inte lämna stöd i form av lån. Därtill är 
återbetalningen av lånen mycket begränsad. Majoriteten av lånen har en lång historik av 
anstånd för såväl räntebetalning som amortering, vilket gör att administrationstiden för 
lånen blivit betydligt längre än ursprungsbeslutet säger. Endast en annan region, Region 
Västra Götaland, beviljar stödet i form av lån. Där finns ett avtal med det regionala 
Almibolaget om att hantera avisering och övrig lånadministration. Den sammantagna 
bedömningen är att stöd i form av bidrag är mer effektivt och att det kan fylla samma 
funktion avseende att stimulera utveckling och tillväxt i stödmottagande bolag. Därför 
föreslås att Region Jämtland Härjedalen inte längre ska bevilja stöd i form av lån. 

Stöd till kommersiellt turistiskt boende
Gällande riktlinjer säger att långsiktighet i stöd till kommersiellt turistiskt boende 
säkerställs genom ett avtal med stödmottagande företag om att realsäkerheter i form av 
pantbrev kvarstannar i Region Jämtland Härjedalens hand under 15 år. Förutsättningarna 
för hantering av sådan tidsmässigt långtgående hantering av säkerheter har förändrats 
sedan riktlinjerna skrev. Tillväxtverket tog under 2019 fram ett nytt regelverk för hantering 
av säkerheter som bland annat säger att stödgivaren inte ska ta pant på stöd under 
2 000 000 kronor. En direkt konsekvens av detta är att långsiktighet i uthyrningsambition 
inte kan säkerställas i ärenden som ligger under denna stödnivå. Sannolikheten är stor att 
det i närtid bestäms att Tillväxtverket inte längre tar externa kostnader för 
säkerhetshantering, vilket får konsekvensen av att det blir fördyringar för Region Jämtland 
Härjedalen vid hantering av säkerheter. Det ställer också nya och högre kompetenskrav på 
handläggare av ärenden där säkerhetshantering behövs. Sammantaget medför detta att 
Region Jämtland Härjedalen ej kan säkerställa administrativ pantvård i 15 år efter 
slututbetalning.  Därför föreslås att upplägget med avtal om realsäkerheter i 15 år inte längre 
ska gälla, utan att det istället blir ett tydligt fokus på vilken typ av kommersiellt turistiskt 
boende som Region Jämtland Härjedalen beviljar stöd. Den nya inriktningen bör vara att 
stöd endast beviljas till sådant boende som inte är lätt omvandlingsbart till bostadsrätter. 
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Att stödja andra typer av kommersiellt turistiskt boende bör alltså vara möjligt även framåt, 
till exempel hotellanläggningar som bidrar till en destinations utveckling och året-runt-
turism. 

”Innovationscheckar”
De gällande riktlinjerna beskriver att innovationscheckar hanteras i samarbete med Almi 
Mitt och att ärendena bereds av Almi. Så fungerar den praktiska hanteringen inte i 
praktiken. Det finns på handläggarnivå ett gott samarbete såväl med Almi som med 
inkubatorn inom Peak Region AB i innovationsärenden och detta ska värnas även framöver, 
men det nya förslaget lägger inget administrativt uppdrag på annan part. 

Hållbarhetsdimensionerna
Att hållbarhetsdimensionerna tydligt beaktas vid stödgivning är ett nationellt uppdrag. 
Region Jämtland Härjedalens handläggare av företagsstöd har varit aktivt involverade i den 
nationella utvecklingsarbetet som samordnats av Tillväxtverket. Gällande riktlinjer har 
relativt svaga skrivningar om hållbarhetsdimensionerna. Förslaget framhåller hänsyn till 
hållbarhetsdimensionerna på ett tydligare sätt. 

Om olika stödnivåer till företag i olika områden
Gällande riktlinjer ställer hårdare krav på företag i ”Östersundsområdet” avseende 
beloppsgräns för investeringskostnader samt procentuell stödnivå. Här krävs minst 
400 000 kronor i kostnader och stödnivån begränsas normalt till 20%. Hela regionen utgör 
per definition samma stödområde och förslaget utgår istället från principen att det alltid, 
oavsett var företaget geografiskt är placerat, är behovet av stöd i relation till övriga 
finansieringsmöjligheter samt den relativa tillväxt- och utvecklingseffekten som avgöra 
stödnivån. 

Stöd till energieffektivitetsåtgärder
Stöd till energieffektivitetsåtgärder är inte prioriterat i gällande riktlinjer för företagsstöd. 
Region Jämtland Härjedalen driver nu en satsning i projektformat med finansiering från 
Europeiska regionala utvecklingsfonden för att stimulera energieffektivisering och ge stöd 
för sådana åtgärder. Förslaget inkluderar detta erbjudande om stöd. 

Stödets koppling till regional utvecklingsstrategi
Förslaget har sist men inte minst en tydligare beskrivning av 1:1-anslagets koppling till 
nationell strategi och regional utvecklingsstrategi. I det nya ärendehanteringssystemet för 
företagsstöd bör ett ärende kopplas till RUS-målen (kallat ”lokal klassificering”). Det är 
tvingande att göra en koppling till nationella målsättningar utifrån den nationella strategin 
för hållbar regionalt tillväxt och attraktionskraft. 
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Erbjudande om företagsstöd
Region Jämtland Härjedalen

Verksamhetsåret 2020
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Erbjudanden om företagsstöd 2020

Stöd till externa konsulttjänster........................................................................................................3

Stöd till energieffektivitetsåtgärder ..................................................................................................4

Stöd till mindre investeringar (mikrobidrag) ...................................................................................5

Stöd till deltagande i mässa .............................................................................................................6

Stöd till forsknings- och utvecklingsprojekt samt innovation .......................................................7

Stöd till större investeringar ..............................................................................................................8

Stöd till idrotts- och rekreationsinfrastruktur ................................................................................10

Regionala utvecklingsnämnden fastställer vilka erbjudanden om företagsstöd som Region Jämtland 
Härjedalen har löpande under kommande verksamhetsår, samt vilka grundläggande förutsättningar 
som gäller för respektive erbjudande. I detta dokument beskrivs vilka erbjudanden om stöd som 
Region Jämtland Härjedalen har kontinuerligt öppna under verksamhetsåret 2020.

För att företaget enligt det regelverk som gäller ska hamna i kategorin ”små och medelstora företag” 
ska företag högst ha 249 anställda och antingen en årsomsättning på högst 50 miljoner Euro eller en 
balansomslutning på högst 43 miljoner Euro per år.
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Stöd till externa konsulttjänster 
Stödets syfte
Att tillföra ett företag extern kompetens som bidrar till nivåhöjande och strategisk 
utveckling av företagets produkt (vara eller tjänst).
Godkända kostnader
Köp av extern tjänst som tillför företaget kompetens. Tjänsten kan avse insatser för 
produktutveckling såsom designutveckling eller patentfrågor, marknadsföring av ny 
produkt eller kompetensutvecklingsåtgärder nödvändig för den strategiska utvecklingen av 
företaget och dess erbjudande. Det får inte handla om köp av tjänst för normala 
driftskostnader eller sådana kostnader som är löpande eller periodiskt återkommande. 
Målgrupp
Små och medelstora företag med fast arbetsställe i länet.
Stödnivå
Stödet får inte vara större än vad som behövs med hänsyn till övriga 
finansieringsmöjligheter och det får maximalt utgöra 50 procent av stödberättigade 
kostnader. 

Stöd till externa konsulttjänster kan beslutas på två olika legala grunder. För stöd som 
beslutas på paragraf 12 finns en beloppsgräns på 150 000 kronor. Stöd som lämnas enligt 
paragraf 13 utgör de minimis och ett företag får maximalt ta emot sådant stöd till ett värde 
på totalt 200 000 euro under en 3-årsperiod. 
Bedömning och regional prioritering
Det företag som söker stöd ska beskriva på vilket sätt företaget kan utvecklas tack vare den 
externa konsulttjänsten. Stöd som bedöms få bestående och hållbara utvecklingseffekter i 
företaget prioriteras. 

Köp av konsulttjänst för kompetensutveckling av företagets personal ges restriktivt. Stöd 
beviljas bara om det bedöms vara tydligt att kompetensutvecklingen har en avgörande 
betydelse för en ny affärsstrategisk satsning i företaget och det ska handla om att tillföra en 
ny nyckelkompetens till företaget. Det ska inte vara en enskild persons intresse eller behov 
av kompetensutveckling som utgör skäl för stöd. Stöd får inte beviljas för konsulttjänster 
som syftar till att tillföra kompetens i frågor som företaget behöver för att följa tvingande 
nationella normer för utbildning, till exempel arbetsgivares ansvar enligt arbetsmiljölagen. 
Stöd lämnas inte för yrkesutbildning eller kompetensutveckling av produktionsanställda. 
Legal grund för stöd
Artikel 18 i kommissionens förordning (EU) nr 651/2014. Svenska regler finns i paragraf 12 
i SFS 2015:210. Stöd till externa konsulttjänster kan även beviljas med legal grund i 
paragraf 13 i SFS 2015:210 med de begränsningar som finns i de minimisförordningen och 
stödet är då av mindre betydelse (även kallat försumbart stöd eller “de minimis”). Ett 
företag får maximalt ta emot stöd av mindre betydelse till ett värde på totalt 200 000 euro 
under en 3-årsperiod.
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Stöd till energieffektivitetsåtgärder
Stödets syfte
Att effektivisera energianvändningen i företag.
Godkända kostnader
Investeringsmerkostnader som är nödvändiga för att uppnå en högre nivå av 
energieffektivitet.
Målgrupp
Företag med fast arbetsställe i länet.
Stödnivå
Maximal stödnivå för små företag är 55 procent av stödberättigade kostnader och för 
övriga företag maximalt 45 procent av stödberättigade kostnader. Stödet får inte vara 
större än vad som behövs med hänsyn till övriga finansieringsmöjligheter. 
Bedömning och regional prioritering  
Varje ansökan bedöms individuellt där behov av stöd, typ av åtgärd och besparingseffekt 
tas i beaktning. En energikartläggning eller motsvarande bör utgöra grunden för val av 
sökt åtgärd. Åtgärden ska bidra till att nå målen i energi-och klimatstrategin för Jämtlands 
län. Små och medelstora företag är prioriterade.
Legal grund för stöd
Artikel 38 i kommissionens förordning (EU) nr 651/2014. Svenska regler finns i SFS 
2015:211 paragraf 23.
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Stöd till mindre investeringar (mikrobidrag)
Stödets syfte
Att stödja ett företags satsningar i mindre investeringar och utvecklingsarbeten som 
stärker företagets konkurrenskraft. 
Godkända kostnader
Kostnader för maskiner eller andra inventarier och till viss del även för köp av tjänst 
kopplat till produktutveckling, marknadsföring och kompetensutveckling. Det får inte 
handla om driftskostnader. Kostnadsunderlaget får högst vara 60 000 kronor. Stöd ges 
inte till direkta reinvesteringar eller driftskostnader. Lätt avyttringsbara tillgångar är 
normalt ej stödbara. Kontorsmaterial och teknisk kontorsutrustning såsom mobiltelefoner 
och datorer kan aldrig stödjas.
Målgrupp
Små och medelstora företag med fast arbetsställe i länet. 
Stödnivå
Maximalt 50 procent av stödberättigade kostnader. Minsta godkända kostnadsunderlag är 
10 000 kronor. Stödet får inte vara större än vad som behövs med hänsyn till övriga 
finansieringsmöjligheter. 

Stöd till mindre investeringar (mikrobidrag) utgör stöd av mindre betydelse (även kallat 
försumbart stöd eller “de minimis”). Ett företag får maximalt ta emot stöd av mindre 
betydelse till ett värde på totalt 200 000 euro under en 3-årsperiod.

Mikrostöd lämnas bara en gång. 
Bedömning och regional prioritering
Stöd till mindre investeringar (mikrobidrag) ges endast till företag som funnits i maximalt 
fem år. Företag måste bedömas kunna uppnå lönsamhet och en varaktig sysselsättning för 
de anställda och det ska bedriva verksamhet på marknadsmässiga villkor. Stöd som bidrar 
till att företaget stimuleras att nå en större marknad än den regional och därigenom skapa 
många arbetstillfällen prioriteras. 
Legal grund för stöd
Kommissionens förordning nr 1407/2013. Svenska regler finns i SFS 2015:210 paragraf 13. 
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Stöd till deltagande i mässa
Stödets syfte
Att möjliggöra ett företags strategisk satsning på marknadsföring genom ett första 
mässdeltagande för att företaget ska nå nya marknader.
Godkända kostnader
Kostnader direkt relaterade till att bygga och driva mässdeltagandet såsom monterhyra 
och extern tjänst för byggnation av montern och framtagande av monterspecifikt material. 
Målgrupp
Små och medelstora företag med fast arbetsställe i länet. Stöd kan inte beviljas till företag 
som bedriver primär jordbruksproduktion eller företag inom fiske- och 
vattenbrukssektorn.
Stödnivå
Stödet får inte överstiga 1 800 000 kronor och det får utgöra maximalt 50 procent av 
stödberättigade kostnader. Stödet får inte vara större än vad som behövs med hänsyn till 
övriga finansieringsmöjligheter.
Bedömning och regional prioritering
Företaget som söker stöd ska kunna motivera mässdeltagandet utifrån hur det bidrar till 
att nå nya marknader. Endast ett första mässdeltagande kan stödjas. Stöd till 
mässdeltagandet som bedöms bidra till att företaget når nya marknader och därigenom 
kan sysselsätta fler i arbete prioriteras. Det ska vara fråga om deltagande på en mässa som 
företaget inte tidigare har närvarat på för att stödet ska kunna godkännas. Undantag kan 
göras om mässdeltagande avser att sälja en helt ny produktkategori som företaget har 
utvecklat.
Legal grund för stöd
Artikel 19 i kommissionens förordning (EU) nr 651/2014. Svenska regler finns i SFS 
2015:210 paragraf 14.
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Stöd till forsknings- och utvecklingsprojekt samt innovation
Stödets syfte
Att stimulera ett företags investeringar i forsknings- och utvecklingsprojekt samt 
utvecklingen av nya innovativa produkter. 
Godkända kostnader
Erbjudandet samlar stöd på två olika legala grunder. 

Stöd till forsknings- och utvecklingsprojekt kan ges till kostnader direkt relaterade med ett 
specifikt projekt, såsom personalkostnader, köp av forskningstjänster och utrustning. 

Till små och medelstora företag som är innovativa kan innovationsstöd beviljas för att 
anskaffa, validera och försvara patent och andra immateriella tillgångar. Stöd kan även ges 
till kostnader för utstationering av högkvalificerad personal från en organisation för 
forskning och kunskapsspridning eller ett stort företag, som arbetar med forskning, 
utveckling och innovation i en nyinrättad funktion inom det stödmottagande företaget och 
som inte ersätter annan personal. Innovationsrådgivande och innovationsstödjande 
tjänster kan också vara stödberättigade. 
Målgrupp
Innovativa små och medelstora företag med fast arbetsställe i länet. 
Stödnivå
Stöd till forsknings- och utvecklingsprojekt begränsas till 150 000 kronor och maximalt 45 
procent av de stödberättigande kostnaderna.

Innovationsstöd till små och medelstora företag får inte överskriva 50 procent av de 
stödberättigade kostnaderna. 
Bedömning och regional prioritering
Region Jämtland Härjedalen samverkar med innovationsstödjande aktörer i regionen, 
primärt Almi Mitt AB och inkubatorn inom Peak Region Science Park AB, vid bedömning 
av innovationshöjd och marknadsmässig potential. Stöd till företag som bedöms erbjuda 
en ny produkt (vara eller tjänst) med innovationshöjd och god marknadspotential, samt 
som drivs av ett team med relevant kompetens och med en affärsmodell som grundar för 
lyckosam kommersialisering prioriteras.

Stöd beviljas endast i form av bidrag (ej lån).
Legal grund för stöd
Stöd till forsknings- och utvecklingsprojekt regleras i artikel 25 i kommissionens 
förordning (EU) nr 651/2014. Svenska regler finns i SFS 2015:210 paragraf 16. Stöd till 
innovation regleras i artikel 28 i kommissionens förordning (EU) nr 651/2014. Svenska 
regler finns i SFS 2015:210 paragraf 18. 
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Stöd till större investeringar
Stödets syfte
Att stödja ett företags affärsstrategiska utveckling som kräver större investeringar. 
Godkända kostnader
Stöd till större investeringar kan ges i form av Regionalt investeringsstöd eller Särskilt 
investeringsstöd.

Kostnader för anskaffning/investeringar i materiella tillgångar för permanent användning, 
avskrivningsbara immateriella tillgångar och under vissa förutsättningar lönekostnader vid 
nyinvesteringar. Stöd ges inte till direkta reinvesteringar, driftsrelaterade kostnader eller 
sådant som avser återuppbyggnad efter skada. Stöd ges inte heller till investeringar 
som krävs enligt gällande nationella lagar och regler. Investeringen ska utöka 
kapaciteten eller vara avgörande för att kunna ändra den befintliga verksamhetens 
produktionsprocess. 

Eventuella inventarier ska vara avsedda för stadigvarande bruk i företaget. Investeringen 
ska utöka kapaciteten eller vara avgörande för att kunna ändra den befintliga 
verksamhetens produktionsprocess.

Stöd lämnas inte till kostnader för förvärv av fastighet. 

Investeringar i lokaler för uthyrning får inte beviljas av Region Jämtland Härjedalen. Stöd 
till lokaler för uthyrning ska sökas direkt från Tillväxtverket. Lokaler för uthyrning är 
lokaler som uppförs, till övervägande del, för annan näringsverksamhet än den som 
bedrivs i det egna bolaget eller i samma koncern. Särskilt investeringsstöd kan dock 
beviljas till ett företag som uppför lokaler åt ett annat företag i samma företagsgrupp. 
Lokalerna är då ämnade för koncernens egen verksamhet. Stöd till turistiskt kommersiellt 
boende räknas inte som lokaler för uthyrning. 
Målgrupp
Särskilt investeringsstöd får lämnas till små och medelstora företag med fast arbetsställe i 
länet. Stödet kan inte beviljas till primär jordbruksproduktion och fiske- och 
vattenbruksföretag. Dock kan bearbetning och försäljning av jordbruksprodukter beviljas 
stöd. Förädling eller försäljning av fisk kan aldrig beviljas stöd. 

Regionalt investeringsstöd kan även lämnas till stora företag under förutsättning att 
investeringen är direkt relaterad med ny ekonomisk verksamhet. 

Företaget får inte ha lagt ned samma eller liknande verksamhet inom EES-området under 
de senaste två åren före ansökan om stöd, eller vid tiden för ansökan ha planer på att lägga 
ned samma eller liknande verksamhet inom två år efter genomförandet av investeringen.

Stöd får inte gå till branscher där det bedöms finnas en överkapacitet inom EU och därmed 
kan stålsektorn, kolindustrin, varv, syntetfiber, transport eller tillhörande infrastruktur, 
energiproduktion, energidistribution eller energiinfrastruktur inte få stöd. 
Stödnivå
Stödet får aldrig vara större än vad som behövs med hänsyn till övriga 
finansieringsmöjligheter. 

Särskilt investeringsstöd utgör stöd av mindre betydelse (även kallat försumbart stöd eller 
“de minimis”). Ett företag får maximalt ta emot stöd av mindre betydelse till ett värde på 
totalt 200 000 euro under en 3-årsperiod. Transportsektorn kan endast beviljas stöd till 
annat än fordon och då till ett beloppstak på 100 000 euro. Stödet skrivs ned stegvis under 
5 år. Stödet får utgöra maximalt 50 procent av investeringskostnader när mottagaren är ett 

181



RUN/493/2019
2020-03-20

9 (10)

företag i glesbygd och maximalt 40 procent när mottagaren är ett företag i tätortsnära 
landsbygd och tätort. Glesbygder definieras som områden med mer än 45 minuters bilresa 
till närmaste tätort med fler än 3 000 invånare.

Regionalt investeringsstöd lämnas med högst 35 procent för små företag, med högst 25 
procent för medelstora företag och med högst 15 procent för stora företag.

Minsta godkända kostnadsunderlag för handläggning är 200 000 kronor.

Stöd i ärenden med ett totalt kostnadsunderlag över 25 000 000 kronor handläggs och 
beslutas alltid av Tillväxtverket. 
Bedömning och regional prioritering
Stöd beviljas endast när investeringen bedöms vara avgörande för att företaget ska nå en 
marknad utanför den regionala. När stödet gäller materiella investeringar görs noggrann 
konkurrensanalys och stöd ges endast till företag som verkar på en utomregional marknad 
och som bedöms bidra till god sysselsättningseffekt. Sysselsättningseffekten bedöms 
relativt, det vill säga den ställs i relation till hur stor effekten är i den kommun där 
sysselsättningen skapas. Investeringen ska vidare ha en positiv inverkan på näringslivets 
utveckling i regionen. Stöd som förstorar den funktionella regionala 
arbetsmarknadsregionen eftersträvas. 

Investeringar som tydligt bidrar till relativ hög sysselsättningseffekt prioriteras. 
Reinvesteringar är ej stödbara, men om en investering till viss del ersätter en befintlig 
utrustning och samtidigt skapar en väsentligt utökad kapacitet, kan del av investeringen 
betraktas som nyinvestering. 

Särskild hänsyn tas till risken för snedvridning av konkurrensen på lokal marknad. Stöd 
lämnas inte om det bedöms bidra till att ett annat företag i länet konkurreras ut som en 
följd av det stödet avser. 

Stöd till investering i fordon som utgör “arbetsredskap” på fast arbetsställe kan beviljas om 
särskilda strategiska skäl finns. 

Den inomregionala spridningen av stöd till större investeringar beaktas och stödet 
prioriteras till områden där behov av stöd är störst och den relativa sysselsättningseffekten 
är störst. 

Kommersiellt turistiskt boende, exempelvis ett hotell vid en skidanläggning, räknas inte 
som lokaler för uthyrning och kan därför beviljas stöd. Stöd ges inte till kommersiellt 
turistiskt boende som bedöms vara lätt omvandlingsbart till bostadsrätter. Boendet ska 
bedömas kvarstå som tillgängligt på uthyrningsmarknaden under överskådlig tid. Stöd till 
kommersiellt turistiskt boende som aktivt bidrar till att öka möjligheterna för året-runt-
turism prioriteras. Boendet ska vidare bedömas vara av avgörande betydelse för 
destinationens utveckling.
Legal grund för stöd
Särskilt investeringsstöd regleras i EU:s förordning 1407/2013. Svenska regler finns i SFS 
2015:211 paragraf 17–19, paragraf 43 och 47. 

Regionalt investeringsstöd regleras i artikel 14 i EU:s förordning 651/2014. Svenska regler 
finns i SFS 2015:211 paragraf 16, 41, 42 43 samt 44.
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Stöd till idrotts- och rekreationsinfrastruktur
Stödets syfte
Att stödja utvecklingen av ny eller uppgradering av befintlig idrottsinfrastruktur eller 
multifunktionell rekreationsinfrastruktur. Multifunktionell rekreationsinfrastruktur är 
anläggningar som ska kunna fylla flera funktioner, för kulturella aktiviteter och rekreation. 
Godkända kostnader
Kostnader för investeringar i investeringar i materiella och immateriella tillgångar för att 
uppföra eller uppgradera anläggningar för idrott eller multifunktionell rekreation. 
Uppgradering betyder här att en befintlig anläggning kompletteras så att förutsättningarna 
för användarna förbättras märkbart.

Stöd till driftskostnader beviljas inte. 

Kostnader för investeringar i nöjesparker och hotellanläggningar är inte berättigade stöd 
till idrotts- och rekreationsinfrastruktur.
Målgrupp
Aktörer i regionen som tillhandahåller infrastruktur på ett öppet, transparent och icke-
diskriminerande sätt. Flera användare ska kunna nyttja anläggningarna enligt 
transparenta och icke diskriminerande villkor. Priserna för att använda anläggningarna 
ska vara marknadsmässiga. Stöd kan beviljas till en organisation som bedriver ekonomisk 
verksamhet, det vill säga att anläggningarnas tjänster tillhandahålls på en marknad. Såväl 
privata som offentliga huvudmän kan beviljas stöd. 
Stödnivå
Om de stödberättigande kostnaderna är under 2 miljoner euro, så kan stöd beviljas med 
upp till 80 procent av de stödberättigande kostnaderna. Om en organisation ansöker om 
ett större stödbelopp ska de motivera det med en särskild kalkyl som visar 
stödberättigande kostnader och framtida rörelseresultat, och att stödbeloppet inte 
överstiger skillnaden mellan de stödberättigande kostnaderna och framtida rörelseresultat. 
Behovet av stöd ska beräknas med hjälp av en särskild kalkyl om stödbeloppet är större än 
2 miljoner euro.
Bedömning och regional prioritering
Stöd till infrastruktur som aktivt bidrar till att öka möjligheterna för året-runt-turism 
prioriteras. Infrastrukturen ska vidare bedömas vara av avgörande betydelse för 
destinationens utveckling. Infrastrukturen ska skapa förutsättningar för export (turism 
från andra länder). 
Legal grund för stöd
Kapitel I samt artikel 55.1-7 a, artikel 55.8, artikel 55.10 och artikel 55.12 i kommissionens 
förordning (EU) nr 651/2014. Svenska regler finns i SFS 2015:211 paragraf 25 a.
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1. Tillämpningsområde 
Enligt beslut har ert företag beviljats 
stöd och är därför stödmottagare som 
ska iaktta följande allmänna villkor 
som förutsättningar för stöd. Utöver 
allmänna villkor gäller i 
förekommande fall särskilda villkor 
som framgår av beslut om stöd.

2. Beviljat stöd 
Stödmottagaren är ansvarig för att 
stödet endast används för att täcka 
kostnader för stödändamål som anges 
i beslutet.

3. Utbetalning av stöd 
Stödet betalas alltid ut i efterhand, det 
vill säga efter att kostnaderna är 
betalda och redovisade. Ansök om 
utbetalning ska göras via 
webbtjänsten Min Ansökan, 
www.minansokan.se.  

Underlag såsom fakturakopior och 
betalningsbevis ska bifogas ansökan 
om utbetalning. Underlaget bör 
sorteras så att faktura med tillhörande 
betalningsbevis, numrerade och i 
samma ordning som i 
sammanställningen, 
(verifikatförteckning eller i min 
ansökan).  

På www.regionjh.se/företagssstöd. 
finns mallar för de bilagor som ska 
bifogas ansökan om utbetalning 
(laddas upp i Min Ansökan).  

4. Stödberättigande kostnader
Prövning om en kostnad är 
stödberättigande görs i samband med 
Region Jämtland Härjedalens 
granskning av ansökan om 
utbetalning. Region Jämtland 
Härjedalen har alltid rätt att begära in 
underlag eller specifikationer för att 
avgöra om en kostnad är 
stödberättigande. 

Kostnader är stödberättigande om de:
 har uppkommit för att 

genomföra insatsen och har 

uppkommit under den 
tidsperioden som framgår av 
Region Jämtland Härjedalens 
beslut, 

 är skäliga, 
 är betalda, 
 uppfyller de villkor som 

angetts i Region Jämtland 
Härjedalens beslut och 

 avser faktiska kostnader och är 
frånräknade eventuella 
rabatter eller andra 
prisreduktioner.

5. Ändringsbegäran
Stödmottagaren ska snarast möjligt 
informera Region Jämtland 
Härjedalen skriftligen om 
förutsättningarna för insatsen ändras 
och i förväg inhämta Region Jämtland 
Härjedalens godkännande. Det gäller 
exempelvis om insatsen upphör eller 
avbryts, ändring av insatsens 
inriktning jämfört med beslut, 
förändringar avseende budget 
inklusive finansiering, byte av 
stödmottagare, anstånd med 
rapportering eller annan väsentlig 
ändring.

6. Återkrav och uppsägning
Region Jämtland Härjedalen kan 
besluta om återkrav av beviljat stöd 
inom tio år från det att stödet betalats 
ut om:

 Den som har ansökt om stöd 
genom att lämna oriktiga 
uppgifter eller på annat sätt 
har förorsakat att stödet 
beviljats felaktigt eller med för 
högt belopp.

 Stödet av något annat skäl har 
beviljats felaktigt eller med för 
högt belopp och mottagaren 
borde ha insett detta.

 Villkoren för stödet inte har 
följts.

7. Kostnadseffektivitet 
Med kostnadseffektivitet menas att 
alla kostnaderna ska utgå från 
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principerna sund 
ekonomisk förvaltning, som bygger på 
begreppen sparsamhet, effektivitet 
och ändamålsenlighet.  

Stödmottagaren ska handla 
kostnadseffektivt och kunna påvisa att 
så har skett. Utgifter som 
med hänsyn till 
omständigheterna framstår 
som oskäliga är inte stödberättigande. 

 
Inköp ska göras på ett affärsmässigt 
sätt.   

8. Köp från närstående 
Köp från närstående är inte tillåtet 
(make/maka, förälder, mor- och 
farförälder, avkomling och 
avkomlings make/maka, styvbarn och 
fosterbarn, syskon, syskons make och 
avkomling eller dödsbo som 
närstående äger/deläger inräknas 
här). Köp från koncernbolag är inte 
heller tillåtet. 

9. Redovisning 
Stödmottagaren ska följa gällande 
bokföringsbestämmelser. Den 
stödgrundande insatsen bör vara 
särredovisad från den övriga 
verksamheten. 

10. Mervärdesskatt 
Moms (mervärdesskatt) är normalt 
inte en stödgrundande kostnad. 
Moms kan vara stödgrundande om 
det ansökande företaget inte kan 
återvinna moms av något skäl.  

Stöd för mervärdesskatt medges 
endast om denna utgör en slutlig 
kostnad för stödmottagaren. Mervärd
esskatt utgör en slutlig 
kostnad när den inte får dras av 
eller återbetalas som ingående mervär
desskatt.  

Det är stödmottagarens skyldighet att 
kontrollera om mervärdesskatt utgör 
en slutlig kostnad för insatsens 

verksamhet. Om Skatteverket senare 
fattar beslut om att 
stödmottagaren omfattas av 
skattskyldighet enligt 
mervärdesskattelagen för den 
verksamhet som avses i det aktuella 
beslutet om stöd ska 
stödmottagaren återbetala stöd som 
felaktigt utbetalats från Region 
Jämtland Härjedalen.  

11. Uppföljning, utvärdering och 
rapportering 
Stödmottagaren är skyldig att lämna 
information som är relevant för 
uppföljning och utvärdering. 
Tidpunkt för rapportering framgår av 
beslut om stöd. Rapporter ska lämnas 
i samband med ansökan om 
utbetalning. 

12. Revision 
Stödmottagaren ska samarbeta med 
och bistå Region Jämtland Härjedalen 
vid eventuella granskningar, 
uppföljningar och revisioner som 
Region Jämtland Härjedalen kan 
komma att begära. Även 
Riksrevisionen har rätt att granska 
hur beviljat stöd använts, och därvid 
ska stödmottagaren lämna sådana 
uppgifter som efterfrågas och som 
behövs för granskning. 

13. Begagnad utrustning 
Vid inköp av begagnad utrusning skall 
intyg lämnas in som utvisar att 
utrustningen inte tidigare har köpts in 
med offentliga svenska stöd eller med 
EU stöd, underlag som visar att priset 
är marknadsmässigt och 
utrustningens tekniska egenskaper 
kopplat till företagets behov.

14. Särskilda villkor 
Utöver dessa allmänna villkor kan det 
finnas särskilda villkor som meddelas 
skriftligen i beslut om stöd. 
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1. Tillämpningsområde  
Enligt beslut har ert företag 
beviljats stöd och är därför 
stödmottagare som ska iaktta följande 
allmänna villkor som 
förutsättningar för stöd. 
Utöver allmänna villkor gäller i 
förekommande fall särskilda villkor 
som framgår av beslut om stöd. 

 
2. Beviljat stöd  
Stödmottagaren är ansvarig för att 
stödet endast används för att täcka 
kostnader för stödändamål som anges 
i beslutet. Beviljat stöd gäller under 
förutsättning att stödmottagaren 
inhämtat de tillstånd (byggnadslov, 
tillstånd enligt miljöbalken etc.) och 
övriga godkännanden som kan 
behövas för verksamheten.

3. Extern kontrollant
Region Jämtland Härjedalen kan utse 
extern kontrollant att utöva tillsyn 
över att villkoren för stödet följs. 
Kontrollantintyg (även kallat 
kontrollantrapport) ska i dessa fall 
bifogas vid ansökan om utbetalning. 
Stödmottagaren ska lämna ut det 
underlag som kontrollanten ber om, 
exempelvis komplett verifikat- 
förteckning samt ytterligare underlag 
som bedöms som nödvändigt för att 
genomföra kontrollen. ”På-plats-
kontroll” av investeringen utförs. Den 
externa kontrollanten granskar 
underlaget och dokumenterar utförd 
kontroll i intyget. Region Jämtland 
Härjedalen fattar beslut om att 
godkänna kostnader med intyget som 
grund. 

4. Utbetalning av stöd  
Stödet betalas alltid ut i efterhand, det 
vill säga efter att kostnaderna är 
betalda och redovisade. Ansök om 
utbetalning ska göras via 
webbtjänsten Min Ansökan, 
www.minansokan.se. 

Underlag såsom fakturakopior och 
betalningsbevis ska bifogas ansökan 

om utbetalning. Underlaget bör 
sorteras så att faktura med tillhörande 
betalningsbevis, numrerade och i 
samma ordning som i 
sammanställningen, 
(verifikatförteckning eller i min 
ansökan). 

På www.regionjh.se/företagssstöd. 
finns mallar för de bilagor som ska 
bifogas ansökan om utbetalning 
(laddas upp i Min Ansökan). 

5. Stödberättigande kostnader 
Prövning om en kostnad är 
stödberättigande görs i 
samband med Region Jämtland 
Härjedalens granskning av ansökan 
om utbetalning. Region Jämtland 
Härjedalen har alltid rätt att begära in 
underlag eller specifikationer för att 
avgöra om en kostnad är 
stödberättigande.  

Byggnader skall uppföras på den 
fastighet och i överensstämmelse med 
de ritningar som anges i bilaga till 
beslut.

Kontrollantens arvode ska 
överenskommas mellan företaget och 
kontrollanten och betalas av företaget. 
Skäligt arvode till kontrollanten utgör 
stödgrundande utgift.
 
Kostnader är stödberättigande om de:

 har uppkommit för att 
genomföra insatsen och har 
uppkommit under den 
tidsperioden som framgår 
av Region Jämtland 
Härjedalens beslut,  

 är skäliga,  
 är betalda,  
 uppfyller de villkor som 

angetts i Region Jämtland 
Härjedalens beslut och  

 avser faktiska kostnader och är 
frånräknade eventuella 
rabatter eller andra 
prisreduktioner. 
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6. Ändringsbegäran
Stödmottagaren ska snarast möjligt 
informera Region Jämtland 
Härjedalen skriftligen om 
förutsättningarna för insatsen ändras 
och i förväg inhämta Region Jämtland 
Härjedalens godkännande. Det gäller 
exempelvis om insatsen upphör eller 
avbryts, ändring av insatsens 
inriktning jämfört med beslut, 
förändringar avseende budget 
inklusive finansiering, byte av 
stödmottagare, anstånd med 
rapportering eller annan väsentlig 
ändring. 

 
7. Återkrav och uppsägning
Region Jämtland Härjedalen kan 
besluta om återkrav av beviljat stöd 
inom tio år från det att stödet betalats 
ut om:

 Den som har ansökt om stöd 
genom att lämna oriktiga 
uppgifter eller på annat sätt 
har förorsakat att stödet 
beviljats felaktigt eller med för 
högt belopp.

 Stödet av något annat skäl har 
beviljats felaktigt eller med för 
högt belopp och mottagaren 
borde ha insett detta.

 Villkoren för stödet inte har 
följts.

Sker direkt eller indirekt någon 
väsentlig förändring av äganderätten 
till den rörelse till vilken stöd har 
beviljats, skall Region Jämtland 
Härjedalen ompröva beslutet och kan 
då: 

 medge att stödet skall kvarstå 
på oförändrade villkor om 
företaget styrker att syftet med 
stödet inte frångås

 helt eller delvis återkräva 
stödet i den del som kan 
återkrävas

8. Kostnadseffektivitet  
Med kostnadseffektivitet menas att 
alla kostnaderna ska utgå från 

principerna sund 
ekonomisk förvaltning, som bygger på 
begreppen sparsamhet, effektivitet 
och ändamålsenlighet. 

Stödmottagaren ska handla 
kostnadseffektivt och kunna påvisa att 
så har skett. Utgifter som 
med hänsyn till 
omständigheterna framstår 
som oskäliga är inte stödberättigande.

Inköp ska göras på ett affärsmässigt 
sätt.  

9. Köp från närstående
Köp från närstående är inte tillåtet 
(make/maka, förälder, mor- och 
farförälder, avkomling och 
avkomlings make/maka, styvbarn och 
fosterbarn, syskon, syskons make och 
avkomling eller dödsbo som 
närstående äger/deläger inräknas 
här). Köp från koncernbolag är inte 
heller tillåtet.
 
10. Redovisning  
Stödmottagaren ska följa gällande 
bokföringsbestämmelser. Den 
stödgrundande insatsen bör vara 
särredovisad från den övriga 
verksamheten.  

11. Mervärdesskatt  
Moms (mervärdesskatt) är normalt 
inte en stödgrundande kostnad. 
Moms kan vara stödgrundande om 
det ansökande företaget inte kan 
återvinna moms av något skäl. 

Stöd för mervärdesskatt medges 
endast om denna utgör en slutlig 
kostnad för stödmottagaren. Mervärd
esskatt utgör en slutlig 
kostnad när den inte får dras av 
eller återbetalas som ingående mervär
desskatt. 

Det är stödmottagarens skyldighet att 
kontrollera om mervärdesskatt utgör 
en slutlig kostnad för insatsens 
verksamhet. Om Skatteverket senare 
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fattar beslut om 
att stödmottagaren omfattas av 
skattskyldighet enligt 
mervärdesskattelagen för den 
verksamhet som avses i det aktuella 
beslutet 
om stöd ska stödmottagaren återbetal
a stöd som felaktigt 
utbetalats från Region Jämtland 
Härjedalen.  
 
12. Uppföljning, utvärdering och 
rapportering  
Stödmottagaren är skyldig att lämna 
information som är relevant för 
uppföljning och utvärdering. 
Tidpunkt för rapportering framgår av 
beslut om stöd. Rapporter ska lämnas 
i samband med ansökan om 
utbetalning.  
 
13. Revision  
Stödmottagaren ska samarbeta med 
och bistå Region Jämtland 
Härjedalen vid eventuella 
granskningar, uppföljningar och 
revisioner som Region Jämtland 
Härjedalen kan komma att begära. 
Även Riksrevisionen har rätt att 
granska hur beviljat stöd använts, 
och därvid ska stödmottagaren lämna 
sådana uppgifter som efterfrågas och 
som behövs för granskning.  

14. Begagnad utrustning
Vid inköp av begagnad utrusning skall 
intyg lämnas in som utvisar att 
utrustningen inte tidigare har köpts in 
med offentliga svenska stöd eller med 
EU stöd, underlag som visar att priset 
är marknadsmässigt och 
utrustningens tekniska egenskaper 
kopplat till företagets behov.

15. Särskilda villkor
Utöver dessa allmänna villkor kan det 
finnas särskilda villkor som meddelas 
skriftligen i beslut om stöd. 
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Särskilda villkor 

- vid stöd som har medfinansiering från Europeiska regionala 
utvecklingsfonden 
1. Granskningsrätt

Region Jämtland Härjedalen, Tillväxtverket, Ekonomistyrningsverket, 
Övervakningskommittén och Strukturfondspartnerskapet för regionala 
strukturfondsprogrammet Mellersta Norrland, har rätt att hos stödmottagaren följa arbetet 
och ta del av alla handlingar, inklusive redovisning och bokföring, vilka kan ge upplysning om 
projektet. Samma rätt tillkommer bemyndigade personer från Europeiska gemenskapen och 
andra bemyndigade nationella organ.

2. Redovisning och krav på dokumentation

Företaget som får stöd, där en del av stödsumman kommer från Europeiska regionala 
utvecklingsfonden, skall i sin bokföring särredovisa investeringen. Särredovisning innebär att 
du har ett särskilt kostnadsställe eller projektnummer för de utgifter som hör till den 
investering som du sökt stöd för. Utdrag ur huvudbok utvisande upptagna kostnader ska 
bifogas vid rekvisition av medel.

Stödmottagare skall hålla handlingar och uppgifter som kan ge upplysningar om investering 
och verksamhet inklusive räkenskapsinformation, tillgängliga för Tillväxtverket, nationella 
revisions- och kontrollorgan, EU-kommission och Europeiska revisionsrätten, eller annan av 
dessa organ utsedd person fram till den 31 december 10 år efter att Region Jämtland 
Härjedalen fattat beslut om 
slutbetalning. 

3. Principen om offentlig upphandling 

Alla företag som söker stöd och beviljas företagsstöd skall kunna visa dokumentation på att 
alla större inköp har gjorts enligt principen i 1 kap. 9 § lag (2007:1091) om offentlig 
upphandling (LOU), d.v.s. icke diskriminering, likabehandling, öppenhet, proportionalitet 
och ömsesidighet.

4. Krav vid köp över beloppsgräns 100 000 kronor

Vid köp som överstiger 100 000 kronor skall stödmottagaren skriftligen dokumentera vad 
parterna kommit överens om. Dokumentationen, som kan vara i form av e-post, skall 
innehålla parternas namn, pris, beskrivning av varan/tjänsten och tid för leverans.

5. Krav vid köp över beloppsgräns 615 312 kronor

Köp över 615 312 kronor ska konkurrensutsättas på ett dokumenterat sätt. Stödmottagare ska 
ställa en skriftlig offertförfrågan till minst två potentiella leverantörer. Samma underlag ska 
skickas till de potentiella leverantörerna och vid samma tidpunkt. 

Offertförfrågan och svar från potentiella leverantörer ska vara skriftliga.

191



                                                                                                       
          

 2(3)

Stödmottagaren skall skriftligen dokumentera vad parterna kommit överens om. 
Dokumentationen, som kan vara i form av e-post, ska beskriva vilka parterna är och vilket 
pris som erbjuds, samt en beskrivning av varan/tjänsten och tid för leverans.

Inkomna anbud/offerter ska bifogas vid ansökan om utbetalning. 

Stödmottagaren ska även dokumentera utvärderingen av inkomna anbud/offerter, samt 
redovisa tilldelningsbeslut, kontrakt eller annan skriftlig dokumentation över vad parterna 
kommit överens om.

6. Informationsskyldighet

Stödmottagaren är skyldig att informera allmänheten om att stöd erhållits från Europeiska 
regionala utvecklingsfonden genom att sätta upp minst en affisch med information om 
projektet på en plats som är synlig för allmänheten, exempelvis entrén till en byggnad. 
Affischen måste vara minst A3-format, och av den ska framgå att projektet har fått stöd från 
Europeiska regionala utvecklingsfonden. Affischen måste sitta uppe, väl synlig under hela 
”projektperioden”, det vill säga till dess stödet är helt avskrivet.

Att affischen finns exponerad på det sätt som beskrivs ovan ska styrkas genom bild som 
bifogas respektive ansökan om utbetalning. 

Informationsskyldigheten grundar sig i förordningarna (EU) nr 1303/2016 och (EU) nr 
821/2014.

Affischen kan erhållas genom Region Jämtland Härjedalen eller Tillväxtverket.  
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Ovanstående villkor har fastställts av regionala utvecklingsnämnden 2020-03-31, § xx
RUN/493/2019
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Inledning
Region Jämtland Härjedalen är regionalt utvecklingsansvarig aktör. Det innebär att Region 
Jämtland Härjedalen ansvarar för genomförandet av den regionala tillväxtpolitiken som i 
grunden ska skapa goda miljöer för näringslivets utveckling och stärka företagens 
konkurrenskraft. Som regionalt utvecklingsansvarig aktör prioriterar och beslutar Region 
Jämtland Härjedalen därför även om hur olika typer av medel för regionalt tillväxtarbete 
ska användas. En typ av medel är det så kallade 1:1-anslaget som bland annat används till 
företagsstöd. Företagsstöd är ett samlingsbegrepp på olika typer av stöd som kan ges utifrån 
dessa förordningar:  

 Förordning (2015:210) om statligt stöd för att regionalt främja små och medelstora 
företag 

 Förordning (2015:211) om statligt stöd till regionala investeringar

1:1-anslaget kommer från statens utgiftsområde 19, Regional tillväxt, och riktas till Jämtland 
Härjedalen för att kompensera för de i nationell jämförelse relativt dåliga förutsättningar 
som finns för näringslivet i vår region. Företagsstöd är en form av stöd som ska främja en 
hållbar tillväxt och ökad konkurrenskraft i företag. Anslaget kan även beslutas i form av 
projektstöd eller stöd till kommersiell service. Fördelningen däremellan kan se olika ut 
mellan år beroende på regionalpolitik prioritering. Den nationella strategin för hållbar 
regional tillväxt och attraktionskraft ska vara vägledande för det regionala tillväxtarbetet. På 
regional nivå styr de regionalpolitiska tillväxtmålen prioriteringen. Den regionala 
inriktningen och målsättningarna finns formulerade i den regionala utvecklingsstrategin för 
Jämtland Härjedalens och i regionens smarta specialiseringsstrategi. Beslut får bara tas i 
mån av tillgängliga medel. Hur hög totala skuldnivån för Region Jämtland Härjedalen får 
vara beslutas av riksdagen och definieras i regleringsbrev. Där finns även begränsningar för 
hur mycket anslag som årligen får betalas ut till stödmottagande företag och organisationer. 
Stöd får bara ges i mån av tillgång på medel.

Årliga erbjudanden om företagsstöd
Regionala utvecklingsnämnden ska senast i december månad fastställa vilka erbjudanden 
om företagsstöd som Region Jämtland Härjedalen har löpande under kommande 
verksamhetsår. Här ska framgå hur den regionala prioriteringen görs kopplat till varje 
erbjudande. Regionala utvecklingsnämnden kan vid behov besluta om förändringar av 
löpande erbjudanden under verksamhetsåret, samt om att lägga till eller ta bort 
erbjudanden. 

Beslut om stöd fattas av regionala utvecklingsnämnden eller behörig delegat enligt gällande 
delegationsbestämmelser. 
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Grundläggande förutsättningar och villkor
Det finns ett antal grundläggande förutsättningar för företagsstöd: 

 Stödet ska bidra till hållbar tillväxt och ökad konkurrenskraft i företag och därmed 
hållbar regional tillväxt

 Stöd ges inte till drift eller direkta reinvesteringar 
 Stöd ges inte till hobbyverksamhet 
 Stöd ges inte till åtgärder/investeringar som görs på grund av lagkrav
 Stöd ges inte när det bedöms snedvrida konkurrensen
 Stödmottagande företag ska ha ett fast arbetsställe i länet
 Stödmottagande företag får inte befinna sig i ekonomiska svårigheter
 Stödet ska ha en avgörande betydelse för åtgärdens genomförande 
 Stödet får inte vara större än vad som behövs med hänsyn till övriga 

finansieringsmöjligheter
 Ansökan om stöd ska lämnas in innan åtgärden/investeringen påbörjas
 Löner och andra anställningsförmåner hos stödmottagande företag ska vara minst 

likvärdiga med vad som följer av tillämpligt kollektivavtal

Hållbar tillväxt och ökad konkurrenskraft
Den insats eller investering som stödet avser ska specifikt bidra till hållbar tillväxt och ökad 
konkurrenskraft i det aktuella företaget, samt generellt till hållbar tillväxt i regionen. För det 
enskilda företaget skapar ett aktivt arbete för hållbarhet konkurrensfördelar genom att det 
exempelvis stärker produktens varumärke och bidrar till att attrahera personal.

Företagsstöden ska främja “en utveckling som tillfredsställer dagens behov utan att äventyra 
kommande generationers möjligheter att tillfredsställa sina behov” (Bruntland-
kommissionen). Agenda 2030 är ett ramverk för allt arbete som Region Jämtland 
Härjedalen driver för hållbar utveckling. När det gäller företagsstöd bryts 
hållbarhetsbedömningen in i tre olika dimensioner:  den ekonomiska, den miljömässiga och 
den sociala. På företagsnivå handlar den ekonomiska dimensionen om att driva 
verksamheten på ett lönsamt sätt som säkrar företagets framtid. Den miljömässiga 
dimensionen syftar på insatser för att minimera företagets negativa påverkan på mark, 
vatten, luft eller människors och djurs hälsa. Den sociala dimensionen innefattar att 
utveckla verksamheten så att arbetsplatsen blir tillgänglig och attraktiv för alla. Stöd beviljas 
bara om det bedöms vara hållbart utifrån samtliga dimensioner. Brister i en 
hållbarhetsdimension kan utgöra avslagsgrund. Vid handläggning av ett 
företagsstödsärende tas bland annat följande frågor i beaktan:

Ekonomisk dimension
 Hur bidrar stödet till att stärka företagets konkurrenskraft på marknaden och 

lönsamhet?
 Hur bidrar stödet till att öka bruttoregionalprodukten (BRP) och skatteintäkterna i 

regionen?

198



Region Jämtland Härjedalens 
riktlinjer för företagsstöd

6(6)

Juliana G Wettersten 2020-03-20 Dnr: RUN/493/2019
Näringsliv

Miljömässig (ekologisk) dimension
 Har företaget ett dokumenterat miljöarbete? 
 Hur bidrar stödet till att uppnå målen i länets Energi-och klimatstrategi, 

Fossilbränslefritt 2030 Jämtlands län? 
 Vilken är investeringens/insatsens miljö-, energi eller klimatpåverkan?
 Bidrar det stödet avser att utveckla till att lösa en miljö-, energi eller 

klimatutmaning?

Social dimension
 Arbetar företaget aktivt för jämställdhet och mångfald på arbetsplatsen?
 Bidrar stödet till att göra arbetsplatsen mer tillgänglig, anpassad och attraktiv ur ett 

jämställdhets- och mångfaldsperspektiv?
 Hur bidrar stödet till att utveckla sysselsättningen i regionen avseende den sociala 

dimensionen, till exempel jämställdhet på arbetsmarknaden?
 Bidrar den vara/tjänst som stödet avser till att lösa en samhällsutmaning av social 

karaktär? 

Etiska aspekter
Region Jämtland Härjedalen beviljar aldrig stöd till företag vars verksamhet handlar om 
produktion och/eller försäljning av krigsmateriel, tobak- och olagliga droger eller till företag 
som bedriver verksamhet kopplade till sexindustrin. Stöd beviljas inte heller till företag som 
utvinner fossila bränslen eller på annat sätt är inblandade i framställningen av fossila 
bränslen genom till exempel produktion och prospektering.

Företag som producerar alkoholhaltiga drycker kan beviljas stöd om produktionen är 
småskalig och då företaget genom sin verksamhet även bedöms bidra till besöksnäringens 
utveckling på en destination. Övriga grundläggande förutsättningar för stöd och legala krav 
ska också uppfyllas.
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