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Program regionstyrelsen 25-26 september 2018

Beslutsunderlag
e Program for styrelsen 25 september 2018
Val av justerare och tid for justering

Faststallande av foredragningslista (RS/99/2018)

Arendebeskrivning

Enligt reglemente for regionstyrelsen har prelimindr foredragningslista 6ver de
drenden som avses bli behandlade vid sammantriadet gjort tillgdngliga for ledamoter
och ersattare.

Forslag till beslut
Preliminér foredragningslista faststélls som slutlig foredragningslista.

Regiondirektérens rapport 2018 (RS/4/2018)

Arendebeskrivning

- Bemanningsprojektet

- Redovisning av rapport schema-genomlysning

- SKL-rapport Svensk sjukvérd i internationell jimforelse 2018

- Status Cook chill samt dterrapportering av beslut om 16sning for logistik mellan
tillagningskdk och Ostersunds sjukhus

- Rapport Skogsbrianderna juli 2018

- Projektansdkan om Samordnad utveckling f6r god och néra vard - ur ett norrlandskt
glesbygdsperspektiv

- Redovisning av aktuellt ldge for regionstyrelsens fattade beslut

Beslutsunderlag
e 20180601 Svensk sjukvard i internationell jaimforelse
e Samordnad utveckling for god och néra vard — ur ett norrlandskt
glesbygdsperspektiv
Regionstyrelsens uppfdljning av kunskapsbaserad

styrning och ledning (RS/2807/2017)

Arendebeskrivning

SKL:s forbundsstyrelse beslutade i maj 2017 att rekommendera alla landsting och
regioner att anta och samverka inom den nya gemensamma strukturen for
kunskapsstyrning. I korthet betyder det att:

a. Att alla landsting och regioner i samverkan arbetar utifrdn den gemensamma
visionen: ”Var framgang raknas i liv och jamlik hédlsa. Tillsammans gor vi varandra
framgangsrika”.

b. Att alla landsting och regioner anpassar sina sjukvardsregionala och lokala
kunskapsorganisationer till den nationella programomrades- och
samverkansstrukturen.

c. Att alla landsting och regioner ldngsiktigt sidkrar en sjukvérdsregional och lokal
kunskapsorganisation 1 enlighet med den nationella strukture

d. Att alla landsting och regioner avsitter resurser sjukvardsregionalt i form av att ta
pa sig vardskap for ett antal programomraden, tillsitter ordférande och processledare
for aktuella programomraden samt att landstingen och regionerna avsitter tid for
experter att delta i arbetet i programomraden och dvriga samverkansgrupper.

e. Att alla landstingen och regioner, med stdd av SKL, etablerar en gemensam
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organisations- och styrmodell for sammanhallen struktur for kunskapsstyrning.

Regionstyrelsen 1 Region Jimtland Hérjedalen beslutade den 4 oktober 2017, §223,
att stilla sig bakom rekommendationen frdn SKL:s forbundsstyrelse att etablera en
sammanhallen struktur for kunskapsstyrning.

I rapport till Regionstyrelsen har nu en uppfoljning gjorts om vad som hént
nationellt, sjukvérdsregionalt i Norra sjukvardsregionen och lokalt inom Region
Jamtland Harjedalen med anledning av detta beslut.

Forslag till beslut
Uppfdljning av kunskapsbaserad styrning och ledning godkéanns.

Expedieras till
Chef Hélso- och sjukvardspolitiska avdelningen
Regionoverldkare

Beslutsunderlag
e Regionstyrelsens uppfoljning av kunskapsbaserad styrning och ledning
e Rapport Uppfoljning av kunskapsbaserad styrning och ledning. Nationell
kunskapsstyrning
6. Uppfdljning aktiva mal Samhalle - Tillganglighet
omrade barn och unga vuxna (RS/2836/2017)

Arendebeskrivning

Regionfullméktige har i sin regionplan beslutat om ett antal strategiska mal for
perioden 2018-2020. I regionstyrelsens verksamhetsplan finns for varje strategiskt
mal, tva aktiva mal och ett antal framgangsfaktorer i form av utvecklingsomraden.
De aktiva mélen och framgangsfaktorerna &r styrelsens prioritering for 2018. De
aktiva mélen dr métbara och ska foljas upp 1 varje manadsrapport till styrelsen, och
som fordjupning under &ret. Enligt styrelsens uppfoljningsplan ska det aktiva malet
under fordjupning Samhdlle — tillgdnglighet omréde barn och unga vuxna f6ljas upp
vid regionstyrelsens sammantréde 25-26 september.

Malet anger andel barn och unga som fér ett forsta besok inom omrade barn, unga
vuxna, inom 30 dagar. Mélviardet for 2018 dr 90% inom 30 dagar.

Forslag till beslut
Regionstyrelsens uppfoljning 2018 av aktiva médl Samhille — tillgdnglighet omrade
barn och unga vuxna godkénns.

Expedieras till
Hélso- och sjukvardsdirektor
Chef omrdde barn och unga vuxna

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Uppfoljning av aktiva mél Samhélle - Tillgénglighet for
barn och unga vuxna
e Rapport Uppfoljning aktiva mal Samhélle - Tillgénglighet omrdde barn och
unga vuxna
7. Utse en politisk styrgrupp for framtagande av en

Langsiktig utvecklingsplan - psykisk ohalsa
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(RS/1437/2018)

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen gav 2018-08-28 § 189 regiondirektdren 1 uppdrag att ta fram en
Langsiktig utvecklingsplan - psykisk ohélsa. Regionens arbetssdtt med ldngsiktiga
utvecklingsplaner (LUP) passar for att skapa detta. Enligt regionens styrmodell
beslutad av Regionfullméktige 2017-06-20 § 72 ska en langsiktig utvecklingsplan
faststillas av regionfullméktige. En LUP beskriver vad som ska genomforas under en
tolvarsperiod. Planerna upprittas for omraden dér det finns behov av en lingre
planeringshorisont. De utgar fran policyer, vision och dvergripande strategidokument
och planer, och de har en politisk styrgrupp.

Regionstyrelsen behdver utse ledamoter och ordférande till den politiska
styrgruppen.

Forslag till beslut
1. Till ledaméter 1 den politiska styrgruppen for arbetet med den langsiktiga
utvecklingsplanen, psykisk ohilsa utses XX, YY, ZZ.

2. XX utses till ordforande i styrgruppen.

Expedieras till
Chef Halso- och sjukvardspolitiska avdelningen

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Utse styrgrupp for en ldngsiktig utvecklingsplan - Psykisk
ohilsa
8. Aterrapport om intentionsavtal med Helse Nord-

Trondelag (RS/1131/2017)

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen gav 2017-05-31 § 133 p.2 regiondirektdren i uppdrag att ingéd utdkat
intentionsavtal med Helse Nord-Trendelag HF om utdkad forskning och
kompetensutveckling baserat pa nuvarande samarbete.

Ett sa kallat Letter of Intent undertecknades 29 juni av Goran Larsson, regionens
forskningsdirektor och Bodil Landstad, forskningschef pa Helse Nord-Trendelag.
Avtalet handlar om forskning, regionaliserad ldkarutbildning, utveckling av
distansoberoende vardtjanster och ett utbyte av erfarenheter inom olika gemensamma
kompetensomraden.

Forslag till beslut
Aterrapport om intentionsavtal med Helse Nord-Tréndelag noteras till protokollet.

Expedieras till

Chef Hélso- och sjukvardspolitiska avdelningen
Goran Hallman

Goran Larsson

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Aterrapport om Letter of intent

e Letter of Intent (Lol) mellan Region Jimtland Hérjedalen och Helse Nord-
Trondelag HF
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e §133 Regionstyrelsen Forskningssamverkan for kunskapsutveckling och
kompetensoverforing med Norge
9. Vardsamverkan i vastra Harjedalen - aterrapport

(RS/2485/2017)

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen gav 2017-12-12, § 312 regiondirektdren i uppdrag att senast under
januari manad 2018 inleda utvecklingsinsatsen Griansdverskridande
vardsamverkan” i enlighet med inriktningsdokumentets intentioner. Det handlar om
samverkan mellan Funidsdalens Hélsocentral och Roros sjukhus samt Tynset sjukhus
1 Norge for utveckling av vardsamverkan i vastra Héarjedalen. Innevénare och
patienter geografiskt boende véster om Lossen-dammen samt de patienter som &r
listade pa Funédsdalens Hilsocentral ska erbjudas mdjlighet att efter medicinsk
beddmning pa Funisdalens HC fa bli remitterade till ovan nimnda norska resurser
som alternativ till Ostersunds sjukhus. Enligt beslutet ska utvecklingsinsatsen
aterrapporteras till regionstyrelsen minst 2 gdnger per ar.

Samarbetet startade med ett styrgruppsmote 2018-02-20 som formaliserade det
fortsatta arbetet. Dérefter har den operativa arbetsgruppen med Funésdalens
medarbetare och medarbetare fran Roros/Tynset lart kinna varandras verksamheter,
diskuterat fram rutiner och 16st fragor kring sjukresor mm. Vid styrgruppsmote 1
Roros 2018-09-07 undertecknades sé ett formellt samarbetsavtal mellan St Olavs
Hospital och Region Jimtland Harjedalen. Nésta steg dr att teckna ett likande avtal
med Tynset sykehus.

Avtalet innehéller bilagor som beskriver St Olavs Hospital/Roros sykehus vardutbud
och exempel pa kostnader.

Denna prisjaimforelse kan goras:

Atgird Norskt pris Regionala prislistan i Norra
sjukvérdsregionen

Polikliniskt konsultation

Ortopedi 2 240 NOK 3 808 SEK
Ora Nisa Hals 2 240 NOK 3 142 SEK
Gynekologi 2 240 NOK 2 531 SEK
Kardologi 2 240 NOK 3931 SEK
Hud 2 240 NOK 2 287 SEK
Dagkirurgi

Hand, karpaltunnel 12 875 NOK 10 455 SEK
Tonsillektomi 16 100 NOK 15 876 SEK
Konisering 16 263 NOK 11617 SEK
Rekonstruktion brost 20 585 NOK 39109 SEK

I avtalet regleras i grova drag vilken uppfoljning som kommer att ske. Detta kommer
att fortydligas och beslutas om vem som gor vad av uppfoljningen vid nista mote.
Forsta uppfoljningen i den formen blir under forsta kvartalet 2019 med resultaten for
ar 2018.

Forslag till beslut
Aterrapport avseende virdsamverkan i vistra Hirjedalen godkénns.
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Expedieras till

Maria Carlund

Anna Granevirn

Lisbeth Gibson

Gisle Meyer St Olav Hospital

Oddbjern Oien, Chefslidkare Tynset
Stein Tronsmoen, Sjukhusdirektor

Jan Gunnar Skogés Daglig ledare Roros
Goran Hallman

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Vardsamverkan i vistra Hirjedalen - rapport
e Samarbetsavtal mellan Region Jimtland Harjedalen och St. Olavs hospital
e Samarbetsavtal mellan Region Jamtland Héarjedalen och St. Olavs hospital -
Bilaga 1
e Samarbetsavtal mellan Region Jdmtland Hérjedalen och St. Olavs hospital -
Bilaga2
Resultatférbattrande atgarder 2018-2020 —
Uppdrag att skapa samverkansmaijligheter inom
den laboratoriemedicinska verksamheten
(RS/1009/2017)

Arendebeskrivning

Samverkan inom laboratorieomradet mellan norrlandstingen startade 2011. En
rapport presenterades 2012 som visar pa vilka utmaningar laboratoriemedicin har och
vilka samverkansmojligheter som finns. Dock var inte alla fyra landstingen
intresserade av en fortsittning inom hela det laboratoriemedicinska omradet dé, utan
samarbetet inom patologi prioriterades.

2015-06-10 presenterades en rapport om patologisamarbetet och da beslutades ocksa
att fortsatt arbetet inom patologin sker inom ramen fér RCC Norr.

Hosten 2015 diskuterades ater samverkan inom laboratoriemedicin. Chefssamradet
ser vissa mojligheter till samverkan, men ser inget behov av strukturerat
samverkansprojekt utan vill arbeta vidare med styckefrigor.

Nir regionstyrelsen i januari 2017 efterfrdgade ytterligare forslag pd
resultatforbéttrande atgérder svarade regiondirektoren i februari med forslag om
fordjupad samverkan inom laboratoriemedicin. Regionstyrelsen godkidnde detta
forslag.

Regionstyrelsen far nu en rapport om vilka samarbetsavtal som finns inom
laboratorieomradet och hur samverkansuppdraget fortskrider. Rapporten
sammanfattar laget med:

-Region Jimtland Hérjedalen har idag bilaterala avtal med Visterbottens lans
landsting inom tre olika laboratoriecomraden. Samarbeten i bredare former har utretts
1 langa processer utan storre framgang inom Norrlandstingens Regionforbund.
Region Jamtland Hérjedalen har i dessa sammanhang forsokt agera padrivare men
inte ront framgang.
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Uppdraget att skapa samverkansmojligheter inom laboratoriemedicinska
verksamheterna kommer darfor i fortsdttningen att koncentreras pa att utveckla
befintliga avtal eller soka andra samverkansparter.

Forslag till beslut
Regionstyrelse godkédnner rapporten.

Expedieras till
Chef Omrade teknik, diagnostik och service

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut angadende samverkan laboratoriemedicin Norr

e Rapport om samverkan inom laboratoriemedicinska verksamheten
Omdisponering mellan objekt inom

investeringsbudgetens totalram (RS/1679/2018)

Arendebeskrivning

I Finansplan 2018-2020, bilaga 1 Investeringsbudget 2018 finns det for omrade
Diagnostik, teknik och service tva hjalpmedelsbussar upptagna, till en kostnad av
800 000 kronor. Denna investering foreslas nu dndras fran en investering av tva
hjalpmedelsbussar (beslutad investering 2018) till férman for en lastbil som kan
hantera gods- samt mattransporter.

Omrade Diagnostik, teknik och service vill ersétta investeringen av tva
hjalpmedelsbussar med en lastbil som ska kunna hantera bade gods- och kylda
mattransporter. Berdknad investering for ny lastbil &r ca 750 000 kronor. For att
kunna hantera kommande mathantering, i samband med byggandet av nytt
produktionskok, kommer omrédet att kopa en kombinerad gods- och
mathanteringsbil ddr godshanteringen stér for den storsta delen, ca 85 % av
transporttiden. I dagsléget sd dr renoveringskostnader dyra for befintlig lastbil som
hanterar gods. I samband med investeringen utrangeras en annan gammal lastbil
arsmodell 2000, som idag ocksé har hoga renoveringskostnader. Det totala antalet
lastbilar kommer att vara ofordndrat dvs ingen utokning av fordon.

I och med hemsjukvardsavtalet s& har mer vard flyttats ifran sjukhuset till boenden
och hemadresser, detta har en direkt konsekvens i att behovet av sdngar specifikt
men dven hjdlpmedel generellt 6kat. For att kunna méta behovet behover
Hjalpmedelscentralen kunna frakta mer och tyngre och behdver da anskaffa en tung
hjalpmedelbuss. Samtidigt kommer dé en befintlig 1att hjalpmedelsbuss, av dldre
arsmodell (1999), med hoga reparationskostnader, att utrangeras. Det totala antalet
hjalpmedelsbussar kommer att vara ofordndrat men deras lastkapacitet utokas. For att
sdkerstélla chaufforskompetensen stélls dven redan idag krav pa C-korkort vid
nyrekryteringar. Hjdlpmedelsbussen kommer att dskas fran 2019 ars
investeringsplan.

Investeringsradet bifaller forslaget.

Regionfullméktige har delegerat till regionstyrelsen att besluta om omdisponeringar
mellan objekt inom investeringsbudgetens totalram.
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Forslag till beslut

1. Inom investeringsbudgetens totalram omférdelas 750 000 kronor frén en
investering av tvd hjdlpmedelsbussar till formén for en lastbil som kan hantera gods-
samt mattransporter.

2. Investeringsbehov av hjidlpmedelsbussar tas upp 1 2019 ars investeringsplan.

Expedieras till
Ekonomidirektor
Chef Omrade Diagnostik, teknik och service

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Omfordelning mellan objekt inom investeringsbudgetens
totalram
Atercertifiering av Regionalt och lokala Véard- och

omsorgcollege Jamtlands lan 2018-2023
(RS/1515/2018)

Arendebeskrivning

For att vara certifierat Vard- och omsorgscollege krivs att Region Jimtland
Hérjedalen och lidnets kommuner 6msesidigt undertecknar ett Samverkansavtal och
APL avtal (avtal om arbetsplatsforlagt larande). Avtalen har funnits med sen forsta
VO-C certifieringen 2010 och sen fornyats vid den foregaende atercertifieringen
2013. I avtalen framgér syftet med respektive avtal. Kostnaden som fordelas mellan
huvudménnen ar 50% tjinst av regional samordnare och finansieras inom ramen for
”Overenskommelse Region Jimtland Hirjedalen och linets kommuner gillande
regional samverkan” som beslutades av regionfullméktige 2018-06-20, § 93.

Infor denna atercertifiering géllande perioden 2018 - 2023 skall avtalen &nyo
undertecknas av respektive part. Bifogade avtal &r 1 stort sett ofordndrade 1 text dver
tid, smirre justeringar och tilldgg i rets avtal framgar i rod text och innehaller
fortydliganden i ansvar och ataganden for parterna inom VO-C.

Officiellt beslut om godkénd étercertifiering av Vard- och omsorgscollege Jimtlands
lan, trader ikraft forst efter att begirda revideringar fran besoksprotokoll, samt
undertecknade avtal mellan Region Jimtland Hérjedalen och ldnets kommuner, ar
insdnda till Nationella foreningen f6r Vard- och omsorgscollege.

Arendet giller siledes att Region Jimtland Hirjedalen genom styrelsen fattar ett
beslut kring avtalens giltighet, samt utser adekvat undertecknare av avtalen. Dérefter
hanterar regional samordnare VO-C avtalen vidare till respektive kommun for deras
underskrifter, slutligen sdnds begirda undertecknade avtal till Nationella foreningen
VO-C.

Samtliga parter kommer att erhalla ett undertecknat ex pa varje undertecknat avtal.

Atercertifieringen VO-C och avtalen dirtill 1oper pa en certifieringsperiod om 5 &r
(2018 —2023). Overenskommelsen om samverkan mellan Region Jimtland
Haérjedalen och lidnets kommuner har en kortare avtalstid pa 3 ar (2019 — 2021).
Finansieringen efter 2021 behover dérfor 16sas 1 en ny 6verenskommelse med
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kommunerna. Kostnaden som samfinansieras for VO-C &r en 50% tjénst av Regional
samordnare, med fordelningen 70% fran kommunerna och 30% frdn Region
Jamtland Harjedalen.

Forslag till beslut
1. Samverkansavtal Regionalt och lokala Vard- och omsorgscollege Jamtlands lén
antas.

2. Regionalt avtal gillande arbetsplatsforlagt larande inom Vérd- och omsorgscollege
1 Jamtlands lén antas.

3. Regiondirektoren fir i uppdrag att underteckna avtalen.

Expedieras till
Chef Hélso- och sjukvardspolitiska avdelningen
Regional samordnare f6r VO-C

Beslutsunderlag
o Tjinsteskrivelse Atercertifiering av regionalt Vard- och omsorgscollege
e Samverkansavtal VO-C 2018 NYTT - kopia (5)
e APL avtal 2018 NYTT Region JH
e Besoksprotokoll regional dtercertifiering Jimtland
Svar pa uppdrag om att utreda mojligheten att

anvanda digital posthantering (RS/947/2018)

Arendebeskrivning

Pa regionstyrelsens sammantréde den 21 mars 2018, § 71, behandlades drendet om
Manadsrapport februari 2018. Utifrn rapporten och pdgaende arbeten med
resultatforbéttrande atgérder fick Regiondirektoren i uppdrag att utreda inférande av
Swish som betalsitt och mojligheten att anvénda till exempel Kivra for digital
posthantering. Fragan om swish aterredovisades pa regionstyrelsen den 28 augusti
2018. En rapport har nu utarbetats om e-brev och digital posthantering.

En utredning om mojligheter att anvénda digital posthantering pagar. Utredningen
har initierats av enheten Inre service inom Omrade Diagnostik, teknik och service i
syfte att effektivisera arbetssétt och minska kostnaderna for posthanteringen.

Utredningen kommer att fortsdtta men hittills visar den att det finns ménga fordelar
med att infora digital posthantering och att det 4r nadgot som Region Jamtland
Hérjedalen pé sikt borde anvénda sig av. Utredningen visar bland annat att digital
posthantering skulle vara tidsbesparande och troligen dven innebéra
kostnadsminskningar. Vidare skulle servicen mot patienterna forbéttras och en digital
16sning &r ocksé fordelaktigt utifran ett miljoperspektiv. Ett forsta steg &r att borja
utoka anvindandet av digital tjanst for utskick av brev, till exempel kallelser. Detta
gors redan idag 1 mindre skala nir det géller kallelser till mammografiscreening. En
forutséttning for att det ska kunna genomforas, fullt ut, dr en investering av licens i
Cosmic samt oversyn av befintligt avtal utifran dndrade volymer. Eftersom Region
Jamtland Héarjedalen just nu befinner sig i ett svart ekonomiskt ldge finns det ocksa
anledning att titta nirmare pa hur andra regioner har gatt tillvdga med digitala
16sningar for posthantering och ddrmed ta nytta av deras erfarenheter.
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Forslag till beslut
Regiondirektor far 1 uppdrag att fortsitta folja pagaende utredning och mojligheten
att integrera digital posthantering i Cosmic utvecklingsprogram.

Expedieras till
Omradeschef Diagnostik, teknik och service och Enhetschef Inre Service

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse om svar pa frdga om att anvinda digital posthantering
e Utredning om inférande av digital posthantering

Svar pa initiativarende fran Thomas Andersson (C)

om att hyra ut sjukhusets café samt personalcafé
pa entreprenad (RS/681/2018)

Arendebeskrivning

Thomas Andersson (C) har inkommit med ett initiativirende om att hyra ur sjukhuset
café. Motiveringen till detta dr Region Jdmtland Harjedalen méste gora mer fOr att
oOka intékter och se om det gér att hitta andra sitt att driva verksamheter. En privat
utforare kan ocksd komma att ge utdkade 6ppettider bade helger och vardagskvillar.

Thomas Anderson (C) har ocksa inkommit med ett initiativirende om att se over
mojligheten att erbjuda andra entreprendrer forséljning av personalfika inom Region
Jamtland Héarjedalens verksamheter.

Med hénvisning till &rendenas likartade natur avser Region Jimtland Hérjedalen att
behandla dessa initiativirenden i samma svar.

Det ekonomiska resultatet i cafeterian var under 2017 + 193 tkr. Under de forsta sex
manaderna 2018 dr resultatet + 134 tkr vilket dr en forbattring jaimfort med januari
till juni 2017 med 65 tkr. Forbattringen beror till storsta delen pa helgstingningen av
cafeterian. Eftersom cafeteriaverksamheten i sin helhet ar finansierad av externa
medel och ger ett positivt resultat s bidrar den pa ett positivt sitt till regionens
ekonomi. Det skulle idag finnas mojligheter att hyra ut cafeterian till extern part.
Nuvarande hyresgést i Region Jimtland Hérjedalens lokaler, Pressbyran, kan vara
intresserad. I det fall uthyrning gors maste erséttning for lokalhyra med mera ticka
de overskott som verksamheten idag gor for att affdren inte ska bli ekonomiskt
ofordelaktig. Egen drift av bade personalrestaurang och cafeteria pa sjukhusomradet
ger ocksé storre mojligheter att erbjuda medarbetarna heltidsanstillningar pa grund
av att fler arbetar pa omradet.

Café Nyfiket ar till for regionstabens medarbetare, fortroendevalda samt ovriga
medarbetare vid besok och liknande. Caféet skots av personal fran sjukhuskoket och
Café Entré. Under sommaren 2018 beslutades att Nyfiket skulle halla stingt under
sommarmanaderna juli-augusti pa grund av svarigheter med bemanning och for att
halla nere kostnaderna. Fran och med september 2018 &r Nyfiket ater 6ppet. Inga
planer finns idag pa att lagga ut Nyfiket pa annan utforare.

Forslag till beslut
Initiativirendena om att hyra ut sjukhusets café och om att ldgga ut personalcafét pa
entreprenad avslas.

10



15.

16.

REGION Kallelse/foredragningslista

JAMTLAND i
HARJEDALEN Regionstyrelsen

2018-09-25

Expedieras till
Chef Omrade Diagnostik, teknik och service

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Svar pa initiativirende fran Thomas Andersson (C) om att
hyra ut sjukhusets café samt personalcafé pa entreprenad
e Svar pé initiativirende frdn Thomas Andersson (C) om att hyra ut sjukhusets
café
e Initiativdrende frdn Thomas Andersson (C) om att hyra ut sjukhusets café
e Initiativirende frdn Thomas Andersson (C) om personalcafé pa entreprenad
Svar pa remiss En sexarig utbildning till

lakarexamen (RS/1233/2018)

Arendebeskrivning

Region Jimtland Hérjedalen har fitt mdjlighet av Utbildningsdepartementet att
lamna synpunkter pd remissen av promemorian En sexdrig utbildning till
lakarexamen. I promemorian foreslas att ldkarexamen som nu omfattar 330
hogskolepoidng, ska utdkas med 30 hogskolepodng. Detta motsvarar ytterligare en
termins heltidsstudier, vilket innebér att utbildningen totalt kommer att motsvara sex
ars heltidsstudier. Vidare foreslds att examensbeskrivningens mal justeras. Syftet
med forslagen dr att anpassa kraven for ldkarexamen for att denna ska kunna utgora
grund for legitimation, d& det nuvarande kravet pd sd kallad allméntjénstgoring efter
lakarexamen for erhdllande av legitimation foreslés tas bort i propositionen
Bastjanstgoring for likare.

Forslagen innebér att det foreslds dndringar 1 bilaga 2 till hgskoleforordningen
(1993:100). Forordningséndringen foreslds trdda i kraft den 1 juli 2019.

Ett forslag till svar har upprittats inom FoUU-avdelningen. Remissen ska besvaras
senast den 4 oktober.

Forslag till beslut
Upprittat forslag till svar pa remiss En sexarig utbildning till 1dkarexamen antas.

Expedieras till
Svar skickas till Utbildningsdepartementet
FoU-direktor

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Svar pa remiss En sexarig utbildning till ldkarexamen
e Svar pé remiss En sexdrig utbildning till 1dkarexamen NY
e Missiv till Remiss av promemorian En sexarig utbildning till ldkarexamen
e Remiss av promemorian En sexarig utbildning till lakarexamen
Anmalan av delegationsbeslut till regionstyrelsen

2018
Forslag till beslut

Anmilan av delegationsbeslut enligt upprittad forteckning noteras till protokollet.
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Delegeringsbeslut

e RS/254:7/2018 Delegationsbeslut Personalmiljarden Riskbedomning
kemiska produkter

e RS/254:11/2018 Delegationsbeslut om omfordelning av statliga medel
personalmiljarden, fran NOVA till digital utomldnsfakturering

e RS/254:12/2018 Delegationsbeslut Finansiering system for samordnad
vardplanering, Cosmic Link

e RS/1291:5/2018 Delegationsbeslut Svar pa remiss Forslag till nya
foreskrifter om utfirdande av intyg i hélso- och sjukvéarden

e RS/1291:6/2018 Svar pé remiss Forslag till Socialstyrelsens foreskrifter
om utfardande av intyg 1 hélso- och sjukvédrden

e RS/1296:7/2018 Delegationsbeslut Svar pa remiss avseende forslag till
foreskrifter om nationell hogspecialiserad véard

e RS/1296:8/2018 Svar pa remiss avseende forslag till foreskrifter om
nationell hogspecialiserad vard

e RS/519:7/2018 Delegationsbeslut fattade av chefer - Anstillningar 2018-
08-16--2018-09-12

e RS/1545:1/2018 Upphandlingsuppdrag - Scanner for journalhandlingar

e RS/2406:4/2017 Delegationsbeslut Revidering av dokumenthanteringsplan
for administration av lakemedelsforrad

e RS/430:3/2018 Delegationsbeslut om anvindning av det ofordelade
utrymmet 1 investeringsbudget, ovriga investeringar 2018, omréade kirurgi
(laserinstrument)

Anmalan av inkomna handlingar till regionstyrelsen

2018

Forslag till beslut
Anmélan av inkomna handlingar enligt uppréttad forteckning noteras till protokollet.

Anmalningar

RS/95:11/2018  Finansrapport Juni
RS/95:12/2018 Riskkontrollrapport Juni
RS/95:13/2018  Finansrapport Juli
RS/95:14/2018 Riskkontrollrapport Juli
RS/95:15/2018 Finansrapport augusti

e RS/95:16/2018 Riskkontrollrapport augusti

RS/1657:1/2018 Kompetenssatsning for fortroendevalda och tjdnstemén
TILL FULLMAKTIGE

Delarsrapport augusti 2018 (RS/780/2018)

Arendebeskrivning

Region Jimtland Hérjedalens ackumulerade resultat efter augusti 2018 var — 71,3
miljoner kronor, vilket var 34,8 miljoner kronor sdmre &n foregdende ar. Kraftigt
okade personalkostnader, fortsatt 6kade kostnader avseende riks- och regionvard
samt 0kade likemedelskostnader dr de huvudsakliga orsakerna till underskottet.
Kostnader for bemanningsforetag har minskat jamfort med forgéende ar, bade for
lakare och sjukskoterskor.

Nettokostnadsutvecklingen har under forsta halvéret visat pa en betydligt hdgre
Okningstakt 2018 jaimfort med 2017, men har bromsats nagot under de sista
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manaderna och var efter augusti 4,6 procent jamfort med 5,0 procent foregaende éar.
Dock dr det langt kvar till malet pd -2,5 procent.

Bruttokostnaderna fortsétter att 6ka och har efter augusti 6kat med 5,6 procent,
motsvarande 176,3 miljoner kronor jimfort med samma period 2017. Okningstakten
har dock avtagit ndgot sedan juni manad da d6kningen var 6,1 procent.
Personalkostnaderna inklusive pensionskostnader dr betydligt hogre jamfort med
foregaende ar och har 6kat med 123,1 miljoner kronor. Kostnader for ldkemedel har
okat med 23,4 miljoner kronor jaimfort med foregaende ar, motsvarande 8,5 procent.
Aven kostnader for riks- och regionvard har 6kat med 21,4 miljoner kronor.
Kostnaden for bemanningsforetag minskar och efter augusti var minskningen 29,8
miljoner kronor.

Intdkterna har under perioden dkat med 53,7 miljoner kronor, det dr fraimst
statsbidrag och dvriga bidrag som 6kat jaimfort med foregaende ar.

Likviditeten har under 2018 forsamrats med 31,5 miljoner kronor till 164 miljoner
kronor. Under 2018 har regionen tagit upp lan frin Kommuninvest pa 100 miljoner
kronor. Ytterligare upplaning kommer att ske bade under 2018 och de efterfoljande
aren enligt beslutad finansplan.

Fortsatt kade bruttokostnader och en hog nettokostnad indikerar att de
resultatforbéttrande atgérderna inte hinner 4 6nskad effekt under 2018. Intdkterna
har hittills 6kat jamfort med foregéende &r, men detta har samtidigt genererat 6kade
kostnader. Prognosen forsamras déarfor till -250 miljoner kronor.

For regionfullméktiges strategiska mal finns totalt 106 framgangsfaktorer som ska
bidra till att mélen ska uppnds. Av dessa ér 32 procent uppnddda, 58 procent &r
pagaende 6 procent berdknas vara svara att nd innan arets slut. 5 procent kan inte
mitas forrdn vid arsskiftet.

Andelen barn och unga som far ett forsta besok inom 30 dagar uppnas inte. Ddremot
uppnas malet for minskning av sjukpenningtal hos ldnets medborgare.

Andelen vardskador har minskat ndgot men nér inte malet och aterinskrivningar har
inte heller uppnétts till fullo men nérmar sig mélvirdet.

Den totala sjukfrdnvaron har sjunkit till 5,2 procent och nar mélet. Beroendet av
bemanningsforetag ska minska, och en minskning har skett med 29,8 miljoner kronor
jamfort med foregdende ar men nar dnnu inte samma nivd som 2015.

Nettokostnadsforidndringen ska minska, men dkar jaimfort med foregaende ar.
Tillgéngligheten ligger fortsatt under malnivan men primérvérden nérmar sig mélen.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige

Delérsrapport augusti 2018 godkénns.

Expedieras till
Ekonomidirektor
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Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse - Delarsrapport augusti 2018

e Delarsrapport 20180831 _inkl bilagor
Delarsrapport over tillgangs- och skuldférvaltningen

2018 (RS/978/2018)

Arendebeskrivning

Delarsrapport over tillgdngs- och skuldforvaltningen dr motsvarigheten till
likviditetsrapporten med undantaget att likviditeten inte ldngre redovisas i denna
rapport. Likviditeten rapporteras istéllet direkt i manadsrapporter, delarsbokslut och
arsbokslut.

Syfte med rapporten dr att folja upp regionens placeringar och skulder gillande
avkastning mot uppsatta mal, tillgangsfordelning och f6ljsamhet mot “Reglemente
avseende finansiering och skuldforvaltning samt forvaltning av likviditet och
pensionsmedel”. Rapport dver tillgangs- och skuldférvaltningen innehaller
uppfoljning av mél, innehavsforteckningar, avstimning mot givna limiter samt
uppfoljning av dynamiska riskprincipen.

Tillgangsportfoljens avkastning har hittills under aret varit 2,7%. Sett dver en 5-
arsperiod sd har portfoljen haft en real avkastning om 2,6% per ar, vilket &r béttre dn
det langsiktiga avkastningsmélet om 2% realt per ar under en rullande 5-arsperiod.

Under perioden som rapporten avser har Region Jimtland Hirjedalen tagit upp 1an pa
100 miljoner kronor frdn Kommuninvest. Den totala skulden till Kommuninvest
uppgar nu till 200 miljoner kronor och den genomsnittliga réntan uppgér till 0,20 %.

Forslag till beslut
1. Delarsrapport dver tillgdngs- och skuldforvaltningen 2018 godkénns.

2. Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige

Information om delérsrapport over tillgdngs- och skuldforvaltningen 2018 noteras
till protokollet.

Expedieras till
Ekonomidirektor

Beslutsunderlag
e Tjansteskivelse Delarsrapport dver tillgangs- och skuldforvaltningen
e Deléarsrapport over tillgdngs-och skuldforvaltningen 2018-08-31
Bolagsordning, agardirektiv och aktieagaravtal

Peak Region AB (RS/1595/2018)

Arendebeskrivning
Regionfullméktige beslutade i februari 2018, § 37, att sédlja halva sitt aktieinnehav i
bolaget Peak Region AB till MIUN Bridges AB. Forsiljningen villkorades med att
ett nytt aktiedgaravtal skulle arbetas fram dér foljande finns reglerat:
e Agarnas och allminhetens insyn
Parterna dger ratt att ta del av bolagets handlingar och rakenskaper samt i ovrigt
inspektera bolaget och dess verksamhet. Detta géller dock endast i den man

14



HARJEDALEN

22,

. REGION Kallelse/foredragningslista
JAMTLAND Regionstyrelsen

2018-09-25

hinder inte moéter pa grund av forfattningsreglerad sekretess. Bolaget ska lata
allmédnheten ta del av bolagets handlingar enligt de grunder som galler for
allmédnna handlingars offentlighet enligt 2 kap tryckfrihetsforordningen och
offentlighets- och sekretesslagen.

e Styrelsens sammansattning
Till styrelsen ska minst en gemensam ledamot utses av Krokoms kommun, Are
kommun, Ostersunds kommun eller Region Jdmtland Harjedalen.

Enligt beslut som fattades vid senaste bolagsstimman i Peak Region AB skulle den
valda styrelsen ta fram forslag till ny bolagsordning, aktiedgaravtal samt
dgardirektiv. Forslag till nya bolagshandlingar har presenterats och efter diskussioner
med representanter for Region Jdmtland Héarjedalen har vissa justeringar gjorts.

Regionala utvecklingsnimnden behandlade drendet 2018-09-18 § 138 och foreslar
regionfullméktige att Bolagsordning, aktiefigaravtal och dgardirektiv for Peak Region
AB godkénns.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Bolagsordning, dgardirektiv och aktiedgaravtal Peak Region
e §138 Regionala utvecklingsnimnden Bolagsordning, dgardirektiv och
aktiedgaravtal Peak Region AB
e NYTT Forslag till ny bolagsordning
e NYTT Forslag till nya dgardirektiv
e NYTT Forslag till nytt aktiedgaravtal
Justering av bolagsdokument AB Transitio

(RS/1596/2018)

Arendebeskrivning

Transitos affarsidé &r att anskaffa och forvalta tdgfordon for uthyrning till bolagets
dgare och tillhandahélla tungt underhéll samt s kallade hogvardeskomponenter till
fordonen. Region Jimtland Hérjedalen 4r en av 20 dgare till Transitio AB. Varje
deldgare dger 5 %. Norrtdg AB hyr tdg genom Transitio AB.

Under hdsten 2017 har en 6versyn av de styrande dokumenten genomforts. Det
framkom behov av att gora justeringar i ett flertal styrande dokument. Styrelsens
andringsforslag har forankrats och redovisats 1 dgarrddet den 8 februari 2018.
Andringarna ska godkinnas av samtliga aktiesigare.

De styrande dokument som behover justeras dr: Aktiedgaravtal, Bolagsordning,
Instruktion for valberedning, Instruktion for Agarridet, Agardirektiv och
Instruktioner for verkstillande direktor.

Tabell 6ver dndringsforslag framgér av skrivelse fran AB Transitio.

Regionala utvecklingsnimnden behandlade drendet 2018-09-18 § 139 och foreslar
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regionfullmaiktige att Region Jamtland Hérjedalen godkanner foreslagna justeringar i
AB Transitios bolagsdokument.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Justering av bolagsdokument AB Transitio
e §139 Regionala utvecklingsndmnden Justering av bolagsdokument AB
Transitio
e Skrivelse: Beslut om justeringar i bolagsdokument - AB Transitio
Svar pa motion fran Mats El Kott (L) och Lennart

Ledin (L) om inkassoverksamhet (RS/672/2018)

Arendebeskrivning

Mats El Kott (L) och Lennart Ledin (L) har lamnat en motion om
inkassoverksamheten till regionfullméktige. I motionen foreslar de att Region
Jamtland Héarjedalen ska sidga upp avtalet om inkassoverksamheten och att regionen
sjdlv ska ta over verksamheten utan att ytterligare personal anstélls.

Region Jamtland Héirjedalen anlitar for narvarande Inkassoforetaget Visma for
kravverksamheten. Det kostar inte regionen nagot att anlita inkassobolaget, tvartom
fér regionen ta del av de avgifter som tas ut av géldendren. De senaste aren har
Region Jamtland Harjedalen haft en nettointikt pa 450 000 kronor per ar for
inkassoverksamheten inklusive rinta pa utestdende kundfordringar, dvs ingen
nettokostnad alls.

Att bedriva inkassoverksamhet i egen regi skulle bli alltfor kostsamt da en ny
verksamhet behover byggas upp med kompetent personal och systemstdd.

Efter att ha frigat samtliga landstingen/regioner, varav 16 stycken svarade, sa anser
alla att det inte skulle vara en fordel att hantera paminnelser, inkasso och
efterbevakning med mera i egen regi utan de bedomer att det dr alltfor resurs- och
kostnadskrdavande. De delar bedomningen att det ar battre att anlita ett bolag som ar
specialister pa omradet och dr vana att ta samtal och diskussioner med vara kunder i
drenden kring uteblivna betalningar och att detta blir billigare utan att kunderna pé
ndgot sétt blir lidande.

Med anledning av detta foreslas att Region Jimtland Hérjedalen fortsétter att anlita
upphandlat externt inkassoforetag for hantering av regionens kravverksamhet.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

Motionen avslas.

Expedieras till
Mats El Kott (L) och Lennart Ledin (L)
Ekonomidirektor
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Beslutsunderlag
o Tjénsteskrivelse Svar pa motion frin Mats El Kott (L) och Lennart Ledin (L)
om inkasso
e Bilaga till svar pa Motion om Inkassoverksamhet i egen regi
e Motion fran Mats El Kott och Lennart Ledin (L), om inkassoverksamhet
Svar pa motion fran Lennart Ledin (L) och Mats El

Kott (L) om Hallbart flyg med nya flygbranslen
(RS/805/2018)

Arendebeskrivning

I en motion fran Liberalerna foreslas att Region Jimtland Hérjedalen ska bestimma
ett belopp per tjinsteresa som betalas in till, alternativt triffa drsavtal med, Fly Green
Fund, samt att regionen uppmanar sina anstéllda att betala in valfria belopp till Fly
Green fund for privata resor. Fly Green Fund &r en ekonomisk foérening utan
vinstintresse, som ger foretag och privatpersoner mojlighet att reducera sitt
klimatavtryck vid flygresor genom att 75% av intékterna gér till inkdp av biobrénsle
och 25% till att stotta produktion av flygbiobrinslen i Sverige. Mellan tummen och
pekfingret sa kostar bioflygbrinsle for en timmes flygning 400 kronor for 100%
bioflygbrinsle. Under 2017 reste regionens anstéllda och fortroendevalda 3793 resor
bara till och frdn Stockholm med flyg. Om man skulle rikna pa 100% bioflygbrinsle
for de resorna hamnar man pa en kostnad pa drygt 1,5 miljon kr och for 25%
biobrénsle for samma resor skulle det bli 379 300 kr. Totala antalet flygresor for
regionen 2017 var 8716 st.

I kommunallagens andra kapitel §1 finns ett principiellt forbud mot att ge understod
till enskilda, eftersom det i regel inte kan vara ett allmént intresse att sadant
understod lamnas. Bestimmelsen ger ocksa uttryck at den sa kallade
lokaliseringsprincipen. Den innebér i grunden att en kommunal atgird méste vara
knuten till kommunens eller regionens/landstingets eget omréade eller dess invanare
for att den ska anses som laglig. Mot bakgrund av ovan angivna principer maste det
anses mycket tveksamt att besluta att ansluta Region Jamtland Hérjedalen till Fly
Green Fund enligt kommunallagen.

Regionen har sedan ett antal ar en kraftig 6vervikt vad géller flygresor jaimfort med
tag (t.ex. sker ndstan 9 av 10 resor till/fran Stockholm med flyg) och
Regionfullméktige beslutade 2017 om en intern klimatvaxling for flyg- respektive
tagresor for att ge incitament till att jimna ut det forhallandet. Det framgangsrika
arbetet for att fa tillbaka nattagstrafik till l4net dr ytterligare ett viktigt steg.
Effekterna av den interna klimatvixlingen kommer kontinuerligt att utvirderas.
Flyget dr dock ett fortsatt viktigt transportslag och det dr avgorande for vart framtida
klimat att dven flyget stdller om till fossilfria bréanslen och Region Jimtland
Hérjedalen kommer att f6lja utvecklingen avseende biobréinslen dven for flygtrafik.

For privata resor finns flera alternativ att stotta bioflygbranslen via biljetten och
andra sétt och det bedoms som tveksamt om regionen ska fororda ett alternativ
framfor det andra.

Inom ramen for Klimatrad Jamtlands 1dn, som regionen driver tillsammans med

Linsstyrelsen utifran ldnets gemensamma klimatstrategi kan det dock vara lampligt, i
man av resurser, att gora riktade informationsinsatser till allménheten, féretag och
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organisationer om olika mojligheter att minska sin egen klimatpaverkan och framja
klimatsmarta 16sningar och initiativ. Revidering av nuvarande Klimatstrategi pagar
och kommunikation och information ingér i diskussionerna kring lampliga
aktiviteter.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige

Motionen avslas.

Expedieras till
Lennart Ledin och Mats El Kott (L)
Miljostrateg Asa Paletun

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Svar pd motion om Hallbart flyg med nya flygbranslen
e Motion frdn Lennart Ledin (M) och Mats El Kott (M) om Hallbart flyg med
nya flygbréanslen
Svar pa motion fran Elin Lemon m.fl. (C) om

mojlighet att infora ett bemanningsplanerings- och
uppfdljningsverktyg av WFM-typ (RS/883/2018)

Arendebeskrivning

Centerpartiet inkom 2018-04-24 med en motion (Dnr: RS/883/2018) med yrkandet
att Region Jamtland Hérjedalen ska undersoka mojligheterna att infora ett
bemanningsplanerings- och uppfoljningssystem av WFM-typ. Fordelar som lyftes
fram med denna typ av systemstdd var bl.a. bidrag till jimna arbetsfloden, optimerad
schemaldggning, automatisk 6vervakning av regelverk, underlag for
budgetuppfoljning och delaktighet bland personalen i arbetstidsplaneringen.

Region Jamtland Hirjedalen anvéinder idag personal-/Ionesystemet Heroma. |
Heroma finns alla anstélldas scheman, anstédllningsuppgifter, skatteuppgifter med
mera. Kopplat till Heroma finns systemet Kom o Ga som hanterar personalens
registrering av arbetad tid (flex) samt Heroma Sjédlvservice dir medarbetarna sjélva
ansoker om ledighet, registrerar 6vertid, schemabyten med mera.

Inom flera av regionens verksamheter finns behov av att mer i detalj kunna planera
scheman med de positiva effekter Centerpartiet beskriver 1 sin motion. Heroma har
inget bra stod for detta i nuldget varfor en del av regionens enheter infort andra
schemaplaneringssystem, till exempel Medinet.

D& behovet av ett enhetligt systemstod for arbetstidsplanering for hela regionen har
identifierats har sedan ett r tillbaka ett utvecklingsarbete inletts i samarbete mellan
Region Jamtland Harjedalen, atta andra landsting/regioner som anvdnder Heroma
samt leverantoren av Heroma — CGI. Syftet med utvecklingsarbetet &r att i Heroma
utveckla systemstdd for schemaplanering motsvarande den WFM-typ Centerpartiet
foreslagit. En arbetsgrupp arbetar med fragan bestdende av representanter fran
landstingen/regionerna och CGI. Region Jimtland Hérjedalen investerar ca 250 000
kr i utvecklingsarbetet. Resultatet av utvecklingen levereras etappvis och CGI rdknar
med att leverera en fardig systemlosning under varen/férsommaren 2019.
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Parallellt med detta utvecklingsarbete undersoker Region Jimtland Harjedalen dven
andra systemldsningar pa marknaden. Regionens olika verksamhetsomraden har
olika behov av systemstdd och har arbetat med utveckling av IT-stodet med
inriktning bade pd bemannings- och arbetstidsplanering sdvil som
produktionsplanering. Kopplingen mellan 16nesystemet Heroma och ett framtida
bemanningsplaneringssystem &r viktig for att mgjliggora en automatiserad
l6neproduktion utifrdn verksamhetens bemanning och arbetstidsforlaggning. Av den
anledningen behover utvecklingen ske samordnat i hela verksamheten och folja den
nu pagaende utvecklingen av Heroma.

Bland annat har en undersdkning gjorts av det planeringssystem som anvands i
Region Visternorrland. Ett annat utvecklingsarbete genomfors pd Psykiatrin med ett
system for produktions- och bemanningsplanering.

Genom det padgaende utvecklingsarbetet finns en pagdende process att infora ett
systemstdd for schemaplanering som ska mota verksamhetens behov. Region
Jamtland Héarjedalens stéllningstagande &r att inte 1 dagsldget infora nagot ytterligare
system fOr arbetstidsplanering i avvaktan pé resultatet av detta arbete.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

Motionen anses besvarad.

Expedieras till
Motionérer
Personaldirektor

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Svar pd motion frn Elin Lemon m.fl. (C) om att infora ett
bemanningsplanerings- och uppféljningssystem av WFM-typ
e Motion frén Elin Lemon m.fl. (C) om mgjlighet att infora ett
bemanningsplanerings- och uppfoljningsverktyg av WFM-typ
Informationer
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