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1. Program for regionstyrelsen 24-25 september 2019

Beslutsunderlag
e Program f0r styrelsen 24-25 september 2019

2. Val av justerare och tid for justering

3. Faststallande av féredragningslista

Arendebeskrivning

Enligt reglemente for regionstyrelsen har preliminér foredragningslista 6ver de
drenden som avses bli behandlade vid sammantridet gjort tillgéngliga for ledamoter
och ersittare.

Forslag till beslut
Preliminér foredragningslista faststélls som slutlig foredragningslista.

4. Regiondirektérens rapport 2019 (RS/9/2019)

Arendebeskrivning
- Information om Special Olympics
- Uppf6ljning sommaren

Forslag till beslut
Regionstyrelsen har tagit del av rapporten, stéllt fragor och fatt svar.

5. Regionstyrelsens uppfdljning av sjukfranvaro och
bemanningsstatistik (RS/195/2019)

Arendebeskrivning

Enligt regionstyrelsens uppfoljningsplan for april — december 2019 ska
dmnesomrédet sjukfrdnvaron och bemanningsstatistik f6ljas upp i samband med
regionstyrelsemdtet den 24-25 september 2019.

I bifogad rapport beskrivs mélsittningar och de huvudsakliga resultaten av
fordjupningen om sjukfranvaron och bemanningsstatistiken.

Gillande antal anstdllda och utford arbetstid sd sjunker dessa jaimfort med
motsvarande period foregdende ar.

Omfattningen av inhyrd personal har arets forsta 8 manader minskat med 8,8%
jamfort med samma period foregdende ar. Detta 1 relation till att riket 1 snitt 6kat 2 %
under érets forsta 6 manader.

Arbetet med att minska bemanningskostnaderna bestar av médnga insatser, bland
annat, rekryteringsinsatser, anstdllning av ST-lékare, kompetensutveckla egen
personal, fortsatt arbete med produktions- och kapacitetsplanering for béttre styrning,
kompetensforskjutning pa slutenvardsavdelningar, ”vem gor vad”, dvs. flytta
arbetsuppgifter mellan yrkeskategorier, fortsatt arbete med nya arbetssitt, deltagande
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1 nationellt Gvergripande arbete kring minskat behov av bemanningsforetag.

Sjukfranvaron inom Region Jdmtland Héarjedalen fortsitter att sjunka och ligger nu
pa 4,7%. Prognosen ér att malsittningen om en sjukfrdnvaro pa totalt 4,8% pa helar
kommer att nds. Arbetet sker nu mer hélsoframjande och med fokus pé en tidig
arbetslivsinriktad rehabilitering. Under hosten o kommande var kommer arbetet med
korttidsfrdnvaro och rutiner for tidiga signaler vara 1 fokus for att fortsatt hilla en 1g
sjukfranvaroniva och skapa en hilsofrimjande arbetsmiljo.

Forslag till beslut
Regionstyrelsens uppfoljning av sjukfranvaro och bemanningsstatistik godkinns.

Expedieras till
Personaldirektor

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Uppfoljning sjukfrdnvaro och bemanningsstatistik
e Rapport Uppfoljning sjukfrdnvaro och bemanningsstatistik

6. Regionstyrelsens uppfdljning av aktuella
upphandlingar (RS/200/2019)

Arendebeskrivning

Region Jdmtland Hérjedalen har en upphandlingsbar volym pa 1,5 miljarder kronor
per ar. Inkdp och upphandling arbetar utifrén ett kategoritrdd med en nationellt
rekommenderad indelning. Regionens kontoplan dr uppdelad 1 samma
inkopskategorier for en enklare uppfoljning internt. Kategoriindelningen ska pa sikt
leda till att regionerna ska kunna jamfora kostnader mellan varandra.

Enheten for Inkdp och upphandling genomfor upphandlingar pa uppdrag av
regionens verksamheter. Enligt regionens delegationsbestimmelser ska alla
inkdp/upphandlingar dir kostnaderna dvergér ett prisbasbelopp for varor och tva
prisbasbelopp for tjdnster, genomforas av Inkdp och upphandling. Detta enligt
regionens delegationsbestimmelser. Bestillningar till foljd av tecknade avtal kan
hanteras av verksamheterna sjélva.

En forteckning har upprittats dver det upphandlingar som for ndrvarande dr aktuella
inom regionstyrelsens uppdrag.

Forslag till beslut
Regionstyrelsens uppfoljning av aktuella upphandlingar godkanns.

Expedieras till
Ink6pschef

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Regionstyrelsens uppfoljning av aktuella upphandlingar
e Rapport till regionstyrelsen om aktuella upphandlingar 1

7. Region Jamtland Harjedalens risk- och
sarbarhetsanalys 2015-2018 (RS/173/2019)
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Arendebeskrivning

Enligt Lag (2006:544) om kommuners och landstings atgirder infér och vid
extraordinéra hiandelser 1 fredstid och hojd beredskap ska Region Jamtland
Harjedalen genom risk- och sdrbarhetsanalyser (RSA) minska sérbarheter i
verksamheten och 6ka formagan att hantera kriser i fredstid samt skapa
grundldggande formdga till civilt forsvar. Enligt MSBFS 2015:4 ska analysen
redovisas till Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap samt Socialstyrelsen,
med kopia till Lansstyrelsen fore sista oktober i samband med ny mandatperiod.

Risk- och sarbarhetsanalysen &r en kontinuerlig arbetsprocess som foljer
mandatperioderna. Utifran identifierade risker, som beddms kunna leda till sa
omfattande konsekvenser for Regionens verksamhet att de resulterar i en
extraordinér hindelse, har ett antal analyser genomforts. Risk- och
sarbarhetsanalysen 2015-2018 dr en sammanstéllning av detta arbete.

Exempel pa tidigare genomforda analyser &r stor brand pé sjukhuset,
masskadehdndelse och ovdder. Analyserna har resulterat i ett antal atgardsforslag
som genomforts och pagér. Exempel pa atgarder ér arbetet med robusta
hilsocentraler, reservvatten pa Ostersunds sjukhus, atgirder for extremvider
(klimatforandringar). I analyserna kartldggs egen samhéllsviktig verksamhet,
beroenden Regionen har till andra aktdrer samt behovet av samverkan med dessa.
Kartldggning sker ocksé av sérbarheter och brister, dessa redovisas pa en
overgripande niva, det handlar till exempel om brister i tekniska system och
kontinuitetshantering.

I risk- och sarbarhetsanalysen beskrivs ocksé inriktning avseende planerat arbete
under kommande mandatperiod som har inriktning mot sa kallad
grédzonsproblematik. I det arbetet ingar ocksa att gora en bedomning avseende
regionens forméga att hantera en avsiktligt utférd handling for att doda och skada
méinniskor. Har kommer bdde padgdende dodligt vald (s.k. PDV) samt det
efterfoljande arbetet, inklusive overford hotbild mot sjukvérden att beaktas.

Forslag till beslut
1. Region Jamtland Hérjedalens risk- och sérbarhetsanalys 2015-2018 antas

2. Foreslagen inriktning mot sa kallad grazonsproblematik for kommande
mandatperiod godkénns

Expedieras till
Beredskapschef

Beslutsunderlag
e Region Jimtland Hérjedalens risk- och sarbarhetsanalys (RSA) 2015-2018
e Risk- och sarbarhetsanalys (RSA) 2015-2018
e Bilaga 1 Bedomning generell krisberedskap

8. Oversyn av organisation for
personuppgiftsbehandling enligt
dataskyddsférordningen (RS/374/2019)
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Arendebeskrivning

Den nya dataskyddsforordningen trddde i kraft den 25 maj 2018 och ersatte da
personuppgiftslagen (Pul). I jamforelse med PuL stiller dataskyddsforordningen
hogre krav pé hur personuppgiftsbehandlingar hanteras och dokumenteras. De
enskildas rittigheter forstarks, de personuppgiftsansvarigas ansvar och skyldigheter
fortydligas samt sanktionsavgifter kan delas ut om den personuppgiftsansvarig
misskoter sina uppgifter.

Dataskyddsforordningen stiller krav pa organisationen for personuppgiftshantering
genom att den personuppgiftsansvarige ska kunna pévisa efterlevnad av lagstiftning
och regelverk. Organisationen ska sikerstélla att skyddet for personuppgifter kan
upprétthllas. Under 2018 beslutade Regionstyrelsen om inférandet av en
forvaltningsorganisation for personuppgiftshantering, RS/1511/2017. Organisationen
som beslutades bestod av ett centralt Dataskyddsombud (DSO), tre bitrdidande
dataskyddsombud for varje forvaltningsomrade samt “registerkoordinatorer” for
varje verksamhetsomride och avdelning. Organisation har helt och hallet byggts upp
inom befintliga resurser och det har visat sig vara svart dels att bemanna alla roller
dels att hinna med nddvéndigt dataskyddsarbete inom ramen for ordinarie resurser.
Organisationen haltar betdnkligt och Regionen kan inte leva upp till de krav som
stdlls 1 lagstiftningen eller ge det stod som krévs till verksamheterna. Darav har
denna Oversyn av organisation for personuppgiftsbehandling genomforts.

Nuvarande DSO foreslés fortsdtta i sin roll, i en omfattning av ca 20—40%. Som
organisatoriskt stdd till DSO foreslés fortsatt bitrddande DSO for Hélso- och
sjukvarden 10% samt handldggare dataskydd inom Samordningskansliet 10%. Rollen
registerkoordinator foreslds ocksa finnas kvar inom respektive
avdelning/verksamhetsomrade. Dérutdver forslds en utokning med en
Dataskyddssamordnare i en omfattning av 50 — 100%. Dataskyddssamordnare bor
vara placerad inom Samordningskansliet. Tjinsten har tidigare funnits budgeterad
inom Regionstaben for att klara de nya lagkraven, men har inte tillsatts som en del 1
att klara regionstabens budgetunderskott. Finansiering foreslas ske inom ramen for
Regionstabens budget.

Forslag till beslut
Nytt forslag for organisation for personuppgiftsbehandling enligt
dataskyddsforordningen godkanns.

Expedieras till
Dataskyddsombud

Beredskapschef

Beslutsunderlag
e Tijinsteskrivelse Oversyn av organisation for personuppgiftsbehandling
enligt dataskyddsforordningen
e Oversyn av organisation for personuppgiftsbehandling enligt
dataskyddsforordningen

9. Direktiv for styrgrupp Halsoval 2021 (RS/554/2019)
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Arendebeskrivning

Under véren 2019 har den bladgrona majoriteten sett ett behov av ett fordjupat arbete
med hélsovalet infor 2021 for att bland annat anpassa uppdraget till det nationella
arbete som pagar inom ramen for ”god och néra vard” samt “’styrning for en mer
jamlik vard”. Regionstyrelsen beslutade déarfor i augusti om att inrétta en styrgrupp
for Hélsoval 2021 § 130 (RS/554/2019).

Vidare beslutade styrelsen att ge styrgruppen i uppdrag att &terkomma med forslag
till direktiv for styrgruppen. Styrgruppens forslag till direktiv redovisas 1
beslutsunderlag.

Forslag till beslut
Styrgruppens forslag till direktiv for styrgrupp Halsoval 2021 godkénns.

Expedieras till
Bestéllarchef

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Direktiv for styrgrupp Hélsoval 2021
e Direktiv hilsoval 2021

Styrgrupp for dversyn av personalpolitisk policy
(RS/1528/2017)

Arendebeskrivning

Region Jdmtland Hérjedalens verksamheter styrs av olika styrdokument sdsom
policyer, strategier och planer. En policy ar ett styrdokument som anger Region
Jamtland Hérjedalens vérdering i en friga eller forhallningssétt till ndgot.
Regionfullméktiges presidium ansvarar for att se till att beslutade policys hélls
aktuella och under 2016 och 2017 gjordes en dversyn av Region Jamtland
Hérjedalens policyer. Det beslutades da att den personalpolitiska policyn var en av de
policyer som skulle revideras eftersom den senaste revideringen skedde 2010 och
policyn dirmed behdver arbetas om utifran regionbildningen, ny varumérkespolicy
samt att den bor synkas med nya maél i regionen kopplat till attraktiv arbetsgivare.

Regionstyrelsens utskott for personal pdborjade en revidering 2018 men eftersom det
var 1 slutet av mandatperioden ansdg man att slutrevideringen skulle vinta tills efter
valet.

Fullmaiktiges presidium haller pa med en ny dversyn av regionens alla styrdokument
och kommer att faststilla en plan under hosten. Eftersom den personalpolitiska
policyn inte reviderades under férra mandatperioden och det dr ett viktigt politiskt
styrdokument bor det arbetet aterupptas direkt och en politisk styrgrupp tillséttas.

Styrgruppen foreslds besta av regionstyrelsens presidium och traffarna ske 1 samband
med presidiets ordinarie méten. De politiska sekreterarna ska ha narvaroritt vid
styrgruppens moten.

Forslag till beslut
1. Regionstyrelsens presidium utses till politisk styrgrupp for oversyn av
personalpolitisk policy.
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2. De politiska sekreterarna har nirvaroritt vid styrgruppens moten.

Expedieras till
Personaldirektor

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Styrgrupp for 6versyn av personalpolitisk policy

Svar pa fragor fran regionala samverkansradet om
sammanslagning av gemensamma namnder
(RS/607/2019)

Arendebeskrivning

Det har under en tid pagatt diskussioner om att sla ihop de gemensamma nimnder
som finns mellan Region Jamtland Hérjedalen och lanets kommuner samt den
gemensamma upphandlingsnimnd som finns mellan kommunerna och dér regionen
inte ingar. Regionens samverkansrad har gjort en mindre utredning om mdojligheten
for detta. Radet har direfter skickat en begdran om synpunkter till berdrda parter om
en eventuell sammanslagning av de gemensamma namnderna.

Befintliga gemensamma ndmnder, regionstyrelsen och kommunstyrelser i ldnets
kommuner har uppmanats att ge en kort analys av de konsekvenser som respektive
part kan identifiera for den egna verksamheten vid en eventuell sammanslagning med
en eller tvd av de andra gemensamma nimnderna. Styrelsen for respektive part
uppmanas sérskilt att ge en kort analys av hur de ser pa en sammanslagning av tvé
eller samtliga gemensamma ndmnder, samt eventuella tankar kring uppgifter for, och
framtida organisation av verksamheten under, en eventuellt utdkad ndmnd. Detta
inkluderar ett resonemang kring organisatorisk hemvist for namnden. Svar ska
lamnas in till samverkansradet senast 29 oktober.

Ett svar for regionstyrelsen har upprittats. Sammantaget dr regionstyrelsen positiv till
okad samverkan. Regionstyrelsen ser svarigheter med att samla allt for ménga
verksamheter och sakfragor i en gemensam ndmnd. Vissa drenden borde dock kunna
hanteras 1 en gemensam namnd, till exempel upphandlingsfragor. For en renodlad
upphandlingsndmnd behdver verksamheten samlas i ett gemensamt
upphandlingskontor och nimnden bor sa fall organiseras i Region Jimtland
Hirjedalens organisation. Ovriga frigor som idag inryms i nuvarande nimnders
verksamheter borde kunna hanteras péd andra sitt, till exempel genom
avtalssamverkan, eller inom andra ldinsgemensamma samverkansforum eller genom
utokad delegation med rapportering till nimnden.

Forslag till beslut
Forslag till svar godkédnns och dverldmnas till regionala samverkansradet.

Expedieras till
Regionala samverkansradet

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse om sammanslagning av gemensamma nimnder
e Regionstyrelsens svar om sammanslagning av gemensamma namnder
e §42 RSR Sammanslagning av gemensamma namnder
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e Begiran om synpunkter géllande sammanslagning av gemensamma namnder
e PM Sammanslagning av gemensamma nimnder

Framtida organisation for Lanstrafiken i Jamtlands
lan AB (RS/224/2019)

Arendebeskrivning

Vid regionfullméktiges sammantrade den 13 februari 2019, § 10, fick regionstyrelsen
1 uppdrag att utreda framtida organisation, finansiering och utveckling av
kollektivtrafiken i ldnet, med utgangpunkt att verksamheten pé sikt flyttas in 1
forvaltningen. Uppdraget skulle aterredovisas till regionfullméktige senast i oktober
2019.

Uppdragets har delats upp sa att utredning av kollektivtrafikens utveckling i lanet
och tétorten gors separat och redovisas vid annat tillfalle. Konsultforetaget Claesson
& partners har genomfort utredningen kring Léanstrafiken 1 Jamtlands 1dn AB:s
framtida organisation. Utredningen redovisades for regionstyrelsen den 27 augusti
2019.

I utredningen presenteras tva alternativ; att verksamheten organiseras under regionala
utvecklingsndmnden eller att verksamheten organiseras under en ny renodlad
kollektivtrafikndmnd. Utredarna pekar pa att en organisering under befintlig nimnd
ger en tydlig struktur, men att det kan péverka beslutsprocessen negativt. En
renodlad kollektivtrafikndmnd anses 6ka forutsattningarna for en effektivare
beslutsprocess och hogre trafikkompetens i nimnden, men driver kostnader for
administration. Av de tva alternativen foreslar utredarna att en kollektivtrafikndmnd
inrdttas, dir all verksamhet som berdr kollektivtrafiken i regionen samlas. Detta
innebédr dven de uppgifter som kommer av regionens ansvar som regional
kollektivtrafikmyndighet (RKM) som idag &r organiserade under regionala
utvecklingsndmnden.

Utredningens analys av for- och nackdelar med olika alternativ finner att fordelana
overviger for att en kollektivtrafikndmnd inréttas. Detta motiveras med att regionala
utvecklingsndmnden redan har ett digert omrade att omfatta och det bedoms svarare
att bygga upp en spetskompetens kring trafikfrdgorna ddr. Man anger ocksa att en
kollektivtrafiknimnd innebir en effektivare beredning av drenden och snabbare
beslut jamfort med att organisera verksamheten under regionala
utvecklingsndmnden.

Regionstyrelsen delar utredarnas analys gillande forutsidttningarna for att bygga
spetskompetens inom den politiska organisationen, men ser inte inrdttande av en ny
ndmnd som den enda tdnkbara 16sningen. Styrelsen stiller sig ocksa fragande till att
beslutsprocessen skulle kunna effektiviseras avsevirt inom en egen ndmnd, da
regionen har en gemensam drendehanteringsprocess som ér lika for alla nimnder.
Regionstyrelsen foreslar dérfor ett annat alternativ som inte tas upp i utredningen,
och som inte heller medfor lika omfattande organisationsforandringar som kommer
av inrdttande av en ny ndmnd. Styrelsen foreslar att Lanstrafikens verksamhet
organiseras under regionala utvecklingsnimnden, samt att ett utskott for
kollektivtrafikfragor inrdttas under nimnden. P4 sd vis kan ndmnden pé ett battre satt
bygga spetskompetens kring kollektivtrafikfragor, dar utskottet far tid och mojlighet



. REGION Kallelse/foredragningslista
JAMTLAND Regionstyrelsen

HARJEDALEN 2019-09-25

till f6rdjupning, omvirldsbevakning och langsiktigt strategiskt arbete kring
framtidens kollektivtrafik och dess utmaningar.

I utredningen finns dven forslag kring hur verksamheten ska organiseras i
forvaltningsorganisationen. Utredningen foreslar att Lanstrafikens verksamhet
organiseras i ett eget omrade, dir all verksamhet som berdr kollektivtrafiken i
regionen samlas. Utredningens overviaganden &r bland annat att Lénstrafikens
nuvarande organisation bedoms vara effektiv sett till antalet anstillda i jimforelse
med motsvarande organisation i andra regioner. Man arbetar tvarfunktionellt och har
utvecklat flerfunktionella kompetenser. Utredningen beddmer att det &r viktigt att i
ett inledande skede bevara verksamhetens enheter intakta, for att bibehalla
leveranskvalitet och viktiga nyckelpersoner i verksamheten. Vissa processer och
arbetsuppgifter kan flyttas till regionstaben, exempelvis inom IT, ekonomi, 16n,
diarium och arkiv. Tid kan dirigenom frigdras for kdrnverksamheten och det
strategiska utvecklings- och analysarbetet, men innebir istéllet en 6kad belastning pa
regionstabens funktioner. Utredningen har inte kunnat identifiera nagra storre
effektiviseringar som skulle kunna ge ekonomiska besparingar. De kostnader som
finns idag kopplat till bolagets styrelse kommer istéllet att behdva overforas till
fortroendemannabudgeten for att ticka 6kade arvodeskostnader som en f6ljd av en
utdkad politisk organisation.

Utredningen presenterar dven en genomforandeplan, dir Lénstrafikens verksamhet
foreslas overga 1 forvaltning frén 1 januari 2020. Regionstyrelsen anser att detta &r
véldigt kort tid for att pa ett bra sétt kunna forbereda for en verksamhetsdverging
och kunna dra nytta av de samordningsvinster som identifierats for bland annat
stodfunktioner. Regionstyrelsen foreslér istdllet att verksamheten flyttas in i
forvaltning fran den 1 juli 2020.

Lianstrafikbolaget bedriver sin verksamhet genom upphandling och har ett stort antal
avtal att forvalta. Overforing av avtal kriver en omfattande utredning och
administration i syfte att sdkerstélla att inte ndgra réttigheter gar forlorade. Det
vanliga forfarandet, som rekommenderas, &r att ndr verksamhet i lénstrafikbolaget
har lagts 1 forvaltning har bolaget behéllits vilande som avtalspart. En 6verforing av
avtal gors successivt nir avtalen loper ut och bolaget avvecklas om ndgot ar.

Sammanfattningsvis kommer regionstyrelsen att foresld regionfullméktige foljande:
1. Verksamheten 1 bolaget Léanstrafiken 1 Jimtlands 1dn AB 6verfors till forvaltning
fran 1 juli 2020, och organiseras under regionala utvecklingsndmnden.

2. Ett utskott for kollektivtrafikfragor inrédttas under regionala utvecklingsndmnden,
bestdende av fem ledamoter och fem ersittare.

3. Bolaget Lanstrafiken 1 Jimtlands 14n AB behalls som avtalspart och avvecklas vid
en senare tidpunkt.

4. Regionstyrelsen far 1 uppdrag att infor Gverforing av verksamheten ta fram forslag
pa reviderat reglemente for regionala utvecklingsnimnden, samt dvriga aktuella
styrdokument som berors av organisationsfordndringen.

D4 regionstyrelsens forslag till framtida organisation for kollektivtrafiken péverkar
regionala utvecklingsndmndens uppdrag, organisation och verksamhetsomraden vill
regionstyrelsen inhdmta ndimndens synpunkter innan forslaget dverlamnas till
regionfullmaiktige for beslut.
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Forslag till beslut
Regionstyrelsens forslag till fullméiktige om framtida organisation for Léanstrafiken i
Jamtland AB ldmnas till regionala utvecklingsndmnden for yttrande.

Expedieras till
Regionala utvecklingsndmnden

Beslutsunderlag
e Tjénsteskrivelse Framtida organisation for Lénstrafiken 1 Jimtlands 14n AB
e Slutrapport - Utredning av Lénstrafikens framtida organisation
e §10 Regionfullmiktige Svar pa motion fran Lennart Ledin (L) om att
avveckla Lianstrafiken i Jimtlands ldn AB och 6verfora verksamheten till
regionala utvecklingsndmnden

Svar pa remiss Strategi for samisk halsa - en halso-
och sjukvard som bidrar till en god och jamlik halsa
for samer 2020-2030 (RS/489/2019)

Arendebeskrivning

Kunskapsnétverket for samisk hélsa erbjuder genom de samiska organisationer som
ar involverade 1 nédtverket, Sametinget, Samiska forvaltningskommuner, regioner
som &r samiska forvaltningsomrdden samt Socialstyrelsen och Sveriges Kommuner
och Landsting tillfélle att yttra sig over det forslag till Strategi for samisk hélsa som
Kunskapsnétverket arbetat fram.

Region Jamtland Hérjedalen dr en av regionerna som &r samiskt forvaltningsomrade
och avger hirmed dessa synpunkter pa Strategi for samisk hilsa.

Region Jdmtland Hérjedalen har medarbetare som ingér i Kunskapsnétverket men
detta remissvar ar i forsta hand framtaget av Regionledningen utifran ett
ledningsperspektiv.

Region Jimtland Hérjedalens forslag till remissvar har innan regionstyrelsens
behandling ocksé kunnat diskuteras i det samiska samverkansrad regionen har. |
bilaga framgar vilka synpunkter det samiska samradet har pa forslaget till remissvar,
och hur forslagen hanterats 1 foreliggande beslutsunderlag.

Remissen ska besvaras senast 15 september men vi har fatt forlangd svarstid till 3
oktober.

Forslag till beslut
Upprittat forslag till svar pa remiss Strategi for samisk hélsa - en hdlso- och
sjukvdrd som bidrar till en god och jdamlik hdlsa for samer 2020-2030 antas.

Expedieras till

Svar skickas till Kunskapsnitverket for samisk hélsa
Chef Hilso- och sjukvérdspolitiska avdelning
Utvecklingsstrateg

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Remissvar pd Strategi for samisk hélsa
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Remissvar pé Strategi for samisk hélsa
Synpunkter fran regionens samiska samrad
Missiv: Inbjudan till yttrande om strategi for samisk hélsa

Remiss - Strategi for samisk hélsa - En hélso- och sjukvard som bidrar till en
god och jamlik hilsa for samer 2020-2030

Svar pa remiss Utkast till lagradsremiss: En
konsultationsordning i fragor som ror det samiska
folket (RS/530/2019)

Arendebeskrivning
Region Jamtland Héirjedalen har bjudits in att besvara remissen “Utkast till
lagradsremiss: En konsultationsordning 1 frdgor som ror det samiska folket”.

Lagforslaget innebér en skyldighet for regionen att konsultera 1 forsta hand
Sametinget i d&renden som kan {4 sérskild betydelse for samerna. Formuleringen
utesluter drenden av generell natur. Skyldigheten foreslas gilla 1 drenden dér det ska
fattas ett norm- eller forvaltningsbeslut. Relevanta exempel for Regionen som ndmns
i utkastet ror vissa beslut inom hélso- och sjukvard, forskning, samisk kultur,
néringsfrdgor och kollektivtrafik. Nér ett d&rende dppnas som kan ha sérskild
betydelse for samerna ska Sametinget i ett tidigt skede tillfragas om de begér
konsultation. Sametinget ska svara inom en skilig tidsfrist som anges 1 forfragan.
Den konsultationsskyldige (Regionen) bestimmer pa vilket sitt konsultationen
genomfors, men Sametingets onskemaél ska tillgodoses sd ldngt som mojligt.
Sametinget ska ges skélig tid for forberedelse. Konsultationen ska genomforas 1 god
anda och fortsitta tills enighet eller samtycke uppnatts eller tills endera part forklarar
att enighet eller samtycke inte kan uppnas. Nar drendet kan fa sérskild betydelse for
en sameby eller en samisk organisation géller ovanstadende dven for dessa. Utkastet
beskriver konsekvenserna for kommuner och landsting som “’begriansade”. Den
kommunala finansieringsprincipen foreslas inte tillimpas.

Forslaget till yttrande utgdr fran konsekvenser for dels Region Jidmtland Hérjedalen
och dels regionens samiska befolkning. Bedomningen é&r att lagforslaget inte far
nagra anmirkningsvirda konsekvenser for Regionen. Yttrandet forordar att:

- de samiska foretrddarna ges ett storre inflytande 6ver konsultationsprocessens
tidsplan och utformning

- undantag for brddskande drenden tas bort

- det framgér att enighet eller samtycke ska efterstrdvas

- konsultationer halls isdr frdn samrad enligt andra lagar

- beddmningen att sirskilda medel inte ska tillféras omvérderas

Ett forslag till yttrande har uppréttats inom Hélso- och sjukvérdspolitiska
avdelningen. Svar ska 1dmnas till Kulturdepartementet senast 30 september varfor
paragrafen bor justeras omedelbart.

Forslag till beslut
1. Upprittat forslag till svar pa utkast till lagradsremiss En konsultationsordning i
frdgor som ror det samiska folket antas.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.
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Expedieras till
Svar skickas till Kulturdepartementet
Utvecklingsstrateg

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse Svar pa remiss "Utkast till lagrddsremiss: En
konsultationsordning i fragor som ror det samiska folket".

e Yttrande Over "Utkast till lagrddsremiss: En konsultationsordning 1 fragor
som ror det samiska folket".

o Kommentarer fran Regionens samiska samrdd angéende Yttrende dver
"Utkast till lagradsremiss".

e Missiv till remiss: Utkast till lagradsremiss En konsultationsordning i fragor
som ror det samiska folket

e Utkast till lagradsremiss En konsultationsordning i fragor som ror det
samiska folket

15. Anmalan av delegationsbeslut till regionstyrelsen
2019
Forslag till beslut

Anmélan av delegationsbeslut enligt uppréttad forteckning noteras till protokollet.

Delegeringsbeslut

e RS/61:10/2019 Delegationsbeslut om deltagande pa Norrskenskonferens
29-30 augusti for Hakan Nilsson (C)

e RS/61:11/2019 Delegationsbeslut om deltagande pd Samisk
hilsokonferens 9 oktoberfér Robert Hamberg (M)

e RS/61:12/2019 Delegationsbeslut om deltagande pa "Utvecklat strategiskt
arbete med levnadsvanor" 22 oktober i Ostersund for Anton Nordqvist (MP)

e RS/61:13/2019 Delegationsbeslut om deltagande pd "Dagens medicin,
Sjukvérdens erséttningsmodeller" 9 oktober for Anton Nordqvist (MP)

e RS/61:14/2019 Delegationsbeslut om deltagande pA SAMJAMT-dagen 16
september i Ostersund for Anton Nordqvist (MP)

e RS/61:15/2019 Delegationsbeslut om deltagande i "Barnmorskans samtal
om levnadsvanor" 5 september i Ostersund for Anton Nordqvist (MP)

e RS/97:8/2019 Delegationsbeslut fattade av chefer - Anstillningar inom
regionstaben 2019-08-12--2019-09-05

e RS/599:1/2019 Upphandlingsuppdrag cykelstill

e RS/614:1/2019 Upphandlingsuppdrag CERO

e RS/610:17/2016 Delegationsbeslut Avgiftsfri vaccinering mot
sdsongsinfluensa, for barn i riskgrupp

e RS/208:6/2019 Delegationsbeslut Tilldelningsbeslut dvertag av ratt till
ersdttning enligt Lagen om erséttning for fysioterapi (1993 1652) fran
Nilsson till Waglin

e RS/367:3/2019 Delegationsbeslut Samverkansavtal med Karin Waglin
enligt Lagen om ersédttning for fysioterapi (1993:1652)

e RS/506:4/2019 Delegationsbeslut Ansokan om att delta i vardval
allméintandvard for barn och unga vuxna
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e RS/2071:7/2018 Delegationsbeslut Ansékan om arvode enligt
forordningen for fysioterapierséttning
e RS/566:2/2019 Delegationsbeslut Ansékan om arvode enligt férordningen
for fysioterapierséttning (EK)
Anmalan av inkomna handlingar till regionstyrelsen
2019

Arendet i korthet

e Protokoll Regionens samverkansrad 2019-09-02
e Protokoll Pensionarsradet 2019-09-03

Protokollen finns tillgdngliga i Meetings Plus
https://meetingsplus.regionjh.se/committees

Forslag till beslut
Anmilan av inkomna handlingar enligt uppréttad forteckning noteras till protokollet.

Anmalningar

e RS/93:9/2019 Beslut fran Justitiecombudsmannen i drende 8713-2018
géllande journalutlimnande
RS/269:6/2019 Riskkontrollrapport juni 2019
RS/269:7/2019  Riskkontrollrapport juli 2019
RS/269:8/2019 Riskkontrollrapport augusti 2019
RS/627:1/2019 Beslut fran Forvaltningsratten 1 Hirndsand (mél nr 3065-
19) att avvisa dverklaganden géllande yrkande om att upphiva
regionstyrelsens beslut § 88 om kompensation till privata vardgivare for
2019
TILL FULLMAKTIGE

Delarsrapport augusti 2019 (RS/315/2019)

Arendebeskrivning

Region Jamtland Hérjedalens ackumulerade resultat till och med augusti 2019
uppgick till -50 miljoner kronor inklusive finansiella intékter, vilket var 21 miljoner
kronor bittre jamfort med foregaende ar. Justerat fran finansiella intékter var
resultatet ddremot -91 miljoner kronor, vilket da skulle vara 20 miljoner kronor
samre dn foregaende ar.

Nettokostnadsutvecklingen for perioden var 85 miljoner kronor hégre én under
motsvarande period 2018, vilket ger en nettokostnadsdkning pé 3,1 procent.
Verksamhetens intdkter har minskat med 4,7 procent, frimst genom minskade
bidrag. Bruttokostnaderna har 6kat med 1,8 procent jamfort med foregdende ér.

Personalkostnaderna har okat kraftigt efter pensionsprognosen i augusti, men dven
ovriga personalkostnader har 6kat. Kostnader for bemanningsforetag fortsétter att
minska nigot jaimfort med foregédende ar. Likemedelskostnaderna har 6kat med 2,2
procent.

Den senaste prognosen for skatteintdkter visade pa en forbattring med 11 miljoner
kronor jamfort med budget. Men med de dkade personalkostnaderna och minskade
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intdkter samt en 6kad nettokostnadsutveckling, sa har helarsprognosen forsdmrats till
-230 miljoner kronor.

Likviditeten bestar av medel i kassa och bank samt eventuella kortfristigt placerade
viardepapper. Likviditeten har till och med augusti forbattrats med 138,6 miljoner
kronor under 2019, och uppgick till 362,9 miljoner kronor.

Region Jdmtland Hérjedalen har under aret tagit upp nya lan frin Kommuninvest pa
totalt 110 miljoner kronor, den totala skulden till Kommuninvest uppgar nu till 383
miljoner kronor. I finansplanen 2019-2021 finns ingen planerad amortering av
befintliga lan.

Av de 83 resultatmalen dr 39 procent uppnadda, 35 procent dr pagédende 20 procent
berdknas vara svara att nd innan arets slut. 6 procent kan inte mitas forrdn senare
under aret. Strategi for vara medarbetare har flest uppnadda mal.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

Delarsrapport augusti 2019 godkénns.

Expedieras till
Ekonomidirektor

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse - Delarsrapport augusti 2019
e Delérsrapport augusti 2019 Region Jimtland Hérjedalen reviderad
Bilaga 1 Sammanstélld maluppfyllelse augusti 2019
Bilaga 2: Uppf6ljning av regiondvergripande handlingsplaner augisti 2019

Andring av arvodesregler for fortroendevalda
(RS/2343/2016)

Arendebeskrivning

Pa regionfullméktiges sammantride den 15-16 oktober 2019 ska drendet om
Regionplan och budget 2020-2022 behandlas. Planen innehaller strategier som visar
den politiska viljeinriktningen och prioriteringar fér kommande tre &r. Samt en
budget for det narmaste éret, resultat-, balans- och finansieringsbudget, ekonomiska
ramar for regionstyrelsen och ndimnderna och avgifter for ndrmaste budgetar.

For 2020 finns 1 regionplanens budget ett tydligt resultatforbéttrande krav pa
kostnadsminskningar pd 120 miljoner kronor. En av de resultatforbéttrande atgirder
som foreslds dr att politikerarvoden fryses och inte uppriknas under nuvarande
mandatperiod. For att det ska fa& genomslag redan 2020 behdvs en justering av nu
géllande arvodesregler redan frdn 1 november 2019. Enligt arvodesreglerna utgar
arvodena fran ett basarvode, som vid varje tidpunkt dr 90 procent av riksdagens
arvodeskommitté faststéllt arvode till riksdagsledamot. Arvodet till riksdagsledamot
ar fran och med 1 november 2018 66 900 kronor. Riksdagens arvoden upprédknas
varje ar och en uppréikning véntas frdn 1 november 2019. Vid frysning av arvoden
ska darfor basarvodet utgd fran arvodet till riksdagsledamot nu géllande arvode, det
vill sdga 66 900 kronor.
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Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige

Arvodesregler for fortroendevalda 1 Region Jamtland Hérjedalen dndras enligt
foljande:

I avsnitt 1 ska sista stycket ha foljande lydelse “Arvodena under mandatperioden
2019-2022 utgar fran ett basarvode, som dr 90 procent av riksdagens
arvodeskommittés faststdillda arvode till riksdagsledamot per 1 november 2018. Fran
och med 1 november 2018 dr arvodet 66 900 kronor.”

Expedieras till
Regionfullméktiges presidium, Loneadministrator

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse om éndring av arvodesregler

Regionplan och budget 2020-2022 fér Region
Jamtland Harjedalen (RS/334/2019)

Arendebeskrivning

Regionfullméktige faststiller varje ar en regionplan och budget med flerarsplan. Med
anledning av pdgaende arbete med resultatforbéttrande atgirder noterade
regionstyrelsen pa sitt mote den 29 maj 2019, § 82, en ny tidplan for regionplanen
som innebar att den skulle faststéllas 1 oktober istéllet for i juni. Regionplan och
budget for 2020-2022 har nu uppréttats. Den innehéller strategier som visar den
politiska viljeinriktningen och prioriteringar for kommande tre &r. Samt en budget for
det ndrmaste aret, resultat-, balans- och finansieringsbudget, ekonomiska ramar for
regionstyrelsen och ndmnderna och avgifter for ndrmaste budgetar.

Forslaget till regionplan och budget innehéller 19 strategiska mélsittningar for
omradena Lénets utveckling, God vard, Vara medarbetare och Ekonomi och
verksamhetsresultat. Strategierna syftar bland annat till att Region Jamtland
Hérjedalen ska vara en 6ppen region, en region med méngfald och en positiv hallbar
utveckling. Det giller allt ifran ett fungerande néringslivsklimat och kulturliv till en
social, miljomassig och ekonomiskt hallbar utveckling. Det svdra ekonomiska laget i
Region Jamtland Héirjedalen gor att det behovs kraftfulla dtgédrder for att vinda den
ekonomiska utvecklingen. For hilso- och sjukvérden dr god och ndra vard i hela
Jamtland Harjedalen med hog tillgdnglighet och modern sjukvard viktiga delar de
ndrmaste tre dren. For verksamhetens utveckling dr delaktighet och inflytande for
medarbetarna och utvecklande ledarskap betydelsefulla mal.

Regionen har sedan 2008 haft ett balanserat underskott och 2018 uppgar det till
néstan 1,3 miljarder kronor. Budgeten ska styra ekonomin tillsammans med andra
planerade atgarder. Fokus &r att minska kostnaderna och aterstilla det balanserade
underskottet och stirka soliditeten. God ekonomisk hushéllning ar avgérande och
prioriterat. Varje ny anstillning, ateranstidllning, verksamhet, aktivitet eller liknande
ska noga dverviagas. Om négot nytt bedoms nddviandigt maste det finansieras
antingen via 6kade externa intékter eller genom att férdela om inom eller mellan
verksamheter. I avsnittet om budget 2020 fordjupas de ekonomiska avviagningar som
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gjorts. Dar aterfinns vilka resultatforbéttrande atgérder som pagar som kommer ge
effekter under kommande ér och vilka ytterligare krav som stélls. For 2020 finns ett
tydligt resultatforbittrande krav pa kostnadsminskningar pa 120 miljoner kronor. Det
finns ocksé en beskrivning av ekonomiskt utrymme for investeringar och fastigheter.

For att finansiera Region Jimtland Hérjedalens verksamhet betalar lanets invanare
skatt. Regionfullméktige bestimmer skatteintékternas storlek genom beslut om
skattesats. Skatteberdkningen 2020-2022 bygger pé en utdebitering pa 11,70 kronor
(skatteh6jning med 50 6re). Skattehdjningens 139 miljoner ska nyttjas sa att den
forstarker och snabbar pd utvecklingen mot Néra vérd. Skattehdjningen kommer
ocksa att nyttas for att mota kinda kostnadsokningar.

Regionplanen innehaller ocksa fordelning av budgetramar for styrelsen och ndamnder.
I bilagor aterfinns ekonomiska forutsittningar, avgifter for kommande &r och
forklaringar till riktade statsbidrag.

Med utgéngspunkt fran regionplan faststiller sedan regionstyrelsen och ndmnderna
arliga verksamhetsplaner med resultatmal. Maluppfyllelse for fullméktiges strategier
summeras 1 tertialrapport per april, delarsbokslut per augusti och i arsredovisningen.
I Region Jimtland Hérjedalens planerings- och uppfoljningsarbete ska alltid
perspektiven jamstélldhet- och jamlikhet, barnens réttigheter, miljo och ekonomi
sarskilt beaktas. I regionplan och budget gors det genom att varje strategi har en
koppling till ndgot eller ndgra av perspektiven.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

1. Skattesatsen for ar 2020 faststélls till 11.70 kronor (skatteh6jning med 50 &re).

2. Regionplan och Budget 2020-2022 faststills.

Expedieras till
Hilso- och sjukvérdsdirektor, Bitr. regiondirektor, regionstabschef, omradeschefer
och avdelningschefer.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse om regionplan
e Regionplan 2020-2022 och budget 190920

Forfragningsunderlag Halsoval Region Jamtland
Harjedalen 2020 (RS/98/2019)

Arendebeskrivning

Hiélsoval i Jimtlands 14n inférdes 1 januari 2010 i enlighet med Lagen (2008:962)
om valfrihetssystem (LOV) med ett samlat dtagande for invinarnas behov av
primérvard i ldnet. Hilsovalet innebér att medborgarna har ritt att vélja primarvard
mellan de vardgivare som Region Jamtland Héarjedalen godként och tecknat
avtal/0verenskommelse med. Genom det individuella valet av utforare foljer en
ersittning till vardgivaren.

Region Jamtland Héirjedalen beslutar drligen 1 juni minad om villkorsférdndringar
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som ska trdda 1 kraft 1 januari efterfoljande ar. Regionfullméaktige beslutade vid
sammantridet den 2018-06-20 §26 om forfragningsunderlaget gillande 2019.
Kompletteringar faststilldes av vardvalsndmnden den 15 november 2018.

Regionstyrelsen beslutade i februari 2019 om tillsdttande av en politisk styrgrupp for
att se Over innehallet i forfragningsunderlaget infor 2020 (RS/98/2019). Styrgruppens
forslag till forfragningsunderlag 2020 redovisades for regionstyrelsen vid moétet i maj
2019.

I forslaget infor 2020 foreslds dndringar av mojlighet att 6ppna filial inom hela linet
samt dndring pa krav av tillgang till likare om man har féarre dn 2 000 listade vid sin
vérdenhet. For att fa Oppna en filial krdvs ett ansokningsforfarande med ett antal
kriterier som ska uppfyllas for ett godkdnnande. En dispensansdkan krdvs for att fa
andrade krav pa tillgang till lakare. Kriterier for godkdnnande av filial och dispens pa
lakartillgang ska faststillas av regionstyrelsen.

Forslag till fordandringar infér 2020 redovisas 1 beslutsunderlag. 1
forfragningsunderlaget hanvisas till dokument som ska uppfyllas for att & vara en
del av Hélsoval Region Jamtland Hérjedalen.

Forfragningsunderlaget for Hilsoval 2020 behandlades vid regionfullméktiges
sammantrdde 2019-06-19 § 73 och &drendet aterremitterades da ”for komplettering
med en risk- och konsekvensbedomning av filialverksamhet utanfor kommunen dér
vérdenheten finns. Vidare i analysen bor fradgan om hur samarbetet med kommunerna
ska 16sas och hur patienterna paverkas. I tilligg bor de minskade kraven pa ldkare
med specialistkompetens i allmédnmedicin analyseras. Exempel pé frdgor i analysen:
riskerar regionen att forsvara bemanningen med allménlékare och férsdmra
kvaliteten for patienterna? Hur pdverkas strdvan mot en god och néra vard?”

En risk- och konsekvensanalys utifrén fragorna i aterremissen har genomforts och
foreslas tas med 1 det fortsatta arbetet infor Hélsoval 2021.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

1. Foriandringar 1 forfragningsunderlaget Hilsoval Region Jimtland Hérjedalen 2020
faststélls.

2. Risk och konsekvensanalys dr genomford som tas med i det fortsatta arbetet infor
hilsoval 2021.

3. Eventuella kompletteringar och ytterligare justeringar uppdras till regionstyrelsen
att fatta beslut om i november 2019.

4. Kriterier for godkédnnande av filalansdkan utarbetas och uppdras till
regionstyrelsen att fatta beslut om i november 2019.

5. Kriterier for godkdnnande av dispens pa sinkt krav pa ldkartillgdng utarbetas och
uppdras till regionstyrelsen att fatta beslut om i november 2019.

17



22,

REGION Kallelse/foredragningslista

JAMTLAND i
HARJEDALEN Regionstyrelsen

2019-09-25

Expedieras till
Bestéllarchef
Chef Hilso- och sjukvardspolitiska avdelningen

Beslutsunderlag
e Forfrigningsunderlag Hélsoval Region Jamtland Harjedalen 2020
Risk och Konsekvensanalys
Forfrégningsunderlag Hélsoval 2020 Reviderbar
Bilaga 1 Listningsregler Reviderbar
Bilaga 2 - IT och telefonitjanster Reviderbar

Oversyn av dvergripande styrdokument
(RS/1781/2015)

Arendebeskrivning

Region Jdmtland Hérjedalens verksamheter styrs av olika styrdokument sdsom
policyer, strategier och planer. En policy ér ett styrdokument som anger Region
Jamtland Hérjedalens vérdering i en fraga eller forhallningssétt till ndgot. En strategi
beskriver tillvigagangssitt for hur nagot ska genomforas utifran beslut. Enligt
arbetsordningen for regionfullmiktige ansvarar fullméktiges presidium for att halla
regionens policyer aktuella. I faststillda regler for planering och uppf6ljning enligt
regionens styrmodell ska presidiet se 6ver policyer och strategier en gdng per
mandatperiod. Fran 1 januari 2019 dr det en ny mandatperiod med en ny politisk
majoritet. Det nya presidiet behdver utifran det ta stidllning till hur arbetet med en
eventuell 6versyn av styrdokumenten ska organiseras.

For att det ska finnas en tydlig koppling mellan regionens styrdokument, bade de
lansovergripande dokumenten och de dokument som styr regionens verksamhet, ar
det viktigt att policyer och strategier hélls aktuella och &r anpassade efter
Overgripande prioriteringar och viljeinriktningar. For att kunna genomfora en
oversyn behovs en kartliggning av befintliga policyer och 6vergripande strategier
som tydliggdr vilka dokument som behdver revideras, hur arbetet ska organiseras
och nir reviderade dokument ska faststéllas av regionfullmiktige. Foreslagen plan
behover beakta andra storre utvecklingsarbeten som pigar inom regionen sa att
tidsplanen for arbetet &r rimlig. Prioriterade dokument att se 6ver bor vara sadana
som inte reviderats pa linge samt policyer som omfattar prioriterade omrdden 1
enlighet med den regionplan som tas fram for perioden 2020-2022.

Regionala utvecklingsnimnden har pé sitt ssmmantrade den 11 juni 2019, § 101,
genomfort en uppfoljning av de ldnsovergripande styrdokument som aterfinns inom
ndmndens ansvarsomrade. De flesta lansdvergripande dokument faststills av
regionfullmaiktige. De har olika tidsperspektiv och riktar sig ofta till ménga aktorer,
organisationer och myndigheter. Nimndens uppfoljning resulterade i ett antal forslag
kring hur befintliga dokument bor hanteras.

I ndmndens uppfoljningsrapport konstaterades att det kan finnas behov av att ta fram
nya program for att forstirka det regionala utvecklingsarbetet inom vissa omréaden.
Det utifran revideringen av den regionala utvecklingsstrategin, att den Nationella
strategin for hallbar regional tillvéxt och attraktionskraft I6per ut 2020 och att EU:s
nya programperiod dr pa intdgande. Bland annat finns behov av ett breddat program
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for investeringar for lanets utveckling som inkluderar anslag 1:1, ESI-fonderna,
smart specialisering och den extra tilldelningen, men dven andra finansieringskéllor.
Ett program for smart specialisering ér ett krav 1 nista programperiod for
regionalfonden och det kommer att ersitta den befintliga innovationsstrategin. I
rapporten konstateras ocksa att nu gidllande ungdomsstrategi och integrationsstrategi
togs fram utifrén ett behov av okat fokus pa dessa grupper. Dessa fragor foreslas nu
istillet ska inkluderas 1 hallbarhetsarbetet och foreslas darfor inte fornyas efter 2020.
Pa vilket sétt det strategiska hallbarhetsarbetet ska utvecklas och om det finns behov
av att ta fram lansovergripande program for detta ar inte tydligt i dagsléget.

Regionala utvecklingsnimnden beslutade att uppfoljningen skulle 6verldmnas till
fullméktiges presidium for vidare stdllningstagande kring foljande forslag.

1. Regionala utvecklingsndmnden fér i uppdrag att ta fram ett forslag till Program for
Smart Specialisering som ska ersétta nu géllande innovationsstrategi (Innovativt
Jamtland Hérjedalen) frén ar 2021.

2. Foljande styrdokument fornyas inte efter ar 2020:

- Regionalt tillvaxtprogram for Jamtlands 1dn (RTP) 2015-2020
- Jdmtlands l4ns ungdomsstrategi 2014-2020

- Regional strategi for 6kad inflyttning och forbattrad integration
(Integrationsstrategi) 2015— 2020

Fullméktiges presidium behandlade drendet 2019-08-29 § 87 och beslutade for egen
del att ge regiondirektdren 1 uppdrag att till presidiets ssammantrdde den 1 oktober
upprétta en kartliggning med forslag pé tidsplan for revidering av policyer och
strategier som styr Region Jamtland Hérjedalens verksamheter.

Presidiet foreslar ocksa regionfullméaktige foljande:

a. Regionala utvecklingsndmnden far i uppdrag att ta fram ett forslag till Program for
Smart Specialisering som ska ersétta nu géllande innovationsstrategi (Innovativt
Jamtland Hérjedalen) frén ar 2021.

b. Regionalt tillvixtprogram for Jimtlands 1dn (RTP) 2015-2020 fornyas inte efter ar
2020.

c. Jamtlands ldans ungdomsstrategi 2014—2020 fornyas inte efter ar 2020.

d. Regional strategi for 6kad inflyttning och forbéttrad integration
(Integrationsstrategi) 2015-2020 fornyas inte efter ar 2020.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker fullméktiges presidiums forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Oversyn av dvergripande styrdokument
e §87 RF pres Oversyn av styrdokument
e §101 Regionala utvecklingsndimnden Uppfoljning av ldnsévergripande
styrdokument
o Uppfoljningsrapport lansdvergripande styrdokument (RUN/66/2019)
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23. Kapitaltackningsgaranti for Lanstrafiken i Jamtlands

lan AB (RS/593/2019)

Arendebeskrivning

Region Jamtland Héarjedalen dger bolaget Lénstrafiken 1 Jimtlands 1an AB till 100 %.
Bolagets uppgift ér att operativt bedriva kollektivtrafiken med buss i ldnet. Det
innebdr att skota upphandling, avtalsuppfoljning, framtagning av tidtabeller,
hantering av biljettmaskiner, héllplatser, marknadsforing och statistik, mm.

Sedan 2016 innebir dgardirektivet att bolaget ska balansera sin vinst eller forlust i
bolaget.

Om en forlust dr sa stor att det egna kapitalet till hélften ar forbrukat, kravs enligt
Aktiebolagslagen kap 25 att kontrollbalansrakning uppréttas omgiende. En
kapitaltickningsgaranti innebar att om bolaget gar med sddan forlust som skulle
kréva atgdrder 1 form av kontrollbalansridkning, ska bolaget kunna boka upp en
fordran mot dgaren for att undvika en sddan situation. Sedan en
kontrollbalansrdkning upprittats ska en extra bolagsstimma hallas, dir dgaren kan
besluta om vilka atgédrder som ska vidtas.

Léanstrafiken har vid sitt styrelsesammantrade 19-06-13, § 79, beslutat att begéra en
kapitaltickningsgaranti av Region Jamtland Hérjedalen. Aktiekapitalet uppgér till 8
000 000 kronor.

Bolaget har redovisat ett underskott 2017 och 2018 med 2,247 miljoner kronor
respektive 1,05 miljoner kronor. I deldrsbokslut per april 2019 med helarsprognos
beddms arets resultat uppga till ett underskott pa 2,5 miljoner kronor. Sammanlagt
innebdr detta ett underskott pa 5,797 miljoner kronor.

Till och med maj 2019 ir arets resultat — 0,232 miljoner kronor. Arets negativa
resultat beror framst pa att biljettintdkterna ar l1agre 4n budgeterat och bedoms
fortsdtta vara sa under resten av aret, samt att trafikkostnader bedoms overstiga
budget under hosten. Besparingséatgiarder for 2019 har diskuterats i Lanstrafikens
styrelse 2019-06-25, dessa beddms dock inte kunna minska underskottet i tillracklig
omfattning.

Regionala utvecklingsndmnden behandlade drendet 2019-09-17 § 146 och foreslar
regionfullmaktige

1. Region Jdmtland Hérjedalen tecknar en kapitaltdckningsgaranti till Lanstrafiken i
Jdmtlands 1&n AB pd maximalt 8 000 000 kronor enligt uppréttat forslag.

2. Lanstrafiken i Jimtlands 1&n AB ska till regionala utvecklingsndmnden kvartalsvis
redovisa dtgdrder fOr att begransa underskottet for ar 2019 samt status gillande
likviditet och en likviditetsprognos kommande 12 ménader.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige
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Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Begéran om kapitaltdckningsgaranti for Lanstrafiken
e §146 Regionala utvecklingsndmnden Kapitaltickningsgaranti for
Lénstrafiken 1 Jimtlands 1an AB
e Forslag Kapitaltdckningsgaranti
e Protokollsutdrag Lénstrafiken i Jimtlands 1&n AB, styrelsen § 79/2019 -
Begiran om kapitaltdckningsgaranti

Aktieagaravtal Naboer AB 2020-2023
(RS/594/2019)

Arendebeskrivning

Naboer AB har presenterat ett forslag till avtal mellan Naboer AB och dess
aktiedgare for perioden 2020-01-01 till 2023-12-31. Forslaget foredrogs vid bolagets
arsstimma i maj 2019, dar utformningen av avtalet beslutades. Mélsittningen ar att
avtal ska vara tecknade med samtliga aktiedgare fore november ménads utgdng 2019.

Region Jamtland Hirjedalen dgarandel av Naboer AB uppgar till 11,76 %. I dgandet
av bolaget har Region Jimtland Hérjedalen och Trendelag fylkeskommune ansvar
for en fast kostnadsandel for de tjdnster som bolaget formedlar till sina dgare. For
aren 2020-01-01 till 2023-12-31 foreslas att Region Jamtland Hérjedalens andel
uppgér till 125 000 kronor per ér, totalt 500 000 kr. Den fasta fordelade totalsumman
uppgar per ar till 1 028 000 kronor, totalt for perioden 4 112 000 kronor. Den
foreslagna summan &r oforédndrad sedan ar 2011.

Regionala utvecklingsnimnden behandlade drendet 2019-09-17 § 147 och foreslar
regionfullmaktige

1. Region Jdmtland Harjedalen medfinansierar Naboer AB med 125 000 kronor per
ar under perioden 2020-01-01 till 2023-12-31 enligt foreslaget avtal.

2. Finansiering sker inom regionala utvecklingsndmndens ram.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Aktiedgaravtal Naboer AB 2020-2023
e §147 Regionala utvecklingsndmnden Aktiedgaravtal Naboer AB 2020-2023
e Forslag Avtal mellan Naboer AB och dess aktiedgare 2020-2023

Energi- och klimatstrategi Jamtlands 1an 2020-
2030 (RS/595/2019)

Arendebeskrivning

Lénets forsta klimatstrategi antogs 2009. Léansstyrelsen Jamtlands 1an och Region
Jamtland Hérjedalen har nu tillsammans med lénets aktorer arbetat fram ett forslag
till en ny regional energi- och klimatstrategi. Arbetet utgar fran Léansstyrelsens
regeringsuppdrag att i dialog med andra aktorer ta fram nya langsiktiga regionala
energi- och klimatstrategier.
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Energi- och klimatstrategin ska fungera som ett stod for beslut som bidrar till att de
globala klimatmalen nés och att Jamtlands ldn tar ansvar for sin del i Parisavtalet.
Strategin ir ett styrande dokument for Lansstyrelsen Jamtlands ldn och Region
Jamtland Héarjedalen i sin verksamhet, samt vid fordelning av regionala
tillvixtmedel, vid framtagande av lanstransportplan och andra strategiska dokument.
Strategin ska dven vara ett vigledande dokument vid framtagande av kommunala
oversiktsplaner och andra viktiga dokument och policys inom offentlig verksamhet
samt for foretag, organisationer, akademi, och privatpersoner att fatta egna beslut
som bidrar till att malen nas.

Arbetet med att ta fram den nya energi- och klimatstrategin har skett genom méoten
och workshops, seminarier och andra dialoger under perioden februari 2018-februari
2019. Forslag till ny strategi remitterades dérefter till en rad olika aktorer, och har
sedan arbetats om utifran de yttranden som inkommit. Det slutgiltiga forslaget,
Energi- och klimatstrategi Jimtlands lan 2020-2030, ska nu antas av Region
Jamtland Héarjedalen och Lénsstyrelsen Jaimtlands 1an.

Den nya strategin skiljer sig frin den tidigare energi- och klimatstrategin (beslutad
2014) framforallt {or att:

e den tar sin grund i Parisavtalet 2015 och férsdken att halla den globala
temperaturékningen klart under 2 grader, vilket innebar att lanet har en
koldioxidbudget att forhalla sig till,

e deninnehaller farre och tydligare malsattningar: 2 mal istallet for 9 mal + delmal,

e den - utover fokus pa minskade utslapp - dven lyfter fram lanets skogliga resurser
och livsmedelsproduktion som en del av |6sningen, samt att

e den nya strategin enbart har fokus pa minskade utslapp; arbetet med
anpassningen till ett férandrat klimat behandlas i separat strategi.

Regionala utvecklingsnimnden behandlade drendet 2019-09-17 § 150 och foreslar
regionfullméktige att Energi- och klimatstrategi Jimtlands 14n 2020-2030 antas.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjéansteskrivelse Energi- och klimatstrategi Jimtlands 14n 2020-2030

e §150 Regionala utvecklingsndmnden Energi- och klimatstrategi Jimtlands
1an 2020-2030
e Forslag: Energi- och klimatstrategi 2020-2030 Jamtlands 1an

Svar pa medborgarférslag Projekt JH -
utvecklingsprojekt for att framja
befolkningsutvecklingen i Jamtland/Harjedalen
(RS/290/2019)
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Arendebeskrivning

Det har inkommit ett medborgarforslag om ett utvecklingsprojekt for att bryta den
negativa befolkningsutvecklingen och dstadkomma inflyttning, utkomst och
arbetstillfallen 1 Jimtland och Hirjedalen. Forslagsstéllaren beskriver en modell dér
vi gar tillbaka till brukningssétt som bygger pa familjejordbruk i traditionell mening,
med mindre enheter och ekologisk produktion. Forslagsstéllaren foresldr att Region
Jamtland Héarjedalen utreder ett projekt kring nyttjande av jordbruksmark och
byggnader i enlighet med de intentioner som beskrivs i medborgarforslaget.

Region Jimtland Hérjedalen hdller med om fOrslagsstéillarens analys av vilka
utmaningar det jamtlandska jordbruket star infor. Det blir standigt farre jordbruk i
lanet och foretagarna har stora utmaningar kring I16nsamheten. Det &r viktigt att det
finns mdjlighet att bedriva alla typer av jordbruk, sma som stora, eftersom alla
behovs for att dstadkomma den héllbara utveckling vi vill se. Det finns ocksa tecken
pa att det finns en ny gron vag med framforallt ett stort odlingsintresse.

Béde livsmedelsforsorjning, odlingslandskapet och fornybar energi ar produkter och
tjénster som jordbruket tillhandahdller och som &dr nédvéndiga for att nd flera av FN:s
globala mal.

Det ar viktigt att Region Jamtland Héirjedalen som regionalt tillvixtansvarig aktor &ar
aktiv 1 hela lanet och inom alla néringar. I juni 2018 beslutade regionfullméktige om
en regional mat- och livsmedelsstrategi dir ett av fokusomradena ar
primdrproduktionen. En handlingsplan med konkreta &tgirder &r kopplad till
strategin, och innehaller ett antal atgérder for att stirka foretagarna i branschen.

Region Jamtland Harjedalen har gett Torsta AB i uppdrag att bedriva
landsbygdsutveckling med fokus pd de grona ndringarna. I uppdraget ingér bland
annat kursverksamhet for vuxna. Under varen bedriver Torsta AB kursen
“Foretagsam pa gérd” med sex deltagare, och en ny omgéang planeras till hosten.
Kursen vénder sig till alla som vill starta verksamhet inom jord och/eller skog oavsett
storleken pa garden/ foretaget. Dessutom dr Torsta AB aktiv i den
driftledarutbildning som ir ett samarbete mellan naturbruksgymnasierna i Norrland
och som beréknas starta med en ny omgang nu i host. P4 naturbruksgymnasiet dr det
numera ungefar sju elever varje ar pa inriktning Lantbruk. Det pagar dven ett
utvecklingsarbete mellan Birka, Torsta och Eldrimner angdende mojligheten att
anordna en ldngre kurs i smaskaligt jordbruksforetagande.

LRF- ungdomen i lanet bedriver att aktivt arbete med ungdomar for att fa fler att
satsa pa foretagande inom jordbruk.

Niér det géller en central for forsdljning av lokala produkter pa en storre marknad har
det precis varit ett stort projekt om ett kyl- och fryslager vid Askorset. Projektet som
har drivits av foretagarna sjélva, vilket dr en forutsdttning for att det skall bli en
hallbar verksamhet, har tyvirr avbrutits beroende pa hoga investeringskostnader och
brist pa en eller flera storre aktorer.

Ett antal gardar i ldnet har redan satsat pa biogasanldggningar och i Hammerdal

pagar sedan flera 4r ett arbete med att f3 till en storre anldggning med uppgradering
till fordonsgas.
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P4 Gront Center i As finns ett kunskapskluster bestdende av Torsta AB, Eldrimner,
LRF, Hushéllningsséllskapet med flera som arbetar aktivt med att utbilda och stétta
personer som ér eller vill bli verksamma inom de grona niringarna.

Sammanfattningsvis innebir det att flera delar av det beskrivna projektet redan
pagar, antingen i1 form av projekt eller som l6pande verksamhet inom olika
organisationer s som beskrivits ovan.

Regionala utvecklingsnimnden behandlade drendet 2019-09-17 § 148 och foreslar
regionfullmaiktige att medborgarforslaget avslas.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse Svar pd medborgarforslag Projekt JH - utvecklingsprojekt
for att framja befolkningsutvecklingen i Jimtland Hérjedalen

e §148 Regionala utvecklingsndmnden Medborgarforslag: Projekt JH -
utvecklingsprojekt for att framja befolkningsutvecklingen i
Jamtland/Hérjedalen

e Medborgarforslag om Projekt JH - utvecklingsprojekt for att frimja
befolkningsutvecklingen i Jimtland Harjedalen (utan personuppgifter)

Svar pa medborgarférslag om nya britsar pa akuten
(RS/339/2019)

Arendebeskrivning

Region Jimtland Hérjedalen har mottagit ett medborgarforslag om nya britsar pa
akuten. Atminstone britsar i tryckavlastande material. Forslagsstillaren uppger att
hen vid ett besok pd akuten, liggande pé britsen 1 8 timmar upplevde britsarna som
vildigt harda smartsamma att ligga pa, och uppvisade efter det rodnad som
medborgaren tyder som risk for trycksar.

Regionen beklagar den ldnga tid som medborgaren fick ligga pa den hérda britsen.
Vardtiden pa akutmottagningen ska inte vara langre dn den tid som krévs for att
atgdrda de akuta besvdr som patienten soker for. Utifran patientens behov ska
lamplig vardmiljo planeras av personalen och erbjudas patienten. Den planerade
korta vistelsetiden pa akutmottagningen och det stora antalet transporter med
liggande patienter gor att det 4r ndgon form av brits med hjul som uppfyller behovet i
de flesta fall ddr patienten har behov av att ligga ner.

Det ér stort slitage pd britsarna pd akutmottagningen och varje ar byts minst en brits
ut. Tidigare har underlagen varit undermaliga utifran tryckavlastning for patienter
med sirskilda behov. De nya britsarna som succesivt infors kan kompletteras med
tryckavlastande madrasser som finns upphandlade pa Hjidlpmedelscentralen. Akutens
personal kommer att uppmanas att anvinda denna mdjlighet nir det ar lampligt.
Madrassens kvalitet dr av virde for 6ka bekvamlighet och att minska risk for
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tryckskador. Regionen ser det som ett komplement till andra viktiga
forbattringsarbete som pdgar pd akutmottagningen for att forbattra flodet for att
minska vistelsetiden pa akutmottagningen. Det innebér ocksa att man arbetar for att
pa ett battre sitt 4n idag identifiera patienters olika behov av omvardnadsatgérder
och vidta de atgiarder som krévs for att forebygga risker eller att skador uppkommer.

Arendet behandlades av hilso- och sjukvardsnimnden 2019-06-12 § 73 och foreslar
att medborgarforslaget anses besvarat.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker hélso- och sjukvardsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Svar pa medborgarforslag om nya britsar pa akuten
e §73 Halso- och sjukvardsnimnden Svar pad medborgarforslag om nya britsar
pa akuten. Atminstone britsar i tryckavlastande material
e Medborgarforslag frain BN om nya britsar pa akuten

Svar pa medborgarférslag om omstallning till
fornyelsebara drivmedel (RS/342/2019)

Arendebeskrivning

Det har inkommit ett medborgarforslag om omstéllning till fornyelsebara drivmedel.
I forslaget anges att omstéllningen till fossiloberoende energi 1 forbranningsmotorer
ar ett strategiskt viktigt insatsomrade och att regionen bor ta titen vid omstéllning
frén fossilbransle till biodrivmedel. Forslaget dr uppdelat 1 fem olika punkter, dér
forslagsstéllaren foreslar att Region Jamtland Hérjedalen ska gora foljande:

1. Verka for att Region Jimtland utses som Svensk Pilotregion {for
biodrivmedelsproduktion.

2. Foresla ny fysisk riksplanering utifrdn klimatomstéllningen.

3. Foresla inrdttande av nationell klimatgasfond utifran principen Polluters pay
(fororenaren betalar).

4. Verka for Jamtland som ett centrum for utveckling av industriell ekologi/cirkulér
ekonomi.

5. Formulera ett ldinsmal for produktion av biodrivmedel.

Region Jdmtland Hérjedalen arbetar redan idag med omstéllning till fornyelsebara
drivmedel pé en rad olika sétt, och i olika forum. Bland annat har Region Jimtland
Hairjedalen 1 samverkan med Lénsstyrelsen inrittat ett klimatrdd med representanter
fran néringslivet, intresseorganisationer, kommuner samt regionen. Klimatradet dr en
gemensam arena for frdgor som ror klimatet och vad vi kan gora for att begrénsa dess
effekter.

I dag pagér ett flertal projekt i landet kring biodrivmedel, bland annat i Norrbottens
lan (svartlut) och i1 Vésternorrlands lén (Biofuel Region). Var region beddms i
dagslédget inte ha den grundldggande foretagsstrukturen for en sddan etablering. For
att det ska vara meningsfullt for regionen att verka pd nationell niva for att bli
utsedda till pilotregion behovs intressenter/aktorer som kan driva sjélva arbetet och
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dels dven en samlad politisk ambition.

Ansvaret for den fysiska planeringen ligger i dag hos varje enskild kommun samt hos
Linsstyrelsen, och inte pd regionerna. Fysisk planering pa riksniva ér inte heller
nagot som Region Jimtland Hérjedalen som organisation arbetar med och da
regionen i dagsldget inte arbetar med sakfragan fysisk planering bedomer vi det som
svart att driva denna fréaga.

I dagslédget finns flera alternativ bdde pa internationell, nationell och lokal niva for att
hantera och minimera utsldpp. D4 utslappen dr globala och konsumtion och
internationellt resande utgor stora kallor till klimatpaverkan &r det viktigt att arbeta
med fragan internationellt, men sjélvklart ocksa att ta eget ansvar. Att inrdtta en
nationell klimatgasfond dr dock en komplicerad fraga och Region Jimtland
Harjedalen beddmer att om det varit genomforbart sa hade man pa nationell niva
redan lagt fram forslaget. Region Jdmtland Hérjedalen har dock 1 sitt
omstdllningsarbete for att reducera organisationens klimatpaverkan inrdttat ett
system for att stimulera en 6verging fréan flyg till tdg dar vi internt pafor en hogre
kostnad for flyg med cirka 20% i forhallande till tdg. Overskottet terinvesteras i
atgirder med syfte att begrinsa klimatpaverkan i var verksamhet. Regeringen har
genom flera stodprogram skapat mojligheter att soka medel for klimatomstillning,
bland annat klimatklivet som har som syfte att genom investeringsstod stimulera
arbetet med omstdllningsarbetet. Det nya lagforslaget att den sé kallade
reduktionsplikten gillande inblandning av fornyelsebara drivmedel dven ska gilla
flyget ar ett annat exempel péd dér staten genom ekonomiska styrmedel skapar
incitament for en hallbar omstéllning dér kostnaden for ej fornyelsebara drivmedel
beskattas hogre.

Att stélla om vart samhille mot en mer cirkuldr ekonomi dr nédviandigt for en hallbar
utveckling. Region Jimtland Hérjedalen driver tillsammans med Trondelag projektet
SMICE (En Samskapande Mittnordisk Innovationsarena for Cirkuldr Ekonomi) som
har som syfte att nd en mer cirkuldr ekonomi dér alla samhéllssektorer involveras.
Region Jamtland Hirjedalen ingdr ocksé sedan 1,5 ar tillbaka i ett nationellt
bioekonomiskt nédtverk dir ett stort antal regioner 1 Sverige ingar. Mélet ar att
engagera alla svenska regioner som vill uppna energi-och klimatpolitiska mél genom
att anvinda bioekonomi som ett sjdlvklart medel. Region Jimtland Hérjedalen
bedomer darfor att vi redan 1 dagsldget arbetar enligt intentionerna i forslaget.

Négot ldnsmal for produktion av biodrivmedel finns {6r nidrvarande inte. Grunden for
Klimatrddets arbete ar att frimja de mél och prioriterade aktiviteter som ingar i den
gemensamma energi- och klimatstrategin for Jimtlands 14n. Ett av det temaomraden
som radet arbetar med &r biobrénsle och transporter dér bland annat produktion finns
med. Klimatrédet dr en naturlig arena for diskussioner kring behovet av ett lansmal.
Det pdgar en revidering av linets Energi- och klimatstrategi och 1 senaste forslaget ar
insatsomréadet “stimulera inhemsk produktion av biodrivmedel” prioriterat inom flera
malomraden.

Regionala utvecklingsnimnden behandlade drendet 2019-09-17 § 149 och foreslér
regionfullméktige att medborgarforslaget avslés.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsndmndens forslag.
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Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Svar pd medborgarférslag om omstillning till fornyelsebara
drivmedel
e §149 Regionala utvecklingsndmnden Medborgarforslag: Omstéllning till
fornyelsebara drivmedel
e Medborgarforslag om omstéllning fran fossilbréinsle till biodrivmedel (utan
personuppgifter)

29. Svar pa medborgarférslag om en Jamtlandsk
nationaldag (RS/491/2019)

Arendebeskrivning

Carl Festin har lamnat ett medborgarforslag om att Jimtland inte bor fira den svenska
nationaldagen den 6:e juni. Han foreslar att ha en Jamtlindsk folkomrdstning, vid
ndsta ordinarie val, for att bestimma om den Jamtlédndska nationaldagen 1 stéllet skall
vara den 16:e juni eller 20:e augusti.

Forslaget innebér att Region Jimtland Hérjedalen ska besluta om att avskaffa att fira
den 6:e juni och 1 stillet bestimma en Jimtlandsk nationaldag. Ett sddant forslag
faller utanfor Region Jamtland Harjedalens kompetens d& nationaldagen den 6:e juni
regleras i lag (1989:253) om allménna helgdagar och séledes kan inte regionen pa
eget bevag besluta om att avskaffa firandet av den 6:e juni.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige

Medborgarforslaget avslas.

Expedieras till
Forslagsstéllaren
Regionjurist

Beslutsunderlag
e Forslag till beslut CF medborgarforslag om en Jamtlédnds nationaldag
e Medborgarforslag om en Jimtldndsk nationaldag (utan personuppgifter)

30. Svar pa motion fran Margareta Winberg (S) om
hedersvald och fortryck (RS/349/2019)

Arendebeskrivning

Margareta Winberg har 1 skrivelse 2019 04 17 viackt motion om framtagande av en
strategi mot hedersvald och fortryck inom hilso- och sjukvarden i syfte ar att ge
personal kunskap for att i tid upptécka personer utsatta for hedersrelaterat vdld och
fortryck.

Regionen har sedan 2016 prioriterat kvalitetsutveckling av arbete mot vald i néra

relationer och méns véld mot kvinnor. Utgdngspunkter dr dels Sveriges tio-driga
Nationell strategi for att forebygga och bekdmpa mins vald mot kvinnor (2017-2026)
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och dels Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS 2014:4). Malet dr att forbéttra
kunskaperna hos yrkesverksamma inom hélso- och sjukvard samt tandvérd for att
tidigt upptacka véldsutsatthet sa utsatta kan fa stod och hjilp. Arbetet har bestatt i
kompetensutveckling, framtagande av olika rutiner, webbutbildning med mera, for
att bli battre pa att uppticka valdsutsatthet hos patienter, deras barn och dven
regionens medarbetare samt att veta vad man gor med svaret. Arbetet har gett resultat
men &r tyvarr aterstdr mycket av implementerandet. Regionen har dven beslutat om
”Overgripande handlingsplan for jamstilld och jimlik verksamhet 2019-2020” och i
denna ingér malet ”Stérkt arbete avseende konsrelaterat vald, vald i ndra relation och
hedersrelaterat vdld och fortryck”. Arbetet mot hedersrelaterat vald dr mycket
angeldget och behdver utvecklas i organisationen, inte minst ur ett
patientsdkerhetsperspektiv.

Utifrén regionens olika typer av styrande dokument anser Hilso- och
sjukvérdspolitiska avdelningen att insatser avseende hedersrelaterat véald och fortryck
dven i fortsittningen ska inkluderas i Region Jimtland Hirjedalens Overgripande
handlingsplan jimstélld och jamlik verksamhet och inte som en egen strategi. Den
overgripande handlingsplanen for jamstélld och jamlik verksamhet dr ett dokument
som faststélls av Regiondirektoren efter forankring med chefer 1 verksamheten,
darfor ar den vl lampad att ocksd innehélla prioritering av fortbildning inom
hedersrelaterat véald och fortryck for hilso- och sjukvardspersonal, sa att dels
baskunskaper sikerstills men ocksa att s att fordjupad spetskompetens finns att
tillga.

Sammanfattningsvis anser Hilso- och sjukvardsndmnden att motiondrens ambitioner
ar goda, men formen att ta fram en strategi behdvs inte ndr den Overgripande
handlingsplanen for jadmstilld och jamlik verksamhet finns.

Hiélso- och sjukvardsndmnden behandlade drendet 2019-09-18—19 § 87 och foreslér
regionfullméktige att motionen anses besvarad.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker hilso- och sjukvardsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Svar pa motion frdn Margareta Winberg (S) om hedersvéld
och fortryck
e §87 Halso- och sjukvérdsndmnden Svar pd motion frén Margareta Winberg
(S) om hedersvald och fortryck
e Motion frdn Margareta Winberg (S) om hedersvald och fortryck

Svar pa motion fran Elin Hoffner (v) om ratten till
sexuell halsa (RS/411/2019)

Arendebeskrivning

Motionédren beskriver att biverkningarna fran vard och behandling ibland kan
péverka patienters sexuella hélsa vilket far stora konsekvenser for den drabbades
livskvalitet. Sarskilt vanligt dr detta enligt motionéren inom cancervarden.
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Motionéren anser att Region Jimtland Héirjedalen inte har de resurser som kravs for
att uppfylla kraven i de nationella riktlinjerna idag.

Darfor yrkar motiondren

- Att Region Jimtland Hérjedalen tar kontakt med Norrbotten, Vésterbotten och
Visternorrland for att tillsammans rekrytera ytterligare en auktoriserad sexolog.

- Att Regionen arbetar fram utbildningsprogram for personalen om patienters
sexuella hélsa

- Att Regionen arbetar fram en plan for kunskapsspridning, bemétande och
arbetsmetoder inom berdrda verksamheter for att forbéttra patientens sexuella hélsa 1
samband med vard och behandling.

Ett svar har utarbetats inom Hélso- och sjukvardspolitiska avdelningen tillsammans
med Folkhilsoenheten som beskriver vilket arbete som pigar inom detta omréde.
Utifrén regionens ekonomiska ldge och pagéende arbete bedoms regionens resurser
pa detta omrade som tillrickliga.

Halso- och sjukvardsndmnden behandlade drendet 2019-09-18—19 § 89 och foreslar
regionfullmaktige att motionen ska anses besvarad.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker hilso- och sjukvardsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjénsteskrivelse Svar pad motion frin Elin Hoffner (v) om ritten till sexuell
hélsa
o §89 Hilso- och sjukvardsndmnden Svar pa motion fran Elin Hoffner (v) om
ratten till sexuell hélsa
e Svar pa motion frdn Elin Hoffner om rétten till sexuell hélsa
e Motion fran Elin Hoffner (V), om ritten till sexuell hilsa

Svar pa motion fran Elin Hoffner (V) om
valdsutsatta kvinnor och barn (RS/412/2019)

Arendebeskrivning

Elin Hoffner for Vénsterpartiets regiongrupp yrkar pa att Region Jdmtland
Haérjedalen ska utoka arbetet inom omrédet vald i néra relationer och bland annat
stdlla frdgan om vald p4 rutin inom Region Jamtland Hirjedalens samtliga omraden.
Vinsterpartiet yrkar att:

- Med stdd av redan utbildad personal ska Regionen vidareutbilda och trdna 6vrig
personal 1 att upptdcka, dokumentera och anvinda valdfliken i vart journalsystem.

- Arbetsrutiner for att rutinméssigt stélla frigor om véald i och utanfér hemmet
uppréttas och implementeras i verksamheten.

- Metoder for att beméta, varda och behandla vdldsutsatta kvinnor pé ett
professionellt sétt upprittas.

- Utbildningsinsatserna kompletteras med traning pa motsvarande sitt som gors vid
traumateamtrining och regelmassig uppfoljning ska ske.
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Ett svar har utarbetats inom Hélso- och sjukvardspolitiska avdelningen som beskriver
vilket arbete som pdgar inom detta omrdde. Utifrén regionens ekonomiska lage och
pagaende arbete bedoms regionens arbete och resurser pé detta omrade som
tillrackliga.

Hilso- och sjukvardsndmnden behandlade drendet 2019-09-18—19 § 88 och foresléar
regionfullmaiktige att motionen anses besvarad.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker hilso- och sjukvardsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjénsteskrivelse Svar pa motion frdn Elin Hoffner (V) om valdsutsatta
kvinnor och barn
o §88 Hilso- och sjukvardsndmnden Svar pa motion frdn Elin Hoffner (V) om
valdsutsatta kvinnor och barn
e Svar pa Motion fran Elin Hoffner (V), om valdsutsatta kvinnor och barn
e Motion fran Elin Hoffner (V), om valdsutsatta kvinnor och barn

Informationer
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