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REGION Kallelse/foredragningslista

JAMTLAND Regionstyrel
HARJEDALEN 0200080
1. Program och presentationer regionstyrelsen 29-30

september 2020

Arendebeskrivning

Med anledning av regionens besoksrestriktioner och for att minska risken for
smittspridning hélls sammantrédet inom stdngda dorrar och ett flertal ledamoter
deltar pa distans.

Beslutsunderlag

e Program for styrelsen 29-30 september 2020
Uppf6ljning Personalstatistik (Krister Eriksson)
RD Rapport RS 29 och 30 sep (Mikael Ferm)
Postcorona (Sandra Hedman)
Forslag Organisation RU fran 1 januari 2021 (Anders Bystrom)
Kollektivtrafiken (Marie Nordmark)
Arbetsmarknadsliaget v39 (Anders Bystrom)
Redovisning upphandlade konsulter (Krister Eriksson)
Delérsrapport aug 2020 (Peter Ronnholm)
Kapitalinsats och investeringsregler (Peter Ronnholm)
Oversyn regionstyrelsens VP (Sandra Hedman)
Regionplan o budget (Anna Maria ny)
Svar pé remiss God o néra vird (Lena Weinstock Sved o Elsy Bickstrom)
Svar pé remiss Kommunutredningen (Christian Olsson)
Covid-19 pa SABO. Pagaende _ (Urban Tirén Kristina Seling)
Influensainfo sept 2020 (Micael Widerstrom)
Tema Samisk forvaltningsmyndighet (Anna Kraik Astrom)
Remissyttrande minoritetspolitiken (Anna Krik Astrom)

2. Val av justerare och tid for justering

3. Faststallande av féredragningslistan

Arendebeskrivning

Enligt reglemente for regionstyrelsen har preliminér foredragningslista Gver de
drenden som avses bli behandlade vid sammantridet gjorts tillgéinglig for ledamoter
och ersittare.

Forslag till beslut
Preliminér foredragningslista faststélls som slutlig foredragningslista.

4. Regiondirektorens rapport 2020 (RS/2/2020)

Arendebeskrivning

e |dgesrapport Corona

e Aktuella fragor inom regional utveckling
e Redovisning upphandlade konsulter
e Uppfoljande granskning av dédsfallsorsak och

behandlingsbegransningar

e Infor hostens influensavaccinering
e Presentation ny fastighetschef

Page 2 of 33



REGION Kallelse/foredragningslista
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HARJEDALEN 2020-09-30
5. Regionstyrelsens uppfdljning av

arbetsgivarpolitiska fragor (RS/62/2020)

Arendebeskrivning

Enligt beslut i regionstyrelsen 2020-04-29 ska uppfoljning av personalfragor vara ett
aterkommande drende vid varje mote med regionstyrelsen. Vid regionstyrelsens
sammantridde 2020-08-25 § 123 beslutades att det av redovisningarna om
arbetsgivarpolitiska fragor ska framgé:

- Vilka bemanningsmal som finns i respektive omride

- Hur vél vi lyckas bemanna tjansterna

- Har vi icke bemannade tjdnster?

- I vilken omfattning tvingas vi nyttja bemanningsforetag

- Andel nyutbildade i férhallande till seniora underskoterskor och sjukskdterskor

Rapporten redovisar dels regiondvergripande personalstatistik, dels personalstatistik
per omrdde inom hélso- och sjukvardsforvaltningen enligt beslut 2020-08-25.

Punkt 1 om bemanningsmél kommer under styrelsemétet att kompletteras med en
genomgang av mer detaljerad statistik 4n vad som framgar av rapporten. Statistik
enligt punkt 5 om andel nyutbildade underskdterskor och sjukskoterskor i relation till
seniora har inte varit mojligt att bereda till detta styrelsemote.

Forslag till beslut
Regionstyrelsens uppfoljning av arbetsgivarpolitiska fragor godkanns.

Expedieras till
HR-direktor

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Uppfoljning av arbetsgivarpolitiska fragor
e Rapport Regionstyrelsens uppfoljning av AG-politiska omradet

6. Regionstyrelsens uppféljning av folkhalsoarbetet
(RS/66/2020)

Arendebeskrivning
Arendet foreslas utga.

7. Uppdragsbeskrivning for Politiskt rad for folkhalsa
(RS/685/2019)

Arendebeskrivning

Utifrén regionstyrelsens overgripande ansvar for Region Jidmtland Hérjedalens
folkhilsoarbete har styrelsen i1 beslut den 6 november 2019 (RS/685/2019) p. 1.
antagit definitioner for sjukdomsforebyggande, hilsofrimjande, och
samhéllsmedicin, som tillsammans utgor Region Jimtland Hérjedalens syn pa
begreppet folkhélsa. Vidare beslutades i p. 2 att ett regioninternt folkhilsordd bildas,
bestaende av bade politiker och tjdnstemén.

Det nybildade folkhdlsoradet gavs i p. 6 i uppdrag att borja med att formulera ett
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uppdrag for folkhélsorddet och aterredovisa till regionstyrelsen, utforma
Overgripande malséttningar for det regioninterna folkhélsoarbetet och dérefter se
over inriktning och ambitionsniva pé det operativa arbetet enligt kartliggningen, och
utforma en handlingsplan for levnadsvanearbetet.

Det nybildade radet antog vid sitt konstituerande sammantrdde den 5 mars 2020
namnet “Politiskt rad for folkhélsa”. Ett forslag till uppdrag upprittades under véren,
vilket antogs vid rddets sammantréde den 8 juni 2020. Hiarmed aterredovisas
uppdraget i enlighet med regionstyrelsens beslut.

Forslag till beslut
Uppdragsbeskrivning for Politiskt rad for folkhélsa faststills.

Expedieras till
Tf. chef HOSPA, Chef Ledningssekretariatet

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Uppdragsbeskrivning for Politiskt rad for folkhédlsa
e Uppdragsbeskrivning Region JH Politiskt rad folkhdlsa reg.styrelsen
e Protokollsutdrag Politiskt rad for folkhdlsa 2020-06-08 § 21

8. En handlingsplan kopplad till Lansgemensam
folkhalsopolicy 2020-2024 (RS/352/2020)

Arendebeskrivning

I Jdmtlands 14n réder politisk enighet om att skapa samhalleliga forutséttningar {or att
nd en god hilsa pa lika villkor for hela befolkningen. Detta manifesteras bl.a. genom
en kraftsamling kring en ldnsgemensam folkhélsopolicy 2020-2024.

Folkhélsopolicyns intentioner utgdr grunden till lanets samlade folkhélsoarbete,
vilket ska bidra till en mer jimlik hélsa och skapa en framtidstro. Folkhélsopolicyn
utgor ett underdokument till den regionala utvecklingsstrategin. Policyn antogs av
Regionfullméktige den 17 juni 2020 (§ 66).

I Folkhilsopolicyns utvecklingsomraden finns en rekommenderad gemensam
riktning. Med den som stdd ska respektive kommun och regionen, gérna dven 1
samverkan med dvriga aktorer sdsom Lénsstyrelsen och det privata niringslivet, ta
fram egna styrdokument utifrdn de lokala forutsittningar som finns.

Det finns ett flertal regioninterna dokument som berdr folkhédlsofrdgor, mal och
aktiviteter. Det gor omradet komplext. Dérfor bor regionen prioritera vad som ér
viktigast. En central fraga att klara ut 4r &ven vem som ska gora vad. En
handlingsplan bor tas fram med syftet att hela regionen ska arbetar mot samma mal. I
nuldget dr det inte tydligt. | ssmmanhanget bor beaktas att Lansstyrelsen har pengar
som eventuellt kan anvindas for dndamaélet, bl.a. inom ramen for ANDT-arbetet.

I enlighet med Region Jamtland Hérjedalens styrmodell kan 6vergripande
handlingsplaner skapas for sakomraden inom organisationen som sarskilt behover
fokuseras pa och dér gemensamt, planerat och systematiskt arbete kravs for att driva
arbetet med sakomradet framét. En sdrskild rutin och mall finns framtagen infor att
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de ska upprittas. Overgripande handlingsplaner faststills av regiondirektdr och f5ljs
upp 1 tertialrapport, deldrsrapport och arsbokslut.

Forslag till beslut
Regiondirektoren far i uppdrag att ta fram en dvergripande handlingsplan for
folkhélsofragor i enlighet med géllande rutiner for 6vergripande handlingsplaner.

Expedieras till
Tf. chef HOSPA, Chef Ledningssekretariatet, Folkhélsostrateg, Chef
Folkhélsoenheten

Beslutsunderlag
e Tjénsteskrivelse En handlingsplan kopplad till Lénsgemensam
folkhilsopolicy 2020-2024
e Protokollsutdrag Politiskt rdd for folkhilsa 2020-06-08 § 23

9. Oversyn av regionstyrelsens verksamhetsplan
2020 (RS/654/2019)

Arendebeskrivning

Regionfullméktige faststillde den 11-12 februari 2020, § 15, en reviderad regionplan
med budget 2020-2022. Utifrdn den har regionstyrelsen och ndmnderna faststéllt
egna verksamhetsplaner med budget for ndrmsta verksamhetsar och plan for de
nirmaste tva dren. Regionstyrelsen faststillde sin verksamhetsplan den 10 december
2019, § 219. Regionstyrelsen foljer upp sin plan under éret och vid behov gors
anpassningar. Planen har reviderats tva ganger. Senast vid regionstyrelsens méte den
26 maj 2020, 82. D4 beslutade regionstyrelsen om nagra mindre justeringar av mal
och mitetal samt foljande:

Inga fordndringar av mal genomfors i verksamhetsplanen men regiondirektor ges i
uppdrag att for mél som verkar bli svara att uppna foresla forandringar/
omformulering av alternativt att aktiviteter skjuts fram. Vidare uppdras
regiondirektdren att se dver om mal finns som kan leda till en sdmre férmaga for
regionen att leda och styra verksamheten i kristid. En aterrapport till styrelsen ska
ske 1 samband med delarsrapport per augusti.

Under sommaren har en fordjupad dversyn av regionstyrelsens, mal och aktiviteter
genomforts av regiondirektdr och regionstabschef. Som utgdngspunkt i arbetet har
varit att analysera de aktiviteter som avdelningarna inom regionstaben samt HR och
Ekonomiavdelningen har satt utifrdn de dvergripande politiska mélen. Utifrdn
tertialrapporten per april gjordes en sammanstillning av de aktiviteter som vid var
forsenade, pagdende med risk for avvikelse eller inte pdborjade. Samtliga aktiviteter
har dérefter analyserats och for varje aktivitet har det gjorts en bedomning av vilka
aktiviteter som &r prioriterade att genomfora utifran uppsatta mal, behov och
tillgédngliga resurser. Sammantaget kan konstateras att det finns anledning av gora
vissa fordndringar av resultatmal samt att en ambitionssédnkning vad géller aktiviteter
behovs. I manga fall handlar det om att skjuta fram aktiviteter till 2021. I det arbetet
har hdnsyn ocksé tagits till Coronapandemin som pégatt i 6ver 6 manader. Den har
tvingat verksamheten till omstéllningar och anpassningar och paverkat mdgjligheten
att bedriva planerade utvecklingsarbeten och som fortsatt innebér en stor osékerhet
infor hosten. I det inkluderas ocksa ett vildigt osdkert ekonomiskt ldge.
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I augusti paborjades ocksé arbetet med verksamhetsplanering 2021. Regionplan med
budget 2021-2023 faststills av regionfullméktige 1 oktober. Arbetet kommer att utga
fran innevarande ars verksamhetsplaner och uppfoljningar, de inspel som ldmnades
under varen och pagiende arbete med atgérder for att nd en budget 1 balans. En storre
post-pandemi arbete genomfors ocksa.

Utifrén radande forutsattningar med framforallt pdgdende pandemi foreslés
justeringar enligt foljande:

- Resultatmalet Okade intiikter under Strategi for ekonomi och verksamhetsresultat
stryks med anledning av att den osékerhet som finns i ekonomin, bland annat till
foljd av laget som uppstatt med uppskjutna vardtillfallen.

- Resultatmélet om Biittre verktyg for analys och uppfoljning stryks eftersom det
framfGrallt handlar om aktiviteter.

- Resultatmal om att Stérka bilden av Region Jamtland Héarjedalen som attraktiv plats
och arbetsgivare omformuleras till Stiirka bilden av Region Jimtland Hiirjedalen
som vilkomnande, handlingskraftig och palitlig. Att hélla fast vid sin vardegrund
dven 1 kristider ar viktigt. Coronapandemins framfart har inneburit extra mycket
fokus pad kommunikation internt savél som externt med manga olika intressenter och
malgrupper. Mélet innefattar aktiviteter som bidrar till att stirka dessa vérdeord.

Vad giller uppdraget om att se Gver om organisationen har mal som paverkar
formagan att leda och styra under kristid 4r bedomningen att det inte finns sddana
madl eller aktiviteter. I kris och vid behov av krisledning tvingas
ledningsorganisationen alltid till att prioritera och fordela om de resurser som finns,
samt forstirka och utdka om det gar. Under coronapandemin har det heller inte
funnits styrdokument i organisationen som hindrat arbetet. Daremot har inte alla
planverk for krishantering kunnat foljas utan arbetet har fitt anpassas efter rddande
situation. Pa samtliga nivaer gors bedomningen att det ar viktigt att 1ara av denna
hindelse och forbéttra planering utifrin nya kunskaper och erfarenheter. Ett arbete
med forbattringsomraden utifran pandemin pagar.

Forslag till beslut
1. Rapport om dversyn av resultatmal och aktiviteter godkanns.

2. Foljande justeringar gors i verksamhetsplan:

a. Resultatmalet Okade intiikter under Strategi for ekonomi och verksamhetsresultat
stryks med anledning av att den osékerhet som finns i ekonomin, bland annat till
foljd av laget som uppstatt med uppskjutna vardtillfallen.

b. Resultatmélet om Biittre verktyg for analys och uppféljning stryks eftersom det
framfGrallt handlar om aktiviteter.

c. Resultatmal om att Stérka bilden av Region Jdmtland Héirjedalen som attraktiv
plats och arbetsgivare omformuleras till Stirka bilden av Region Jimtland
Hirjedalen som vilkomnande, handlingskraftig och palitlig.

Expedieras till
Ekonomidirektor, Verksamhetscontroller ekonomi, Enhetschef sekretariatet

Page 6 of 33



10.

JAMTLAND
HARJEDALEN

REGION Kallelse/foredragningslista
Regionstyrelsen
2020-09-30

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Justering av regionstyrelsens verksamhetsplan 2020
e Verksamhetsplan 2020 ny reviderad (Regionstyrelsen)

Oversyn vaktorganisation 2020 (RS/606/2019)

Arendebeskrivning

Utifran faststilld sikerhetskyddsanalys gavs beredskapschef och chef for
fastighetsenheten i uppdrag att genomfora en kartlaggning och 6versyn om
nuvarande vaktorganisation avseende tjanstgoringstider, bemanning och
arbetsuppgifter samt att identifiera vilka behov verksamheten har av ordningsvakter.
Uppdraget omfattade ocksa att foresld en vaktorganisation (bemanning,
tjdnstgoringstider och arbetsuppgifter) som motsvarar verksamhetens behov och
sdkerhetsskyddskrav samt att redovisa vilka kostnader forslaget innebér. En 6versyn
har genomforts och sammanstillts i en rapport. Region Jadmtland Harjedalen har
under manga ar haft egen organisation med ordningsvakter. De har sin anstéllning
inom DTS/Service dér enhetschef for fastighetsenheten &r ndrmaste chef. De
funktionsleds av regionens sédkerhetssamordnare vad avser sdkerhetstjdnst och i vissa
fall under polismyndigheten. Bemanningen har inte férdndrats under de senaste 10—
15 aren, nuvarande schema fordandrades senast i samband med EU arbetsrittsliga
lagkrav &r 2007.

Vakternas uppgift i stort &r att svara for ordningshallande och sidkerhet samt ge
bistand till verksamheterna i vid mening, savil dag- som nattetid. De utfor
rutinmdssigt ronderingar av regionens lokaler och parkeringsovervakning av besoks-
och personalparkeringar. Vid behov vidtas atgérder vid inbrotts-, dverfalls- och
brandlarm.

Det finns ett behov av ordningsvakter i de flesta vardverksamheterna, storst behov
bedoms finnas inom psykiatrin samt pa akutmottagningen. Dygnet-runt-
verksamheterna ser mojligen ett utdkat behov av vakt under helg och natt nir
bemanningstétheten dr ldgre. Hot- och valdssituationer uppfattas ha 6kat over tid
vilket ger en otrygghetskinsla hos vardpersonal. Vaktgruppen sjélva tycker att den
viktigaste arbetsinsatsen &r att finnas synlig och tillgénglig pé sjukhuset, bade i
forebyggande syfte och vid olika hotsituationer for personal och patienter.
Sammantagen bedomning &r att det finns behov av 6kad tillgénglighet av
ordningsvakt. For att uppnd en 6kad fysisk sdkerhet och allmin ordning forslés
darfor en utokning av vaktstyrkan. Regionen bor ocksa upphandla véktarbolag for
tillfalliga forstarkningar i te X primérvard samt eventuellt for parkeringsvakter.

Vaktorganisationen har de senaste dren genererat en kostnad pa ca 3 mkr per &r varav
personalkostnaden dr 2,8 mkr. Utdver kostnad for organisationens egna vakter finns
kostnader for externa vakter eller vaktare nir det funnits sérskilda behov. Det
forekommer av och till att verksamheter koper tjanster fran véktarbolag. Regionen
har inget upphandlat avtal med ndgot véktarbolag.

En mindre omvirldsbevakning har genomforts under 6versynen, kontakt ar tagen
med regionerna i Viasternorrland, Norrbotten, Visterbotten och Varmland. Varmland
har liksom Jdmtland egna anstéllda vakter, vilket &r en del i en strategisk tanke med
att bygga upp en trygghetscentral” och komplettera med kameradvervakning. De
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ovriga tre har upphandlade ordningsvakter. Vasternorrland sticker ut i jimforelse at
andra héllet, da de endast har vakt nattetid pa4 Sundsvalls sjukhus. Jimforelse med
Visternorrland ar svar, da flera verksamheter sjdlva anlitar viktare osv utdver det
som skots centralt. De andra regionerna har hogre bemanning dn Region Jdmtland
Hérjedalen och darmed hogre kostnader. Olika kulturer formar hur regionerna valt att
bemanna och organisera sina vakter. De flesta forsoker kombinera med nagra fler
arbetsuppgifter t ex patienttransporter, service eller fastighetsdrift. Noterbart &r att
samtliga regioner som kontaktats 1 ndgon omfattning anvénder viktare som
komplement till ordningsvakterna. Den bemanning som Region Visterbotten har for
Norrlands universitetssjukhus (NUS) dr jamforbar med den som nu foreslés for
Ostersunds sjukhus. De har en helt outsourcad verksamhet, med en kostnad som
ligger ndgot hogre dn den som berdknats i forslaget for Region Jamtland Hérjedalen.

Under Coronapandemin tog Regiondirektdren beslut om att tillfélligt upphandla ett
viktarbolag samt att utoka vaktbemanningen under den tid dér det tidigare funnits
beredskap. Den tillfélliga utokningen avslutas per sista oktober och avtalet om
vaktartjanster gar ut vid arsskiftet. Efter genomford dversyn foreslas att det alltid ska
finnas en vakt i tjénst d.v.s. beredskapen tas bort och att vaktbemanningen utokas
med forstirkning av ytterligare en vakt nattetid. En utdkning av vaktstyrkan och 6kad
tillgdnglighet innebir en hogre kostnad med ca 1,5 mkr varav den storsta delen ar
okade lonekostnader. En mindre del ar kostnader for kldder, utrustning, telefoner
mm.

Forslag till beslut

1. Vaktorganisationen fordndras genom att beredskapstjédnstgoring utgér och dygnet-
runt-bemanning sikerstills redan sista kvartalet 2020. Finansiering for detta sker
inom ramen for Regionstabens budget.

2. Vaktorganisationen ska 2021 utdkas, innebdrande en kostnad pa 1 500 000 kronor.
Kostnaden ska budgeteras i1 forslag till Regionplan och budget 2021-2023.
Rekrytering infor utdkad bemanning 2021 pabdrjas nar budgeten dr faststélld.

3. Upphandling av viktarbolag for tillfalliga forstarkningar i te X priméarvard samt
eventuellt for parkeringsvakter ska genomforas.

Expedieras till
Beredskapschef, Fastighetschef

Beslutsunderlag
e Tijinsteskrivelse Oversyn vaktorganisation 2020

Upphorande av Per Sundells fond (RS/597/2020)

Arendebeskrivning

Per Sundells fond, med organisationsnummer 893201-2399, bildades 15/10 1979.
Andamalet har varit att ”gévan ska i forsta hand anvindas som bidrag till
folkpensionérer for inkdp av glaségon”.

Stiftelsen saknar skulder. De totala tillgdngarna bestér endast av bankmedel som per
31/12 2019 uppgar till 1 659,24 kr. Under 2020 har stiftelsen betalat bankavgifter om
500 kr och tillsynsavgifter om 200 kr och dédrefter uppgar bankmedlen till 959,24 kr
(se bifogad bilaga).
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Under de senaste fem aren har stiftelsen kunnat frimja sitt andamal endast ett ar (ar
2017). Anledningen &r att den 16pande avkastningen inte ldngre riacker till {or att
framja dandamalet. Dessutom &r det totala kapitalet (summan av det bundna och fria
kapitalet) sé lagt att det, fran och med ar 2021, inte kommer att ricka till for att ticka
l6pande kostnader i form av bankavgifter, tillsynsavgifter, administrationsavgift till
forvaltaren mm.

Enligt 6 kap 5 § stiftelselagen fér styrelsen eller forvaltaren besluta om att forbruka
stiftelsens tillgdngar for det andamal vartill de &r bestdmda eller for ett indamal som
s& nira som mojligt motsvarar detta, om

1. stiftelsen bildades for mer 4n 20 ar sedan,

2. stiftelsen inte har kunnat frimja sitt &ndamal under de senaste fem éren,

3. vérdet av tillgdngarna de senaste tre rdkenskapséren inte har dverstigit ett virde
som motsvarar tio prisbasbelopp, samt

4. stiftelsen saknar skulder.

Eftersom fOrutséttningarna enligt 6:5 dr uppfyllda far styrelsen fatta beslut om att
forbruka resterande tillgdngar och underritta tillsynsmyndigheten (lansstyrelsen).

P& grund av ovan nimnt och dé forutsittningarna enligt 6:5 ar uppfyllda foreslas att
stiftelsen uppldses senast per den 31/12 2020.

Aterstdende medel, 959,24 kr, reserveras for att ticka 2020 ars kostnader for
administrationsavgift till forvaltaren, region Jamtland Harjedalen, 232100-0214.

Forslag till beslut
1. Stiftelsen Per Sundells fond (org. nr: 893201-2399) upploses enligt 6 kap 5 §
stiftelselagen.

2. Aterstdende medel, 959,24 kr, reserveras for att ticka 2020 &rs kostnader for
administrationsavgift till forvaltaren, region Jimtland Hérjedalen.

Expedieras till
Peter Ronnholm/Ekonomidirektor, Georgios Bitsakis, ekonomienheten

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Upphorande av Per Sundells fond
e Bilaga Per Sundell

Andring av regionstyrelsens sammantradestider
2021 (RS/60/2020)

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen faststillde 2020-05-25—26 § 86 sammantradestider for 2021. Efter
att Sveriges kommuner och regioner, SKR, och Norra sjukvardsregionforbundet,
NREF, faststillt sina planer for 2021 behdver regionstyrelsen dndra nagra tider.

Sammantrédet i1 januari kortas ned till 1 dag for att inte krocka med SKRs

partigruppsdag 27 januari. Sammantriadet 23-24 mars krockar dven det med SKRs
partigruppsdag 24 mars men dér gors ingen dndring. Budgetdagen 9 juni krockar
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med NRF sa den bor flyttas till 10 juni och regionstyrelsens sammantrade 8
december krockar dven den med NRF och flyttas till 9 december.

Forslag till beslut
Foljande sammantrddesdagar 2021 dndras enligt foljande:

26-27 januari dndras till 26 januari
Budgetdagen 9 juni flyttas till 10 juni
8 december flyttas till 9 december

Expedieras till
Sekretariatet

Beslutsunderlag
e Tijinsteskrivelse Andring av regionstyrelsens sammantridestider 2021

Fortydligande svar pa granskning av IT-stod —
inforande av elektronisk utdelningsvy
(RS/744/2019)

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen besvarade 2020-03-24 § 42 revisorernas granskning av det
utvecklingsarbete som bedrivs for att infora den elektroniska utdelningsvyn i
COSMIC ldkemedelsmodul. Revisorerna har nu begirt ett fortydligande svar.

Ett forslag till svar har uppriéttats inom Samordningskansliet. Svaret ska ldmnas
senast 2 oktober. Paragrafen bor darfor justeras omedelbart.

Forslag till beslut
1. Upprittat forslag till fortydligande svar pa granskning av IT-stod - infoérandet av
elektronisk utdelningsvy — Cosmic antas.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Expedieras till
Regionens revisorer

Regionstabschef
Tf chef hilso- och sjukvardspolitiska avdelningen

Léakemedelsstrateg

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Fortydlagande svar pa granskning av IT-st6d
e Fortydligande av svar pa granskning av IT-stod REV 18 2019
e Fortydligande av svar pa granskning av IT-stdd - inférandet av elektronisk
utdelningsvy

Fortydligande svar pa granskning av regionens
rutiner och kontroll vid betalning av
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leverantorsfakturor (RS/839/2019)

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen besvarade 2020-03-24 § 43 en granskning frén revisorerna av
regionens rutiner och kontroll vid betalning av leverantorsfakturor. Revisorerna har
darefter begért ett fortydligande svar om nér attestforteckningarna for alla
verksamheter inom regionen kommer att vara uppdaterade och fardigstillda.

Samtliga attestforteckningar dr nu uppdaterade och finns tillgéngliga pd Insidan
under Stod Service Samverkan/ Ekonomi /Allmént / Attestforteckningar,
bestéllarreferenser.

Attestforteckningarna innehéller vilka som har attestrétt i ekonomisystemet per
kostnadsstélle och ar grupperade per omrade. Namnen pa attestforteckningarna
innehdller omradesnumren fran Ekonomisystemet for att det ska vara lattare att
pricka av att alla omradens forteckningar finns pa plats. Forteckningarna uppdateras
och beslutas igen av omrddeschef nér fordndringar i attestrétterna sker och
foregédende forteckning arkiveras i Centuri. Tva ganger per ar ska besluten
sammanstdllas och anmélas till regionstyrelsen och respektive nimnd.

Forslag till svar enligt ovan har uppréttats inom Ekonomiavdelningen. Revisorerna
vill ha svar senast 2 oktober. Paragrafen bor darfor justeras omedelbart.

Forslag till beslut
1. Upprittat svar enligt ovan pa revisorernas begiaran om fortydligande svar antas.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Expedieras till

Regionens revisorer

Peter Ronnholm, Ekonomidirektor

Solbritt Wennerberg, Redovisningsansvarig

Beslutsunderlag
e Svar pa begiran av fortydligande av svar pa granskning av regionens rutiner
och kontroll vid betalning av leverantorsfakturor
e Fortydligande av svar pa granskning av regionens rutiner och kontroll vid
betalning av leverantorsfakturor

Svar pa granskning av vardskador (RS/400/2020)

Arendebeskrivning

Revisionskontoret har pd uppdrag av revisorerna genomfort en uppfoljande
granskning av den del av patientsékerhetsarbetet som avser egenkontroll.
Granskningen har syftat till att ta reda pd om regionstyrelsen och hilso- och
sjukvardsnimnden har vidtagit atgarder utifran det som framkom i den tidigare
granskningen fran 2016.

Revisorerna har begirt svar av bade regionstyrelsen och hilso- och
sjukvardsndmnden. Ndmnden behandlar sitt svar vid sammantriddet den 17 september
(HSN/585/2020).
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Ett forslag till svar har uppréttats inom Omride Patientsidkerhet. Revisorerna har
medgett forldngd svarstid till 1 oktober. Paragrafen bor dirfor justeras omedelbart.

Forslag till beslut
1. Upprittat forslag till svar pa granskning av vardskador antas.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Expedieras till

Utdrag och svar skickas till Regionens revisorer
Halso- och sjukvardsdirektor

Regionstabschef

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Svar pa granskning av vardskador
e Svar pé granskning av vardskador
e Granskning av vardskador
e Bifogad fil: Revisionsrapport Granskning av vardskador.pdf"

Svar pa remiss God och néra vard — En reform for
ett hallbart halso- och sjukvardssystem (SOU
2020:19) (RS/413/2020)

Arendebeskrivning

Regeringen beslutade 2 mars 2017 att utse en sdrskild utredare med uppdrag att
utifran en fordjupad analys av forslagen 1 betinkandet Effektiv vard (SOU 2016:2)
stodja landsting, berdrda myndigheter och organisationer i arbetet med att samordnat
utveckla en modern, jamlik, tillgédnglig och effektiv hélso- och sjukvard med fokus
pa primdrvarden. Utredningen ldmnade i juni 2017 sitt forsta delbetdnkande. Utifran
forslagen 1 det delbetéinkandet har riksdagen beslutat om Styrande principer inom
hélso- och sjukvarden och en forstarkt vardgaranti som borjade gélla 1 januari 2019.
Fran det andra delbetdnkandet som kom juni 2018 har en proposition dverldmnats till
riksdagen om Inriktning for en néra och tillgénglig vard- en priméirvardsreform (prop
2019/20:164). I juni 2019 kom det tredje delbetdnkandet som inneholl en rapport om
arbetets inriktning och om hur arbetet fortskred.

Nu har utredningen ldmnat sitt huvudbetinkande God och néra vard - En reform for
ett hallbart hélso- och sjukvardssystem (SOU 2020:19) som innehaller:

- Framgangsfaktorer och hinder for omstéllningen

- Samverkansstrukturer f6r hilso- och sjukvérden

- Patientkontrakt- patientens stod for en sammanhéllen vard

- Utbildningens och forskningens roll i omstillningen till en god och néra vard

- Verksamheter som bedrivs enligt lagen om lékarvardserséttning och lagen om
ersittning for fysioterapi

- En @ndamalsenlig struktur for styrning av hilso- och sjukvarden

- Att skapa forutsittningar for det fortsatta omstillningsarbetet

For hantering av remissvaret utsags vid regionstyrelsens sammantréde 1 juni en

politisk arbetsgrupp med mojlighet for deltagande frin varje parti. Arbetsgruppen har
haft tva moten dar presidierna fran regionstyrelsen och hilso- och sjukvardsndmnden
samt de politiska sekreterarna frdn de partier som inte ingdr via presidiet bjudits in att
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Region Jamtland Hérjedalen dr Gverlag positiv till de forslag som ges 1
huvudbetinkandet. Den fardplan och mélbild som beskrivs stimmer vil dverens med
regionens egna ambitioner.

Region Jamtland Hérjedalen har getts mgjlighet att bidra med synpunkter pa
huvudbetinkandet och ett forslag till svar har uppréttats.

Remissen ska besvaras senast den 31 augusti 2020. Region Jdmtland Hérjedalen har
ansOkt och beviljats forlangd svarstid till och med den 30 september 2020. Svar
lamnas direkt efter regionstyrelsens sammantrade, varfor paragrafen maste justeras
omedelbart.

Forslag till beslut
1. Upprittat forslag till svar pa remissen God och ndra vard — En reform for ett
hdllbart hélso- och sjukvdrdssystem (SOU 2020:19) antas.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Expedieras till
Svar skickas till Socialdepartementet
Bestillarchef

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Svar pa remiss God och néra véard - En reform for ett
héllbart hélso- och sjukvérdssystem (SOU 2020:19)
e Svar péd remiss S2020/02841/FS Region Jimtland Hérjedalen
e Sammanfattning God och néra vard
e Remiss av SOU 2020:19 God och néra vard — En reform for ett hallbart
hélso- och sjukvérdssystem

Svar pa remiss Starkare kommuner med kapacitet
att klara valfardsuppdraget (SOU 2020:8)
(RS/440/2020)

Arendebeskrivning

En parlamentariskt sammansatt kommitté gavs den 14 februari 2017 i uppdrag att
utarbeta en strategi for att starka kommunernas kapacitet att fullgdra sina uppgifter
och hantera sina utmaningar. Kommittén skulle utifrdn kommunernas varierande
forutséttningar dels identifiera och analysera de utmaningar som vintas ha sérskilt
stor paverkan pé deras formaga att klara av sina uppgifter, dels analysera i vilken
utstrickning som kommunal samverkan, kommunsammanldggningar, fordndrade
uppgifter, en asymmetrisk ansvarsfordelning och andra tinkbara atgérder kan bidra
till att stdrka deras forméga att mota samhéllsutvecklingen. Kommittén skulle mot
bakgrund av denna analys foresla vilka atgarder som bor vidtas och hur en
genomforandeprocess kan utformas. En fOrutséttning var att de atgarder som foreslas
skulle kunna genomforas inom dagens system for finansiering av den kommunala
sektorn och inte innebéra en dkning av statens utgifter. Eventuella forslag om
kommunsammanldggningar skulle bygga pa frivillighet. Kommittén gavs dven 1
uppdrag att utreda forutsittningarna for att ge kommunerna generella mojligheter till
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Kommittén (Kommunutredningen) éverlamnade den 19 februari 2020 sitt
slutbetdnkande, SOU 2020:8, till regeringen. I betéinkandet 1dmnas forslag inom bl.a.
foljande omraden:

- Forbittrad statlig styrning av kommunerna genom farre riktade statsbidrag,

- Oversyn av det kommunalekonomiska utjimningssystemet,

- Strategisk kommunsamverkan och frivilliga sammanldggningar stimuleras,

- En kommundelegation inrittas.

Ett forslag till remissvar har upprittats 1 Samordningskansliet. I remissvaret stéiller
sig Region Jimtland Hérjedalen sammanfattningsvis positiv till manga delar i
utredningen, liksom till ett flertal av de forslag och bedomningar som ldmnas. |
svaret lyfter regionen bl.a. fram att for lite fokus 1 utredningen ligger pd samverkan
mellan kommuner och regioner. Utredningen har en 6vertro pd kommun-
sammanldggningar, medan potentialen 1 ytterligare strategisk samverkan
undervirderas nagot, bade mellan kommuner och mellan kommuner samt regioner,
framst 1 landsbygd. Det ar onskvirt att staten understddjer arbetet for en utokad
strategisk samverkan, savil mellan primdrkommuner som mellan kommuner och
regioner. Mgjligheterna till utvidgad samverkan mellan kommuner och regioner bor
tilldtas inom fler omraden 4n i dagsldget, for att en region t.ex. ska kunna skota en i
grunden kommunal uppgift. Sddan samverkan ska kunna ske med utgdngspunkt 1
lokala forhéllanden, utan hinder av statliga regleringar. Vidare bor dven foretradare
for regioner ha en tydlig roll i en kommundelegation om fOrslaget att inrétta en sddan
genomfors.

Vikten av att staten skoter sina egna dtaganden och finns i hela landet betonas. |
nuldget finns uppenbara brister, bl.a. ndr det géller utveckling och underhéll av statlig
infrastruktur och réttsvasendets narvaro m.m. Det &r vidare centralt att
finansieringsprincipen respekteras vid en foréndring av uppgifter och ansvar for
kommuner och regioner. Forslaget om en statsbidragsprincip dr mycket bra. En
utredning bor ocks4 tillsdttas for att genomfora en bred dversyn av det
kommunalekonomiska utjimningssystemet. An stdrre hiinsyn bor i ett framtida
utjdmningssystem tas till gleshet och frimjande av fragor for hallbar tillvaxt.

Regionen uppmanar dven regeringen att utreda nya regionala och kommunala
skattebaser inom ramen for arbetet med den skattereform som utlovas i punkt 4 i
Januariavtalet. Alla forslag som kan medfora 6kad inflyttning av arbetskraft med hog
kompetens i utflyttningskommuner pa landsbygden ar vidare av stor vikt att utreda,
med ambitionen att de ocksa ska genomforas. Samtliga forslag som kan leda till
forbattrad tillgang till bredband i hela landet, liksom for kommuner och regioner att
ta del av digitaliseringens mdjligheter, tillstyrks.

Remissen ska besvaras senast den 30 september 2020. Paragrafen bor dérfor justeras
omedelbart.

Forslag till beslut
1. Upprittat forslag till svar pa remiss Starkare kommuner med kapacitet att klara
vilfardsuppdraget (SOU 2020:8) antas.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.
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Expedieras till

Svar skickas till Finansdepartementet

Regional utvecklingsdirektor, Tf. chef Hilso- och sjukvardspolitiska avdelningen,
HR-direktor, Ekonomidirektor.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Svar pa remiss - Starkare kommuner med kapacitet att klara
vélfardsuppdraget
e Svar pé remiss Fi2020/00647/K Region Jdmtland Hérjedalen
e Sammanfattning Starkare kommuner
e Missiv SOU 2020:8 Starkare kommuner - Med kapacitet att klara
vélfardsuppdraget

Svar pa remiss Hogre vaxel i minoritetspolitiken —
Starkt samordning och uppfdljning SOU 2020:27
(RS/542/2020)

Arendebeskrivning
Region Jamtland Harjedalen har getts mojlighet av Kulturdepartementet att lamna

synpunkter pa remissen Hogre véixel i minoritetspolitiken — Stirkt samordning och
uppfoljning SOU 2020:27.

I tjugo ars tid har Sverige haft en minoritetspolitik. De nationella minoriteterna ar
judar, romer, samer, sverigefinnar och tornedalingar. Samerna &r dven ett urfolk. De
nationella minoritetsspraken ar finska, jiddisch, meédnkieli, romani chib och samiska.
Utredningen har haft i uppdrag att analysera och foresld hur ansvaret for samordning,
utveckling och uppf6ljning av minoritetspolitiken ska organiseras. Utredningen har
dven haft i uppdrag att foresld hur det minoritetspolitiska uppfoljningssystemet kan
forbattras.

Syftet med uppdraget har varit att astadkomma en &ndamalsenlig organisering av
uppgifterna for att bidra till en stirkt minoritetspolitik.

Sedan januari 2010 har Lansstyrelsen i Stockholms ldn och Sametinget haft
nationellt ansvar for samordning och uppfdljning av minoritetspolitiken. En rad
viktiga insatser har gjorts inom uppdraget for att framja forverkligandet av de
nationella minoriteternas réttigheter, de nationella minoritetssprakens fortlevnad och
utveckling och tillimpningen av lagen (2009:724) om nationella minoriteter och
minoritetssprak.

Uppfoljningssystemet ska, enligt utredningen fortséttningsvis bygga pa foljande
delar:

- En fortydligad malstruktur.

- Ett fortydligat, mer strategiskt inriktat och resursméissigt forstérkt
uppfoljningsuppdrag.

- En bred I6pande bevakning av genomforandet av politiken, inklusive utvecklingen
inom de politikomrdden som minoritetspolitiken dverlappar eller beror.

- En periodisk uppfoljning som i sin tur bor besta av en rlig rapportering samt en
eller flera rapporteringar med léngre intervall.

- Sérskilda utvédrderingar och andra djupare analyser.
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Ett forslag till svar har upprittats inom hélso- och sjukvérdspolitiska avdelningen.
Yttrandet har stimts av i regionens samiska samrad.

Remissen ska besvaras senast 1 oktober. Paragrafen bor déarfor justeras omedelbart.

Forslag till beslut
1. Upprittat forslag till svar pa remiss Hogre vixel i minoritetspolitiken — Starkt
samordning och uppf6ljning SOU 2020:27 antas.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Expedieras till
Tt Chef hilso- och sjukvérdspolitiska avdelningen
Utvecklingsstrateg

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Svar pa remiss Hogre vixel i minoritetspolitiken
e Svar pé remiss Hogre vixel i minoritetspolitiken - Stérkt samordning och
uppfoljning SOU 2020:27
e Sammanfattning Hogre véxel 1 minoritetspolitiken

e Missiv: Remiss av betdnkandet Hogre véxel i minoritetspolitiken - Stérkt
samordning och uppfoljning (SOU 2020:27)

19. Anmalan av delegationsbeslut till regionstyrelsen
2020
Forslag till beslut

Anmilan av delegationsbeslut enligt upprittad forteckning noteras till protokollet.

Delegeringsbeslut

e RS/476:6/2020 Delegationsbeslut om remissvar

e RS/374:6/2020 Raittelse av delegationsbeslut angdende omorganisation av
HR- och ekonomiavdelning

e RS/576:1/2020 Delegationsbeslut Overforing av resultat 2019 for omrade
Folktandvéard

e RS/250:61/2020 Delegationsbeslut Kop och forsiljning av vardepapper i
S&P depé

e RS/360:1/2020 Delegationsbeslut Tilldelningsbeslut for Gvertagande av
rétt till ersdttning enligt Lagen om fysioterapi

e RS/591:1/2020 Delegationsbeslut Samverkansavtal enligt lagen om
ersdttning for fysioterapi

e RS/493:1/2020 Delegationsbeslut Tilldelningsbeslut for 6vertagande av
rétt till ersdttning enligt lagen om ersdttning for fysioterapi

e RS/592:1/2020 Delegationsbeslut Samverkansavtal enligt lagen om
ersittning for fysioterapi

e RS/745:9/2019 Delegationsbeslut: Forslag for fortsatt nyttjande av
ambulanshelikopterverksamhet

20. Anmalan av inkomna handlingar till regionstyrelsen

2020
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Arendet i korthet

Protokoll Regionala utvecklingsnimnden 2020-09-15
Protokoll Hélso- och sjukvardsnimnden 2020-09-17--18
Protokoll Regionens samverkansrad 2020-09-07

Protokollen finns tillgédngliga 1 Meetings Plus
https://meetingsplus.regionjh.se/committees

Forslag till beslut
Anmilan av inkomna handlingar enligt upprattad forteckning noteras till protokollet.

Anmalningar
e RS/238:27/2020 Protokoll styrelsemdte Foreningen Sveriges
Vattenkraftskommuner och -regioner 2020-06-17
e RS/267:5/2020 Protokoll fort vid styrelsemote Landstingsbostdader 2020-
08-27
e RS/196:5/2020 Protokoll Kommuninvest Foreningsstimma 2020
e RUN/26:2/2020 §103 Regionala utvecklingsnimnden Delarsrapport
augusti 2020
e RUN/26:3/2020 Delarsrapport augusti 2020 Regionala
utvecklingsndmnden, godkind av RUN 2020-09-15 § 103
e RS/627:1/2020 Overenskommelse om semesterlonegrundande franvaro vid
franvaro med viss erséttning till riskgrupper under coronapandemin (cirkulér
20:36)
RS/251:4/2020 Riskkontrollrapport april
RS/251:5/2020  Riskkontrollrapport maj
RS/251:6/2020 Riskkontrollrapport juni
RS/251:7/2020  Riskkontrollrapport juli
RS/588:1/2020  §67 RF pres Fortroendemannabudget 2021
RS/588:2/2020 Bilaga Fortroendemannabudget 2021-2023
RS/642:1/2020  Oppet brev till regionstyrelsen fran likare pé kirurgen
RS/640:1/2020 Fragor om inganget avtal med en konsultfirma om
chefsstdd och organisationsutveckling, utan att upphandling annonserats
TILL FULLMAKTIGE
Delarsbokslut augusti 2020 (RS/70/2020)

Arendebeskrivning

En delérsrapport per augusti 2020 har uppréttats for Region Jaimtland Hérjedalen.
Region Jamtland Héarjedalens ackumulerade resultat efter augusti var positivt och
uppgick till 228 miljoner kronor, vilket var 110 miljoner kronor béttre &n budget och
278 miljoner kronor battre jaimfort med foregédende ar.

Helarsprognosen efter augusti har forbattrats kraftigt och berdknas uppga till 190
miljoner kronor, vilket dr 90 miljoner kronor béttre 4n budget. Nya skatteprognosen i
augusti innebar en forbattring mot prognosen 1 april med 90 miljoner kronor. Under
véren aviserades extra generella bidrag pd totalt 142 miljoner kronor som blev
utbetalade under sommaren. Utdver det har Region Jimtland Hérjedalen tagit del av
riktade statsbidrag som forbéttrat prognosen for verksamhetens intakter, samtidigt
som intéktsbortfallet for verksamheten inte ser ut att bli lika kraftigt som
prognostiserats tidigare. Dock dr prognosen fortsatt mycket oséker.
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Nettokostnadsutvecklingen ackumulerat till och med augusti 2020 var 12 miljoner
kronor hogre jamfort med samma period 2019, motsvarande en nettokostnadsdkning
pa 0,4 procent. Verksamhetens intdkter 6kade med 162 miljoner kronor jaimfort med
samma period 2019, motsvarande 32 procent, frimst pa grund av 6kade bidrag.
Bruttokostnaderna har ackumulerat 6kat med 174 miljoner kronor jaimfort med
samma period 2019, motsvarande 5,2 procent. Kostnad for likemedel och riks- och
regionvard fortsitter att 6ka. Aven verksamhetskostnader har okat efter att
Linstrafiken AB:s verksamhet har dverlatits och nu ingér under forvaltningsomrade
Regional utveckling.

2019 uppgick soliditeten till -34 procent och efter augusti i ar var soliditet nagot
béttre, 22 procent. En amortering pa 73 miljoner kronor skett hittills under &ret pa de
lan som fram till 2020 har tagits via Kommuninvest pa totalt 433 miljoner. Totala
lanebeloppet ér efter amorteringen 360 miljoner kronor. Likviditeten forbéttrades
med 209 miljoner kronor till och med augusti.

Av de 75 resultatmalen &r 27 procent uppnadda, 51 procent dr pagaende aktiviteter i
réitt riktning och 21 procent berdknas vara svara att nd innan drets slut. 1 procent kan
inte mitas forrdn senare under aret. Strategi for god vard hade efter augusti flest
uppnadda mal. Nir det géller Strategi for ldnets utveckling sa har 23 procent
uppnatts. Inom Strategi for god vard har 39 procent av resultatmélen uppnatts.
Strategi for vara medarbetare hade 33 procent uppnédda resultatmal. Inom Strategi
for ekonomi och verksamhetsresultat har 15 procent uppnétts.

Den sammantagna bedomningen &r att Region Jamtland Hérjedalen inte uppnadde
god ekonomisk hushéllning i forhallande till regionfullméktiges mal efter augusti.
Aven om arbetet inom flera strategier har varit lyckade och natt positiva resultat.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

Delarsrapport per augusti 2020 godkénns

Expedieras till
Ekonomicontroller, forvaltningsomradeschefer, Regionstabschef, Regionens
revisorer

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse - Delarsrapport augusti 2020
e Delarsrapport augusti 2020 Region Jamtland Hirjedalen
e Bilaga 1, Sammanstilld méluppfyllelse per augusti
e Bilaga 2 Uppfoljning av dvergripande handlingsplaner augusti 2020

Regionplan och budget 2021-2023 (RS/316/2020)

Arendebeskrivning

Regionfullméktige faststiller varje ar en regionplan och budget som innehéller
overgripande mal och ekonomiska ramar for de kommande tre dren. Ett forslag till
regionplan och budet 2021-2023 har uppréttats. Planen omfattar fyra strategier med
prioriterade insatsomraden samt drift- och investeringsbudget och resultat-, balans-
och finansieringsbudget for de nérmsta tre aren. I bilagor aterfinns en beskrivning av
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Region Jamtland Hérjedalens vision och viardegrund, styrdokument och ekonomiska
planeringsforutsdttningar.

Regionplanen med budget dr det 6vergripande styrdokumentet som utgér grunden for
verksamheternas arliga planering och budgetarbete. Den visar den politiska
viljeinriktningen for de kommande tre dren. Den ekonomiska styrningen sker genom
att fullmaéktige 1 budget anvisar resurser till regionstyrelsen och ndmnderna for
verksamhet och investeringar utifran de uppsatta prioriteringarna. Regionstyrelsen
och ndmnderna ska genom éarliga verksamhetsplaner se till att nddvandiga
prioriteringar gors 1 verksamheten sd att regionfullméktiges mal uppfylls och givna
ekonomiska ramar halls.

Forslaget till regionplan och budget 2021-2023 innehdller 16 prioriterade
insatsomraden inom fyra strategier - Strategi for lanets utveckling, Strategi for vard,
Strategi for vara medarbetare och Strategi for ekonomi. Coronapandemin har under
2020 haft stor inverkan pa all verksamhet och i kombination med ett fortsatt svart
ekonomiskt ldge dr utmaningarna manga infér kommande planperiod.

Strategierna syftar bland annat till att Region Jimtland Hérjedalen ska vara en 6ppen
region, en region med mangfald och en positiv hallbar utveckling. Regionen ska leda,
samordna och koordinera utvecklingsprocesser i ldnet. For hdlso- och sjukvérden ar
god och nira vérd 1 hela Jamtland Hérjedalen med hog tillgédnglighet och modern
sjukvérd viktiga delar de narmaste tre aren. En hélsofrdmjande arbetsmiljo,
utvecklingsmojligheter och forsorjningen av ritt kompetens dr betydelsefulla mél
inom strategi for medarbetare.

Det svara ekonomiska ldget i Region Jamtland Harjedalen gor att det behovs
kraftfulla dtgérder for att vinda den ekonomiska utvecklingen. God ekonomisk
hushallning ar avgorande och ska genomsyra ovriga strategier inom samtliga
omraden. Varje ny anstéllning, ateranstillning, verksamhet, aktivitet eller liknande
ska noga dverviagas. Om négot nytt bedoms nodviandigt maste det finansieras
antingen via 0kade externa intikter eller genom att prioritera om inom eller mellan
verksamheter. Fokus dr att minska kostnaderna och aterstélla det balanserade
underskottet och stirka soliditeten.

Enligt de planeringsforutséttningar som finns for planperioden krivs
resultatforbéttrande atgérder motsvarande 90 mkr ar 2021, 40 mkr ar 2022 och 90
mkr ar 2023 for att uppna arets resultat enligt plan. Ett dterstillande av tidigare rs
underskott forutsitter att en ekonomi i balans uppnés. For att uppfylla befintliga
lagkrav pi att aterstélla underskottet gors en nedskrivning av underskottet till niva
med det negativa egna kapitalet per 2020-12-31 samt en plan for hur resterande
belopp ska regleras under den tid som lagen foreskriver.

Skatteintdkterna dr beroende av skatteunderlagets storlek, som i sin tur beror pé
samhéllsekonomi, arbetsmarknadsstruktur och demografi. Regionfullméktige
bestammer skatteintékternas storlek genom beslut om skattesats.

Skatteberdkningen ar 2021-2023 bygger pa en utdebitering pa 11,70 kr, kostnaderna
har riknats upp arligen med LPIK exklusive ldkemedel (1,9% f6r 2021) forutom de
planerade resultatforbéttrande atgirderna (90 mkr for 2021). Verksamhetens intdkter
och kostnader dkar mellan &r 2020 och 2021 pa grund av att Lénstrafiken, enligt
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beslut RF 2019-11-23 §132 tillhor forvaltning frén och med 2020-07-01. Detta
medforde ingen revidering av budget 2020 men ddremot en heldrseffekt i budget
2021 och framét varav den till synes stora 6kningen.

De ekonomiska ramarna f6r nimnderna ar fran 2021 uppdelade pa verksamhet och
fortroendemannabudget. En detaljbudget utifran fordelning av
fortroendemannabudgeten gors av fullmiktiges presidium. Avsnittet om budgetramar
omfattar ocksd vilka omdisponeringar som skett mellan ndmnderna for planperioden
samt vilka omdisponeringar som gjorts och fordelningen av riktade statsbidrag.

Mialuppfyllelse for fullméktiges strategier summeras 1 tertialrapport per april,
delérsbokslut per augusti och 1 arsredovisningen. I Region Jimtland Hérjedalens
planerings- och uppfdljningsarbete ska alltid perspektiven jamstalldhet- och
jamlikhet, barnens rittigheter, miljé och ekonomi sdrskilt beaktas. I regionplan och
budget gors det genom att varje strategi har en koppling till nadgot eller nadgra av
perspektiven.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

1. Skattesatsen ar oforandrad och faststalls till 11.70 kronor for ar 2021.

2. Regionplan och Budget 2021-2023 faststills.

Expedieras till
Budgetansvarig, Enhetschef sekretariatet, Forvaltningsomradeschefer, omradeschefer
och avdelningschefer

Beslutsunderlag
o Tjéansteskrivelse om regionplan 2021-2023
e Regionplan och budget 2021-2023 200929

Revidering av Regler for investeringar
(RS/558/2015)

Arendebeskrivning

Regionfullméktige faststillde den 16-17 juni 2015, § 91, regler for investeringar.
Reglerna har sedan dess reviderats och den senaste versionen faststdlldes av
regionfullmaktige 11-12 februari 2020, § 17.

En ny 6versyn har nu genomforts for att tydliggéra namndernas inflytande 1
processen. Regionstyrelsen ansvarar for hela regionens investeringar och bor gora en
samlad bedomning och fatta beslut utifran forslag fran respektive ansvarig namnd.
Det ska gilla for bade ny- och reinvesteringar samt vid behov av omdisponeringar av
redan faststillda investeringsobjekt. Aven vid eventuell ombudgetering till
kommande budgetar ska beslut tas utifran ndmndernas forslag.

Aven beslut om operationell och finansiell leasing har tydliggjorts.
I samband med att regler for investeringar revideras bor dven foljande punkter ldggas

till/andras 1 regionstyrelsens reglemente under rubriken
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3 Delegering fran fullméktige

3.1 Ekonomi

Besluta 1 drenden som ror

- faststéllande av investeringsbudgeten péd objektsnivd, inklusive pott for akuta
investeringar (NY)

- omdisponering mellan objekt inom investeringsbudgetens totalram (finns redan)

- anviandning av petttilregtonstyrelsens-forfogande-ochpott for akuta investeringar
1 investeringsbudget,

- ombudgetering av investeringsutrymme till kommande budgetar (NY)

- operationella leasingavtal (NY)

I hdlso- och sjukvardsndmndens och regionala utvecklingsndmndens reglementen bor
foljande punkt laggas till under rubriken 3 Delegering fran fullméktige
- operationella leasingavtal (NY)

Reglerna kommer senare att kompletteras med tillimpningsanvisningar som ska
beskriva det interna arbetet med investeringar.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen forslar regionfullmiktige

1. Reviderade Regler for investeringar faststélls.

2. Foljande punkter laggs till i regionstyrelsens reglemente under rubriken
Delegering frén fullméktige

Ekonomi

- faststidllande av investeringsbudgeten pa objektsniva, inklusive pott for akuta
investeringar (NY)

- anvindning av pett-tilregionstyrelsensforfogande-och-pott for akuta investeringar
1 investeringsbudget,

- ombudgetering av investeringsutrymme till kommande budgetar (NY)

- operationella leasingavtal (NY)

3. Foljande punkt ldggs till i hédlso- och sjukvardsndmndens och regionala
utvecklingsndmndens reglementen under rubriken 3 Delegering frén fullmiktige
- operationella leasingavtal (NY)

Expedieras till
Ekonomidirektor
Ekonomistrateg
Investeringsradet
Styrelsen och ndmnderna

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Revidering av Regler for invetseringar
e Regler for investeringar i Region Jdmtland Harjedalen

Inbetalning av kapitalinsats till Kommuninvest
Ekonomisk forening (RS/609/2020)
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Arendebeskrivning

Region Jamtland Hérjedalen &dr sedan 2015 medlemmar i Kommuninvest ekonomisk
forening.

For medlemskap i Foreningen krivs att en medlem bidrar med en kapitalinsats
genom en obligatorisk medlemsinsats. Tidigare fanns det tva nivéer pa denna
kapitalinsats som medlemmarna kunde vilja mellan. Det har darutéver varit mojligt
att delta med en tilliggsinsats.

Vid Kommuninvests foreningsstimma 2020 beslutades om en dndring av stadgarna
sa att en enda niva pa kapitalinsatsen i form av obligatorisk medlemsinsats ska gélla
for samtliga medlemmar. Den nya nivan uppgar till 260 kronor per invénare for
regioner, vilket samtliga medlemmar ska ha uppnétt vid utgdngen av 2024. Den nya
nivéan har kopplats till en arlig trappa, dér kravet dkar successivt under de kommande
fyra aren enligt foljande:

Ar Kapitalinsats (kr/invanare) (region)
2020 180
2021 200
2022 220
2023 240
2024 260

Region Jdmtland Hérjedalens har for ndrvarande 136 kr/invanare i insatskapital hos
Kommuninvest ekonomisk férening.

Finansiering av den 6kade kapitalinsatsen foreslas inarbetas i1 respektive érs
regionplan.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige

1. Regionstyrelsen bemyndigas att besluta om och vidta de atgirder som kravs for
inbetalning av kapitalinsats i Kommuninvest ekonomisk forening till foljd av 6kade
krav pé kapitalinsats under aren 2021, 2022, 2023 och 2024, upp till ett belopp
motsvarande maximalt 260 kronor per invanare.

2. Regionstyrelsen bemyndigas att utse sdrskilt angiven person att for
regionstyrelsens rikning vidta de atgirder som krdvs med anledning av
inbetalningarna enligt besluten ovan.

Expedieras till

Kommuninvest Ekonomisk forening
Ekonomidirektor

Finansekonom
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Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Kapitalisering Kommuninvest
e Kapitaliseringen av Kommuninvest Ekonomisk foérening
e Bifogad fil: "Bilaga 1 Forslag missiv och beslutformulering.docx"
e Bifogad fil: "Bilaga 2 Insatskapital per medlem samt forlagslén.xlsx"

Patientavgift avseende antipsykotiska injektioner
(RS/200/2015)

Arendebeskrivning

Den 9-10 februari 2016 fattade regionfullmiktige beslut om mer enhetliga
patientavgifter (RS/200/2015). I samband med framtagandet av den nya
avgiftshandboken foll ndgra uppgifter ur regelverket, till exempel avgiftsfria
antipsykotiska injektioner. Trots att avgiften inte funnits i det nya regelverket har
praxis bland hilsocentralerna och inom psykiatrins 6ppenvard varit att ge dessa
injektioner avgiftsfritt. Det finns darfor ett behov av fortydligande i
Avgiftshandboken avseende denna sorts vard dér det idag inte tydligt framgér for
patient eller personal.

Forslaget ér att antipsykotiska injektioner dven fortséttningsvis skall vara avgiftsfria.
Detta eftersom det gamla regelverket avseende avgiftsfrihet fortfarande &r praxis
inom hélso- och sjukvirden samt att man befarar att patienterna inte skulle nirvara
om det tas ut en avgift for detta. Konsekvenserna av att patienten inte far
antipsykotiska injektioner kan naturligtvis bli 6desdigra for bade patienten,
nérstdende och for samhillet.

Exempelvis gjordes 2017-05-11 en forsta justering av Regionfullmiktige dir bland
annat antabusdelning och dosettdelning beslutades vara avgiftsfri behandling inom
Oppen hélso- och sjukvard utifran att det tidigare varit praxis i Region Jamtland
Hirjedalen.

Halso- och sjukvardsndmnden behandlade drendet 2020-09-17—18 § 83 och foreslar
regionfullméktige att antipsykotiska injektioner ska vara avgiftsfria.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker hédlso- och sjukvardsnimndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Patientavgift avseende antipsykotiska injektioner
e §83 Halso- och sjukvardsnimnden Patientavgift avseende antipsykotiska
injektioner

Inrattande av en visselblasarfunktion i Region
Jamtland Harjedalen (RS/739/2019)

Arendebeskrivning
Regionens revisorer har vid ett flertal tillfdllen till fullméktiges presidium lyft fradgan
om att infora en visselbldsarfunktion inom regionen. Presidiet gav déarfor sekretariatet
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1 uppdrag att beskriva vad en saddan funktion innebér och vilket behov det skulle
fylla, inklusive en omvérldsbevakning.

Syftet med en visselblasarfunktion skulle vara att sdkerstélla att eventuella
oegentligheter kommer till Region Jimtland Héarjedalens kdinnedom om den normala
linjevigen av nigon anledning inte &r mojlig. Funktionen ér 1 forsta hand avsedd for
allvarliga missforhdllanden och missténkta oegentligheter som handlar om
overtradelse av lagar och riktlinjer. Funktionen bdr kunna anvéndas av bade
medborgare och medarbetare.

En visselblésare dr en person som slar larm om oegentligheter, ofta pa sin egen
arbetsplats, framst till massmedia eller kontrollorgan vid upptickt av oegentligheter
hos till exempel myndighet och foretag.

Visselblasare har exempelvis avsldjat korruption, vapensmuggling, staters avlyssning
och dsiktsregistrering av den egna befolkningen, militdrers mord pa civila, miljobrott
och brister i omvérdnad och patientsikerhet. Visselblasare har ofta drabbats av
kénnbara konsekvenser genom att atalas for exempelvis spionage, fortal eller — om
beskyllningen dr riktad mot den egna arbetsgivaren — att bli avskedad eller
omplacerad.

Begreppet kommer fran att engelska poliser, {for att pakalla kollegors och
allminhetens uppmérksamhet om pagaende brott, en gang i tiden anvinde sig av
visselpipor.

Den 1 januari 2017 trddde en ny svensk lag (2016:749) om sérskilt skydd mot
repressalier for arbetstagare som slar larm om allvarliga missférhallanden
(Visselblasarlagen) i kraft. Lagen innebir att varje foretag eller organisation skall ha
ett system eller en process for egna arbetstagare samt inhyrda konsulter att rapportera
in missforhéllanden och oegentligheter. Arbetstagaren ska som huvudregel forst sla
larm internt, innan han eller hon larmar externt.

Ett forslag till EU-direktiv for visselblasare ar antaget av parlamentet och kommer att
implementeras under 2021. Syftet med direktivet &r att skydda visselblasare 1 EU
som rapporterar om oegentligheter pa arbetsplatsen och att uppmuntra fler manniskor
att rapportera. Direktivet ror omrdden sdsom offentlig upphandling, finansiella
tjénster, penningtvitt, produkt- och transportsikerhet, folkhilsa samt konsument-
eller dataskydd. Alla organisationer med 50 medarbetare eller fler berdrs av det nya
visselbldsardirektivet.

Regeringen tillsatte en utredning med uppdrag att bedoma och lamna forslag till hur
Europaparlamentets och rédets direktiv om skydd for personer som rapporterar om
overtrddelser av unionsrétten (visselblasardirektivet) bor genomforas i svensk ritt.
Utredningen har i juni 2020 limnat ett betinkande; Okad trygghet for visselblasare
(SOU 2020:38). Dir lamnas bl a forslag pa att arbetsgivare som vid ingdngen av
kalenderdret hade 50 eller fler arbetstagare ska vara skyldiga att ha interna
rapporteringskanaler och forfaranden for rapportering och uppfoljning.

Inom Region Jdmtland Hirjedalen hanteras avvikelser och annan uppfoljning av
verksamheten genom ledningssystemet som bland annat innefattar intern kontroll,
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internrevision, avvikelsesystem, ledningens genomgang, revisionsgranskningar och
genom den ordinarie kommunikationen mellan arbetstagare och chefer.

I utredningen foreslas att en visselblasarfunktion inrdttas i Region Jamtland
Hérjedalen frén och med 1 januari 2021 och att regionstyrelsen far 1 uppdrag att
uppritta regler for detta.

e Visselblasarfunktionen foreslas syfta till att férebygga och upptacka korruption,
oegentligheter och allvarliga missforhallanden. Funktionen ska inte hantera
trakasserier, diskriminering och tjansteforseelser eftersom regionen har andra
rutiner for att dtgarda dessa problem. Om anmalningar kring detta kommer in till
visselblasarfunktionen ska de trots detta anda utredas och 6verforas till ordinarie
hantering.

e Visselblasarfunktionen ska vara 6ppen for alla, dvs anstéllda, kunder, medborgare,
mfl.

e Regionstyrelsen bor fa i uppdrag att uppratta regler for funktionen. Styrelsen bor
ocksa se 6ver berorda regler och rutiner sa att det tydligt framgar vilka
rapporteringskanaler som finns och vad var och en av kanalerna ska anvandas till.

Visselblasarfunktionen foreslas vara en intern funktion med regionjuristerna som
utdvare. Volymen visselblasardrenden beddms inte bli sa betungande for funktionen
varfor uppdraget ryms inom nuvarande tjanster. Det kommer behdvas tekniska
16sningar for hur drenden ska tas emot. Den kostnaden foreslas hanteras inom de
utvecklingsuppdrag som Regionstaben har och finansieras genom prioriteringar inom
Regionstabens ekonomiska ramar.

Forslaget édr redovisat for regionkommittén 22 september 2020.

Forslag till beslut
Fullméktiges presidium foresldr regionstyrelsen

Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige

1. En visselblésarfunktion inrittas 1 Region Jamtland Hérjedalen fr o m 2021-01-01 1
enlighet med utredningens forslag.

2. Regionstyrelsen far i uppdrag att uppritta regler for funktionen.

3. Visselbldsarfunktionen finansieras av regionstaben inom regionstyrelsens
budgetram.

4. Fullmiktiges presidium far i uppdrag att folja upp funktionen efter 1 ar.

Expedieras till
Regionstabschef
Regionjurister
Enhetschef sekretariatet
Utredare

Regionens revisorer
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Beslutsunderlag
e §70 RF pres Inrdttande av en visselbldsarfunktion i Region Jamtland
Hérjedalen
e Utredning Visselblasarfunktion

27. Revidering av aktiedagaravtal och agardirektiv for
Torsta AB (RS/604/2020)

Arendebeskrivning

Det har under viren 2020 framkommit behov av att justera nu géllande
aktiedgaravtal och dgardirektiv for Torsta AB. Detta delvis utifrdn den
dgarforandring som skett dér Region Jimtland Hérjedalen dvertagit aktier fran
Trautveckling i Jimtland AB (beslutat av regionfullméktige maj 2020, § 29), men
dven innehéllsméssigt da nuvarande och direktiv inte justerats sedan tecknandet
2013.

I avtalet har en mening lagts till som handlar om vem som tar initiativ till parternas
medverkan i marknadsforing. Nér det géller resultatgrad stod det tidigare att
“maélsittningen att arligen uppna en resultatgrad pé 3-5 % av omséttning”. I den nu
formulerade meningen star det ”maélsittningen att arligen uppna en resultatgrad pa
minst 3 % av omsittning”. Vidare har text rorande omstillningskostnader plockats
bort med anledning av att texten och dess innehall inte dr gdllande langre.

Direktivets justeringar dr bland annat att texten rérande resultatgrad och soliditet har
justerats.

Tidigare var texten enligt foljande -

”drivas affarsmassigt med malséttningen att arligen uppné en resultatgrad pa minst 3
- 5 % och ha en soliditet pad minst 5 - 15 % berdknat pd justerat eget kapital (EK + 78
% av obeskattade reserver).”

I den nya ar skrivningen enligt foljande —

“drivas affarsméssigt med malsattningen att arligen uppna en resultatgrad pa minst 3
% och ha en soliditet pd minst 15 % berdknat pa justerat eget kapital (EK + 78 % av
obeskattade reserver).”

Regionala utvecklingsnimnden behandlade drende 2020-09-15 § 121 och foreslér
regionfullmaktige

1. Reviderat aktiedgaravtal for Torsta AB godkénns.

2. Reviderat dgardirektiv for Torsta AB godkénns.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Revidering av styrdokument Torsta AB
e §121 Regionala utvecklingsnimnden Revidering av aktiedgaravtal och
dgardirektiv for Torsta AB
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e Forslag: Aktiedgaravtal Torsta AB
e Forslag: Agardirektiv Torsta AB

Revidering av agardirektiv for Peak Region AB
(RS/605/2020)

Arendebeskrivning

Peak Region AB dgs av Stiftelsen Teknikutbildning 1 Jimtlands lén Zenit (55 % av
bolagets aktier), Region Jimtland Hérjedalen (7,5 %), Samling Néringsliv
Ekonomisk forening (30 %) samt Ostersund, Krokom och Are kommuner (2,5 %
vardera). Peak Region AB:s afférsidé ar att driva innovationskraften i Jimtland
Haérjedalen for utveckling av ett attraktivt och héllbart nédringsliv. Bolaget ska som
neutral aktdr bygga en framgangsskapande kultur samt frimja virdeskapande
samarbeten och méten for de regionala aktdrerna i innovationsekosystemet.

For att tydliggora hur verksamheten ska bedrivas har 4garna under 2020 genomfort
en oversyn av nuvarande dgardirektiv, vilket resulterat i en revidering av direktivet.

Regionala utvecklingsnimnden behandlade drendet 2020-09-15 § 122 och foreslar
regionfullméktige att reviderat dgardirektiv for Peak Region AB godkénns.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsnimndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Revidering av dgardirektiv for Peak Region AB
e §122 Regionala utvecklingsndimnden Revidering av dgardirektiv for Peak
Region AB
e Forslag: Agardirektiv Peak Region AB
e Agardirektiv for Peak Region AB (RUN/436/2018)

Svar pa motion fran Marie Svensson (V) om
inforande av kultur pa recept (RS/197/2020)

Arendebeskrivning

Marie Svensson (V) har inkommit med en motion om inférande av kultur pa recept.
Motiondren ldgger fram att kultur pa recept 1 andra regioner har anvénts som ett
behandlingsalternativ tillsammans med andra atgérder och riktar sig framst till
personer med ldtta och medelsvéra depressioner, stress och dngest samt generaliserad
smérta som ofta har lett till langtidssjukskrivning.

I motionen foreslas foljande:

- Att infora kultur pa recept 1 Region Jamtland Héarjedalen

- Att legitimerade vardgivare som exempelvis ldkare, psykologer och
distriktsskoterskor ges mojlighet att skriva ut kulturell verksamhet pa recept pa
liknande sétt som fysisk aktivitet skrivs ut pa recept.

- Att Region Jamtland Hérjedalen undersoker mdjligheten att utveckla en
behandlingsform med kulturell verksamhet som behandling.
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Regionfullméktige beslutade i1 februari 2020, §4, att motionen skulle fordelas till
hilso- och sjukvdrdsndmnden och samberedas med regionala utvecklingsndmnden.
Halso- och sjukvardsndmnden behandlade drendet vid sitt sammantrdde den 14 maj,
§ 47, och presenterade da ett forslag till svar pa motionen som 1 korthet séger att de
ser positivt pa motionens intentioner och har for avsikt att foresla fullméktige att
motionen bifalls 1 det avseende att regiondirektoren far 1 uppdrag att utreda hur kultur
pé recept skulle kunna inforas i Region Jimtland Hérjedalen.

Da kulturen ligger inom regionala utvecklingsnimndens ansvarsomrade beslutade
hélso- och sjukvardsndmnden att 6verldmna forslaget till regionala
utvecklingsndmnden for inhdmtande av synpunkter innan forslaget ldmnas till
regionfullmaéktige for beslut.

Regionala utvecklingsnimnden beslutade i juni 2020 §84 att svaret paA motionen
omformuleras till att motionen bifalls.

Halso- och sjukvardsndmndens behandlade det slutliga forslaget 2020-09-17—18 §
87 och foreslar regionfullméktige

1. Motionen bifalls.

2. Hélso- och sjukvardsnimnden fér i uppdrag att utreda hur kultur pa recept ska
implementeras i Region Jamtland Hérjedalen.

Vid regionstyrelsens beredning av drendet framkommer behov av att tydliggora
finansieringen for att infora kultur pa recept. I samband med nimndens utredning om
implementering bor dven kostnader och finansiering tydliggoras. Regionstyrelsen
foreslar dérfor ett tillagg 1 punkt 2

2. Hélso- och sjukvardsnimnden far 1 uppdrag att utreda hur kultur pa recept ska
implementeras och finansieras 1 Region Jimtland Hérjedalen.

Forslag till beslut

Regionstyrelsen tillstyrker hilso- och sjukvardsndmndens forslag men foresléar
foljande tilldgg 1 punkt 2

2. Hélso- och sjukvardsnimnden fér i uppdrag att utreda hur kultur pa recept ska
implementeras och finansieras 1 Region Jimtland Harjedalen.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Svar pa motion frdn Marie Svensson (V) om inforande av
kultur pa recept
e §87 Hilso- och sjukvérdsndmnden Svar pd motion om inférande av kultur péd
recept
e Rapport Svar pa motion om Kultur pa recept
e Motion frdn Marie Svensson (V) om infoérande av kultur pa recept

Svar pa motion fran Elin Hoffner (V) om rutiner och
register for Sepsis (RS/313/2020)
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Arendebeskrivning

Elin Hoffner (V) har inkommit med en motion om rutiner och register for Sepsis.
Motionidren yrkar pi att ett arbete med 6kad kunskap kring sepsis inleds och att
rutiner och register for sepsis upprattas.

Sammanfattningsvis fungerar varden vid sepsis vil 1 Region Jimtland Harjedalen
men det finns hela tiden en forbéttringspotential. Det har skett stora forbéttringar i
Region Jamtland Harjedalen under senare ar vad avser tidig diagnos,
omhindertagande och behandling vid sepsis.

Vidare har Region Jimtland Hérjedalen en forhéllandevis god inrapportering till
nationella hédlsodata- och kvalitetsregister. Det finns dock en tydlig
forbattringspotential vilket géller samtliga regioner.

Vardforlopp Sepsis del 1 véntas vara klart for godkdnnande av SKS i slutet av 2020.
Detta vardforlopp kommer att stélla stora krav pa registrering av ett stort antal
mitpunkter utover forbattrad registrering i befintliga register. Alla de vardforlopp
som kommer att inforas de ndrmaste aren kommer att stdlla mycket hoga krav pa en
forbéttrad hantering av in- och utdata och en forbittrad analysféormaga hos
regionerna. Efter beslut om Vardforlopp sepsis del 1 pad SKS i slutet av ar 2020
kommer ndmnda vardforlopp lyftas for beslut om implementering i Halso- och
Sjukvardsledningen 1 Region Jdmtland Héarjedalen.

I avvaktan pa innehallet i Vardforlopp Sepsis del 1 kommer det inte att planeras for
ndgra lokala register for sepsis.

Det basta sidttet for att fa bra inrapportering till hilsodata- och kvalitetsregister ar
utbildning i kodning och att resultaten hela tiden efterfrdgas av verksamheterna, av
chefer och av politiker.

Halso- och sjukvirdsndmnden behandlade drendet 2020-09-17—18 § 84 och foresléar
regionfullmaktige att motionen avslas.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker hdlso- och sjukvardsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjéansteskrivelse Svar pad motion frin Elin Hoffner (V) om rutiner och
register for Sepsis
e §84 Halso- och sjukvardsndmnden Svar pad motion om rutiner och register
for Sepsis
e Svar pa motion om rutiner och register for sepsis
e Motion fran Elin Hoffner (V) om rutiner och register for Sepsis

Svar pa motion fran Elin Hoffner (V) om omrade
habilitering (RS/314/2020)
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Arendebeskrivning

Elin Hoffner har 1dmnat in en motion for vansterpartiets regiongrupp géllande
omrdde habilitering. Viansterpartiet yrkar

- att Region Jimtland Hérjedalen utreder vilka tjanster som ingar inom omrade
habilitering i den skattevéxling med ldnets kommuner som dr gjord och om
kommunerna uppfyller sin del i avtalet.

- att se Over om fordndringar och om nya avtal behover goras.

- att regionen behdver se over habiliteringens hela omrade for att identifiera vad vi
behover stirka och atgirda for att erbjuda en jimlik vard 6ver hela landet.

Problemen med oklar ansvarsgrians mellan regionen och kommunerna nér det géller
habilitering har lange varit en kélla till manga diskussioner bade i patientnéra
verksamheter och i tjanstemannaforum dér samverkan hanteras. Det ledde till att en
enkdét skickades ut till berdrd personal inom kommunerna nov-dec 2019 och samma
enkdt skickades ut till berdrd personal inom regionen jan-febr 2020. Enkéterna har
analyserats 1 var sin rapport under varen 2020. Fragorna géllde huvudmannaskap,
och ansvarsfridgor. Kommunernas svar vittnar om att det behovs fortydligande av
ansvar, behov av kompetensutveckling for kommunernas personal, fortydligande av
begrepp sdsom rehabilitering, habilitering, bashabilitering och fortydligande kring
rattigheter till hjdlpmedel samt behov av att kommunerna gor lika sinsemellan.

Region Jamtland Harjedalens personal uttrycker i svaren behov av tydliggorande av
uppdrag inom regionen och ansvarsgransen mot kommunerna. Det behovs tva
riktningar 1 atgérder, dels internt dels tillsammans med kommunerna.
Enkétrapporterna diskuterades i maj i samverkansorganet Fredagsgruppen
(tjanstemannagrupp). Beslut fattades om en arbetsgrupp som fram till september ska
ta fram forslag om vad som behdver goras. Enkétrapporterna presenterades ocksa for
samverkansorganet SVOM (politisk grupp) som godkénde given information och ser
fram mot redovisning av Fredagsgruppens fortsatta arbete.

De yrkanden som Vénsterpartiet framfor dels om utredning kring skattevéixlingen
och oversyn av fordndringar och avtal ingar 1 det arbete som den utsedda
arbetsgruppen ska hantera.

Det sista yrkandet om att se Gver hela habiliteringens hela omrade for att identifiera
vad vi behdver stirka och atgirda for att erbjuda en jidmlik vard 6ver hela landet ar
for tidigt att géra av tva skal.

Dels maste diskussionerna om ansvarsfordelning utifran skattevéixlingen klargoras
innan man kan avgora regionens ansvar dver hela habiliteringsomradet.

Dels dr jamlik vard i hela landet grunduppgiften for de nationella programomradena
inom kunskapsstyrningen dér ett av programomrédena har just Habilitering,
rehabilitering och forsakringsmedicin som sitt sakomrade. Det dr viktigt att vénta in
vilka rekommendationer och riktlinjer som kommer dérifran nér regionen arbetar
med sina verksamheters utveckling.

Se ocksé motion HSN/455/2020 som svarar pa hantering av dlderindelning inom
Habiliteringsomradet.
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Hiélso- och sjukvardsndmnden behandlade drendet 2020-09-17—18 § 86 och foreslér
regionfullméktige att motionen anses besvarad.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker hilso- och sjukvardsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Svar pa motion fran Elin Hoffner (V) om omrade
habilitering
e §86 Hilso- och sjukvardsndmnden Svar pa motion omrade habilitering
e Motion frdn Elin Hoffner (V) om omrade habilitering

Svar pa motion fran Elin Hoffner (V) om att ta bort
aldersindelning inom habiliteringen (RS/315/2020)

Arendebeskrivning

Elin Hoffner har ldmnat in en motion for vénsterpartiets regiongrupp géllande
omréde habilitering. Viansterpartiet yrkar:

- Att omrédde habilitering tar bort aldersindelning mellan barn och vuxna och dir alla
patienter har samma mojligheter som man idag har p4 omrade barnhabilitering.

Barn- och ungdomshabiliteringen har idag uppdraget att ge habilitering samt LSS
insatsen rad och stod till barn och ungdomar till och med 20 &r. Frdn och med 21 &r
ansvarar kommunerna for insatsen LSS rad och stdd och dven sedan borjan av 1990
talet for habiliteringsinsatser for vuxna.

Det kommunala ansvaret for habiliteringsinsatser for vuxna reglerades genom en
skattevaxling mellan dédvarande landstinget och kommunerna i lanet. Fran borjan
innefattades kommunernas ansvar dven barn och ungdomshabilitering, det vill sdga
kommunen hade ansvar for LSS rad och stod samt habiliteringsinsatser for alla
aldrar. 1999 étergick ansvaret och skatteviaxlingen for barn och
ungdomshabiliteringen till ddvarande landstinget efter en réttslig dom. Under borjan
av 2000-talet byggde Landstinget ut sin specialiserade vuxenhabilitering som ett
komplement till den kommunala habiliteringen. Regionens vuxenhabilitering kan ge
tidsbegransad behandling och utredning som ett komplement till den kommunala
habiliteringen pa hemmaplan.

En olycklig faktor i sammanhanget ar att det ar otydligt reglerat kring exakt vilket
ansvar som skattevéxlades till kommunerna avseende habilitering for vuxna.
Kommunernas organisation for att klara uppdraget for vuxenhabilitering och rad och
stod enligt LSS, har hela tiden skilt sig at markant mellan ldnets kommuner. Tidigare
hade de storsta kommunerna, Krokom och Ostersund utbyggda habiliteringsteam.
Teamarbete dr basen i en habilitering som syftar till att samla insatser fran flera
professioner i ett team knutet runt patienten med funktionsnedsittningar som medfor
flera olika behov. Sedan ett par ar har varken Krokom eller Ostersund sddana
habiliteringsteam.

En enkdit skickades ut till berérd personal inom kommunerna nov-dec 2019 och
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samma enkat skickades ut till berdrd personal inom regionen jan-febr 2020.
Enkéterna har analyserats i var sin rapport under varen 2020. Frigorna géllde
huvudmannaskap, och ansvarsfragor.

Kommunernas svar vittnar om att det behovs fortydligande av ansvar, behov av
kompetensutveckling for kommunernas personal, fortydligande av begrepp sdsom
rehabilitering, habilitering, bashabilitering och fortydligande kring réttigheter till
hjdlpmedel samt behov av att kommunerna gor lika sinsemellan.

Region Jimtland Hérjedalens personal uttrycker i svaren behov av tydliggérande av
uppdrag inom regionen och ansvarsgrinsen mot kommunerna.

Eftersom en stor del av resurser och ansvar for habilitering till vuxna ligger pa
kommunerna har Regionens vuxenhabilitering ej resurser att ta emot samtliga
patienter som ldmnar barn och ungdomshabiliteringen vid 21 ars alder. Barn och
ungdomshabiliteringen har dven i samverkan med barnkliniken mojlighet att ge
medicinska insatser fran sjukskoterska, dietist, uroterapeut och likare. Vid 18 ars
alder tas detta ansvar over av Primédrvarden som sedan har samordningsansvaret
gentemot den specialiserade varden. Vid vissa ovanliga diagnoser eller vid behov
kan Regionens vuxenhabilitering fa det uppdraget genom remiss fran primérvarden.

Inom regionen finns behov av att se 6ver samverkan och ansvarsomrdden mellan
barnhabilitering, vuxenhabilitering, Primarvard och den specialiserade varden pa
sjukhuset. Ett steg som tagits for att forbéttra dvergdngar mellan verksamheterna och
forbéttra samverkan dr att vuxenhabiliteringen 1/1 2020 6verfordes fran omrade
Vuxenpsykiatrin, till omrdde Barn unga vuxna, och didrmed ingér i samma
verksamhetsomrade som barn- och ungdomshabiliteringen. Under hdsten kommer
barnhabiliteringens och vuxenhabiliteringens medarbetare tillsammans med chefer
motas for dialog kring 6vergangar. Dock behdver dven dialog foras med priméirvard
och kommunerna kring dvergéngen frén barnhabiliteringen till vuxenvérlden”.

Den nationella kunskapsstyrningen och den lokala programomrédesgruppen bor
kunna fylla en viktig funktion for dialog mellan habiliteringarna i regionen,
primédrvarden och kommunerna.

Sammanfattningsvis blir svaret pd motionen att det med den historiska
ansvarsfordelningen efter skattevixlingen med kommunerna inte dr regionens ansvar
att ge samma stod till vuxna som till barn och unga, och ddrmed kan inte
aldersindelningen tas bort. Dock syftar omorganisationen fran 1 januari i ar till att
gora det bista mojliga med befintliga resurser for att 6vergédngen ska bli béttre. Se
ocksé svar pa motion om habilitering HSN/524/2020 som beskriver ansvarsfragan
mellan kommun och region.

Halso- och sjukvirdsndmnden behandlade drendet 2020-09-17—18 § 85 och foresléar
regionfullméktige att motionen avslas.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker hédlso- och sjukvardsndmndens forslag.

Expedieras till
Regionfullméktige
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Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Svar pa motion frén Elin Hoffner (V) om att ta bort
aldersindelning inom habiliteringen
e §85 Hilso- och sjukvdrdsndmnden Svar pa motion om att ta bort
aldersindelning inom habiliteringen
e Motion frdn Elin Hoffner (V) om att ta bort dldersindelning inom omrade
habilitering

33. Informationer

Arendebeskrivning
e Tema - Samiska fragor
e Redovisning fran konferenser mm

Page 33 of 33



	990d6b8d-bc5f-4eb3-b968-59e9dd0a91bd.docx
	Ordförande
	Ledamöter
	Ersättare
	Övriga
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Ärendebeskrivning
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut
	Delegeringsbeslut
	Ärendet i korthet
	Förslag till beslut
	Anmälningar
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Expedieras till
	Beslutsunderlag
	Ärendebeskrivning


