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§157

Faststallande av foredragningslistan

Sammanfattning

Enligt reglemente for regionstyrelsen har prelimindr féredragningslista 6ver de drenden som
avses bli behandlade under sammantrédet skickats ut till ledamoter och erséttare.

Forslag till beslut
Preliminédr foredragningslista faststélls som slutlig foredragningslista.

Beslut

1. Foljande drende tillkommer:
- Initiativirende frdn Lars-Erik Olofsson (KD) om extra ersittning vid arbete varannan helg
(RS/499/2022)

2. Preliminér foredragningslista faststills med detta tilldgg som slutlig foredragningslista.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§158

Regiondirektorens rapport 2022 (RS/2/2022)

Sammanfattning
Tf regiondirektdr Anders Bystrom rapporterar om foljande:

Uppfoljning av sommaren géllande bemanning, vardplatser mm inom hélso- och sjukvarden
(Elisabeth Liljekvist, divisionschef)

Lagesrapport Covid-19 (Micael Widerstrom, smittskyddslakare)

Aktuellt om vaccination mot covid-19 och nya rekommendationer fran
Folkhdlsomyndigheten (Urban Tirén, regionoverlakare)

Sakerhetslaget och nulage gallande flyktingmottagande fran Ukraina (Mikael Ferm,
regionstabschef och Tim Wiklund, samordnare)

Personal- och kompetensforsorjning inom halso- och sjukvarden - under sommaren
inrattandes en Sarskild sjukvardsledning Bemanning for att i férsta hand hantera den
situation som kan uppsta pa kort sikt med en 6kad smittspridning i augusti och september.
Beslut har tagits om att inféra utokad vardnara service pa ett antal enheter. Den sarskilda
ledningen har ocksa foreslagit regionala atgarder for att 6ka hela regionens formaga att
rekrytera medarbetare pa lang sikt. Det géller i férsta hand for hélso-och sjukvarden men
dven ovriga verksamheter som har svarigheter med rekrytering. Den sarskilda ledningen har
ocksa lamnat forslag pa forvaltning av fortsatt arbete med bemanning, rekrytering och
kompetensforsérjning (Orjan Strémaquvist, utvecklingsstrateg)

Information om upphandling av dosdispenserade ldkemedel (Karin Lindgren,
lakemedelsstrateg)

Magnus Aspegren, ny regional utvecklingsdirektor presenterar sig

Forslag till beslut
Regionstyrelsen har tagit del av rapporten, stéllt frigor och fatt svar.

Beslut

Regionstyrelsen har tagit del av rapporten, stéllt frigor och fatt svar.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§159

Manadsrapport juni 2022 (RS/3/2022)

Sammanfattning

En manadsrapport for juni 2022 har uppréttats. Rapporten visar foljande: Region Jamtland
Hirjedalens ackumulerade resultat till och med juni 2022 var negativt och uppgick till -32
miljoner kronor, vilket var 42 miljoner kronor simre &n budget.

Nettokostnadsutvecklingen fram till och med juni 2022 var 3,4 procent, 82 miljoner kronor
hogre én foregaende &r.

Verksamhetens intdkter var 62 miljoner kronor ldgre dn foregdende ar. Framst pd grund av
lagre bidrag med 61 miljoner kronor. Patientavgifter och forsiljning hilso- och sjukvérd samt
intdkter fran kollektivtrafik var cirka 12 miljoner kronor lagre, 6vriga intdkter var cirka 11
miljoner kronor hogre.

Bruttokostnaderna var 20 miljoner kronor hogre jaimfort med foregédende ar.
Personalkostnaderna exklusive pensioner har 6kat med 39 miljoner kronor.
Pensionskostnaderna var 144 miljoner kronor ligre &n foregaende ar, d 6kade kostnader for
nytt livsldingdsantagande paverkade med 110 miljoner kronor. Kopt riks- och regionvérd har
okat med 34 miljoner kronor, verksamhetsanknutna tjanster har 6kat med 23 miljoner kronor
och likemedel har 6kat med 20 miljoner kronor. Kostnad for inhyrd personal har 6kat med 17
miljoner kronor och uppgick till 89 miljoner kronor.

Likviditeten har under aret forbattrats med 158 miljoner kronor till och med juni,
forbéttringen beror framst pd inbetalningar av riktade statsbidrag. Avséttning till
pensionsportfoljen har gjorts med 130 miljoner kronor under perioden. Amortering av 1an till
Kommuninvest har skett med 50 miljoner kronor och den totala skulden till Kommuninvest
uppgér till 240 miljoner kronor.

Helarsprognosen efter juni berdknas uppga till 68 miljoner kronor. Detta beror frimst pa
forbattrad prognos som visar pa lagre pensionskostnader och riskpremier, men dven 6kade
riktade bidrag samt sjukloneerséttning efter den hdga sjukfranvaron i borjan av aret.
Verksamhetens resultat visar pa ett positivt utfall pa 97 miljoner kronor vilket &r betydligt
hogre dn budget pa 22 miljoner kronor, medan resultat efter finansiella poster var negativt.
Detta dé orealiserade forluster bokforts med 107 miljoner kronor efter juni.

Det radande varldslaget gor det osdkert att forutsdga paverkan pa ekonomin pa helar, dar
kostnader for bland annat drivmedel och livsmedel dkat samtidigt som nedgangen pa borsen

hittills har paverkat kraftigt, men som kan fordndras under éret.

En fordjupad rapport for styrelsens forvaltningsomrade har upprattats.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut
1. Ménadsrapport juni 2022 {6r Region Jimtland Hérjedalen godkéanns.

2. Manadsrapport juni 2022 for regionstyrelsens forvaltningsomréde godkinns.

Yrkanden

Robert Hamberg (M) yrkar foljande:

"Regiondirektoren far i uppdrag att bereda revidering av regionplan 2022-2024 med forslag
pa justerade budgetramar for 2022 for regionstyrelsen och hilso- och sjukvardsndmnden till
regionstyrelsens sammantriade 1 september."

Bengt Bergqvist (S), Lennart Ledin (L) och Anton Nordqvist (MP) yttrar sig.

Proposition

Ordforanden stéller proposition pa regiondirektdrens forslag i tva punkter och finner att de
antas.

Ordforanden stiller proposition pd Robert Hambergs tilldggsyrkande och finner att det antas.

Beslut
1. Ménadsrapport juni 2022 {f6r Region Jimtland Hérjedalen godkénns.

2. Méanadsrapport juni 2022 for regionstyrelsens forvaltningsomrade godkénns.

3. Regiondirektoren fér i uppdrag att bereda revidering av regionplan 2022-2024 med forslag
pa justerade budgetramar for 2022 for regionstyrelsen och hilso- och sjukvardsndmnden till
regionstyrelsens sammantrade i september.

Expedieras till
Fkonomidirektor

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Manadsrapport juni 2022
e Manadsrapport juni 2022 Region Jidmtland Hérjedalen
e Manadsrapport juni 2022 Regionstyrelsen

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§160

Utvardering av Region Jamtland Harjedalens styrmodell (RS/342/2022)

Sammanfattning

Regionstyrelsen beslutade den 1 juni 2022, § 109, att ge regiondirektdren i uppdrag att till
regionstyrelsens mote 1 augusti utvdrdera nuvarande styrmodell och efter valet i september
2022 foreslé direktiv for oversyn av Region Jimtland Hérjedalens styrmodell. En rapport med
en utvirdering har uppréttats. Rapporten innehéller bland annat en beskrivning av nuvarande
styrmodell, en sammanfattning av olika genomforda granskningar samt en sammanfattande
analys.

Region Jdmtland Hérjedalens styrmodell ska sékerstélla en styrning som bidrar till en
verksamhet med god kvalitet, som dr kostnadseffektiv och i enlighet med god ekonomisk
hushallning. Styrmodellen ska sékra nedbrytning fran vision, strategier och ekonomiska ramar
pa politisk niva till genomfrande och resultat samt uppfoljning i verksamheten.

Processen for planering, budget och uppfoljning ar under stindig utveckling varfor
styrmodellen kontinuerligt ses 6ver och justeras. Nuvarande styrmodell bygger ursprungligen
pa den modell som togs fram 2012 och den senaste revideringen gjordes av regionfullmiktige
i oktober 2021, § 123. (RS/101/2015).

Utifrén genomford utvirderingen kan konstateras att det Iopande gjorts fordndringar i
styrmodellen i syfte att forbattra arbetssétt och 6ka effektiviteten i arbetet med planering,
budget och uppfdljning. Men det finns fortfarande delar som inte fungerar helt
tillfredsstdllande och som foranleder en bredare dversyn av styrmodellen. Det i syfte att
tydliggora styrningen ytterligare och darmed bidra till hogre kvalité i verksamheten, battre
méaluppfyllelse och en god ekonomisk hushéllning. Oversynen bor resultera i konkreta
atgirdsforslag som ska kunna.

Forslag till beslut

Regiondirektoren fér i uppdrag att till regionstyrelsens mote i december foresla direktiv for
oversyn av Region Jamtland Harjedalens styrmodell. Oversynen ska resultera i forslag pa
atgérder.

Beslut

Regiondirektoren fér i uppdrag att till regionstyrelsens mote i december foresla direktiv for
oversyn av Region Jamtland Harjedalens styrmodell. Oversynen ska resultera i forslag pa
atgérder.

Expedieras till
Ekonomidirektdr, Samordnare for verksamhetsplanering, Forvaltningsomradeschefer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse om utvirdering av styrmodell
e Utvirdering styrmodell (2022)
e §109 Regionstyrelsen Oversyn av Region Jimtland Hirjedalens styrmodell

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§161

Forvaltningsorganisation fran 1 januari 2023 (RS/287/2022)

Sammanfattning

Den 22 juni 2022, § 75, beslutade regionfullméktige om en ny politisk organisation for
Region Jdmtland Hérjedalen som ska gélla frén den 1 januari 2023. Den nya organisationen
innebdr bland annat att en ny ndmnd, kollektivtrafiknamnden, inrdttas. Utifran fordndringarna
1 den politiska organisationen har en 6versyn av forvaltningsorganisationen genomforts. Ett
forslag pa forvaltningsorganisation fran 1 januari 2023 har uppréttats.

Med forvaltning avses den tjdnstemannaorganisation som lyder under respektive politiskt
organ. I kommunallagen (2017:725) regleras de anstillda i kommunallagen 1 ett sérskilt
kapitel (kap 7) dér bestimmelser om forvaltningen har samlats.

Uppgifter och ansvar for de politiska organen regleras i av regionfullméktige faststillda
reglementen eller for regionfullméktige en arbetsordning. I reglementena anges dven hur
forvaltningsorganisationen dr organiserad pa en dvergripande niva. I regionstyrelsens
reglemente (punkt 3.7) anges att det dr regionstyrelsen som beslutar om regionens
forvaltningsorganisation med undantag av patientnimndens forvaltning och revisorernas
forvaltning inom de riktlinjer som fullméktige faststdllt. Utifrdn regionstyrelsens beslut om
overgripande organisation dr det sedan regiondirektorens uppdrag att leda och samordna
forvaltningsorganisationen. Beslut om fordndringar 1 organisationen inom faststillda
budgetramar &r enligt géllande delegationsbestimmelser delegerat till regiondirektdr.

Som en del i beredningen av detta drende har det under september 2021 — april 2022 gjorts en
storre oversyn av Region Jamtland Hérjedalens gemensamma resurser for utveckling,
utredning och projektinriktade verksamheter inom regionstyrelsens forvaltning
(RS/623/2021). Slutrapport for uppdraget slutredovisades for regionledningen i juni 2022.
Sammanfattningsvis har versynen inte resulterat i nagra forslag pa organisatoriska
forandringar infor 2023. Daremot har regionledningen beslutat om ett antal vidare
utredningsuppdrag som kan komma att resultera i forslag pa organisatoriska forandringar pa
sikt (tidigast frdn 2024). Bland annat ska regionledningen utreda en eventuell flytt av
Patientsikerhetsenheten, samt hur arbetet med digitalisering respektive hallbarhetsfragor ska
organiseras framat. Foreliggande forslag till Forvaltningsorganisation fran 1 januari 2023
(Regionstyrelsens forvaltning) innebar ddrmed inga stora fordndringar mot tidigare
organisation. Forvaltningsorganisationen &r liksom tidigare organisatoriskt samlad i en
forvaltning. Diarmed skapas mojligheter till samordning och samhorighet. Ddrmed gar ocksa
uppdrag fran ndamndsorganisationen fortsatt direkt till regiondirektor. Forvaltningen &r
uppdelad i fyra forvaltningsomraden. Den nya kollektivtrafiknimndens personal och
verksamhet samlas i ett omrade under forvaltningsomrade Regional utveckling.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut
Forvaltningsorganisation fran 1 januari 2023 faststills enligt uppréttat forslag.

Beslut

Forvaltningsorganisation fran 1 januari 2023 faststills enligt uppréttat forslag.

Expedieras till
Forvaltningsomradeschefer, HR-direktor, Ekonomidirektor, Organisationssamordnare

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse Forvaltningsorganisation fran 1 januari 2023

Forslag: Forvaltningsorganisation frin 1 januari 2023 (Regionstyrelsens forvaltning)
Beslut regionledning 23 juni: Oversyn av Region Jimtland Hirjedalens gemensamma
resurser for utveckling, utredning och projektinriktade verksamheter inom
regionstyrelsens forvaltning (RS/623/2021)

Slutrapport: Oversyn av Region Jimtland Hirjedalens gemensamma resurser for
utveckling, utredning och projektinriktade verksamheter inom regionstyrelsens
forvaltning (RS/623/2021)

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§162

Preliminar budget for Norra sjukvardsregionforbundet 2023
(RS/414/2022)

Sammanfattning

Vid Norra sjukvardsregionforbundets, NRF, mote 2022-06-15 § 50 godkéndes ett forslag till
prelimindr budgetram f6r 2023 av Forbundsdirektionen.

Forbundet har under 2022 erhéllit statliga medel for f6ljande:

- 10 mnkr, for arbetet med personcentrerade och sammanhallna vardforlopp. Det rader
osdkerhet kring om dessa medel kommer att utbetalas 2023 varvid de inte inkluderats i den
prelimindra budgetramen.

- 12,25 mnkr f6r RCC Norr:s arbete. I den framtagna budgetramen innefattas dessa medel
dven 2023. Antagandet gors utifran beslut fran regeringen om bidrag for aren 2021-2023.

Ovrig differens mellan ar 2022 och 2023 ir projektmedel som avser God och Nira vérd i
Glesbygd, 12 mnkr och dér inga beslut om fortséttning for projektet finns tagna.

Beslut kring de statliga medlen for ar 2023 kan séledes komma att paverka den slutliga
budgeten som presenteras for forbundsdirektionen i december 2022. Den preliminéra
budgeten har justerats med LPIK exkl. ldkemedel enligt SKR:s prognos 1 april 2022 {6r de
kommande tre dren. Den slutliga budgeten justeras med oktober ménads prognos.

For Region Jdmtland Hérjedalen innebér den prelimindra budgeten 5 238 000 kronor

Forslag till beslut

Norra sjukvardsregionforbundets preliminéra budget for 2023 noteras och planeras in i
verksamheternas budgetarbete for 2023.

Beslut

Norra sjukvardsregionforbundets preliminédra budget for 2023 noteras och planeras in 1
verksamheternas budgetarbete for 2023.

Expedieras till

Jennie Eriksson, Ekonomidirektor
Per Sundbrandt, Forvaltningscontroller Regionstyrelsen
Lisbet Gibson, Regiondverldkare samt regionens representant i NRF

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse Budgetram 2023 for Norra sjukvérdsregionforbundet
§ 50 Protokollsutdrag Preliminédra budgetramar NRF 2023

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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e Preliminér budgetram 2023 - 2025
Paragrafen ar justerad
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§163

Kollektivtrafiknamndens sammantradestider 2023 (RS/485/2022)

Sammanfattning

Fran och med 1 januari 2023 inréttas en ny ndmnd, kollektivtrafikndmnden. Enligt punkt 4.1 i
ndmndens reglemente ska ndimnden for varje kalenderar uppritta en plan dver sina
sammantraden.

Ett forslag till sammantriddestider 2023 for kollektivtrafikndmnden har uppréttats. I forslaget
har kommunallagens (2017:725) foreskrifter om den ekonomiska forvaltningen beaktats samt
andra viktiga hélltider i Region Jimtland Hérjedalens planerings- och uppfoljningsprocess. En
samordning med regionfullméktige, regionstyrelse och dvriga nimnder har ocksa gjorts i syfte
att skapa en vil fungerande drendehanteringsprocess.

For att kunna paborja planering for den nya ndmnden bor regionstyrelsen faststdlla datum for
ndmndens sammantriden. Kollektivtrafikndmnden faststéller sina sammantrédestider slutligt
vid sitt forsta sammantréde i januari 2023.

Forslag till beslut

Foljande sammantradesdagar faststélls for kollektivtrafikndmnden 2023:
19 januari

23 februari

5 april

17 maj

21 september

26 oktober

23 november

14 december

Beslut

Foljande sammantradesdagar faststélls for kollektivtrafikndmnden 2023:
19 januari

23 februari

5 april

17 maj

21 september

26 oktober

23 november

14 december

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Expedieras till

Sekretariatet
Regional utvecklingsdirektor
Omradeschefer regional utveckling

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Kollektivtrafiknimndens sammantrédestider 2023

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§164

Aterredovisning av rutiner fér utdrag i belastningsregister (RS/241/2022)

Sammanfattning

Regiondirektoren fick 2022-06-01 § 115 i uppdrag av regionstyrelsen att en kontrollfunktion
tillsammans med rutiner for utdrag i1 belastningsregister utarbetas, med dterrapportering pa
regionstyrelsen 30 augusti 2022.

En regel Begdran om utdrag ur belastningsregistret vid anstdllning (nr. 70155 i Centuri)
finns nu uppdaterad som berdr de personalkategorier som omfattas av kravet pa uppvisande
av utdrag i belastningsregistret vid nyanstéllning, samt hur detta dokumenteras och vem som
ansvarar samt sékerstiller att detta sker.

Forslag till beslut
Redovisning av rutiner for utdrag ur belastningsregistret godkanns.

Beslut
Redovisning av rutiner for utdrag ur belastningsregistret godkanns.

Expedieras till

HR-direktor
HR-strateg

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse Rutiner for utdrag i belastningsregister
e Begiran om utdrag ur belastningsregistret vid anstéllning (70155 1)
e §115 Regionstyrelsen Redovisning av rutiner vid anstéllning

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§165

Regulatoriskt ansvarig person for MDR i Region JamtlandHarjedalen
(RS/476/2022)

Sammanfattning

I EU-forordning (2017/745) om medicintekniska produkter (MDR) framgér att varje
organisation som lever upp till tillverkarkraven 1 Artikel 15 ska ha en regulatoriskt ansvarig
person, PRRC, som ansvarar for att regelverket efterlevs. Denna person ska dven vara
Lakemedelsverkets kontaktperson vid frédgor, rapportering av olyckor och tillbud samt tillse
att inspektioner, av specialanpassade produkter som tillverkas inom organisationen,
genomfors.

Regionstyrelsen utsdg, §109 2 juni 2021, Emilia Toérnell, Medicinteknisk avdelning till
Region Jdmtland Hérjedalens regulatoriskt ansvariga person, PRRC, for MDR.

Omrade Diagnostik Teknik, Medicinskteknisk avdelning (MTA) innehar det dvergripande
ansvaret att ha medarbetare med kompetens som uppfyller kraven 1 MDR - Artikel 15.

MDR stéller krav pa att rollen méaste finnas. Da ordinarie ansvariga person kommer att vara
franvarande en tid uppstér ett behov av att utse en tillférordnad person som kan ta dver
ansvaret vid behov.

Forslag till beslut

Sofie Almqvist, Medicinteknisk avdelning, utndmns till Region Jimtland Hérjedalens
tillférordnade regulatoriskt ansvariga person, PRRC, for MDR.

Beslut

Sofie Almqvist, Medicinteknisk avdelning, utndmns till Region Jimtland Hérjedalens
tillférordnade regulatoriskt ansvariga person, PRRC, for MDR.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Utse tillférordnad regulatorisk ansvarig person (PRRC)

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§166

Projekt "The Co-working Region”- systeminnovation via ett natverk av
hubbar for okad social inkludering, starkt kompetensforsorjning och
hallbart vardeskapande mot ett klimatneutralt lan till 2030. (RS/471/2022)

Sammanfattning

Regionstyrelsen antog i april 2021 en plan for utveckling av distans- och hybridarbete som
stod for etablering av regionala arbetshubbar (RS/305/2021). Arbetet har bedrivits
framgangsrikt i ndra samverkan med kommunerna och andra offentliga myndigheter, inte
minst inom Myndighetsnitverket och det Vinnova-finansierade projektet Samverket med en
myndighetshubb i Ostersund.

Mest lyckosamt och uppmarksammat har den regionala hubb-piloten varit dir ett tjugotal
medarbetare under 2022 fitt testa pé flexibelt hybridarbete utifrdn en lokal arbetshubb. Unika
insikter och information haller nu pa att sammanstillas i samverkan med Mittuniversitet som
kommer vigleda kommande revidering av vara riktlinjer for hem- och distansarbete. Redan
nu ser vi att fortsatta och stérkta insatser kommer behova tillsdttas under de kommande aren
for att sdkerstélla och forankra vér vision, syfte och mél med flexibelt hybridarbete och hur
detta kan skapa mervirden utifrén vart traditionella “kontorsarbete”.

Som ett led 1 att 6ka vara kunskaper om vad vi vill astadkomma, varfér och dnskvirda
resurser for detta, finns nu medel tillgéngliga hos FORMAS som ér direkt kopplade till att
langsiktigt framja okad social inkludering, trygga den langsiktiga kompetensforsorjningen och
framja vart klimatarbete mot 2030. Utlysningen syftar dven till att forbéttra ldnets mdjligheter
for utvecklingsfinansiering pa ett mer likvirdigt sétt gentemot andra regioner.

Ett forberedande samverkansprojekt under 13 manader, preliminirt december 2022 —
december 2023, har dérfor arbetats fram i samverkan mellan Region Jimtland

Hérjedalen samt Peak Innovation AB for att fordjupat adressera dessa fradgor och undersoka
forutséttningarna for att sétta Jamtlands lén pa kartan som ”The Co-working Region” dir ett
ndtverk av hubbar 1 samtliga kommuner inte bara tryggar framtida kompetensforsorjning, utan
dven snabbar pé och stirker var omstéllning till ett hillbart och inkluderande samhélle utifran
Agenda 2030-mélen. Det forberedande projektet finansieras (om det beviljas) till 100% av
FORMAS och innebér saledes inga ekonomiska kostnader for Region Jimtland Hérjedalen.

Forslag till beslut

1. Region Jamtland Hérjedalen avsitter resurser for att genomfora projektet 7he Co-working
Region — systeminnovation via ett ndtverk av hubbar for okad social inkludering, stdrkt
kompetensforsorjning och hallbart virdeskapande mot ett klimatneutralt ldn till 2030 under
perioden december 2022 till december 2023. Projektet finansieras helt via externa medel fran
FORMAS. Eventuella administrativa kostnader som inte bérs av projektet finansieras inom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ram for forvaltningsomrade regiondirektdr.

2. Regionstyrelsen stiller sig bakom den foreslagna projektansdkan ”The Co-working
Region”.

3. Regiondirektoren fir i uppdrag att fardigstilla och underteckna projektansdkan.

4. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Beslut

1. Region Jamtland Hérjedalen avsitter resurser for att genomfora projektet 7he Co-working
Region — systeminnovation via ett ndtverk av hubbar for 6kad social inkludering, stéirkt
kompetensforsorjning och hdllbart virdeskapande mot ett klimatneutralt lin till 2030 under
perioden december 2022 till december 2023. Projektet finansieras helt via externa medel fran
FORMAS. Eventuella administrativa kostnader som inte bérs av projektet finansieras inom
ram for forvaltningsomrade regiondirektdor.

2. Regionstyrelsen stiller sig bakom den foreslagna projektansdokan ”The Co-working
Region”.

3. Regiondirektoren fir i uppdrag att fardigstilla och underteckna projektansdkan.

4. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse Projekt "The Co-working Region”
e 220829 Budget FORMAS
e 220823 FORMAS fulltext

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§167

Svar pa begdran om yttrande 6éver anmalan till JO, gallande langsam
handlaggning av begaran om utlamnade av handlingar (RS/407/2022)

Sammanfattning

Den 15 juni 2022 inkom en begédran om yttrande fran JO till Region Jdmtland Héarjedalen,
regionstyrelsen. Senaste datum for svar dr den 6 september 2022.

Arendet giller eventuell ldngsam handliggning av begiran om utlimnade av handlingar.

Av begdran om yttrande framgar att Regionstyrelsen anmodas att yttra sig dver vad som
framfors 1 anmailan till JO i de delar som avser ldngsam handldggning av begéran om
utlimnade av handlingar samt att felaktiga uppgifter om handlingars existens ska ha ldmnats
till anmélaren. Yttrandet ska dven ge svar pd om den skriftliga 6verenskommelsen, daterad
2022-02-15, har diarieforts vid regionen, i sé fall vid vilken tidpunkt.

Ett forslag till yttrande har uppréttats inom sekretariatet.

Forslag till beslut

Svar pd begdran om yttrande dver anmdlan till JO, gillande langsam handlaggning av begiran
om utldmnade av handlingar, enligt uppréttat forslag antas

Beslut

Svar pa begdran om yttrande dver anmaélan till JO, géllande langsam handlaggning av begéran
om utldmnade av handlingar, enligt uppréttat forslag antas

Expedieras till
Riksdagens ombudsmin (JO)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse Svar till JO angdende utlimnande av allmén handling
e Svar till JO angéende utlimnande av allmén handling
e Begiran om yttrande frn JO 1 drende 3751-2022

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§168

Svar pa remiss Handlingsplan for en langsiktig utveckling av tolktjansten
for dova, horselskadade och personer med dovblindhet (SOU 2022:11)
(RS/328/2022)

Sammanfattning

Regeringen beslutade den 30 juli 2020 att ge 1 uppdrag at en sdrskild utredare att senast den
15 januari 2022 gora en fordjupad analys av forslagen i betdnkandet ”En samlad tolktjanst —
samordning och utveckling av tolktjénst for barndomsddva, vuxendova, horselskadade och
personer med dovblindhet” (SOU 2011:83) samt i departementspromemorian “Tolktjénst for
vardagstolkning” (Ds 2016:7) och utifran den analysen ta fram en handlingsplan for den
langsiktiga utvecklingen av tolktjansten (dir. 2020:79).

Utredningen har utifrdn ovan angivna uppdrag och i dialog med berérda aktorer tagit fram en
handlingsplan for den langsiktiga utvecklingen av tolktjansten for déva, horselskadade och
personer med dovblindhet som sammanfattas i tva atgdrdsomraden

1. Atgirder for en mer sammanhéllen och tydlig struktur

2. Atgirder som stdder en fortsatt 1angsiktig utveckling

Atgirdsforslagen i handlingsplanen ska medverka till en tolktjéinst som

- Ar likvirdig, kvalitativ, litt tillgéinglig och effektiv

- Bygger pé respekt for den enskildes sjdlvbestimmande och integritet

- Har stabila utvecklingsmojligheter

- Har en stabil och forutsidgbar finansiering

- Tillvaratar och utvecklar den teknik som finns

- Effektivt och systematiskt sdkerstéller kompetensforsorjning och kompetensutveckling for
tolkar

Utredningen foreslér att en ny lag om tolktjanst for déva, horselskadade och personer med
dovblindhet ska ersitta nuvarande reglering 1 hédlso- och sjukvéardslagen om tolktjanst for
vardagstolkning. Med det nya lagforslaget gar man fran ett sjukvardsperspektiv till
sprakperspektiv.

Ett forslag till svar pa remissen har uppréttats inom hilso- och sjukvardspolitiska avdelningen
1 samverkan med representanter fran tolkcentralen for dova. Remissen ska besvaras senast 15
september 2022.

Forslag till beslut

Upprittat svar pd remiss “Handlingsplan for en langsiktig utveckling av tolktjénsten for dova,
horselskadade och personer med dovblindhet” (SOU 2022:11) antas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Yrkanden

Ann-Marie Johansson (S) yrkar foljande dndring i punkt 14, nytt stycke ersitter nuvarande
skrivning:

"14. En nationell funktion f6r samordning av tolktjénster

Utredningen foreslér att en nationell funktion for samordning av tolktjdnstfragor inréttas. Den
nationella funktionen foreslds fa ansvar for uppf6ljning, insamling och samordning av data
och statistik, kvalitetsutveckling, med mera. Region Jamtland Hirjedalen anser att funktionen
och dess uppgifter kan pdverka det kommunala sjdlvstyret. Betdnkandet saknar en analys om
konsekvenserna och Region Jdmtland Hirjedalen anser att ett beslut om en sddan funktion bor
foregés av en utredning av konsekvenser och eventuella inskrdnkningar av det kommunala
sjalvstyret.

Meningen :"Den nationella samordning som foreslas anser Region Jdmtland Hirjedalen ska
organiseras vid en oberoende instans." 1 sammanfattningen tas bort"

Marie Svensson (V) yrkar foljande:

"Vinsterpartiet dr véldigt glad dver remissen om ny lag for tolktjénster. Vi ser dock att ett
inférande av LOV f6r tolkanvindandet skulle vara skadligt for verksamheten. Utifran vara
erfarenheter av LOV i kommunernas verksamheter s ar det tydligt att det kan medfora stora
negativa konsekvenser.

Vinsterpartiet yrkar: att punkten 7.8 stryks. Ny text, tillgdngligheten och utbudet av
tolktjdnster for tolkanviandare ska sékras genom regional samverkan genom att utbilda och
bemanna. LOV ska inte inforas pa omradet."

Anton Nordqvist (MP) och Lars-Erik Olofsson (KD) yrkar bifall till Ann-Marie Johanssons
yrkande.
Robert Hamberg (M) och Jorgen Larsson (C) yrkar avslag pa Marie Svenssons yrkande.

Proposition

Ordf6randen stéller proposition pd Ann-Marie Johanssons d@ndringsyrkande och finner att det
bifalls.
Ordf6randen stéller proposition pd Marie Svenssons dndringsyrkande och finner att det avslas.

Omrostning

Omrostning begérs och foljande propositionsordning faststélls:
Den som avslar Marie Svenssons yrkande rostar Ja

Den som bifaller Marie Svenssons yrkande rostar Nej

Med 9 ja-roster och 6 nej-roster finner ordféranden att Marie Svenssons dndringsyrkande
avslas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Proposition

Ordforanden stiller proposition pé regiondirektdrens forslag och finner att det antas.

Beslut

Upprittat svar pa remiss “Handlingsplan for en langsiktig utveckling av tolktjénsten for dova,
horselskadade och personer med dovblindhet” (SOU 2022:11) inklusive antagen dndring
antas.

Reservationer

Marie Svensson (V), Ann-Marie Johansson (S), Bengt Bergqvist (S), Jenny Sellsve (S), Jonas
Andersson (S) och Katarina Nyberg Finn (S) reserverar sig till forman for Marie Svenssons
yrkande.

Expedieras till

Haélso- och sjukvardsdirektor
Divisionschef kirurgi
Enhetschef horcentral

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse Svar remiss Handlingsplan for en 14ngsiktig utveckling av
tolktjinsten for dova, horselskadade och personer med dévblindhet (SOU 2022:11)

e Svar pa remiss Handlingsplan for en langsiktig utveckling av tolktjansten for dova,
horselskadade och personer med dovblindhet- SOU 2022:11

e Sammanfattning Handlingsplan for en langsiktig utveckling av tolktjénsten for dova,
horselskadade och personer med dovblindhet, SOU 2022 11

e Remissmissiv: Handlingsplan for en langsiktig utveckling av tolktjénsten for dova,
horselskadade och personer med dovblindhet (SOU 2022:11) S2022/01621

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Voteringslista

Voteringslista: §168

Arende: Svar pd remiss Handlingsplan for en langsiktig utveckling av tolktjansten for dova,

horselskadade och personer med dévblindhet (SOU 2022:11), RS/328/2022

Voteringslist(or)

Omrdstning om avslag eller bifall till Marie Svenssons (V) andringsyrkande

Ledamot

Ja

Nej

Avstar

Anton Nordqvist (MP), 3:e vice ordférande

Lennart Ledin (L), Ledamot

Lars-Erik Olofsson (KD), Ledamot

Robert Hamberg (M), 1:a vice ordférande

Catarina Espmark (M), Ledamot

Magnus Rénnerfjall (C), Ordférande

Annika Lindstrom (C), Ledamot

Jorgen Larsson (C), Ledamot

X| X[ X|X|Xx|X|Xx<|Xx

Ann-Marie Johansson (S), 2:e vice ordférande

Jenny Sellsve (S), Ledamot

Jonas Andersson (S), Ledamot

Katarina Nyberg Finn (S), Ledamot

x| x| x| Xx

Marcus Danielsson (SD), Ledamot

Bengt Bergqvist (S), Ersattare

>

Marie Svensson (V), Ersattare

>

Resultat
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§169

Yttrande 6ver Atgiardsprogram Ostersund - for att forbattra luftkvaliteten
och uppna miljékvalitetsnormen (drendenr Osd kn 2022-1830)
(RS/463/2022)

Sammanfattning

Region Jimtland Hérjedalen har beretts tillfille att Iimna synpunkter pa Ostersunds kommuns
forslag pa Atgirdsprogram for luft.

Partikelhalterna i luften i Ostersund dverskrider griinsvirdena och utgér en risk for
medborgarnas hilsa. Partiklarna uppkommer 1 huvudsak 1 trafiken, nir viagbana och dick slits
under fird. Aven sandning och halkbekimpning bidrar till partikelproblem.

Atgirdsprogrammet ir ett kommundvergripande dokument med atgirder som syftar till att
folja miljokvalitetsnormerna for storre partiklar (PM10) 1 utomhuslutft.

Atgirdsprogrammet beskriver bade bakgrunden och de 4tgirder som foreslas for att forbittra
luftkvaliteten i Ostersund s att de lagstiftade grinsvirdena klaras.

Ett forslag till yttrande har uppréttats inom enheten for krisberedskap, sdkerhet och miljé och
ar framtaget 1 samverkan med fastighetsavdelningen, transport och ambulansverksamheten. I
yttrande framfors synpunkter pd atgérder rorande tva vagstrackor av sérskild betydelse for
regionens verksamheter, positiva effekter av vixtlighet 1 stider samt nagra allménna
kommentarer.

Svaret ska ldmnas senast 12 september.

Forslag till beslut

Upprittat forslag till svar pa Samrdd — Atgéirdsprogram Ostersund — for att forbiittra
luftkvaliteten och uppnd miljokvalitetsnormen (PM1() antas.

Yrkanden

Anton Nordqvist (MP) yrkar f6ljande tilldgg 1 avsnitt Allmént:

"Rapporten anger att biltrafiken bést minskas med en kombination av "morot och piska",
samtidigt som dtgardsforslagen som presenteras verkar vara mer begransade. Region Jamtland
Hirjedalen anser att det ar angeldget att samtliga atgérder for att forbéttra luftkvaliteten
utvirderas och dvervégs."

Robert Hamberg (M) yttrar sig.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Proposition

Ordf6randen stéller proposition pd Anton Nordqvists yrkande och finner att det antas.
Ordforanden stéller proposition pa regiondirektdrens forslag och finner att det antas.

Beslut

Upprittat forslag till svar pa Samrdd — Atgérdsprogram Ostersund — for att forbéttra
luftkvaliteten och uppnd miljokvalitetsnormen (PM10) inklusive antaget tilldgg antas.

Expedieras till

Asa Paletun, Miljdstrateg
Svar skickas till Ostersunds kommun — Milj och hilsa

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse Yttrande dver atgirdsprogram for luft, Ostersunds kommun
Yttrande dver Atgirdsprogram for luft, drendenr. 2022-1830

Remiss: Samrad — Atgéirdsprogram Ostersund — for att forbittra luftkvaliteten och
uppnd miljokvalitetsnormen (PM10)

Rapport: Atgirdsprogram Ostersund - for att forbittra luftkvaliteten och uppné
miljokvalitetsnormen (PM10)

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§170

Valarenden 2022 (RS/1/2022)

Sammanfattning

1. ZO-gruppen: Fyllnadsval av ledamot till och med 2022-12-31 istillet for Eva Hellstrand
(C) som avsagt sig uppdraget.

2. FoU-rddet: Fyllnadsval av ledamot, tillika ordférande, till och med 2022-12-31 istéllet for
Hakan Nilsson (C) som avsagt sig uppdraget.

Forslag till beslut

Yrkanden

Annika Lindstrom (C) foreslar Magnus Rénnerfjill (C) till ledamot i ZO-gruppen samt Jorgen
Larsson (C) till ledamot, tillika ordférande i FoU-rddet.

Proposition
Ordforanden stiller proposition pd Annika Lindstroms forslag och finner att de antas.

Beslut
1. ZO-gruppen: Fyllnadsval av ledamot till och med 2022-12-31 istillet for Eva Hellstrand
(C) som avsagt sig uppdraget.

Ledamot
Magnus Roénnerfjéll (C)

2. FoU-radet: Fyllnadsval av ledamot, tillika ordférande, till och med 2022-12-31 istéllet f6r
Hékan Nilsson (C) som avsagt sig uppdraget.

Ledamot/ordforande

Jorgen Larsson (C)

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§171

Anmalan av delegationsbeslut till regionstyrelsen

Forslag till beslut
Anmilan av delegationsbeslut enligt upprittad forteckning noteras till protokollet.

Beslut
Anmilan av delegationsbeslut enligt upprittad forteckning noteras till protokollet.

Delegeringsbeslut

e RS/382:2/2022 Delegationsbeslut om anvéndning av pott for mindre
lokalanpassningar och fastighetsutredningar i investeringsbudget 2022, RS/703/2021

e RS/85:8/2022 Delegationsbeslut Anvindning av pott for akuta investeringar
2022/autoklav/Lab/Fordyring
e RS/85:9/2022 Delegationsbeslut Anvindning av pott for akuta investeringar

2022/koagulationsmétare/HIM

e RS/85:10/2022 Delegationsbeslut Anvindning av pott for akuta investeringar
2022/Fordon pga Covid/RS

e RS/17:2/2022 Delegationsbeslut Kop och forsédljning av viardepapper

e RS/288:4/2022 Delegationsbeslut Omorganisation forvaltningsomrade regional
utveckling - fordndring av enheter inom omrade Hallbar tillvaxt

e RS/402:4/2022 Delegationsbeslut Omorganisation forvaltningsomrade Hélso- och
sjukvérd - Delning av verksamhetsomrade Ogon/Oron

e RS/269:39/2022  Delegationsbeslut Projektbidrag Kultur for hdlsa 2022

e RS/467:1/2022 Delegationsbeslut om alkoholservering i samband med
pensiondarsmiddag/avtackningsmiddag

e RS/467:1/2022 Delegationsbeslut om alkoholservering i samband med
pensionidrsmiddag/avtackningsmiddag

e RS/74:2/2022 Delegationsbeslut OK om Sammanhéllen, jimlik och siker vard
ar 2022: Personcentrerade och sammanhéallna vardférlopp — Jamlik och effektiv vard
med god kvalitet

RS/40:14/2022 Delegationsbeslut Overklagan

RS/349:2/2022 Delegationsbeslut Ansdkan om sérskilt arvode

RS/474:1/2022 Upphandlingsuppdrag stidtjénster for renrum

RS/475:1/2022 Upphandlingsuppdrag Generella stiadtjanster

RS/315:5/2022 Delegationsbeslut Svar pa remiss Utokad skatteldttnad for

arbetsresor mm

e RS/315:6/2022 Remissvar Utokad skatteldttnad for arbetsresor och justerade
avdrag for tjdnsteresor och hemresor

e RS/571:5/2020 Forlangning av beslut om tillfdlliga anstdllningar med anledning

av Coronapandemin

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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e RS/85:11/2022 Delegationsbeslut Anvindning av pott for akuta investeringar
2022/0CT/O0

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§172

Anmalan av inkomna handlingar till regionstyrelsen

Forslag till beslut
Anmilan av inkomna handlingar enligt upprittad forteckning noteras till protokollet.

Beslut
Anmilan av inkomna handlingar enligt upprittad forteckning noteras till protokollet.

Anmalningar

e RS/449:1/2022 Uppdrag att stodja kommunerna i deras arbete med den
kommunala hilso- och sjukvardens och socialtjdnstens beredskap

e RS/450:1/2022 Uppdrag att kartligga befintliga skyddande utrymmen och lokaler
avsedda for hilso- och sjukvérden

e RS/448:1/2022 VB: Expediering av Uppdrag att pabdrja ett langsiktigt arbete med
att skyndsamt stirka 6ppenvardsapotekens beredskap géllande utlimning av ldkemedel
frén apotek

e HSN/1109:1/2022 Delegationsbeslut Om att vidta atgiarder for att hantera upparbetat
underskott for hilso- och sjukvardsndmnden

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Regional ANDTS-strategi och handlingsplan for Jamtlands lan 2022-2026
(RS/427/2022)

Sammanfattning

En ANDT/S-strategi har utarbetats av Lansstyrelsen i Jimtlands 1&n inom ramen for nétverket
Folkhélso-Z. I arbetet har ANDT-samordnare fran primdrkommunerna deltagit, liksom
personal frén Region Jimtland Hérjedalen.

Genom en gemensam strategi har Jimtland tagit ytterligare ett steg i att utveckla lénets
ANDTS-f6rebyggande arbete. Syftet med den regionala ANDTS-strategin ir att forverkliga
de nationella ANDTS-politiska mélen i Jimtland genom att skapa en gemensam plattform for
arbetet dér vi genom samverkan och tydliggérande av roller kan skapa ett langsiktigt och
hallbart ANDTS-forebyggande arbete.

Strategin syftar till
e att bidra till ett systematiskt arbete for att minska anvdndandet av alkohol, narkotika
inklusive narkotikaklassade lakemedel, dopningsmedel, tobak och spel om pengar i var
region.
e att ytterligare utveckla samarbetet mellan organisationer och professionella inom omradet
e attvara ett underlag for uppféljning av vart regionala arbete

Regionens samverkansrad behandlade drendet vid sitt sammantrade 2022-05-30 § 44 och
beslutade att samverkansradet:

1. Stdller sig bakom ANDT/S-strategin samt

2. Rekommenderar kommunerna och Region Jimtland Harjedalen att strategin ska utgora
utgdngspunkten for det fortsatta arbetet med ANDT/S i Jdmtlands l&n

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

1. Region Jamtland Hérjedalen stdller sig bakom Regional ANDTS-strategi och handlingsplan
for Jimtlands 1dn 2022-2026.

2. Strategin ska utgdra utgdngspunkten for regionens fortsatta arbete med ANDTS.

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige

1. Region Jamtland Hérjedalen stiller sig bakom Regional ANDTS-strategi och handlingsplan
for Jimtlands 1dn 2022-2026.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2. Strategin ska utgdra utgangspunkten for regionens fortsatta arbete med ANDTS.

Expedieras till

Johan Borjesson chef Folkhilsoenheten

Johan Palm chef hilso- och sjukvardspolitiska avdelningen
Folkhélsostrateg

Folkhélso Z

Lénsstyrelsen 1 Jimtlands lan

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse ANDTS strategi stillningstagande for implementering
Regional strategi ANDTS FHZ

Protokollsutdrag RSR 2022-05-30 § 44 Regional ANDTS-strategi

RSR 30 maj ANDTS

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Informationer

Sammanfattning

e Redovisning fran bolag, politiska samverkansorgan, konferenser mm
- Robert Hamberg (M) rapporterar fran senaste motet med Kunskapsnatverket Samisk héalsa

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Initiativarende fran Lars-Erik Olofsson (KD) om extra ersattning vid
arbete varannan helg (RS/499/2022)

Sammanfattning
Lars-Erik Olofsson (KD) ldmnar f6ljande initiativirende

Arbete for sjukvéirdspersonal varannan helg motverkar regionens ambition att vara en attraktiv
arbetsgivare och forhindrar mgjligheten till terhdmtning.

Beslut ar taget att frangd arbete varannan helg och dvergé till maximalt arbete 2 av 5 helger.
Arbetet med denna omstdllning har hittills inte varit framgangsrikt och arbetet med
rekrytering/dterrekrytering himmas av vetskapen om att man kan tvingas arbeta varannan
helg. For manga ar detta dven en anledning till uppsidgning under hdsten 2022.

For att forstirka arbetet med 6vergang till arbete maximalt 2 av 5 helger yrkar
Kristdemokraterna att:
e Regiondirektoren ges i uppdrag att skyndsamt underséka mojligheten till att inféra en extra
ersattning per arbetspass for regionens anstéllda vid arbete varannan helg

Forslag till beslut

Yrkanden

Lars-Erik Olofsson (KD) yrkar foljande:
"Regiondirektoren ges i uppdrag att skyndsamt undersoka mojligheten till att infora en extra
ersdttning per arbetspass for regionens anstéllda vid arbete varannan helg."

Lennart Ledin (L), Marie Svensson (V) och Bengt Bergqvist (S) yrkar bifall till Lars-Erik
Olofssons yrkande.

Proposition
Ordf6randen stéller proposition pa Lars-Erik Olofssons yrkande och finner att det antas.

Beslut

Regiondirektoren ges i uppdrag att skyndsamt undersoka mojligheten till att infora en extra
ersdttning per arbetspass for regionens anstédllda vid arbete varannan helg.

Beslutsunderlag

e Initiativirende frdn Lars-Erik Olofsson (KD) om extra ersittning vid arbete varannan
helg

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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