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REGION Kallelse/foredragningslista

JAMTLAND Regionstyrelsen
HARJEDALEN 2023-08-29

Program regionstyrelsen 29 augusti 2023

Beslutsunderlag
e Program for styrelsen 29 augusti 2023

Val av justerare och tid for justering

Faststallande av foredragningslistan

Arendebeskrivning

Enligt reglemente for regionstyrelsen har prelimindr foredragningslista 6ver de
drenden som avses bli behandlade under sammantriadet gjorts tillgdngliga for
ledaméter och ersattare.

Forslag till beslut
Preliminédr foredragningslista faststélls som slutlig foredragningslista.

Regiondirektérens rapport 2023 (RS/2/2023)

Arendebeskrivning
e Regionovergripande uppféljning av sommaren
o Implementering och tidsplan styrmodellen

Manadsrapport maj och juni 2023 (RS/3/2023)

Arendebeskrivning
En ménadsrapport for juni 2023 har upprittats. Rapporten visar foljande:

Region Jamtland Hirjedalens ackumulerade resultat till och med juni 2023 var
negativt och uppgick till -206 miljoner kronor, vilket var 176 miljoner kronor sdmre
an budget.

Helarsprognosen efter juni berdknas fortsatt uppga till - 360 miljoner kronor. Detta
utifran fortsatt hoga verksamhetskostnader som 6kat betydligt mer &n budget pa
grund av inflationen som medfort kraftiga prishdjningar. Aven pensionskostnaderna
paverkas av den hoga inflationen, och har ocksa okat kraftigt mot foregdende ar.
Béde de finansiella kostnaderna avseende réntekostnader for pensioner kopplat till
pensionsskulden, men dven verksamhetskostnader for pensioner paverkas utifran
fordndringar 1 pensionssystemet. Dock dr prognosen mycket osdker, da verksamheten
star infOr stora utmaningar med att minska vardkder samtidigt som
bemanningssituationen &r fortsatt svar, vilket leder till ett stort behov av att fortsatt ta
in bemanningsforetag till hoga kostnader, som ser ut att hélla 1 sig till slutet av aret.
Kostnadsutvecklingen kommer att behova foljas noggrant Iopande under aret. D4
detta dven paverkar likviditeten negativt.

Fullméktige beslutade i juni om att en langsiktig atgardsplan ska tas fram, utifran den
negativa arsprognosen for 2023 samt att inflationen och de hoga
pensionskostnaderna ser ut att halla i sig &ven under 2024, samtidigt som den
kraftiga hojningen av kostnaderna &r svér att hantera redan under innevarande ar.

Nettokostnadsutvecklingen fram till och med juni 2023 var 17,3 procent, 423
miljoner kronor hégre dn foregdende ar.
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Verksambhetens intdkter var 64 miljoner kronor lagre &n foregdende ar. Framst pa
grund av lagre bidrag med 82 miljoner kronor. Intékter for avgifter och forséljning
har dkat med 24 miljoner kronor. Ovriga intdkter var 6 miljoner kronor lagre.

Bruttokostnaderna var 359 miljoner kronor hogre jamfort med foregdende ar vilket
motsvarar 11,4 procent. Personalkostnaderna exklusive pensioner har 6kat med 138
miljoner kronor, motsvarande 10,5 procent, i 6kningen finns beslut frdn 2022 om
okade lonekostnader med 8 procent for sjukskoterskor utdver foregdende ars
16nedkning. Pensionskostnaderna var 36 miljoner kronor hogre dn foregaende ér,
vilket beror pa det nya forménsavtalet.

Kopt riks- och regionvard har 6kat med 18 miljoner kronor. Lakemedel har 6kat med
25 miljoner kronor, motsvarande 9,2 procent. Det dr framfor allt kostnaderna for
lakemedel inom hematologi och onkologi som 6kat. Inom omradena har fler dyra
lakemedel introducerats, men det &r ocksé ett dkat antal patienter med diagnoserna
som tillkommit.

Kostnad for inhyrd personal har 6kat med 77 miljoner kronor motsvarande 86
procent, och uppgick till 166 miljoner kronor totalt.

Likviditeten dr fortsatt god men har under aret forsdmrats med 92,1 miljoner kronor
till och med juni. Amortering av lan till Kommuninvest har skett med 100 miljoner
kronor och den totala skulden till Kommuninvest uppgar déirefter till 90 miljoner
kronor.

Det prognostiserade resultatet samt den hdga prognostiserade investeringsnivan
kommer under aret paverka likviditeten negativt.

En fordjupad rapport for styrelsens forvaltningsomrade har uppréttats. Styrelsen har
efter maj en negativ avvikelse mot budget med 13 miljoner kronor, vilket fraimst
beror hogre personalkostnader samt hdgre riktade statsbidrag som inte fanns 1
budget.

Forslag till beslut
1. Ménadsrapport maj och juni 2023 for Region Jdmtland Hérjedalen godkinns.

2. Ménadsrapport maj och juni 2023 for regionstyrelsens forvaltningsomrade
godkénns.

Expedieras till
Ekonomidirektor

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse - Manadsrapport juni 2023 Region Jamtland Hérjedalen
Manadsrapport juni 2023 Region Jdmtland Héirjedalen
Manadsrapport juni 2023 Regionstyrelsen
Manadsrapport maj 2023 Region Jimtland Hérjedalen
Manadsrapport maj 2023 Regionstyrelsen
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6. Regionstyrelsens uppféljning av tillitsbaserad

styrning (RS/126/2023)

Arendebeskrivning
Region Jamtland Hirjedalens arbete med tillitsbaserad styrning och ledning &r en av
de punkterna som aterfinns pa regionstyrelsens uppfoljningsplan for 2023.

Arbetet initierades av davarande regiondirektér Anders Bystrom och syftar till 6kat
engagemang och delaktighet bland regionens chefer och medarbetare som ett sétt att
forhélla oss till en 1 6vrigt oundvikligt alltmer kravstéllande och kontrollerande
byrakratisk apparat. Arbetet i sig kréver inga sérskilda beslut utan handlar om att
implementera ett mer tillitsbaserat synsétt 1 organisationen genom bland annat
revidering av styrdokument och genomforande av ledarskapsutbildningar.
Respektive styrdokuments versyn behandlas enligt regionens reglemente dér
exempelvis policydokument beslutas av fullméktige och underliggande dokument av
styrelser och ndmnder, alternativt enbart genom tjinstemannabeslut.

Forslag till beslut
Regionstyrelsens uppfoljning av tillitsbaserad styrning godkéinns.

Expedieras till
HR-direktor
HR-strateg
Regionstabschef

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Regionstyrelsens uppfoljning av tillitsbaserad styrning
e Rapport Regionstyrelsens uppfoljning av tillitsbaserad styrning

7. Regionstyrelsens uppféljning av forskning och
utbildning (RS/127/2023)

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen ska uppmaérksamt f6lja de frdgor som kan inverka pa regionens
utveckling och ekonomiska stéllning. Detta gor styrelsen bland annat genom
ordinarie uppfoljningsrapporter och redovisningar samt genom att sérskilda
uppfoljningar av vissa omraden. Vilka omrdden det dr och pa vilket sammantride de
ska foljas upp anges i en uppfoljningsplan som aterfinns i regionstyrelsens arliga
verksamhetsplan. Enligt 2023 érs uppfoljningsplan ska styrelsen f6lja upp Region
Jamtland Héarjedalens arbete med forskning och utbildning pa sitt mote den 29
augusti.

En sérskild uppfoljningsrapport har upprittats. Rapporten innehdller bland annat en
beskrivning av Region Jamtland Hirjedalens forsknings- och utbildningsverksambhet,
delar av regionens infrastruktur som finns for att frimja den akademiska miljon samt
vilka utmaningar som finns infor framtiden.

Sammantaget konstateras i rapporten att forskningen bidrar till kvalitet i
behandlingsutbudet, en patientsidker vard, medarbetare mgjlighet till vidareutbildning
samt dr en forutsittning for fortsatt drift av ldkarutbildning. Region Jimtland
Hérjedalen dr en av Sveriges framgéangsrikaste regioner sett ur forskningsaktivitet
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och akademisk kompetens (per capita). Trots det vilar den akademiska produktionen
tungt pa ett fital aktiva forskare/forskningsgrupper. For att bibehélla och utveckla
regionens akademiska miljé maste arbetet med att skapa goda forutséttningar for
regionens medarbetare att forska och framfor allt stirka incitamenteten for véra
disputerade medarbetare att fortsitta en akademisk karridr efter disputation. Infor
2024 uttrycks ocksd ett behov av att i dvergripande planer tydliggora vilka
prioriteringar som finns for forsknings- och utbildningsverksamheten.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen uppfoljning av forskning och utbildning godkénns.

Expedieras till
FoU-direktor, FoU-radet

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse om regionstyrelsens uppfoljning av forskning och
utbildning
e Uppfoljningsdrende Regionstyrelsen sept 2023

8. Skrivelse till regeringen om att anmalningsplikt inte
bér inféras i halso- och sjukvarden (RS/435/2023)

Arendebeskrivning

Tidoavtalet siger att en breddad oversyn ska goras av regelverket kring inre
utldnningskontroller. Inom ramen for 6versynen ska ett forslag 1dmnas till en ordning
med informationsutbyte och anmélningsplikt mellan Polisen och myndigheter som
kan antas komma i kontakt med personer som befinner sig illegalt i landet. Forslaget
innebdr att myndigheter som en person kan komma i kontakt med far ett ansvar for
att sikerstélla personens lagliga rétt att vistas 1 Sverige och att myndigheterna ska
vara skyldiga att informera Migrationsverket och Polismyndigheten, nir de kommer i
kontakt med personer som vistas 1 Sverige utan tillstdnd. Tidoavtalet tar dock upp att
det kan finnas situationer dir en anmélan skulle strida mot 6mmande vérden, till
exempel 1 sjukvarden, och att undantag fran informationsplikten darfér behover
utredas ndrmare.

Lagstiftningen definierar idag vilken véird papperslosa har ritt till, vrd som inte kan
ansta, modrahélsovérd, vard vid abort, och preventivmedelsrddgivning. Regionerna
har att tillse att denna vard ges. Om en anmélningsplikt for vardpersonal infors kan
den plikten komma i1 konflikt med den lagstadgade principen angéende alla
ménniskors ritt till vrd som inte kan ansta, da en plikt att anmaila papperslosa kan
innebdra att manniskor som vistas illegalt 1 Sverige avstar fran att soka vard.
Tidoavtalets forslag kan, om det implementeras, innebéra fara for liv och hélsa.
Dérfor har ett forslag pa skrivelse till regeringen tagits fram.

Forslag till beslut
Upprittat forslag pd skrivelse till regeringen om att anmélningsplikt inte bor inforas i
hilso- och sjukvérden antas.

Expedieras till
Regionstabschef
Regionjurist
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Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Skrivelse till regeringen om att anmaélningsplikt inte bor
inforas 1 hilso- och sjukvarde
e Skrivelse till regeringen om att anmélningsplikt inte bor inforas 1 hilso- och
sjukvarden

9. Revidering av personalpolitisk policy, remissutgava
(RS/290/2023)

Arendebeskrivning

En 6versyn av Region Jimtland Hérjedalens styrdokument padgar med anledning av
ny mandatperiod frén 1 januari 2023. Enligt Region Jimtland Hérjedalens riktlinjer
for politiska styrdokument (Dnr RS/1060/2018) ar en policy en typ av dokument som
ska ange Region Jamtland Hérjedalens forhallningssitt till ndgot, samt regionens
véarderingar. En policy ska inte ge ndgra fasta regler utan enbart principer. En av
Region Jamtland Hérjedalens policyer dr personalpolitisk policy som syftar till att
underlitta stillningstaganden och utgora vigledning for chefer och medarbetare 1
utveckling och tilldmpning inom hela det personalpolitiska omradet, {for att
déarigenom uppna regionens uppdrag och ataganden. Region Jimtland Hérjedalens
policyer ligger till grund for andra styrdokument, sdisom Regionplan med budget
samt verksamhetsplaner. Enligt reglementet for regionstyrelsen ansvarar styrelsen for
att ta fram overgripande styrdokument och halla dem aktuella, varfor exempelvis
personalpolitisk policy revideras varje mandatperiod.

En arbetsgrupp fran den politiska majoriteten har under ledning av HR-strateg under
varen -23 arbetat fram ett forslag till revidering av personalpolitisk policy.
Revideringen av policyn har sett till innehallet beaktat dels skiftet av politiskt styre
inom Region Jimtland Hérjedalen, dels utmaningar gidllande kompetensforsorjning
och bemanning via externa alternativ, liksom forhallningssétt utifran tillitsbaserad
ledning och styrning. Dartill har stycket avseende jamstélldhet, jamlikhet och
mangfald utvecklats.

Eftersom hélso- och sjukvirdsndmnden, regionala utvecklingsndmnden och
kollektivtrafiknimnden har personalansvar och arbetsmiljoansvar for den personal
som arbetar inom respektive nimnds verksamhet bor nimnderna ges mojlighet att
lamna synpunkter pé forslaget till reviderad personalpolitisk policy innan den
overldmnas till fullméktige for beslut. Mélséttningen dr att policyn ska kunna
behandlas pa regionfullméktige i november.

Forslag till beslut
1. Forslaget till remissversion av personalpolitisk policy godkénns.

2. Forslaget till personalpolitisk policy skickas till regionala utvecklingsndmnden,
hélso- och sjukvardsndmnden och kollektivtrafikndmnden pd remiss. Remissvaren
ska vara inldmnade till regionstyrelsen senast 29 oktober 2023.

Expedieras till
HR-direktor
HR-strateg
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Regionala utvecklingsndmnden, hilso- och sjukvérdsndmnden och
kollektivtrafikndmnden

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Revidering av personalpolitisk policy, remissutgéva
e Personalpolitisk policy revidering inkl kommentarer

Regional riktlinje for civilt forsvar (RS/229/2023)

Arendebeskrivning

Som ett resultat av Rysslands fullskaliga invasion av Ukraina och det forsdmrade
sdkerhetslaget behover Sveriges forsvarsformaga infor och vid ett angrepp stirkas.
Ett viktigt led 1 denna utveckling dr en sammanhéngande planering for totalforsvaret.
Under hogsta beredskap ér totalforsvar all den samhillsverksamhet som ska bedrivas.
Dagens hotbild dr komplex och diffus och tilldter inte en lika tydlig gransdragning
mellan fred och krig.

Regionens Plan for hojd beredskap har reviderats utifran det fordndrade
omvdrldsldget och erfarenheterna fran covid-19 pandemin. Revideringen resulterade
1 ett namnbyte till Regional riktlinje for civilt forsvar.

Regional riktlinje civilt forsvar ska utgora en styrning for Region Jamtland
Hirjedalen uppdrag inom totalforsvaret under hojd beredskap. Den ska ocksa inrikta
Regionens verksamhet infér och under hojd beredskap samt vara ett overgripande
ramverk for Regionen.

Det fredstida arbetet med krisberedskap utgdr grunden for allt arbete med civilt
forsvar och planering infor hojd beredskap. Regional riktlinje civilt forsvar ar darfor
ett komplement till Regionens kris- och katastrofmedicinska beredskapsplaner.

Riktlinje civilt forsvar har till stor del samma upplégg som plan for hojd beredskap
med vissa tilligg av Cyberhot och informationspaverkan som ar mycket aktuellt idag
och folkhélsa som behdver komma dnnu mer i fokus efter lirdomar fran kriget i
Ukraina.

Forslag till beslut
1. Plan for hojd beredskap byter namn till Regional riktlinje for civilt forsvar.

2. Regional riktlinje for civilt forsvar faststélls.

Expedieras till
Beredskapschef

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Regional riktlinje Civilt forsvar
e Regional riktlinje Civilt forsvar

Regler fér granskning av privata vardgivare
verksamma inom den nationella taxan
(RS/472/2023)
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Arendebeskrivning

I april 2014 § 94 faststéllde regionstyrelsen ett regelverk for granskning av privata
vardgivare verksamma inom ramen for den s kallade nationella taxan
(LS/494/2014). Detta skedde utifrdn rekommendationer fran revisorerna efter att de
genomfort granskning om tillfredsstéllande intern kontroll vid utbetalning av
ersdttning till externa vardgivare, se drende LS/377/2013.

Mialet med granskning av privata vardgivare verksamma med offentlig finansiering
anslutna till lagen om ldkarvéardsersittning och lagen om ersittning for fysioterapi ar:
e att ratt ersattning utgar for utford vard
e att forebygga och avsldja fusk och oegentligheter
e att varden som utfors inom nationella taxan ar patientsaker.

Reglerna innehaller rutiner om tillsyn, uppfoljning och utvirdering av
kontrollaktiviteter.

Ett forslag till reviderade regler for granskning av privata vdrdgivare verksamma
inom ramen for den sa kallade nationella taxan har nu upprattats av Bestéllarenheten.

Forslag till beslut
Regler for granskning av privata vardgivare verksamma inom ramen for nationella
taxan faststélls.

Expedieras till
Sara Hiaggstrom, chef pa bestillarenheten

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse regler for granskning av privata vardgivare
e Regler for granskning av privata vardgivare verksamma inom den nationella
taxan

Kompensation till privata vardgivare for 2022
(RS/272/2023)

Arendebeskrivning

Den forsta januari 2010 infordes Hélsovalet 1 Jimtland Hérjedalen i enlighet med
lagen om valfrihetssystem (LOV 2008:962). Alla aktorer i vardvalet, oavsett
driftsform, har samma uppdrag. De ska leverera en kvalitativt god primérvard utifrdn
regionens bestillning. Regionen ersétter leverantorerna enligt en faststilld
ersdttningsmodell som innehéller tre grunddelar:

* ersittning for listade personer
* rorlig ersittning
* tilldggsersattning

Regionfullméktige fastslog den 23 juni 2021 §84 dokumentet ’Likvardiga villkor f6r
utforare inom valfrihetssystem i Region Jamtland Hérjedalen vilket syftar till att
tydliggora hur regionen hanterar konkurrensneutralitet i sina vardvalssystem. Vidare
ar mélet med dokumentet att konkretisera hur regionen berdknar ekonomisk
konkurrensneutralitet och ge utforare, oavsett driftform, en trygghet 1 att
konkurrensneutralitet efterstridvas och rdder. Det finns ddremot inte nagon lagstadgad
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skyldighet att uppritta ett sddant dokument och Region Jamtland Hérjedalen &r en av
f4 regioner som har denna typ av dokument.

Om den ekonomiska uppfoljningen visar att regionens totala avvikelse ér negativ s
innebér det enligt dokumentet att det uppfoljda ersittningssystemet inte ar
konkurrensneutralt. Om det dr en negativ avvikelse sé ska regionstyrelsen ta stéllning
till om 6vriga vérdgivare ska kompenseras i motsvarande grad éret efter.

Den 9 december 2021 §237 beslutade regionstyrelsen att ge en politisk styrgrupp ett
uppdrag “att folja upp 2021 &rs resultat utifrdn det beslutade dokumentet om
Likviérdiga villkor inom valfrihetssystem 1 Region Jimtland Hérjedalen avseende
huvudmannauppdrag och sistahandsansvar kopplat till eventuell
underskottskompensation” (RS/773/2021).

Den politiska styrgruppen har utifran sitt uppdrag och ovan beskrivna dokument tagit
fram underlag for kostnader avseende huvudmannauppdrag, sérskilda dtaganden och
sistahandsansvar och utifran det arbetat fram ett forslag till
underskottskompensation.

Da det géller sistahandsansvaret som regionen har som huvudman, foreslog den
politiska styrgruppen att utrdkning av sistahandsansvaret endast ska utgé for
hilsocentraler som bade har mer &n 30 km till ndsta ndrmaste hilsocentral samt farre
an 4 000 folkbokforda invanare i upptagningsomradet.

Det innebir att flera hilsocentraler inte raknas som ett sistahandsansvar for
huvudmannen trots att det inte finns ndgon konkurrens i omradet eller i de fall det &r
tva regiondrivna hdlsocentraler som ligger relativt nira varandra.

Omstillningen till ndra vard forutsétter forandringar i arbetssitt och utveckling av
nya samverkansformer mellan vardgivare, savél regionala som kommunala.
Administrativa grianser och ansvarsfordelningar riskerar att bli en bromsande kraft
och motverka utvecklingen. Mot bakgrund av det behover vardgivare leda
tillsammans i system snarare dn enbart i enskilda organisationer. Det pagér dven en
diskussion om att genomfdra en dversyn av vdrdval och ersittningsmodeller i syfte
att anpassa vardvalen till den nationella utvecklingen och skapa mdjlighet till
forflyttning mot en god och ndra vard. Hér &r det viktigt att frigan om kompensation
utifran dokumentet likvérdiga villkor inte far motverka en sddan utveckling.

Vidare pagéar bade ett kortsiktigt och 1angsiktigt arbete med att 6ka robustheten inom
primdrvéarden. Det kortsiktiga handlar om att ta fram robusthdjdande dtgérder for att
regionen ska vara rustad for att mota det forsdmrade sidkerhetsldget som nu radet.
Langsiktigt befinner sig Region Jimtland Hérjedalen 1 ett omstéllningsarbete kopplat
till en NATO-anslutning och planering for att kunna hantera hojd beredskap. Har &r
utvecklingen av primédrvarden med robusta hélsocentraler en barande del.

Mot bakgrund av ovanstdende gors beddmningen att regiondirektdren bor {2 1
uppdrag att presentera forslag pa hur ovan kan végas in kopplat till dokumentet
”Likvirdiga villkor for utforare inom valfrihetssystem 1 Region Jimtland Hérjedalen
(RS/383/2021)” innan nagon berdkning gors for verksamhetséaret 2023.

Page 9 of 24



. REGION Kallelse/foredragningslista
JAMTLAND Regionstyrelsen

HARJEDALEN 2023-08-29

Berikning for 2022 har gjorts enligt nedan (alla belopp i tkr):

-88
Nettoresultat
852
Nationella 4394 ) . . . . o
. Nationella satsningar inklusive Covid vaccinering
satsningar 6
Sistahandsansva |12 For halsocentraler med avstand 30 km till ndsta HC samt 4000
r 698 |folkbokforda invanare
Séarskilda . .
. 5717 |Samordnaruppdrag och overgripande IT-kostnader
ataganden
Justerat )

2649
nettoresultat

Underskottet fordelas pd samtliga invanare for att direfter sammanfora antalet listade
per hilsocentral respektive ar, inklusive de regiondrivna. Berdkningen ger ett
underskott per hdlsocentral som ddrmed ger en sammanstéllning for de privata
hilsocentralerna avseende kompensation.

Kompensationen till de privata utférarna i hdlsovalet ar berdknade till 4 172 915
kronor och fordelas enligt nedanstaende:

Fjéllhdlsan 652 969 kr

Hélsorum Offerdal 444 724 kr

Hélsocentralen Ripan 1 470 932 kr

Haélsocentralen Renen 293 345 kr

Nya Nérvarden 880 237 kr

Hiélsocentralen Fjillvivan 288 740 kr

SUMMA 4 172 915 kr

Forslag till beslut
1. Kompensation ska betalas ut till de privata vardgivarna for underskott i den
regiondrivna primérvarden 2022 med 4 172 915 kronor.

2. Regiondirektoren fér 1 uppdrag att presentera forslag pa utrakning av
sistahandsansvaret och vilka ekonomiska effekter det far.

3. Regiondirektoren fir i uppdrag att innan nadgon berdkning gors for verksamhetsaret
2023 utreda hur fragor kopplat till forflyttning mot néra vard, 6kad robusthet inom
primdrvarden och andra satsningar kopplat till medborgarna kan hanteras inom
ramen for Likvérdiga villkor. Uppdraget ska aterredovisas senast vid
regionstyrelsens sammantriade 29 april 2024.
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Expedieras till

Ekonomidirektor

Bestillarchef

Chef for Halsopolitiska avdelningen

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Kompensation till privata vardgivare for 2022

Foérlangning Avtal for samverkan kring hemsjukvard
mellan Region Jamtland Harjedalen och
kommunerna i Jamtlands lan — Sammanhallen
halso- och sjukvard och socialtjanst i Jamtlands lan
(RS/203/2021)

Arendebeskrivning

Region Jamtland Hérjedalen och ldnets kommuner har ett delat ansvar for hélso- och
sjukvarden i lanet. Lagar och forordningar styr till viss del hur ansvaret fordelas,
medan andra omraden dverléts till lokala avtal och 6verenskommelser. I 1anet finns
sddana dverenskommelser sedan 1992 da den nationella Adel-reformen gav
mojlighet till det. Under aren har flera avtal avldst varandra. Det nu géllande avtalet,
”Avtal for samverkan kring hemsjukvéard mellan Region Jimtland Hérjedalen och
kommunerna i Jamtlands 14n — Sammanhaéllen hilso- och sjukvérd och socialtjénst i
Jamtlands 14n”, trddde 1 kraft 2017-04-01 och géller till och med 2023-12-31.

Dagens avtal omfattar ett huvudavtal med bilagor rorande egenvérd, samverkan pa
primdrvardsniva, tjanstekdp, syn- och horselrehabilitering, vardhygien,
medicinteknisk utrustning, sjukvardsmaterial och hjélpmedel samt likemedel. En
bilaga om samverkan med specialiserad vard planerades men har inte kommit till
stand. Utover bilagorna finns angransande dverenskommelser kring utskrivning fran
sjukhus, palliativ vard, habilitering med mera.

Region Jamtland Hérjedalen och ldnets kommuner har paborjat en process att fornya
avtalet under ledning av en extern projektledare. Tidplanen for arbetet stricker sig
fran 2023-03-01 till 2024-02-28. Efter avsatt tid for beslutsfattande hos samtliga
huvudmin samt tid f6r implementering och kommunikation planeras det nya avtalet
trdda 1 kraft 2024-09-01. Utifrdn denna tidplan rekommenderar SVOM (Sociala vard
och omsorgsgruppen) 2023-05-26 § 26 att nuvarande avtal forlangs.

Forslag till beslut

1. Avtalet om samverkan kring hemsjukvard mellan Region Jamtland Hérjedalen och
kommunerna i Jimtlands 14n - Sammanhallen hdlso- och sjukvard och socialtjénst 1
Jamtlands ldn (Hemsjukvérdsavtalet) forldngs till och med den 31 december 2024.

2. Avtalet kan upphora att gélla 1 fortid for det fall att ett nytt avtal har beslutats fore
den 31 december 2024.

Expedieras till

Chef Hélso- och sjukvardspolitiska avdelningen
Projektledare

SVOM
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Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Forlangning Avtal for samverkan kring hemsjukvérd mellan
Region Jamtland Hérjedalen och kommunerna i Jimtlands 14n -
Sammanhaéllen hélso- och sjukvérd och socialtjénst i Jimtlands 14n
e Protokollsutdrag SVOM 26 maj 2023, § 26, Forldngning av
Samverkansavtalet om hemsjukvérd

Preliminar budget for Norra
sjukvardsregionforbundet 2024 (RS/436/2023)

Arendebeskrivning
Vid Norra sjukvérdsregionférbundets, NRF, mote 2023-06-08 § 50 godkéndes ett
forslag till prelimindr budgetram for 2024 av Forbundsdirektionen.

Budgetramen for Forbundet for 2024 omfattas av foljande statliga medel:

e RCC Norr:s arbete uppgaende till 12,25 mnkr.

e Samordnad utveckling for god och néara vard i glesbygdsperspektiv om totalt 16,0
mnkr.

e Personcentrerade och sammanhallna vardférlopp (PSV). Under 2023 uppgick
dessa medel till 10,0 mnkr men det rader osdkerhet kring om dessa medel
kommer att utbetalas 2024 varvid de inte inkluderats i den preliminara
budgetramen.

Beslut kring statliga medel for &r 2024 kan darmed komma att paverka den slutliga
budgeten som presenteras for forbundsdirektionen i december 2023.

Den preliminéra budgeten 2024 har justerats med LPIK exkl. ldkemedel enligt SKR:s
prognos i april 2023 for de kommande tre aren. Den slutliga budgeten justeras med
oktober ménads prognos. Ovrig differens mellan &r 2023 och 2024, ir statliga medel
for PSV enligt ovan déir inga beslut om fortsittning for projektet finns tagna.

For Region Jdmtland Hérjedalen innebdr den preliminédra budgeten for 2024 totalt
5 698 000 kronor. Fordelning har skett efter befolkningsandel per 31 december 2022.

Projekt/temaomrade Belopp (tkr) RJH
Kunskapsstyrning exkl. RCC 1641

RCC Norr 2402

NRF:s kansli 952
Donationssamordning 128
Koordinator apotekare 88

Visare Norr och Folke Lithner 334
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Sjukvardsregional biobanksamordnare|153

Summa Region Jamtland Harjedalen |5 698

Forslag till beslut
Norra sjukvardsregionforbundets prelimindra budget for 2024 noteras och planeras in
1 verksamheternas budgetarbete for 2024.

Expedieras till
Jennie Eriksson, Ekonomidirektor

Lisbeth Gibsson, Regiondverlidkare samt regionens representant i NRF
Johan Palm, Avdelningschef Hilso- och sjukvardspolitiska avdelningen

Hakan Martensson, Forvaltningscontroller Hilso- och sjukvarden

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Budgetram 2024 for NRF
e Protokollsutdrag Norra Sjukvardsregionforbundet (NRF) 2023-06-08 §50
Preliminéra budgetramar 2024
e Preliminédr budget 2023-2025 for Norra Sjukvérdsregionforbundet NRF

Svar pa initiativarende att inratta digital samordnare
(RS/338/2023)

Arendebeskrivning
Cristine Persson (C) har lamnat ett initiativirende om att inrdtta en samordnare for
den digitala utvecklingen.

Forflyttningen mot God och nédra vérd sker ldngsiktigt och 6ver vardgivar- och
huvudmannagréinser. Inom Region Jamtland Harjedalen berdrs samtliga forvaltningar
och divisioner av forflyttningen, varfor ansvaret for arbetet forlagts i ordinarie
linjeorganisation. Med detta sékerstélls att utvecklingen implementeras i savél kérn-
som stodverksamhet och inte riskerar att bli ett tillfalligt projekt.

Linets gemensamma plan for primirvardsniva har identifierat digital utveckling som
en av losningarna pa vardens utmaningar. Planen utgar fran invanarnas behov —
“viktigt for mig” — och har utifrn detta formulerat fem strategier. Digital utveckling
utgor inte en sdrskild strategi, utan digitala verktyg kan, och bor, beaktas inom
samtliga strategier med tillhérande aktiviteter.

De digitala 16sningar som finns och skapas framdver behdver fungera i personens liv
och vardag utan organisatorisk avgransning. Da personer over tid ofta behover
insatser fran savél regional primirvard, kommunal primarvard som specialiserad
vérd, behover inforandet av arbetssitt och digitala verktyg ske i samverkan mellan
huvudmén och vardgivare.

Fredagsgruppen, linets gemensamma samverkansarena pé tjinstemannaniva, har
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under de senaste dren dterkommande diskuterat behovet av forum for gemensam
digital utveckling for ldnet. Vid sammantréde 2023-06-12 fick till exempel
Fredagsgruppens beredningsgrupp i uppdrag att se dver mojligheten till
sammanhéllen vard- och omsorgsdokumentation, SVOD.

Regiondirektoren instimmer 1 initiativiarendets bild av att digitalisering utifrén
kompetensbrist och ekonomi ér en del av 16sningen. D4 frigan hanteras 1 befintliga
strukturer och fragan om ldnsévergripande forum redan diskuteras ses ddremot i
nuldget inget behov av sdrskild samordnare f6r den digitala utvecklingen. Ifall behov
skulle uppsta dr inrattandet av en sérskild funktion en fraga for linjeorganisationen
och vid behov i1 samverkan.

Forslag till beslut
Initiativarendet avslas.

Expedieras till

Chef hélso- och sjukvérdspolitiska avdelningen
Projektledare

Cristine Persson (C)

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Svar pa initiativirende att inrdtta digital samordnare
e §74 Regionstyrelsen Initiativirende frn Cristine Persson (C) om inforande
av digital samordnare
e Initiativirende frin Cristine Persson (C) om inférande av digital samordnare

Svar pa initiativarende fran Robert Hamberg (M)
om att starka forutsattningarna for halso- och
sjukvardsnamnden (RS/454/2023)

Arendebeskrivning

Robert Hamberg (M) har ldmnat in ett initiativirende om att stidrka forutsittningarna
for hilso- och sjukvardsnimnden dar han yrkar pa att hilso- och sjukvérdsnimnden
ska besvara ett antal frigor som rér nimndens forméga att klara sitt uppdrag samt
forutsittningar for nimndens méaluppfyllelse. Han foreslar att regionstyrelsen och
hélso- och sjukvdrdsndmnden ges tillrdcklig med tid vid ett regionstyrelseméte att ha
en dialog kring ndmndens svar sa att informationen kan ligga till grund for
kommande regionplan och regionstyrelsens verksamhetsplan.

Initiativirendet behandlades vid regionstyrelsens sammantrdade den 20 juni 2023
§126 dar drendet ldimnades for beredning. Initiativirendet har nu beretts och ett svar
har sammanstallts.

Sammantaget gors bedomningen att det inte bor genomforas en dialog enligt det
uppldgg som foreslas i initiativirendet. I det svara ekonomiska ldget som Region
Jamtland Héarjedalen befinner sig 1 behovs samverkan och stéindig dialog kring
prioriteringar. Men det bor ske inom ramen for regionstyrelsens och ndmndens
ordinarie lednings- och styrprocesser. Utveckling, ldrande och analys &r i de
processerna viktiga delar och nagot som stindigt pagar, sérskilt i arbetet med att
beskriva planeringsforutsittningar. De prioriteringar som slutligen lyfts pa
overgripande niva maste ocksé utgé fran verksamhetens behov och den gemensamma
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malbilden. Prioriteringarna ska gemensamt bidra till samtliga verksamheters
utveckling. Dérfor blir det ocksé felaktigt att nu gora en bedomning om vilka
prioriteringar som &r att ”foredra”. Vidare har inom ramen for regionstyrelsens
uppsiktsplikt ett beslut redan tagits om sérskild dialog mellan regionstyrelsen och
ndmnderna under aterstdende delen av 2023.

Forslag till beslut
Initiativarendet anses besvarat.

Expedieras till
Robert Hamberg (M)

Beslutsunderlag

o Tjiansteskrivelse Svar pa initiativirende frdn Robert Hamberg (M) om att
stirka forutsattningarna for hilso- och sjukvérdsndmnden

e Svar pé initiativirende frdn Robert Hamberg (M) om att stdrka
forutséttningarna for hilso- och sjukvardsndmnden

e Initiativirende frdn Robert Hamberg (M) om att stirka forutséttningarna for
hélso- och sjukvirdsnamnden

e §126 Regionstyrelsen Initiativdrende frdn Robert Hamberg (M) om att stirka
forutséttningarna for hilso- och sjukvardsnamnden

Svar pa initiativarende fran Robert Hamberg (M)
om att inte kdpa varor och tjanster fran féretag sin
bedriver verksamhet i Ryssland (RS/455/2023)

Arendebeskrivning

P& regionstyrelsens méte den 20 juni 2023, §127, lyftes ett initiativirende frdn
Robert Hamberg (M) om att inte kdpa varor och tjdnster fran foretag som bedriver
verksamhet 1 Ryssland. Regionstyrelsen beslutade 1dmna 6ver drendet till
regiondirektdren for beredning.

Enligt 2 kap. 2 § i kommunallagen fir en region inte ha hand om sddana
angeldgenheter som enbart staten eller ndgon annan ska ha hand om. Enligt praxis
har beslut dar fullmiktige har rekommenderat att tills vidare inte kdpa in varor fran
ett visst land inte ansetts vara en allmén anvisning, 1 syfte att fa till stdnd en
dndamalsenlig upphandling, utan en utrikespolitisk manifestation!.

EU har genom olika EU-forordningar infort sanktioner mot Ryssland och Belarus?.
Sanktionerna innebér 1 korthet att offentliga kontrakt inte far tilldelas ryska foretag,
redan ingangna kontrakt med sddana foretag far inte heller fullféljas. Vidare finns det
aven ett forbud mot att kdpa, importera och transportera vissa varor och tjdnster fran
Ryssland och Belarus.

De avtal som regionen upphandlar tilldelas darfor inte till:

1. Ryska medborgare eller fysiska eller juridiska personer, enheter eller organ som ar
etablerade 1 Ryssland

2. juridiska personer, enheter eller organ som till mer dn 50% direkt eller indirekt dgs
av en enhet som avses 1 foregaende punkt

3. fysiska eller juridiska personer, enheter eller organ som agerar for, eller pa
uppdrag av, en enhet som avses i foregaende punkter.
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Avtal kommer inte heller tilldelas till anbudsgivare som under avtalstiden kommer

att nyttja underleverantorer eller aberopa kapacitet fran foretag som stimmer in pa

ndgon av punkterna ovan, under forutséttning att de stir for mer dn 10% av avtalets
vérde.

Regionen stiller krav pd att anbudsgivaren ska bekrifta att anbudsldmnande foretag,
foretag vars kapacitet dberopas for genomforande av dtagande eller underleverantorer
till anbudsldmnande foretag, inte faller under ovan beskrivna sanktioner.

I det system som Ink6p och upphandling anvénder for att kontrollera anbudsgivarens
ekonomiska stillning, gors dven en kontroll mot EU’s sanktionslista, géllande
foretagets namn, dgare och styrelse.

Vad det géller redan tidigare ingdngna avtal genomfordes under hosten 2022 ett
utskick till samtliga leverantorer om att de maste limna in en sanningsforsékran. I
forsékran intygade leverantdren att de inte direkt eller indirekt omfattas av de
sanktioner mot Ryssland och Belarus som beslutats av EU.

Regionen ska folja de lagar och férordningar som finns pa omradet, annars riskerar
regionen att overskrida sin kompetens. Dessutom utfor redan Inkdp och upphandling
de kontroller som krivs av upphandlande myndigheter. Dérfor foreslas att drendet
avslas.

[1] RA 1969 ref. 52.

[2] Se t.ex. Rédets forordning (EU) nr 833/2014 av den 31 juli 2014 om restriktiva
atgirder mot bakgrund av Rysslands atgirder som destabiliserar situationen i
Ukraina

Forslag till beslut
Initiativarendet avslas.

Expedieras till
Robert Hamberg (M)
Regionjurist
Regionstabschef

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Svar pa initiativirende fran Robert Hamberg (M) om att
inte kopa varor och tjdnster fran foretag sin bedriver verksamhet i Ryssland
e Initiativirende frdn Robert Hamberg (M) om att inte kdpa varor och tjanster
frén foretag som bedriver verksamhet i Ryssland
e §127 Regionstyrelsen Initiativdrende frdn Robert Hamberg (M) om att inte
kopa varor och tjanster fran foretag som bedriver verksamhet i Ryssland

Politisk styrgrupp avseende gemensamt samarbete
med Trondelag fylkeskommun fér 6kade
investeringar i den gransoverskridande
transportinfrastrukturen (NATO) (RS/481/2023)
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Arendebeskrivning

Regionstyrelsens ordférande fattade den 12 maj 2023 ett delegationsbeslut
(RS/361/2023) om avsiktsforklaring att inga i ett gemensamt samarbete med
Trondelag fylkeskommun for 6kade investeringar i den granséverskridande
transportinfrastrukturen. Med anledning av beredskapsuppbyggnaden (forsvarets
ateruppbyggnad och Sveriges intrdde i NATO) kommer belastningen pé vart
gransoverskridande transportstrék, jarnviagen (Merakerbanan/Mittbanan) och E14
oka markant. Investeringar for 6kad kapacitet och robusthet behdver goras i
transportstraket vilket ytterst beslutas av respektive lands regeringar.

En del i samarbetet med Trondelag fylkeskommun avser att ha gemensamma forum
pa bade politisk- och tjanstemannaniva. Politisk dialog kommer behdvas med lénets
olika aktdrer utifrdn de nya forutsittningarna som kommer att gilla i och med
Sveriges anslutning till NATO. Bade vad giller fragor rorande totalforsvaret samt 1
samarbetet med Trondelag.

Mot ovanstidende bakgrund foreslés en politisk styrgrupp inréttas med foljande
uppdrag:

- Styrgruppen ska samarbeta med den politiska ledningen som utsetts av Trondelag
fylkeskommun

- Styrgruppen deltar som Region Jimtland Hérjedalens part da det pakallas behov av
politisk samordning i ldnet kopplat till dessa fragor

- Styrgruppen ska hélla sig informerad om vilka aktiviteter som pagar pa nationell-,
regional- och lokal niva

- Styrgruppens arbete ska kontinuerligt redovisas pé regionstyrelsens sammantriaden

Regionstyrelsens presidium forstirkt med ordférande och 2:e vice ordférande for
regionala utvecklingsndmnden utses att inga i1 den politiska styrgruppen. Till
styrgruppens arbete ska befintliga tjanstemannaresurser finnas tillgingliga.

Forslag till beslut

1. Regionstyrelsens presidium samt ordférande och 2:e vice ordférande i regionala
utvecklingsndmnden utses att ingé 1 den politiska styrgruppen. Till ordforande tillika
sammankallande utses regionstyrelsens ordférande.

2. Styrgruppen fér 1 uppdrag att:
a. Samarbeta med den politiska ledningen som utsetts av Trondelag fylkeskommun.

b. Delta som Region Jimtland Hérjedalens part d4 det pdkallas behov av politisk
samordning 1 ldnet kopplat till frigor inom omradet.

c. Halla sig informerad om vilka aktiviteter som pagar inom omradet pa nationell-,
regional- och lokal niva.

d. Kontinuerligt dterredovisa styrgruppens arbete pa regionstyrelsens sammantréden.

Expedieras till
Regionstyrelsen

Regionala utvecklingsnimnden
Regionstabschef

Sekretariatet
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Beslutsunderlag
e Politisk styrgrupp avseende gemensamt samarbete med Trondelag
fylkeskommun f6r 6kade investeringar i den gransoverskridande
transportinfrastrukturen (NATO)

Politiskt rad for vardvalen inom Region Jamtland
Harjedalen 2024-2026 (RS/329/2023)

Arendebeskrivning

Tillkomsten av valfrihetssystem inom primérvarden 2010 stdllde nya krav pa den
politiska organisationen. Det fanns behov av att pa politisk niva tydliggora skillnaden
mellan den som bestéller varden och den som utfor den. Darfor inrdttades
vardvalsndmnden med ansvar for bestillningar i de valfrihetssystem som regionen
har inom hélso- och sjukvérd och tandvard.

I samband med mandatperioden 2019-2022 sd inférdes en Hélso- och
sjukvardsnimnd. Darigenom fick styrelsen ett storre utrymme att koncentrera sig pa
ekonomisk styrning och uppfoljning samtidigt som det skapades forutsittningar for
en forbéttrad styrning av hélso- och sjukvarden. Vardvalsnamndens uppgifter fordes
samtidigt over till styrelsen som dirigenom fick i uppdrag att upprétthalla
objektiviteten och transparensen i behandlingen av olika utforare i
valfrihetssystemet.

For att kunna hantera det uppdrag som Vardvalsndmnden tidigare haft, har
Regionstyrelsen arligen inréttat en styrgrupp med specifika utredningsuppdrag.
Styrgruppen har ocksa haft som uppdrag att redovisa ett forslag till
forfragningsunderlag vid styrelsens sammantrdde i maj. Styrgruppen har under
foregaende mandatperiod 1 huvudsak verkat under perioden februari till maj
respektive ar. Vilket inneburit att arbetet med forfragningsunderlaget i princip skett
efter att Ovriga budgetprocessen med inspel och prioriteringar varit avslutade.

For att fordndringar och ambitioner kopplat till forfrdgningsunderlagen ska kunna
hanteras 1 samband med Ovrig budget behover justeringar ske av arbetet med olika
vérdvalen.

Utifrén att den politiska grupperingen inte dr att anses som en styrgrupp med ett
tidsbestdmt uppdrag foreslds att grupperingen fortsittningsvis benamns politiskt rad
for vardvalen. D4 foljer den samma principer som andra dver tid inrdttade politiska
grupperingar.

Mot bakgrund av detta foreslas att det politiska radet inréttas for hela
mandatperioden med uppdrag att under beredningen pé tjanstepersonsniva stimma
av och forankra politiska forslag vid storre forandringar 1 forfragningsunderlaget
infor beslut i Regionstyrelsen samt védgleda Bestéllarenheten inom uppdraget.

Det innebdr att det politiska radet behdver vara delaktig i dialogen med exempelvis
vardgivare, medborgare och patienter kopplat till forfrigningsunderlaget. Arenden
till Regionstyrelsen ska stimmas av med det politiska rddet innan de lyfts till
styrelsen. Utifran att radet dr aktivt Over hela aret finns ocksa mgjlighet att diskutera
16pande frdgor som ror forflyttning mot nédra vard. Bedomningen dr att det politiska
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radet kommer att arbeta 1 ungefar samma omfattning som idag, men att motena
sprids ut dver en storre del av aret.

Forslag till beslut

1. Till det politiska radet for vardvalen utser regionstyrelsen XX, YY och ZZ frén
majoriteten och AA och AA fran oppositionen att utgédra politiskt rad kopplat till
framtagande av forfragningsunderlag for vardvalen 2024-2026. Till ordférande tillika
sammankallande utses XX.

2. Sammantriddesarvode och erséttning for forlorad arbetsfortjanst och resor utgér till
ledamdter som inte innehar fast arvode.

3. De politiska sekreterarna har nirvarorétt vid radets moten.

Expedieras till
Enhetschef Bestéllarenheten
Avdelningschef Hilso- och sjukvardspolitiska avdelningen

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse Politiskt rdd for vrdvalen inom Region Jamtland
Harjedalen 2024-2026

Svar pa revisorernas granskning av riktade
statsbidrag (RS/236/2023)

Arendebeskrivning

Under 2022 utforde revisionerna en granskning ndmnder och styrelsens hantering av
riktade statsbidrag. Granskningen syfte har varit att svara pa om det finns en
sakerstdlld och &ndamélsenlig styrning, ledning och intern kontroll kopplat till
hantering av riktade statsbidrag.

Revisorernas sammanfattande beddmning ar att regionstyrelsen och hélso- och
sjukvardsndmnden inte har en sékerstéllt en tillrdcklig styrning och kontroll dver
riktade statsbidrag. Revisorernas beddmning utifrdn granskning och stickprov ar att
regionala utvecklingsndmnden har béttre styrning och kontroll dver sina statsbidrag,
mot bakgrund att ndmnden alltid stir bakom en ansdkan av bidrag och skapar storre
delaktighet och ansvar.

Revisorerna rekommenderar styrelsen att:

e utreda om behov finns att utse en styrgrupp, uppdragsagare, som sakerstaller
styrning och ledning med olika kompetenser for hantering av statsbidrag.

e ta fram skriftliga rutiner och tillampningsanvisningar inom namndens omrade for
hantering av statsbidrag tas fram for hantering av de olika statsbidragen.

e utveckla dterrapportering till regionfullméaktige.

e tainitiativ till att utveckla regiongemensamma riktlinjer for rutiner, kriterier,
identifiering och urval av riktade statsbidrag.

o dokumentera beslut om att inte delta i nagon satsning enligt regelverket om
hantering av statsbidrag.

e utveckla och férbattra diarieféring av statsbidrag.

e sakerstélla att kontaktpersoner far forutsattningar med tydlig styrning och
uppdrag i sin roll som ansvarig for en satsning.
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e utbilda fler inom férvaltningen om hur statsbidrag ska aterredovisas och utfor i
enlighet med de krav som ar uppstallda av bidragsgivaren.

e se Over rutinerna och likrikta tillvadgagangssattet for att forbattra kontinuitet och
samsyn inom alla verksamhetsomraden.

e att dokumenterade anvisningar/rutiner tas framfor bokféring av riktade
statsbidrag

e utvardera genomforda satsningar infor planering och beslut om fortsatt/alternativ
finansiering av fornyade satsningar.

Ett forslag till svar har uppréttats inom hilso- och sjukvardspolitiska avdelningen och
ekonomiavdelningen. Senast den 25:e september 2023 vill revisorerna fa en
redovisning av vilka atgérder som regionstyrelsen vidtagit eller avser vidta samt
tidplan med anledning av granskningsresultatet.

Forslag till beslut
Upprittat forslag till svar pa granskning av riktade statsbidrag antas.

Expedieras till
Svar skickas till Regionens revisorer, ekonomidirektor, regiondirektor,
avdelningschef Hélso- och sjukvérdspolitiska avdelningen

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Svar pa revisorernas granskning av riktade statsbidrag
e Svar pa revisorernas granskning av riktade statsbidrag
e Skrivelse fran regionens revisorer till regionstyrelsen om granskning av
riktade statsbidrag
e Granskningsrapport: Riktade statsbidrag

Svar remiss av betankandet Tillgang till
forsaljningsuppgifter om humanlakemedel (SOU
2022:72) (RS/270/2023)

Arendebeskrivning

Utredningen har undersokt vilka dtgérder som behdver vidtas for att ska en langsiktig
och hallbar reglering for utlimnande av forséljningsstatistik om humanldakemedel.
Ehélsomyndigheten och Socialstyrelsen har begrinsat sina utlimnanden om
uppgifter om forsdljningsstatistik efter rittsliga stdllningstagande med héinsyn till
bestimmelserna enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Det har ocksé
ingatt att se 6ver behovet for myndigheter att ta emot uppgifter for att kunna
genomfora sina uppdrag samt dndringar i regelverket om olika aktorers skyldighet att
lamna forséljningsstatistik till Ehdlsomyndigheten.

Regionen anser att utredningen genomfort ett omfattande arbete med att analysera
forutséttningarna och mojligheterna till en fordndrad reglering. I stort bifaller
regionen med utredningens forslag, men vill lyfta vikten av att foreslagna dndringar
inte far innebdra nagra forsdmringar 1 tillgangen pa uppgifter till regionerna. Det ar
nddviandigt att regionerna erhaller en samlad bild av ldkemedelsforséljningen, for att
kunna fo6lja upp béade ut kvalitets- och kostnadsaspekt.

Ett forslag till svar har uppréttats inom ladkemedelsenheten.
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Yttrandet ska vara Socialdepartementet tillhanda senast den 30 augusti 2023.

Forslag till beslut
1. Upprittat forslag till svar pa remiss SOU 2022:72 antas.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Expedieras till
Likemedelsstrateg

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse Svar pa remiss Tillgang till forséljningsuppgifter om
humanlidkemedel (SOU 2022 72)

e Forslag till remissvar: Tillgéng till forsdljningsuppgifter om
humanlékemedel (SOU 2022:72)

e Missiv for Remiss av betdnkandet Tillging till forsdljningsuppgifter om
humanldkemedel (SOU 2022:72) (S2023/00704)

e Sammanfattning av remiss Tillgéng till forsiljningsuppgifter om
humanldkemedel

Svar pa remiss Gemensam plan for
primarvardsniva i Jamtland Harjedalen
(RS/203/2021)

Arendebeskrivning

Den 26 maj 2023 beslutade Sociala vird och omsorgsgruppen (SVOM) att stélla sig
bakom att Gemensam plan for primérvardsniva i Jimtland Harjedalen skickas ut pa
remiss till ldnets kommuner och Region Jamtland Hérjedalen for stéllningstagande
till de strategier och prioriterade aktiviteter som foreslas i planen.

Gemensam plan for primérvirdsnivé 1 Jamtland Hérjedalen &r en del av lénets
forflyttning mot God och nédra vird. Regionstyrelsen vill ldmna foljande synpunkter
pa planen 1 sitt remissvar:

e Regionstyrelsen ser positivt pa att resultatet fran tidigare medborgarenkat,
tidigare presenterad malbild samt planens strategier och prioriterade aktiviteter
vavs ihop. Invanarnas behov ar basen for var kdarnverksamhet.

e Att planen ar framtagen i samverkan med ldnets kommuner ses som en
framgangsfaktor. | forflyttningen behévs mer samverkan och mindre
gransdragning.

o Regionstyrelsen vill understryka behovet av att fortydliga hur de prioriterade
aktiviteterna ska genomforas via en handlingsplan, med tillhérande tidplan, for att
strategierna ska uppnas.

Forslag till beslut
1. Upprittat forslag till svar enligt ovan pa remiss av Gemensam plan for
primdrvardsniva i Jimtland Hérjedalen antas.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.
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Expedieras till

Sociala vard och omsorgsgruppen (SVOM)
Chef Hélso- och sjukvardspolitiska avdelningen
Projektledare

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Remissvar Gemensam plan for primérvardsniva 1 Jamtland
Hirjedalen
e Protokollsutdrag SVOM 2023-05-26 § 25 God och nira vérd - remiss
e Remissutgdva Gemensam plan for primérvéardsniva i Jimtland Hérjedalen

Valarenden 2023 (RS/1/2023)

Arendebeskrivning
Kompletteras senare

Anmalan av delegationsbeslut till regionstyrelsen
Forslag till beslut

Anmilan av delegationsbeslut enligt upprittad forteckning noteras till protokollet.

Delegeringsbeslut
e RS/15:5/2023 Delegationsbeslut fattade av chefer - Anstédllningar inom
regionstaben 2023-05-06--2023-06-06
e RS/15:6/2023 Delegationsbeslut fattade av chefer - Anstillningar inom
regionstaben 2023-06-07--2023-08-04
e RS/358:1/2023 Delegationsbeslut Statsbidrag for rad och stod samt
skattevaxling
e RS/357:1/2023 Delegationsbeslut Statsbidrag och kostnadsansvar géllande
inkontinensartiklar inom hemsjukvérden
e RS/102:2/2023 Delegationsbeslut Overenskommelse om Sammanhallen,
jamlik och séker vard ar 2023: Personcentrerade och sammanhallna
vardforlopp — Jamlik och effektiv vard med god kvalitet 2023
e RS/109:4/2023 Delegationsbeslut Fordelning av medel i
overenskommelsen En personcentrerad, tillgédnglig och jamlik
modrahilsovard och forlossningsvard samt forstirkta insatser for kvinnors
hélsa 2023
e RS/77:3/2023 Tilldelningsbeslut upphandling Co-workingtjinster
e RS/52:3/2023 Tilldelningsbeslut ramavtal tillgdnglighetskonsult
RS/446:1/2023  Upphandlingsuppdrag Oversyn av ekonomisk fordelning
mellan sjukvardshuvudménnen
RS/468:1/2023 Upphandlingsuppdrag E-frikort
RS/445:1/2023  Upphandlingsuppdrag Researchweb Grant and Cris
RS/447:1/2023  Upphandlingsuppdrag Erséttningstjanst
RS/452:1/2023  Upphandlingsuppdrag Foreldsare och konsult for
utveckling inom projekt organisera for aterhimtning
e RS/514:1/2023 Upphandlingsuppdrag Nya UPSer t IT-servrar
e RS/495:1/2023 Upphandlingsuppdrag Ny fasad och lastkaj
e RS/521:1/2023 Upphandlingsuppdrag Livsmedel
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RS/881:3/2021 Delegationsbeslut om begriansning av antal listade
RS/56:5/2023  Delegationsbeslut revidering Avgiftshandbok version 2.10
RS/476:3/2022 Delegationsbeslut Tillférordnad regulatoriskt ansvarig
person for MDR 1 Region Jamtland Hérjedalen

RS/312:7/2022 Delegationsbeslut Bistind till Ukraina - operationsbord
RS/509:1/2023 Delegationsbeslut Val av postforsdndelse i Region
Jamtland Héarjedalen

RS/671:18/2022 Delegationsbeslut om anvéndning av pott for akuta
investeringar i investeringsbudget 2023/Haveripotten/spoldesinfektor/IVA
RS/671:19/2022 Delegationsbeslut om anvindning av pott for akuta
investeringar i investeringsbudget 2023/Haveripotten/Ny robot
RS/671:21/2022 Beslut om anvédndning av pott for akuta investeringar i
investeringsbudget 2023/Haveripotten/Cystoskop/Kirurg
RS/671:22/2022 Beslut om anvéndning av pott for akuta investeringar i
investeringsbudget 2023/Haveripotten/bladderscan/Akut
RS/671:23/2022 Beslut om anvédndning av pott for akuta investeringar i
investeringsbudget 2023/Haveripotten/Lopband/Odensala HC
RS/673:5/2022 Delegationsbeslut om anvindning av pott for oforutsedda
investeringshidndelser i1 investeringsbudget 2023
/screeningverksamhet/Omrade kirurgi

RS/671:20/2022 Delegationsbeslut om anvdndning av pott for akuta
investeringar i investeringsbudget 2023/Haveripotten/EKG/HIM
RS/25:37/2022 Delegationsbeslut om rattegdngsfullmakt for mal nr T
3655-21 vid Ostersunds tingsritt

RS/533:1/2023 Delegationsbeslut Hyra av lokaler for verksamhetens
behov pa Campus/Hallbar utveckling

RS/534:1/2023 Delegationsbeslut Utrangering och forséljning av
inventarier/akgrasklippare o ramp

RS/17:2/2023  Delegationsbeslut Kop och forséljning av viardepapper
RS/757:2/2022 Delegationsbeslut Fordelning av strategiska medel fran
overenskommelse om Okad tillgénglighet i hidlso- och sjukvarden 2023
RS/511:1/2023  Upphandlingsuppdrag oberoende revisorsgranskning
folkhogskolor

RS/520:5/2023 Delegationsbeslut om samverkansavtal med Ida Eklund
RS/535:1/2023  Delegationsbeslut medfinansiering Green Flyway 2.0

Anmalan av inkomna handlingar till regionstyrelsen

Arendet i korthet
Lank till protokoll fran regionens politiska organ:
https://forum.regionjh.se/committees

Forslag till beslut
Anmailan av inkomna handlingar enligt uppréttad forteckning noteras till protokollet.

Anmalningar

RS/750:5/2022  Andring av regleringsbrev for 2023 avseende anslag 1:6
Bidrag till folkhédlsa och sjukvard

RS/750:6/2022 Andring av regleringsbrev for budgetaret 2023 avseende
anslag 1:6 Bidrag till folkhélsa och sjukvéard
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e RS/473:1/2023 Nya regler for regionerna kring invanares val av
vardcentral eller motsvarande

e RS/473:2/2023 Socialstyrelsens foreskrifter och allmdnna rad om
listningstjanst for vardval och vardval pa annat sétt

e RS/476:1/2023 Resolution Sverigefinska Riksforbundet 2023

e RS/491:1/2023 Yttrande av Statens medicinsk-etiska rad (SMER) om
klimatforandringar, hélso- och sjukvard och etik

e RS/467:3/2023 Korrigerat meddelande fran SKR 11/2023 angéende
forbundsavgift 2024

e RS/463:1/2023 Tillaggsoverenskommelse om forsorjningsberedskap for
likemedel mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR2023/00818)

e RS/461:1/2023 Rekommendation frdn SKR om kostnadsfrihet for
vaccination mot covid-19 andra halvaret 2023

e RS/758:3/2022 Overenskommelse om vaccination mot covid-19 for andra
halvéret 2023

26. Informationer
Arendebeskrivning
e Utbildning for fortroendevalda - Samverkan med kommunerna

e  Uppsiktsplikt - dialog med halso- och sjukvardsnamndens och
kollektivtrafiknamndens presidium

e Redovisning fran bolag, politiska samverkansorgan, konferenser mm
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