REGION

JAMTLAND
HARJEDALEN

Tid: kI. 08:30-16:30

Plats: 29 april 2024 Ho6rsalen/Styrelserummet

Ordforande
Bengt Bergqvist (S)

Ledamoter

Gunnel Persson Westin (S)

Jakob Eiserman (S)

Malin Bergqvist (S)

Elin Hoffner (V)

Marie Svensson (V)

Lars-Erik Olofsson (KD), vice ordférande
Robert Hamberg (M), 2:e vice ordférande
Bjorn Hammarberg (M)

Cristine Persson (C)

Ronny Karlsson (SD)

Ted Michael Léansberg (SD)

Conny Wahlstrém (MP)

Ersattare

Christer Nordqvist (S)

Elvira Broddesson Ericsson (S)
Jonas Andersson (S)

Katarina Nyberg Finn (S)

Jan Lehman (V)

Stefan Nilsson (KD)
Margareta Mahmoud Persson (KD)
Jennie Klaesson (M)

Fredrik Fagerholm (M)

Roger Bergebo (-)

Magnus Ronnerfjall (C)
Jérgen Larsson (C)

Anette Rangdag (SD)

Kallelse/foredragningslista
Regionstyrelsen
2024-04-29

Page 1 of 14



REGION Kallelse/foredragningslista

..JAMTLAND Regionstyrelsen
HARJEDALEN 2024-04-29
1. Program regionstyrelsen 29 april 2024

Beslutsunderlag
e Program for styrelsen 29 april 2024

2. Val av justerare och tid for justering

3. Faststallande av foredragningslistan
Arendebeskrivning
Enligt reglemente for regionstyrelsen har preliminar foredragningslista 6ver de
drenden som avses bli behandlande under sammantridet tillgiangliggjorts for
ledamoter och ersittare.

Forslag till beslut
Preliminar foredragningslista faststélls som slutlig foredragningslista.

4, Regiondirektorens rapport 2024 (RS/2/2024)
Arendebeskrivning
« Strategisk utvecklingsplan Ostersunds sjukhus
e Utvecklingsportfolj for en ekonomi i balans
e Aktuella fragor

Forslag till beslut
Regionstyrelsen har tagit del av rapporten och liagger den till handlingarna.

Beslutsunderlag
e Utvecklingsplan Ostersunds sjukhus del 1 (RS/298/2023)

5. Manadsrapport mars 2024 (RS/3/2024)
Arendebeskrivning
En méanadsrapport for mars 2024 har upprittats. Rapporten visar foljande:
Region Jimtland Hirjedalens ackumulerade verksamhetsresultat till och med mars
2024 var negativt och uppgick till -141 miljoner kronor, vilket var 125 miljoner
kronor simre dn budget.
Resultat efter finansiella poster paverkas positivt efter mars manad med 119
miljoner kronor beaktat justering av orealiserade vinster i virdepappersportfoljen
vilket inte dr budgeterat. Detta resultat dr dock att betrakta som osékert da
marknadsvirdet forandras [6pande under aret.
Helarsprognosen efter mars beriknas uppga till minus 600 miljoner kronor. Det ar
fraimst verksamhetens kostnader avseende personalkostnader och kostnader for
inhyrd bemanning som dr hogre dn budget. Riks- och regionvard prognostiseras ga
bittre 4n budget.
Nettokostnadsutvecklingen januari till och med mars 2024 var 11,7 procent, 144
miljoner kronor hogre an foregidende éar.
Verksamhetens externa intidkter genom forséljning och avgifter har 6kat 19 miljoner
kronor (9%). Riktade statsbidrag var ldgre dn foregaende ar med 28 miljoner kronor.
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Bruttokostnaderna var 151 miljoner kronor hogre jamfort med foregaende ar vilket
motsvarar 9,0 procent. Personalkostnaderna exklusive pensioner har 6kat med

66 miljoner kronor, motsvarande 9,6 procent. Pensionskostnaderna var 34 miljoner
kronor hogre dn foregaende ar, vilket forutom inflationen, beror pa det nya
forméansavtalet och 16nedkningar.

Kopt riks- och regionvard har 6kat med 6 miljoner kronor. Likemedel har 6kat med
1 miljoner kronor, motsvarande 0,9 procent.

Kostnad for inhyrd personal har 6kat med 16 miljoner kronor motsvarande 21
procent mot foregaende ar, och uppgick till 90 miljoner kronor totalt.

Forslag till atgdrder och aktiviteter for att minska kostnaderna for 2024 och framat
har tagits fram och arbetet pagar. Under borjan av 2024 startade sarskild ledning
ekonomi for att fa till ett trendbrott i kostnadsutvecklingen och skynda pa atgéarder.
Likviditeten har under aret forbattrats med 157,1 miljoner kronor till och med mars.
En ny upplaning gjordes i januari pa 100 miljoner kronor vilket forstirkte likviditeten
och den totala skulden till Kommuninvest uppgéar darefter till 190 miljoner kronor.
Under februari och mars forstirktes likviditeten med riktade statsbidrag med cirka
130 miljoner kronor.

Det prognostiserade negativa resultatet och investeringsvolymerna kommer
paverka likviditeten negativt under resten av aret och nya lan kommer behdova tas
upp.

En utokad betalningsberedskap finns i form av checkrikningskredit vilken uppgar till
145 miljoner kronor.

En fordjupad rapport for styrelsens forvaltningsomrade har uppréttats. Styrelsen har
efter mars en negativ avvikelse mot budget med 41 miljoner kronor, vilket fraimst
beror pa hogre personalkostnader och IT-kostnader

Forslag till beslut
1. Manadsrapport mars 2024 for Region Jimtland Harjedalen godkanns.

2. Manadsrapport mars 2024 for Regionstyrelsens forvaltningsomrade godkanns.

Expedieras till
Ekonomidirektor

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse - manadsrapport mars 2024
e Madnadsrapport mars 2024 Region Jamtland Hérjedalen
e Manadsrapport mars 2024 Regionstyrelsen

6. Regionstyrelsens uppfoljningar och fordjupningar 2024 (RS/96/2024)
Arendebeskrivning
Regionstyrelsen ska uppmarksamt folja de fragor som kan inverka pa regionens
utveckling och ekonomiska stéllning. Detta gor styrelsen bland annat genom
ordinarie uppfoljningsrapporter och redovisningar samt genom sirskilda
uppfoljningar av vissa omraden. Vilka omraden det dr och pa vilket sammantriade de
ska foljas upp anges i en uppfoljningsplan som aterfinns i regionstyrelsens arliga
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verksamhetsplan. Enligt 2024 ars uppfoljningsplan ska styrelsen 29 april félja upp
foljande omraden:

e InkOp och upphandling

e Patientsdkerhet

Uppfoljningarna redovisas muntligt och presentationerna liaggs ut som bilaga under
sammantridet.

Forslag till beslut
Regionstyrelsens uppfdljningar om Inkop och upphandling samt Patientsidkerhet
godkanns.

Expedieras till
Regionstabschef
Chef hélso- och sjukvardspolitiska avdelningen

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Regionstyrelsens uppfoljningar och férdjupningar 2024

7. Inspel till Regionplan for planperioden 2025-2027 utifran en langsiktig
ekonomi i balans (RS/98/2024)
Arendebeskrivning
Regionplan med budget utgor grunden for Region Jamtland Hérjedalen
verksamhetsplanering. Arbetet med Regionplan med budget inleds pa varen genom
att tjanstemannaorganisationen sammanstéller inspel for respektive verksamhet till
Regionstyrelsen, Halso- och sjukvardsnimnden, Regionala utvecklingsnimnden
samt Kollektivtrafiknimnden.

Enligt styrmodellen ska inspelen till Regionplan med budget summeras och
redovisas for styrelsen under april. Fokus for inspelen till planperioden 2025-2027
har varit Langsiktig plan for ekonomi i balans innan ar 2030. | de inkomna inspelen
finns inte ett tillfredsstéllande antal férslag eller summa pa atgarder for att uppna
en ekonomi i balans.

Summeringen av totalen innehaller foljande avsnitt, se bilaga 1:
e Ekonomisk prognos for helar 2024
e Framtidsanalys av vasentliga forandringar
e Forslag for att na en ekonomi i balans

Detaljerad information géllande namnderna aterfinns i foljande arenden:
HSN/275/2024Halso- och sjukvardsnamnden

RUN/11/2024 Regionala utvecklingsnamnden

KTN/13/2024 Kollektivtrafiknamnden

Samt for Regionstyrelsens forvaltningsomrade: Se bilaga 2.
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Forslag till beslut
1. Regionstyrelsen tar del av summeringen och beaktar detta i fortsatt planering.

2. Regiondirektoren far i uppdrag att foresla ytterligare atgarder for planperioden,
med sikte pa 2030 och ett langsiktigt arbete for att na en ekonomi i balans.

Expedieras till
Regionstabschef

Enhetschef sekretariatet
Ekonomidirektor
HR-direktor

Halso- och sjukvardsdirektor
Regional utvecklingsdirektor

Beslutsunderlag

e Inspel till Regionplan och budget 2025-2027

e Bilaga 1. Totalt RJH Inspel till Regionplan med budget for planper 2025-
2027

e Bilaga 2. Regionstyrelsens forvaltningomrédde. Inspel till Regionplan med
budget for planperioden 2025-2027.

e Bilaga 3. §195 Forlangning och fordandring av Regler for extraersittning till
medarbetare

e §36 Regionala utvecklingsndmnden Inspel till regionplan med budget 2025-
2027

o §17 Kollektivtrafikndmnden Inspel till regionplan 2025-2027

e §43 Halso- och sjukvardsndmnden Hélso- och sjukvardsndmndens inspel till
Regionplan med budget for planperioden 2025-2027

e HSNs Inspel till Regionplan med budget for planperioden 2025-2027

8. Dispensansokan fran arbetstidsregler for ambulansverksamheten i
Stromsund (RS/297/2024)
Arendebeskrivning
Arbetsgivaren avser att ansoka dispens fran de nya arbetstidsreglerna med
hanvisning till den tilliggsoverenskommelsen mellan centrala parter som tecknades
2023-05-05. Detta ger arbetsgivaren mojlighet att soka dispens fran Allméanna
Bestimmelser § 13 mom. 5 i samband med planerad arbetstidsforlaggning. Under
premisserna att detta blir beviljat av den centrala arbetstidsndmnden mdajliggor det
att planera arbetspass med en total arbetstid 4 24 timmar. Arbetsgivaren avser att
soka dispens for ambulansstationen i Stromsund for perioden 2024-06-03 — 2024-
08-31.

Arbetsgivaren har fatt tva uppsdgningar med kort varsel vilket har resulterat i att de
star infor en bemanningsbrist under huvudsemesterperioden. Forsok att rekrytera
sommarvikarier har gjorts utan att det har lett till tillsdttning. Vidare ser man att det
ar svart att finna behorig kompetens pa lokal niva och omradet ser en brist pa
inflyttande personer med ritt kompetens. Manga i personalen bor dven i Ostersund
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vilket resulterar i fler pendlingstillfillen sedan verksamheten gick in i delade dygn.
Arbetsgivaren har dven behdvt stilla av beddmningsbilen pa grund av
bemanningsbrist.

Arbetsgivaren behover sdka dispens da tillimpning av undantag (arbete i anslutning
till jour, max 20 timmar) resulterar i en forskjutning av passtiderna. Ytterligare en
faktor som gor att det inte dr en hallbar 16sning beror pa att undantag endast tillater
13 timmar ordinarie arbetstid. Vid dispens avser arbetsgivaren att tillimpa 20
timmar ordinarie arbetstid, samt 4 timmar jour for att reducera antal
pendlingstillfallen och samtidigt upprétthalla verksamheten.

Arbetsgivaren ser stora svarigheter att |6sa bemanningen till sommaren och
samtidigt kunna tillgodose medarbetarna ledighet i enlighet med semesterlagen.
Arbetsgivaren ser dock positivt pa den langsiktiga kompetensforsorjningen, vilket ar
orsaken till att dispens soks enbart for huvudsemesterperioden.

For att drendet ska komma Centrala parters arbetstidsnimnd tillhanda innan
sommaren och dessforinnan hinna behandlas vid regionstyrelsens sammantriade
den 29 april 2024 behover hilso- och sjukvardsnamndens ordférande fatta ett
bradskande beslut. Arendet har stimts av med regionstyrelsens 2:e vice
ordférande.

Forslag till beslut
Halso- och sjukvardsndmndens ordférande foreslar regionstyrelsen

Ansdkan om dispens fran arbetstidsregler for ambulansverksamheten i Stromsund
godkénns och skickas till Centrala parters arbetsnimnd.

Expedieras till
Centrala parters arbetstidsniamnd, hilso- och sjukvardsdirektor

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse Dispensansokan fran arbetstidsregler for

ambulansverksamheten 1 Stromsund

e Delegationsbeslut dispensansokan frén arbetstidsregler for
ambulansverksamheten i Stromsund
Underlag dispensansdkan Stromsund 2024-04-03
Riskbedomning vid forandring i verksamheten (5)
Schemaforslag till dygn sommaren 2024
Forhandlingsprotokoll Vérdférbundet 2024-04-19
Forhandlingsprotokoll Kommunal 2024-04-22

9. Svar pa remiss av betiankandet Starkt konstitutionell beredskap (SOU
2023:75) (RS/795/2023)
Arendebeskrivning
Region Jimtland Hérjedalen har getts mojligheten att svara pa remiss av
betidnkandet Starkt konstitutionell beredskap (SOU 2023:75).
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Kommittén om beredskap enligt regeringsformen har haft i uppdrag att utreda fyra
grundlagsfragor som ytterst handlar om hur Sverige styrs i krig och andra kriser.

Ett forslag till svar har uppréttats inom enheten Sikerhet och beredskap
tillsammans med regionjuristerna. Region Jimtland Harjedalen har fatt forlangd
svarstid och remissen ska besvaras senast 30 april 2024. Paragrafen behover darfor
justeras omedelbart.

Forslag till beslut
1. Uppréttat forslag till svar pa remiss av betidnkandet Stdrkt konstitutionell
beredskap (SOU 2023:75), antas.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad

Expedieras till
Justitiedepartementet
Regionjurister

Sikerhet- och beredskapschef

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse Svar pa remiss av betdnkandet Stéarkt konstitutionell
beredskap (SOU 2023:75)

e Svar pa remiss av betdnkandet Stirkt konstitutionell beredskap (SOU
2023:75)

e Missiv till remiss av betdnkandet Stérkt konstitutionell beredskap (SOU
2023:75)

e Sammanfattning av remiss Stiarkt konsituitionell beredskap

Svar pa remiss slutbetinkande (SOU 2023:26) Vi kan battre!
Kunskapsbaserad narkotikapolitik med liv och halsa i fokus
(RS/71/2024)

Arendebeskrivning

Region Jimtland Hérjedalen har fatt mojlighet att agera remissinstans for
betdankandet, (SOU 2023:62) Vi kan béttre! — kunskapsbaserad narkotikapolitik med
liv och hélsa i fokus”. Utredningen har haft i uppdrag att féresld hur en fortsatt
restriktiv narkotikapolitik kan kombineras med ett effektivt narkotikaférebyggande
arbete, en god missbruks- och beroendevard som innehaller insatser for
skademinimering samt insatser for att ingen ska do till f6ljd av ldkemedels- och
narkotikaforgiftningar.

Sammanfattningsvis stéller sig Regionen Jamtland Hérjedalen positiv till
utredningens intentioner och att malbilden tagits fram i samverkan med berérda
malgrupper. Forslaget innebér stora fordndringar som kommer att vara utmanande att
uppfylla. Utredningen foreslar att malet for narkotikapolitiken som helhet bor dndras
frén ett samhalle fritt frin narkotika till ett samhille med minskade skador av
narkotika.

En utmaning kommer att vara i glest befolkade omraden sdsom vart 14n. Det handlar
1 huvudsak om bemanning/kompetens och kontinuitet. Region Jamtland Héirjedalen
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ser dven att trots en omfattande utredning kvarstér ett stort arbete pd hemmaplan, dér
lokala 6verenskommelser inom lénet behdver tas fram. D& uppdraget dr detsamma
oavsett invdnarantal vill regionen understryka vikten av att statliga stimulansmedel
inte enbart fordelas utifrdn befolkningsméangd.

Region Jdmtland Hérjedalen instimmer 1 utredningens beddmning om att reformen
ar omfattande och ser det som sérskilt utmanande att kunna genomfGra insatserna 1
glest befolkade omrdden. Hér krivs insatser bdde for rekrytering,
kompetensutveckling och teknikutveckling (digitala arbetssitt). Da uppdraget ar
detsamma oavsett demografi och geografi, vill vi understryka vikten av att
ekonomisk kompensation inte enbart utgér fran befolkningsmangd. Reformen
innebdr en relativt stor forskjutning av kostnader till regionen. Osidkerheten 1
befintliga berdkningar dr besvirande och kommer att medfora stor lokal
arbetsbelastning.

Remissvaret har sammanstéllts av Folkhélsoenheten, Hélso- och sjukvérdspolitiska
avdelningen utifran underlag fran sakkunniga inom Omréade psykiatri, Omrade barn
och unga vuxna, Bestillarenheten/Hélsovalet, Regiondriven priméarvard,
Infektionsavdelningen inklusive sprututbytesverksamheten samt representant fran
fortroendevalda.

Remissen ska besvaras senast 22 april men Region Jimtland Hérjedalen har fétt
forlangd svarstid till 30 april. Paragrafen behdver darfor justeras omedelbart.

Forslag till beslut
1. Uppréttat forslag till svar pa remiss av utredningen Vi kan bdttre!
Kunskapsbaserad narkotikapolitik med liv och hdlsa i fokus (SOU 2023:26) antas.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Expedieras till

Svar skickas till Socialdepartementet
Chef Folkhélsoenheten
Folkhilsostrateger

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse Svar pa remiss (SOU 2023:26) Vi kan bittre

e Svar pa remiss (SOU 2023:26) Vi kan béttre - Kunskapsbaserad
narkotikapolitik med liv och hélsa i fokus

e Missiv for Remiss: Betdnkande Narkotikautredningen - Vi kan battre!
Kunskapsbaserad narkotikapolitik med liv och hélsa i fokus

e Sammanfattning Vi kan bittre Kunskapsbasead narkotikapolitik med liv och
hilsa i fokus

1. Anmalan av delegationsbeslut till regionstyrelsen
Forslag till beslut
Anmadlan av inkomna delegationsbeslut enligt upprattad forteckning noteras till
protokollet.
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Delegeringsbeslut
e RS/143:4/2024 Ombudsinstruktion inféor Kommuninvests arsstimma

RS/402:11/2022 Delegationsbeslut stinga kostnadsstélle Lungavdelningen

RS/402:12/2022 Delegationsbeslut Mottagningen for gravida

RS/127:7/2024  Delegationsbeslut rittegangsfullmakt

RS/15:3/2024 Delegationsbeslut fattade av chefer - Anstéllningar inom

regionstaben 2024-03-02--03-28

e RS/15:4/2024 Delegationsbeslut fattade av chefer - Anstéllningar inom
regionstaben 2024-02-03--03-01

e RS/493:4/2016 Delegationsbeslut - Teckningsritt for Region Jimtland
Hirjedalens bankkonton

e RS/126:7/2024 Delegationsbeslut Fordelning av Statsbidrag for att
stimulera barnhilsovirdens forebyggande arbete med
hembesokprogram(327094) (0)

e RS/800:5/2023 Delegationsbeslut Fordelning statliga riktade medel
Psykisk hélsa och suicidprevention

e RS/767:3/2023 Delegationsbeslut om anviandning av pott for oférutsedda
investeringar i investeringsbudget 2024/UKG/BUM

e RS/767:6/2023 Delegationsbeslut om anvindning av pott for oférutsedda
investeringar i investeringsbudget 2024/Overvakningssystem/
Medelevdrdeskomplex

e RS/756:6/2023 Delegationsbeslut om anvindning av pott for akuta
investeringar 1 investeringsbudget 2024/Duodenoskop/kirurg

e RS/17:2/2024 Delegationsbeslut Kop och forsiljning av virdepapper

e RS/249:1/2024 Upphandlingsuppdrag Support och forvaltningstjinster
PhenixID 16sningar

e RS/290:1/2024 Upphandlingsuppdrag Lastbil 5 ton kapacitet Gas

e RS/157:2/2024 Delegationsbeslut for statsbidrag for att stodja okad
forskrivning av fysisk aktivitet pa recept

e RS/756:7/2023 Delegationsbeslut om anvindning av pott for akuta
investeringar i investeringsbudget 2024/EndoEye/kirurg

12. Anmalan av inkomna handlingar till regionstyrelsen
Forslag till beslut
Anmalan av inkomna handlingar enligt upprittad forteckning noteras till
protokollet.

Anmalningar

e RS/247:1/2024 Meddelande 6/2024 fran Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR) — Avsiktsforklaring om en gemensam inriktning for en
sammanhallen och andamalsenlig kunskapsstyrning

e RS/793:2/2023 Andring av regleringsbrev for budgetaret 2024 avseende
anslag 1:6 Bidrag till folkhélsa och sjukvérd (S2024/00776)

e RS/798:4/2023 Andring av regleringsbrev for budgetéret 2024 avseende
anslag 1:5 Bidrag for ldkemedelsforménema (S2024/00851)

e RS/436:7/2023 Protokollsutdrag Norra sjukvardsforbundet (NRF) §9
Revidering av budget 2024-03-20 (dnr 036/23)

Page 9 of 14



13.

14.

JAMTLAND
HARJEDALEN

REGION Kallelse/foredragningslista
Regionstyrelsen
2024-04-29

e RS/436:8/2023 Verksamhetsplan och Budgetramar for dren 2024-2026
Norra sjukvardsregionforbundet (NRF) (Dnr 036/23)

e RS/138:3/2024 Protokoll styrelsemdte Landstingsbostader 2024-04-08
inkl. bilagor

e RS/260:1/2024 Sammantridesplan for Sveriges Kommuner och Regioner

2025

RS/16:1/2024  Portfoljrapport - Pensionsmedelsforvaltning januari

RS/16:2/2024  Portfdljrapport - Pensionsmedelsforvaltning februari

RS/16:3/2024  Portfdljrapport - Pensionsmedelsforvaltning mars

RS/265:1/2024  Varsel frdn Vardférbundet om konfliktatgarder

RS/291:1/2024  §39 Hilso- och sjukvardsndmnden Hélso- och

sjukvardsndmndens manadsrapport mars 2024

e RS/281:1/2024 Skrivelse - Ledtider enligt reglementen infor
ansvarsprovning

e RS/292:1/2024 §41 Hailso- och sjukvardsndamnden Folktandvarden varen
2024 — nuldge, konsekvenser och atgéirdsforslag med allmédntandvérden i
fokus.

TILL FULLMAKTIGE

Inforande av perukbidrag vid konsdysfori (RS/782/2023)
Arendebeskrivning

| Region Jamtland Harjedalen finns ett forskrivardirektiv for peruker, i vilket det
framgar att vuxna enligt vissa kriterier kan beviljas ett bidrag om hogst 6 Tkr per ar
och patient (exkl. moms). Kénsdysfori innebar ett psykiskt lidande eller en
forsamrad formaga att fungera i vardagen, som orsakas av att kénsidentiteten inte
stammer overens med det registrerade kdnet. Perukbidraget i Region Jamtland
Harjedalen omfattar i dagslaget inte konsdysfori. Inom Regionens verksamhet har
dock fragan vackts om bidrag dven ska kunna forskrivas till patienter med
konsdysfori som har behov av peruk. Gemensam namnd avseende samordnad
upphandling, lagerhallning och distribution av sjukvardsprodukter samt hjalpmedel
(GNUS) beslutade den 7 november 2022 att tillsdtta en utredning for att se over
fragan.

Utredningen visar att malgruppen for peruk till patienter med kdnsdysfori frimst ar
kvinnor som har bytt kon efter att ha fotts som biologiska mén. Inom Region
Jamtland Héarjedalen arbetar ett sérskilt utredningsteam inom Omrade Psykiatri
(KIM) for personer med konsdysfori med en 6nskan om byte av juridisk
konsidentitet och/eller konsbekriftande behandling. Saval personal vid KIM som
individer i den aktuella patientgruppen uppger att det finns behov av hjdlpmedel -
daribland peruk - for att dessa patienter pa ett naturligt sitt ska kunna smilta in i
bade privata och offentliga sammanhang. Perukbidrag skulle underlitta mycket i
vardagen, bade emotionellt och ekonomiskt. Bade KIM och brukare anser att
mojligheten att fa perukbidrag skulle 6ka berorda patienters livskvalitet.

Socialstyrelsen gav 2015 ut ett kunskapsstod om vérd av vuxna med konsdysfori, dar

en rekommendation ges att hilso- och sjukvarden bor erbjuda hjalpmedel, bl.a.
peruker, till personer med kdnsdysfori. Rekommendationen stdds av RFSL. En
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omvdrldsanalys av Ovriga regioner ger vid handen att tre regioner i dagsldget har
regler som uttryckligen inkluderar konsdysfori i kriterierna for perubidrag.
Ytterligare fyra regioner har inte uttryckliga kriterier om konsdysfori, men generella
formuleringar i reglerna som heller inte utesluter att konsdysfori kan omfattas.
Ovriga 14 regioners regler for perukbidrag, inkl. Jimtland Hirjedalen, medger i
dagsldget inte perukbidrag for konsdysfori. Den nationella hogspecialiserade varden
inom omradet kommer enligt bedomning inte att omfatta harersittning som dven
fortsatt kommer att ligga kvar hos respektive region att besluta.

Savil Socialstyrelsen som ansvarigt nationellt programomrade (NPO) har meddelat
att harersittning/peruk inte inryms i definitionen for konsdysfori inom nationellt
hogspecialiserad vard. Det innebir att ansvaret for fragor om harersittning for den
har patientgruppen fortsatt kommer att ligga kvar pa regionerna. Det finns heller
inte nagot ytterligare kunskapsunderlag att invidnta fran nationellt hall, utan
Socialstyrelsens rekommendation fran 2015 ar fortsatt den som giller.

Utifran den utredning som har genomforts bor Region Jamtland Harjedalen utvidga
kriterierna for forskrivning av peruk med patient fran och med 18 ar med faststilld
diagnos transsexualism/konsdysfori. Forskrivningsriatten for peruk for aktuell
malgrupp ldggs pa likare med specialistkompetens inom psykiatri eller dermatologi.
| nuldget finns ingen finansiering for en utvidgning av kriterierna vid dagens niva pa
bidraget. Omvirldsanalysen av perukbidrag i andra regioner i Sverige visar att flera
regioner har ett lagre perukbidrag dn Jimtland Hérjedalen. En mojlighet som bor
Overviagas dar darfor att sinka dagens perukbidrag i Jimtland Harjedalen om 6 Tkr
per ar och patient till 5 Tkr. per ar och patient for samtliga patienter. Det skulle
innebira att den totala budgeten for perukbidrag hélls pa ungefar samma niva, eller
till och med kan bli nagot lagre. Nackdelen for de patientgrupper som i dagslaget far
perukbidrag om 6 Tkr. ar och patient vore att de skulle forlora 1 Tkr. Per ar och
patient. Det positiva med en sadan l6sning vore dock att alla patienter med behov
av peruk skulle omfattas av bidraget. Att vissa patientgrupper far perukbidrag om 6
Tkr. per ar och patient, medan en annan - mycket utsatt och sarbar patientgrupp -
blir helt utan bidrag skulle kunna upplevas som orittvis och ojamlik vard. Olika
patientgrupper med liknande behov bor behandlas lika.

Gemensamma namnden for upphandling av sjukvardsprodukter m.m. behandlade
drendet vid sitt sammantrdade 2023-04-03 och beslutade att 6verlimna drendet for
vidare hantering i hidlso- och sjukvardsnamnden.

Utifran ett underlag fran KIM i Ostersund (barn och unga utreds och behandlas
inom Region Visterbotten, dir peruk ingar som hjdlpmedel) har en berikning gjorts.
Omkring tva-tre nya patienter arligen med faststélld diagnos konsdysfori uppskattas
ha behov av peruk till en kostnad motsvarande faststéllt bidrag 6 Tkr. Den totala
kostnaden beridknas darmed till 12-18 Tkr per ar for dessa tva-tre patienter. Utover
det tillkommer patienter med behov av initialt perukbidrag, som sedermera
behdver fornyas. Dessa ar svara att uppskatta pa ett tillforlitligt sdtt, men kan antas
Oka nagot i volym efter hand. Enligt KIM kan antalet uppskattas uppga till omkring
20 patienter med diagnosticerad konsdysfori totalt, som arligen kan komma att
ansoka om perukbidrag. Det skulle innebéra att den totala kostnaden i Region
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Jamtland Harjedalen skulle uppga till omkring 100-120 Tkr per ar. Under 2022
betalades totalt 709 Tkr ut i perukbidrag i Region Jimtland Héarjedalen. Det
motsvarar 118 patienter totalt per ar.

Hilso- och sjukvardsnamnden tillstyrker gemensamma nimndens forslag om
inforande av perukbidrag till patienter med konsdysfori. Hilso- och
sjukvardsndmnden foreslar dock att befintligt bidrag istéllet sinks med 500 kr
(istéllet for 1Tkr och beddmningen &r att detta riacker for att na kostnadsneutralitet
samtidigt som befintliga patienter inte drabbas av ett kraftigt sinkt bidrag.

Vid regionfullméktiges sammantriade den 13 februari 2024 §25 beslutades att
aterremittera drendet med motiveringen att se dver andra finansieringsatgirder dn
att sinka bidraget for dvriga patientgrupper.

En dversyn har foretagits enligt ovan. Oversynen konstaterar det inte finns nagra
andra mojliga alternativ till finansiering av perukbidrag for personer med
konsdysfori dn det redan foreslagna. Utifran det aktuella ekonomiska laget kréavs
medicinska prioriteringar vilket gor att fran forvaltningens sida inte ser nagon
mojlighet till okade anslag for bidrag till peruk. For att mojliggora bidrag till gruppen
med konsdysfori bedoms att en omférdelning av nuvarande bidrag dr nodvandig.
Sammantaget leder forslaget till ett arligt bidrag pa 5 500 kr for samtliga patienter
som kan fa perukbidrag, vilket ocksa bidrar till en jamlik vard da fler patientgrupper
inkluderas.

Hélso- och sjukvardsndmnden behandlade drendet 2024-04-18 § 44 och foreslar
regionfullmiktige:

1. Kriterierna for att erhalla perukbidrag utvidgas till att omfatta personer med
konsdysfori.

2. Befintligt perukbidrag om 6000 kr/ar sanks till 5 500 kr/ar for aven kunna
inkludera patientgruppen konsdysfori.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker hélso- och sjukvardsnamndens forslag.

Expedieras till
GNUS, Hilso- och sjukvardsdirektor, Ekonomidirektor, Chef Hjalpmedels- och
forradsenheten, Chef Vuxenpsykiatrin

Beslutsunderlag
o Tjinsteskrivelse Inforande av perukbidrag vid kdnsdysfori
e §44 Halso- och sjukvardsndmnden Inforande av perukbidrag vid konsdysfori
e §25 Regionfullméktige Inférande av perukbidrag vid konsdysfori
e Utredning om eventuellt perukbidrag for konsdysfori_slutlig
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15. Svar pa medborgarforslag om forutsattningar for minskat hyroberoende

(RS/751/2023)

Arendebeskrivning

Den 7 december 2023 inkom ett medborgarforslag till regionfullmiktige om
forutsattningar for hyroberoende. Forslagsgivaren anser att for att bli hyroberoende
och ha forutsattningar for god och patientsaker sjukvard kravs rimlig 16n och
arbetsmiljo for fast anstalld personal. Forslagsgivaren foreslar ocksa att HR:s
uppdrag och arbetssatt ska ses 6ver. Forslag finns ocksa om att besdka
karnverksamheten och skapa dialog med medarbetarna.

Att vara en attraktiv arbetsgivare genom att erbjuda en hilsofraimjande arbetsmiljo,
tillvarata medarbetarnas kompetens och samtidigt forbattra forutsattningarna for
att medarbetarna stannar i organisationen ar nagra av Region Jimtland Harjedalens
prioriterade uppgifter. Ett minskat beroende av kopt vard och inhyrd bemanning ar
viktigt for att uppratthalla en god kvalitet i verksamheten och for att minska
kostnaderna. Med egna medarbetare i hilso- och sjukvarden kan verksamheten
vidareutvecklas och en kontinuitet sikras. Varden blir ocksa tryggare for patienterna
samtidigt som medarbetarnas arbetsmiljo forbattras. Minskad andel inhyrd
bemanning mojliggdr ocksa satsningar pa regionens egna medarbetare.

Under det senaste aret har det i Region Jimtland Hérjedalen gjorts stora
I6nesatsningar pa sjukskoterskegrupperna, underskoterskor samt dverlidkare och
inriktningen har varit att nd mot rikets median. En analys av SKR:s statistik for 2023
visar att Region Jimtland Hérjedalen nidrmat sig rikets median i majoriteten av ovan
niamnda grupper. | flertalet av dessa ligger regionen strax under rikets median och i
vissa grupper ligger regionens medianlon Over rikets.

Arbetsmiljoarbete ar ett stindigt pagaende och langsiktigt arbete dir medarbetarna
ar viktiga aktorer. De senaste aren har utveckling och systematisering av det
forebyggande arbetsmiljoarbetet varit i fokus. Det arbetet inbegriper flera olika
delar, dir exempelvis projektet organisera for aterhdmtning kan ndmnas som en
viktig del.

Med syfte att stirka medarbetarnas arbetsmiljo och minska hyrbemanningen i
regionerna beslutade styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) den 22
september 2023 om Rekommendationen — Kraftigt minska anviandningen av
hyrbemanning i regionens verksamheter. Rekommendationen togs fram efter en vil
forankrad process med regionernas direktorsniatverk under varen och sommaren
2023. Region Jimtland Hirjedalens regionstyrelse beslutade den 7 december 2023,
§ 240, om att stélla sig bakom rekommendationen samt att regionen ska samverka
inom Norra sjukvardsregionen for att minska anviandningen av hyrbemanning.
Rekommendationen ska ses som ett stod for att regionerna gemensamt arbetar for
att minska anvidndningen av hyrbemanning.

Liksom de flesta andra regioner har Region Jimtland Harjedalen for nirvarande har
ett mycket anstringt ekonomiskt lige. Okade kostnader for personal inklusive
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hyrbemanning dr en del i kostnadsdkningen. Den ekonomiska situationen gor att
det behdvs atgirder och aktiviteter i alla delar av verksamheten for att bryta
kostnadsutvecklingen.

Tendensen sedan arsskiftet ar att andelen inhyrd bemanning har borjat sjunka och
att egen personal sakta borjat 6ka, dven om situationen kan variera lokalt. Atgérder
for att minska beroendet av kopt vard och inhyrd bemanning fortgar darfor med hog
intensitet. Exempel pa atgiarder som vidtagits dr att regionen avslutat avtal om
garantibemanning och alla direktupphandlade hyravtal avslutats.

Vad giller HR-avdelningen uppdrag och arbetssétt sa dr det stindigt under
utveckling och utgar ifran 6vergripande politiska mal, regiondirektorens direktiv och
radande lagstiftning och avtal. Region Jimtland Héarjedalens reviderade styrmodell
omfattar ocksa en tydligare styrkedja dar samtliga verksamheter tillsammans ska
utvecklas mot en gemensam malbild. Den tydligheten skapar mdojlighet for varje
medarbetare att se sitt bidrag till helheten och kdnna delaktighet. For att forverkliga
detta genomfdrs bland annat fordjupad dialog i verksamheten om regionens
utveckling och prioriteringar de kommande éaren.

Sammantaget genomfors atgarder i medborgarforslagets riktning och arbetet
kommer att fortsitta.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige

Medborgarforslaget anses besvarat.

Expedieras till
Forslagsstillaren

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse om svar pa medborgarforslag
o Medborgarforslag om forutséttningar for hyroberoende Maskad
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