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REGION

Kallelse/foredragningslista

..JAMTLAND Sociala vard och omsorgsgruppen
HARJEDALEN 2022-10-07
1. Motet 6ppnas Tom Silverklo 13:00
2. Val av justerare Tom Silverklo
3. Faststallande av dagordning Tom Silverklo
4. Foregaende protokoll Tom Silverklo
Informationsarenden
5. Mini-Maria Lena Danielsson 13:10
6. God och nara vard - malbild Maria H66g, Helena
Ivansson 13:30
7. Process for revidering av avtalet for samverkan Lisbet Gibson, Elin Ring
kring hemsjukvard 13:45
PAUS/Kaffe (KI. 14:00-14:15)
8. Statistik och kvalitet Elsy Backstrom 14:15
Arendebeskrivning
e Utskrivningsklara.
Beslutsarenden
9. Avtal om in- och utskrivning fran slutenvard Elsy Backstrom 14:30

(LOSUS)
Forslag till beslut

Fredagsgruppen rekommenderar SVOM att rekommendera Region Jdmtland

Hérjedalen och ldnets kommuner

1. Reviderat avtal om in- och utskrivning fran slutenvard godkénns,
2. Reviderat avtal ska gilla till och med 31 december 2024.

Beslutsunderlag

e Avtal om samverkan vid in- och utskrivning fran slutenvarden
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REGION Kallelse/foredragningslista

..JAMTLAND Sociala vard och omsorgsgruppen
HARJEDALEN 2092.10.07
10. Reviderad projektplan "Gemensam plan fér halso-  Maria Hodg, Helena
och sjukvard pa den gemensamma vardnivan lvansson 14:45

primarvard i lanet"

Forslag till beslut
Fredagsgruppen rekommenderar SVOM

Reviderad projektplan "Gemensam plan for hilso- och sjukvard pa den gemensamma
vardnivan primérvard i ldnet" faststills.

Beslutsunderlag
e Projektplan reviderad 22-09-30

1. Sammantradestider SVOM 2023 Tom Silverklo 15:05

Forslag till beslut
o 24 februari (fysiskt),
e 26 maj,
e 13 oktober,
e 8 december.

Tid: Kl1. 13:00-16:00.

(Forslag till preliminédra datum for Presidium:
e 13 februari,

15 maj,

2 oktober,

20 november.

Tid: KI. 15:00-16:00.)

Avslutning
12.  Ovriga fragor Tom Silverklo 15:20
13. Maotet avslutas Tom Silverklo 15:30
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Avtal om in- och utskrivning fran
slutenvard (LOSUS)
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Avtal om samverkan vid in- och utskrivning fran
slutenvarden

Avtalets parter ér Region Jdmtland Hdrjedalen och kommunerna i Jdmtlands ldn. Till detta
avtal hér “Riktlinjer fér samarbete vid in- och utskrivning av patienter i slutenvarden”.

Inledning

Lagen om samverkan vid utskrivning fran slutenvard (2017:612) tradde i kraft 2018-01-01.
Lagens syfte ar att framja god och néara vard och socialtjanst av god kvalitet. Lagen ska
sarskilt framja att personer skrivs ut fran slutenvarden sa snart som mojligt efter att den
behandlande ldkaren bedémt att personen ar utskrivningsklar.

Malgruppen ar personer som efter utskrivning fran slutenvarden behéver insatser fran
socialtjanst, kommunal eller regional primarvard eller regional 6ppenvard, oavsett
utforare.

Parterna har ett gemensamt ansvar for trygga och sakra 6vergangar i varden. Samarbete
genom hela vardkedjan sdkrar att personen far socialtjanst och héalso- och sjukvard pa ratt
niva och utifran sitt individuella behov.

Parterna delar malsattningen att alla personer ska fa mojlighet att skrivas ut fran sjukhuset
nar de ar hemgangsklara, att inga ekonomiska ersattningar mellan kommun och region
darmed ska behova ske, och att detta ska ske med sadan kvalitet att aterinskrivningar i
slutenvard undviks.

Avtalet och tillhérande riktlinje utgor lokala 6verenskommelser som forstarker samarbetet
kring utskrivningar, utover vad lagen kraver. Avtalet ersatter darmed lagens
betalningsansvarsregler. Samtliga huvudman atar sig att félja lagen, avtal och riktlinjer.

Bakgrund
Avtalet beror utskrivningsprocessen som har beskrivs oversiktligt (se processbild). Mer
utforlig information finns i tillhérande riktlinje, Link-rutin samt SIP-rutin.

Avsteg fran processen hanteras enligt rutiner for avvikelsehantering.

Page 6 of 15



Inskrivnings-
meddelande

Planering

Meddelande om
utskrivningsklar

Dokumentation

e Slutenvarden ska skicka inskrivningsmeddelande till berérda enheter

* Regionens 6ppna vard och berérda enheter inom kommunen ska ta emot
inskrivningsmeddelande och starta planering vardagar 08:00-17:00

e Nar helger stracker sig 6ver mer an 2 dagar ska inskrivningsmeddelade tas
emot och planering pabdrjas den 3:e dagen.

¢ En person ska kunna [dmna slutenvarden nar behandlande lakare bedomt
att personen inte langre behover slutenvard och meddelat berérda enheter
att denne ar utskrivningsklar.

e Meddelandet innebar att personen ar hemgangsklar. Innebérden, tex vad
som raknas till n6dvandiga hjalpmedel och ldkemedel, beskrivs i "Riktlinjer
for samarbete vid in- och utskrivning av patienter i slutenvarden".

® Personer som ska skrivas ut till 6ppen psykiatrisk tvangsvard eller 6ppen
rattspsykiatrisk vard ska ha en samordnad vardplan faststalld av
forvaltningsratten innan meddelande om utskrivningsklar kan skickas (7a §
lag 1991:1128). Permission beskrivs i "Riktlinjer for samarbete vid in- och
utskrivning av patienter i slutenvarden". j

¢ Planerad utskrivning fran slutenvarden sker 07:00-17:00 veckans alla dagar.
Utskrivning 6vriga tider sker enligt 6verenskommelse.

¢ Om behov finns av samordnad individuell plan (SIP) ska regionens fasta
vardkontakt kalla till SIP inom tre dagar fran meddelande om
utskrivningsklar.

e Utskrivningsplanering och samordnad individuell plan (SIP) ska
dokumenteras i gemensamt IT-stod.

» Ovrig dokumentation knuten till personen sker i respektive huvudmans
journalsystem.
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Ekonomisk reglering
Den ekonomiska regleringen hanteras kommunvis.

Malbild
Parterna ar 6verens om att personer ska kunna skrivas ut fran slutenvarden samma dag som de &r
utskrivningsklara, eller dagen efter.

e Samma dag benamns fortsattningsvis dag 0, dvs den dag som meddelande om
utskrivningsklar skickats.

e [Efterféliande dag benamns fortsattningsvis dag 1, dvs senast dagen efter att meddelande
om utskrivningsklar skickats

e Dag 0 och 1 mats manadsvis pa radata ur regionens IT-stod fér samordnad planering. Med
radata menas att ingen ensidig manuell bearbetning av materialet ska ske av nagon av
parterna.

Lokala villkor fér kommunens betalningsansvarsfrihet
1. En kommun befrias fran betalningsansvar for varje manad dar andelen utskrivna personer
inom dag 0 och dag 1 uppgar till 75% eller mer.
2. Betalningsansvar kvarstar for personer som blir kvar langre dn 7 dygn (dvs fran och med dag
8) efter att meddelande om utskrivningsklar skickats

Dessa villkor utgor den lokala 6verenskommelse som lagen om samverkan vid utskrivning fran
sluten halso- och sjukvard (2017:612) medger. Om 6verenskommelsen slutar gélla regleras
kommunens betalningsansvar i stéllet enligt femte kapitlet i den lagen.

Villkor ett och tva analyseras och beraknas oberoende av varandra. Analys och berékning
genomfors gemensamt enligt manual.

Belopp for debitering
Kommunerna debiteras med den summa per dygn som Socialstyrelsen faststaller (Socialstyrelsens
foreskrift om belopp for utskrivningsklara patienter, arets version).

Forklarande exempel
Exempel 1:
Inom en kommun skrivs 30 personer ut fran sjukhuset under en manad
e Tio personer skrivs ut dag 0O, tio personer skrivs ut dag 1 och tio personer blir kvar fler
dagar, varav tva personer langre an sju dagar

Villkor 1: Andel som skrivs ut dag 0 och 1
e (10+10) av totalt 30 = 66%

Villkor 2: Antal personer som blir kvar langre an sju dagar
e Tva personer

Berakning
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e Villkor 1: andelen ar lagre an 75%. Detta medfor att kommunen inte ar befriad fran
betalningsansvar. Berdkningar per individ av betalningsansvar ska genomforas enligt
manual.

e Villkor 2: tva personer blir kvar langre an sju dagar. For dessa ska berdkningar av
betalningsansvar genomforas enligt manual.

Exempel 2:
Inom en kommun skrivs 30 personer ut fran sjukhus under en manad
e 20 personer skrivs ut dag 0, fem personer skrivs ut dag 1 och fem personer blir kvar fler
dagar, varav en langre an sju dagar

Villkor 1: Andel som skrivs ut dag 0 och 1
e (20+5) av totalt 30 = 83%

Villkor 2: Antal personer som blir kvar langre an sju dagar
e En person

Berakning
e Villkor 1: andelen ar hogre an 75%. Detta medfor att kommunen ar befriad fran
betalningsansvar. Inga berdkningar av betalningsansvar ska genomforas.
e Villkor 2: en person blir kvar langre an sju dagar. Endast for denna ska berdkningar av
betalningsansvar genomforas.

Analys

Representanter fran varje kommun och regionen ska gemensamt granska lokala individarenden dar
betalningsansvar kan foreligga. Syftet ar att hitta en gemensam bedémning av det specifika
drendets eventuella betalningsansvar samt identifiera forbattringsomraden.

Varje huvudman ansvarar for att [6pande kontrollera féljsamheten till avtal och riktlinjer samt att
tillvarata identifierade forbattringsforslag.

Fredagsgruppen ansvarar for att besluta om lampliga gemensamma forbattringsatgarder

for samverkan och ge uppdrag for genomférandet. Syftet &r att atgarderna ska leda till att
lagens grundkrav i kap 5. (SFS 2017:612) uppfylls.

Avtalstid och utvardering
Ursprungligt avtal géller retroaktivt fran 2019-01-01 och langst till 2019-12-31.

En utvardering av ekonomiska och verksamhetsmassiga konsekvenser ska goras efter 2019-06-30
och senast under september ska stéllning tas till om eventuella férandringar/justeringar behéver

goras for att uppna det parterna avtalat om.

Avtalet ar darefter forlangt i omgangar och galler for narvarande till 2022-10-31.
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Reviderad projektplan "Gemensam plan
for halso- och sjukvard pa den
gemensamma vardnivan primarvard i
lanet"
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Projektplan “Gemensam plan for halso- och sjukvard
pa den gemensamma vardnivan primarvard i lanet”

Bakgrund SVOM beslutade! att rekommendera ldnets kommuner samt Region Jamtland

Harjedalen att anta foljande mal fér God och néra vard i lanet:
e Region Jamtland Harjedalen och lanets kommuner tar gemensamt
ansvar for vardnivan primarvard i lanet
e Regionens specialiserade vards samarbete med lanets priméarvard ska
utvecklas med God vard och néara vard for lanets medborgare i fokus
— personcentrering
e Halsoframjande, férebyggande och rehabiliterande arbete ar ocksa
ett gemensamt ansvar mellan huvudmannen
samt att sta bakom att
e en gemensam plan for hdlso- och sjukvard pa primarvardsniva i lanet
ska tas fram till 2023-10-01
En arbetsgrupp har fatt i uppdrag att
e konkretisera hur en “gemensam plan” ska processas fram under 2021
e analysera om det ar rimligt att “gemensam plan” ersatter nuvarande
hemsjukvardsavtal och habiliteringsutredningens resultat
e konkretisera hur politisk forankring kan ske under 2021
e analysera vilka fragor som sarskilt behover beaktas/processas
e analysera om mojlighet finns att finansiera nagot av dessa atgarder
med nationellt riktade statsbidrag med rubriken god och néra vard
o reflektera kring hur Gemensam halso- och sjukvardspolitik 2014 —
2025 samt Folkhalsopolicyn forhaller sig till detta
Utifran denna bakgrund har Fredagsgruppen samt SamReKo HSI granskat och
SVOM beslutat att rekommendera féljande projektplan.

Uppdrag Projektet ska ta fram en skriftlig gemensam plan for primarvarden i lanet. |
arbetet ska utbildning och gemensam reflektion inga, forbattringsarbeten
genomfdoras samt uppfoljning och analys planeras.

Planen ska kopplas till ndra vard, vilket inte dr en ny organisationsniva eller en
benamning pa dagens primarvard, utan ett nytt satt att arbeta med halsa,
vard och omsorg?. Den narmsta varden ar den som patienten/brukaren kan
ge sig sjalv, egenvard, samt det stod kommuner och regioner kan ge for att
mojliggora detta. En tillgdnglig vard nara invanaren tillsammans med nya
arbetssatt och digitalisering ska gbra att vara gemensamma resurser racker at
fler. Begreppet “nara” kan avse saval geografi, tid, form och relation.

Mal Att ta fram en skriftlig gemensam plan for primarvarden i lanet som géller

fran 2023-10-01, och kompletterar samverkansavtalet for halso- och sjukvard
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i lanet (tidigare hemsjukvardsavtalet) och dess bilagor. Ambitionen ar att
planen aven inkluderar habiliteringsomradet.

Utvardering av
maluppfyllelse

Finns beslutad gemensam skriftlig plan 2023-10-01? (Ja/nej)

Syfte, effektmal

Den gemensamma planen syftar till att skapa narmare och effektivare
personcentrerad vard.

Effektmdl:

Okad delaktighet fér den enskilde

Okad kontinuitet i vérden

Férbdttrad tillgénglighet, fysiskt och digitalt

Férbdttrat hdlsofrdmjande och férebyggande arbete

Okad samordning och samverkan p& primarvardsniva

Okad anvindning av digitala hjilpmedel

Arbetet med planen ska skapa samsyn kring vard pa primarvardsniva. Alla
aktorer ska ha en gemensam bild av samarbete och ansvarsférdelning, dar

personcentrering ar i fokus. Genom samsynen ska medborgarna i lanet fa
kunskap om var de kan vanda sig och fa sina vardbehov tillfredsstallda.

Utvardering av
effekten

Utvardering ska ske via tva enkater med fragor kring nytta for den enskilde,
personcentrering, effektivitet och samarbete:

e en enkat riktad till medarbetare

e en enkét ska géras med malgrupp medborgare.

Dessa tva enkater ska goras varen 2024 och darefter hosten 2025 . For att
enkaterna genomfors ansvarar SVOM via SamReKo HSI och Fredagsgruppen.

Utover detta kommer effekten av den gemensamma planen kunna ses via
avvikelsehantering och patientsakerhetsuppfdljningar.

Prioriterade
fragor, omraden
och dokument att
ta hansyn till

Hela arbetet ska ga i linje med den nationella utvecklingen mot God och néra
vard3.

Utover detta ska hansyn tas till forbattringsarbeten kring:
e Samverkansavtalet inklusive samtliga bilagor (dven de dnnu ej
paborjade bilagorna sasom bilaga 2 om specialiserad vard, inkl.
mobila team)
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e Avtal om samverkan vid in- och utskrivning fran slutenvarden

e Patientkontrakt samt évrig utveckling av 1177.se, NPO och
journalsystem

e Folkhalsopolicy

e Gemensam halso- och sjukvardspolitik

e Overenskommelse om samverkan Riskbruk, missbruk och beroende

e Overenskommelse om samverkan mellan kommunerna och regionen
om personer med psykiska funktionsnedsattningar

e Overenskommelse om samverkan vid placering utanfér det egna
hemmet enligt Sol och LVU (0-20 ar)

e Jamtbus-6verenskommelse om lansovergripande samverkan - barn i
behov av sarskilt stéd (0—-20 ar).

e Uppdrag for Beredningsgrupp, Kvalitetsrad och Lokala
samverkansarenor

Samverkan med férbdttringsarbeten inom Kunskapsstyrning/LPO kan
tillkomma under projekttiden.

Resurser

Projektledare: Tva personer, heltid, en for regionen och en for kommunerna,
foreslas leda arbetet med den gemensamma planen. Dessa for arbetet framat
enligt projektplanen och rapporterar till SYVOM och Fredagsgruppen. De
svarar aven for support under den gemensamma planens forsta ar, samt
utvardering och effekthemtagning.

Arbetsgrupp: En mindre arbetsgrupp med anknytning till olika funktioner och
olika omraden — forslagsvis den arbetsgrupp som skapat projektplanen.
Samarbetar med projektledarna och knyter an till angransande omraden och
dokument (se ovan). Till arbetsgruppen knyts en kommunikator.

Lokala grupper: Befintliga samverkansarenor i varje
primarkommun/priméarvardsomrade eller motsvarande, med utdkad
motesfrekvens och sammansattning. Fungerar som lokala arbetsgrupper dar
projektledarna inhdmtar information om hur arbetet féreslas fungera lokalt.

Referensgrupp: Vid behov sammankallas funktioner fran habilitering,
psykiatri, MAS, MAR, sluten specialiserad somatisk vard, folkhalsorad,
tillganglighetsrad, pensionarsrad, elevhalsa, ekonomi, beredningsgrupp
samverkansavtal osv. Fungerar som referenser och sakkunniga i sarskilda
amnen eller omraden.

Arbetsyta

Teams, forslagsvis med gemensamma ytor samt kanaler for respektive lokal
samverkansarena

Styrgrupp/
rapporterar till

SVOM via Fredagsgruppen och SamReKo HSI
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Tidplan 2021-01-19 till 2023-06-01. Att observera ar att tidsplanen ar ett levande
dokument som revideras nar projektledare ar pa plats och utvecklas i samrad
med berorda.

UTBILDNING

Aktiviteter Utkast — att utvecklas av projektledare

NATIONELL Lépande Ledarskapsprogram SKR nara vard

UTBILDNING

(I6pande, pagar
parallellt med
hela projektet)

GEMENSAM PLAN

Aktiviteter Utkast — att utvecklas av projektledare
FAS 1: PABORJA 2021-05-01 Dialogfragor till lokala samverkansgrupper
GEMENSAM PLAN
2021-10-30 Lokala samverkansgrupper skickar in svar pa dialogfragor
2022-01-28 Redovisning dialogfragor Fredagsgruppen
2022-02-25 Redovisning dialogfragor SVOM
FAS 2: 2021-06-01 — | Lokala samverkansgrupper anordnar lokala workshops for
MEDBORGAR- 2022-03-31 medarbetare och medborgare for att inhdmta synpunkter
DIALOG OCH och forslag
FRAMARBETANDE
AV GEMENSAM
PLAN
2021-11-30- | Lokala samverkansgrupper arbetar fram forslag pa lokal plan
2022-12-31
2023-01-01- | Varje samverkansgrupp presenterar férslag pa sin lokala plan
2023-01-31 for projektledarna
2023-01-01- | Projektledarna sammanstaller gemensamma delar och
2023-01-31 lokala tillagg
2023-01-xx Avstamning och beslut om remissrunda Fredagsgruppen
gemensamma delar och lokala tillagg.
2023-02-xx Avstamning och beslut om remissrunda SVOM gemensamma
delar och lokala tillagg
2023-03-01 — | Remissrunda
2023-04-30
FAS 3: SLUTFORA 2023-02-01 — | Planering av implementeringsarbete: utbildningar,
GEMENSAM PLAN | 2023-04-30 informationsinsatser, uppféljningar, support.
2023-05-xx Slutrapport Fredagsgruppen gemensamma delar och lokala
tillagg.
2023-06-xx Slutrapport och rekommendationsbeslut gemensam plan i

SVOM
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2023-06-xx — | Beslut gemensam plan hos respektive huvudman

2023-09-xx

2023-09-xx Kommunikation om beslutet, publicering av gemensam plan,
implementering av gemensam plan och ev. justering av lokal
samverkansplan.

2023-10-01 Gemensam plan borjar galla

Support for lokala samverkansarenor. Analys av utfall och
nojdhet, enkatutskick samt sammanstallning fortsatter
under 2024 och 2025. Gemensam plan ska arligen
utvarderas i de lokala samverkansarenorna. Samlad
uppfoéljning gors arligen i Fredagsgruppen.
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