
K a l l e l s e / f ö r e d r a g n i n g s l i s t a
Utskottet för hälso- och sjukvård
2018-01-15

Tid: kl. 13:00-17:00

Plats: Stora konferensrummet, hus 3

Ordförande
Christer Siwertsson (M)

Ledamöter
Jenny Sellsve (S)
Elin Lemon (C), Vice ordförande

Ersättare
Martine Eng (S)
Susanné Wallner (M)
Lars-Erik Olofsson (KD)

Övriga
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K a l l e l s e / f ö r e d r a g n i n g s l i s t a
Utskottet för hälso- och sjukvård
2018-01-15

1. Val av justerare  13:00

2. Fastställande av föredragningslista  13:00

3. LOSUS Anette Lindberg 13:10

4. Uppföljning av uppdrag till utskottet för hälso- och 
sjukvård 2017 (RS/158/2017)

 13:30

Beslutsunderlag
 Uppföljning av arbetet i utskottet för hälso- och sjukvård 2017
 Tjänsteskrivelse om uppföljning av uppdrag till utskottet för hälso- och 

sjukvård 2017

5. Årsplanering 2018 för Utskottet för hälso- och 
sjukvård (RS/62/2018)

 13:45

Beslutsunderlag
 Årsplanering 2018 för Utskottet för hälso- och sjukvård
 Beslut årsplanering 2018 för utskottet för hälso- och sjukvård
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Uppföljning av uppdrag till utskottet för 
hälso- och sjukvård 2017

RS/158/2017
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Uppföljning av arbetet i 
utskottet för hälso- och 
sjukvård 2017
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UPPFÖLJNING AV ARBETET I UTSKOTTET FÖR HÄLSO- OCH SJUKVÅRD 2017 2(8)

TITEL PÅ DOKUMENTET
DOKUMENTKATEGORI
DNR RS/XXX/20XX/ ID.NR/VERSION

HANDLÄGGARE
Arbetsplats
För- och efternamn

GRANSKAD AV: 
För- och efternamn

GODKÄND AV: 
För- och efternamn

GILTIG FR O M: 
20XX-XX-XX

REGION JÄMTLAND HÄRJEDALEN
BOX 654, 831 27 ÖSTERSUND
WWW.REGIONJH.SE
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UPPFÖLJNING AV ARBETET I UTSKOTTET FÖR HÄLSO- OCH SJUKVÅRD 2017 1(8)

UPPFÖLJNING AV ARBETET I UTSKOTTET FÖR HÄLSO- OCH SJUKVÅRD 2017, 2017-12-18
DNR RS/158/2017

HANDLÄGGARE
Daniel Nilsson
Samordningskansliet

SAMMANFATTNING
Regionstyrelsen har tre utskott; utskottet för hälso- och sjukvård, utskottet för 
ekonomi och utskottet för personal. Utskotten har bland annat i uppgift att arbeta med 
fördjupning inom fokusområden och strategiska utvecklingsområden. Det är en del i 
regionstyrelsens arbete med att verkställa de strategiska mål som regionfullmäktige 
har beslutat om. 

Regionstyrelsen beslutade den 25 januari 2017, § x, om vilka framgångsfaktorer som 
respektive utskott ska arbeta med under året. Utskotten har också upprättat egna 
årsplaneringar. Utskotten gör löpande redovisningar om sitt uppdrag under året och 
sedan slutredovisas det i en slutrapport efter årets slut.

Syftet med den här rapporten är att beskriva hur utskottet för hälso- och sjukvård har 
arbetat utifrån de uppdrag som utskottet fått.

Utskottet för hälso- och sjukvård hade väldigt många uppdrag och även flera egna 
fokusområden, vilket gjort att utskottet inte hunnit med allt. En förklaring till det är att 
ansvarig föredragande tjänsteman bytts ut under året vilket fått betydelse för utskottets 
arbete.
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UPPFÖLJNING AV ARBETET I UTSKOTTET FÖR HÄLSO- OCH SJUKVÅRD 2017 2(8)

UPPFÖLJNING AV ARBETET I UTSKOTTET FÖR HÄLSO- OCH SJUKVÅRD 2017, 2017-12-18
DNR RS/158/2017

HANDLÄGGARE
Daniel Nilsson
Samordningskansliet

INNEHÅLLSFÖRTECKNING

1UTSKOTTENS UPPGIFTER............................................................................................................3

2UPPFÖLJNING AV UTSKOTTENS ARBETE..................................................................................4

2.1 Utskottet för ekonomi ............................................................................................................4

2.2 Utskottet för personal............................................................................................................7

2.3 Utskottet för hälso- och sjukvård.........................................................................................10

7



UPPFÖLJNING AV ARBETET I UTSKOTTET FÖR HÄLSO- OCH SJUKVÅRD 2017 3(8)

UPPFÖLJNING AV ARBETET I UTSKOTTET FÖR HÄLSO- OCH SJUKVÅRD 2017, 2017-12-18
DNR RS/158/2017

HANDLÄGGARE
Daniel Nilsson
Samordningskansliet

1 UTSKOTTENS UPPGIFTER
Regionstyrelsen har tre utskott; utskott för ekonomi, utskottet för personal och utskottet för hälso- 
och sjukvård. Enligt regionstyrelsens reglemente har utskotten som uppgift att inom respektive 
utskotts ansvarsområde arbeta med: 

 Fördjupning inom fokusområden och strategiska utvecklingsområden, 
 framtidsbevakning och analys av långsiktiga utvecklingsområden,
 inspel till planeringsförutsättningar, regionplanen och till styrelsens verksamhetsplan,
 uppföljning av regionens långsiktiga utvecklingsplaner,
 uppföljning av regionstyrelsens verksamhetsplan, 
 frågor om värdegrund och Region Jämtland Härjedalens värdegrundsarbete,
 jämställdhets- och jämlikhetsfrågor och 
 behovsanalys.

Utskotten ska bereda ärenden till regionstyrelsen. Ett utskott kan även själv väcka ärenden inom 
sitt område. En viktig utgångspunkt för de frågor som utskottet ska arbeta med är de 
framgångsfaktorer och aktiva mål som finns fastställda i styrelsens verksamhetsplan.

Utöver de allmänna uppgifterna så har utskotten följande uppdrag:

Utskottet för ekonomi ska arbeta med
 Frågor om ekonomi- och finans, 
 strategiska investeringar och 
 frågor om upphandling.

Utskottet för personal ska arbeta med
 Långsiktiga personalpolitiska utvecklings- och inriktningsfrågor samt strategier, 
 långsiktig övergripande kompetensförsörjning för Region Jämtland Härjedalens verksam-

het inklusive planering av generella och riktade kompetensförsörjningsinsatser, 
 tillämpningsföreskrifter för personalpolitiken utifrån fullmäktiges beslut, 
 lönepolitik,
 arbetsmiljö, inklusive företagshälsovård och
 chefs- och ledarskap.

Utskottet för hälso- och sjukvård ska arbeta med 
 Hälso- och sjukvård,
 frågor om samarbete med kommunerna, 
 sjukresor, 
 flyktingmottagande och 
 särskilt utsatta patientgrupper.

Utskottens årsplaneringar innehåller tidpunkter för när de olika uppdragen och frågorna ska 
behandlas. Under året har det också tillkommit nya ärenden utifrån aktuella händelser och 
uppdrag. 
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UPPFÖLJNING AV ARBETET I UTSKOTTET FÖR HÄLSO- OCH SJUKVÅRD 2017, 2017-12-18
DNR RS/158/2017

HANDLÄGGARE
Daniel Nilsson
Samordningskansliet

2 UPPFÖLJNING AV UTSKOTTENS 
ARBETE

 

2.1 Utskottet för hälso- och sjukvård

Utskottet för hälso- och sjukvård har under 2017 haft sju sammanträden.

Utskottet hade utöver uppdragen från regionstyrelsen pekat ut följande områden:
 Följa arbetet med genomlysning av område kirurgi, ögon, öron.
 Aktuell flyktingsituation.
 Samverkan med kommuner avseende:

o Områden gällande personer med funktionsnedsättning
o Den specialiserade vården (bl.a. juridik)
o Elevhälsan, språk och logopedi (via återkoppling från Barnarenan)

En del av de beslutade fokusområdena har haft bristfällig uppföljning. En förklaring till det är 
att ansvarig föredragande tjänsteman har bytts ut under verksamhetsåret.

Uppdrag från regionstyrelsen Uppföljning

Förbättrad psykisk hälsa (samhälle)

 Följa upp det suicidpreventiva 
arbetet i myndighetssamverkan för 
att uppnå målet om en nollvision vad 
gäller självmord. 

 Högre grad av samarbete och 
samarbete med andra särskilt 
skolan. 

Utskottet har haft återkommande 
informationer om det suicidpreventiva arbetet 
inkl. uppföljning om suicidpreventionsdagen. 

Hälsofrämjande och trygga 
levnadsvillkor och samordnad hälso- 
och sjukvård för minskade 
sjukskrivningstal (samhälle)

 Ungdomsmottagningarna och Barn- 
och ungdomspsykiatrin ska 
samarbeta med kommunernas 
elevhälsa förebygga psykisk ohälsa 
hos barn och ungdomar.

 Tillsammans med kommunerna 
analysera resultat från hälsosamtal i 
skolan, med syfte att förebygga 
övervikt och fetma hos barn och 
ungdomar.

Utskottet har fått information om resultat samt 
analys av hälsosamtalet i skolan. 

Utskottet har även fått information om 
pågående arbete vid ungdomsmottagningen.
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UPPFÖLJNING AV ARBETET I UTSKOTTET FÖR HÄLSO- OCH SJUKVÅRD 2017, 2017-12-18
DNR RS/158/2017

HANDLÄGGARE
Daniel Nilsson
Samordningskansliet

Uppdrag från regionstyrelsen Uppföljning

Patientsäker jämlik och jämställd vård 
av god kvalitet efter behov (patient)

 Utveckla samarbete mellan 
primärvården, psykiatri och 
specialiserade somatiska vården för 
att tidigt identifiera riskpersoner för 
suicid.

Region Jämtland Härjedalens vård ska 
så långt möjligt ges i hemmet eller så 
nära hemmet som möjligt (patient)

 Inom Region Jämtland Härjedalen 
och tillsammans med kommunerna 
utveckla nya arbetsformer för vård 
på distans och mobila lösningar.

 Stöd ska ges till anhöriga som ger 
vårdande insatser i hemmet.

 Informera vårdsökande att använda 
1177 vårdguidens webbplats: 
1177.se med tillhörande e-tjänster 
(fd MVK).

Fördjupat samarbete med kommunerna 
avseende barn, unga, äldre och utsatta 
grupper. (patient)

 I samarbete med kommunerna 
erbjuda nyanlända en hälso- och 
sjukvård utifrån deras behov. 

 Samarbetet mellan kommunerna och 
Region JH bör prioritera gemensamt 
agerande när det gäller barn, unga, 
äldre och utsatta grupper. I 
samarbetet ingår familjecentraler, 
elevhälsa, ungdomsmottagningar 
och missbruksvård. 

Utskottet har haft återkommande 
informationer om aktuell flyktingsituation 
och har även företagit ett studiebesök vid 
Grytans flyktingförläggning.

Projekt LOSUS (betalansvarslagen) har 
varit i fokus under verksamhetsåret och 
utskottet har följt dels projektet och dels 
arbetet med SIP (samordnad individuell 
plan). 

Utskottet har fått information om Regionens 
arbete med barnkonventionen och samers 
hälsa. 

Bättre bemötande och anpassad 
kommunikation på patientens villkor

 Utveckla analys och styrning utifrån 
resultat av patientenkäter eller andra 
källor för patienters 
erfarenheter/synpunkter. 

 Förbättra kommunikation med 
patient med hänsyn tagen till 
individens behov av t.ex. tolk, skriftlig 
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UPPFÖLJNING AV ARBETET I UTSKOTTET FÖR HÄLSO- OCH SJUKVÅRD 2017, 2017-12-18
DNR RS/158/2017

HANDLÄGGARE
Daniel Nilsson
Samordningskansliet

Uppdrag från regionstyrelsen Uppföljning

information om behandling, behov av 
teckenspråk, punktskrift.

Öka patientinflytande 
 Öka patientmedverkan genom bland 

annat deltagande i 
förbättringsarbeten och i 
upprättandet av standardiserade 
vårdförlopp.

 Arbeta för ett mer personcentrerat 
arbetssätt genom individanpassad 
information och använda personens 
egna resurser dvs vad denne kan 
göra själv.

 Journal på nätet ska införas under 
2017.

Utskottet har erhållit information om det 
pågående arbetet med införandet av 
journal på nätet. 

Utskottet har också fått information om 
kunskapsstyrning. 

Utskottet har fått återkommande 
informationer om hur arbetet med 
genomlysningen av område kirurgi, ögon, 
öron har fortskridit och kommer även 2018 
att följa arbetet.
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Tjänsteskrivelse
(Ange instans)

2018-01-09
Sekretariatet
Daniel Nilsson
Tfn:  063-14 75 71

E-post: daniel.l.nilsson@regionjh.se

RS/158/2017

Uppföljning av uppdrag till utskottet för hälso- och sjukvård 
2017

Ärendebeskrivning

Regionstyrelsen har tre utskott; utskottet för hälso- och sjukvård, utskottet för 
ekonomi och utskottet för personal. Utskottens uppgifter reglereras i 
regionstyrelsens reglemente. Förutom allmänna uppgifter finns också en 
beskrivning om vilka särskilda områden varje utskott ska arbeta med. Till de 
allmänna uppgifterna ingår bland annat att arbeta med fördjupning inom 
fokusområden och strategiska utvecklingsområden. 

Regionstyrelsen beslutade den 1 mars 2017, § 41, om vilka framgångsfaktorer som 
respektive utskott ska arbeta med under året. Syftet med det är bland annat att 
utskotten ska fördjupa sig inom de områdena och därmed bidra till att de 
övergripande målen ska uppfyllas. Utskotten har också upprättat egna 
årsplaneringar. 

Utskotten gör löpande redovisningar om sitt uppdrag under året och sedan 
slutredovisas det i en slutrapport efter årets slut. Syftet med rapporten är att 
beskriva hur utskottet för hälso- och sjukvård har arbetat utifrån de uppdrag som 
utskottet fått.

Regiondirektörens förslag

Rapport om uppföljning av utskottet för hälso- och sjukvård godkänns

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör

Utdrag till

Organisation/person som protokollsutdrag och/eller yttrande ska skickas till.
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Årsplanering 2018 för Utskottet för hälso- 
och sjukvård

RS/62/2018
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Årsplanering 2018 för Utskottet 
för hälso- och sjukvård
Beslutad 2018-01-15
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Årsplanering 2018 för Utskottet för hälso- och sjukvård 1(6)

Årsplanering 2018 för Utskottet för hälso- och sjukvård
Dnr RS/62/2018

Handläggare
Daniel Nilsson
Sekretariatet

Region Jämtland Härjedalen
Box 654, 831 27 Östersund
www.regionjh.se
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Årsplanering 2018 för Utskottet för hälso- och sjukvård 2(6)

INNEHÅLLSFÖRTECKNING

1 PLANERINGSFÖRUTSÄTTNINGAR ................................................................................3

2 UPPDRAG.........................................................................................................................3

3 SAMMANTRÄDESPLANERING........................................................................................5
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Årsplanering 2018 för Utskottet för hälso- och sjukvård 3(6)

1 Planeringsförutsättningar
Enligt regionstyrelsens reglemente har utskotten som uppgift att inom respektive utskottets 
ansvarsområde arbeta med: 

• Fördjupning inom fokusområden och strategiska utvecklingsområden, 
• framtidsbevakning och analys av långsiktiga utvecklingsområden,
• inspel till planeringsförutsättningar, regionplanen och till styrelsens verksamhetsplan,
• uppföljning av regionens långsiktiga utvecklingsplaner,
• uppföljning av regionstyrelsens verksamhetsplan, 
• frågor om värdegrund och Region Jämtland Härjedalens värdegrundsarbete,
• jämställdhets- och jämlikhetsfrågor och 
• behovsanalys.

Utskotten ska bereda ärenden till regionstyrelsen. Ett utskott kan även själv väcka ärenden inom sitt 
område. 

En viktig utgångspunkt för de frågor som utskottet ska arbeta med är de övergripande mål som finns 
fastställda i regionplanen och i styrelsens verksamhetsplaner.

Utskottet ska utöver de allmänna uppgifterna för utskotten arbeta med: 

• Hälso- och sjukvård,
• frågor om samarbete med kommunerna, 
• sjukresor, 
• flyktingmottagande och 
• särskilt utsatta patientgrupper.

2 Uppdrag
De mål i regionstyrelsens verksamhetsplan som rör utskottet för hälso- och sjukvård handlar främst 
om mål inom områdena samhälle och patient. Inför 2018 har följande framgångsfaktorer och aktiva 
mål pekats ut av regionstyrelsen som uppdrag för utskottet att arbeta närmare med:

Perspektivet samhälle
Tillgänglig och samordnad hälsa och sjukvård

 Fler patienter med behov av insatser från såväl hälso- och sjukvård som socialtjänst ska få 
en samordnad individuell plan (SIP).

Perspektivet patient
Vård efter behov - jämlik och jämställd

 Identifiera ohälsoområden som konstaterats förekomma i högre grad hos asylsökande och 
nyanlända flyktingar. Därefter ska utvecklingsområden och målvärden för 2019 utarbetas.

 Samverkansavtal om familjecentralerna ska finnas mellan Region Jämtland Härjedalen och 
samtliga kommuner.

Bättre tillgänglighet
 Fler patienter inom mödrahälsovård, vuxenpsykiatri och sjukskrivningsprocess ska få frågor 

om våld. Hos BUP ska frågor om våld lyftas i 80 procent av alla ärenden. Inom övriga 
verksamheter ska andelen patienter som får frågor om våldsutsatthet öka.
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Årsplanering 2018 för Utskottet för hälso- och sjukvård 4(6)

God vård på patientens villkor
 Minska ledtider och öka möjligheterna att ge likvärdig vård genom att fortsätta utveckla 

arbetet med standardiserade vårdförlopp och andra snabbspår, exempelvis höftfraktur.
 Antalet självmord i Region Jämtland Härjedalen ska minska. Det suicidpreventiva arbetet ska 

bedrivas i nära samarbete och samverkan med andra samhällsaktörer. Arbetet och insatser 
till barn/unga ska ha hög prioritet. Region Jämtland Härjedalen ska också följa och mäta 
antalet utbildade inom Mental Health First Aid (MHFA) i länet.

Mer professionell vård i hemmet eller så nära hemmet som möjligt
 Under 2018 ska regionen fastställa en långsiktig strategi för god och nära vård

18



Årsplanering 2018 för Utskottet för hälso- och sjukvård 5(6)

3 Sammanträdesplanering

Sammanträde Ämnesområde Föredragande

15 januari  Beslut om uppföljning av utskottets arbete 2017

 Beslut utskottet årsplanering 2018

 LOSUS
2 mars  Samverkan kommuner - Återkoppling från 

Barnarenan

 Uppföljning suicidpreventivt arbete
9 april  Standardiserade vårdförlopp

 Ledningskraft

 NORA

 Uppföljning genomlysning av område kirurgi, ögon 

och öron
21 maj  Aktuell flyktingsituation

 Våld och utsatthet

 LOSUS inkl. SIP

20 augusti  Samverkan kommuner - Återkoppling från 

Barnarenan

 Samverkansavtal kommuner – familjecentraler

 Uppföljning suicidpreventivt arbete
18 september  Uppföljning genomlysning av område kirurgi, ögon 

och öron

 Ohälsoområden som konstaterats förekomma i högre 

grad hos asylsökande

16 oktober  Uppföljning genomlysning av område kirurgi, ögon 

och öron

 Sjukskrivningsprocessen

 Patientinflytande/brukarinflytande

 Strategi god och nära vård
26 november  Samverkan kommuner - Återkoppling från 

Barnarenan

 Utvärdering utskottets arbeten
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Tjänsteskrivelse
(Ange instans)

2018-01-09
Sekretariatet
Daniel Nilsson
Tfn:  063-14 75 71

E-post: daniel.l.nilsson@regionjh.se

RS/62/2018

Årsplanering 2018 för Utskottet för hälso- och sjukvård

Ärendebeskrivning

Ett förslag till årsplanering med de frågor som regionstyrelsens utskott för hälso- 
och sjukvård ska arbeta med under 2018 har upprättats. Som utgångspunkt för 
årsplaneringen har varit utvecklingsområden i regionstyrelsens verksamhetsplan 
som berör utskottets verksamhetsområde. Andra utgångspunkter för 
årsplaneringen är övergripande mål, egna fokusområden och uppgifter i 
regionstyrelsens reglemente. I årsplaneringen finns också en 
sammanträdesplanering som löpande under året kommer att uppdateras.

Regiondirektörens förslag

Årsplanering 2018 för Utskottet för hälso- och sjukvård antas. 

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör

Utdrag till

Organisation/person som protokollsutdrag och/eller yttrande ska skickas till.
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