REGION PROTOKOLL

JAMTLAND
HARJEDALEN
Métesdatum
Utskottet for personal 2018-09-20
Plats och tid Lilla konferensrummet, hus 3 kl. 08:30-11:00
Ovriga narvarande Bengt Bergqvist (S) (Ordférande)
Thomas Gutke (M)
Daniel Nilsson (Sekreterare)
Anneli Ekman (Enhetschef verksamhetsstod)
Anders Bylander (Personalstrateg) §34
Malin Bergstrand Edfeldt (Personalstrateg) §35
Jessica Eriksson (Personalstrateg) §36
Pia Engelin (Personalstrateg) §§36-37
Utses att justera Thomas Gutke

Justeringens plats och tid  Regionens hus, Ostersund , 2018-10-02 11:15

Protokollet omfattar §§32-37
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§32
Faststallande av foredragningslista

Sammanfattning

Enligt reglemente for regionstyrelsen har prelimindr féredragningslista 6ver de drenden som
avses bli behandlade vid sammantridet utsénts till ledamoéter och ersittare.

Beslut
Preliminédr foredragningslista faststélls som slutlig foredragningslista.

Paragrafen ar justerad
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§33

Personaldirektorens rapport

Sammanfattning

Anneli Ekman, enhetschef verksamhetsstod, informerar om:
e Ny personalstrateg for kompetensfoérsorjning.
e Klart med personalstrateg for chefs- och ledarforsérjning.
e Tankar pa moétesforum for enhetschefer.

Beslut
Utskottet godkénner rapporten.

Paragrafen ar justerad
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§34
Uppfoljning extratjanster

Sammanfattning

Anders Bylander, personalstrateg, informerar om status géllande extratjénster. 11 personer ar
idag anstéllda som extratjanst inom regionens verksamheter. 10 platser forsoker regionen
aktivt att bemanna och 13 ytterligare platser ska regionen borja arbeta med. Samtliga platser
ska vara forhandlade och klara med fackforbunden. Svérigheten bestér i1 att matcha personer
mot arbetsplatser, manga arbeten inom regionen kraver sprakkunskaper i svenska.

Beslut
Utskottet godkdnner rapporten och kommer att folja det fortsatta arbetet.

Paragrafen ar justerad
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§35

Uppfoljning sjukfranvaro

Sammanfattning

Malin Bergstrand Edfeldt, personalstrateg, foredrar aktuell sjukfrdnvaro. Den sammanlagda
sjukfranvaron fortsdtter att minska, arets mal 4r nu uppnatt. Utskottet far ocksd en redovisning
om hur sjukfrénvaron ser ut i de bada forvaltningarna samt aterrapportering om
foretagshdlsovardens insatser under &ret och ekonomiskt utfall.

Influensavaccination av anstillda kommer att erbjudas dven i ar.

Beslut
Utskottet godkénner rapporten.

Paragrafen ar justerad
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§36
Uppfoljning sommaren 2018

Sammanfattning

Jessica Eriksson och Pia Engelin, personalstrateger, foredrar uppfoljning av sommaren 2018.
Det ekonomiska utfallet har inte sammanstéllts, framst pa grund av att sommarpaketen
fortfarande betalas ut. Man siktar pa att kunna ha denna redovisning férdig till utskottets
sammantridde 1 november.

Det har hallits rundvandring med fackforbunden pé tisdagar, genomforts sommarledning
onsdagar och vardplatsméten varje vardag eftermiddag.

Lattvardsavdelningen har varit i bruk frén 1 maj.

Exempel pa positiva delar frin verksamheten:

e Det har funnits lediga vardplatser att tillga.

e Andra enheter stottade LAVA vid sjukskoterskebrist.

e Bra samarbete med kommunerna, inga avvikelser inkomna.
Egna avvikelser fran verksamheten:

e Hogt tryck pa forlossningen
e Vissa patienter pd LAVA ej firdigbehandlade.
e (Ojamn bemanning pa psykiatrin.
e Storre inflode pa akuten.
Oklart &nnu hur mycket sommarpaketen anvénts.

Lattvardsavdelningen har fungerat bra med hog beldggning och bra omséttning. Man har
identifierat ett antal forbattringséatgarder som t.ex. ldkemedelshantering och vardplanering.
Bemanningsmassigt pagér rekrytering for att fylla upp enheten.

Beslut
Utskottet godkdnner rapporten.

Paragrafen ar justerad
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§37

Granskning av chefsrollen

Sammanfattning

Pia Engelin, personalstrateg, informerar om den granskning som regionens revisorer
genomfort avseende chefsrollen. Utskottet for personal ska behandla svaret pa granskningen
vid sammantridet i november. Utskottet far en sammanfattning om vilka atgérder som pagér
inom ramen for planen for chefers forutsattningar. Utskottet stiller frdgor och ger inspel till
kommande svar.

Beslut
Utskottet godkénner rapporten.

Paragrafen ar justerad
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