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Budgetavvikelse innevarande ar och foregaende ar, samt prognostiserad
budgetavvikelse 2017 (mkr)
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Manadens avvikelse mot budget 2017
== Ackumulerad budgetavvikelse 2016

== Ackumulerad budgetavvikelse 2017

Prognostiserad budgetavvikelse 2017

Sammanfattning

Verksamhet

Forslagen om EU:s framtida sammanhallningspolitik
(regionalpolitik) formas under 2017. Region Jamtland
Harjedalen arbetar aktivt med paverkansarbete for fortsatt
stod. Forvaltningen och politiker har deltagit i lanseringen
av rapporten OECD Territorial Reviews: Northern
Sparsely Populated Areas (NSPA), samt ett uppféljande
fordjupningsseminarium. Efter lanseringen har rapporten
analyserats och dess slutsatser diskuterats, tillsammans
med politikerna och argument fran rapporten anvands
bland annat i paverkansarbetet fér den framtida
sammanhallningspolitiken.

| april anordnades ett informationsevent tillsammans med
Europeiska Investeringsbanken. Banken forfogar over ett
stort antal finansiella verktyg som syftar till att komplettera
de finansieringsformer som finns p& dppna marknaden. |
landsbygdsregioner ar ofta villkoren samre for saval
privata som offentliga aktdrer nar lanemdjligheter och
lanevillkor ska férhandlas. EIB:s funktion ar att ge
regioner och féretag jamforbara villkor. Syftet med
eventet var att sprida information bland lanets offentliga
aktoérer samt naringslivet. Eventet blev mycket lyckat med
ca 200 besdkare.

Regionala utvecklingsnamnden har beslutat att delta i ett
Elbussprojekt med linjenatsdversyn i Ostersund. En ny
huvudlinje etableras till omraden som tidigare inte har haft
tatortstrafik. Trafikstart sker i december 2017 och den
kommer fran 2019 att utféras enbart med elbussar.

Ett samarbete med Nord- och Sértrénderlag har startat
under varen. Det ar Region Jamtland Harjedalen,
Landstinget Vasternorrland och Mittstraket med stéd av

Naboer ,som har samlat en arbetsgrupp som ska utreda
mdjligheterna till infrastrukturforbattringar av straket
Sundvall-Trondheim. Beslutar stortinget i juni att
elektrifiera Merakerbanan kommer detta att kunna leda till
att nya mojligheter 6ppnas for utdkad person- och
godstrafik éver gransen.

Energibalansstudien for Jamtlands lan avseende ar 2016
ar i det narmaste slutford. Resultatet hittills indikerar att
andelen férnybar energi uppgick till hela 71%. Det ar
mycket hdg andel av den totala energianvandningen i
lanet.

Under varen har ett programomrade bestaende av sju
olika insatsomraden for demografisk utveckling tagits
fram. Underlaget baseras pa en omfattande
omvarldsbevakning. Malet ar en langsiktig naringslivs-
och befolkningstillvaxt. Férslaget har presenterats i olika
regionala sammanhang, bland annat fér kommunalrad
och kommunchefer samt for Regionens
utvecklingsnamnd.

Uppstart av arbetet med att ta fram ett studiematerial for
attitydforandring inom integrationsomradet, som skall
anvandas i samtliga kommuner, har skett. Det fardiga
materialet kommer att anvandas for att utbilda totalt 90
personer fran kommunerna och regionen.

Kulturen riktar sarskilda stddinsatser till integration genom
kultur. Ett larprojekt om KKN, med stdd av Tillvaxtverket,
riktat till kommunerna avslutas i juni.
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Maluppfyllelse

| foreliggande tertialrapport redovisas mal avseende
bland annat nettokostnadsutveckling, arbetade timmar
och sjukfranvaro. | Regionala utvecklingsnamndens
verksamhetsplan aterfinns ett stort antal aktiviteter, vilka
utgar fran Regionala utvecklingsstrategin (RUS) och
Regionplan.

Nettokostnaden efter april har 6kat med 3,2% jamfort
med motsvarande tid féregdende ar. Ojamn kostnads-
och intéktsfordelning dver aret gor att mattet inte pekar ut
nagon trend. Prognosen till arets slut ar en 6kning inom
den av fullmaktige faststallda ramen om + 2,6%.

Efter att arbetade timmar minskat tva ar i féljd, 6kar den
ater med 4,5 arsarbetare. Det ar framférallt handlaggare
med tidsbegransad anstallning (i projekt) som star for
okningen.

Forvaltningen kan konstatera att de hittillsvarande laga
sjuktalen foljer med in i arets forsta tertial. Totalt ligger det
pa 2,7% av tillganglig arbetstid. Det ar gladjande att
notera att kvinnornas sjukfranvaro fortsatter att sjunka
och ar nu 3,2% (mannens 2,0%).

Arbetsmiljdindex och index for bemdétande fortsatter att
forbattras och ligger nu mycket nara 2017 ars malvarde,
med en aterstdende matning under aret.

Av det stora antal aktiviteter som redovisas inom
fokusomrade Samhalle, kan konstateras att en mycket
stor majoritet &r genomférda eller under genomférande.
Manga ar dessutom av karaktaren flerariga processer,
vilka inte kan vara fullt genomférda nu eller under
innevarande ar.

Ekonomiskt utfall

Det ekonomiska utfallet efter april ar ett dverskott pa 1810
tkr. Nettokostnadsoékningen jamfoért med april 2016
uppgar till + 3,2%. Utfallet under aret varierar ofta pa
grund av att verksamheterna ser lite olika ut olika ar.
Medlen forbrukas inte i en jamn takt under aret.

Samtliga verksamhetsomraden har en arsbudget i balans
och férvaltningens helarsprognos pa ett nollresultat ligger
fast.
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Viktiga handelser januari till april 2017

Arbete for sammanhallningspolitiken

Forslagen om EU:s framtida sammanhallningspolitik
(regionalpolitik) formas under 2017. Region Jamtland
Harjedalen arbetar aktivt med paverkansarbete for fortsatt
stdd, inklusive den sarskilda gleshetsallokeringen till de
nordliga glesbefolkade omradena, genom vara olika
politiska natverk.

Europaforum Norra Sverige

Forvaltningen har, tillsammans med politiker, deltagit i
den arliga konferensen Europaforum Norra Sverige i
Skellefted med temat "EU - en region i férandring".
Konferensen samlade 200 politiker och tjanstepersoner
fran de fyra nordligaste lanen for diskussion om EU-fragor
och for att ta gemensamma stéllningstaganden i EU-
politiska fragor. Under konferensen antogs tva
gemensamma positioner, om fordelarna med en
europeisk sammanhallningspolitik och att EU-finansiering
till transportvagar maste stracka sig till norra Sverige.

Rapporten OECD Territorial Reviews

Vidare har forvaltningen och politiker deltagit i
lanseringen av rapporten OECD Territorial Reviews:
Northern Sparsely Populated Areas (NSPA) i Bryssel i
mars, samt ett uppféljande férdjupningsseminarium.
OECD framhaller att NSPA och dess 14 regioner ar ett
exempel pa den potential som finns i glesbebyggda
omraden som bidrar till den nationella tillvaxten och
produktiviteten, samt att investeringar i dessa regioner ar
gynnsamt fér andra regioner, lander och inte minst EU
som helhet. Vidare belyser studien utmaningar och
mdjligheter samt ger rekommendationer for framtida
tillvaxt och valfard riktade till NSPA i sin helhet, EU-
nivan, nationell niva, samt varje enskild region.

Forvaltningen har efter lanseringen analyserat och
diskuterat rapportens slutsatser, tillsammans med
politikerna, och slutsatser och argument fran rapporten
anvands bl.a. i paverkansarbetet for den framtida
sammanhallningspolitiken. Vidare arbetar det politiska
natverket Europaforum Norra Sverige med att framfora
OECD:s slutsatser bade till nationell niva och EU, genom
att bland annat planera ett seminarium i Almedalen om
regional utveckling, samt ta fram en gemensam position
med karnbudskap fran rapporten.

Europeiska investeringsbanken

| april anordnades ett informationsevent tillsammans med
Europeiska Investeringsbanken. Féredragshallare var
Alexander Schenk, chef for Europeiska
investeringsbankens kontor i Sverige. Europeiska
Investeringsbanken EIB och systerorganisationen
Europeiska Investeringsfonden forfogar dver ett stort

antal finansiella verktyg som syftar till att komplettera de
finansieringsformer som finns p& dppna marknaden. |
landsbygdsregioner ar ofta villkoren sdmre for saval
privata som offentliga aktdrer nar lanemdjligheter och
lanevillkor ska férhandlas. EIB:s funktion ar att ge
regioner och foretag jamforbara villkor. Syftet med
eventet var att sprida information bland lanets offentliga
aktorer samt naringslivet. Eventet blev mycket lyckat med
ca 200 besdkare.

Elbussprojektet

Regionala utvecklingsnamnden har beslutat att delta i
Elbussprojekt med linjenatséversyn i Ostersund. En ny
huvudlinje (linje 6) etableras genom att férbinda Torvalla
med Sanghusvallen/Brittsbo. Linjen forlangs darmed fill
omraden som tidigare inte har haft tatortstrafik. Trafikstart
i december 2017 och kommer fran 2019 att utféras enbart
med elbussar.

Infrastrukturforbattringar

Ett samarbete med Nord- och Sértrénderlag har under
varen startat. Det &r Region Jamtland Harjedalen,
Landstinget Vasternorrland och Mittstraket med stéd av
Naboer ,som har samlat en arbetsgrupp som ska utreda
mdjligheterna till infrastrukturforbattringar av straket
Sundvall-Trondheim. Beslutar stortinget i juni att
elektrifiera Merakerbanan kommer detta att kunna leda till
att nya mojligheter 6ppnas for utékad person- och
godstrafik éver gransen.

Partnerskapet Atlantbanan

Region Jamtland Harjedalen har under 2017
ordférandeposten for partnerskapet Atlantbanan.
Partnerskapet Atlantbanan bestar av kommuner och
regioner/ landsting efter Norra stambanan, den sa kallade
Atlantbanan. Partnerskapet arbetar framst for utveckling
av Norra stambanan och Mittbanan och trafiken pa dessa
banor fran Stockholm/ Arlanda via Géavle, Bollnas, Ljusdal
mot Storlien och vidare mot Trondheim. Aven végar/ strak
langs strackan ingar

Workshop inom Cero-projektet

Workshop med fokus pa handlingsplan for att minska
kostnader och klimatpaverkan fran interna resor har
genomforts. | workshopen deltog ett 20-tal personer och
resulterade i en handlingsplan med ett antal atgarder. Om
de foreslagna atgarderna genomfors skulle det kunna ge
en ekonomisk besparing pa ca 2,1 miljoner kronor och en
minskning av koldioxidutslappen med cirka 11% !

Energibalansstudie

Energibalansstudie for Jamtlands Ian avseende ar 2016
ar i det narmaste slutford. Resultatet hittills indikerar att
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andelen fornybar energi uppgick till s mycket som 71%.
Det ar mycket hég andel férnybar energi av den totala
energianvandningen i Jamtlands lan.

Grundavtal géllande hemsjukvard

Kommunerna i Jamtlands lan och Region Jamtland
Harjedalen har en gemensam ambition att ge invanarna
en god vard och omsorg med hdg kvalitet oberoende av
organisation och oavsett vem som bar kostnadsansvaret |
april “sjosattes” det nya grundavtalet gallande
hemsjukvard for lanets kommuner och Region Jamtland
Harjedalen.

Verksamhetsplan LarCentrum

LarCentrum har bildat en styrgrupp med representation
fran fyra av lanets atta kommuner. | den sitter en
férvaltningschef och tre rektorer for vuxenutbildningen. En
ny verksamhetsplan har skrivits fram med deltagande
fran alla lanets kommuner. Ett nytt samverkansavtal har
processats fram mellan kommuner i lanet och Region
Jamtland Harjedalen. Avtalet reglerar den verksamhet
som Region Jamtland Harjedalen ska utféra inom ramen
for samarbetet med LarCentrum

Folkbildning

Backedals Folkhdgskola har tilldelats 500 extra
deltagarveckor pa allman kurs, sa totalt antal tilldelade
deltagarveckor ar darmed 4 500 for ar 2017.

Demografiska insatsomraden

Under varen har ett programomrade bestaende av sju
olika insatsomraden tagits fram. Underlaget baseras pa

en omfattande omvarldsbevakning. Malet ar en langsiktig
naringslivs- och befolkningstillvaxt. Forslaget har
presenterats i olika regionala sammanhang, bl.a. for
kommunalrad och kommunchefer samt fér Regionens
utvecklingsnamnd. Under kommande period genomfors
en fordjupad dialog med olika aktérer kring malsattning,
prioriteringar och innehall

Projekt Integration Jamtland Harjedalen

Uppstart av arbetet med att ta fram ett studiematerial for
attitydférandring som skall anvandas i samtliga
kommuner har skett. Under september kommer det
fardiga materialet att anvandas for att utbilda totalt 90
personer fran kommunerna och regionen.

Kulturens viktigare produktioner mm.

Nagra viktiga storre produktionssamarbeten, turnéer
under perioden: Plupp och de osynliga i fjallen,
Jubileumsar kring uppmarksammande av Peterson-
Berger 150 ar genom ett antal konserter, Trondheims
symfoniorkester Franska Favoriter, Teater Bardas tio
budord, pabdrjade repetitioner inféor sommarteatern
"Potatishandlaren”.

Projekt under 2017: Bokstart, Kulturbuss till unga,
Midnordic Film, Craft Reach, Unescosamarbetet.

Kulturen riktar sarskilda stddinsatser till integration genom
kultur. Ett larprojekt om KKN med stéd av Tillvaxtverket,
riktat till kommunerna avslutas i juni.
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Ekonomi

Ekonomiskt utfall jamfért med budget och féregaende ar

— 200 Region Jamtland Harjedalen Manadsrapport 2017
JAMTLAND A< Res.rakn i minadsrapport och delirsbokslut
HARJEDALEN
Period 2017-04
Centrum 26 RR-kod 11-80
Ackutf-Ackfg  Utfack - Ack Arsbudg-
RR Ack utfall Ack budget Bud-Utf Diff Ack utfall fg ar ar Diff fg ar% Arsprognos Arsbudget Arsprogn Diff
Patientavgifter/tandvard 655 1004 -349 1047 -392 -37 3012 3012 0
Tjanster,material varor 5305 5065 240 5857 -552 -9 15195 15195 0
Bidrag 39728 23775 15953 30583 9146 30 70 409 71740 -1331
0\nga intakter 2059 1812 247 2161 -102 -5 5436 5436 0
Summa Intikter 47746 31656 16 090 39647 8099 20 94052 95383 -1331
Lénekostnader -32009 -26 339 -5 670 -28 568 -3441 12 -78752 -78752 0
Ovr personalkostnader -509 -28 -480 -324 -185 57 -85 -85 0
Summa Personalkostnader -32518 -26 367 -6 151 -28 892 -3 626 13 -78 837 -78 837 0
Kopt vard 0 -4610 4610 0 0 0 -13771 -13 871 100
Med diagnostik samt 6vr tjanst -3631 -3114 -516 -2650 -981 37 9343 -9343 0
Inhyrd personal -61 0 -61 0 -61 0 0 0 0
Sjukvérdsartiklar, med mtrl 3 0 -3 -5 2 -38 0 0 0
Ovr verksamhetsnira kostn -99 059 -89 809 -9250 -93774 -5285 6 -259 042 -259 042 0
Summa Verksamhetsnira kostnader -102 754 -97 534 -5220 -96 430 -6324 7 -282 156 -282 256 100
Lokaler.el utrustning rep -8573 -9 667 1094 -7839 734 9 -28262 -29 493 1231
Transporter.resor -817 -396 -421 -526 -292 56 -1188 -1188 0
Tjansteresor, logi -2157 -932 -1225 -1644 =513 31 -2795 -2795 0
Ovrigt -6212 -3870 22343 -6288 76 -1 -11488 -11488 0
Summa Ovriga kostnader -17 760 -14 864 -2 896 -16 296 -1463 9 43733 -44 964 1231
Avsknivningar -297 -295 22 -295 3 1 -897 -897 0
Finansnetto -32 221 -11 -46 14 -31 -39 -39 0
Summa Kostnader -153 360 -139 081 -14 280 -141 958 -11402 8 -405 683 -407 014 1331
Summa Verksamhetens nettokostnad -105 614 -107 425 1810 -102311 -3303 3 -311 631 -311 631 0
RESULTAT -105 614 -107 425 1810 -102 311 -3303 3 -311 631 -311 631 0

Kommentar och analys av ekonomiskt resultat
Det ekonomiska utfallet efter april ar ett dverskott pa 1 810 tkr. Det ar framférallt Kulturen som redovisar éverskott, men
det ar helt enligt berakningarna. Produktioner kommer att krava mer resurser under sommar och host.

Redogor for avvikelser mot ackumulerat utfall foregaende ar:
Utfallet under aret varierar ofta pa grund av att verksamheterna ser lite olika ut olika ar. Medlen férbrukas inte i en jamn
takt under aret. Prognosen ar dock att vi kommer att na malet att halla oss inom tilldelad ram.

Redogor for arsprognosens avvikelser mot budget:
Inga avvikelser finns att rapportera i nuvarande prognos.

Orsaker till andrad prognos jamfért med foregaende rapporteringstillfélle:
Forvaltningens prognos pa ett nollresultat, fran tidigare manadsrapporter, ligger fast.

Kommentera nettokostnadsutvecklingen:

Avvikelsen jamfort med april 2016 motsvarar en nettokostnadsdkning om 3,2%.

Uppfoljning av utfall resultatforbattrande atgarder:
Forvaltningen har balans mellan uppdrag och tilldelade resurser, varfor inga resultatforbattrande atgarder ar
nodvandiga.
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Investeringar

Forvaltningen ska redovisa en uppf6ljning pa den detaljeringsgrad som fullmaktige faststallt budgeten pa.

Anvand nedanstaende lista och fyll i utfall per 30/4 for respektive objekt och om de annu inte anskaffats, ange vilken
manad de kommer att goras.

Sammanstallning av forvaltningens investeringar

Gjorda investeringar per objekt Utfall jan — Budget helar 2017 Kommentera avvikelse
over 250 tkr april 2017 fran budget
Beviljade investeringar per Planerad tid for Budget helar 2017
objekt 6ver 250 tkr som annu genomfdérande
inte genomforts
Lastbil till Estrad Norr Samtal pagar med 1500

upphandlingsenheten

Utnyttjat av forvaltningens pott Utfall jan — - . Kommentera avvikelse
for investeringar under 250 tkr april 2017 Beviljat helar 2017 fran budget

Totalt 109 tkr 550 tkr

Foérutom ovanstaende investeringar har forvaltningen investerat i byggkonst for 24 tkr (del av fastighetsbudgeten och
uppgaende till 1% av bygginvesteringarnas budget)
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Uppfoljning av strategiska mal och aktiviteter

De inklippta malen och aktiviteterna ar Regionala utvecklingsndmndens mal fér samhalle och verksamhet samt de
gemensamma malen foér medarbetare. Tabellen visar kopplingen till saval Regionala utvecklingsstrategin (RUS) och
Regionfullméaktiges strategiska mal.

RUS-prioriteringar
1) Féretagande, innovation, forskning och utveckling, 2) Kompetens och kunskapsutveckling, 3) Resurssnalare och

effektivare, 4) Besoksnaring och attraktivitet, 5) Infrastruktur och samhalisservice, 6) Socialt inkluderande och ett sunt
liv, 7) Demografiska méjligheter

Fullmaktiges strategiska malomraden
Samhalle, Patient, Medarbetare, Verksamhetsresultat,

RUNs overgripande prioriteringar och framgangsfaktorer
Integration och demografi, Naringslivsutveckling, Milj6é och klimat, Regional dversiktsplan, Jamstalldhet

Aktiviteter

Folj aven upp aktiviteter. Gor sa har:
Markera med gron pil om planerade aktiviteter ar fullgjorda. Beskriv vad som gjorts.

Markera med

pil om aktiviteter delvis har genomforts. Beskriv vad som gjorts och vad som aterstar att gora.

Markera med rod pil om planerade aktiviteter inte ar pabdrjad. Ange orsak. Ange vilka aktiviteter som planerats.

Verksamhetens mal - Samhalle

malavvikelse med mer &n 10 procent

o . . =
| malavvikelse med mindre &n 10 procent
A = malet &r uppnatt

RUS | Fullmaktiges Mal RUN 2017 och eventuellt Malvéarde Utfall Kommentarer till utfallet
Prio | Strategiska utgangsvarde 2017 2017-04-30
mal
Stimulera sa att | Samarbete med ALMI gallande Redovisas i delarsrapporten
innovativa och Innovations- stéd till foretag som har
1 framtidsinriktade | innovativa idéer i form av
idéer blir fardiga | innovationscheck till féretagen
produkter
Information om stédméjligheter och Ska vara Arbetet pagar
ansokningsblanketter pa hemsida genomfort
1 ]
Kulturen har en | God spridning av kulturaktiviteter med | 50% av Estrad Norr beddms na malen om
viktig roll for hog kvalitet i regionen uttbudet 50 % av utbudet utanfér Ostersunds
regional utanfor A kommun (samt malet om minst 50 %
utveckling, Ostersunds av utbudet riktas till barn och unga).
4 halsa, kommun
delaktighet, Hog kvalitet enligt aterrapport till
inflytande och Kulturradet for 2016. 2017
personlig utvarderas vid arsbokslut.
utveckling
Referensgrupper inom scenkonsten Ska vara ‘ Tillsattning sker under 2017.
4 for 6kad delaktighet inforda Utvarderas vid arsbokslut och i den

statliga uppfdljningen
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Verksamhetens aktiviteter - Samhalle

RUS
Prio

Fullméktiges
Strategiska
mal

Uppfoljning av aktiviteter

Laget
2017-
04-30

Beskrivning av vad som gjorts
och vad som planeras inom 2017

Stimulera sa att
innovativa och
framtidsinriktade
idéer blir fardiga
produkter

Verka fér genomférandet av innovationsstrategin i
offentliga sektorn och naringslivet i regionen

Under 2017 arbetas primart med
foljande fem aktiviteter i det
Regionala Innovationsprogrammet
(RIP) utifran Region Jamtland
Harjedalens roll att leda det
Regionala tillvaxtarbetet;

- Aktivitet 1 - Regionalt verksamt.se

- Aktivitet 9 & 75 - Stddjande
projektkontor

- Aktivitet 20 - Skapa Métesplats
Jamtland Harjedalen

- Aktivitet 66 - Skapa grans-
overskridande motesplats

- Aktivitet 74 - Skapa stddjande
motesplats for cirkular ekonomi

Aktiviteterna 20, 66, 74 och 75
kommer vi operativt arbeta med
inom vart projektkoncept "SMICE"
("Samskapande Mittnordisk
Innovationsarena for Cirkular
Ekonomi") tillsammans med Soér- &
Nord Tréndelags fylkeskommuner.

Aktivitet 9 foérbereder vi flera
aktiviteter inom tillsammans med
innovationsstédsystemet bl.a. via en
ansokan till Vinnova med
projektnamn "Grasrotskraft - flippat
projektstod for eldsjalar”.

Aktivitet 1 arbetar vi med underlag
for att hitta en uthallig I6sning i
dialog med innovationsstéd-
systemets parter.

Dialog om hur de 6vriga 75
aktiviteterna ska genomforas
forvantas bl.a. ske medborgardrivet
inom de prioriterade moétesplatserna
som Region Jamtland Harjedalen
ansvarar for.

| arbetet med foretagsstod sa har
RUN genom omrade naringsliv
mojlighet att bevilja medfinansiering
for investeringar i byggnader,
maskininer, marknadsféring,
produktutveckling och
innovationsfinansiering. 33,1 Mnkr
har beslutats under arets fyra forsta
manader
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RUS
Prio

Fullméktiges

Strategiska
mal

Uppfoljning av aktiviteter

Laget
2017-
04-30

Beskrivning av vad som gjorts
och vad som planeras inom 2017

Projektmedel anvands ocksa for att
initiera utvecklingsinsatser, som till
storsta del sker i nagon form av
samarbete med foretag/
organisationer. Till och med april har
beslut fattats for 47,6 Mnkr.
Exempel pa sadana insatser ar
projekten Smart Industri, Strategisk
Kompetensférsorjning och
Samarbete skolan och industri, dar
samarbetsparten ar just IUC Group
AB.

Ett annat exempel ar finansiering av
inkubatorn som har sin placering pa
campus i Ostersund. Verksamheten
har erhallit bade projektmedel och
grundfinansiering.

Verka for att bes6ksnaringen fortsatt utvecklas i
regionen

Genom delagda bolag eller
féreningar som regionen ar medlem
i, arbetar férvaltningen indirekt med
rubrikens mal. Ett exempel ar
Jamtland Harjedalen turism, som
arbetar med att utveckla
turismutbudet. Det handlar om allt
fran féretagens och destinationer
aktivitetsutbud till foretagens egen
utveckling.

| samarbete med 6vriga Region Jamtland Harjedalen
stimulera innovationer inom sjukvard och omsorg

Det omfattande projektet med att ta
fram ett giftfritt alternativ till
blofdpasar av PVC gar nu in i sitt
slutskede. Projektet har haft
deltagande foretag fran flera lander
och tester har utforts av saval var
egen specialistvard som Karolinska
sjukhuset. Resultatet ar mycket
lyckat och kan ligga till grund fér en
kommersiell lansering.

Delta pa féretagarféreningars méten med information
kring stdd- och s6kmdjligheter

Redovisas i delarsrapport

"Oppen doérr” fér att ta emot féretagsbesdk

Information via hemsida samt besok
i varje kommun.

Bra samarbete med kommunernas néringslivsenheter

Samordnar och leder kommunernas
naringslivschefnatverk.

Effektiv
infrastruktur kring
vagar, jarnvagar,
flyg, bredband
och digital teknik

Medverka i arbetet for fossilfritt 2030

Arbetar bland annat via
lanetsklimatrad.

Arbeta fram, och under ar 2018 faststalla, en ny
Lanstransportplan fér perioden 2018 — 2029 utifran
regeringens direktiv och ramar.

(redovisas som aktivitet 2017, men som mal 2018)

Arbete pagar
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3,5

Verka for ett 6kat kollektivt resande

Totala resandet for Lanstrafiken ar
ungefar som motsvarande period
2016, 899 000 resor 2017 jamfort
med 904 000 2016, 99,4 %.

Inom tatorten ar det 1 377 000
jamfoért med 1 386 000, 99,4 %

Pa taget, med Lanstrafikens
fardbevis, 45 000 jamfort med

44 000, en liten 6kning

Verka for att Regionens intressen tas till vara i
Trafikverkets forslag till ny Nationell plan for
transportsystemet for perioden 2018 — 2029

l

Arbete pagar

Verka for att minst 90 % av alla hushall och féretag har
tillgang till bredband om minst 100 Mbit/s vid utgangen

av 2020
(redovisas som aktivitet 2017-2019, men som mal
2020)

Arbete pagar genom regionens
bredbandssamordnare.

Fler utexaminerade med IT-kompetens

Redovisas i arsbokslut.

Verka for en digitalisering i samhallet

Arbete med lanets digitala agenda
fortgar.

Kulturen har en
viktig roll for
regional
utveckling, halsa,
delaktighet,
inflytande och
personlig
utveckling

Genomféra Kultur i varden-program och sérskilda
programaktiviteter for seniorer

Genomfors fortldpande och
utvarderas vid arsbokslut och i den
statliga uppfdljningen.

Tre aktuella program varen -17: Trio
Senora, Sag det i toner, Qvintett
Noel.

Utveckla arbetet med volontarsarbete

Sker genom Jamtli. Enligt arsbokslut
2016 var det 128 personer pa
volontarsbasis. 2017 redovisas i
arsbokslut

Fortsatta arrangorsutvecklingsarbetet med sarskild
inriktning pa unga arrangoérer och
nyanlanda

Arrangorsutvecklingsarbete tas
vidare och redovisas vid arsbokslut
och i den statliga uppféljningen.

Oka méjligheten att arbeta med regionens
konst inom halso- och sjukvarden

Fyra verksamma konstnéarer /
formgivare har i uppdrag att ge
forslag av inkdp av konst och val av
verk i RJH konstsamling for atta
verksamheter. Ett &r i samverkan
med Region Jamtland Harjedalens
samiska samradsgrupp och
Stromsund hc. Syftet med det ar att
bidra med samisk konst och
konsthantverk i Stromsunds hc: s
uppdrag att utveckla en samisk
profil.

Utveckling av malet har pabodrijats, till
exempel genom det pagaende
projektet med dagverksamhet.

Méjligheten att pa sikt kunna
tillgéngliggdra konstsamlingen
digitalt har 6ppnats i och med att
nytt konstdatabassystem har
installerats.

2,7

Utveckla det pedagogiska arbetet med nyanlanda och

ensamkommande barn

Enligt redovisning 2016 har ett stort
antal aktiviteter skett och I6per
vidare under 2017. Redovisas vid
arsbokslut.
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6,7

Samverka for insatser i det regionala
integrationsarbetet

Enligt redovisning 2016 har ett stort
antal aktiviteter skett och I6per
vidare under 2017. Redovisas vid
arsbokslut.

6,7 Integration
genomsyrar hela
det regionala

utvecklingsarbetet

Utveckla samarbete med kommunerna och
arbetsférmedlingen kring fragor om inflyttades
mojlighet till anstallning

|

Pagar i Integrationsprojekten

2,6,7

Utveckla och férbattra metoder och processer i
samverkan med Ovriga aktorer kring etableringen pa
arbetsmarknaden

|

Pagar i Integrationsprojekten

Utveckla modeller och strukturer for sprakinlarningen

|

Béackedal har startat kursen
"Svenska fran dag ett” for
asylsd6kande med totalt 287
deltagarveckor tilldelade.

6,7

Samverka och stétta civilsamhallets insatser for
integrationen av nyanlanda och inflyttade i regionen

Ett exempel pa utvecklingsarbete for
att stddja foretagsutveckling och
arbetsskapande sysselsattning inom
sociala foéretag ar det projekt
Arbetsintegrerande sociala foretag,
som Region Jamtland Harjedalen
tilldelats av Tillvaxtverket. Projektet
genomfors i samarbete med
Ostersunds kommun,
Samordningsférbundet och
Coompanion Jamtlands lan.

Backedal har lagt en kursplan for en
preparandkurs riktat till personer
som behdver forbattra svenska
spraket och "friska upp” sina
allménna kunskaper infér en
eventuell studiestart hostterminen
2017

2,7 Jamtland
Harjedalen har en
okad inflyttning
med fler i arbete
och 6kat

foretagande

Faktabaserad kunskapsspridning om det demografiska
laget och dess storsta paverkansfaktorer

Under varen har ett programomrade
bestaende av 7 olika insatsomraden
tagits fram. Underlaget baseras pa
en omfattande omvarldsbevakning.
Malet ar en langsiktig naringslivs-
och befolkningstillvaxt. Forslaget har
presenterats i olika regionala
sammanhang, bl.a. for
kommunalrad och kommunchefer
samt for Regionens
utvecklingsndmnd. Under
kommande period genomférs en
fordjupad dialog med olika aktorer
kring malsattning, prioriteringar och
innehall
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1,7

Nara samverkan med kommuner och néringsliv
gallande inflyttning och rekrytering

Malgruppen i projektet Yrkessprak
ar SFI- och yrkeslarare (fran Bergs,
Harjedalens, Krokoms, Strémsunds,
Are och Ostersunds kommuner),
vilka ska kompetensutvecklas for att
ha ratt kompetens nar SFl i allt
hoégre grad kombineras med
yrkesutbildning

Projektledare har rekryterats och
projektets analysfas har startat med
kartlaggning av kommunernas och
utbildningsanordnares verksamheter
och spridning av information till
deltagare kring utbildningsinsats
med start i september.

Tva Integrationschefsméten har
genomforts hittills under 2017 och
pa agendan har varit t.ex. dialog
med expert fran Migrationsverkets
bosattningsenhet och dialog kring
fortsatt samverkan kring
projektansokningar. Planering av en
workshop kring framtida
utvecklingsbehov gallande
integration och hur vi kan arbeta
tillsammans planeras for att
genomforas i maj.

Forbattrad
psykisk halsa

Sarskilda prioriteringar i folkhdlsoarbetet ska vara att
framja den psykiska héalsa samt att férebygga psykisk
ohalsa hos unga

Tvéa samordnare har utsetts fran
regional utveckling att leda arbetet
med den lansdvergripande
handlingsplanen psykisk halsa for
Region Jamtland Harjedalen och
lanets kommuner. Processarbetet
har pabdrjats och I6per enligt plan.
Senast 31 oktober skall arbetet
aterredovisas till SKL. Inom omrade
psykisk halsa hélls det i mars 2017
en regional konferens kring
suicidprevention med 450 deltagare.

Ett exempel pa utvecklingsarbete for
att stddja foretagsutveckling och
arbetsskapande sysselsattning inom
sociala foéretag ar det projekt
Arbetsintegrerande sociala foretag,
som Region Jamtland Harjedalen
tilldelats av Tillvaxtverket. Projektet
genomfors i samarbete med
Ostersunds kommun,
Samordningsférbundet och
Coompanion Jamtlands lan.

Halsoframjande
och trygghets-
skapande
levnadsvillkor for
minskade
sjukskrivningstal

Aktivt arbete utifran folkhalsopolicyn och regionens
arbete genom "Mobilisering mot droger”

Arbetet pagar.
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Utdver ovanstaende, av fullmaktige beslutade samhallsmal, ska regionala utvecklingsndmnden ocksa enligt
reglementet arbeta med foljande aktiviteter

RUS
Prio

RUNs mal enligt
reglemente

Uppfoljning av aktiviteter

Laget
2017-
04-30

Beskrivning av vad som gjorts och
vad som planeras inom 2017

Insatser for att
trygga
kompetens-
forsorjningen i
regionen

Vidareutveckla kompetensplattformen i Jamtland
Harjedalen

Kompetensplattformen har genomfort
kompetensinventeringar inom IT- och
Skogsbranchen, som ligger till grund
for dialoger om behov och vilka
insatser som behdvs.

Inom Vard- och omsorgscollege
pagar bl.a handledarutbildningar,
sprakombudsutbildningar,
upplevelseverkstader,
underskoterskans dag, planering av
ny- och omcertifieringar

Utveckla studie- och yrkesvagledningen

Arbetet pagar i projektform,
tillsammans med kommunerna.

1,2

Utveckla nya former for néringslivsanpassade
utbildningar

Omrade Naringsliv nyttjar
projektmedel for att initiera
utvecklingsinsatser, som till storsta
del sker i nagon form av samarbete
med féretag/organisationer. Exempel
pa sadana insatser ar projekten
Strategisk Kompetensforsoérjning och
Samarbete skolan och industri.

P& Béackedals hantverkslinje har
fortsatt satsning och utveckling gjorts
av bade korta och langa utbildningar
och tre personer har nyanstallts. En
ny kurs inom skinn och lader med
fokus pa tillverkning av skor, vaskor
och klader skall erbjudas

Landsbygdsut-
veckling

Stimulera naringslivsinriktad landsbygds- utveckling
inom bl a tra, skog, lantbruk, vattenbruk samt
gastronomi/matproduktion

Genom det delagda bolaget Torsta
AB arbetar forvaltningen indirekt med
rubrikens mal. Aven Almi
foretagspartner Mitt ABs verksamhet,
inriktas delvis pa att starka och
forbattra féretag inom de gréna
naringarna. Detta sker genom
lanemdjligheter, konsult- och
radgivningsinsatser for att ta hand om
innovativa idéer, starta foretag, kdpa
foretag eller utveckla foretag.

Hallbarhet

Kunskapsspridning om att minska barns exponering av
kemiska @mnen

Redovisas i arsbokslut

1,3

Riktade insatser kring hallbara evenemang ska
genomforas i samverkan med besdksnaringen

Redovisas i arsbokslut

Ett aktivt ledningsarbete inom Klimatradet

Ordférandepost och tjansteman som
bereder drenden
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Verka for en effektivare anvandning av energi och for
Okad produktion av férnybar energi.

Energibalansstudie fér Jamtlands lan
avseende ar 2016 ar i det ndrmaste
slutférd. Resultatet hittills indikerar att
andelen férnybar energi uppgick till
sa& mycket som 71%. Det &r mycket
hdég andel férnybar energi av den
totala energianvandningen i
Jamtlands lan

Seminarium har genomforts for att
diskutera mojligheterna att nyttja
Europeiska investeringsbanken for att
pa ett innovativt satt jobba med
energieffektivisering.

3,5 Verka for 6kat antal laddstolpar, inkl snabbladdning, i Genomfoérd forstudie om
lanet och produktion av fordonsbransle av resurser i laddinfrastruktur i Jamtlands 1an har
regionen paborjat férankringsarbete i
kommunerna, vilket bland annat har
resulterat i flera ansdkningar om
investeringsstdd for laddstolpar.
1,3 Verka for 6kad samordning av stdd till produkt- och Redovisas i arsbokslut
foretagsutveckling inom miljéteknik
3,4 Synliggora hallbarhetsarbetet som en naturlig del i Redovisas i arsbokslut
Okad attraktionskraft bade nationellt och internationellt
6 Aktivt verka for Konsekvent och systematiskt arbeta med Forvaltningen har via TVV erhallit

jamlikhet och
jamstalldhet i det
regionala
utvecklingsarbetet

jamstalldhetsintegrering

stdd till ett projekt.

Implementering av "Handlingsplan jamstalld regional
tillvaxt”

Jamstalldhetsstrateg ar nu pa plats
for genomférandet av Handlingsplan
Jamstalld regional tillvaxt. En hel del
aktiviteter har genomforts och
insatser ar inplanerade framdver.
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Mal medarbetare

Mal RU férvaltningen 2017 Malvérde 2017 Utfall Kommentarer till utfallet
2017-04-30

Sjukfranvaro Totalt; 3,4 %, Totalt 2,7 % Mannens sjukfranvaro har okat

Ange ev egna varden for omradet kvinnor:3,8 % Kvinnor 3,2 % A nagot.

(Regionen totalt 6%) méan:1,8 % Mén 2,0 %

Okat arbetsmiljdindex 4,95 4,84 D En métning kvar och RUF har
narmat sig malvardet.

Okat index fér bemétande med respekt 5,10 5,06 D

for forbattrad vardegrund

Alla omraden och enheter ska genomféra | 100% Mats vid arsbokslutet

skyddsrond

Individuell kompetensplan 75% Mats vid arsbokslutet

Okad kunskap om processarbete enligt 50% Mats vid arsbokslutet

Lean.

Allt férbattringsarbete ska anpassas till

Lean dar sa ar maojligt

Okad kunskap om jamstélldhet inom den | 75% Mats vid arsbokslutet

regionala tillvaxt ansvaret

Individuellt genomférande av

webbutbildning 2017 darefter dialog pa

APT

Rutin for att bereda ett arende med Ska vara beslutad Mats vid arsbokslutet

jamstalldhets- jamlikhets- och barnratts-

perspektiv

Antal chefer som har anvant framarbetat | Ska diskuteras vid Mats vid arsbokslutet

material om jamstalldhet och jamlikhet pa | minst 2 APT / &r och

arbetsplatstraffar och planeringsdagar verksamhetsomrade

Aktiviteter medarbetare

Uppféljning av aktiviteter RU férvaltningen 2017 Laget

2017-04-30

Beskrivning av vad som gjorts och vad som
planeras inom 2017

Regionalt mal fran handlingsplan: Okad kunskap om
jamstalldhet inom den regionala tillvéxt ansvaret

—)

Ledningsgruppen har deltagit i flera langre
seminarier ledda av strategen for jamstalld regional
tillvaxt. | juni halls ett personalméte for alla under tv
dagar. Jamstalldhet kommer att vara det centrala
inslaget
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Mal verksamhetsresultat

Mal RU férvaltningen 2017

Malvarde 2017

Utfall
2017-04-30

Kommentarer till utfallet

Nettokostnadsutveckling
(enligt av fullmaktige beslutad budget)

Hogst +2,6% %

+3,2%

Utfallet under aret varierar ofta pga
att verksamheterna ser olika ut
olika ar. Prognosen ar dock att vi
kommer att na malet att halla oss
inom tilldelad ram.

Andelen ekologiska livsmedel inom véara
folkhégskolor

Minst 30% av
kostnaden for
livsmedels-
inkdpen

Redovisas i arsbokslut

Socialt etiskt markta livsmedel

Minst 6% av
kostnaden for
livsmedels-
inkdpen

Redovisas i arsbokslut

Koldioxidutslappen fran férvaltningens
tjansteresor

Minska med
10% mot 2015

Data ej tillgangliga. Redovisas i
delarsrapporten

Aktiviteter verksamhetsresultat

Uppfoljning av aktiviteter RU forvaltningen 2017

Laget
2017-04-30

Beskrivning av vad som gjorts och vad som
planeras inom 2017

miljéfragor

Fordjupad dialog vid tva APT

Oka medarbetarnas kunskap och engagemang om

=

Samtliga verksamheter har diskuterat miljéfragor pa
minst 1 APT under perioden.
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Produktion

Verksamhetsspecifika matt

Folkbildning Resultat | Resultat | Resultat
2015-12 | 2016-12 | 2017-04
Elevveckor
-Birka (mal 7000) 7 054 7 431 3915
-Béackedal (mal 4000) 4 157 4 054 1851
Kommentarer till produktionen:
Resultatet per 2017-04 ar preliminara siffror for varterminen.
Scenkonst Resultat | Resultat | Resultat
2015-12 | 2016-12 | 2017-04
Forestdllningar 512 500 154
- Estrad Norr, musik o dans 297 310 72
- Estrad Norr, NMD-Z 51 33 42
- Estrad Norr, teater 164 157 40

Kommentarer till produktionen:

Musikteatern (NMD-z) har haft sin stora produktion pa varen 2017 istéllet for under hésten (som tidigare ar).
Konstmusiken har lagt stora resurser pa stérre arrangemang, sasom besoék av Trondheims symfoniorkester.
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Medarbetare

Utford tid anstallda

Diagrammet visar hel§r 2015-2016 och rullande 12 fér 2017.

Utford tid i antal arsarbetare per ar (rullande

1604-1703)
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Kommentarer till utfall och gjorda atgarder for att uppna malet att komma ner till 2013 ars niva:
Antalet anstéllde har totalt 6kat med 4,5 arsarbetare (rullande 12 man jamfért med 2016).

For flertalet verksamheter inom férvaltningen ar som regel 6kad utford tiden positiv utveckling. Det
innebar att fortroendet fran vara finansiarer 6kar och att utvecklingsresurserna dkar. Detta under
forutsattning att nettokostnaden inte dverstiger tilldelade medel.

Okning/ minskning beror pa......

Okningen &r framst befattningsgruppen handléggare som dkat med 3,7 arsarbetare. Okningen beror pa
projektanstaliningar som tillkommit. Antalet anstéllda minskade mellan aren 2015-2016 med 15,5 arsarbetare. Denna
minskning beror till stérst del

pa att staben for regional utveckling upphdrde och medarbetarna fick sin placering hos

regionstaben fran och med jan 2016.
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Bemanningsforetag

Forvaltningen anlitar inte bemanningsforetag.

Sjukfranvaro

Andel sjuktimmar i % av ordinarie timmar, vald period

Forvalting/ndmnd: Regionala utvecklingsfarvaltningen
M3nad: Grupp (04 April, 02 Februari, 03 Mars, 01 Januari)
M3nadstyp: Stingd manad
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Kommentarer till utfall och atgarder for att uppna malet:
Forvaltningen har en lag sjukfranvaro, totalt 2,7% av ordinarie timmar. Det totala malet samt kvinnornas mal ar uppnatt.
Okningen bland mannen forklaras till stor del av infektioner och planerade operationer.

Sjukfranvaron ar som hogst januari och februari pa grund av infektioner men har sedan minskat i mars och april.

Forvaltningens mal for sjukfranvaron 2017 ar:
Malet i verksamhetsplanen ar att sjukfranvaron totalt ska vara max 3,4%, for kvinnor max 4,0% och féor mannen max
1,8%. Dessa mal ar framtagna utifran tidigare matvarden.

Kommentera orsak till sjukfranvaron, varfor 6kar alternativt minskar sjukfranvaron?

Totalt har de langa sjukskrivningarna dag 181 eller mer minskat vilket forklaras med atergang i arbete efter langre
sjukskrivning. Den korta sjukfranvaron dag 1-14 har 6kat nagot samt dven dag 31-180. Den korta sjukskrivningen
beror framst pé infektioner. Okningen dag 31-180 &r nytillkomna sjukskrivningar dar Previa &r inkopplad. Sjukfranvaron
har minskat i de yngre aldersgrupperna men 6kat bland de aldre medarbetarna +50 ar. De langre sjukskrivningarna
beror pa operationer samt nagra stressrelaterade sjukskrivningar.

Forandringar i forhallande till tidigare ar?
Sjukskrivningarna totalt fortsatter att minska fran en redan Iag niva. Sarskilt gladjande ar minskningen av kvinnors
sjukfranvaro.

Insatser som genomforts?
Se nedan.

Beskriv insatser som gjorts forebyggande och hdlsoframjande exempelvis via foretagshalsovard:
Forvaltningen forsdker hela tiden fanga upp problem som kan leda till arbetsrelaterade sjukskrivningar. Gott samarbete

med Previa har stor betydelse. Skyddsronder och besdk av arbetsterapeuter genomfors kontinuerligt.

Beskriv orsakerna till den korta sjukfranvaron under 2017 (1-14 dagar):
Den korta sjukskrivningen beror framst pa infektioner under januari — februari.

| tjansten

Anders Bystrom
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