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Sammanfattning

Regionala utvecklingsndmnden har tva utskott; utskottet for infrastruktur och arbetsutskottet.
Utskottens arbetsuppgifter regleras i reglementet for regionala utvecklingsnamnden.
Utskotten har bland annat i uppgift att arbeta med f6rdjupning inom fokusomraden och
strategiska utvecklingsomraden, samt att inom sina respektive verksamhetsomraden bereda
drenden till regionala utvecklingsndmnden.

Syftet med rapporten &r att beskriva hur arbetsutskottet har arbetat utifran de uppdrag
utskottet fatt samt hur utskottet i 6vrigt fullgjort sitt uppdrag. Regionfullméaktige har beslutat
att regionala utvecklingsnamnden inte ska ha utskott frdn och med den 1 januari 2019.
Rapporten innehaller darfor dven reflektioner kring hur utskottets arbete kan hanteras i den
nya politiska organisationen.
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1 Utskottens uppgifter

Regionala utvecklingsndmnden har tvé utskott; arbetsutskottet och utskottet for
infrastruktur. Enligt nimndens reglemente har utskotten som uppgift att inom respektive
utskotts ansvarsomréde arbeta med:

e fordjupning inom fokusomraden och strategiska utvecklingsomraden,

e framtidsbevakning och analys av langsiktiga utvecklingsomréaden,

e inspel till regionala utvecklingsndmndens forslag till planeringsférutsiattningar och

regionplanen samt till nimndens verksamhetsplan, samt
e frégor om virdegrund och Region Jimtland Hirjedalens virdegrundsarbete.

Utskotten ska inom sitt verksamhetsomrade bereda drenden till regionala
utvecklingsndmnden. Ett utskott kan dven sjilv vicka drenden inom sitt omrade.

En viktig utgadngspunkt for de fragor som utskottet ska arbeta med 4r de 6vergripande mél
som finns faststillda i regionplanen och nimndens verksamhetsplaner.

Arbetsutskottet ska utéver de allmdnna uppgifterna for utskotten arbeta med*:
e niringsliv
e kultur
e utbildning
o folkhilsa
e fragor om klimat, energi och miljo
e integration
e innovation och FoU
¢ landsbygdsutveckling och grona néaringar
e fragor om 1:1-medel med tonvikt pa foretagsstodet

Arbetsutskottet ansvarar for att fullfélja regionala utvecklingsnimndens uppdrag om
Regionens samverkansrads majlighet att yttra sig.

Arbetsutskottet ar skolstyrelse for folkhogskolorna Birka och Backedal.

1.1 Uppdrag
Utover det som finns reglerat for arbetsutskottet i regionala utvecklingsndmndens
reglemente har regionala utvecklingsnamnden valt att delegera sin beslutanderitt till
arbetsutskottet i foljande fragor:
e  Kultur, Stod och bidrag: Lista 6ver Ovriga organisationer vilka kan beviljas stod i
enlighet med av fullméiktige antagna regler

" Under 2015 fanns aven ett tredje utskott under regionala utvecklingsndmnden, utskott for
hallbar omstallining, som hanterade delar av de fragor som nu ligger pa arbetsutskottet.
Utskottets utpekade ansvarsomraden innefattade innovation och FoU, landsbygdsutveckling
och grdna naringar, klimat, energi och miljé ur ett regionalt perspektiv, samt EU 2020:s
hallbarhetsdirektiv. Utskottet avskaffades i oktober 2015.
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e Naringsliv, Projektstod: Beslut om medfinansiering av projektverksamhet genom
anslaget for regionala tillvaxtitgiarder (1:1-medel) frdn 500 001 kronor till 2
miljoner kronor (delegerat endast under 2018)

Under mandatperioden har vissa sarskilda uppdrag givits at arbetsutskottet. Dessa
redovisas nedan.

2 Uppfdljning av utskottets arbete

Ut6ver de uppgifter som finns utpekade for utskottet i namndens reglemente och
delegationsbestammelser har inga sirskilda ansvarsomraden eller uppféljningar lagts pa
arbetsutskottet. Arbetsutskottet har heller inte under mandatperioden faststillt nigon egen
arsplanering for sina ssmmantraden. Uppfoljningen kommer darfor att fokusera pa
utskottets funktion som beredande organ, de drenden dar utskottet beslutat i nimndens
stille, sarskilda uppdrag som givits arbetsutskottet, samt utskottets uppdrag som
skolstyrelse for folkhogskolorna Birka och Backedal.

2.1 Arbetsutskottet som beredande organ

Arbetsutskottet har under mandatperioden berett majoriteten av de 4renden som varit
aktuella for beslut i regionala utvecklingsnimnden inom sitt ansvaromrade. I méinga fall har
arenden varit fardigberedda niar de kommit till arbetsutskottet, och arbetsutskottet har da
faststillt forslag till beslut i drendet infor nimnden. I vissa fall har arbetsutskottet istillet
anvénts som en beredande instans dar kommande drenden diskuterats som en del i 4rendets
beredningsprocess (motsvarande den presidieberedning som sker infor regionstyrelsens
sammantriaden).

Arbetsutskottet har under mandatperioden bestatt av regionala utvecklingsnimndens
presidium samt tvd ytterligare ledaméter (som representerat den politiska majoriteten).
Arbetsutskottet har i och med sin sammansittning agerat utifran dubbla roller — dels som
utskott och eget politiskt organ med ett eget ansvarsomrade, dels som ndmndens presidium
med ansvar for samtliga drenden och handlingar som ska behandlas av namnden. Presidiet
har under mandatperioden inte haft separata traffar infor nimndens sammantriaden, utan
formell politisk beredning av drenden har endast skett under arbetsutskottets sammantrade.
Detta har inneburit att arbetsutskottet vid ett flertal tillfdllen behandlat drenden som beretts
av namndens Ovriga utskott, och dven i vissa fall lamnat egna forslag till beslut, trots att
arbetsutskottet saknat mandat for det.

I nuvarande organisation har drenden ofta foredragits bade for arbetsutskottet och for
namnden, vilket inneburit en upprepning for utskottets ledaméter. Detta har ocksa kravt
extra tid frn ansvariga tjanstepersoner och handldaggare. Organisationen har ocksa
inneburit en l&ng vantan frin att drendet beretts klart av ansvarig handlaggare till dess att
drendet behandlats av ndimnden. Detta da drendet fardigstills infor att kallelsen skickats till
utskottet. Utskottets protokoll ska sen justeras innan utskottets forslag till beslut kan
behandlas av nimnden. Detta ger en tidsram pa cirka 4-5 veckor fran att drendet
overldmnats till ett politiskt organ till dess att beslut fattats i drendet. Denna tidsram
kommer att kunna kortas ned nar utskottet ersitts av en presidieberedning.
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2.2 Arbetsutskottet som beslutande organ

Regionala utvecklingsndmnden har valt att delegera sin beslutanderitt till arbetsutskottet i
foljande tva drendetyper: Lista 6ver Ovriga organisationer vilka kan beviljas stod i enlighet
med av fullméktige antagna regler samt Beslut om medfinansiering av projektverksamhet
genom anslaget for regionala tillvaxtatgarder (1:1-medel) fran 500 001 kronor till 2 miljoner
kronor (delegerat endast under 2018). I 6vrigt har nimnden delegerat specifika drenden till
arbetsutskottet vid ett antal tillfdllen under mandatperioden.

Arbetsutskottet har en géng per ar beslutat om listan 6ver vilka Gvriga organisationer som
kan beviljas stod. Nagra beslut om medfinansiering av projektverksamhet fran 500 001
kronor till 2 miljoner kronor har inte fattats av arbetsutskottet under den period som detta
varit delegerat till utskottet. De beslut som varit aktuella inom den delegerade
medfinansieringsnivan har istillet beslutats av nimnden som helhet.

Niamnden har vid ett antal tillfallen delegerat beslutanderitten i specifika drenden till
arbetsutskottet. Detta har framf6rallt skett vid besvarande av remisser och dylikt dar
delegation till utskottet inneburit att beredningstiden forlangts i jamforelse med om
namnden sjilva skulle besluta i drendet. Nimnden har dven tillfalligt delegerat
beslutanderitten géllande medfinansiering av projekt till arbetsutskottet vid ett fatal
tillfallen. Detta da arbetsutskottets ssmmantradesdatum harmoniserat battre med andra
medfinansidrers tidskrav dn motsvarande datum f6r nimnden.

2.3 Sarskilda uppdrag

Under 2015 utségs arbetsutskottet till styrgrupp i analysarbetet och utredningen kring en
eventuell 6verforing av Lanstrafiken i Jamtlands 14n ABs verksamhet till Region Jamtland
Hirjedalens forvaltning. Arendet hanterades under ordinarie sammantriden med
arbetsutskottet under maj-augusti 2015. Arendet lyftes av arbetsutskottet igen under véiren
2016 infor beslut i regionfullméktige hosten 2016.

I september 2017 utsdg regionala utvecklingsnamnden arbetsutskottet till politisk styrgrupp
i processen att ta fram en ny kulturplan for 2019—2022. Arendet behandlades av
arbetsutskottet under hosten 2017. Efter att forslaget till ny kulturplan varit ute pa remiss
behandlade alla inkomna remissvar av arbetsutskottet infor att det slutgiltiga forslaget till
kulturplan 6verlamnades till nAmnden i oktober 2018.

2.4 Arbetsutskottets uppdrag som skolstyrelse for

folkhogskolorna Birka och Backedal
Regionala utvecklingsndmndens arbetsutskott har under mandatperioden varit skolstyrelse
for folkhogskolorna Birka och Backedal. Under 2015 behandlades ett drende kopplat mot
folkhogskolorna, och det var en uppfoljning och utvirdering av de bada folkhégskolorna
med fokus pé skolornas utveckling och kopplingen till det regionala tillvaxt- och
utvecklingsansvaret, skolornas samverkansmajligheter samt den framtida
ledningsorganisationen (RUN/591/2015). Arendet resulterade i ett beslut i tre punkter som
dock inte beslutades av arbetsutskottet utan av regionala utvecklingsnimnden.
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Under 2016 informerades frén folkhogskolorna vid tva tillfallen — i mars da utskottet tog del
av respektive skolas verksamhetsberittelse for 2015, och i november da utskottet beslutade
om forandringar i kursutbudet for Birka folkhogskola. I samband med detta gav utskottet
forvaltningschefen i uppdrag att ta fram en plan for Region Jimtland Harjedalens
folkhogskolor under varen 2017. En folkhogskoleplan for Birka och Biackedals folkhogskolor
2017-2020 faststilldes av arbetsutskottet i april 2017 (RUN/257/2017). I planen star bland
annat foljande: “Utover Region Jimtland Harjedalens verksamhetsplanering och
budgetarbete ska skolorna ocksa arligen redovisa aktuell verksamhet for skolstyrelsen. Om
négon av de langre utbildningarna ska avslutas eller nya paborjas ska detta tas upp i
skolstyrelsen. Skolornas arbete leds av rektor som beslutar om verksamheten i enlighet med
faststalld delegationsordning.”

Arbetsutskottet fick information om arsredovisning for respektive skola i maj 2017. Under
hosten 2017 holls ett av arbetsutskottets ordinarie méten pa Birka folkhogskola dar rektor
informerade om verksamheten, och dar utskottet aven fick majlighet att traffa elever pé
skolan. Under varen 2018 fanns folkhdgskolorna med pa dagordningen vid samtliga
utskottsmoten — bland annat presenterades utvecklingsplaner for skolorna av respektive
rektor, kursutbud for 2018 faststélldes och arsredovisning 2017 for Backedal godkandes
infér inlimnande till Folkbildningsradet. Arbetsutskottet informerades dven 16pande om
den rekrytering av en ny rektor for Backedal som pégick under varen, och
huvudkandidaterna till tjinsten presenterades for utskottet i maj.

Arbetsutskottet har vid ett tillfille under 2017 behandlat synpunkter och klagomal som
inkommit skriftligt fran elever vid Birka folkhogskola (RUN/132/2017). Under 2018
informerade rektor vid Birka dven om ett personaldrende. I 6vrigt har arbetsutskottet inte
hanterat négra disciplindrenden, avstdngningar eller andra liknande drenden i sin roll som
skolornas styrelse.

2.5 Summering av utskottets arbete under mandatperioden och
medskick till regionala utvecklingsnamnden infor
mandatperioden 2019-2022

Arbetsutskottet har under mandatperioden varit en viktig instans dar foretradare for
majoritet och opposition fatt information om pagaende utvecklingsarbeten och haft
mojlighet att lamna synpunkter infor fortsatt arbete. Genom utskottets sammansittning har
det varit mojligt att fora samtal i viktiga fragor 6ppet och resonerande men i mindre grupp.

I och med regionfullméktiges beslut om en ny politisk organisation utan utskott under
niamnderna kommer arbetsutskottets beredande funktion att 6vertas av regionala
utvecklingsndmndens presidium. Den politiska beredningen kommer da att vara en del av
arendeberedningsprocessen pa ett annat sitt &n vad som varit mojligt i nuvarande
organisation. Presidiet kommer liksom dagens arbetsutskott att besté av foretradare for
majoritet och opposition, och presidietriffar finns inplanerade infor varje
niamndssammantrade. Arbetsutskottets bedomning ar darfor att det beredande arbete
utskottet utfort, liksom den roll som informationsinstans som utskottet utgjort under
mandatperioden, kommer att kunna 6vertas av nimndens presidium.
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En anledning till att arbetsutskottet inrattades var mojligheten att delegera beslutanderitten
ivissa drenden eller vissa typer av drenden till utskottet. Som ovan ndmnts har utskottet
endast haft bestdende beslutanderitt i tva drendetyper. Da nimnden sammantrader nastan
en ging per manad har behovet av tillfalliga delegeringar eller delegering i specifika arenden
heller inte varit pakallat vid s manga tillfdllen under mandatperioden.

Fran och med 1 januari 2018 ar det mojligt att delegera beslutanderitt till nAmndens
presidium (kommunallagen 6 kap 37 §). Det innebér att de 4rendetyper som i dagsliget
delegerats till arbetsutskottet istillet kan delegeras till presidiet, alternativt att nimnden
behéller beslutanderatten. Dé presidiet traffas cirka tva veckor innan ndmnden
sammantriader finns samma mgjlighet att delegera beslutanderitten i specifika drenden till
presidiet sa som gjorts till arbetsutskottet under nuvarande mandatperiod.

Arbetsutskottet har under mandatperioden haft svart att hitta formerna for att hantera sin
roll som styrelse for de bada folkhogskolorna. Som beskrivits ovan har det varit fa drenden
rorande folkhogskolorna som faktiskt beslutats av utskottet. Utover det som finns faststallt i
antagen folkhogskoleplan rdder oklarhet kring skolstyrelsens roll och vilka drenden som ska
beslutas av styrelsen. Arbetsutskottet har i sin roll som skolstyrelse heller inte faststéllt
nagra delegationsbestammelser eller andra anvisningar som tydliggor rektors
beslutsmandat i forhallande till styrelsen.

I den nya organisationen ar det regionala utvecklingsnimnden som helhet som utsetts till
styrelse for folkhogskolorna Birka och Béackedal. Detta innebar att nimnden i sina
delegationsbestimmelser kan tydliggora vilka drenden som eventuellt kan delegeras till
namndens presidium, regiondirektor eller till respektive rektor. Arbetsutskottets
rekommendation till nimnden ar darfor att se 6ver beslutsnivderna for folkh6gskolorna sé
att dessa ocksd harmoniserar med gillande lagstiftning for folkhdgskolorna. Den
folkhogskoleplan som faststilldes 2017 bor dven revideras sa att den innehaller en tydlig
arsplanering for de arenden som arligen ska beslutas av skolornas styrelse.
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