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$1
Giltighetstid

Bestimmelserna géller fr.o.m. 2014-10-15 och tills vidare. Fortroendevald som kan styrka att
han/hon har forlorat pensionsformaner under uppdragstid fore den 1 juli 2002 har ritt till ersitt-
ning for styrkt sadan forlust.

§2
Tillimpningsomrade

1 Bestdmmelserna giller for ledamot och ersittare (motsvarande) i foljande organ
- kommunfullmiktige med beredningar

- kommunens revisorer

- kommunala foretag enligt bilaga (rekommendation)

- tillfélliga beredningar, projektgrupper, samradsorgan och dylikt, som beslutats av kommun-
styrelsen, 6vriga ndmnder eller ordforande 1 dessa organ.

2 Bestammelserna giller for ledamot och ersittare i partssammansatta organ
som regleras 1 kollektivavtal eller eljest blivit beslutade.

3 Bestimmelserna giller for utomstaende, som valts av kommunfullméktige eller namnd.

§3

Arsarvode

1 Arsarvode utgar till vissa fortroendevalda enligt bilaga 3. Till fortroendevald med arsarvode
som understiger 40 % utgar dessutom hel- eller halvdagsarvode enligt § 4 for sammantride med
den egna ndmnden/styrelsen och dess utskott. For 6vriga sammantridden och forréittningar med
anknytning till uppdraget inom och utom kommunen ir erséttningen inrdknad i arsarvodet. Detta
giller dven i § 2 punkt 2 och 3 angivna organ inom den egna nimndens verksamhetsomrade.

Bestammelser om arvoden till kommunalrad framgar av bilaga 1.
2 Om fortroendevald med arsarvode dr forhindrad att fullgora sitt uppdrag pa grund av sjukdom
eller dylikt ska avdrag ske med 1/365 av arsarvodet per franvarodag fr.o.m. 15:e franvarodagen.

Avdrag ska ej goras for franvaro pa grund av semester..

Vid egen begiran om ledighet ska franvaroavdrag goras fr.o.m. forsta franvarodagen.
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Har ersittare anlitats under franvarotiden ska det avdragna beloppet utbetalas till denne. Om ersiit-
taren har arsarvode for uppdrag inom organet ska vederborande avsta fran det egna arvodet under
motsvarande tid.

3 Om fortroendevald med arsarvode avgar fran sitt uppdrag/tilltrader uppdrag under l6pande ka-
lenderar utgar arvode i forhallande till den tid av aret som vederborande innehaft uppdraget.

§ 4
Introduktionsersittning for kommunalrad eller ordforande/vice ordforande i namnd eller styrelse

Om kommunalrad eller ordférande i ndmnd eller styrelse tilltrider under mandat-perioden, utbeta-
las pa begiran introduktionsersattning (arvode) med sammanlagt hogst 50 % av arsarvodet (ma-
nadsarvode) for vice ordférande i kommunstyrelsen under en manad, innan den fortroendevalde
tilltrader. Erséttningen kan tas ut under ldngre eller kortare tid &n en manad. Beslut om erséttning-
en fattas av kommunstyrelsen.

Om vice ordforande i ndmnd eller styrelse tilltrader under mandatperioden, utbetalas pa begéran
introduktionsersittning (arvode) med sammanlagt hogst 50 % av arsarvodet (manadsarvode) for
vice ordférande i respektive nimnd/styrelse under en manad, innan den fortroendevalde tilltréder.
Ersittningen kan tas ut under léngre eller kortare tid dn en manad. Beslut om erséttningen fattas av
kommunstyrelsen.

§5

Sammantridesarvode

1 Hel- eller halvdagarsarvode utgar for sammantriade med de organ som anges i § 2. Arvode utgar
endast for protokollfort eller pa annat sitt dokumenterat sammantrade. Vidare utgar arvode for
deltagande i informationsmote eller motsvarande med dem som anvénder ndmndernas tjénster, om
den fortroendevalde utsetts att representera namnden vid motet. Vid justering av protokoll utgar
arvode 1 fullmiktige men €] 1 Ovriga organ.

Sammantriddesarvodet utgor grund for pensionsavgiften, som f n dr 4,5 %. Pensions-avgiften kvar-
ligger hos uppdragsgivaren fram till pensionsutbetalningen paborjas.

2 Hel- respektive halvdagsarvode utgar med belopp enligt bilaga 2.

2.1 Med heldagsarvode avses nidr sammantriade pagar mer @n 4 timmar inklusive eventuellt grupp-
sammantréde.

2.2 Med halvdagsarvode avses niar sammantrade pagar 4 timmar eller mindre.

Anm.

Samordning mellan olika sammantriden under samma dag ska goras vad géller tillimpningen av
reglerna om hel- eller halvdagsarvode. Hogst ett heldagsarvode kan utga per dag oavsett hur
manga olika sammantriden som den fortroendevalde har deltagit i.
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I tiden f6r sammantriade ska inte inrdiknas maltidsuppehall eller liknande.

I de fall fortroendevald ej deltar i hela sammantradet utgar hel- eller halvdagsarvode beroende pa
den tid som den fortroendevalde har deltagit i sammantridet.

Avdrag ska inte goras da nagon pa grund av jav inte deltar i behandling av enstaka drende.

3 Ersittare, som tjanstgor som ledamot far arvode enligt samma bestammelser som ordinarie le-
damot.

3.1 Till ersdttare, som gar in under pagaende sammantréde, utgar hel- eller halvdagsarvode. For
bestimmande av hel- eller halvdagsarvode beriknas tiden fran det klockslag da tjanstgoringen
borjar.

3.2 Till ersittare som dr med pa sammantréide utan att tjanstgora utgar halvt arvode av vad som
géller for ordinarie ledamot.

§6
Ersittning for forlorad arbetsinkomst

1 Den fortroendevalde har ritt till skilig ersittning for forlorad arbetsinkomst i samband med
sammantrdde och forrittning, om han/hon har inkomst av anstillning eller egen rorelse.

Ersittningen vid varje sammantrade/forréttning utgar enligt bilaga.

Fortroendevald ska infor varje mandatperiod genom intyg fran arbetsgivare verifiera att I1oneavdrag
gors och till vilket belopp. Fordndras forhallandena ska nytt intyg limnas. Den fortroendevalde ska
vid varje sammantrédde eller forrittning till sekreteraren i nimnden intyga att erséttning for forlorad
arbetsinkomst ska utga och den tid for vilken ersittning begérs.

Fortroendevald som inte kan visa intyg fran arbetsgivare, sasom egna foretagare eller fria yrkesut-
Ovare, ska pa annat for kommunen godtagbart sitt styrka att en inkomstforlust gjorts, t ex genom
att pa heder och samvete intyga riktigheten av limnade uppgifter.

Ersittning for forlorad arbetsinkomst vid forréttning utgar endast for forrdttningar som har bekraf-
tats genom beslut i respektive ndimnd/styrelse. For valfria utbildnings-/studiebesoksdagar erfordras
inte sérskilt beslut.

Anm.
Med forréttning avses foljande;

- konferens, informationsméte (arvode utbetalas for vissa informationsméten enligt § 5), kurs,
gemensam utbildningsdag, studieresa, studiebesok eller liknande 1 kommunal angeldgenhet

- justering

- forhandling och forberedelse for forhandling med motpart till kommunen
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- Overlidggningar med foretridare for eller sammantride med kommunalt organ, som den for-
troendevalde ej sjalv tillhor

sammankomst med kommunalt samradsorgan

besiktning eller inspektion

overldggningar med utomstaende myndighet eller organisation

sammantride 1 annat fall 4n med i1 § 2 angivet organ

- tva valfria utbildnings-/studiebesoksdagar per ar och fortroendevald (ledamot och ersittare)
inom i forsta hand den egna nimndens/styrelsens verksamhetsomrade.

Den fortroendevalde ska informera nimnden om dessa studiebesok.

Anm.

Samordning mellan olika sammantridden och forrittningar under samma dag ska goras vad giller
tillimpningen av reglerna om erséttning for forlorad arbetsinkomst. Hogst ett heldagsbelopp for
forlorad arbetsinkomst kan utga per dag oavsett hur manga olika sammantriden och forréttningar
som den fortroendevalde har deltagit i.

2 Bestdmmelserna om ersittning for forlorad arbetsinkomst géller inte for fortroendevalda med
arsarvoden som omfattar 40 % av heltid eller ddrdver vid sammantridden i den egna nimn-
den/styrelsen.

Anm.

Fortroendevalda som har flera deltidsuppdrag dir vart och ett understiger 40 % men tillsammans
uppgar till 40 % eller mer har inte ritt till erséttning for forlorad arbetsinkomst vid sammantréde i
de egna ndmnderna/styrelserna.

Anm.
Vid deltagande i den gemensamma utbildningsdagen och de valfria utbildnings-
/studiebesdksdagarna erhalls dock ersittning for forlorad arbetsinkomst.

3 Till ersittare som dr med pa sammantréde utan att tjanstgora utgar erséttning for forlorad arbets-
inkomst enligt samma regler i 6vrigt som géller for ordinarie ledamot.

§7

Ersiittning for forlorad tjinstepensionsforman.

Fortroendevald med uppdrag under 40 % av heltid har ritt till erséttning for styrkt forlorad tjédnste-
pensionsférman.
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Fortroendevald skall genom egen begiran till uppdragsgivaren redovisa underlag for forlorad
tjanstepensionsforman som efter godkdnnande skall utbetalas till den fortroendevalde. Denna er-
sdttning dr ej pensionsgrundande.

§8

Ersittning for forlorad semesterforméan

Fortroendevald med uppdrag under 40 % av heltid har ritt till ersédttning for styrkt forlorad semes-
terforman.

Fortroendevald med uppdrag over 40 % av heltid men ej heltid har ritt till semesterdagstilligg
enligt foljande berikning

0,605 % av 16pande manadsarvode och for dagar enligt féljande:
25 dagar t o m det ar han/hon fyller 39 ar

31 dagar fr o m det ar han/hon fyller 40 ar

32 dagar fr o m det ar han/hon fyller 50 ar.

Semesterdagstilldgget utbetalas i augusti manad varje ar.

§9

Sirskilda arbetsforhdllanden m m

Ritten till erséttning enligt §§ 6-8 omfattar nddvindig ledighet for fortroendevalda med speciella
arbetstider eller sdrskilda arbetsforhallanden i 6vrigt, nér det inte kan anses skiligt att de fortroen-
devalda fullgér sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till sammantridet eller motsva-
rande t.ex. nattarbete efter ett sammantréde.

Riitten till ersittning enligt §§ 6-8 omfattar tid for resa till och fran sammantrédet eller motsvaran-
de och tid for praktiska forberedelser i anslutning till sammantréddet eller motsvarande.

$§10
Resekostnadsersittning

1 Resekostnadsersittning utbetalas om avstandet mellan den fortroendevaldes fasta bostad och
platsen for sammantriddet eller forréattningen &r ldngre 4n 10 km. Foreligger ej mojlighet till att
anvinda allménna fardmedel utgar resekostnadsersittning per km enligt bilerséttningsbestimmel-
serna i det kommunala bilavtalet. Ersittning utgar for hela strickan och inte bara for den del som
overstiger 10 km. Resa med allménna fardmedel ersitts med faktisk kostnad.

Till fortroendevald, som ej forfogar 6ver allmédnna fardmedel eller eget firdmedel eller ej kan
samaka med annan fortroendevald och dir kollektivt transportmedel ej kan anvindas, erhalles re-
sekostnadsersittning motsvarande erlagt belopp for taxiresa.
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2 Nar fortroendevald med arsarvode deltar i forrédttning inom kommunen utgar rese-
kostnadsersittning for anvindande av egen bil enligt bestimmelserna i det kommunala bilavtalet
med beaktande av antagen resepolicy. Utgangspunkt &r platsen for nimndens kansli (dvs. i regel
Rédhuset) for de som har arbetsplats i Radhuset. For 6vriga dr utgangspunkten antingen den fasta
bostaden eller arbetsplatsen. Fullgjorda resor redovisas i efterhand for styrelse, nimnd eller utskott
(kOrjournal).

3 Resekostnadsersittning vid forrittning utom kommunen utgar enligt det kommunala bilavtalet.

Anm.
Kostnad for eventuell taxiresa ska styrkas genom uppvisande av kvitto

§11
Traktamente

Vid forrittning utom kommunen utgar traktamentserséttning enligt det kommunala trakta-
mentsavtalet.

$§12
Barntillsynskostnader

Ersittning utgar for barntillsynskostnader pa grund av deltagande i sammantriden och for-
rittningar med belopp per timme enligt bilaga.

Ersittningen avser vard och tillsyn av barn, som vardas i den fortroendevaldes familj och som inte
fyllt tolv ar. Om sarskilda skél finns kan ersittning utga ocksa for dldre barn.

Ersittning utgar inte for vard och tillsyn, som utfors av familjemedlem (maka, make, sambo eller
syskon) och inte heller for tid da barnet vistas i den kommunala barnomsorgen.

Ersittning utgar for den faktiska tiden for sammantriden och forréttningar med tillagg for ytterli-
gare tva timmar.

Ansprak pa ersittning ska anmilas av den fortroendevalde till sekreteraren vid sammantradet. Gél-
ler det forréttning upptas beloppet pa rikningen tillsammans med dvrig erséttning.

§13
Kostnader for vard och tillsyn av funktionsnedsatt

Ersittning utgar for kostnader for vard och tillsyn av funktionsnedsatt anhorig eller motsvarande
pa grund av deltagande i sammantraden och forrdttningar med belopp per timme enligt bilaga.

Ersittningen avser vard och tillsyn av funktionsnedsatt person, som stadigvarande vistas i den for-
troendevaldes bostad.
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Ersittningen avser inte vard och tillsyn, som utfors av familjemedlem eller ssmmanboende och
inte heller for tid da varden och tillsynen sker genom kommunens hemhjilpsverksamhet och hem-
sjukvard.

Ersittningen dr maximerad till nio timmar per dygn.

Ansprak pa ersittning ska anmilas av den fortroendevalde till sekreteraren vid sammantradet. Gél-
ler det forrittning upptas beloppet pa rikningen tillsammans med Ovriga erséttningar.

§ 14
Sirskilda kostnader for fortroendevald som har funktionsnedsittning

Ersittning utgar i skélig omfattning till funktionsnedsatt fortroendevald for styrkta sarskilda kost-
nader pa grund av uppdraget. Har avses kostnader for resor, ledsagare, tolk, hjdlp med inlédsning av
handlingar och liknande.

Ersittning utbetalas efter rikning fran den fortroendevalde.

Anm.
Kostnaderna kan variera beroende pa funktionsnedséttningens art och svarighetsgrad. Nagon er-
sdttningsniva dr darfor inte faststélld.

Ritten till erséttning &dr inte begrinsad till att gélla enbart kostnader i samband med sammantriden
och forrdttningar. Aven kostnader i andra fall pa grund av uppdraget kan ersittas.

§15
Ersittning for datakommunikation/surfabonnemang

Till fortroendevalda som nyttjar ldsplatta, dator eller motsvarande utrustning for att ldsa samman-
trideshandlingar utbetalas en ersittning for datakommunikation med 69 kronor per manad.

§16
Ersittning till valndmndens ledamoter och ersittare

For ledamot eller ersittare som tjanstgdr under valdag, vid institutionsrostning eller deltar 1 utbild-
ning for réstmottagare utgar samma ersittning som for 6vriga rostmottagare.

$§17
Hur och nir ersittning och pension begérs.

For att erséttning ska betalas ut for forlorad arbetsinkomst, pensionsforman och semesterforman
samt resekostnader m.m. (§§ 6-14) krivs att den fortroendevalde begir ersittning av kommunen.

Yrkande om ersittning ska goras senast inom ett ar fran dagen for sammantrédet eller motsvaran-
de.
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Betriffande forlorad pensionsforman ska yrkande om ersittning goras senast vid utgangen av feb-
ruari manad aret efter det ar till vilket forlusten hanfor sig.

Yrkande om ersittning for forlorad semesterforman ska goras senast inom tva ar fran dagen for
sammantrédde eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

For utbetalning av avgiftsbestamd alderspension skall skriftlig ansdkan ske minst tre manader fore
onskat utbetalningsdatum. Ansokan stélls till kommunens pensionsmyndighet for vidare hand-
laggning.

§18
Omstillningsstod

Forutsittningar for omstillningsstod framgar av de av kommunfullméktige antagna bestimmelser-
na om omstillning och pension for fortroendevalda (OPF-KL).

Omstéllningsstodet samordnas om den fortroendevalde kommit fran annat kommunalt, landstings
eller regionalt uppdrag fore uppdragstiden i Ostersunds kommun.

Aktiva omstillningsinsatser utgar fran den fortroendevaldes enskilda forutséttningar vilket gor att
omstillningsinsatsernas omfattning, innehdll och kostnadsram skiljer sig at mellan olika individer.
Samma praxis som pa arbetsmarknaden i 6vrigt tillimpas och kostnadstaket for aktiva omstéll-
ningsinsatser ligger pa cirka 25 000 kronor under omstéllningsperioden.

Ansokan om ekonomiskt omstéllningsstod ska goras skriftligt och stélls till kommunens pen-
sionsmyndighet.

Det ekonomiska omstillningsstddet forutsitter att den fortroendevalde aktivt verkar for att hitta
egen forsorjning. Detta ska styrkas via skriftlig rapportering till kommunen var 12:e manad under
pagaende omstéllningstid.

§19
Utbetalning

Ersittningarna utbetalas manadsvis enligt 16neutbetalningssystemet for kommunens anstillda.

Arsarvode utbetalas for innevarande ménad med 1/12. Ovriga ersittningar for deltagande i sam-
mantridden och forréittningar utbetalas i efterskott.

Uppgifter for berikning av de fortroendevaldas ersittning ska lamnas manadsvis av respektive
forvaltning enligt rutinen for 16neutbetalningarna.

For tillfalliga beredningar, projektgrupper, samradsorgan och dylikt som tillsatts av styrelse eller
ndmnd géller samma rutin {for utbetalning.



Qe Dokumentnamn: Bestimmelser om erséttning till fortroendevalda m.fl. i | Sida: 9 (13)

%fy Ostersunds kommun

osreRsuNDs Skapad av: Ledningsgruppen for | Beslutad av: kommunfull- | Reviderad den:
nimndoversyn 2015-2018 miktige 2014-06-16, § 123

§ 20
Tolkning och tillimpning m.m.

Kommunstyrelsen utgdér kommunens pensionsmyndighet och ansvarar for att tolka dessa bestim-
melser och granska deras tillimpning.

Arvoden och ersittningar justeras efter den av Riksdagens arvodesndmnd faststillda erséttningen
till riksdagsledaméter fran och med den 1 januari pafoljande ar.

Anm.
Vid upprikning av arvoden och ersittning for forlorad arbetsinkomst ska avrundning goras till
niarmast hogre hela krontalsbelopp.
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Bilaga 1

Bestimmelser om arvoden till heltidsengagerade kommunalrad

Bestammelserna utgar fran foljande forutsittningar: kommunstyrelsens ordférande ska vara kom-
munalrad. Kommunstyrelsens forste vice ordforande ska ocksa vara kommunalrad och detta upp-
drag kan samordnas med annat ordférandeuppdrag. Kommunstyrelsens andre vice ordforande ska
vara kommunalrad fran oppositionen. De partier som inte #r representerade i kommunstyrelsens
presidium (dvs. med kommunalrad) garanteras 5 procent per mandat.

¢ Till kommunalrad tillika kommunstyrelsens ordférande utgar arvode med 100 % av arvodet for
riksdagsledaméter 1 enlighet med bilaga 3.
¢ Ovriga kommunalrid erhiller 85 % av arvodet for riksdagsledaméter.

Upprikning av arvoden faststélls 1 § 18 i arvodesbestimmelserna.

Semesterledighet foljer kommunens avtal -Allménna bestammelser - AB - och innebir betald se-
mester under kalenderaret med

25 semesterdagar t.o.m. det ar han/hon fyller 39 ar
31 semesterdagar fr.o.m. det ar han/hon fyller 40 ar
32 semesterdagar fr.o.m. det ar han/hon fyller 50 ar

Semesterdagstilldgg utbetalas i augusti manad varje ar med belopp enligt foljande berékning:
0,605 av I6pande manadsarvode.

Om kommunalrad #r forhindrad att fullgora sitt uppdrag pa grund av sjukdom eller dylikt ska av-
drag goras med 1/365 av arsarvodet per franvarodag fr.o.m. 15:¢ franvarodagen. Avdrag ska ej
goras for franvaro pa grund av semester. Vid egen begéiran om ledighet ska franvaroavdrag goras
fr.o.m. forsta franvarodagen. Fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid
(minst 40%) som fatt sitt arvode sdnkt med avdrag pa grund av sjukpenning, graviditetspenning,
foraldrapenning eller tillfallig fordldrapenning skall tillgodordknas avdraget i den pensions-
grundande inkomsten

Bilerséttning
Se § 10 i bestimmelser om ersittning till fortroendevald m.fl. i Ostersunds kommun.
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Bilaga 2

Sammantridesarvode § 5 fr.o.m. 2015-01-01

Heldagsarvode 846 kronor

Halvdagsarvode 423 kronor

Ersittning for forlorad arbetsinkomst § 6

Ersittning for forlorad arbetsinkomst utbetalas med foljande belopp

Maximalt 2 115 kr/dag eller arbetspass.

For sammantrdaden dir halvdagsarvode utbetalas dr ersittning for forlorad arbetsinkomst maxime-
rad till 1 058 kronor. Om den fortroendevalde kan styrka hogre forlorad arbetsinkomst, t.ex. pa

grund av lang resvig, utbetalas det hogre beloppet.

Ersittning for forlorad arbetsinkomst giller inte for fortroendevalda med arsarvoden som samman-
lagt omfattar 40 procent av heltid eller mer vid sammantrdden i den egna nimnden/styrelsen.

Barntillsynskostnader § 12

Ersittning 144 kronor/timme.

Om den fortroendevalde kan styrka, att hogre kostnad utbetalts, betalas detta belopp, dock hogst
2 115 kr/dag.

Kostnader for vard och tillsyn av funktionsnedsatt § 13

Ersittning 144 kronor/timme.

Om den fortroendevalde kan styrka, att hogre kostnad utbetalts, betalas detta belopp, dock hogst
2 115 kr/dag.
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Reviderad den:

Erséittning till presidierna i kommunfullmiktige, nimnder, styrelser och kommunigda foretag

for mandatperioden fran och med 2015-01-01 Bilaga 3
Rorlig
Ordf i for- |resurs Beridknat | Vice ordf Beriknat
i forhallan- i forhallan-
Niamnd/styrelse mot- hallande till | de Beriknat | manadsar- | de Beridknat | manadsar-
svarande heltid till heltid arsarvode | vode till heltid arsarvode | vode
Kommunfullmiktige ordf 0,15
Kommunfullm 1:e vice ordf 0,05
Kommunfullm 2:e vice ordf 0,05
Kommunfullm till férfogande 0,25
Kommunstyrelsens ordf 1,00
Kommunst 1:e vice ordf 1,00
Kommunst 2:e vice ordf 1,00
Personaldelegerade 0,05 0,05
Gruppledarvoden efter mandat 0,70
0,05 per mandat, ej for heltids-
arvoderad
Barn- och utbildningsndamnd 0,70 0,20
Milj6- och samhéllsndamnd 0,70 0,20
Vard- och omsorgsnamnd 0,70 0,20
Kultur- och fritidsnamnd 0,40 0,15
Socialnimnd 0,40 0,20
Utforarstyrelse 0,15 0,05
Overfdrmyndarnﬁmnd 0,15 0,07
Revision ordf (opposition) 0,15
Revision vice ordf 0,10
Ledamot i revisionen a4 0,07 0,21 0,21
Valnimnden, under valar 0,10 0,03
Rorliga resurser 1,73
SUMMA 5,86 0,95 2,56
(exkl rorliga resurser)
Total arsarvoden 9,37

Fatstilld ram

11,1
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Beslutad av: kommunfull- |Reviderad den:
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Rekommendationer till bolag och stiftelser om vissa arvoden fr.o.m. 2015-01-01

Ordfor  Fortroende- Beriknat Beriknat|Vice ordf Beridknat  Beridknat
i forhéllande  vald revisor arsarvode maénads-|i forhallande arsarvode manads-
Namnd/styrelse till heltid i forhallande arvode|till heltid arvode
Motsvarande till heltid
Jamtkraft AB
- Ordf6rande 0,35
- Vice ordférande 0,15
- Fortroendevald revisor 0,03
Ostersundshem AB
- Ordf6rande 0,35
- Vice ordférande 0,15
- Fortroendevald revisor 0,03
Visit Ostersund AB
- Fortroendevald revisor 0,015
Ostersunds Radhus AB
- Ordf6rande 0,10 0,03
- Fortroendevald revisor 0,015
Ostersunds bibliotek
- Fortroendevald revisor 1 268 kr

1. Bestdmmelserna om fortroendevaldas arsarvoden utgér fran gillande bestdmmelser for ledaméter av Sveriges Riksdag faststéllda
av Riksdagens arvodesnimnd. Riksdagens arvodesndmnd faststiller riksdagsledaméternas arvoden en gang per ar, den 1 november.
Frén den 1 januari 2015 ir ersittningen till riksdagsledamot 61 000 kronor per manad. Arsarvodet till kommunstyrelsens ordforan-
de #r beriknat till 100 % av arvodet for riksdagsledamot. Ovriga kommunalrad erhéller 85 % av arvodet till riksdagsledamot. Ovri-
ga arsarvoden utgar i procent av arvodet till 6vriga kommunalrad, dvs. 85% av arvodet till riksdagsledamot.

2. Avgéende ledamot i revisionen fullgér sitt uppdrag till dess revisionsberittelse avldmnats for foregaende ar och uppbér arvode

for det.

3. Rekommendationen till bolag avseende arsarvoden till ordférande och vice ordférande omfattar dven deras arbete i eventuella

dotterbolag och dotterdotterbolag.

4. Arvode till ordforande/vice ordférande i Ostersunds Radhus AB giller under forutsittning att
uppdraget ej ligger pa heltidsarvoderad fortroendevald.

5. Om #gare av kommunalt bolag viljer styrelseledamot utanfor den egna dgarkretsen kan hogre arvode utga till sadan styrelsele-

damot.




