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Sammanstillning av svar pa beredningens fragor fran partierna

1. Vilka anser ni ar de framsta styrkorna med nuvarande politiska organisation i Region Jamtland Héarjedalen?

Centerpartiet

Att vi enat namnderna och styrelsen och vant ekonomin. Styrka att géra en namnd till (HSN) och da kunnat fokusera pa
viktiga delar ex ekonomin. Likasa RUN och kunnat fokusera pa kultur och foretag. Bra med tid, struktur och genomgang
pa RF. Styrmodellen ar ett verktyg som underlag for att styra ratt. Regionens samverkansarenor ar viktig, speciellt nu
under covid har de visats sig underlatta arbetet. Den 6kade dialogen med patientndmnden.

Miljopartiet

Vi tycker att en styrka nu jamfort med tidigare ar att styrelsen har fatt en mer renodlad roll, med namnder som ansvarar
for verksamhetsomradena. Det skapar battre forutsattningar for styrelsen att fokusera pa andra fragor an den dagliga
driften av verksamheten. Vi ser det ocksa som positivt att organisationen medger ett stort antal politiskt fértroendevalda,
pa olika nivaer, sa att den politiska organisationen kan avspegla och representera befolkningen.

Moderaterna

Vi anser att den framsta styrkan ar att styrelsen avlastades sjukvardsfragorna i och med att det bildades en halso- och
sjukvardsnamnd.

Kristdemokraterna

Styrkor i organisationen ar att sjukvardsfragor blev HSN, det lIag fér mycket pa regionstyrelsen tidigare. RUN och HSN ar
tva viktiga namnder som handhar stora viktiga omraden i regionen.

Socialdemokraterna

Tydlig namndstruktur, Utdkad tid for gruppledare, Tydliggér vem man kan vanda sig till i respektive parti. Méjliggor for
partierna att snabbt bli informerade. Kan anvandas av partigrupperna pa ett satt som passar respektive partigrupp.

Sverigedemokraterna

Inforandet av en Halso och sjukvardsnamnd tycker vi var bra och som vi ser det leder till battre styrning av sjukvarden.
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Bra med en halso-sjukvardsnamnd som avlastar styrelsen i halso- och sjukvardsfragor.
Utoékad politisk tid for gruppledare.

Tydlig namnds struktur

Stdrre mojlighet for ersattare att narvara med halvt dagarvode

Vansterpartiet

En styrka ar att det har bildats en Halso- och Sjukvardsnamnd som renodlat far agna sig at dessa fragor. Det har frigjort
mycket tid som Regionstyrelsen kan agna at évriga fragor. En tydlig namndstruktur som underlattar fér bAde namnderna
och Regionstyrelsen. Gruppledarna har méten och far information kring olika omraden, som de sedan kan férmedla till
sina partikollegor. Bra att ersattare far mojlighet att vara med pa méten och lyssna samt stalla fragor.

Liberalerna
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2. Vilka anser ni ar de framsta svagheterna med nuvarande organisation i Region Jamtland Harjedalen?

Centerpartiet

Ostabilt i vissa led mellan namnderna-styrelsen. Styrelsen hanterar alla fragor och vet exakt samma sak som
namnderna. Ledamot kanner sig inte helt uppdaterad. Lanstrafiken lades i forvaltningen med fa ledaméter.
Tjanstemannaorganisation bor vara uppbyggd parallellt med den politiska organisationen. Revisorernas roll kan
revideras. Synliggora i namnds/styrelsebeslut i tex bakgrundstext att det utgar fran RF beslut ex RP, policys, strategier.

Miljopartiet

Vi ser att de som idag ar politiskt fértroendevalda i namnderna har ett uppdrag som kraver enormt mycket utifran
ansvarsomradenas bredd, nagot som gor det mycket svarare foér mindre partier och deras foretradare att bedriva sin
politik likvardigt. Bara den mangden av olika speciallagstiftningar, pa bade nationell och EU-niva, som Regionala
utvecklingsndmnden har att hantera, ar sannolikt svart att satta sig in i for en ensam ledamot.

Vi har idag inga faststallda arbetsformer for medborgardialog, och vi ar generellt daliga pa att samla inspel fran delar av
samhallet som generellt inte har sa stor delaktighet i det demokratiska systemet.

Att stdd till de politiska partiernas arbete i form av politisk sekreterare och gruppledararvode férdelas i huvudsak
proportionellt efter partiernas storlek, gar inte i linje med ambitionen att alla partier ska kunna ha insyn och bidra i
arbetet. Vi erkdnner saklart att det behdver finnas en proportionalitet, men att grunden som varje parti har att sta pa
behdver bli hogre. Miljopartiet har idag 12% av en tjanst for politisk sekreterare, vilket fér just sddana motsvarar
motsvarar ungefar fyra timmar i veckan. Om inte partiet hade ingatt i ett samarbete sa hade de 4 timmarna i veckan varit
partiets enda verktyg att kunna folja och analysera arbetet i styrelsen och namnderna, vilket saklart inte hade varit
tillréckligt.

Moderaterna

Styrelsen och Halso- och sjukvardsnamnden har ett for brett ansvarsomrade i och med att utskotten togs bort.

Kristdemokraterna

Ansvaret for personalfragor, dar ar gransdragning mellan RS och HSN oklart.

Socialdemokraterna

e Trots tydligare namndstruktur an tidigare ar uppdelningen mellan RS och HSN otydlig.
e Avsaknaden av utskott gor férdjupning i vissa fragor svarare.
e Mangden fragor RUN hanterar har 6kat over tid.

Sverigedemokraterna

e Vitycker att narheten mellan chef och vardpersonal ska vara sa kort som méjligt och med sa fa mellansteg som
mojligt. Vi tror att detta avstand ar for langt nu.
e Det verkar hursomhelst vara sa att de politiska visionerna inte nar fram till vardpersonalen genom alla chefsled.
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Vinsterpartiet Flera viktiga fragor och politiska omraden har tappat fart i och med att utskott togs bort och bakades i stéllet in i
andra organ utan tydligt ansvar. Personalpolitiska fragor, miljioomradet och jamstalld och jamlikhetsfragor ar exempel
pa detta.
Styrelsens ledaméter har fatt minskade majligheter att félja arbetet da fast arvoderingen togs bort.
Regionens brukarrad anvands inte pa det satt som deras uppdragsbeskrivning medger. Idag ar raden mest
kunskapsinhamtande men anvands sallan for dialog, att ta fram remissvar eller lyfta fragor som &r viktig for radens
brukarorganisationer.
Det ar otydliga gransdragningar mellan Regionstyrelse och Halso -sjukvardsnamnd och mellan Utskott for
kollektivtrafiksfragor och RUN.
Regiondirektdrens delegation utdkades och beslut som tidigare var politiska ligger nu pa tjanstemannaniva. Detta
innebar ett minskat politiskt inflytande.
Liberalerna Oklar ansvarsférdelning mellan HSN och Regionstyrelsen.

Arbetet i RUN ar spretigt at manga olika arbetsomraden och det forsvarar att man far en helhetssyn i namndens
omradesansvar.
Utskott skulle behévas i de flesta namnder sa att en grupp ledamaéter har méjlighet att férdjupa sig i vissa omraden
och samarbeta for att fa fram en bra presentation med fakta kring ett visst omrade.
Utbildning i hur det fungerar att vara fortroendevald i nAmnder och RF. Lampligt att géra detta da man gar in i en ny
mandatperiod.
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3. Kan ni i mer detalj ge ett exempel pa nagot som inte har fungerat bra och hur det skulle kunna forbattras nasta mandatperiod?

Centerpartiet Battre forberedelseprocess bade fortroendemannautbildning som tekniskt stéd och mtrl. Att de politiska sekreterarna har
inlogg till RF, RS, RUN och HSN meetingsmoéten (ex bildspel) likasa vara med i meatings grupperna (lank till motet da
polsek far narvara).

Miljopartiet Vi tror att vi skulle kunna vinna mycket pa att dela upp nuvarande namnder i mindre ndmnder, med mer avgransade
ansvarsomraden. Pa sa satt ges de fortroendevalda en stérre maojlighet att specialisera sig inom sina ansvarsomraden.

Moderaterna En del viktiga fragor hinns inte med i Styrelsen och HSN, t.ex. sa har vi tvingats tillsatta en politisk styrgrupp for

vardvalsfragor varje ar under mandatperioden, fragor som tidigare skoéttes av vardvalsnamnden.

Kristdemokraterna

Fordelning och ansvar kan ibland vara otydlig mellan styrelse och ndmnder. Vem &ger fragan!

Socialdemokraterna

e RUN:
- Exempel 1: Trots utskott for kollektivtrafiken ligger besluten i namnden vilket ger samtliga ledaméter
ytterligare en fraga att satta sig in i.
- Exempel 2: Fragor rérande folkhdgskolor blir svarare att hantera nar de ligger i namnden istallet for i ett
arbetsutskott som tidigare.
Personalfragor
Fastighets- & investeringsfragor
Primarvardsfragor

Forbattringsforslag lamnas under beredningens fortsatta arbete.

Sverigedemokraterna

Vi aterkommer. Ska titta mer pa detta.
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Vansterpartiet

Ho6j kunskapen i den politiska férsamlingen med utbildning och fortbildning fér battre beslut och valinsatta ledamoéter.
Battre motesplanering for att undvika stress. Tidsbrist far inte gora att det inte finns tid for fragor och debatt. Inte for
langa moten, det sénker kvaliteten. Planeringen bor laggas pa fler dagar om dagordningen ar lang. Viktigt att planera
in regelbundna pauser. Aven politiker ska ha en god arbetsmiljé. Handlingar ska vara tiligéngliga for alla och ga ut i
god tid. Motesdatum maste samplaneras med kommunen sa att méten inte krockar.

Tydliggér gransdragningar och se 6ver delegationsordningar.

Se 6ver om borttagna organ behéver aterinrattas eller nya skapas.

Tillfalliga beredningar borde anvandas oftare som arbetsverktyg. Viktigt nar sa gors ar att gruppens sammansattning
ska vara bred och dar alla partier har representation och da inte bara av politisk sekreterare utan pa jamlika villkor.
Alla partier maste ha férutsattning och méjlighet att delta och vara delaktig i arbetet.

Vardvalsnamnden borde aterinrattas. Tillfalliga grupperingar har inte samma mojlighet att bygga kompetens och att
overblicka helheten.

Regionens brukarrad borde anvandas aktivt och vara inkluderad i Idpande arbete och beslutsprocesser.

Sma partiers forutsattningar och méjlighet till delaktighet maste starkas.

Viktigt att starka forutsattningen for politisk sekreterare och gruppledare med politisk tid. Det ger mdjliggor att kunna
ta del av vad som hander i organisationen oavsett storlek pa parti.

Liberalerna

Fortroendemannautbildning behdvs (se aven svar fraga 2).

Sammanfattningar som ar lattlasta bade for fértroendevalda och medborgare 6ver vad som beslutats och vad det
arbetas med i olika namnder, RF och styrelsen.

Att det utses utskott i de olika namnderna som arbetar med specifika fragor.
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4. Vilka forandringar av den politiska organisationen tror ni skulle ge en positiv effekt infor kommande mandatperiod?

Centerpartiet Okad medborgardialog. Kollektivtrafiknamnd.

Miljopartiet Vi tycker att regionala utvecklingsndmnden boér delas i tre nya ndmnder: En namnd med ansvar for kultur, bildning och
demokrati, en ndmnd med ansvar for kollektivtrafik, transport och infrastruktur, och en nAmnd med ansvar for hallbarhet
och regional utveckling. Vi tycker ocksa att regionen borde 6vervaga att dela upp halso- och sjukvardsnamnden i flera
namnder, dar primarvarden bor lyftas ut for att kunna ges ett sarskilt politiskt fokus.

Vi tycker att alla partier borde ha en politisk sekreterare med en rimlig omfattning pa tjansten, minst 50%.

Moderaterna Nagon form av organ, utskott eller annat som kan avlasta styrelsen och namnderna i fragor som blivit styvmoderligt

behandlade under mandatperioden. Vid inrattande av utskott etc ar det viktigt att beslutskompetens medfdljer, annars blir
det bara informationsorgan och avlastar ej. For att finansiera nya politiska organ finns méjligheten att minska antalet
ledamater i fullmaktige.

Kristdemokraterna

Personalutskott ses som valbehdvligt och ar sakert positivt ute i verksamheten.

Korta beslutsvagar. Transparens gentemot medborgarna. Vi publicerar nyheter idag som vi tycker ar positiva fran
namnder och styrelse. Kan kommunikat6rerna sitta med pa styrelse/namnd och aterge i kort referat om vad som har
beslutats i alla delar?

Socialdemokraterna

e Tydlighet i gransdragning mellan RS och HSN
o Ev utskott for vissa fragor

Sverigedemokraterna

Att mojliggora for alla partier oavsett storlek att faktiskt kunna vara delaktig pa ett battre satt. Som det ar nu exkluderas
mindre partier i vissa sammanhang.
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Vansterpartiet

Tydligare gransdragningar
Se over om vi behdver fler nAmnder/utskott. Personalutskott, vardvalsnamnd, utskott for jamstalld och

jamlikhetsarbete, miljo, kultur, utbildning och demokrati skulle kunna vara nagra exempel pa aktuella omraden.

Utveckla verktyg fér medborgardialog
Aterinratta ungdomsrad
Sakerstalla politisk tid aven for de mindre partierna

Liberalerna

RUN, bra att dela upp olika saker som man arbetar med, i utskott eller beredningar.

Mer samarbete med vara kommuner i lanet infér beslut kring en del fragor for att fa en helhetssyn i en del
beslutsomraden som paverkar medborgarna i de olika kommunerna (inte bara utga fran Ostersund).
Studiebestk pa olika avdelningar/arbetsplatser for att fa en helhetssyn. Studiebesdken skall géras med ett
representativt urval av ledamoéter frdn en namnd
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5. Idag har regionfullmaktige 55 ledamaéter. Tycker ni att antalet borde 6ka, minska eller vara kvar pa samma niva?

Centerpartiet

Vi vill att gruppen for den politiska dversynen tar fram ett underlag pa berakning utifran olika antal ledaméter och hur det
slar bade demokratiskt och ekonomiskt samt utifran vad lagen sager om miniminiva for var region.

Miljopartiet

Vi anser att antal bor vara kvar pa samma niva, eller 6ka, och att minska inte ar ett alternativ. Region Jamtland
Harjedalen har forvisso en liten befolkning, men likval en stor geografisk yta, och vikten av den geografiska narheten och
representationen ar inte att forbise. Med valresultatet ar det endast tva av fullmaktiges 8 partier som ens med bara en
person kan sprida sina fullmaktigerepresentanter till minst en i varje kommun. Vi tycker att det ar viktigt att partierna ges
forutsattningar att kunna ge en god representation.

Moderaterna

Vi foreslar att fullmaktige minskas till kommunallagens lagsta krav pa 31 ledamoéter.

Kristdemokraterna

Dagens antal lampligt.

Socialdemokraterna

| jAmférelse med andra landsting och med hansyn till Idnets geografiska storlek ar det énskvart att fullmaktige fortsatt
bestar av 55 ledaméter.

Sverigedemokraterna

Vi anser att det inte ska minska.

Vansterpartiet

55 ledamoter eller fler. Vi har redan idag ett litet fullmaktige i jamfoérelsevis med 6vriga landet. Vart lan ar stort till ytan
och det ar viktigt aven med geografisk representation. Om antalet minskar sa far det stora konsekvenser for var
demokrati.

Liberalerna

Vi tycker att 55 ledamoéter ar ett bra antal. Absolut inte en minskning av ledaméter fér da riskerar man att demokratin
férséamras.
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