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Från PWC: Uppdrag processledare och särskilda utredare

Processledare

• Stödjer implementering och utvärdering av nytt samverkansavtal genom deltagande på lokala 
samverkansarenor vid tillämpning samt utvärdering av överenskommelser

• Planerar och genomför samverkansseminarium

Utredare för rehabilitering (utgår då inget tilläggsbelopp beslutades)

• deltar under lämpliga former vid tillämpning av överenskommelserna som rör ordinärt boende och 
boende med särskilt stöd och service

Särskilda utredare

• Följer tilläggsbelopp enligt Överenskommelse tilläggsbelopp

• Särskilda utredare för palliativ vård fortsätter sitt uppdrag och stödjer tillämpningen i MAS-forum och 
säkerställer att samtliga parter i trepartssamverkan deltar



Effekter som vill uppnås via avtalet

• Effekter för patienterna (god kvalitet)
oFöljs upp via mätetal i Fredagsgruppens årshjul 

• Effekter för personalen (enkelt att tolka och arbeta)
oFöljs upp av respektive arbetsgivare

• Effekter för ekonomin (ingen övervältring)
oFöljs upp av arbetsgrupp med ekonomer

• Effekter för samverkan (gott samarbete)
oFöljs upp av implementeringsansvariga



När och hur planerar vi att utvärdera avtalet

• Hela avtalet: inför strategidagen maj 2026
o Enklare tendenser utifrån syftet 
o Mäts via Forms till Fredagsgruppens representanter i 8 lokala samverkansarenor (Christina 

Sonesson/Jonas Svärdstam, Christina Sonesson/Annelie Valter, Lina Ideborg/Tommy Lekedal, Kerstin 
Norrbin/Anna Berkestedt, Christina Sonesson/Anders Åreng, Kerstin Norrbin/Pernilla Johansson, Kerstin 
Norrbin/Malin Andersson, Ingela Gillberg/Lisa Marklund) 

  + Fredagsgruppens representanter i specialiserad vård (Mattias Schindele, Elisabeth Liljekvist,      
Andreas Carlsson)

o Utskick prel. v 9  (svar senast v13)

o Hela avtalet: inför strategidagen maj 2027
o Djupare diskussioner om effekter och kända skav: möjlighet att bottna i "varför" när avtalet "satt sig"
o Mäts via workshops i lokala samverkansarenor

• Ök palliativ vård
o Erbjudande om dialogmöten



Utkast frågor (utgår från överenskommet syfte) Svar

1. Hjälper avtalet till att tydligt fördela ansvar mellan kommun och region? 1. Instämmer inte alls
2. Instämmer i liten 

grad
3. Instämmer något
4. Instämmer ganska 

mycket
5. Instämmer mycket
6. Instämmer helt
• Vet ej (separat)
• Fritext

Acceptabelt värde, 
medel minst 4,0
(majoriteten lutar mot 
att avtalet fungerar), 
median minst 4
(hälften av svaren är 4 
eller högre)

Önskat värde, medel 4,5 
eller högre, median: 5
(tydlig positiv 
inställning)

2. Gör avtalet det lättare att nå de mål som politikerna har beslutat om?

3. Underlättar avtalet användningen av styrande dokument och riktlinjer?

4. Bidrar avtalet till trygg och effektiv samverkan så att personer får god och säker vård i 
hemmet? 
(alt: “Bidrar avtalet till trygg och effektiv samverkan?” + “Bidrar avtalet till god och säker 
vård i hemmet?”)

5. Hjälper avtalet till att ge invånarna en samordnad vård som fungerar bra över tid?

6. Gör avtalet det enklare att ha en nära dialog och använda resurser gemensamt?

7. Stödjer avtalet utveckling av vården och ett effektivt arbetssätt?

+ frågor om/hur man använt lokala tillämpningar och om/hur detta påverkat samarbetet



Tolkning, analys och nyttjande av resultat

• Resultatet sammanställs för hela länet 

• Gemensamt analys på strategidagen kring om resultatet kan hänföras till
o bra/dåligt avtal
o bra/dålig implementering
o bra/dålig följsamhet
o ev. lokala tillämpningar

• Fredagsgruppen använder resultatet och analysen för att förbättra och agera
o Ledning och styrning
o Central samverkan
o Lokal samverkan



Förslag till beslut:

• Fredagsgruppen godkänner plan för uppföljning
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