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Arendebeskrivning

Vid hailso- och sjukvardsniamndens sammantriade 2019-05-15—16, § 48 fick
regiondirektoren i uppdrag att vid nista ndmnd informera om vilka atgarder som
kommer vidtas for att na effekt, enligt regionplanen 2019, gillande
forbattringsatgiarder. Vid HSNs sammantride 2019-06-12 § 62 beskriv
Regiondirektoren fyra storre atgarder dar nuldge nu rapporteras till HSN.

Personalminskning med 100 befattningar

Som ett resultat av de resultatférbattrande atgarderna har en neddragning av 50
befattningar fran 1 oktober 2019 beslutats av Regiondirektoren och i juni
presenterade regiondirektoren minskning med ytterligare 50 befattningar frén 1
januari 2020. Detta ska frimst ske genom analyser av mojligheterna att skapa
storre avdelningar och granskningar av att beslutade bemanningsnormer efterlevs
eller andra effektiviseringar.

Nuldage och tidplan for denna atgard:

Malet att minska 50 befattningar till 191001, samt ytterligare 50 befattningar fr o m
200101 sker mot antalet tillsatta befattningar 190430. Minskningen av 50
befattningar fr o m 191001 dr samverkade och beslutade. Beslutet vad giller
neddragning av ytterligare 50 befattningar fr o m 200101 ar ett samverkat
inriktningsbeslut.

Arbetet att identifiera befattningar, gora riskanalyser, samverka samt fatta beslut
har pagatt sedan maj 2019. Samverkan sker pa olika organisatoriska nivaer, dels i
respektive omradeskommitté och dels i 6vergripande i regionkommittén. Fran
augusti 2019 har den verksamhetsovergripande samverkan 6verforts fran
regionkommittén till hilso- och sjukvardskommittén.

For att ta stillning till neddragningen av 50 befattningar fran 200101 har
arbetstagarorganisationerna i regionkommittén begirt en beskrivning av de
verksamhetskonsekvenser som riskerar att uppsta som en konsekvens av
personalneddragningarna. Dessa fardigstills av verksamheterna och ska vara klara
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190913. Information om verksamhetskonsekvenser tas upp i halso- och
sjukvardskommittén 190917. Mgjlighet till fordjupad diskussion om
konsekvenserna i arbetsmiljon bereds genom hailso- och sjukvéardens
arbetsmiljogrupp den 24 september.

I hélso- och sjukvardskommittén har arbetstagarorganisationerna dven efterfragat
en sammantagen utviardering av konsekvenserna av de 50 befattningar som dras
ner fr o m 191001. Utviardering kommer att ske utifrdan genomfoérda riskanalyser.
Information om verksamhetskonsekvenser och utvardering av neddragning av 50
befattningar fr o m 191001 sker i hélso- och sjukvardskommittén 191008. Mgjlighet
till en fordjupad diskussion om konsekvenserna bereds genom hilso- och
sjukvéardens arbetsmiljogrupp 191015.

Samverkan infor beslut om neddragning av 50 befattningar fr o m 200101 sker
191029. Darefter kan beslut om personalneddragningarna fattas och
neddragningsarbetet kan inledas.

Arbetet pagar enligt plan och f6ljs kontinuerligt upp bl.a. i samband med de
manadsvisa verksamhetsgenomgangarna regiondirektoren har med
omradescheferna inom héalso- och sjukvéardens forvaltningsomrade.

Nedliggning av Littvirdsenheten (LAVA).

Regionfullmaiktige beslutade 2018-02-14 § 30, (RS/785/2017) godkanna atgirder
enligt 6-punktsprogrammet utifran fordjupade analyser efter SKLs analyser av
Region Jamtland Harjedalen. I beslutsunderlaget framgar under punkt 2 att ”1 juni
2018 ska atgirder vara genomforda, lattvardsavdelning i drift samt forslag hur den
nya vardplatsstrukturen i 6vrigt ska se ut sa att inhyrning av sjukskéterskor sa snart
mojligt kan upphora.” Regiondirektoren konstaterade i juni att
lattvardsavdelningen varit igang ett ar och den har under den perioden fyllt sin
funktion for att kunna hantera hyrsjukskoterskesituationen, men startar nésta steg
med ytterligare forandringar av vardplatsstrukturen inom sjukhuset som gor att nu
bedoms Littvardsavdelningen med nuvarande bemanningsstruktur inte langre vara
optimal. Darfor bedomer Regiondirektoren att den bor kunna avslutas.

Nuldge och tidplan for denna atgdrd:
Liava dr sommarstiangt sen mitten pa juni och stangningen ar forlangd till v 41.
Forslag och plan till permanent stangning finns och riskanalys ar paborjad.

Flytt av remonthagens verksambhet till sjukhuset.

Regiondirektoren foreslog vidare i juni att verksamheterna som idag finns pa
Remonthagen ska utredas for att se vilka effektiviseringar som kan goras om de
flyttas till sjukhuset. De effektiviseringar som forvantas dr samordnat vardflode
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mellan avdelningar pa sjukhuset och rehabiliteringsverksamheterna, samlade
rehabiliteringsresurser utan geografiskt skilda platser, samverkan kring reception,
mathantering, cafeteria mm.

Nuldge och tidplan for denna atgdrd:
Utredning pagar och ett forslag till inriktning beriknas vara klar sep/okt.
Utmaningen ar framforallt hur verksamheterna ska fa plats i sjukhuset lokaler.

Utredning Nirvardsavdelning Stromsund (NAVA)

Utover dessa forslag beslutade Hélso- och sjukvardsnamnden att en utredning ska
goras kring Stromsunds Nirvardsavdelning (NAVA).

Region Jamtland Harjedalen driver idag en vardavdelning i Stromsund med 18
vardplatser. 2018 var bruttokostnaden ca 19 miljoner kronor. Stromsunds kommun
koper via avtal g platser, dvs hélften av platserna, for kommunal korttidsvard for ca
5,3 miljoner kronor. 5,3 miljoner for 9 platser 365 dagar ger en dygnskostnad pa ca
1600 kronor, vilket dr en mycket 1dg dygnskostnad for korttidsplatser. Befintligt
avtal med Stromsunds kommun géllde perioden 20160101-20181231,
avtalsdiskussion for 2019 och framét pagar. Utifrdn denna fakta ska en utredning
gors om verksamhetsinnehéllet, bemanningsnormer utifran patientkategorier och
upptar diskussioner med Stromsunds kommun om formerna for
Niarvardsavdelningen i Stromsund.

Nuldge och tidplan for denna atgdrd:

Diskussion pagar med Stromsundskommun om avtal infor 2020.

Om vi ar 6verens om avtalet kan vi pdborja en verksamhetsutveckling av Nava.
Viljer Stromsunds kommunen att inte teckna ett nytt avtal finns behov av
ytterligare utredning.

Regiondirektorens forslag

Regiondirektorens information om vidtagna och pagaende atgiarder
noteras.

I tjansten
Hans Svensson
Regiondirektor
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Ingela Jonsson
Planeringschef

Utdrag till

Organisation/person som protokollsutdrag och/eller yttrande ska skickas till.
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