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Uppföljning av arbetet mot våld i nära relationer 

Ärendebeskrivning 

I hälso- och sjukvårdsnämndens uppföljningsplan för 2019 ingår att följa upp 
arbetet mot våld i nära relationer.  
 
Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om våld i nära relationer (SOSFS 
2014:4) trädde i kraft år 2014. Dessa föreskrifter fastställer hälso- och sjukvårdens 
och tandvårdens ansvar inom dessa områden. Förutom detta har Region Jämtland 
Härjedalen förbundit sig att arbeta mot könsrelaterat våld i och med 
undertecknandet av Europeiska deklarationen för jämställdhet, CEMR.. 
Undertecknaren av CEMR förbinder sig bl a att stärka insatser mot könsrelaterat 
våld.  
 
Region Jämtland Härjedalen har en Övergripande handlingsplan för jämställd och 
jämlik verksamhet 2019-2020 som beslutades i januari 2019 och innehåller 
målområdet Stärkt arbete avseende könsrelaterat våld, våld i nära relation, 
hedersrelaterat våld och förtryck, vilket också är en patientsäkerhetsfråga. 
Region Jämtland Härjedalen har sedan hösten 2016 fokuserat på 
kompetensutveckling, framtagande av rutiner samt implementering av dessa inom 
området våld i nära relationer för yrkesverksamma inom hälso- och sjukvården 
samt tandvården för att förbättra upptäckt av våldsutsatta personer och deras barn 
samt för patientsäker dokumentation av våldsutsatthet. Arbetet har kunnat 
förstärkas och utvecklas tack vare utvecklingsmedel från Socialstyrelsen åren 2016-
2019.  
 

Regiondirektörens förslag 

Uppföljning av arbetet mot våld i nära relationer godkänns.  
 
 
I tjänsten 
Hans Svensson 
Regiondirektör 
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Utdrag till 

Organisation/person som protokollsutdrag och/eller yttrande ska skickas till. 
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