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Digitala hjalpmedel for regionens medarbetare
Arendebeskrivning

2016 fattade davarande SKL och regeringen en 6verenskommelse om en gemensam
vision for e-hilsa 2025. Vid denna tidpunkt ska Sverige vara bast i viarlden pa att
anvanda digitaliseringens mojligheter i syfte att:

1. Underlitta for manniskor att uppné en god och jamlik hélsa och valfard

2. Utveckla och starka egna resurser for okad sjalvstandighet och delaktighet i

samhallslivet.

Visionen beskriver ocksa vad detta innebar for bland annat patienter, brukare och
klienter. For att visionen ska kunna uppnés tydliggors dven vikten av att
medarbetare har en digital arbetsmiljo som mojliggor hog kvalitet och stoder de
processer medarbetare verkar i.

Nir Region Jamtland Harjedalen beslutade att infora Office365 som digital
arbetsplats var detta en viktig faktor. En modern digital arbetsplats skapar
forutsattningar for ett 6kat mobilt arbetssatt och olika typer av samarbete och
moten pa distans, vilket i sin tur resulterar i minskade behov av resor, effektivare
samarbeten och tidsbesparingar. Utover detta ville Regionen positionera sig som
modern och framatstravande i att nyttja digital teknik for att kunna uppfattas som
en attraktiv arbetsgivare.

P4 ett 6vergripande plan handlar det om att skapa en digital arbetsmiljo som stodjer
de processer medarbetarna verkar i. Digitaliseringen bidrar ocksa till utvecklingen
av nya karridrvagar nir andra och nya typer av behov eller tjanster uppstar vilket
kan vara attraktivt for den ldngsiktiga kompetensforsorjningen. En
grundforutsittning for att uppna detta ar tillgang till vilfungerande verktyg for
dokumentation samt kunskaps- och beslutsstod som sakerstaller hog kvalitet och
sdkerhet samtidigt som det underlittar det vardagliga arbetet.

Inforandet av Office365 och utbyggnaden av ovrig digital infrastruktur har
fortskridit men héalso- och sjukvirdsnamnden anser att utvecklingen vad géller
digitaliseringen behover paskyndas. Tekniken ska vara en hjilp for regionens
medarbete, forenkla arbetssatt och gora det mojligt att utfora vissa arbetsuppgifter
péa distans, exempelvis kontrollera arbetsscheman och delta pa videométen. En
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forutsattning att fullt ut kunna nyttja den nya tekniken ar att alla regionens
medarbetare erhller en tjanstetelefon som fullt ut inbjuder till anvindning av de
verktyg som Office365 och andra arbetsapplikationer tillhandahaller.

Regiondirektorens forslag

Halso- och sjukvardsnamnden foreslar regionstyrelsen att ge regiondirektoren i
uppdrag att utreda forutsiattningarna for regionens medarbetare att tillhandahélla
en tjanstemobil for att driva pa den digitala utvecklingen i regionen.

I tjansten

Hans Svensson Chef

Regiondirektor Verksamhetsomréade/Ledningsstab
Utdrag till
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