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Antal, storlek och lokalisering av egenregins primärvård i 
Östersunds kommun 

Ärendebeskrivning 

Flera av den regiondrivna primärvårdens lokaler i Östersund har problem som 
kräver åtgärder. Den politiska ledningen såg det av vikt att se över lokalernas 
tillstånd och hyresavtal. För att kunna nå en bred politisk enighet i frågan beslutade 
Hälso- och sjukvårdsnämnden att tillsätta en arbetsgrupp med uppdrag göra en 
tydlig omvärldsanalys innehållande demografi, medicinsk utveckling, nära vård, 
befolkningstillväxt, samhällsplanering med mera. Utifrån det skulle arbetsgruppen 
ta fram ett förslag på struktur för primärvården i Östersund samt genomföra en 
medborgerlig förankring.  
 
Arbetsgruppen startade sitt arbete 2020-03-30. Arbetsgruppen förtydligade sitt 
uppdrag genom att enas om att  
- med struktur avses främst antal, storlek och placering av regionens egna 
primärvårdsverksamheter inom Östersundsområdet 
- i uppdraget ingår att beakta  
      - framförda fakta i de senaste årens utredningar kring primärvården,  
      - Östersunds kommuns stadsutvecklings-planering,  
      - det arbete som sker i Styrgrupp Hälsoval 2021. 
 
Arbetsgruppen presenterar nu sitt arbete genom att i en rapport beskriva de fakta, 
utredningar och presentationer som arbetsgruppen tagit del av. I rapporten 
beskrivs också de dialoger som arbetsgruppen haft med Östersunds kommuns miljö 
och samhällsnämnd, vård- och omsorgsnämnd och social och 
arbetsmarknadsnämnd. Slutligen summeras den medborgarenkät som 
arbetsgruppen genomfört.  
 
Arbetsgruppen är överens om att Frösö, Lugnvik, Brunflo Hälsocentraler och 
filialen i Lit fortsätter i nuvarande lokaler.  
Arbetsgruppen är också överens om att åtgärder för Odensala hälsocentral behöver 
göras. Dock finns olika åsikter om det är en HC gemensamt för Odensala och 
Torvalla, eller två hälsocentraler, en för vardera område. Ytterligare utredning kring 
möjliga lokaliseringar i Odensala/Torvalla krävs i samråd med Östersunds 
kommuns utveckling i dessa områden.  
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Arbetsgruppen är inte överens om lokalplacering för Zätagränd. 
Arbetsgruppen har också olika åsikter om driftsformer för hälsocentralerna.  
 
Arbetsgruppen lämnar därför följande tre förslag till Hälso- och sjukvårdsnämnden:  
 
De BlåGrönas förslag:  

• Odensala HC verksamhet flyttas och att det mest effektiva alternativet i 
Odensala/Torvalla byggs/hyrs utifrån antal invånare som bor i närheten och 
tillgänglighets anpassas.  

• Den nya HC i Odensala/Torvalla blir den HC som är ett kompetenscentrum 
för primärvården ifråga om anpassat bemötande av personer med 
funktionsvariation/funktionsnedsättning. 

• En tidsplan tas fram efter dialog med Östersunds kommun och 
politiskledning. 

• En kostnadskalkyl tas fram. 
• HC Z-gränds verksamhet måste lämna sina nuvarande lokaler eftersom 

byggnaden ska byggas om. Alternativ som finns är att hitta en annan 
utförare, bygga en ny HC på BUP-tomten eller på något annat ställe. 

• En tidsplan tas fram. 
• En kostnadskalkyl tas fram. 
• Övriga hälsocentraler är oförändrade. 

Utöver detta bör nämnden verka för  
• fler aktörer inom hela sjukvårdssektorn genom att möjliggöra för flera 

alternativa driftsformer för att uppfylla fullmäktiges uppdrag. 
• all renovering/nybyggnationer ska skapa förutsättningar för digitala vård.  
• Risk och konsekvensanalyser ska tas fram för båda förslagen enligt 

arbetsmiljölagen 
Socialdemokraternas förslag 

• Att behålla hälsocentralerna Lit, Lugnvik, Frösön, Zätagränd och Brunflo i 
sin nuvarande form. 

• Att regionen tar initiativ till en ny hälsocentral i Torvalla i egen regi 
• Att den nya hälsocentralen i Torvalla under en övergångsperiod även 

inrymmer delar av Odensala hälsocentral 
• Att regionen fortsätter utreda en möjlig placering för Odensala hälsocentral. 

Vänsterpartiets förslag 
• Brunflo i befintliga lokaler, fullvärdig HC  
• Lugnvik i befintliga lokaler, fullvärdig HC  
• Frösön i befintliga lokaler, fullvärdig HC  
• Torvalla öppnas igen i befintliga lokaler, fullvärdig HC  
• Z-Gränd flyttas till Campus, fullvärdig HC  
• Odensala, riv befintlig byggnad och bygg ny HC på samma plats, fullvärdig 

HC  
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• Lit i befintliga lokal, filial med möjlighet att uppgraderas till fullvärdig HC 
vid behov.  

Utöver detta bör nämnden verka för  
• Att dessa hälsocentraler ska vara kvar i egen regi 

 
Sverigedemokraternas förslag 

• HC i Odensala flyttas från de utdömda lokalerna till annan för 
avseendet lämplig fastighet som hyrs eller byggs.  Vi ser gärna att 
den nya placeringen blir på en plats som täcker 
uppsamlingsområdet för Odensala samt Torvalla. 

• Z-gränd blir kvar på samma adress om det finns lokaler som går 
anpassa till att bedriva HC där enligt arbetsmiljöregler. Om detta 
inte går så ser vi att man flyttar till närmast tänkbara plats där vi 
vill att praktiska saker som tillgänglighet tas i beaktande. 
Parkeringar måste finnas i omedelbar närhet och bra 
bussförbindelser.  

• HC i Brunflo blir kvar i sina befintliga lokaler. 

• HC i Lugnvik blir kvar i befintliga lokaler. 

• HC på Frösön blir kvar i befintliga lokaler. 

• HC i Torvalla ersätts av en gemensam lösning tillsammans med 
Odensala HC (som beskrivits ovan) 

• HC i Lit blir kvar i sin befintliga lokal som en filial 

Sverigedemokrater ser nyttan av att både ha hälsocentraler drivna i egen 
regi men också att privata aktörer ges möjlighet att även dom driva 
vården för att ge patienter valfrihet att själva välja vårdgivare. 

 
 

Regiondirektörens förslag 

1. Odensala Hälsocentrals verksamhet ska flytta ur befintliga lokaler och 
Regiondirektören får i uppdrag att ta fram det mest effektiva alternativet i 
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Odensala/Torvalla att bygga eller hyra med beaktande av antal invånare som 
bor i närheten och tillgänglighetsanpassning. Uppdraget inkluderar att ta fram 
en tidsplan efter dialog med Östersunds kommun och politiskledning och en 
kostnadskalkyl för alternativet.  
 

2. Hälsocentral i området Odensala/Torvalla ska enligt tidigare fullmäktigebeslut 
innefatta ett kompetenscentrum för primärvården ifråga om anpassat 
bemötande och hälso- och sjukvårdskompetens för personer med 
funktionsvariation/funktionsnedsättning. 
 

3. Z-gränds Hälsocentrals verksamhet måste lämna sina nuvarande lokaler 
eftersom byggnaden ska byggas om. Regiondirektören får i uppdrag att ta fram 
tidplan och kostnadskalkyl för alternativ att, bygga en ny Hälsocentral på BUP-
tomten vid sjukhuset eller på något annat ställe i centrala Östersund. I 
uppdraget ingår också att undersöka möjligheterna att hitta en annan utförare. 
 

4. Regiondirektören ska i ovan beskrivna uppdrag ta hänsyn till att lokalerna ska 
skapa förutsättningar för digital vård, och att risk- och konsekvensanalyser ska 
tas fram för förslagen både ur arbetsmiljöperspektiv, miljöperspektiv och 
patientsäkerhetsperspektiv.  
 

5. Nämnden föreslår Regionstyrelsen att ge Regiondirektören i uppdrag att göra en 
marknadsundersökning kring intresset från alternativa utförare att etablera sig 
inom Östersunds kommun.  

 
 
I tjänsten 
Hans Svensson 
Regiondirektör 
 

 
 

 
Ingela Jönsson  
Tf chef hälso- och 
sjukvårdspolitiska avdelningen 

Utdrag till 

Områdeschef primärvård, ekonomidirektör, hälso- och sjukvårdsdirektör, 
regiondirektör 
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