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Revidering av hélso- och sjukvardsnamndens
verksamhetsplan 2022

Arendebeskrivning

Regionfullmiktige beslutade den 15 februari 2022 om en reviderad regionplan och
budget 2022-2024. Bakgrunden till revideringen var dndrade ekonomiska
forutsattningar utifran en ny skatteunderlagsprognos. Det gjordes ocksa nagra
mindre tilldgg i malavsnittet, om bland annat patientsdkerhet. Dessa forandringar
innebar att aven halso- och sjukvardsnamndens verksamhetsplan behover justeras
och ett forslag har darfor tagits fram infor nimndens méte 16 mars 2022.

Den nya skatteunderlagsprognosen medforde en forbattring av Region Jamtland
Harjedalen finansiering via skatteintiakter och generella statsbidrag under
planperioden 2022-2024. De nya forutsiattningarna skapade ett handlingsutrymme
pa 18 mkr under 2022. Utover detta var det fler riktade statsbidrag som lyftes in i
budget for 2022. Dessa forandringar innebar féljande forandringar i hilso- och
sjukvardsnamndens budget:

Forandringar i ram:
- 1,0 mkr Ungdomsmottagningen
- 1,0 mkr Barn och ungdomspsykiatrin
- 3,6 mkr utokad finansiering for 80-90-100 modellen.

Tillagg statsbidrag
- 76 mkr Uppdamt vardbehov
varav 4 mkr till ungdomsmottagningen
varav 4 mkr till Barn och ungdomspsykiatrin
varav 68 6vergripande Hilso- och sjukvard

- 12 mkr Riktat tillskott hilso-och sjukvard
varav 4 mkr verksamhetsutveckling kvinna
varav 4 mkr verksamhetsutveckling ortopedi
varav 4 mkr verksamhetsutveckling kirurgi



REGION

JAMTLAND Tjansteskrivelse
HARJEDALEN

Verksamhetsplan och budget 2022 for hilso- och sjukvirdsnamnden faststillde pa
namndens méte den 1 december 2021. Den beslutade planen innehéll 9
malomraden och 45 matbara mal, budgetramar for 2022 och investeringar.
Sammantaget visar planen vilka prioriteringar namnden gor infor 2022 for att

fullmiktiges 6vergripande mal ska verkstillas och tilldelade ekonomiska ramar
héllas.

De forandringar som beskrivs ovan innebar att justeringar foreslas vad géller
budgetramar per division inom forvaltningsomrade halso- och sjukvard. Det
foreslas ocksa justering av mal enligt f6ljande:

- Ett mal foreslas laggas till om att infora forbattrings- och
patientsdkerhetsteam.

- Ett mal foreslas laggas till om att fler medarbetare och fortroendevalda ska
genomga grundlidggande utbildning inom psykisk hilsa och
suicidprevention.

- Ett mal foreslas laggas till om att fler barn, unga och unga vuxna ska
erbjudas samtalsstod vid tecken pa psykisk ohalsa.

- Malet om att minska personalomsittningen foreslas ersiattas med ett mal om
fler medarbetare med specialistutbildning. Det till foljd av tillagget i
reviderad Regionplan och budget 2022-2024 om kompetensforsorjning.
Medlen ska anviandas for att ge medarbetare 6kade mojligheter till
vidareutbildning. Vad giller personalomséttning finns idag bara historik pa
manadsanstillda och extern rorlighet. Det gor det svart att f6lja upp och ar
darfor inte ett bra nyckeltal.

- Malet om en hogre sysselsattningsgrad foreslas ocksa strykas. Grunden for
anstillning inom Region Jimtland Hiarjedalen ar heltidsanstillning medan
deltid ar en mojlighet for den enskilde att vilja. I de fall man inte har utlyst
100 % beror det pa budget, men oftast dr det medarbetaren som av nagon
anledning valt lagre sysselsattningsgrad (till exempel forialdraledighet,
studier eller annan lagstadgad eller inte lagstadgad tjanstledighet).

Vad géller utokning om finansiering for 80-90-100 modellen sa kommer det att
hanteras i sarskilt &rende. Det handlar om att tydliggora vilka verksamheter som

ska omfattas av den satsningen.

Utover forandringar ovan har det ocksa gjorts nagra justeringar och tydliggéranden
av uppfoljningsplanen samt nagra ytterligare redaktionella andringar.

Regiondirektorens forslag

Reviderad verksamhetsplan for hilso- och sjukvardsndmnden 2022 faststalls.
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I tjansten

Anders Bystrom
Tf. Regiondirektor
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Tf. Hilso- och sjukvardsdirektor

Utdrag till

Haélso- och sjukvardsdirektor, Divisionschefer, Ekonomicontroller, Enhetschef
sekretariatet
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