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Delarsrapport augusti 2022 for halso- och
sjukvardsnamnden

Arendebeskrivning

Regionfullméiktige har i regionplanen for 2022 beslutat om strategiska mal inom
ramen for fyra olika strategier; strategi for lanets utveckling, strategi for vard,

strategi for vara medarbetare samt strategi for ekonomi och verksamhetsresultat.
Det ar dessa mal som regionstyrelsen och nimnderna har i uppgift att verkstalla.

Den samlade bilden av Halso- och sjukvardsndmndens samtliga resultatmal
bedoms som gul eller delvis uppfylla. Den spretar dock en del da flera av mélen
mats pa arsbasis men aven att data saknas for flera av méalen vid rapporttillfallet.
Detta giller sarskilt inom strategi for 1anets utveckling. For de mél som ar mitbara
uppnar strategi for vard halften av méalen helt eller delvis. For strategi for vara
medarbetare uppnés 67 % av mélen helt och malen som inte uppnés avser
sjukfranvaron som pandemin haft stor paverkan pa samt trakasserier. For
strategierna for ekonomi uppnés endast leverantorstrohet, och da endast delvis.

Pandemin har fortsatt paverkat verksamheten i hog grad d&ven om smittspridningen
av Covid-19 ar lagre nu an under arets forsta manader. Dock ser vi en 6kning under
augusti ménad, vilket kan vara oroande. Detta ledde till att flera strykningar av
operationer och nybesok skett huvudsakligen pa grund av sjukdom bade hos
personal och sjuka patienter. Detta har dven paverkat mojligheten att nd
produktionsmalen for divisionerna.

Inom 6ppenvarden har produktionen okat bade i antal likarbesok och sjukvardande
behandlingar jamfort med motsvarande period foregaende ar. Under perioden jan-
aug minskade antal indirekta vardkontakter med drygt 100 000 jamfort med
samma period foregaende ar och antal patienter som haft indirekta kontakter
minskade med knappt 15 000 stycken. Minskningen beror framfor allt pa att
vaccinationer och provtagning var mycket intensiv under denna period foregaende
ar.

For slutenvarden ar produktionen marginellt battre jamfort med foregaende ar for
bade vardtillfallen och varddagar medan medelvardtiden minskar nagot.
Produktionen for 6ppenvard ligger nu pA samma niva som ett normalér, men
slutenvarden ligger dock klart under ett normalar.
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Nettokostnadsavvikelsen jamfort med budget ackumulerat tertial 2 uppgar till -42,8
mkr. Avvikelsen fordelas pa en positiv avvikelse for intdkterna om 87,2 mkr och en
negativ bruttokostnadsavvikelse uppgaende till 130,0 mkr.

Intiaktsavvikelsen forklaras av den fortsatta statliga ersiattningen avseende
vaccination och provtagning som kommer Hilso- och sjukvarden till godo.

Hiélso- och sjukvardsnamnden har fortsatt stora utmaningar pa kostnadssidan.
Kostnadsokningen beror huvudsakligen pa personalkostnader inklusive inhyrd
personal  (-30,0 mkr), kopt riks- och regionvard (-49,6 mkr),
verksamhetsanknutna tjanster (-22,9 mkr) samt sjukvardsmaterial (-19,3
mkr). Sjukskdterskebristen framfor allt inom slutenvarden fortsitter att skapa stora
utmaningar for verksamheten. Den skora bemanningen har skapat ett stort behov
av inhyrd personal for att méta vardbehovet, vilket har lett till 6kade kostnader for
béde hyrpersonal och kopt vard. Verksamhetsanknutna tjanster som bland annat
avser kostnader for rontgen, laboratorietjanster och ambulanshelikopter har alla
varit hdgre dn budget. Ovriga kostnadsposter har mindre avvikelser eller ligger i
niva med budget for perioden.

Bruttokostnadsutvecklingen for perioden jan-aug avseende externa kostnader
uppgick till 6,5 % jamfort med samma period foregaende ar.

Prognosen for helar 2022 fran divisionerna bedoms hamna pa -40 mkr jamfort med
budget, vilket ar en forbattring mot tidigare prognos med 76,9 mkr. Orsaken till
prognosforbattringen ar fraimst intdktsokningen avseende statliga medel som
flyttats fran regionstyrelsen till HSN. Huvudsakliga forbattringen sker mot staben
eftersom flytten av intdkter bokats pa HS 6vergripande niva.

Sjukfranvaron ackumulerat tertial 2 uppgick till 7,2 % vilket dr 2,0 %-enheter hogre
jamfort med motsvarande period 2021. Detta beror i huvudsak pa den mycket hoga
franvaron under inledningen pa aret, sirskilt den korta sjukfrdnvaron pa 2-14
dagar.

Regiondirektorens forslag

Hiélso- och Sjukvardsndmndens delarsrapport augusti 2022 godkianns

I tjansten
Anders Bystrom Chef
Tf. Regiondirektor Verksamhetsomrade/Ledningsstab
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