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Halso- och sjukvardsnamndens
uppfoljning av folkhalsa och
foraldraskapsstod (HSN/1083/2022).

I hilso- och sjukvardsndmndens reglemente faststills att nimnden ska arbeta med fréagor
om “hélso- och sjukvardsrelaterad folkhilsa inom sitt verksamhetsomréde”. I namndens
verksamhetsplan dterfinns mélformuleringar som knyter an till regionens folkhalsoarbete
under ett friskare liv, strategi for lanets utveckling.

Den hir uppfoljningen utgar fran mélformuleringarna under ett friskare liv. Majoriteten av
malviarden mats pa helar. Nigra av mélomradena i avsnittet har nyligen f6ljts upp i
namnden, sdsom psykisk ohilsa bland unga i september och vald i néra relation i april.

Indikatorer kopplade till malomradet hamtas fran hélsa pé lika villkor. Hélsa pé lika villkor
ar Folkhialsomyndighetens nationella folkhidlsoenkét som mellan 2004—2016 genomférdes
arligen och dérefter vartannat &r. Det nationella urvalet ar 40 000 enkiter varav knappa
500 bestér av Jimtlands andel. For att ta fram ett mer detaljerat resultat av lanet svarar
darfor Region Jamtland Hérjedalen var fjarde ar for ett tillaggsurval pd 800
enkiter/kommun forutom i Ostersund dar tillagget varit 1200 enkiter. Dartill bekostar
Ostersunds kommun ytterligare tillval vilket resulterade i att under véren fick 9600 lansbor
erbjudande att delta i Hélsa pé lika villkor. Analysarbetet startar upp under hosten,
resultatet presenteras i en lansrapport under viren 2023. Hélsa pé lika villkor dr en av tre
befolkningsundersokningar som regionens samverkansrad i mars 2017 rekommenderade
lanets kommuner och regionen att genomfora lansgemensamt. De andra tva ar "Skolelevers
drogvaneundersokning” och "Halsosamtalet i skolan”.

Utifran de senaste genomforandena av dessa befolkningsundersokningar sammanfattas tre
prioriterade utvecklingsomraden.

e Vinda den negativa trenden bland unga, framforallt tjejer/kvinnor gillande det
psykiska vilbefinnandet och upplevd hilsa

e Trygghet och sociala relationer ar viktiga omraden att arbeta vidare med for att
begriansa de negativa trenderna men ocksé ur perspektivet med relationer/attityder
mellan foraldrar och barn/ungdomar utifrén ett fraimjande ANDTS-perspektiv

e Beakta socioekonomi vid arbetet med att frimja goda levnadsvanor, dar det behover
arbetas framjande for fysisk aktivitet och for att 6ka andelen personer med
normalvikt.

Flera insatser som knyter an till dessa omréden dterkommer i uppfoljningen nedan. De bor
beaktas i regionens fortsatta arbete och sa dven i nimndens ansvar kring det hilsofrdmjande
och sjukdomsforebyggande folkhilsoarbetet. En indikator som tas upp i regionstyrelsens
verksamhetsplan baserat pa dessa och som starkt knyter an till nimndens ansvarsomrade ar
ungas sjilvskattade hélsa. Diagrammet nedan visar en tidsserie fran lasaret 2011-2012 fram
till och med 2021-2022 pa andel skolelever som svarat bra eller mycket bra pa fragan "jag
maér” i hdlsosamtalet i skolan arskurs 7 och &rskurs 1 gymnasiet.
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Harefter foljer en sammanfattning av insatser kopplat till prioriterade omraden under “ett
friskare liv”.

Riktade halsosamtal och levnadsvanor

Mal i verksamhetsplan:

Andel genomférda hdlsosamtal inom den egendrivna primdrvarden for aldersgruppen
40,50,60,70 av de som blivit erbjudna ska oka.

Skillnaden i deltagande 1 hilsosamtal mellan olika omrdden ska vara sa liten som mojligt

Namndens verksamhetsplan faststiller att hilsosamtalet ska vara ett viktigt inslag i det
hélsoframjande och sjukdomsférebyggande arbetet. Under 2022 har breddinforandet av
riktade halsosamtal startat upp. Ungefar hilften av invinarna i malgrupperna har bjudits in.
Av regiondrivna hilsocentraler har fem skickat ut alla sina inbjudningar, ett fatal har
fortsatt inte skickat ut ndgra. Den 27 september hade 419 samtal genomforts inom
regiondrivna hilsocentraler. Det ar fortfarande tidigt att dra ndgra slutsatser kring vilka
atgiarder samtalen leder till pd individniva. Da implementeringen av riktade héalsosamtal
startat under 2022 finns inga jamforelsetal frin foregdende ar.

Vad giller att na ut till omraden med lagre deltagande gors inga riktade insatser innan ett
tydligare underlag fran forsta perioden kan tas fram. Hitintills har kommunikationsinsatser
skett likvardigt 6ver lanet. Regionens hilsoguider finns tillgangliga att bistd med
informationsinsatser i det fall att deras kompetens efterfragas. Centralt pagér ett arbete med
att se 6ver hur riktade hilsosamtal kan f6ljas upp utifrin geografiska omraden baserat pa
invinarnas hemvist. Nationellt sker ett utvecklingsarbete med basfragorna dar det framéver
kommer inkluderas fragor om inkomst och utbildningsniva, eftersom det ar de tva variabler
som har mest pédverkan pa levnadsvanor och hjartkarl hélsa.

LPO levnadsvanor

Under 2021 startade ett lokalt programomrade inom kunskapsstyrningen kopplat till
levnadsvanor upp i regionen. Fran nationellt hall prioriterades arbetet i borjan pa aret med
att fardigstélla ett virdprogram for prevention och behandling av ohidlsosamma
levnadsvanor. Arbetet i det lokala programomrédet har darefter varit inriktat pa att paborja
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en GAP-analys for att identifiera &tgarder att vidta utifran vardprogrammet. Analysen
startar upp under hosten och berédknas fardigstallas varen 2023.

Arbetet for att starka hilso- och sjukvardens arbete med levnadsvanor fortloper.
Folkhilsoenheten ger stod vid behov och samordnar utbildningsinsatser, som exempel
pégar tobaksavvanjarutbildning och utbildningsinsatser i att forskriva fysisk aktivitet (FaR)
pa recept planeras under hosten. Arbete pagar 4ven med en eventuell aktivitetskatalog
kopplat till FaR. Ett utvecklingsarbete har paborjats kring FaR for barn, arbete pagar med
att skapa forutsiattningar for implementering verksamheter, t.ex. ovan namnda
aktivitetskatalog samt material for forskrivning som ar under framtagande. I oktober
genomfors en Policydialog pa temat: Fysisk aktivitet for personer med intellektuell
funktionsnedsittning i samverkan med Folkhdlsomyndigheten. Den bor utgora en bra grund
for att fortsatta arbetet med FaR for barn

Hbtqi- och mangfaldsdiplomering

Mal i verksamhetsplan
Andelen medarbetare som deltar i utbildning enligt diplomeringskoncept i hbtqi och norm-
kritik som upplever att de har fatt med sig ny kunskap fran utbildningen.

Diplomeringen ar en av insatserna for att starka férutsiattningarna att motverka
diskriminering och kriankande behandling. Under 2022 har 4 enheter
(Medicinmottagningen, Kirurg- Uroterapi- och Backenbottenmottagningen, Arbetsterapeut-
och sjukgymnastenheten.) inom sjukvarden diplomerats. Patientsidkerhet ar planerad att
diplomeras under hosten. Nytt for i ar dr ocksa att diplomering erbjuds till ndgra kommuner
ilanet, forst ut kommer Krokoms kommun vara dar elevhélsan start upp under oktober.

Kopplat till mélvardet ovan kan vi se att utifran antal deltagare som svarat pa enkiten efter
utbildningen har 80% svarat stimmer bra eller mycket bra pa fragan "Jag har fatt med mig
ny kunskap och nya reflektioner om hbtqi-fragor fran utbildningen". Det 4r 49 personer som
svarat pa efterenkiten sammanslaget de fyra enheter som deltagit.

Psykisk halsa, antistigma och suicidprevention

Ett par av mélen i nimndens verksamhetsplan beror den psykiska ohélsan bland unga.
Amnet berordes delvis i en rapport presenterad pa nimndens augustisammantride. Ett av
malen kopplar an till spridningen av en utbildningskatalog sa att andelen
verksamheter/personer som genomgétt grundliaggande utbildning inom omrade psykisk
hilsa och suicidprevention 6kar. Utbildningskatalogen har uppdaterats kontinuerligt och
fortsitter att spridas i berorda forum, utgdngspunkten ar att alla medarbetare ska ges
mojlighet till utbildning med syfte att utveckla ett grundlaggande forhallningssitt och
forstaelse for den stigmatisering som personer med psykisk ohélsa riskeras att drabbas av.
Utbildningskatalogen utgor i detta ett stéd for val av passande utbildning. En regionintern
referensgrupp for psykisk hilsa kopplad till uppdraget for regionens samordnare i fragorna
ses som ett framgéngsrikt natverk fér implementering av katalogen.

Séaval utbildningskatalogen som hbtqi-och mangfaldsdiplomering ingar som delprojekt i ett
utvecklingsarbete som regionen bedriver i samverkan med Folkhilsomyndigheten med syfte
att minska antistigma inom psykisk hilsa och suicid. Arbetet som utvecklades under 2021
beviljades infor 2022 en trearig forlangning, forutom ovan namnda aktiviteter ingar fler
delprojekt med baring pd nimndens verksamheter, bland annat féljande.

Samisk kulturkompetens i varden
Ett delmal ar att den samiska kulturkompetensen i hdlso-sjukvarden ska 6ka. Forskning
visar att risken att drabbas av psykisk ohélsa dr hogre bland samer dn bland individer som
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ingdr i jamforbara kontrollgrupper, begriansad kunskap om samers hélsa skapar utmaningar
i relation till jamlik hilsa och en jamlik vard. Utbildning med syfte att h6ja den samiska
kulturkompetensen i hilso- och sjukvarden genomférs under hosten via SANKS (Samiskt
nationellt kompetenscenter for psykisk hilsovard och missbruk).

MHFA Mental Health First Aid utférdes under viren 2022 digitalt med totalt 24 deltagare
varav tre personer fran tva samebyar fran Jaimtland. Majoriteten av deltagarna var positiva
till utbildningen och ansag att de lart sig mycket nytt kring psykisk hélsa. Utifran positiva
erfarenheter av digital utbildningsform arbetar Region Jamtland Harjedalen i samverkan
med Kunskapsnitverk for samisk hilsa for att fortsatt erbjuda digitala utbildningstillfallen
som alternativ till fysiska traffar.

Vitnoe - s16jd for psykisk hilsa ar en aktivitet riktat till personer som identifierar

sig som samer, vilka slgjdar tillsammans och samtidigt samtalar och lar sig mer om
psykisk hélsa. Genomf6rs hosten 2022.

Halsoguider

Under 2022 har arbetet med hilsoguider kommit igéng i storre omfattning da
pandemirestriktioner begrinsade utvecklingen foregiende ar. Mélet med denna aktivitet ar
att riktade insatser ska genomforas for att 6ka kunskap, minska sjélvstigma och stiarka
hailsolitteraciteten med fokus pa psykisk hilsa for migranter. Under viren ndddes 95
personer genom hilsotriffar med hélsoguider. Det samlades 18 grupper med upp till 8
traffar per grupp. Férdelningen mellan kvinnor och mén var 85 % kvinnor och 15 % man.
Utover halsotraffar har Hilsoguiderna funnits pa plats pa olika event och forum
tillsammans med olika samverkansparter for att informera badde om hilsa men dven

om utvecklingsarbetet och vad som kan erbjudas.

I samarbetet med lokala kultur och trossamfund samt Ostersunds kommun utbildas
representanter fran mélgruppen till ideella hilsoinformatorer vilka mojliggor

spridning av kunskapshdjande hilsoinformation i andra ssmmanhang och natverk.
Hailsoinformatdrerna ges en 12 timmars utbildning fordelat pa fyra traffar. De forvantas
sedan fritt sprida hilsoinformation i sina natverk, familj, slakt, foreningar mm.
Aterkommande triffar med hilsoinformatorerna planeras nigra ganger per ar for att samla
upp fragor, funderingar och erfarenheter.

Informations- och uppmirksamhetsinsatser

Insatser genomfors med syfte att 6ka kunskap om stigma kring psykisk

ohilsa och suicid riktat mot enskilda individer, personal, chefer och politiker.
Utvecklingsarbetet har lyfts i Politiskt rad for folkhélsa/Folkhalso Z,

Regionstyrelsen 2 tillfillen, Hilso-och sjukvardsndamnden, Hélso-och sjukvardens
ledningsgrupp, Samverkansarenor kommun/region.

Vecka 40 halls fokusvecka for psykisk hilsa 2022, arets tema kommer att vara ensamhet
med fokus pé dldre och unga. Ensamhetens konsekvenser kommer att belysas och hur vi
gemensamt kan arbeta férebyggande och frimjande.

Foraldraskapsstod

For att pa basta sitt samordna arbetet med Foraldraskapsstod i Jamtlands 1an, samverkar
Lansstyrelsen och Folkhilsoenheten pa Region Jimtland Harjedalen kring att stodja
fordldraskapsstodjande aktorer pa lokal och regional niva i enlighet med nationell strategi
for ett starkt foraldraskapsstod (Lank nationell strategi) Arbetet planeras tillsammans i det
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regionala nitverket Foraldraskapsstod-Z som etablerades 2009. Nitverket triaffas 6-8
génger per ar och ir en viktig del i Foraldraskapsstdodsarbetet i Jaimtlands lan.

Under 2022 ar fokus en stodjande organisation vilket ett prioriterat malomréade i den
nationella strategin for fordldraskapsstod samt att det framkom som ett stort behov vid de
Kommundialoger kring fordldraskapsstod som genomfordes dren 2019—2020. Under 2022
har en pilot startats i Krokoms kommun. Piloten har bildat en tvirsektoriell styrgrupp med
representanter fran den lokala samverkansarenan for God och nara vard i Krokoms
kommun. Folkhilsosamordnare i Krokoms kommun samordnar arbetet tillsammans med
Folkhalsoenheten och Lansstyrelsen. Arbetet bygger pé ett metod- och processtod som ar
framtaget av Lansstyrelsen i Ostergotland. Nista steg dr att besluta kommunens maélséttning
samt revidera kartlaggning av befintligt foraldraskapsstod bade universella insatser samt
behandlande insatser. Gruppen tréffas ca 1 ggr/manad. Nar piloten dr avslutad kommer
erfarenheterna att spridas till 6vriga kommuner i ldnet.

Mal i verksamhetsplan (f6ljs upp pa helar)
Genomfora fler hembesok till nya foraldrar
Fler fordldrar ska erbjudas och delta i fordldraskapsstod

Samverkan med civilsamhalle och naringsliv

Mal i verksamhetsplan
Utveckla samarbeten med forenings- och ndringsliv for att ddarigenom kunna utveckla
invanarnas delaktighet och engagemang for sin hdlsa.

Samverkan med civilsamhille och niringsliv dr en central del av arbetet inom ett flertal
omréden. Nedan foljer ndgra exempel.

Under éret har en utredning for att foresla former for ett utvecklat brukarinflytande fran det
overgripande strategiska lansgemensamma arbetet ner till samverkan pd verksamhetsniva
inletts. Brukarorganisationer i lanet har patalat behovet av en motpart, en kanal for att
komma vidare med fragor och garanteras bevakning ur brukarperspektiv och inbjudan till
dialog och samverkan. Arbetet utvecklas vidare under hésten med ambitionen att etablera
en central funktion for att starka utvecklingsarbetet.

Ett samarbete i sjukdomsférebyggande syfte som vidareutvecklats under aret 4r med Friskis
och Svettis kopplat till veckovisa traningsgrupper for cancerpatienter. Samarbetet visade sig
vara en framgangsfaktor under pandemin i snitt har 6-10 personer deltagit per tillfille.
Bland de framstaende positiva effekterna som lyfts av deltagarna &r det sociala
sammanhanget. Dialog fors med Friskis och Svettis om ett férlangt samarbete.

Arbetet har pdborjats med att ta fram "kultur pa recept” i Krokom, i samverkan mellan
kommun och primarvarden, dar kommunens roll 4r att bidra med kultur. Har ingér att
utforma ett antal erbjudande om kultur samt ha dialog med priméarvarden kring hur det ska
kunna genomforas kopplat till patienten.

Utvecklingsuppdrag folkhalsa

Hilsocentralerna kan érligen soka medel for utvecklingsarbete och metodutveckling inom
hilsofraimjande och sjukdomsférebyggande arbete och folkhilsa. Hosten 2021 beviljades sex
hialsocentraler utvecklingsuppdrag, da deras ursprungliga ansokningar 1ag i linje med
inférandet av riktade hilsosamtal deltog dessa i pilotinforandet av insatsen. Fyra
utvecklingsuppdrag fullfoljdes och bidrog darmed till utvecklingen av riktade hilsosamtal.
Arets ansokningar handliggs for tillfillet, inriktningen pa foreslagna utvecklingsarbetet
beror teman kopplat till fraimjande arbete for barns normalvikt, spel om pengar och digitala
atgarder for att arbeta med ohdlsosamma levnadsvanor. Uppdragen beridknas starta upp
under hosten.
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Folkhalso-z och den lansgemensamma folkhalsopolicyn

Linets gemensamma samverkansform for folkhalsofragor kopplat till folkhélsopolicyn ar
Folkhilso-z. Under 2022 har hittills tre moten héllits enligt plan. Under 2021 utvecklades en
ny arbetsform med temagrupper for tjainstepersoner. Utifrdn en av dessa har lansstyrelsens
lett ett arbete med en regional ANDTS-strategi som har hanterats i regionens
samverkansrad och nu ligger for beslut i regionfullmiktige. Den andra temagruppen har
fokus pa rorelse for alla, ssmmansattningen dr kommun- och regionrepresentanter,
representant fran lansstyrelsen samt RF SISU Jamtland Harjedalen. Ett initiativ som
utvecklas utifrdn denna arbetsgrupp ar att regionen tillsammans med lénsstyrelsen och sju
kommuner kommer tillgingliggora kartlagda promenadslingor i naturen som
svarighetsgradernas och presenteras utifran tillganglighet och svérighetsgrad. Detta ses
aven som ett led i att skapa enkla och strukturerade mojligheter for vardpersonal att skriva
ut FaR (fysisk aktivitet pa recept) samt att sinka troskeln for patienter att utfora fysisk
aktivitet frén ordination till utférandet.

Barns normalvikt

I namndens verksamhetsplan lyfts att atgarder for att forebygga 6vervikt och fetma hos barn
och ungdomar samt behandling av barnfetma ska vara prioriterade i Region Jimtland
Harjedalen. Nedan foljer ett diagram med utvecklingen mellan 1asar 2011-2012 och 2021-
2022. Utvecklingen bor dock sittas i ett lingre perspektiv, enligt Folkhdlsomyndighetens
undersokning femdubblades andelen 11-15-dringar som har fetma mellan ldsaren 1989/90
och 2017/18 pa nationell niva.
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Som framgér av diagrammet ar en betydande malgrupp i Region Jamtland Harjedalen i
behov av behandlande insatser. Folkhilsoenheten genomforde under 2021 en kartldggning
av insatser i lanet som knyter an till omrédet och lyfte da fram som en av flera insatser
behovet av behandlande insatser. Ett obesitasteam ar for tillfdllet under uppstart. Ur ett
folkhalsoperspektiv ar det dock viktigt att se utmaningen ur ett frimjande perspektiv, att
andelen barn som bibehéller normalvikt 6kar. Kartliggningen, som presenterades i
namnden i december 2021, lyfte fram ett flertal utvecklingsomraden. Nagra av dessa har
berorts i den har uppfoljningen, som till exempel kompetensutveckling kring levnadsvanor
och fysisk aktivitet pa recept. Vikten av goda matvanor har betydande evidens for att frimja
och forebygga problematiken, behovet av tillgang till dietistkompetens i en bredd av lanets
verksamheter ar fortsatt stort. S& dr ocksa behovet av samsyn och strukturerad samverkan,
kartldggningen har lyfts i bland annat Folkhilso-z och starkt samarbete mellan olika aktorer
ar dterkommande behov i takt med att insatser 6kar. En plan for langsiktigt fortsatt arbete
utifrdn framtagna underlag haller pa att tas fram.
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