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Sammanfatining
Region Jaimtland Hirjedalen fokuserar i sitt svar pa delar i utredningen som behandlar
regionernas ansvar for personlig assistans.

I de forslag som laggs fram ser Region Jimtland Harjedalen att ett statligt huvudmannaskap
skulle leda till en mer jamlik vérd, oavsett var i landet man bor. Konsekvenserna for
regionen dr svirbedomda men kan komma att innebéra att fler intyg behover utfardas.

Samordning och ansvar vid sjukhusvard behdver tydliggoras.

Synpunkter pa forslaget

Slutbetédnkandet innefattar en utredning om forandrat huvudmannaskap for personlig
assistans utifran tre alternativ: nuvarande ordning med delat huvudmannaskap, ett statligt
huvudmannaskap och ett samlat kommunalt huvudmannaskap. Utredningen har gjort
bedomningen att ett statligt huvudmannaskap ar det alternativ som bast bidrar till
langsiktiga och stabila forutsattningar for insatsen personlig assistans med majlighet till
uppfoljning och kontroll, ndgot som Region Jimtland Harjedalen staller sig positiva till.
Det statliga huvudmannaskapet leder forhoppningsvis till en mer jamlik vard tillgéng till
assistans.

Vid forandringar av behovsbedémningar i framtiden kan det for regionerna komma att
innebaira att fler intyg behover utfardas. Region Jimtland Harjedalen vill i det
sammanhanget lyfta vikten av att det vid framtagandet av ett nytt intyg for kvalifikation av
ritt till assistansersittning bor fler dn Forsakringskassan ingd. Framtagande bor ske i
samrad med Socialstyrelsen, Sveriges Kommuner och Regioner samt kunskapsstyrningens
programomrade for rehabilitering, habilitering och forsdkringsmedicin, férslagsvis inom
ramen for den samarbetsform som finns f6r samarbete mellan dessa parter.
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Utredningen lyfter som en nackdel med ett statligt huvudmannaskap att LSS (Lag om stod
och service till vissa funktionshindrade) fragmentiseras ytterligare da det skulle innebara tre
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huvudmén med ansvar for LSS; stat, kommun och region. Det kan med ett statligt
huvudmannaskap bli svirare att samordna personlig assistans med andra insatser som
kommunerna och regionerna ansvarar fér. Som exempel nimns behovet av samordning nar
en enskild som ar beviljad assistansersattning ska skrivas ut fran slutenvard pa sjukhus.
Region Jamtland Harjedalen vill darfor lyfta vikten av det som framkommer i utredningen
att regering och riksdag ser 6ver och fortydligar kommunernas och regionernas ansvar att
vidta andra atgarder som majliggor utskrivning.

Region Jamtland Harjedalen ser girna vid 6verforandet till ett statligt huvudmannaskap att
man fortydligar regelverket kring assistans under sjukhusvistelse, di det under kommunalt
huvudmannaskap har hanterats pa olika sitt.

Vid ett statligt huvudmannaskap héller regionen med om kommunernas syn pa behovet av
okad lokal narvaro fran Forsdkringskassan for att kunna uppratthalla en lokal samordning
mellan berérda.

D& man i utredningen lyfter frigan om uppfoljning av kvalitet vill Region Jaimtland
Hirjedalen lyfta behovet av att gransdragningen mellan kommun och Forsakringskassan
tydliggors sé att assistansanvidndaren far behoven utforda med god kvalitet samt respekt for
den enskildes sjalvbestimmande och delaktighet.

Utredningen borde kompletteras med konsekvensbeskrivning av den nu pagéende
forandringen kopplat till arbetstidslagen och 11 timmars dygnsvila.

Region Jamtland Harjedalen bedomer att flera av férslagen ar svarbedomda och vill

framhélla att det vid ett &ndrat huvudmannaskap ar av storsta vikt att utvirdering gors av
forandringen.
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