
 Månadsrapport juni 2023 HSN

Håkan Mårtensson
Förvaltningscontroller 
Ekonomiavdelningen



Ackumulerat resultat juni 2023 HSN





Prognos helår 2023 (per juni månad)



 Delårsrapport augusti 2023 HSN

Håkan Mårtensson
Förvaltningscontroller 
Ekonomiavdelningen



Produktion öppenvård, januari-augusti



Produktion öppenvård, januari-augusti



Produktion slutenvård, januari-augusti



Produktion slutenvård, januari-augusti
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Vårdplatssituationen Östersunds 
sjukhus sommaren 2023 genomsnitt 

per dag per vecka

Belagda platser kl 06

Grundplan

89% beläggning av grundplan

Disponibla platser kl 06
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Besök på somatiska akutmottagningen 
Östersund sommaren 2023 genomsnitt 

per dag per vecka 

Besök på akuten per dag
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Antal operationer



Övrig produktion

§ Antal indirekta vårdkontakter har minskat med ca 30 000 st jämfört med 
föregående år.

§ Antal patienter som haft indirekta kontakter har minskat med ca 21 000 st jämfört 
med föregående år.

§ Kostnaden för distansbesök (ex webdoktorer) för perioden januari-augusti har 
ökat med 1,9 mkr jämfört med föregående år och uppgick till 6,9 mkr.

§  Ökningen motsvarar ca 3 800 läkarbesök.

PERIODEN JANUARI-AUGUSTI



Ackumulerat resultat augusti 2023 HSN





Prognos helår 2023 (per augusti månad)



Orsaker till ändrad prognos
Den prognostiserade avvikelsen gentemot budget som i juni beräknades till -340 mkr har nu justerats till 
-475 mkr. 
 Den tidigare prognosen från i juni tog inte fullt ut hänsyn till skärpta regler om dygnsvila eftersom 

alla effekter då inte var kända. 
 Inhyrd personal ökar
 Särskilda lönesatsningar för läkare och undersköterskor har tillkommit. 
 Medel för tillgänglighet har varit lägre än förväntat 

Intäkter +199 mkr
Personalkostnader -273 mkr
Inhyrd personal -236 mkr
Köpt riks- och regionvård -64 mkr
Läkemedel -60 mkr
Övrigt -41 mkr



Nationella satsningar
Hittills har 66,6 mkr fördelats på olika satsningar inom HS:
• Nära vård, ökad kvalitet i HSN, 20,7 mkr
• Förlossningsvård och kvinnors hälsa, 16,6 mkr
• Vårdens medarbetare och vidareutbildning, 9,4 mkr
• Ökad tillgänglighet, 7,3 mkr
• Psykisk hälsa, 6,1 mkr
§ Jämlik effektiv cancervård, 3,1 mkr
§ Ungdomsmottagning, 1,2 mkr
§ Stärkt ambulanssjukvård, 0,9 mkr
§ Prehospital akutsjukvård, psykisk ohälsa, 0,8 mkr
§ Personcentrerad sammanhängande vårdförlopp, 0,5 mkr



Måluppfyllelse
§ Regionen har fyra strategier
– Strategi för länets utveckling 
– Strategi för vård
– Strategi för våra medarbetare
– Strategi för ekonomi

§ Åtta prioriterade mål redovisas inom de fyra strategierna och totalt 35 
verksamhetsmål.
  



Tack!




