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Uppfoljning av laget i Folktandvarden, hdosten 2024

Arendebeskrivning

Hélso- och sjukvardsndmnden behandlade 2024-04-18 (§ 41) ett drende kopplat till
Folktandvarden, vilket genererade flera beslut:

1a. Halso- och sjukvardsndmnden bedomer att omfattningen 6vrig tandvard for personer
frain och med det ar de fyller 24 ar ar for ldg. Andelen bokad tid fér vuxna i
allméantandvarden ska darfor under perioden 2024-05-01 till och med 2024-12-31 6ka till
55%.

1b. En riskanalys av potentiella undantriangningseffekter pa grund av 6kad andel bokad tid
for vuxna ska genomforas och presenteras vid nimndens sammantrade i juni.

1c. Andel bokad tid for vuxna i allmintandvarden ska foljas upp i samband med
tertialrapporten per april, delarsrapporten per augusti och i arsbokslutet, samt i en
fordjupad uppfoljning vid naimndens sammantride i november.

2. En utredning av Folktandvirdens utbudspunkter ska genomforas. Utredningen ska
beakta geografisk lokalisering och personell dimensionering, med sarskild hdnsyn tagen till
robusthet och framtida kompetensforsorjningsbehov. Den ska ocksa innehalla uppgifter om
befintliga utbudspunkters behov av underhallsinsatser och lokalférandringar. Utredningen
ska sarskilt se over majligheten till mobila losningar och ska i sin helhet rapporteras vid
niamndens sammantrade i november.

3. Halso- och sjukviardsndmnden uppmanar Regionstyrelsen att infor 2025 se Gver
ersattningsmodellen for Vardval allmantandvard for barn och unga, avseende effekten av
sanktionen vid forseningar, samt att vardera vilken effekt en forandring av denna kan
medfora, for att barntandvarden i storre utstriackning fordelas jamnt mellan de utfoérare
som finns i lanet.

4. En utredning av Specialisttandvardens framtida personella dimensionering och darvid
foljande lokalméssiga behov ska genomforas och rapporteras vid nimndens sammantrade
i november.

Punkten 1b f6ljdes upp vid nimndens sammantrade 2024-06-13, § 74, varvid det beslutades
att en uppfoljning av riskbedomningen avseende undantringningseffekter ska ske vid
namndens sammantride i november.

Andelen bokad tid for vuxna i allmantandvarden (punkt 1c) har rapporterats i tertial- och
delarsboksluten enligt foljande: Arsbokslut 2023: 50,7%; Tertialrapport 2024: 48%;
Delarsrapport 2024: 50%. Vardet fran slutet av oktober 2024 ar preliminart 51%.

Folktandvarden har sammanstallt separata rapporter for punkterna 2 och 4, vilka dterfinns
ibilagorna A samt B, och sammanfattas nedan. Punkten 1b samt beslutspunkten fran 2024-
06-13 aterredovisas i denna skrivelse, samt avseende riskbedomningen i bilaga C. Som
komplement till beslutspunkten 3 har Folktandvarden 6verlimnat en forklarande skrivelse
till Bestallarenheten, se bilaga D.
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Utredning av Folktandvardens utbudspunkter (bilaga A):

Folktandvarden konstaterar i sin utredning att bemanningsldget ar svart, med farre
nyanstillningar an avgangar, vilket paverkas av det nationella tandvardssystemet. For att
en robust folktandvard med hog kvalitet ska kunna erbjudas, och for att nyanstillda
medarbetare ska kunna erhélla handledning och stod i sin yrkesutovning, behover
klinikerna vara av en sadan storlek att oerfarna medarbetare inte tvingas vara den enda i
sin yrkeskategori. Folktandvarden gor bedomningen att detta kraver kliniker med minst tva
team, totalt minst sju medarbetare. Da tva team kan hantera ungefar 4000 listade, innebar
denna inriktning att mindre kliniker bedoms vara varken tillrackligt robusta eller attraktiva
ur arbetsmiljohinseende. Redan i RS/73/2015 gjordes samma stillningstagande angaende
att kliniker inte skulle besta av mindre &n tva team, nigot som fortfarande saledes ar
relevant. I forlingningen betyder detta att ett antal av dagens klinker anses vara for sma
for att vara langsiktigt hallbara. Emellertid ser Folktandvarden ett behov av narvaro aven
péa orter som har farre listade patienter dn vad tvateamsstrukturen skulle kriava. Det foreslas
darfor att tandvardsfilialer (som utgoér underavdelning till fullviardiga kliniker), initialt pa
forsok, inrattas i tandvardslokaler som behalls for dndamalet. Dessutom foreslds att
sarskilda tandvardshubbar inridttas i andra ldmpliga lokaler. Dartill behover digitala
arbetssitt, preventiva tandvardsinsatser och losningar som mgjliggor for medarbetare pa
de idag befintliga klinikerna att fortsidtta verka inom Folktandvirden utvecklas.
Utredningen visar dock att en helt mobil klinik, exempelvis en husbil eller lastbilstrailer, i
dagsldget inte skulle forbattra befolkningens tillgang till tandvard jamfort med andra
alternativ. Utredningen foreslar ocksa att exempelvis uppsokande verksamhet enligt 8 a § i
Tandvardslagen (1985:125) upphandlas. I sammanhanget ska noteras att Hilso- och
sjukvardsnamnden enligt gillande reglementen inte ansvarar tandvard enligt 8 a § i
Tandvardslagen, utan detta ansvar avilar Regionstyrelsen.

Utredning av Specialisttandvardens framtida personella dimensionering och lokalméassiga
behov (bilaga B):

I sin utredning konstaterar Folktandvarden att det finns ett betydande rekryteringsbehov
om Specialisttandvarden ska kunna erbjuda specialiserad tandvard i erforderlig omfattning.
En grundforutsattning for att rekrytering ska kunna ske ar att lokalerna ar andamaélsenliga
avseende storlek och funktion. Folktandvarden avser lyfta lokalférandringsbehov i
befintliga processer. I den hindelse politiska beslut kriavs kommer dessa att lyftas nar
processerna sa kraver. Vidare kommer fokus liggas pa rekryterings- och
utvecklingsplanering samt att starka samarbetet mellan specialist- och allmidntandvérden.
Halso- och sjukvirdsnamnden har i Plan med budget 2025 (likt 2024) gett i uppdrag att
Uppritta en langsiktig planering for ST-tandldkare inom specialisttandvarden, vilket ar en
viktig del i arbetet framét.

Uppfolining av riskbedémningen avseende undantriangningseffekter (bilaga C):

De risker som tidigare identifierats dr fortsatt relevanta. Riskviarderingarna har bedomts
ligga kvar pa samma niva som tidigare. Atgirderna #r fortsatt adekvata och implementeras
darmed som en del i Folktandvardens vidare utvecklingsarbete.

Synpunkter och forslag till forandringar avseende uppfoljning av barntandvéard (bilaga D):

Som komplement till nimndens beslut av 2024-04-18 att uppmana Regionstyrelsen att
infor 2025 se over ersattningsmodellen for Vardval allméntandvérd for barn och unga,
avseende effekten av sanktionen vid forseningar har Synpunkter och forslag till
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forandringar avseende uppfoljning av barntandvird 2024-09-26 Overlamnats till
Bestillarenheten.

Overgangsregler barn och ungdomstandvard 19—23 ar:

Vid arsskiftet 2024/2025 foreslais den oOvre aldersgriansen for fri barn- och
ungdomstandvard sidnkas, genom en forandring i Tandvardslagen. Det nya forslaget
innebar att folktandvarden ansvarar for fullstandig och regelbunden tandvard for personer
till det ar de fyller 19 ar i stéllet for dagens grans pa 23 ar. Som en konsekvens av detta
behovs 6vergangsregler om vilka tandvardsbehandlingar som blir tillfalligt avgiftsfria for de
ungdomar som hamnar i denna 6vergangsperiod. Ett forslag hanterades vid hilso- och
sjukviardsnamndens extra sammantrdde 4 november, infor vidare hantering av
Regionstyrelsen och Regionfullmiktige. Overgdngsreglerna kommer innebira en okad
kostnad, vilken maste hanteras inom ordinarie omradespeng. Néar den nya aldersgransen
helt slagit igenom kommer antalet ungdomar med fri tandvard sjunka och mgjliggéra annan
disponering av klinikernas tidbocker, men detta kommer inte sl igenom fullt ut de forsta
aren efter lagandringen.

Tandvardsutredningens forslag Tiotandvard samt pagaende oversyn av referensprislistan:

2024-10-25 6verlimnades Tandvardsutredningens forslag om Tiotandvéard (SOU 2024:70)
till socialministern. Forslaget innebar en prisreglering av atgarder (dock ej undersokningar
och forebyggande behandling) for personer over 67 ar. Dartill foreslas inférande av
kommuntypstilligg for patienter bosatta utanfor storstadskommunerna. Effekterna av
utredningens forslag har 4nnu inte analyserats, men da 16nsamheten for privata aktorer for
patienter 6ver 67 ar formodas paverkas ar det rimligt att anta att forslaget, om det trader i
kraft, kan paverka Folktandvardens kundstock. Samtidigt pagar inom TLV (Tandvards- och
ladkemedelsforménsverket) en oOversyn av referensprislistan for tandvard, vilket
sammantaget forsvarar analysen ytterligare.

Sammanvagd bedomning:

Folktandvarden i Region Jimtland Hérjedalen har sedan en lingre tid stora utmaningar
med sin kompetensforsorjning. Utifran att ldget trots vidtagna insatser inte forbattrats har
olika alternativ efter beslut i hilso- och sjukvirdsnamnden i april 2024 utretts. Den
viktigaste atgirden som pekas ut ar inforande av tvateamskliniker som vigledande och
dimensionerande princip framgent. Detta kommer innebéra att ett antal av dagens kliniker
blir fér sm4, och verksamheten koncentreras till farre kliniker. Som kompensation for detta
forslas tandvardsfilialer bibehéllas i befintliga tandvardslokaler och tandvardshubbar
inrattas i andra lampliga lokaler. Utifran att detta arbetssitt ar nytt for regionen, samtidigt
som stora andringar viantas ske i det nationella tandvardssystemet de narmaste aren,
bedoms att Folktandvarden forst ska identifiera vilka kliniker som i forsoksform bedéms
vara lampliga for omstéllning till tandvardsfilialer. Under forsoket planeras
tandvardsfilialerna kvarsta som tandvéardsenheter enligt forfragningsunderlaget Vardval
allmdntandvdard for barn och unga vuxna. Folktandviarden kommer sarskilt bevaka
brytpunkter i avtal for hyrda lokaler. Forsoket behover pagd under s pass lang tid att
effekterna av det eventuella inférande av Tiotandvard under 2026 hinner utvarderas, innan
Regionfullmiktige kan ta stillning till en framtida, permanent, klinikstruktur. I hdndelse av
att nationella beslut paverkar Folktandvarden i annan riktning &n vad som i dagsliaget kan
antas kan tidplanen for uppféljningen behova forandras.

Utifran att kompetensforsorjningssituationen ar sa pass svar och vidtagna hittills atgiarder
inte haft tillracklig effekt behover information om vilka l6sningar for god och héllbar
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arbetsmiljo som tillimpas i andra regioners folktandvardsorganisationer inhamtas.
Dessutom behover, utifran Folktandvardens svara ekonomiska ldge, en sammanstéllning av
hur tandvardstaxan i forhallande till referensprislistan ser ut i resten avlandet genomféras.

Slutligen behover en utvardering av den uppsokande verksamheten enligt Tandvardslagen
8 a § genomforas, i syfte att kartligga huruvida dagens hantering ar adekvat utifran det
aktuella kompetensforsorjningsliget.

Regiondirektdrens forslag

1a. Regiondirektoren far i uppdrag att utveckla Folktandvardens klinikstruktur sa att den
dimensioneras utifrdn som minst tva tandvardsteam per klinik for att 6ka forutsattningarna
for jamlik tandvard, hog kvalitet samt god arbetsmiljo.

1b. Regiondirektoren far i uppdrag att till ndamndens sammantride i februari 2025
identifiera vilka kliniker som i forsoksform bedoms vara lampliga for omstillning till
tandvéardsfilialer, samt vid nimndens forsta sammantriade efter halvarsskiftet 2027,
redovisa utviardering och foresla vilka kliniker, tandvardsfilialer och tandvardshubbar som
ska vara en del av Folktandvardens framtida utbudsstruktur.

1c. Regiondirektoren far i uppdrag att till nimndens sammantrade forsta sammantriade
efter halvarsskiftet 2027 identifiera arbetssétt som utifran befintlig bemanning utvecklar
geografisk mobilitet, prevention och digitala arbetssatt med fokus pa barn, gamla och skora
patienter med utgingspunkt i identifierade mojliga tandvardshubbar.

2. Regiondirektoren far i uppdrag att vid nimndens sammantréde i juni 2025 presentera en
kartlaggning av vilka losningar for god och hallbar arbetsmiljo som finns inom
Folktandvarden i 6vriga Sverige.

3. Regiondirektoren far i uppdrag att vid nimndens sammantride i juni 2025 presentera en
kartldggning av tandvardstaxan i forhallande till referenspris och prisbilden inom
Folktandvarden i 6vriga Sverige, samt lamna forslag pa mojliga forandringar.

4. Regiondirektoren far i uppdrag att vid nimndens sammantréde i juni 2025 rapportera
en utviardering av den nuvarande hanteringen av uppsdkande verksamhet enligt
Tandvéardslagen 8 a §.

I tjansten
Sara Lewerentz Anna Granevarn
Regiondirektor Hilso- och sjukvardsdirektor
Utdrag till

Regiondirektor, Halso- och sjukvardsdirektor, Regionstabschef, HR-direktor,
Ekonomidirektor, Regional utvecklingsdirektor, Divisionschef Nira vard,
Verksamhetschef Folktandvarden, Hilso- och sjukvardsdirektorens narstod



	Uppföljning av läget i Folktandvården, hösten 2024
	Ärendebeskrivning
	Regiondirektörens förslag
	Utdrag till


