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Uppdaterad teoretisk berakning av personalvolym
2026 for att uppna en negativ kostnadsutveckling ar
2026

Arendebeskrivning

Vid hilso- och sjukvirdsndmndens sammantrade 2026-02-26 lamnades en redogorelse
kring teoretisk berakning av niva for personalvolym for att né ekonomi i balans 2026,
varvid fattades beslut §16 att regiondirektoren far i uppdrag att rakna ut vilken
bemanningsniva som skulle kriavas for att na en negativ kostnadsutveckling for 2026 och
som redovisas pa kommande ndmnd i april.

En uppdaterad berdkning har utifrdn det genomforts som visar den paverkan i
personalvolym som hade kravts fran 1 januari 2026 {or att uppna en berdknad negativ
nettokostnadsutveckling for aret 2026. Den atgiardsplan om 216 mkr som finns i Halso-
och sjukvirdsnamndens plan med budget 2026 ar berdknad att medfora en negativ
kostnadsutveckling varmed beridkningen nedan tar sin utgang i denna niva.

Fordelning av personalminskning per yrkesgrupp har skett utifrdn parametrarna andel av
personalkostnaden samt andel av omriknade &rsarbetskrafter (OAA). I detta
sammanhang syftar omraknade arsarbetskrafter till att visa hur ménga heltidstjanster som
uppbar 16n (inkl betald franvaro som semester), att skilja mot nar omraknade
arsarbetskrafter anvinds i ssmmanhanget produktionsplanering och visar tillganglig
kapacitet (exkl betald franvaro). Undantag har skett f6r grupper som ar anstillda inom
tandvard (bristkompetens) samt AT-ldkare (I&ngsiktig kompetensforsorjning). Den
teoretiska berdkningen baseras ocksa pa att full effekt skulle ha skett redan fran 1 januari
2026, d4 forvaltningsomradet hade 3 821 anstillda personer, motsvarande 2 990 OAA.

Scenario Minskad personal, fordelat | Minskad personal, fordelat
fran kostnad per yrkesgrupp | fran antal per yrkesgrupp

Effekt 216 | 319 st (10% av OAA) 280 (9% av OAA)

mkr 20 lak, 112 SSK, 90 USK, 97 6vr 40 13k, 95 SSK, 61 USK, 84 6vr

Ovriga forhallanden som redogjorts i &rendet 2026-02-26 ir fortsatt att beakta kring
faktisk nettoeffekt kopplat till 6kad kopt vard over tid samt ovrig paverkan vad giller
arbetsmiljo, tillgdnglighet och patientsidkerhet. For tydlighetens skull poangteras dven det
uppenbara att tidsfonstret for att na den effekt som berdknats har passerats.

Regiondirektorens forslag

Halso- och sjukvardsnamnden noterar informationen till protokollet.
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Utdrag till

Regiondirektor, hilso- och sjukvardsdirektor, ekonomidirektor, divisionschefer,
forvaltningsomradescontroller, hdlso- och sjukvardsdirektorens narstod.
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