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genomfdrand
et

Status
Uppfdljning november

c=att Lanets
verksamhete  utveckling
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styrande e
dokument,
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c=att Lanets
verksamhete  utveckling
n foljer Medarbetar

styrande e

Sarbarhet i
drendeberedning
och uppdrag pa
grund av
underbemanning.

Verksamhetsstyrni
ng vid
distansarbete

Ingen kan Begréns
ersatta vid a
franvaro. Risk

att ej kan

fullgéra

uppdragen

Risk att Begrans
verksamhet a
tappar fokus
och styrning.

att...)

Lag
bemanningstathet
inom
verksamhetsomrad
kollektivtrafik.

Kraver format for
saval arbetsmiljo
som styrning av
arbetsuppgifter nar

Strategiskt arbete
arbetsmiljéarbete

e

Strategiskt arbete
med rutiner och
processer for
organisationsbund
en kompetens (gj
individbunden)

Systematiskt
arbetsmiljéarbete
samt coachning
och ledarskap

Omradeschef
kollektivtrafik

Omradeschef
kollektivtrafik

Omrades-
och
enhetschefer
kollektivtrafik

Pagaende enligt plan

En organisationsférandring
genomférs som

kompletterar ledningsgruppen
med funktioner controller,
kommunikation och
trafikstrateg. Det minskar
risken for att var sarbara i
arendehantering, da det sprids
pa flera personer som har
insyn i hela verksamheten.

Veckovisa avstamningar med
namndsordférande
kompletteras med
namndssekreterare for att
fanga upp kommande arenden
pa ett tidigt stadium.

Pagaende enligt plan

Medarbetarenkat VT23 (HT23
ej publicerad) visar hog
bedémning (4,93 av

6) avseende val fungerande
rutiner och arbetsférdelning pa
arbetsplats.

Atgérd genomférd och klar
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Malomrade
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(risken att nagot
EG YY)

Nedskérning av
anslagsfinansierin
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fran region och
statsbidrag.

Ink6p utanfoér avtal
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ingangna avtal och
forfallotider samt
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av g av risk
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Beskrivning av
bakomliggande
orsaken till risken
(varfor..? Darfor
att...)

anstalld arbetar pa
distans.

Allman lagkonjunktur
medfor pressat lage
for saval regioners
samt statliga
finanser. Darutéver
ar Region Jamtland
Harjedalens
ekonomiska stabilitet
svag i ett historiskt
perspektiv.

Langa
upphandlingsproces
ser dar komplexitet i
beskrivning av
férutsattnngar i
upphandling. Risk
for 6verklagan och
utdragen process
som kan krava akuta
atgarder for att
sakerstalla
avbrottsfri
kollektivtrafik.

Risk att missar nar
avtal/ansokningar
ska omférhandlas/

Atgéarder

Kan krava svara
prioritering inom
givha
budgetramar.
Forberedelse kring
vad kraftigt
férandrade
budgetramar kan
ge for effekter i
verksamheterna.

Stickprovskontroll
att rutin foljs.

Avtalsregister

Ansvarig for
genomférand
et

Omradeschef
kollektivtrafik

Forvaltnings-
controller

Omradeschef
kollektivtrafik
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Status
Uppfdljning november

Medarbetarenkaten visar bra
resultat.

Pagaende enligt plan.

Forslag till atgarder for
ekonomi i balans har tagits
fram som visar atgarder for
starkta intakter.

Pagaende enligt plan.

Inga akuta atgarder har behovt
vidtagas under varen. Det finns
inga pagaende tvister for
narvarande.

Atgérd genomférd och klar.
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styrande
dokument,
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férordningar
mm

Lanets
utveckling

f=6vrigt

e=infosdkerh  Ekonomi
et

tilgodosedd

utifran krav

pa

konfidentialit

et, riktighet,
tillganglighet,

sparbarhet

Beskrivning av risk
(risken att nagot
EG YY)

kontroll 6ver
tidplaner for
ansokningar,
rekvisitioner och
uppfoljning av
bidrag.

Robusthet i
kollektivtrafik

Lagefterlevnad
GDPR.

Beskrivning Hanterin
av g av risk
konsekvense

n

Risk att Begrans
stérningar i a
grundlaggand

e infrastruktur

(el, tele,

betalmedel,

tillgang till

drivmedel) for
verksamhet

medfor brister

eller avbrott i
trafikuppdrag

et.

Sanktionsavgi  Begrans
ft vid a
Overtradelse.
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Atgéarder

Beskrivning av Ansvarig for
bakomliggande genomférand
orsaken till risken et

(varfor..? Darfor

att...)

upphandlas/
férlangas?

Omradeschef
kollektivtrafik

Sambhallshot genom
avsiktliga eller
oavsiktliga
stérningar inom
infrastruktur &r mer
patagliga utifran
kanslighet i elsystem
samt hot mot rikets

Handlingsplan for
krissituationer ska
finnas upprattad.

sakerhet.
GAP analyser ej Fullfolja arbetet Omradeschef
fullstéandigt enligt GDPR och kollektivtrafik
genomférda. genomféra

aktuella GAP

analyser
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Status
Uppfdljning november

Avtal som skrivs utifran
upphandlingar finns i regionens
databas. Verksamheten har
aven samlat avtalen sa att de
ar lattillgangliga i det dagliga
arbetet.

Pagéaende enligt plan.

Rutiner finns framtagna for
vissa typer av infra-
strukturstorningar.

Upphandling av
kommunikationsutrustning
genomfoérd for att forbattra
uppkopplingen med
exempelvis betalsystem.
Installation pagar.

Forsenad.

Behover utvecklas under aret.
Registerkoordinator saknas.
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