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Du far inte ofta e-post fran info@transitio.se. Las om varfor det hér ar viktigt

Da har vi lyckats avverka ytterligare ett ar, tiden gér fort nar man har kul. Vi har
aldrig haft sa ménga uppdrag som nu vilket &r mycket glddjande..
[https://mcusercontent.com/163bc336310da3f463ac33c31/images/3c6a332c-2db4-
06b6-df3e-653d0f632e33.png]
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2024

Da har vi lyckats avverka ytterligare ett ér, tiden gar fort ndr man har kul. Vi har
aldrig haft s manga uppdrag som nu vilket 4r mycket glddjande men dven
utmanande. Arbete pagar 1opande med att mota de forvantningar som vara kunder
har kommunicerat och vi kinner oss trygga i att vi ar pa ritt vig. En utmaning for
oss med 20 dgare och ett stort antal intressenter 4r kommunikation. Av denna
anledning har vi nu anlitat kommunikationsstod for att tydliggdra vart uppdrag och
vart kunderbjudande, mer om detta nedan.

Slutligen vill vi pa Transitio onska er alla en hérlig, avkopplande och rolig jul!
[https://mcusercontent.com/163bc336310da3f463ac33c31/images/fcb3efa3-6454-
52ef-e4a3-115¢82550644.png]

Projekt

Framtida fordonsforvaltningssystem (FFS)

Antligen ir en forlingning av Ford-avtalet klart och Transitio 4r dverens med
leverantéren av Ford-tjansten om en forldngning av Ford-avtalet med upp till tva &r.

Transitio tecknar detta avtal som representant for samtliga regionala fordonségare
som har fordon i Ford idag. I och med detta avtal garanteras ocksa fortsatt Ford-
drift for samtliga anvindare av Ford idag (t ex operatdrer och
underhéllsleverantdrer) som kommer att kunna fortsdtta ha tillgang till systemet
med egna avtal med leverantdren av Ford-tjdnsten.

Under perioden sedan senaste nyhetsbrevet har stort fokus 1 projektet varit pé att
hantera data i den stora Ford-exporten som gjordes i somras. Det dr mycket stora
méngder data och nistan ingen data kan flyttas ett till ett” frdn Ford till FFS. Det
saknas ocksd dokumentation for hur data dr sorterat i Ford sa det har varit ett stort
arbete att jobba igenom detta manuellt.

Parallellt med detta pagér dven arbete med att konfigurera hur fordonsflottorna ska
laggas upp 1 FFS-systemet, det vill sdga hur vi vill att att fordon ska vara nedbrutna
1 delsystem och komponenter for att pa bésta sitt stodja en effektiv fordons-
forvaltning.

Det pagar dven test och acceptans av FFS-systemet samt planering av utbildning
infor respektive flytt av fordonsflottor in 1 FFS-systemet. Forst ut dr Visttrafiks nya
X80-fordon och Krdsatdgens nya Civity-fordon som planeras att foras in i FFS
under borjan av 2025.

Onskar du prenumerera pa informationsbrev fran FFS-projektet, anmil dig pa



mejladress ffs@transitio.se

Uppsala spérvig

Projektet pagar fortsatt i hogt tempo. I oktober publicerades ansdkningsinbjudan
dér potentiella leverantdrer har mojligheten att kvalificera sig for att vara med i den
fortsatta upphandlingen av sparvagnar for Uppsala Sparvéig. Denna period
avslutades nu 1 borjan av december och nu pagar utviardering av resultatet av
kvalificeringsfasen. Nésta steg 1 anbudsfasen planeras att paborjas under borjan av
2025.

Transitios projekt for anskaffning av sparvagnar samarbetar titt med bade Region
Uppsala som ska ansvara for trafikdriften av den nya sparvigen samt med Uppsala
kommun som ansvarar for byggandet av sparvigsanlidggningen.

Krosatdgsprojektet

Dynamiska tester av ett fordon pdgar i tjeckiska Velim. Efter att "stillastdende”
tester genomforts med godként resultat i fabriken i Beasain dr nésta steg innan
fordonet transporteras till Sverige att dynamiska tester under kontrollerade former
genomfors med godként resultat. Planen ar att fordonet ska transporteras till
Sverige under borjan av 2025 dir ytterligare tester ska genomforas.
[https://mcusercontent.com/163bc336310da3f463ac33c31/images/131b04ef-b027-
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Tips for den som vill veta mer om Transitios nya Civityfordon, ar att besoka var
hemsida https://transitio.se/vara-tag/civity/

Fordon allmént

Reginaflottans framtid

Projektet med att livslingdssidkra Reginaflottan har startats upp under hosten och
projektplaneringen dr genomford. Projektarbete pdgar och tva styrgruppsméten ar
genomforda. Pa dessa styrgruppsmdoten har samtliga hyrestagare deltagit vilket ér
valdigt positivt.

Forslag till tjénsteutlatande (beskrivning och beslut om investeringsram for
identifierat investeringsbehov) skickades ut till samtliga hyrestagare/dgare 1 borjan
av december och syftar till att stodja parterna i sina beslutprocesser. Hyrestagarnas
beslut/uppdrag emotses under kvartal tvd 2025.

Samtliga hyrestagare har inkommit med sina preliminira stdllningstaganden kring
att nyttja Reginafordonen efter uppnadd teknisk livsldngd (30 &r). De flesta
hyrestagarna dr positiva till en livsldngdsforlangning. Projektet kommer att beakta
denna information i fortsatt arbete for att foresld en god och optimal omfattning av
identifierade livsldngdssdkrande dtgérder.

Projektet kommer att bjuda in hyrestagarkretsen till en dvergripande
statuspresentation i borjan pa 2025.

Bolaget allmént

Verksamhetsplan

Styrelsen godkénde var verksamhetsplan for 2025 pa vart styrelsemdte i november.
Utover ett urval av vésentliga operativa aktiviteter och milstolpar sa har vi 1 ar
inarbetat input fran bland annat

* Var roadmap for 2024-2028



* Aktiviteter sprungna ur kundndjdhetsundersdkningen
* Styrelsens strategiska input

For den som vill forkovra sig sd har verksamhetsplanen skickats ut till samtliga
intressenter.

Budget och fordonshyror

Transitios budget for 2025 faststélldes av styrelsen i slutet av november och en
sammanfattande presentation har distribuerats till samtliga dgare. I inledningen av
december har sedan hyrestagarna fatt information om uppdaterade fordonshyror for
2025 samt dven en uppdaterad investeringsprognos for hur aktuella installations-
och upprustningsprojekt paverkar fordonshyrorna éver kommande ér.

Teknik-pool

Inom ramen for ett av Transitios huvuduppdrag att erbjuda tekniska utredningar och
support har vi pa nytt upphandlat tjansten Teknikpool dir bolaget samt dess
avropsberittigade har mojlighet att efterfraga teknisk expertis och dér uppdragen ér
av kortare karaktdr (max 120 h). Avropsberittigade ar regioner och trafikbolag som
har rétt att avropa pa Transitios konsultformedlartjénst (vilket 4r merparten av véra
dgare och hyrestagare).

Syftet med Teknikpoolen ér att effektivisera hanteringen av kortare uppdrag och
den erbjuder expertiskompetens inom 44 olika kompetensomraden.

Onskar din verksamhet support fran Teknikpoolen eller vill veta mer om hur det
fungerar, hor girna av dig till linn.gasslander@transitio.se.

Kundportal - Ekonomi

Inférandet av en kundportal dir dgare och hyrestagare kan himta ekonomisk
information fortgér. Under forsta kvartalet 2025 kommer mer information kring
utbildning och driftstart m.m. till aktuella anvéndare. I portalen kommer man bland
annat att kunna hdmta information kring engagemangsbesked, hyresprognoser och
investeringsprognoser. Genom att anvdnda kundportalen fér vi och
dgare/hyrestagare en bittre sparbarhet och enklare kommunikation kring den stora
mangd information som idag regelbundet mejlas ut fran Ekonomi- och
Finansavdelningen. Driftstart dr planerad till 1 april 2025.

SNCF och Traficom pé besok

Intresset for Transitios affarsmodell sprider sig 1 Europa i takt med avregleringar.
Under oktober triaffade vi en stor delegation direktorer fran SNCF. Syftet med
besoket var att det 1 Frankrike pagér en avreglering av marknaden for att bedriva
tagtrafik och att de vill hdra mer om Transitios roll och erfarenheter.

Under december triffade vi representanter frdn Finnish Transport and
Communications Agency (Traficom) samt frdn ministeriet som &ven de ville forsta
Transitios affarsmodell och de erfarenheter vi har.

Organisation

Al - riktlinjer framtagna

Vi har tagit fram riktlinjer for anvdndning av Al inom bolaget. Riktlinjerna syftar
till att Transitio ska uppfylla gillande regelverk vid Al-anviandning samt till att
medarbetare vid Transitio ska ha kinnedom om hur Al-system far anvindas i



arbetet. Riktlinjerna grundar sig till stor del i befintliga lagar, forordningar och
policys for verksamheten.

Som en del av detta initiativ kommer vi att genomf6ra en omfattande utvirdering
av Al-systemet Co-Pilot.

For att sdkerstélla att systemet moter behoven 1 hela organisationen och fungerar
optimalt i olika arbetsfloden, har vi skapat en testgrupp med representanter fran
samtliga avdelningar for att identifiera fordelar, eventuella risker och
forbattringsmojligheter innan vi implementerar systemet brett.

Resultat medarbetarenkédtundersdkning Great Place to Work

Vi ér stolta dver att meddela att vi i den senaste medarbetarenkdten uppnatt ett
Trust Index pa 90%! Detta dr ett bevis pa var starka kultur och vart engagemang
som genomsyrar hela bolaget.

- Att behalla en hog nivé av fortroende och samhdrighet under snabb tillvixt visar
att vara véarderingar och vart inkluderande arbete gor skillnad sdger Magnus von
Bahr, VD.

Fordelen med certifieringen &r stor. Den ger en kénsla av stolthet bland véra
medarbetare, later kandidater vid nyrekrytering att veta att de kommer att trivas pa
Transitio och ger vara dgare och hyrestagare en trygghet nir det kommer till valet
av just oss.

Kommunikationsstod
[https://mcusercontent.com/163bc336310da3f463ac33c31/images/f2c8cc40-e103-
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Fredrik Richard

Cloudberry Communications

Transitio har upphandlat kommunikationsstdd frén foretaget Cloudberry
Communications. Fredrik Richard dr den som kommer att hjélpa oss att gora en
genomgang och kalibrering av vart varumérke och kunderbjudande. De kommer
dven stodja oss med kommunikationsrddgivning i den externa kommunikationen.
Arbetet har paborjats och de kommer att starta med att intervjua ett antal av
bolagets intressenter. Det innebdr att vissa av er kan bli kontaktade.

Medarbetare
[https://mcusercontent.com/163bc336310da3f463ac33c31/images/252e7db2-c2a2-
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Jenny Sverker borjade hos oss i februari 2024 i rollen som bolagsjurist och ér en
del av Juridik- och upphandlingsavdelningen. Tjdnsten dr ny och har tidigare
bemannats genom konsulter. Hon har en gedigen aftféarsjuridisk erfarenhet och har
tidigare arbetat vid advokatbyra och inom offentlig sektor.

I rollen som bolagsjurist arbetar Jenny i huvudsak med juridiskt stdd till véra
fordons- och forvaltningsprojekt dér hon 1 regel ingar som en del av projektteamet.
Jenny bidrar dven med bolagsovergripande juridiskt stod samt i utvecklingen och
forvaltningen av Juridik- och upphandlingsavdelningens processer och rutiner.
Genom anstéllningen av bolagsjuristen sa starker vi den interna juridiska
kompetensen ytterligare och kan erbjuda ytterligare internt juridiskt stod till vara



upphandlingsprojekt.

Oppna mailet i webblisaren
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