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Avtal mellan Region Jämtland Härjedalen och X kommun om 

överlåtelse av patientnämndsverksamhet 

 

 

 

Bakgrund 
Mellan X kommun och Region Jämtland Härjedalen gäller sedan tidigare ett 

samverkansavtal om att patientnämndsverksamheten överlåts till patientnämnden i 

Jämtlands läns landsting (numera Region Jämtland Härjedalen). Samverkansavtalet gäller 

från 1 januari 2000. Sedan dess har det skett förändringar när det gäller lagstiftning inom 

ämnesområdet. Lag (1998:1656) om patientnämndsverksamhet m.m. har upphävts genom 

lag (2017:372) om stöd vid klagomål mot hälso- och sjukvården. Det har även skett 

organisatoriska förändringar i och med att Jämtlands läns landsting övergått till att bli 

Region Jämtland Härjedalen. 

 

Patientnämndsverksamheten regleras i lag (2017:372) om stöd vid klagomål mot hälso- och 

sjukvården, samt Reglemente för patientnämnden i Region Jämtland Härjedalen.  

 

I lagen anges att: ”I varje region och kommun ska det finnas en eller flera patientnämnder 

med uppgift att stödja och hjälpa patienter och deras närstående inom den 

1.  hälso- och sjukvård enligt hälso- och sjukvårdslagen (2017:30) som bedrivs av 

regioner eller enligt avtal med regioner, 

2. hälso- och sjukvård enligt hälso- och sjukvårdslagen som bedrivs av kommuner 

eller enligt avtal med kommuner och den allmänna omvårdnad enligt 

socialtjänstlagen (2001:453) som ges i samband med sådan hälso- och sjukvård” 

(SFS: 2017:372) 

 

I lagen regleras att en kommun som ingår i en region får överlåta sin uppgift till regionen, 

om kommunen och regionen har kommit överens om detta. Kommunen får lämna sådant 

ekonomiskt bidrag till regionen som motiveras av överenskommelsen. 

 

 

§ 1 
Med stöd av §5 i lag (2017:372) om stöd vid klagomål mot hälso- och sjukvården överlåter 

härmed X kommun skyldigheten att bedriva patientnämndsverksamhet, enligt samma lag, 

till patientnämnden i Region Jämtland Härjedalen.  

 

 

§ 2 
Ersättningen för överlåten skyldighet att bedriva patientnämndsverksamhet utgör för år 

2021 med X kr. Ersättningen från kommunen erläggs en gång per år efter faktura från 

regionen.  
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Vid beräkning av ersättningen från och med 2022 används samma summa som för år 2021. 

Till detta läggs regionens lönekostnadsutveckling för administrativ personal 

befattningsklass 0501, där utredningssekreterare ingår. Samma princip används 

fortsättningsvis vid fastställande av ersättningen varvid beloppet året före aktuellt år 

används som utgångsvärde. 

 

 

§ 3 
Detta avtal ersätter tidigare avtal och gäller från och med 2022-01-01 och till och med 2025-

12-31 med en ömsesidig uppsägningstid av sex månader. Om avtalet inte sagts upp av 

endera parten senast sex månader för avtalstidens utgång förlängs avtalet med fyra år i taget 

med likalydande uppsägningstid.  

 

 

§ 4  
Avtalet har upprättats i två exemplar varav parterna tagit var sitt.  

 

 

För X kommun:   För Region Jämtland Härjedalen: 

 

 

…………………………………………………… …………………………………………………… 

Ort och datum   Ort och datum 

    

 

 

 

 

……………………………………………………. …………………………………………………………. 

Kommunrepresentant X  Ulrika Eriksson  

   Förvaltningschef patientnämnden  

 

   

   

   ………………………………………………………….. 

   Kia Carlsson  

Ordförande patientnämnden 


