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Uppdragsavtal Stiftelsen Jamtli 2019-2022

Arendebeskrivning

Foreliggande forslag Uppdragsavtal Stiftelsen Jamtli 2019—2022, har tagits fram i
samrad mellan samtliga stiftare; Heimbygda, Jdmtlands ldns konstforening,
Ostersunds kommun och Region Jimtland Hirjedalen. Innevarande uppdragsavtal
2015 — 2018 har sagts upp skriftligt frin och med 1 januari 2019 d& Uppdragsavtal
Stiftelsen Jamtli 2019 — 2022 aktualiseras.

Uppdragsavtalet samspelar med Jamtli strategiplan och anger kulturpolitiska
prioriteringar som preciseras i fem ¢vergripande malomraden under planperioden:
framja kultur och kulturarv som drivkraft for regionens utveckling och attraktivitet,
fraimja utvecklingen av en tillganglig, socialt hallbar och jamlik kulturell
infrastruktur, fraimja barns och ungas delaktighet och inflytande i utvecklingen av
kulturlivet, framja ett utbud som kénnetecknas av kvalitet, fornyelse och héllbarhet
samt fraimja ekologisk hallbar utveckling. Malomradena atfoljs av ett antal
uppfoljningsbara inriktningsmal for arlig aterrapportering. Avtalet reglerar dven
uppfoljning, ersattning samt planeringsdialoger.

Regionala utvecklingsnamnden behandlade forslaget till nytt uppdragsavtal vid sitt
sammantriade den 27 mars 2018, § 60, och beslutade da att dterremittera drendet
med foljande motivering:

Uppdragsavtalets avsnitt tva behover fortydligas gallande den samiska
befolkningens inflytande.

I Ostersunds kommun fick kultur och fritidsnimnden mdjlighet att yttra sig 6ver
avtalsforslaget vid sitt sammantrade den 11 april, och foreslog en andring av
inriktningsmal tva under avsnitt tvd. Namnden foreslog foljande lydelse: "Den
samiska befolkningen ska ges reella mgjligheter att 4ga och forvalta sin egen
historia och samtid genom egenmakt och inflytande i Jamtlis verksamhet.”

Uppdragsavtalet maste ha samma lydelse for alla huvudman, vilket lett till att nya
samrad skett mellan samtliga stiftare efter regionala utvecklingsnimndens och
kultur- och fritidsnimndens sammantraden. Stiftelsen Jamtli 4r egen juridisk
person med egna stadgar att forhalla sig till. Huvudmannen kan darfor inte via
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uppdragsavtalet stilla krav pé stiftelsen att en viss grupp i samhallet ”..ska ges
reella mojligheter att dga och forvalta sin egen historia och samtid genom
egenmakt och inflytande i Jamtlis verksamhet.”. Huvudméannen bor i sina krav pa
stiftelsens verksamhet balansera sina malformuleringar med respekt for stiftelsen
som egen juridisk person med eget ansvar for sin verksambhet. Stiftelsen Jamtlis
uppgift ar istillet att ses som stodjande till de som 6nskar arbeta med historia med
samisk anknytning.

Utifran ovanstaende har ett nytt forslag till forandring av uppdragsavtalets andra
inriktningsmal under avsnitt tva tagits fram i samrad med samtliga stiftare.

Forvaltningschefens forslag

Regionala utvecklingsndamnden foreslar regionfullméktige

1. Inriktningsmal tvd under avsnitt tva dndras till: ”Stiftelsen beaktar sarskilt
de av Sverige erkinda nationella minoriteters mojlighet till delaktighet och
inflytande dar samisk kultur och kulturarv ses som en viktig del av lanets
historia och samtid.”

2. Forslag till Uppdragsavtal Stiftelsen Jamtli 2019—2022, med forandring
enligt ovanstiende, antas.

I tjansten
Anders Bystrom
Forvaltningschef
Ingrid Printz
Omradeschef Kultur
Utdrag till

Omrédeschef Kultur, Stiftelsen Jamtli, Ostersunds kommun, Heimbygda,
Jamtlands lans Konstférening
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