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Region Jamtland Harjedalens policy for
likabehandling

Policyn om jamstalldhet och jaimlikhet handlar om allas lika virde och ar en forutsattning
for héllbar utveckling av Region Jimtland Harjedalen. Jimstélldhet, jamlikhet och
rattighetsfragor ar grunden i en demokratiskt styrd organisation.
Diskrimineringslagstiftningen ar 6verordnad och syftar till att motverka diskriminering och
framja lika rattigheter och majligheter oavsett kon, konsoverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedséattning,
sexuell laggning eller dlder. Jamstélldhets- och jaimlikhetsperspektivet ska integreras bade i
det politiska arbetet och den praktiska verksamheten.

Regionens kulturenhet ska systematiskt folja upp och utviardera verksamheten géllande
jamstalldhet, inkludering och normkritisk medvetenhet utifran uppfoljningsbara mal. Malen
ska tydliggoras séval i interna uppdrag till egna verksamheter som till regionens tre
avtalsparter pa kulturomradet, Stiftelsen Jamtli, Jimtlands lans Foreningsarkiv och
Riksteatern Jamtland Harjedalen. Likabehandlingsprincipen ska integreras i det dagliga
arbetet och medarbetare ska delta i kompetenshgjande aktiviteter. Lopande systematiskt
arbetsmiljoarbete genomfors genom arbetsplatstriaffar dar perspektiven lyfts. Checklistor pa
kulturradets hemsida kan anvéndas i arbetet.

Under 2018 tas en vardegrundsbilaga fram for kulturenheten utifran respekt for alla
manniskors lika virde. Denna ska signeras och bilidggas alla kontrakt, anstillningsavtal.
Nolltolerans giller angaende trakasserier, krankningar och sexuella trakasserier. Enhetens
samverkansgrupp ska 16pande folja upp arbetet gillande likabehandling. Uppfoljning av
jamstalldhetsmalen sker genom arliga dialoger och genom uppféljning av
verksamhetsberittelser, arsberittelser och bokslut. Samtliga verksamheter f6ljs sarskilt upp
i enlighet med kultursamverkansmodellens férordning.

Foljande aktuella styrdokument utgor grunden for regionens arbete for
likabehandling:

Policy om jamstilldhet och jamlikhet

Personalpolitisk policy

CEMR deklarationen. Den europeiska deklarationen for jamstalldhet

Regionens ledningsdeklaration om virdegrund

Riktlinjer for att hantera kriankande sdrbehandling, trakasserier och sexuella trakasserier
Handlingsplan for jaimstdlldhetsintegrerad tillvaxt

Rutin for att bereda ett drende med ett barn, mangfald och jamstalldhetsperspektiv
Kulturplan for Region Jimtland Harjedalen 2019 — 2022

Kulturens likabehandlingsplan, (handbok for normkritiskt forhéllningssétt inom regional
kulturutveckling)

Regionplan 2018 - 2020

Regionala utvecklingsforvaltningens verksamhets- och uppfoljningsplan 2018-2020
Regional utvecklingsstrategi 2014 — 2030

Bidragsregler kulturstod

Handlingsplan kompetensforsorjning Regionala utvecklingsférvaltningen



