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Forord

Hallbar utveckling genom kultur for alla i Jamtland Harjedalen

Jamtlands 1an har ett rikt kulturliv med bredd och spets men ocksa en rad utmaningar.
Begreppet héllbarhet brukar innefatta social, ekonomisk och miljomassig hallbarhet. Genom
tillagget kulturell héllbarhet, innefattas &ven méten mellan manniskor, medménsklighet och
meningsfullhet. Varje dag, aret runt formedlas kulturupplevelser av hog kvalitet till barn och
unga i skolan, till scener, bibliotek och muséer, till manniskor i bygderna.

Kultur kan ses ur flera aspekter, dir kulturens egenvirde ar en kraft i sig genom att kultur
utvecklar oss som manniskor genom att vidga véra perspektiv, 6ka forstaelsen for olika
erfarenheter, ssmmanhang och stimningslagen. Kulturens betydelse for regional utveckling ar
en annan aspekt, dar kultur kan bygga broar mellan ménniskor, mellan stad och landsbygd
och bidra till attraktiva livsmiljoer, demokratiutveckling, integration, lirande och en god
hilsa. En viktig uppgift for Regionen ar att i samspel med kommunerna och civilsamhallet
uppritthélla och utveckla kulturella métesplatser for upplevelser, larande och social
sammanhallning.

Inte minst behover vi konst for konstens skull. Det innebar ocksé att verka for att ge
konstnirer goda villkor att vara verksamma i ldnet och beakta att professionella kulturskapare
far rimliga och avtalsenliga erséttningar for sina insatser.

Alla medborgare ska ha tillgang till upplevelser av kultur och sjilva kunna skapa och uttrycka
sig. Det uttrycks savil i de nationella kulturpolitiska méalen som i den regionala
kulturvisionen. Detta forutsitter ett tillgangligt och varierat kulturutbud av hég kvalitet och en
kulturell infrastruktur med métesplatser, scener och andra miljoer for majlighet till
upplevelser av kultur. Det forutsitter &ven samverkan mellan flera lokala kulturaktérer dar
institutioner, det fria kulturlivet, féreningsliv, studieférbund och folkhégskolor, alla ar viktiga
parter i att utveckla ett rikt kulturliv.

Kulturplan for Region Jimtland Harjedalen 2019-2022, ger en bild 6ver de samlade
kulturresurserna och prioriteringarna under perioden, dir kommunernas kulturutbud utgor
basen och de regionala kulturverksamheterna kompletterar och bidrar till en regional
infrastruktur pd kulturomréadet. Kulturplanens mél och insatsomraden ar formulerade utifran
de behov och utmaningar som framkommit genom dialoger och samrad och utgor en
gemensam riktning att styra mot. Kulturplanen anger dven ett antal utvecklingsomraden for
perioden for att nd 6vergripande mél samt ge bésta forutsiattningar for konst- och kulturlivets
utveckling i vart 1an. Kultur f6r hallbar utveckling!
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1 Vad ar en kulturplan?

En regional kulturplan beskriver de regionala forutsattningarna och Regionens ambitioner
att utveckla kulturen under den aktuella fyradrsperioden genom satsningar som relaterar till
de nationella kulturpolitiska mélen. Kulturplanen ar ett planeringsverktyg som regionen
behover ta fram for att, inom kultursamverkansmodellen, ansoka om statliga medel till
regional kulturverksamhet (enligt SFS férordning 2010:2012).

Kulturplanen utgor underlag for statens bidragsgivning utifran de regionala prioriteringar
och variationer som tagits fram i samverkan med lanets kommuner och i samrad med lanets
professionella kulturliv och civilsamhallet (Se bilaga 2). Statens Kulturrad (Kulturradet)
beslutar efter samverkan med ovriga berorda statliga myndigheter och utifran de aktuella
regionala kulturplanerna om nivén pa bidragen till respektive region/landsting.

1.1 Kultursamverkansmodellen — for 6kad kulturell delaktighet
Kultursamverkansmodellen dr en nationell kulturpolitisk reform sedan 2011 med syfte att ge
befolkningen i landet mojlighet att ta del av ett varierat kulturutbud préglat av fornyelse och
kvalitet. Inférandet av modellen har resulterat i en 6kad kunskap och ett 6kat engagemang
for de kulturpolitiska fragorna. Den kulturella infrastrukturen och den regionala
mangfalden ska framjas och kulturskapare i hela landet ska kunna utveckla sitt
konstnarskap. Kultursamverkansmodellen handlar dven om finansiering av regional
kulturverksamhet. Region Jimtland Hérjedalen har varit inne i modellen sedan 2012.

Reformen forutsitter ett ndra samarbete mellan de nationella myndigheter och
organisationer som bidrar med finansiering eller har andra intressen i modellen, vilket sker
genom ett nationellt samverkansrad. De myndigheter och organisationer som deltar i
Samverkansradet dr Kulturradet, Konstnarsndmnden, Kungliga biblioteket, Lansstyrelserna,
Namnden for hemslojdsfragor, Riksteatern, Riksantikvarieambetet, Riksarkivet och Svenska
Filminstitutet.

Det ar Kulturradets styrelse som beslutar om férdelningen av statliga medel till regional
kulturverksamhet efter samrédd med Samverkansrédet. Underlag for beslut ar de regionala
kulturplanerna, for Region Jamtland Hérjedalens del detta dokument. Det 4r den regionala
kulturplanen som ska sla fast mél, insatser och prioriteringar for de kommande &ren och ar
det overgripande dokument som ska styra Region Jamtland Harjedalens kulturutveckling.

Det ar forordning (2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet som reglerar Kultursamverkansmodellen. Enligt forordningen ska den
statliga bidragsgivningen genom Kultursamverkansmodellen fordelas till foljande omréden;
professionell teater-, dans- och musikverksamhet,

museiverksamhet och museernas kulturmiljéarbete,

biblioteksverksamhet och las- och litteraturfraimjande verksamhet,

professionell bild- och formverksamhet,

regional enskild arkivverksamhet,

filmkulturell verksamhet, och

framjande av hemslojd.

Noupw PR
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1.2 Aktuella forandringar

Bild- och formomrédet har lagts till som ett omrade som kan fa st6d inom
Kultursamverkansmodellen. Konst- och kulturframjande verksamhet inkluderas inom
respektive verksamhetsomride och museernas kulturmiljoarbete har lyfts in i modellen.
Statskontoret har fatt uppdraget att se 6ver hur uppfoljning och utvirdering av modellen
kan férbattras. Myndigheten for kulturanalys har fortsatt ansvaret for utvardering och
analys av den regionala kulturverksamheten. Statens finansiering av regional
kulturverksamhet har fortsatt stor betydelse for Kultursamverkansmodellens utveckling och
framtid.

En nationell biblioteksstrategi infor 2019 forvéntas fa stor betydelse for att stirka
bibliotekens roll som kunskapsinstitutioner och demokratiska métesplatser. Museilagen
som tradde i kraft 2017 faststaller att museerna skall bidra till samhallet och dess utveckling
genom att frimja kunskap, kulturupplevelser och fri dsiktsbildning. Riksantikvarieambetet
far uppgiften att samordna och frimja utveckling paA museiomréadet samt erbjuda teknik-
och metodstdd till alla landets museer. Aven en ny arkivutredning och en ny arkivlag
invantas for att tydliggora de enskilda arkivens roll i Kulturarvspropositionen. En ny politik
for gestaltad livsmiljo, med tyngdpunkt pa arkitektur, form och design beror regioner och
kommuner pa flera satt, i kulturplanearbetet generellt och bland annat angdende gestaltning
i offentliga rum, dar enprocentsregeln innebér att en procent av byggkostnaden avsitts for
konstnarlig gestaltning.

1.3 Processen och kulturplanens avgransning

Kulturplan for Region Jimtland Harjedalen 2019 -2022 ir framtagen utifran breda samtal
och dialoger. Totalt har ett sextiotal aktiviteter, samrad och dialoger skett under 2017 och
2018!. Dialogmoten har dven genomforts inom enskilda konstarter dir professionella
kulturskapare och deltagare i natverk deltagit. Sarskilda samrad har héllits med
representanter for KLYS, Konstnirliga och litterdra yrkesutovares samarbetsnamnd,
representanter for folkbildningen och med Gaaltije for den samiska befolkningen. Samrad
med det civila samhallet har skett genom lokala samrad dar kommunerna bjudit in
foreningsliv och enskilda. Dialog med den statliga nivan har forts med Lénsstyrelsen,
Kulturradet och kultursamverkansmodellens parter. Syftet med dialoger och samrad har
varit att samla in underlag till en ny kulturplan med utgangspunkt i gemensamma
utmaningar och mgjligheter. Kommunerna har getts utrymme att sjilva beskriva sina
respektive kommunala kulturuppdrag i kulturplanen. Onskvirda prioriteringar och
regional/interkommunal samverkan har lyfts.

Processarbetet har letts av regional kulturchef och kultursamordnare och kulturplanen har
beretts i samarbete med Kultur Z, ldnets kulturpolitiska samradsorgan bestaende av
politiker och tjanstemén fran regionen och kommunerna. Regionala utvecklingsnamndens
arbetsutskott har utgjort styrgrupp.

' Se bilaga 1
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Trots att kulturplanen bygger pa fordjupade samtal med kommunerna och breda dialoger
med representanter for kulturlivet, kan planen inte finga in hela det lokala kulturlivet som
ar stort, rikt och omfattande. Genom lanets dtta kommuner finns forutsittningar och en
kulturell infrastruktur som utgor basen for regionens kulturliv. Ett kulturliv som omfattas av
ett mangsidigt foreningsliv, av viktiga bes6ksmal, av fria professionella kulturskapare och
kulturforetagare samt engagerade invnare. Kommunernas karnverksamhet med
folkbibliotek, kulturskolor och féreningsliv utgor basen. De regionala
kulturverksamheterna och insatserna som beskrivs i kulturplanen ska komplettera och
samspela med den kommunala nivan.

Remissutgéva av kulturplanen har gatt till lanets kommuner, nirliggande regioner,
verksamheter och en rad organisationer och féreningar, dar ett femtiotal parter liksom
allménheten har getts majlighet att inkomma med synpunkter péa planen. Totalt 23
remissvar inkom med manga kloka synpunkter och forslag till kompletteringar. Dessa har i
mojligaste mén beaktats i den slutliga bearbetningen av planen. Forslag som i forsta

hand beror den kommunala nivan har ej beaktats liksom synpunkter och

forslag som behandlas i andra regionala styrdokument. Forslag om resurssittning av en
specifik insats har ej beaktats darfor att Kulturplanen inte har samma detaljniva som en
handlingsplan. Under rubriken Genomférande, i kapitel 7, beskrivs att satsningar och
utvecklingsambitioner kommer att resurssattas genom arliga verksamhetsplaner, avtal och
uppdrag med berorda kulturaktérer inom kultursamverkansmodellen.

Regionens hallning ar att samtliga utvecklingsambitioner i planen ar viktiga. Hur och i
vilken ordning de ska genomforas blir en fraga genom fortsatt samverkans- och
samradsprocess. En av de viktigaste uppgifterna for Region Jimtland Hirjedalen, ar
att genom samverkan formera en kulturell infrastruktur, utbyta erfarenheter

och kompetens samt sprida goda kulturupplevelser till alla lanets medborgare.

Region Jamtland Hérjedalen foljer arligen upp kulturverksamheten utifran férordningen
om fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet och utifrén de nationella
kulturpolitiska malen. Kultur Z f6ljer 16pande effekter av kulturplanens malsattningar och
utvecklingsinsatser. Kulturplanen kan komma att revideras eller kompletteras under
kulturplaneperioden.
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2 Regionala planeringsforutsattningar —
Laget i lanet

Jamtlands 1an omfattar huvuddelen av landskapen Jamtland och Harjedalen samt delar av
landskapen Angermanland och Hilsingland. Linet omfattar cirka 12 procent av Sveriges yta
och ilédnet bor 1,5 procent av landets invénare. Jamtlands lan har historiska rétter som del i
sydsamiskt omrade, mellannorrlands bondekultur samt del i Trondelag och norska riket
fram till &r 1645. Lanets naringsliv domineras av smé foretag dir viktiga sektorer ar turism,
tillverkningsindustri, tri, handel och livsmedel. Ostersund #r enda staden i ldnet och i
Ostersunds kommun bor hilften av linets invinare. Hilften av invnarna i Jamtlands lin
bor vil spridda i sju av lanets dtta kommuner. 34,4 procent av linets invanare bor pé
landsbygden dir flertalet bor runt Storsjobygden.

Den arliga uppfoljningen "Léaget i ldnet" slar fast att Jimtland Hérjedalen ar bra pa manga
satt, men kan bli 4nnu battre. "Jamtlands lan tillhor ett av de mest foretagsamma ldnen i
Sverige. [...] Lanets aldersstruktur med fler dldre och farre i arbetsfor alder ar ocksa det en
mycket stor utmaning. For att klara kompetensférsorjningen inom bade det privata
niringslivet och den offentliga sektorn framover, ar det av storsta vikt att sd manga som
mojligt av alla de unga som flyttat till vart 1an under senare ar, ofta fran lander langt
harifrén, kan formas att stanna och utbilda sig hir."? Vidare visar uppfoljningen att andelen
personer med eftergymnasial utbildning ar lagre i lanet an i 6vriga riket och att kvinnor
generellt sett har en hogre utbildning 4n man. Mittuniversitetet har en viktig roll for att
klara kompetensforsorjningen.

Att folkmangden okar totalt i linet sedan nagra ar beror pa inflyttningen fran andra lander.
De inomregionala skillnaderna ar dock mycket stora. Befolkningen fortsitter att minska i
stora delar av ldnet vilket stéller krav pa nya sitt att tillhandahélla offentlig och kommersiell
service. Slutligen slar uppfoljningen fast att besoksnéringen utvecklas positivt med bade fler
bestkande och en 6kande omséttning.

2.1 Behov och utmaningar

De kulturpolitiska utmaningarna utgér fran regionens 6vergripande malsittningar; att bidra
till ett attraktivt 1an och en god folkhilsa, dir kultur ses som en viktig utvecklingsfaktor
genom att bidra till social sammanhallning, integration och larande. Regionala
kulturverksamheter ska medverka till m6ten mellan méanniskor genom ett brett utbud av
forestallningar, konserter, utstallningar och skapande aktiviteter i hela regionen. Utover
detta ligger den stora utmaningen i de geografiska forutsiattningarna med stora avstand. Att
stirka omraden med svag infrastruktur samt i storre omfattning anvianda digitala lsningar
ger nya mojligheter att nd medborgarna dar de bor. Att utveckla och stirka samverkan ar
angeliget. Andra utmaningar ar att tydliggora kulturens breda samhillsuppdrag och sikra
en langsiktig hallbar finansiering for den kulturella infrastrukturen. En stor utmaning finns
dven i en begransad kulturadministration for det breda uppdraget.

2 aget i lanet 2018 — En uppfdljning av regionala utvecklingsstrategins prioriteringar och
mal, Region Jamtland Harjedalen och Lansstyrelsen
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Nedan definieras ett antal omraden dir regionen behover lagga sarskilt fokus under
kulturplaneperioden for att né de kulturpolitiska mélen. Ambitionerna kraver i manga fall
samarbeten med kommunerna och andra aktorer.

2.1.1 Arrangorskap- och utveckling av scener och motesplatser
Arrangorskapet sammantaget med de lokalhallande organisationernas arbete for att
tillgangliggora kulturupplevelser ar centralt for att kunna bibehalla och stiarka en kulturell
infrastruktur och en god tillgdng till kultur. Arrangorsnitverket ar anstrangt, sdval
ekonomiskt som genom en begrinsad atervaxt. Utmaningen ar att utveckla stabila
strukturer och samarbeten for ett aktivt arrangorsled som inkluderar och tillgangliggor
kulturen for alla. I utmaningen ligger dven ett civilsamhille i forandring samt behov av fler
arrangorer. Den glesa befolkningsstrukturen, de 1anga avstanden och det stora antalet
samlingslokaler och scener anpassade for mindre produktioner ger sarskilda forutsiattningar
for de professionella grupper och artister som spelar i lanet. Samtidigt finns ett patalat
behov av anpassade lokaler, framforallt av en konsertscen for klassisk eller akustisk musik.
Det finns dessutom ett behov av fler arenor for samtidskonst.

2.1.2 Barn och unga

En kulturvaneundersokning bland barn och unga genomfordes 2017. Den visar att
kulturdeltagandet bland barn och unga ar relativt hogt och i niva med riket i stort. De stora
utmaningarna for kulturutévande och deltagande daremot ar de geografiska avstanden,
tidsaspekten och kostnaden. Regionen har darfor ett ansvar att i mojligaste man minska
dessa hinder. Barnkonventionen férvéntas bli lag under kulturplaneperioden vilket
dessutom kommer att skirpa kraven vad géller kultur for alla barn. Att framja barn och
ungas tillgdng till kultur och eget skapande ska prioriteras, dar utveckling av kulturskolan
for okad tillgdng och tillgdnglighet ar ett angeldget omréde for regionen och kommunerna,
samt de regionala kulturverksamheterna, att samverka kring. Behovet av en regional
samordningsfunktion f6r de kommunala musik- och kulturskolorna har lyfts fram i den
statliga kulturskoleutredningen, (SOU:2016:69). Att verka for en regional
samordningsresurs for de kommunala kulturskolorna ar angelédget, som kan leda
utvecklingsarbete och verka for fortbildning och omvarldsbevakning och starka samarbete
med de regionala kulturinstitutionerna=

2.1.3 Kultur och halsa

Kulturens roll och koppling till hilsa vacker allt storre intresse. Upplevelser av kultur och
eget skapande kan forebygga och rehabilitera ohélsa. Konst och kultur kan anvindas som ett
komplement till traditionella behandlingsmetoder, exempelvis genom att erbjuda kultur i
varden som bidrar till minnesstimulering, fysisk aktivitet och social traning, inte minst
bland aldre. I regionala utvecklingsstrategin &r ett av mélen att forbattra folkhalsan. I
folkhalsopolicyn utgor hilsoframjande miljo ett av fyra utvecklingsomréden, dar fritids- och
kulturaktiviteter nimns som bidragande till en god hilsa. I forvaltningens verksamhetsplan
2018-2020 beskrivs insatsen att “frimja hilsa genom konst och kultur, dar kultur och
upplevelsen av konst ska erbjudas i virden”.

Utmaningen ar att det saknas ett strategiskt arbete for kultur och hilsa varfor ett 6kat fokus
behover laggas pa detta omrade. Att stirka samverkan mellan kultur respektive hilso- och
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sjukvarden p&d omradet ar en viktig utgdngspunkt. Att tillgangliggora regionens
konstsamling och miljogestaltningar i hilsofrimjande syfte, att erbjuda kultur i virden,
erbjuda minnestraning genom kultur, erbjuda kultur och litteratur i terapeutiskt syfte ar
angelidget samt att utveckla tillgdngliggoérande av konst och kultur genom digitalisering.

2.1.4 Mangfald, jamstalldhet, jamlikhet och inkludering

For att sdkerstilla mangfald, motverka exkludering och verka for alla manniskors
likabehandling, behover vi arbeta med jamlikhet och 6ka den normkritiska medvetenheten.
Att verka for integrering av nyanldanda och utlandsfodda och att stiarka nationella
minoriteters kultur handlar badde om respekt for ménskliga rattigheter och en mojlighet till
regional utveckling. Jimstalldhetsintegrering ar den strategi som ska anvéandas for att
uppnd de jamstalldhetspolitiska malen. En metod kan vara att analysera konsuppdelad
statistik for att synliggora ojamstalldhet samt kunna vidta atgéarder for forandring. Bland
annat #metoo-rorelsen 2017—2018 inom kulturomrédet har med all tydlighet visat pé vikten
av att Region Jimtland Hirjedalen fortsatter arbeta for att motverka och forebygga sexuella
trakasserier inom de regionala kulturverksamheterna. Regionen har ocksa ett ansvar for att
forhindra att ndgon i som ar i kontakt med Regionens verksamheter inte utsitts for
diskriminering.

2.1.5 Tillganglighet

Den nationella funktionshinderspolitiken tar sin utgdngspunkt i Sveriges internationella
ataganden om manskliga rattigheter. Alla ska kunna vara delaktiga oavsett behov och
forutsattningar. Det nationella mélet for funktionshinderspolitiken ar att uppna jamlikhet i
levnadsvillkor och full delaktighet i samhaéllet for personer med funktionsnedséttning. Att
minska otillgdnglighet och mgjliggora allas tillganglighet till kulturverksamheter,
upplevelser och det egna skapandet ska vara en sjdlvklar del av det pagaende arbetet. Det
kan ske genom fortsatt kompetensutveckling, utvecklade samrad med
funktionshindersrorelsen samt genom att kontinuerligt revidera handlingsplaner for
tillginglighet. Atgirder for enkelt avhjilpta hinder och tillginglig webb ska ske 16pande.
Kunskapsforbattrat arbete ska prioriteras av de regionala kulturinstitutionerna. Fysisk,
geografisk och socioekonomisk tillgdnglighet ska ocksa beaktas.

2.1.6 Digital delaktighet

Digitaliseringen for med sig nya mojligheter for kulturupplevelser, méten och evenemang.
Genom den digitala utvecklingen kan alltfler ta del av musik, film, scenkonst, litteratur och
andra former av kultur fran hela varlden. Digital delaktighet ar allas lika tillgang till digitala
verktyg och mojligheter. Att ha kunskap om att kunna hantera majligheter och risker med
internet, digitala medier och ny teknik samt forstd hur samhallets struktur paverkas av det
nya medielandskapet blir allt viktigare. Digitaliseringen ger 6kade majligheter att na ut med
kultur. Regionen vialkomnar darfor en majlig nationell strategi for digitalisering av den
offentligt finansierade kulturen. Biblioteken har en viktig roll for att 6ka den digitala
kompetensen hos allmidnheten, diar den regionala biblioteksverksamheten fungerar som
kompetens- och utvecklingsnod i arbetet. Riksantikvarieimbetet har ansvaret for det
nationella samordningssekretariatet for digitalisering, digitalt bevarande och digital
formedling av kulturarvet, med visionen att kulturarvet ar digitaliserat, tillgangligt och
anviandbart for alla. Genom de digitala salongerna har biograferna goda forutsattningar att i
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hogre grad fungera som levande lokala kulturhus. Viktiga ambitioner 4r dven att 6ka
kompetensen om digitaliseringens effekter avseende upphovsritten.

2.1.7 Konstnarliga behov

En stark arbetsmarknad och kulturell infrastruktur ar grunden for att kulturskapare ska
kunna utveckla sitt konstnirskap i hela landet. Kulturinstitutioner, bildningsorganisationer,
arrangorer, bestillare och inkopare av konst och frimjandeorganisationer dr alla viktiga for
att skapa goda villkor f6r kulturskapare att vara verksamma och utveckla sitt konstnéarskap.
De kulturella och kreativa ndringarna utgor en viktig del av kulturskaparnas arbetsmarknad
och har stor betydelse for tillvaxt och arbetsmgjligheter i intilliggande néaringar. Utmaningen
ar att framja kulturskaparnas villkor dar fler kan vara aktiva och skapande. Enprocentregeln
har stor betydelse for konstnirers medverkan och konstens plats i utformning av byggnader
och milj6er liksom tillimpning av MU-avtalet gdllande medverkande och
utstallningsersattning. Det finns tydliga behov av anpassade scener, utstéllnings- och
visningslokaler, verkstdder och kontaktytor f6r kulturskaparna. Samverkan med
folkhogskolorna, som anordnare av estetiska utbildningar, behover utvecklas.

2.1.8 Kulturella och kreativa naringar

Nya naringar som vaxer fram inom den kulturella sektorn ar viktiga bade for utveckling av
lanets niringsliv och for utveckling av kulturlivet. En starkt kreativ sektor som forutsattning
for hallbar samhallsutveckling ar en del av Regionens regionala utvecklingsstrategi. En
tidigare studie av de kulturella och kreativa niringarna i lanet har visat att naringarna ar
synliga i hela l4net, med viss 6vervikt i stad -och fjallndra kommuner. Naringarna kan delas
in i tva spar, ett med narings-, tillvaxtperspektiv och ett gillande kulturutveckling och
innovation. Att professionella kulturskapare ges goda majligheter att verka och bo i lanet
bidrar till féretagande, attraktiva livsmilj6er och till fornyelse p& kulturomradet. Genom
detta behover regionen verka for att stodja utveckling av de kulturella och kreativa
niringarna genom samordning av insatser utifran kartlagda behov. For en gynnsam
utveckling behover kultur och niaring samverka pa alla nivier dar kultursektorn bidrar med
kunskap om kulturskaparnas villkor och behov och niringslivet med kunskap om
foretagsutvecklings och stodstrukturer.

Framjande insatser for utveckling av kulturella och kreativa naringar (KKN) kan ske genom
affarsutveckling och designmetodik samt genom att synliggora naringarna. Det kan bland
annat ske genom Designcentrums verksamhet samt genom Gppna ateljéer och verkstiader for
verksamma konstnérer och konsthantverkare men dven genom stiarkt samverkan med andra
foretagsframjande aktorer. De kulturella och kreativa foretagen omfattade ar 2015 drygt
1100 foretag i Jamtlands 14n varav 40 procent dgs av kvinnor. Den storsta verksamheten om
36 procent av samtliga KKN-foretagen ar litterir, konstnarlig och artistisk verksamhet med
stodverksamheter, exempelvis tillverkning och specialiserade butiker. Att 6ka exporten
inom de kreativa och kulturella féretagen ar onskvirt liksom att utveckla besoksnaringen.
Unesconétverket Creative Cities Network utgor en naturlig plattform for arbetet dér staten
och Regionen arbetat malmedvetet inom sméskaligt mathantverk med koppling till kultur,
gastronomi och turism.
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2.1.9 Kulturarv, kulturmiljé och besdksmal

Lanets natur-och kulturmiljovarden ar starka besdksanledningar dar kunskapsférmedling,
tillgdnglighet och informationsinsatser kan bidra till att utveckla ett hallbart brukande av
kulturmilj6 och kulturarv. Ett aktivt arbete att utveckla de kulturella och kreativa néringarna
i regionen bidrar till attraktiva livsmiljoer och skapar ekonomiska virden. Nya museilagen
anger utveckling av samverkan med statliga kulturinstitutioner. Har har Regionen en
spannande utveckling att félja genom samarbetet mellan Nationalmuseum och Stiftelsen
Jamtli. Forandringen i forordningen (2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till
regional kulturverksamhet innebir att det gar att utveckla kulturmiljoarbetet i 1anet genom
gemensamma strategiska insatser mellan flera aktorer.

2.1.10Nationella minoriteter

Fran 2010 finns en lag om nationella minoriteter och minoritetssprak. De fem erkédnda
nationella minoriteterna i Sverige ar judar, romer, samer (som &dven ar ett urfolk),
sverigefinnar och tornedalingar och de historiska minoritetsspraken ar jiddisch, romani
chib, samiska, finska och meéankieli. Lagen innebér att minoritetsspraken ska skyddas och
framjas, de nationella minoriteterna ska kunna behélla och utveckla sin kultur och
forvaltningsmyndigheterna ar skyldiga att informera om minoriteternas rattigheter och ge
dem inflytande i egna fragor. Regionen tillsammans med kommunerna Berg, Harjedalen,
Krokom, Stromsund, Are och Ostersund ar samiska forvaltningskommuner vilket innebar
sédrskilda krav. Ett flerarigt samarbete finns for att frimja den samiska kulturen. Sarskilda
insatser for att inkludera de Gvriga nationella minoriteterna i arbetet dr angeldget. Samtliga
verksamheter ska beakta nationella minoriteters mojlighet till delaktighet och inflytande,
dir samisk kultur och kulturarv ses som en viktig del av ldnets historia och samtid.

2.1.11Hallbarhet

Vid FN.s toppmoéte 2015 antog virldens ledare 17 globala mal och Agenda 2030 for héllbar
utveckling. De globala méalen och Agenda 2030 syftar till att utrota fattigdom och hunger,
forverkliga de manskliga rattigheterna for alla, uppna jamstilldhet och egenmakt f6r alla
kvinnor och flickor samt sdkerstilla ett varaktigt skydd for planeten och dess naturresurser.
De globala maélen &r integrerade och odelbara och balanserar de tre dimensionerna av
hallbar utveckling: den ekonomiska, den sociala och den miljomaissiga. Sverige har
forbundit sig att arbeta med dessa mal och for Regionen dr det en prioriterad uppgift att
bidra till att dessa mal uppfylls. Hallbarhetsdimensionen behdver standigt beaktas i de
regionala kulturverksamheterna.
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3 Utgangspunkter och mal

3.1 Nationella kulturpolitiska mal

De nationella kulturpolitiska malen beslutades av riksdagen i december 2009. Malen ska
styra den statliga kulturpolitiken men ska dven kunna vigleda kulturpolitiken i kommuner,
regioner och landsting.

Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som
grund. Alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och konstnarlig
kvalitet ska pragla samhéllets utveckling.

For att uppné malen ska kulturpolitiken:
e frimja allas mgjlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande férmégor,
e framja kvalitet och konstnarlig férnyelse,
e framja ett levande kulturarv som bevaras, anvands och utvecklas,
e frimja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan,
e sarskilt uppmarksamma barn och ungas rétt till kultur.

3.2 Regional kulturpolitisk vision

Jamtland Harjedalen ska vara en region att ldngta till och véxa i, dar kulturen &r en drivkraft
for héllbar utveckling och dar alla har tillging till kulturella upplevelser och majlighet att
skapa och uttrycka sig.

3.3 Regional utvecklingsstrateqi

Den regionala utvecklingsstrategin "Jamtland Harjedalen 2030 - Innovativt & attraktivt"
lagger fast kursen for lanets strategiska utveckling de kommande aren. En av malbilderna i
strategin ar att Jaimtland Harjedalen ska vara en ledande Europadestination inom
naturbaserade upplevelser och att besoksnaringen ska generera manga arbetstillfallen i
kompletterande naringar. Kultur och kreativa naringar ska vara drivkrafter for saval
individens som samhallets utveckling och dessutom en viktig del i bes6ksniringens tillvaxt.
Linet ska upplevas som en 6ppen plats dir personer i alla dldrar kan leva och utvecklas och
dit ménga girna flyttar eller tervander.

De 6vergripande mél som har koppling till kulturen i den regionala utvecklingsstrategin ar:
e Fler personer ar aktiva och skapande i kulturlivet, sarskilt barn och unga.
e Den ideella sektorn har stirkt sin roll i kulturlivet.
e Fler foretag inom kulturella och kreativa sektorn starker ldnets attraktionskraft.

3.4 Kulturplanens dvergripande mal

For att forverkliga de nationella kulturpolitiska malen, den regionala kulturpolitiska
visionen och mélen i den regionala utvecklingsstrategin behover insatser goras inom sarskilt
utpekade mélomraden. Kulturplanens mél och insatsomraden ar formulerade utifran de



Forslag till Kulturplan for Region Jamtland Harjedalen 2019-2022 14(47)

regionala behov, utmaningar och prioriteringar som framkommit genom dialoger och
samrad. Insatsomradena ir en gemensam riktning for regionen samt de kulturverksamheter
som erhéller statligt eller regionalt stod. Detta géller dven for de projekt som erhaller
kulturstod eller annat utvecklingsbidrag.

3.4.1 Kultur for alla i hela lanet

Region Jamtland Harjedalen vill framja allas tillgang till kulturella upplevelser och méten
mellan olika kulturer. En demokratisk kultursyn ska genomsyra samtliga verksamheter. Det
innebar att vi behdver ha en tillgdnglig infrastruktur, scener, motesplatser och kulturella och
konstnarliga miljoer som préglas av 6ppenhet, mangfald och jamlikhet. Bibliotekens
tillganglighet, bemoétande och service dr centrala och arrangorernas betydelse i den
kulturella infrastrukturen behover starkas. De nationella minoriteternas kultur ska frimjas
och den sydsamiska ursprungsbefolkningens kultur ska prioriteras. For att maojliggora en
demokratisk kultursyn sa ska den offentligt finansierade kulturen vara tillganglig och
angeligen for alla oavsett kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell 1aggning, alder eller
socioekonomisk bakgrund.

Insatsomréden for att framja kultur for alla
e Friamja en tillgdnglig och jamlik kulturell infrastruktur
e Identifiera och undanroja synliga och osynliga hinder for tillgdnglighet
e Forbattra samordningen av arrangorsfrimjande atgéarder
e Utveckla och stirka motesplatser och kulturella arenor
e Friamja utveckling av digitaliseringens mojligheter
e Utveckla och stirka samverkan mellan norrlandslidnen och 6ver linsgranser
e Friamja nationella minoriteters- och sarskilt sydsamisk kultur
e Utveckla det strategiska arbetet for kultur och hilsa
e Stirka kulturens roll for livsldngt lirande

3.4.2 Barn och unga ska vara delaktiga och ha inflytande i

kulturlivet
Region Jimtland Hirjedalen vill framja forutsittningarna att barn och unga ska ha
likvardiga majligheter att fa mota professionell konst och kultur och sjilva kunna vara
aktiva och skapande. Det innebir att vi behover ha ett varierat kulturutbud fér barn och
unga i hela lanet och pedagogiska verksamheter som stindigt utvecklas. Samarbetet med
skola och kulturskola ar darfor nédvandigt. Kulturskolan ar viktig for att utveckla och
stimulera elevernas fardigheter till fortsatt kulturellt utévande, starker sjalvkansla och ger
okad social kompetens. En ojamlik tillgang till professionell kultur kan jamnas ut genom
regionala eller kommunala kulturgarantier for barn och unga. Vi vill starka barn och ungas
inflytande genom utvecklade dialoger och referensgrupper. Resultaten fran den
kulturvaneundersokning f6r barn och unga som genomférdes 2017 ska tillvaratas i
utvecklingen av verksamheten.

Insatsomréaden for att fraimja barn och ungas delaktighet och inflytande i kulturlivet
e Stirka det strategiska samarbetet med skola
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e Utveckla samarbetet med kulturskolan

e  Utveckla en struktur for forbattrad dialog med unga

e Utjamna skillnader i fridga om tillgang till kultur f6r barn och unga

e Frimja pedagogiska nitverk och utveckla metoder for kulturskapande
¢ Friamja handledning for ungas skapande

3.4.3 Professionella kulturskapare ska ha goda forutsattningar att

verka
Region Jimtland Hirjedalen vill frimja forutsittningar for fler kulturskapare-att bo och
verka i ldnet. Regionen behover erbjuda en attraktiv miljé som stimulerar till kreativitet och
konstnarlig fornyelse och goda villkor f6r konstnérlig skapande. De professionella
kulturskaparna ar kdrnan i kulturlivet och en viktig resurs for kulturell utveckling, saval for
stad och stadsnira miljéer som for landsbygden. Att virna professionalitet och
yrkeskunnande i de regionala verksamheterna och folja gillande riktlinjer och
rekommendationer avseende ersattning ar viktigt. Regionen ska verka for att MU3-avtalet
foljs genom att precisera skrivningar i uppdrag och avtal.

Insatsomréden for att frimja professionella kulturskapares forutsattningar att verka i lanet

e Framja forutsittningar for kulturskapare genom att erbjuda kompetenshéjning,
uppdrag, goda villkor och ersittningar enligt avtal samt tillgang till mo6tesplatser
och nitverk

e Friamja en verksamhet och ett utbud som kiannetecknas av kvalitet, mangfald och
fornyelse

e Verka for att utveckla residensverksamhet*

e Stirka samverkan inom fristadsprogrammet

e  Utveckla dialoger med professionella kulturskapare genom befintliga och nya
samrad

3.4.4 Kultur och kulturarv ska ha starkt sin roll for regional

utveckling och attraktionskraft
Region Jaimtland Hirjedalen vill framja kulturens roll for 6kad attraktionskraft. Genom ett
rikt kulturliv med goda villkor for kulturskapare att verka, fraimjas dven andra
politikomréden exempelvis i forhallande till narings- och destinationsutveckling. Det
innebar att regionen behover stiarka samverkan inom kultursektorn men dven mellan kultur
och andra samhaillsomréden. Det behover finnas ett gott innovationsklimat och tydliga
stodstrukturer for de kulturella och kreativa naringarna. Den ideella sektorn ar viktig for
mojligheten att fA bide individer och regionen att vixa. Internationellt samarbete, nya
marknader och internationalisering av kulturella och kreativa foretag ar betydelsefullt for
regionens och foretagens utveckling och konkurrenskraft.

3 Medverkande- och utstaliningsersattning

4 Residens erbjuder kulturskapare, till exempel bildkonstnarer, dansare eller musiker,
mojligheten att utveckla sitt konstnarliga skapande pa en sarskild plats eller i en specifik
miljo.
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Insatser for att fraimja kultur och kulturarvets roll fér regional utveckling och
attraktionskraft
e Friamja kompetensutveckling och natverk for de kulturella och kreativa naringarna
e  Utveckla och stirka samverkan med civilsamhallet
e Friamja internationella samarbeten och internationalisering
e Stirka samverkan mellan kultur, kulturarv och beséksniringen
e Verka for att regionens kulturarv och kulturmiljoer bevaras, anvands och utvecklas

3.5 Normkritisk kompetens

2014 kom regeringen med "En strategi for lika rattigheter och mgjligheter oavsett sexuell
laggning, konsidentitet eller konsuttryck". Syftet med strategin var att samlat och langsiktigt
oka kunskapen om HBTQ-personer med malet att forbattra levnadsvillkoren genom att
sdkerstilla lika rattigheter och mojligheter for HBTQ-personer. Strategin stracker sig 6ver
ett antal myndigheter och fokusomraden varav kulturomradet &r ett. Region Jaimtland
Hirjedalen har tillsammans med Region Visterbotten och Region Viasternorrland drivit
projektet "THBTQ och normkritisk kompetens” under aren 2015—-2018 for att bli battre pa att
forstda HBTQ-faltet och hur den regionala nivan kan forbattra sitt arbete i syfte att skapa
béttre forutsattningar for HBTQ-personer i vara regioner. Erfarenheterna och resultaten av
detta projekt ska tas tillvara i det fortsatta kulturarbetet, bland annat genom en gemensamt
framtagen handbok.

Region Jimtland Hirjedalen avser att anvinda normkritik bade som verktyg och
arbetsmetod for att frimja jaimlikhet och inkludering. Att forhalla sig normkritiskt innebar
att satta fokus pa det normativa framfor det som beskrivs som avvikande. Att arbeta
normkritiskt kan innebéra att medvetet bryta normativa forestéllningar och skapa utrymme
for berittelser och perspektiv som inte alltid far eller har fatt ta plats. Regionens arbete med
normkritik ska handla om att praktisera vetskapen att faktorer som alder, klass, kon,
funktionsnedsittning, etnicitet och sexuell 1aggning paverkar manniskors forutsiattningar att
delta i kulturlivet. Det handlar dessutom om kunskap och kinnedom kring den urbana norm
som praglar samhillet. Det innebir att synliggora, dtgarda och forbattra manniskors
forutsattningar att delta genom att beakta normkritik i alla vara arbetsprocesser, aktiviteter,
handlaggningar och anslagsfordelning.

3.6 Konstnarlig kvalitet och kulturens egenvarde

Att kulturen ir en fri och obunden kraft med yttrandefriheten som grund ar en
grundforutsittning for bade den nationella och den regionala kulturpolitiken. Kulturens
egenvirde ar centralt och endast genom att virna den kulturella och konstnarliga kdarnan
kan kulturen ocksé bidra till andra positiva samhillseffekter. Bedomningar av ansékningar
ska alltid utforas av professionellt fackkunniga utifran gillande regelverk och diskussionen
om konstnirlig kvalitet ska stdndigt hallas levande. Det innebar att det ocksa dr nodvandigt
att hélla distinktionen mellan amator- och professionell kultur, ideellt aktiva och
yrkesverksamma kulturskapare. Alla &r viktiga for att bidra till kulturpolitikens mél men
verkar utifran olika forutsédttningar. Principen om armléngds avstand ska tillampas vilket
innebar att politiken beslutar om mal, riktlinjer och ekonomiska ramar medan de
konstnarliga och kvalitativa bedomningarna Gverlats till sakkunniga.
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3.7 Utvecklingsomraden 6ver konst- och sektorsomraden

I samverkan mellan regionens kulturfrimjande verksamheter verka for att
tillgangliggora resurser och kompetens i hela lanet samt skapa en littillganglig
kreativ motesplats i centrala Ostersund

Utveckla kulturpedagogiska strukturer for samordning mellan regionala
verksamheter

Genom kompetensinsatser stodja verksamheterna i frigor om likabehandling,
jamlikhet och jamstalldhet, mangfald och inkludering

Implementera HBTQ-handboken i alla verksamheter for bittre rutiner kring det
normkritiska arbetet

Erbjuda mobila l6sningar for ungas skapande med utgédngspunkt i “Filmrullens”
metod gillande pedagogik, integration och mentorskap

Verka for folkhdlsofraimjande insatser genom kultur samt utveckla strategiskt arbete
for kultur och hilsa

Verka for utveckling av de kulturella och kreativa naringarna genom samordning
mellan kultur och naringsliv

Engagera kulturskapare i koppling till konferenser och andra méten

Verka for en regional samordningsresurs och ett breddat utbud inom kulturskolorna
i samverkan mellan de regionala kulturverksamheterna och kommunerna

Stiarka kopplingen mellan form och design, bildkonst och konsthantverk for
samhallsutveckling

Starka insatser for nationella minoriteter i alla regionala kulturverksamheter
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4 Kulturpolitisk organisation

For att forverkliga mélen i kulturplanen och na den kulturpolitiska visionen om ett
inkluderande lan dar kulturen nér och berér alla sa behover vi hjalpas ét; stat, region,
kommuner och civilsamhélle. En central del i genomforandet av kulturplanen handlar om
att fortsatt utveckla formerna f6r samverkan mellan dessa aktorer samt att identifiera behov
av utveckling och férnyelse inom konst- och kulturomradet. Det dr ett gemensamt ansvar.

4.1 Den nationella nivan

4 1.1 Kulturradet

Kulturradet ar en myndighet under Kulturdepartementet som har till uppgift att verka for
kulturens utveckling och tillgdanglighet utifran de nationella kulturpolitiska mélen. Det sker
genom fordelning och uppfoljning av statliga bidrag men dven genom att sprida information
och kunskap. Kulturradet ska verka for en konstnarligt och kulturpolitiskt vardefull
utveckling inom bland annat scenkonst, litteratur och bibliotek, bild och form samt de
nationella minoriteternas kulturaktorer. Dessutom ansvarar Kulturradet for fordelningen
och uppféljningen av bidrag till regional kulturverksamhet genom
Kultursamverkansmodellen.

4.1.2 Kungliga Biblioteket

KungligaBiblioteket har ansvar for att ha nationell 6verblick 6ver den svenska
bibliotekssektorn, frimja samverkan och utveckling samt férmedla vetenskapliga
publikationer. Kungliga Biblioteket samlar in statistik och foljer upp regionala och
kommunala biblioteksplaner. Kvalitetsdialog sker fortlopande inom Forum for nationell
bibliotekssamverkan.

4.1.3 Myndigheten for kulturanalys

Kulturanalys ar en myndighet som har till uppgift att utvardera, analysera och redovisa
effekter av den nationella kulturpolitiken med utgéngspunkt i de kulturpolitiska malen.
Myndigheten ska dven bisté regeringen med underlag och rekommendationer for att
utveckla den statliga kulturpolitiken. Genom den statistik, utvirdering och analys som
Kulturanalys bistar med far myndigheter, organisationer och enskilda verksamheter ett
bredare underlag for kulturutveckling och insatser.

4.2 Den regionala nivan

4.2.1 Region Jamtland Harjedalen

Region Jimtland Hirjedalen ersatte 2015 det tidigare landstinget och 6vertog det regionala
utvecklingsansvaret av staten. Regionen arbetar for utveckling och tillvaxt i lanet och for att
erbjuda alla boende och besokare en hilso- och sjukvard av hog kvalitet. Den regionala
kulturpolitiska administrationen ar placerad i Omréde Kultur inom den regionala
utvecklingsforvaltningen och lyder under en regional utvecklingsndmnd. Omréde Kultur,
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dven kallad Kulturen, arbetar strategiskt for kulturens utveckling i regionen. Omradet
ansvarar for samrad och dialoger, fordelar stéd och bidrag samt foljer upp och
aterrapporterar verksamheten till region och stat. Kulturen bedriver regionala
kulturverksamheter, skriver avtal med externa organisationer och fordelar regionala och
statliga anslag till olika aktorer. De regionala kulturverksamheterna och institutionerna ska
komplettera och samverka med de kommunala kulturverksamheterna som exempelvis
bibliotek, kulturskola och civilsamhalle.

4.2.2 Lansstyrelsen

Lansstyrelsen ar statens regionala organ for genomférande av nationell politik pa regional
niva. Landshovdingen ar chef for lansstyrelsen vilken ocksa har i uppdrag att folja
utvecklingen och informera regeringen om lanets behov. Myndighetens uppdrag i
regleringsbrevet samt lagar och férordningar styr prioriteringen av verksamheten. En del ar
att fordela kulturmiljoanslaget i enlighet med forordningen om bidrag till forvaltning av
vardefulla kulturmiljéer (SFS 2010:1121). Medlen anvinds till skydd, vard,
kunskapsférmedling, 6kad tillganglighet och informationsinsatser inom lianets
kulturmiljoer. Investeringar i kulturmiljoer och kulturell verksamhet som foretagsstod eller
projektstdd inom Landsbygdsprogrammet 2014-2020 och Interreg Sverige-Norge 2014-
2020 handlaggs pé Lansstyrelsen. Under kommande ar gors en sarskild satsning kring
samiska kulturmiljéer som gar under namnet "Berittelser fran Saepmie". Projektet
"Varsamt tillgangligt" ska oka tillgdngligheten i ett antal kulturmiljoer som utgar fran
Design for alla, en strategi for ett inkluderade sambhille.

4.3 Den kommunala nivan

Det finns atta kommuner i Jimtland Harjedalen. Alla arbetar med Skapande skola och
nigra dven med Skapande forskola. I ménga kommuner finns museer, besoksmél och
intressanta kulturmiljoer som alla bidrar till att fraimja ett levande kulturarv och bidrar till
besoksniring. Kommunerna har ett sirskilt lagstadgat uppdrag géllande
folkbiblioteksverksamhet. De kommunala biblioteken &r viktiga motesplatser for det
demokratiska samhallets utveckling, bildning och upplevelser.

4.3.1 Bergs kommun

Bergs kommun har ett rikt foreningsliv och en aktiv Kulturverksamhet i form av
allméankultur, bibliotek och kulturskola. Fran 2018 kommer den kommunala
kulturverksamheten att inga i Tillvixtavdelningen vilket visar att kulturen ses som en
karnverksamhet och en drivkraft for att stimulera utveckling. En lokal Kultur- och
Biblioteksplan finns och forslag till lokal kulturskoleplan ska presenteras 2018. Kommunen
verkar for att arrangorer, amatorer och professionella moéts och deltar i arbetet med att
berika det lokala kulturlivet. Stod sker ocksa genom kulturbidrag, kulturpris och stipendium
samt gratis annonsering i lokalt annonsblad. Aterkommande evenemang &r bland andra
Arets Niick i Hackas och Ovikenveckan. Snilleriket arbetar med kulturarvet i samarbete med
bland annat Wikners i Persasen och Hovermo gérdsmuseum. Bibliotek finns pé fyra orter
och det sker kontinuerlig utveckling av biblioteken som moétesplatser. Kulturskolan arbetar i
alla skolor och nar minst 50 procent av eleverna i grundskolan. Kommunen arbetar stindigt
med att stirka kulturinsatserna for barn och ungdomar genom mdjlighet till eget skapande
och delaktighet och att méta olika kulturella uttryck genom kommunala barnkulturpengar,
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kulturskolan, bibliotek och Skapande Skola. Samverkan med ungdomssamordnare,
integration och vard- och omsorg ar viktigt.

4.3.2 Bracke kommun

Kulturfragorna i Briacke sorterar under kommunstyrelsen och pé tjanstesidan hanterar
Tillvixtavdelningen bibliotek, kulturskola, foreningsbidrag och allmankultur. Skolorna
arbetar sjilvstandigt med kulturutbud for elever i alla aldrar. De integrerade biblioteken i
Bricke, Gallo och Kilarne utgor en viktig del av den kulturella infrastrukturen med
engagerad och kompetent personal, fysiska och digitala medier samt kulturaktiviteter och
utstéllningar. Kulturskolan erbjuder kostnadsfri musikundervisning pé alla kommunens
skolor, dar cirka 50 procent av eleverna i arskurs 4-9 deltar. Med stod fran Kulturradet
erbjuds dven klassorkester, film, dans och litteratur, samt musikundervisning pa Jimtlands
gymnasium i Bricke, frén varen 2017 och framat. En viktig roll for kommunens
verksamheter ar att samverka och att erbjuda flexibla stodformer for att olika aktorer ska
kunna forverkliga och utveckla sina idéer. Ett starkt foreningsliv och stabil samverkan med
studieférbunden ar en forutsittning for ett aktivt kulturliv i kommunen. Civilsamhaillet bar
stora delar av det professionella kulturutbudet savil som amatérverksamheten, med digitala
biografer, livesdnd opera, konserter, forfattarbesok, foreldsningar, konstutstallningar med
mera.

4.3.3 Harjedalens kommun

Harjedalens kommuns kdrnvarden ar livskraft, dkthet och narhet. Kulturen i Harjedalen
bestar av bland annat bibliotek och kulturskola. Kommunens prioriteringar for
kulturomradet omfattar barn och ungdomar, bibliotek, motesplatser, organisationer och
kulturarrangorer. Sedan 2018 tillhor kulturskolan organisatoriskt skolan och biblioteken
ligger under Utvecklings- och tillvaxtforvaltningen. Detta innebir att biblioteken ses som
motorer for hallbar tillvixt och utveckling. Huvudbiblioteket ligger i Sveg och det finns
filialer i ytterligare fem orter i kommunen. Bibliotekens vision dr att Harjedalens
biblioteksverksamhet "nér alla medborgare i kommunen oavsett kon, dlder, forutsattningar,
utbildning och etnisk bakgrund.” Motesplatser finns i form av bland annat bibliotek,
samlingslokaler och biografer. Foreningslivet ar viktigt for kommunen som bland annat ger
stod till studieforbund. For att stimulera konstnarlig kreativitet delar kommunen ut
kulturpris och stipendium. Hirjedalens kulturarv innefattar miljon som formats av
manniskor genom tiderna. Kommunens ska framja kulturarven genom att bidra till att
starka det lokala, lyfta fram Harjedalens unika kultur och bidra till att skapa attraktionskraft
for besoksnaringen. Harjedalens fjallmuseum ar ett viktigt bes6ksmal i Funésdalen och
verksamheten ar ett stod for kommunen i kulturarvsfragor.

4.3.4 Krokoms kommun

I Krokoms kommun har Barn- och utbildningsndmnden det politiska ansvaret for
biblioteksverksamhet och kulturskola. Allmankulturen ligger under kommunstyrelsen och
ingar i avdelningen Naringsliv, Kultur och Fritid. Kulturskolans uppgift ar att skapa ett
intresse for kultur hos grundskolans elever och ge dem mojlighet att utveckla sin egen
kulturella identitet. I kommunen finns ett huvudbibliotek i centralorten, fem filialer samt en
bokbuss som besoker hela kommunen. Kommunens bibliotek ska vara attraktiva,
tillgangliga och erbjuda en tilltalande milj6 for barn och vuxna som stimulerar till besok, 1an
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och lasning. Viktigt ar ocksé att underlatta nyttjandet av informationsteknologi och
bibliotekets e-tjanster samt forbattra kunskaperna om dess anvindning. Kommunen ska, i
néra samarbete med studieférbund, foreningar och naringsliv, verka for att utveckla det
lokala kulturlivet samt 6ka attraktionskraften i kommunen. Detta gors genom att arbeta i
enlighet med den regionala kulturplanen samt kommunens kulturpolitiska
handlingsprogram. Krokoms kommun har en mangarig erfarenhet av att arbeta med
ungdomskulturfragor genom sitt Ungdomskulturrad.

4.3.5 Ragunda kommun

I Ragunda har kommunstyrelsen det politiska ansvaret for biblioteksverksamhet,
allmankulturen och kulturskolan. Det operativa arbetet utfors via
samhillsbyggnadsforvaltningen, utom kulturskolan som sorterar under barn- och
utbildningsforvaltningen. Ragunda har historiska kyrkor, byggnader och hembygdsgérdar
samt museer och miljéer som D6da fallet och Thaildndska paviljongen. Dessa finns
beskrivna i kommunens Kulturmiljéprogram. Kulturskolan har tre ar i rad utndmnts till
Sveriges basta. Samverkan sker med studieférbunden och foreningslivet. Det finns stora
naturvarden som kommunen aktivt arbetar med for att utveckla kreativa och héllbara
miljoer och arrangemang pa landsbygden. I Ragunda finns tre biblioteksfilialer och pa nagra
av dessa pagér ett arbete for att inrdtta medborgarkontor och Infopoints. I Déda Fallet finns
en unik vridlaktare och en fantastisk spelplats. I samarbete med Jamtli och
hembygdsforeningen pagar ett viarldsarvsarbete med kulturella och naturhistoriska aspekter
for att bevara historien och skapa en ny héllbar framtid kopplad till Unescos 17
hallbarhetsmal. Ragunda kommun arbetar f6r att mojliggora storre produktioner vid Doda
Fallet genom ett dramaturgiat/konstnarligt rad tillsammans med Estrad Norr, Scenkonst
Visternorrland, amatorforeningar och foretag.

4.3.6 Stromsunds kommun

Strémsunds kommun dr den nordligaste och geografiskt storsta av regionens kommuner.
Barn- kultur- och utbildningsndmnden vill verka for en god livskvalitet for alla invénare,
samt skapa forutsiattningar for en levande kultur och en aktiv fritid som stimulerar och
utvecklar formagan till delaktighet i en foranderlig varld. En viktig del i detta ar att
sikerstilla ett varierat kultur och fritidsutbud f6r alla &ldrar i hela kommunen. Naimnden
har ansvar for kommunens biblioteksverksamhet och den kommunala kulturskolan som ar
kostnadsfri. Kultur- och fritidsavdelningen ska ge stdd till foreningar och detta sker bland
annat i form av kultursamverkansméten, samordning kring kommunens kulturvecka samt
arrangerande av Kulturcafé. Stromsunds kommun har dven ett samarbete med Jamtli 6ppna
forskola och Stroms hembygdsgard dar barn far leka sig till historiska kunskaper.

4.3.7 Are kommun

I Are kommun har kommunstyrelsen det politiska ansvaret for biblioteksverksamhet,
allménkulturen, kulturskolan och foreningsbidragen. Verksamheterna dr organiserad i
avdelningen Kultur och fritid under kommunledningskontoret. Kommunens viktiga
kulturarv bestir av manga delar, nigra av de framsta ir Frod gruva, Are Arbetarhistoriska
milj6 kring Tosségarden i Jirpen och Arvemuseet med sin maskinpark, Angaren Ostersund
samt pilgrimleden St:Olav. Kommunen har sex bibliotek som samtliga ar integrerade folk-
och skolbibliotek. Flera av biblioteken har spidnnande samverkanslésningar med bland



Forslag till Kulturplan for Region Jamtland Harjedalen 2019-2022 22(47)

annat turistbyrdverksamhet. Pa biblioteken genomfors manga arrangemang, en del i
samverkan med andra aktérer inom kommunen. Kulturskolan erbjuder verksamhet pa
kommunens samtliga férskolor och skolor. Kultur- och fritidsavdelningen samverkar ofta
med studieférbunden, féreningslivet men ocksé med de regionala institutionerna och
upplevelsen ar genomgaende att denna samverkan leder till vinst for alla parter.

4.3.8 Ostersunds kommun

Ostersunds kommun &r linets stérsta kommun med nira hilften av lédnets invinare.
Ostersund har som enda stad en betydande roll for kulturlivets utveckling i regionen. Hir
finns samtliga regionala kulturinstitutioner samlade. Kulturfrdgorna sorterar under Kultur-
och fritidsndamnden. Fragor som beror Stiftelsen Jamtli och storre evenemang hanteras av
kommunstyrelsen. Ostersunds kommuns viktigaste uppgift inom kulturomradet r att via
bidrag till foreningslivets kulturaktorer, folkbildningen och de enskilda kulturskaparna vara
mojliggorare av ett méngfacetterat kulturutbud till bAde medborgare och tillresta géster.
Som de flesta andra kommuner prioriterar kommunen bibliotek, kulturskola och
bidragsgivning. Prioriterat, under kulturplaneperioden ar att arbeta med den kulturella
infrastrukturen, bland annat arenor dar hela lanet har mdjlighet att ta del av ett rikt
kulturutbud. Sedan hésten 2017 ir Ostersunds komun fristadskommun och ingér i det
internationella natverket ICORN. Kommunen vialkomnade sin forsta fristadsgast under
februari 2018.

4.4 Samverkansformer

Samverkan ar ett centralt begrepp for att optimera resurser, skapa synergier, identifiera
strategier samt utveckla och folja upp verksamhet. Regionen har lang och god erfarenhet av
samverkan med 6vriga norrlandsldn, med regioner i Mittnorden samt med andra regioner
inom och 6ver landsgranser. Ett utbyte som 6ver tid bidrar till férnyelse och kvalitet for
kulturen. Region Jimtland Hérjedalen samt de verksamheter som har regionalt och statligt
stod ska samverka eller samrada med kommuner, professionella kulturskapare och
civilsamhalle i bade framtagande och genomforande av kulturplanen. Det kan goras
formaliserat och strukturerat eller inom ramen for den verksamhet som bedrivs.
Samverkansformer med civilsamhaillet sker bland annat genom kommunernas lokala
samrad samt med regionala foretradare for foreningslivet.

4.4.1 Region Jamtland Harjedalens formaliserade samradsorgan

KULTUR Z

Regionens kulturpolitiska samradsorgan med representation av politiker och
tjanstepersoner fran samtliga kommuner och regionen med 6vergripande uppgift att f6lja
upp och driva kulturutvecklingen i lanet.

REGIONALT KULTURFORUM

Regionens strategiska samverkansorgan med representation fran de regionala
kulturverksamheterna samt stiftelsen Gaaltije, sydsamiskt kulturcentrum. Syftet ar att
utveckla 1angsiktiga arbetsformer for 6kad samverkan mellan kulturverksamheterna.
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SAMRAD MED PROFESSIONELLA KULTURSKAPARE

Regionens konstovergripande samrad med representanter for de professionella
kulturskaparna. Samradet genomfors i samarbete med Konstnarliga och litterdra
yrkesutovares samarbetsndmnd (KLYS) och Region Visternorrland. Syftet ar att formalisera
dialog med det professionella kulturlivet, dar samradet ar aktiv part i framtagande av och
genomforande av kulturplanen.

FORUM FOR KONSTEN

Regionens konstspecifika samrdd med representanter fran konstnérsorganisationer,
civilsamhillet, utbildningar, kommuner och institutioner. Syftet ar att starka bild- och
formkonstomradet samt gemensamt driva fragor for utveckling av omradet

JAMTLISAMRAD

Planeringsdialoger mellan region, kommun och stiftelsen Jamtli sker var och host.
Jamtlisamrad med politisk- och tjinstemannarepresentation, samt tjanstemannadialoger.
Dialogerna ror uppfoljning av verksamhet, mal och ekonomi respektive dialog om
kommande arsbudget och arsavtal.

DIALOG OCH SAMVERKAN MED STATLIG NIVA

Regionen for Iopande dialog med Kulturrddet avseende kulturplanen. Kulturrddet bjuder
dven in till tematiska 6verlaggningar kring aktuella fragor. Regionens politiska foretradare
har arlig dialog med Kulturdepartementet. I samarbete med Myndigheten for kulturanalys
deltar regionen i natverk for uppfoljning av kultursamverkansmodellen.

INTERREGIONAL SAMVERKAN, NORRLANDSLANEN

De fyra nordligaste lanen, Norrbotten, Vasterbotten, Vasternorrland och Jamtland
Hirjedalen har ett mangéarigt samarbete med utgdngspunkt i gemensamma utmaningar som
att 6verbrygga avstand, utveckla starka, nationellt intressanta scener och verksamheter samt
formera ett kvalitativt utbud av kultur till medborgarna pa jamlika villkor. Samarbetet syftar
till att ytterligare stidrka det professionella kulturlivets roll och position som tillvaxtfaktor i
norra Sverige. Genom starkt samverkan blir kulturen i norr en starkare nationell rést och
det finns goda mgjligheter att utveckla samarbetet genom formaliserade nitverk,
erfarenhetsspridning, kompetensutveckling och resursoptimering. En annan viktig aspekt ar
det kollegiala ldrandet samt effektivare resursanviandning.

Norrlandssamverkan scenkonst

NMD ir ett kommunalférbund med landstingen/regionerna i Norrbotten, Visterbotten,
Visternorrland och Jimtland Harjedalen som medlemmar. Natverkets uppgift ar att
medverka till att opera, musikteater och dans blir tillganglig f6r alla i norra Sverige genom
formedling av turnéstod. De institutioner som ingir i NMD ar Estrad Norr, Norrdans, Pited
Kammaropera och Norrlandsoperan.

I samverkan mellan norrlandsldanen och utifran tidigare samverkansprojekt for
turnésamverkan Musik i Norr och Teater Mer till fler ska samverkan utvecklas genom
turnéer, och kollegialt erfarenhetsutbyte for ett brett och tillgdngligt utbud av scenkonst.
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Riksteatern Norra, de regionala riksteaterkonsulenverksamheterna i de fyra nordligaste
lanen, erbjuder en gemensam digital utbudskatalog for turnerande scenkonst for barn och
unga, scenkonstinorr.se, samt en motesplats och utbudshelg fér scenkonst for en vuxen
publik, Scenkonstdagarna. Den senare arrangeras i samarbete med centrumbildningarna for
teater och dans.

Konsulentsamverkan

Starkta natverk och samarbeten mellan konsulenter inom film, konst och sl6jd har
mojligheter att utvecklas ytterligare genom exempelvis gemensamma branschdagar och
kompetensutveckling. Formaliserade néitverk ar bland annat Film i Norr samt
Konstpedagogik i Norr. Volym ar en webbaserad konsttidning med syfte att spegla viktiga
konsthéndelser i norr. Huvudman ar Region Visternorrland med stod fran samtliga fyra
norrlandslan.

Norrlandssamverkan Museum
Kulturarvet har goda mojligheter att stiarka samverkan utifran sina specifika profilomréden
och kring exempelvis forskning.

Bibliotekssamverkan

Den regionala bibliotekssamverkan synliggor gemensamt biblioteken och litteraturen i norr
pé nationella branschdagar och missor. Man samverkar dven inom metodutveckling,
projekt, nationella minoriteter och fortbildning for att stirka biblioteksomradet.

SAMVERKAN MED TRONDELAG

Kulturen inom Region Jimtland Harjedalen har ett mangarigt samarbete med vara norska
grannar. Flera projekt och utbyten har stiarkt kontakterna och relationen, bland annat
gastspel och turnéer och filmprojekt. Det finns fran 2018 en avsiktsforklaring mellan Region
Jamtland Harjedalen och Trendelags fylkeskommune avseende bland annat forskning och
distansoberoende vardtjanster. Under planperioden avser regionen att bygga vidare pa de
goda relationer vi har med Trendelag och ambitionen &r att dven stirka avsiktsforklaringen
med utokat kultursamarbete.

OVRIG INTERREGIONAL, INTERNATIONELL SAMVERKAN

Interregional samverkan sker bland annat mellan de mittnordiska regioner som &r
medlemmar i Mittnordenkommittén, vars syfte ar att framja kultur som drivkraft for en
positiv och hallbar samhaillsutveckling i Mittnorden. Genom deltagande i nationella och
internationella natverk som exempelvis Unesconitverket, Creative Cities Network skapas
internationella kontaktytor. Denna samverkan ar viktig for kulturellt utbyte, att ge
konstnarligt mervarde och bidra till kompetensutveckling och ska stirkas och utvecklas.

P& konstomradet har medverkan i projekt North Cultitude 62/63 stiarkt niatverk langs
breddgraden. Lokala besoksmél inom hantverksnaring deltar i det internationella natverket
Economusée. Jamtli och Nordiskt centrum for Kulturarvspedagogik deltar i en méangd
interregionala och internationella natverk inom kulturarvssektorn dir International
Observatory PASCAL, Network of European Museum Organisations samt Associations of
European Open Air Museums kan nimnas.
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Tillsammans med Region Vasternorrland genomfor regionen arliga kulturting i syfte att
erbjuda en tematisk arena for kunskap, inspiration och samtal. Samverkan med forskning
och akademi kan utvecklas inom bland annat kultur och hélsa och kulturella och kreativa
néringar diar Mittuniversitetet 4r en naturlig samverkanspart.

4.4.2 Utvecklingsomraden Samverkan
e Utveckla arliga tematiska och férvaltningsévergripande kommunsamrad
e Utveckla fler formaliserade konst- och kulturspecifika samrad
e  Utveckla kulturstrategisk samverkan med Trondelag
e Utveckla samverkan med Léansstyrelsen pa kulturmiljoomradet
o Oka samverkan med civilsamhillet som tydlig resurs for kulturutveckling
e Oka samverkan med folkhdgskolorna som en strategisk resurs for aktiva och
blivande kulturskapare i regionen
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5 Verksamheter och utvecklingsomraden

Region Jamtland Hirjedalen har en infrastruktur pa kulturomradet som omfattar regionala
kulturinstitutioner, frimjandeverksamheter, organisationer och féreningar som erhaller
regionalt och/eller statligt stod.

5.1 Scenkonst

Scenkonst innefattar olika konstformerna musik, teater, dans, nycirkus eller andra
performativa uttryck. Den professionella scenkonsten i landet organiseras frimst genom
institutioner eller fria grupper samt olika formedlingsverksamheter och bokningsbolag.
Jamtland Harjedalen har ett rikt scenkonstliv med bade bredd och spets i flera genrer. Den
professionella scenkonstinstitutionen Estrad Norr utgor en viktig del av infrastrukturen pa
scenkonstomradet.

Riksteatern har en viktig roll for att utveckla arrangorsledet, arbeta med publikutveckling
och att stiarka den professionella scenkonsten. Andra aktorer ar fria professionella grupper
som Nordcirkus och Undantaget, som utvecklats genom den tidigare verksamheten
Jamtlands kulturkompani, samt flera enskilda musiker, musiksillskap, tonséttare och
scenkonstnirer. Utover detta finns kulturskolor, studieforbund, replokaler, arrangorer, ett
rikt korliv och festivaler som alla dr viktiga delar och tillsammans bidrar till scenkonstens
utveckling. Lanet har ett rikt musikliv med bredd och spets. Inom exempelvis folk- och
jazzmusik ar lanet representerat pé séval nationella som internationella scener. Det finns ett
flertal amatorteatersillskap som utgor en stor del av det lokala kulturlivet genom revyer,
bygdespel och sommarteater. Vridlaktaren vid Déda Fallet i Ragunda ar en kulturattraktion
med stor potential. Avsaknad av en storre, akustiskt anpassad scen begransar utbudet av
klassiska konserter och konstmusik.

5.1.1 Estrad Norr - Scenkonst

Estrad Norr ar en professionell scenkonstinstitution med musik, teater, musikteater och
dans inom Region Jamtland Hirjedalen. Uppdraget ar att nd alla kommuner med
professionell scenkonst genom egna produktioner och i samverkan med andra institutioner
och fria aktorer. Verksamheten tillhandahéller ett brett utbud till alla dldrar. Musik- och
dansverksamheten turnéldgger fria grupper, producerar egna konserter och forestillningar
samt arrangerar gistspel. Estrad Norr producerar teater med nyskriven dramatik i forsta
hand riktade till barn och unga. Repertoaren ska vara intressant och angeldgen. Teater
Barda, en skiddespelarensemble med funktionsvariation, ar etablerade tack vare ett
samarbete mellan regionen och Ostersunds kommun. Musikteater och opera for barn har ett
kreativt centrum i regionen genom Norrlands Natverk for Musikteater och Dans dar Estrad
Norr har det turnerande uppdraget i hela Norrland. Estrad Norr har ingen fast scen utan
anpassar sin verksamhet till de lokaler och scener som finns i regionen. Verksamheten ska
kiannetecknas av variation och hog kvalitet och den turnerande delen ar central. For att
stiarka scenkonsten och inte minst musikomradet i lanet har en residensverksamhet for
Kklassisk- samt folk- och varldsmusik inréttats pa Estrad Norr.
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5.1.2 Riksteatern Jamtland/Harjedalen

Riksteatern Jimtland/Harjedalen ar en ideell forening och en del av folkrorelsen
Riksteatern. Riksteaterns vision ar "scenkonst som sétter tankar och kinslor i rorelse — for
alla, 6verallt”. Den regionala foreningen ar ett samverkansorgan for lanets atta
riksteaterforeningar och arbetar for ett levande kulturliv i hela ldnet.

Riksteatern Jamtland Harjedalen ar en resurs for kommunerna, genom subventioner till
barn och ungas scenkonstupplevelser fran fria producenter som kops in till skolor, bibliotek
eller via andra arrangorer. Det regionala uppdraget innebar att utveckla det ideella
arrangorsnitverket i hela lanet, frimja unga arrangorer och barn och ungas tillgang till
kultur samt stirka de fria scenkonstaktorerna. Foreningen arbetar interregionalt
tillsammans med de fyra norrlandsldnen bland annat med arliga scenkonstdagar samt ett
arbete kring gemensam utbudskatalog pa webben. Féreningen distribuerar &ven ett stéd for
repertoar- och publikarbete till foreningarna, som syftar till att nd nya publikgrupper och
samverkansformer for arrangorskap. Foreningen har anstilld konsulent som ansvarar for
den dagliga verksamheten och verkstiller styrelsens beslut. Riksteatern arbetar i stor
utstrackning med jamlikhet- och mangfaldsfragor och vill utveckla arbetet for en jamlik
scenkonst bakom, framfor och pa scenen.

5.1.3 Utvecklingsomraden Professionell scenkonstverksamhet

e Fora dialog med kommuner och skolor mot malet att alla barn i lanet ska fa
scenkonst

e Verka for att utveckla samarbeten som stiarker arrangorsledet i hela lanet samt
vitalisera mottagandet i kommuner och skolor

e  Utveckla tillgangligheten och tillgangen pa scenkonst i landsbygden

e Utveckla samverkan med norrlandsldnen genom produktioner och turnéverksamhet
over lansgranserna for ett brett och tillgangligt utbud av scenkonst

e Virna fungerande ndtverk samt utveckla nya

e  Utveckla former for samarbeten med frilansande scenkonstnérer, till exempel
genom residensverksamhet och samproduktion

5.2 Kulturarv och kulturmiljo — Museum och arkiv

Kulturarv ar alla materiella och immateriella uttryck for méansklig paverkan medan
kulturmiljo ar hela den av méanniskor paverkade miljon. Kulturarv ar ett mangfacetterat
omréde som hela tiden forandras och omformuleras. Lanets kulturarvsinstitutioner och
Hembygdsrorelsen dr sammantaget mycket aktiva och innovativa i frimjande av ett levande
kulturarv som bevaras, anvinds och utvecklas. Stiftelsen Jamtli, Riksarkivet, Landsarkivet i
Ostersund och Foreningsarkivet i Jimtlands lin, utvecklar i ett livslangt lirandeperspektiv
kulturarvet genom forvirv och bevarande, forskning och dokumentation samt genom
formedling och pedagogisk verksamhet. Kommuner och civilsamhéllet erbjuds stod i
kulturarvsirenden. Genom forvarv av foremaél och arkivhandlingar dokumenteras 16pande
lanets kulturhistoria och digitaliseringen okar tillgangligheten till samlingarna.
Nationalmuseum Jamtli r ett unikt samarbete mellan statliga Nationalmuseum och Jamtli,
en strategisk satsning pa konstomradet som forvintas 6ka lanets attraktionskraft.
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Inom arkivverksamheten arbetar Foreningsarkivet och Landsarkivet med delaktighet och
medskapande kring det skriftliga kulturarvet. Genom samarbeten med studieférbund och
lokala foreningar erbjuder man ocksa kulturarvsaktiviteter i hela lanet. Nordiskt Centrum
for Kulturarvspedagogik, ar ett nordiskt samarbete mellan museum och arkiv som utvecklar
spetskompetens inom pedagogik och forskning pa kulturarvsomradet. Utveckling av
samiska arkiv sker i samverkan mellan Gaaltije och statliga arkiv och samiska
organisationer.

Insatser i kulturmiljoarbetet sker framfor allt av Jamtli och Lansstyrelsen. Arbetet baseras
pé kulturmiljons historiska utveckling som museerna har byggt upp under manga ars
verksamhet. Genom kulturmiljoarbetet fir regionen, kommunerna och civilsamhallet del av
antikvarisk kompetens och medverkan inom exempelvis arkeologi och byggnadsvard.

5.2.1 Stiftelsen Jamtli med bolag - NCK, Teknikland, Fjallmuseet

och Varldsarv Ragundadalen
Jamtli dr ldnets huvudmuseum med en historia som stréacker sig tillbaka till 1912. Stiftarna
ar Region Jamtland Hirjedalen, Ostersunds kommun, Jamtlands lins konstforening och
Heimbygda. Jamtli bedriver kulturmiljéverksamhet och annan kulturhistorisk verksamhet i
hela linet samt driver en stor museianliggning i egen regi i Ostersund. Besokstalet har
under senare ar vaxt till cirka 200 000 besokare arligen och museet, som ett av Sveriges
storsta och mest kinda museer, ar ett av lanets viktigaste besoksmél med utstéllningar om
arkeologi, kulturhistoria, klassisk och samtida konst. Jamtli ar sarskilt kdnd for sin
pedagogiska verksamhet. Stiftelsen ar aktiv pa savil lokal, regional, nationell, nordisk,
europeisk som internationell niva. Stiftelsen Jamtli har féljande prioriteringar under
perioden:

e Stiftelsen kommer under perioden att nyttja etableringen av Nationalmuseum
Jamtli for attraktionskraft, kompetensutveckling och varuméarkesforstarkning. Att
utveckla och tillgangliggora konstpedagogiska program ska bland annat ske genom
bruk av IT-16sningar.

o Stiftelsen fortsitter att starka attraktionskraften pa besoksanldggningen genom att
investera i videroberoende verksamhet som attraherar barnfamiljer.

e Stiftelsen kommer fortsatt utveckla kulturarvsbaserade verksamheter i regionen,
som har forutsattningar att bli attraktiva besoksmaél for turister och utgora
motesplatser for ideella krafter och professionella aktorer. Jamtli har utvecklat
besoksmal i flertalet kommuner.

¢ Stiftelsens engagemang i nordiskt-baltiskt och europeiskt utvecklingsarbete inom
det kulturarvspedagogiska faltet fortsitter fraimst genom dotterbolaget Nordiskt
centrum for kulturarvspedagogik.

e Stiftelsens erfarenhet av insatser inom utbildning, omsorg, hilsa och integration ska
forstirkas och utvecklas tillsammans med andra aktorer.

e Dessa prioriteringar géller, si 1angt det ar mdjligt, ocksa for stiftelsens dotterbolag.

NORDISKT CENTRUM FOR KULTURARVSPEDAGOGIK (NCK)

Nordiskt Centrum fér Kulturarvspedagogik/The Nordic Centre of Heritage Learning and
Creativity AB ar ett nordiskt-baltiskt centrum som bedriver forskning och utveckling kring
larande genom kulturarv. Kulturarvet ses som en resurs i stravan att na ett hallbart och
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inkluderande sambhélle dar larandet ar en process genom hela livet. NCK dgs gemensamt av
11 olika kulturarvsinstitutioner i Norden och Baltikum. Organisationen arbetar
tvarvetenskapligt och sektorsovergripande pa regional, nationell, nordisk och europeisk niva
med kulturarvspedagogiska fragor. NCK dr en resurs for museer, arkiv, konst och
kulturmiljo samt for regional utveckling och livsldngt larande. NCK har uppdrag av
Riksforbundet Sveriges Museer att samordna och stimulera museipedagogiska
utvecklingsintressen i Sverige. NCK initierar och deltar i kulturarvspedagogiska forsknings-
och utvecklingsprojekt och verkar for internationalisering och interkulturella samarbeten. I
internationellt sdval som nationellt perspektiv har regionen mycket att vinna pé ett
fordjupat arbete med och samverkan kring kulturarv som samhéllsresurs i bred bemaérkelse.
Under perioden kan produktutveckling genom férdjupad samverkan mellan
kulturarvsinstitutioner och andra samhallsaktorer ske pd omradden som kulturarv och skola,
kulturarv och hilsa, kulturarv och integration samt kulturarv och besoksnéaring.

HARJEDALENS FJALLMUSEUM AB

Hirjedalens fjallmuseum driver en kulturhistorisk besoksanldggning i Funésdalen.
Fjallmuseet ska ge upplevelser inom kultur- och konsthistoria i Harjedalens kommun, med
forankring i kulturarvspedagogisk verksamhet. Verksamheten lyfter samtidsfragor och ger
besokare nya och jamforande perspektiv. Museet frimjar social gemenskap, kulturell
mangfald, demokratiskt medborgarskap och geografisk spridning av kulturutbud. Museet
erbjuder dven antikvarisk sakkunskap och stod i Harjedalens kommun genom en
kommunantikvarietjanst. Museianldggningen omfattar en modern museibyggnad,
Harjedalens Fornminnesforenings samlingar och Fornminnesparken. Bolaget har som
uppgift att skapa och erbjuda upplevelser knutna till bes6ksanldggningen, och i det
sammanhanget soka samverkan med ideella krafter och professionella aktorer.

VARLDSARV RAGUNDADALEN AB

Varldsarv Ragundadalen ar en projektorganisation for att leda nomineringsarbetet for
varldsarvstatus for Doda fallet. Bolaget 4gs av Ragunda kommun, Stiftelsen Jamtli, Ragunda
hembygdsforening och Destination Ragundadalen. Projektets arbetsomrade omfattar Déda
Fallet, den fore detta Ragundasjon och Ammerén. Bolaget arbetar bland annat med
identifiering och utveckling i nomineringsprocessen samt lokalt och regionalt
forankringsarbete. Dessutom projektleder bolaget internationella studenter i samarbete med
NCK. Efter det digitala projektet Impact Journey, dér bolaget lyckades bidra till ett globalt
digitalt initiativ och fingade en global uppmirksamhet for Déda Fallet och dess historia,
fortsitter arbetet.

TEKNIKLAND

Teknikland ar ett militarhistoriskt och tekniskt bes6ksmal som framfor allt drivs ideellt av
medlemmar i dgarforeningar med stod av Stiftelsen Jamtli. Tekniklands utstillningar ska
inte endast betraktas utan de ska dven upplevas genom egen aktivitet. Besokare i alla aldrar
ar lika vialkomna och verksamheten har darfor byggt lekmiljoer for barnen i alla
utstallningar. Teknikland driver &ven KomTek, Kommunal entreprenors- och Teknikskola,
en plantskola for framtidens tekniker, ingenjorer, forskare och uppfinnare. KomTek har den
kommunala kulturskolan som f6érebild och erbjuder kurser och aktiviteter inom tekniska
omréiden som ett komplement till sport, musik och andra fritidsaktiviteter. Malgruppen &ar
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barn i grundskolan och verksamheten riktar sig bdde mot skola och fritid. Tekniklands
KomTek ingdr i ett nationellt natverk tillsammans med ett tjugotal andra lokala KomTek.

5.2.2 Lansstyrelsens kulturmiljoarbete

Lansstyrelsens kulturmiljoarbete utgér fran de nationella méalen for det statliga
kulturmiljoarbetet, miljokvalitetsméalen och lansstyrelseinstruktionen § 5 som bryts ner i en
kulturmiljostrategi. Lansstyrelsen arbetar for jamstalldhetsintegrering inom
kulturmiljéarbetet. Fokusomraden i strategin ar lokal forankring, formedling, mangfald,
tillganglighet, radgivning och tillsyn. En viktig del i arbetet ar att stodja framtagande av
olika typer av kunskapsunderlag till kommunala kulturmiljoprogram, kulturmiljoer vid sjoar
och vattendrag och 6versyn av riksintresseomraden for kulturmiljo. Méanniskor ska kdnna
delaktighet i kulturmiljéarbetet och en méngfald av kulturmiljéer ska spegla lanets
kulturhistoria dar allas historia kommer fram.

5.2.3 Hembygdsrorelsen Heimbygda

Forbundet organiserar drygt 70 foreningar med tillsammans cirka 10 000 medlemmar med
dessutom nira 600 enskilda medlemmar. Heimbygda ar en av stiftarna till Stiftelsen Jamtli.
I centrum f6r Heimbygdas verksamhet star arbetet med kultur- och naturarv inklusive
kulturmilj6. Hembygdsrorelsen arbetar for att det lokala kulturarvet och kulturmiljon ska
vara angelaget for alla oavsett bakgrund, och att fler ska bli delaktiga i bygdens och
regionens utveckling. Att utveckla barn- och ungdomsverksamheten, sarskilt i samverkan
med skolan, dr den basta vagen till en jamlik tillgang till kulturarvet. Kulturarvet har en
viktig roll for identitetsskapande, forankring och gemenskap, och ar en viktig resurs i
samhillsbygget. I en tid av krympande foreningsliv dr de lokala hembygdsféreningarna
ocksa viktiga aldersintegrerade métesplatser, och arenor for underhéllning, bildning och
opinionsbildning. Angeldgna utvecklingsomraden ar att fortsatt utveckla arbetet kring
kulturarv och larande samt starka arbetet for mangfald och integration genom exempelvis
en hembygds/kulturarvspedagog.

5.2.4 Utvecklingsomraden Regional museiverksamhet inklusive

kulturmiljoarbete

e Fortsatt utveckla besoksmaél och forskoleverksamhet i samverkan med fler
kommuner

e Utveckla nya miljoer pa bes6ksanlaggningen for 6kad attraktionskraft

e Bedriva verksamheten Nationalmuseum Jamtli for utveckling inom bild-och
formomradet

e Komplettera fasta utstallningar utifran normkritiska perspektiv

e Stirka samarbetet kring forskning av museiomradet

e Strategiskt samla konst-, kulturarvs- och kulturmiljoarbetet i 1anet

e Utveckla samverkansformer med aktorer i ldnet kring kulturmiljéfragor och bista
kommunerna med framtagande av kommunala kulturmiljoplaner knutna till
oversiktsplanerna
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5.2.5 Arkiven

Arkiven dr en viktig del av vart gemensamma kulturarv och verksamheten efterstravar en
bredd i att spegla samhillets méangfald. Det ar lika viktigt att bevara arkiv fran offentliga
myndigheter som arkiv frén civilsamhaillet. Det &ar en prioriterad uppgift under perioden att
arbeta for att arkiv skapade av minoriteter och urfolk sikras for framtiden. Tillgdngen till
arkiven fyller en viktig funktion for demokratin, for insyn och utblick, fér nytta och néje och
for social rattvisa. Den historiska kunskap och material som finns i arkiven ar ocksi en
viktig resurs for kulturella och kreativa niaringar och destinationsutveckling. Pa Arkivet i
Ostersund samarbetar sex aktorer; Foreningsarkivet i Jimtlands l4n, Landsarkivet i
Ostersund, Jamtli arkiv, Jimtlands Lokalhistoriker och Sliktforskare, Jamtlands lins
Fornskriftssillskap och Nordiskt Centrum for Kulturarvspedagogik.

P4 Arkivet ska alla ha mojlighet att delta. Aktiviteter riktade till barn och seniorer ar
prioriterade. Arbetet med att utveckla tillgidngligheten for alla grupper i samhillet &r en
péagaende process. Verksamheten uppmuntrar till medskapande, volontarskap och
crowdsourcing och stimulerar till lokalhistorisk forskning och olika dokumentationsinsatser.
Tillsammans erbjuder Arkivet en stor samling kallor till Jamtlands och Hérjedalens historia.
I huset finns rymliga ldsesalar, barnhorna, kunnig personal och duktiga sliaktforskare som
hjélper besckaren att anvinda arkiven. Arkivet ska arbeta for att bredda sin anvindbarhet
som samhillsresurs och arbetet mot skolan ar ett prioriterat omrade. Arkivet har varje vecka
oppna och kostnadsfria foreldsningar, kurser och kvallsaktiviteter och ar en 6ppen
motesplats for alla manniskor i alla &ldrar. Verksamheten kretsar kring begrepp som
livslangt larande och upplevelse genom kulturarv.

FORENINGSARKIVET | JAMTLANDS LAN

Foreningsarkivet i Jimtlands 14n ar en ideell forening och civilsamhallets egna arkiv.
Mainniskors tankar, idéer och intressen frian 1800-talets stora folkrorelser via 1900-talets
breda foreningsliv fram till dagens moderna rorelser speglas genom handlingarna i arkivet.
Sammanlagt finns drygt 1,5 km handlingar frin mer &n 4300 féreningar. Verksamheten har
sin grund i folkbildning och livsléngt larande vilket betyder att arkivet erbjuder information,
utbildning och service om arkiven, men ocksa upplevelse och bildning genom arkiven.
Genom att samla, inventera, varda och bevara handlingar och féremal fran foreningar och
enskilda, samt erbjuda métesplatser, forelasningar, kurser och workshops skapas en grund
for ett kulturarv som anviands och utvecklas. Foreningsarkivet efterstravar en bredd i arbetet
med att spegla samhéllets mangfald, och underrepresenterade grupper ska sarskilt
inspireras att forvara handlingar om sin historia. Samarbete sker med andra arkiv runt om i
Sverige och Norden, bland annat genom Arkivpedagogiskt forum och Foreningen Sveriges
lansarkivarier.

LANDSARKIVET | OSTERSUND

Landsarkivet i Ostersund inrittades 1929 och ir sedan 2010 en avdelning i det statliga
Riksarkivet med ansvar for arkiven efter de civila statliga myndigheterna i Jamtland
Harjedalen, privata arkiv som foretags-, by- och gardsarkiv samt handlingar efter kinda och
mindre kinda personer. Sammanlagt finns en stor mangd handlingar, fotografier, kartor
och ritningar i arkivet som darmed utgor en informationsbank med stor
anvandningspotential. Genom Riksarkivets tydligt formulerade regionala uppdrag ar
Landsarkivet i Ostersund en resurs for regional utveckling och social sammanhéllning.
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5.2.6 Utvecklingsomraden Regional enskild arkivverksamhet

e  Utveckla delaktighet, medskapande och engagemang bland arkivbesokarna

e Utveckla samarbetet med lokala métesplatser i lanet for 6kad tillgang till arkiv,
kompetens och publika aktiviteter

e Utveckla publika aktiviteter for dldre med sarskilt perspektiv pa kultur och hilsa

e Utveckla pedagogisk verksamhet samt samarbetet och kommunikationen med
skolorna

e Arbeta for att arkiv skapade av minoriteter och urfolk sdkras for framtiden

e Driva och utveckla den arkivpedagogiska metodutvecklingen pé nationell niva
genom till exempel natverket Arkivpedagogiskt Forum

e Driva och utveckla gemensamma frégor for Sveriges forenings- och folkrorelsearkiv
till exempel genom samarbetet inom Foreningen Sveriges lansarkivarier

5.3 Bild- och formkonst

Den offentliga konsten &r vil representerad i regionen, i kommunerna och pa det regionala
museet Jamtli. Region Jimtland Harjedalen tillimpar enprocentregeln och har en
konstsamling med cirka 8900 verk placerade i egna lokaler samt genom deposition hos
kommunerna. Primusrummet i Regionens Hus som framst visar konst av Primus Mortimer
Pettersson ar en del av Region Jimtland Harjedalens konstsamling. Tre kommuner f6ljer
enprocentregeln. Den regionala KRO*-foreningen har sedan négra ar tillbaka pabdrjat ett
framgéngsrikt paverkansarbete for att samtliga kommuner ska infora enprocentregeln.
Mojligheten att flera kommuner infor enprocentregeln under planperioden ar goda. Lanet
har av tradition ett rikt och vitalt konstliv diar basen utgors av ett 80-tal professionella bild-
och formkonstnirer. Ett flertal ar organiserade via KRO och/eller Konstnarscentrum Nord.
Utstillningsmajligheterna for konstnirerna har minskat under de senaste aren och dirmed
aven mojligheten for allmanheten att ta del av och uppleva konst dé ett flertal av de privata
gallerierna lagt ned sin verksamhet. For manga innebar detta bland annat forsdmrade
inkomstmojligheter. Fran 2018 ar professionell bild- och formverksamhet ett eget omréde i
Kultursamverkansmodellen med syfte ar att starka bild- och formomradet pa regional niva.
Nationalmuseum Jamtli dr en regional satsning i samverkan med staten som beskrivs under
Stiftelsen Jamtli ovan.

5.3.1 Bildkonsten inom Region Jamtland Harjedalen

Bildkonsten inom Region Jimtland Harjedalen har i uppdrag att fraimja bild- och
formkonstomradet, bedriva konstpedagogisk verksamhet samt konstnérligt gestalta Region
Jamtland Hirjedalens miljoer och forvalta konstsamlingen. Bildkonsten fordjupar
kunskapen, breddar intresset och mojliggor moten med konst. Verksamheten ska utveckla
och vara en resurs for det regionala konstlivet, stirka de professionella konstnarernas villkor
och mojligheter att vara yrkesverksamma samt stimulera barn och ungas skapande.
Konstnarlig gestaltning sker genom uppdrag av miljogestaltningar samt genom inkép och
placering av konst. Regionen tillimpar 1 procent av byggnadskostnad for miljogestaltningar.
Att forvalta Regionens konstsamling innebar att varda, sdkerstilla och utveckla samlingen.

5 Konstnarernas Riksorganisation
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Det frimjande uppdraget innefattar strategiskt arbete for att stiarka infrastruktur och
forutsattningar for bild- och formomradet i regionen. Genom natverkstriffar, radgivning,
fortbildning och informationsspridning stirks omradet. Den konstpedagogiska delen ar en
resurs for lanets skolor och 6vriga organisationer och foreningar. Den skapar forutsiattningar
for ungas méten med samtidskonst och eget skapande genom aktiviteter och handledning.
Samverkan sker med professionella konstnarer, kommuner, institutioner, foreningsliv och
organisationer. Nationell samverkan sker med konstkonsulenterna i Sverige och sarskild
interregional samverkan i de fyra nordligaste lanen. Konsuppdelad statistik gors samt
hénsyn tas vid inkop och uppdrag for att na en jamn konsfordelning 6ver tid. Bildkonsten
ska vara kompetens- och resursstod for kommunerna i deras arbete med den offentliga
konsten.

5.3.2 Harke konstcentrum

Hirke Konstcentrum, ir en del av Ostersunds kommuns kultursatsningar och spelar en
viktig roll i ldnets konstliv genom sina féreningsdrivna och kompetenshgjande verksamheter
som konstnarsateljéer, utstillningsgalleri, kursverksamhet samt géstbostad. En av aktorerna
ir Foreningen Ostersunds Kollektiva Grafikverkstad som #r regionens enda kollektiva
grafikverkstad med ett 80-tal medlemmar. Genom sina ateljéer och verkstader ger Hiarke
Konstcentrum och grafikverkstaden goda forutsattningar for att konstnarer ska kunna vara
verksamma i ldnet. Galleriverksamheten &r en betydelsefull arena for konst med ett tiotal
arliga utstallningar och Harke Konstcentrum ansvarar dven for fyra utstiallningar arligen, i
den kommunala utstillningslokalen Ahlbergshallen i Ostersund. I anslutning till
utstillningarna genomfors bland annat konstniarssamtal och guidade skolbesok. Harke
Konstcentrum delar arligen ut ett konstnirsstipendium som finansieras av Region Jamtland
Hirjedalen, Ostersunds kommun och Foreningen Hirke Konstcentrum med syfte att frimja
utbyte med konstnirer fran andra delar av landet, Europa och virlden. Stipendiet ar ett
vistelsestipendium som innebar ekonomiskt stéd, en utstillningsperiod inom tva ar pa
Ahlbergshallen, 30 dagars vistelse i gidstbostaden samt mgjlighet att arbeta i grafikverkstan
péa Harke Konstcentrum. Stipendiet ar attraktivt och kan sokas av yrkesverksamma
konstnarer utanfor Jamtland Harjedalen.

5.3.3 Konstforeningar

SVERIGES KONSTFORENINGAR JAMTLAND-HARJEDALEN

I Sverige ar ungefir 135 000 personer medlemmar i foreningar som tillhor Sveriges
Konstforeningar. Dessutom finna andra konstforeningar. Det kops konst for ménga miljoner
kronor till konstforeningarna i Sverige. Sveriges Konstforeningar Jimtland-Harjedalen ar
en samverkansorganisation for konstféreningar i lanet. Organisationen verkar for
kunskapen om konst och konstens betydelse genom att anordna utbildningar, foreldsningar
etc. Den viktigaste aktiviteten dr samarbetet kring Konstens Vecka dar Sveriges
konstforeningar samverkar med gallerister, konstnérer och andra konstutévare i drygt 50
aktiviteter.

JAMTLANDS LANS KONSTFORENING (JLK)
Foreningen har till indamal att 6ka medvetenheten om konstens betydelse for den enskilda
manniskan och for samhallet. Foreningen ska tillvarata enskilda medlemmars och lanets



Forslag till Kulturplan for Region Jamtland Harjedalen 2019-2022 34(47)

konstforeningars intressen samt vara en samarbets- och samlande ldnsorganisation.
Verksamhetsomrade ar Jimtlands lan och féreningen har cirka 1000 medlemmar i hela
ldnet. Tillsammans med Region Jimtland Hirjedalen, Ostersunds kommun och Heimbygda
ar JLK grundare till stiftelsen Jamtli.

5.3.4 Utvecklingsomraden Professionell bild- och formverksamhet
e Bredda tillginglighet av konst och Regionens konstsamling genom digital utveckling
e Verka for tillampningen av MU-avtalet®
e Verka for att kommuner har som maélséttning att minst en procent i samband med
ny och ombyggnation ska ga till konstnirlig gestaltning

e Utveckla Hirke vistelsestipendium i samverkan med Harke Konstnarscentrum och
Ostersunds kommun

e Skapa ett regionalt forum for metodutveckling inom det konstpedagogiska omradet
som beror samtida fragestillningar

e Frimja regionalt konstnarsdrivna och sjilvorganiserande initiativ f6r fordjupning
och tillgangliggorande av samtida konstuttryck och processer

e Verka for utstillnings- och visningsytor for professionella konstnirer i syfte att
stimulera och tillgangliggora samtidskonst

e Utarbeta en handlingsplan for professionell bild- och formkonst som inbegriper
konsthantverket

5.4 Film och rorlig bild

Filmomradet har sedan ndgra ar genomgétt en stor nationell fordndring di den statliga
filmpolitiken inrattades 2017. Jimtlands lan har ett forhéllandevis gott filmklimat trots fa
invénare och liten tillging till produktionsmedel. I lanet finns ett hundratal sméforetag
inom rorlig bild, enmansforetag for det mesta. Regionalt producerad film sprids i olika
visningsfonster; festivaler, TV, biografer och video on demand som exempel. Kvinnorna
utmaérker sig om man ser till nationella och internationella framgangar. Interregional
samverkan sker for att stirka filmbranschen i samarbete med Vasternorrland och
Trondelag. Det finns 24 digitala biografsalonger vilket ger platsoberoende tillgédnglighet.
Négra kommuner erbjuder film inom kulturskolan.

5.4.1 Filmpool

Filmpool inom Region Jimtland Harjedalen, ar ett regionalt resurscentrum for film och
verkar for att starka film som konstart i linet. Verksamheten fokuserar pa biograf- och
visningsfragor, filmpedagogisk verksamhet, talangutveckling samt kort- och
dokumentéarfilmsproduktion. Filmpool ska driva en utveckling av filmomradet i lanet och
vara en resurs for filmskapare, kommuner, skola, och civilsamhille. Att se, uppleva och
skapa film och rorlig bild i olika former ska vara en mgjlighet for alla. Filmrullen ar ett
koncept som turnerar i lanet, en mobil 16sning for ungas digitala skapande. Filmcoachen ar
ett nuvarande talangutvecklingsprogram i Ostersund. Filmpool ska férankra, synliggéra och
utveckla filmen i ldnet genom att initiera, stotta och framja insatser pa filmomréadet i
regionen. Verksamheten bidrar till 6kad kunskap och forstéelse for filmen som

6 Medverkande- och utstéallningsersattning
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uttrycksmedel. Filmpool st6ttar biografutveckling genom fortbildning och regelbunden
dialog med biografforeningarna. Lanets pedagoger, larare och filmare far aterkommande
erbjudanden om fortbildning. Genom nitverkstraffar, radgivning, fortbildning och
informationsspridning stirks omradet.

5.4.2 Utvecklingsomraden Filmkulturell verksamhet

e Friamja talangutveckling och uppmuntra till kollektivt filmskapande

e Verka for 6kad film- och mediepedagogisk kompetens i skolan genom att arbeta for
mediemedvetenhet och kunskap om det filmiska berattandet

e Stirka kopplingen mellan unga filmarbetare och film i skolan

e Utveckla biografernas roll som motesplats

e Stirka befintliga nitverk och initiera nya natverk for filmpedagoger, talanger,
filmare, biografer och filmarbetare

e Fordjupa samverkan med ovriga filmverksamheter i Norrland

5.5 Hemslojd och design

HemslGjden bildades som riksorganisation for lite drygt 100 ar sedan medan Svensk Form
har en bakgrund i Svenska Sl6jdf6reningen frin mitten av 1800-talet. Bade sl6jd och design
har nara kopplingar till niringsliv och produktion men ar i grunden kulturella
verksamheter. Inom sl6jd, hantverk och konsthantverk har sex lokala bes6ksmal utvecklats
genom Economuséemodellen, en kanadensisk modell som utvecklar besoksmal utifran
kvalitet och hallbarhet. Ett drygt 100-tal sl6jdare och konsthantverkare finns inom natverket
Jamtform.De yrkesverksamma formgivarna ar till stor del egenfoéretagare som erbjuder
designtjanster och/eller driver egna utvecklingsprojekt. Det finns dven en, forhéllandevis
liten, arbetsmarknad for designers som anstéllda inom privat sektor, bland annat pa
kommunikationsbyraer och i friluftsbranschen.

5.5.1 Hemslojdskonsulenterna

Hemslgjdskonsulenterna inom Region Jamtland Harjedalen har i uppdrag att framja
hemsl6jdsomradet som angeldget och samtida. Konsulenterna visar pa hemsléjdens
autenticitet, lokala narvaro, héllbara produkter och pa skapandet som fyller manskliga och
vardagliga behov. Det frimjande uppdraget innefattar strategiskt arbete for att starka
slojdens infrastruktur och forutsattningar och verksamheten ska verka for de professionella
och yrkesutovande slgjdarnas villkor och mojligheter. Skapandet bland barn och unga ar
stort och ska stimuleras. Genom pedagoger och slgjdhandledare nas barn och unga i hela
regionen med hemsléjdens estetik. Manga vuxna ar utovare av sl6jd och hantverk och
verksamheten ska dven frimja dessa. Genom att erbjuda workshops, nitverk, tillfillen och
platser att motas pa s& utvecklar och stimulerar konsulenterna barns, ungas och vuxnas
kreativitet och skapande. Verksamheten erbjuder kreativa motesplatser och utvecklar
metoder for att sprida slgjdverksamhet. Internet och sociala medier anvénds for att sprida
och kommunicera idéer och verksamhet.

5.5.2 Jamtland Harjedalens Hemslojdsforbund
Jamtland Harjedalens Hemsl6jdsforbund (JHHF) har som uppgift att stodja de lokala
slojdforeningarna i deras arbete att bevara och utveckla slojdtraditionerna. Forbundet
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fungerar som en link mellan Svenska Hemslgjdsforeningarnas Riksférbund och de tre
lokala foreningarna och ger ocksa stod till slojdklubbar och till de som vill starta en ny
forening. JHHF samarbetar med Hemsléjdskonsulenterna for att utveckla verksamhet och
nya foreningsformer.

5.5.3 Utvecklingsomraden Hemslojdsframjande verksamhet
¢ Tillsammans med kommunerna, civilsamhaillet och kulturskaparna initiera en
hallbar infrastruktur for hemsléjdens narvaro i hela regionen
e Utbilda pedagoger i hemsl6jdens tekniker, material och metoder for larande
e  Utveckla nitverk inom olika slgjdtekniker dir den traderade kunskapen okar
handens kompetens, sjalvfortroende och mgjligheten till eget skapande
o Oka angeligenheten for slgjd- och hantverksniringen

5.5.4 Designcentrum

Designcentrum inom Jamtland Harjedalen ar en arena for kreativ samhallsutveckling. Har
moter designomradet manniskor som vill bidra till utveckling i Jaimtland Harjedalen.
Genom exempelvis seminarier, workshops, utstillningar och designfacilitering, (underlatta
genom design), arbetar verksamheten for att utveckla designomrédet i regionen, och for att
utveckla regionen genom design. Designcentrum har ett Il6pande engagemang i regionens
innovationsfrimjande arbete. Rollen ar da att anvdnda designprocesser for att underlétta
innovation och omstéllning inom strategiska innovationsomraden, exempelvis cirkuldr
ekonomi. Designprocessen utgar frin slutanvandarens behov och kan anviandas for att
utveckla allt fran produkter och tjanster till miljéer och system. Design ar bade ett
kulturpolitiskt och ett niringspolitiskt omrade och kan anvindas for att driva utveckling
inom alla olika branscher och sektorer. Designcentrum har som framsta uppgift att anvinda
design for att uppfylla de regionala utvecklingsmalen.

5.5.5 Svensk Form Jamtland

Svensk Form ar en ideell forening som arbetar for att skapa engagemang och belysa de
mojligheter design kan ge for individen, kulturen, samhillet och néringslivet. Svensk Form
Jamtland anordnar bland annat PechaKucha Nights och andra evenemang, studiebesok och
workshops. I samverkan med Designcentrum och Hemsl6jdskonsulenterna genomfors en
arlig Formvecka.

5.5.6 Utvecklingsomraden Designomradet
e Friamja anvandandet av design f6r samhallsutveckling och utveckling av
samhillsservice
e Verka for att designbranschen drar nytta av och stiller om till nya forutsattningar,
exempelvis digitalisering, komplexa utmaningar och tjanstefiering
e Bidra till samverkan for att skapa en héllbar, jaimlik och inkluderande livsmiljo
genom arkitektur, form och design
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5.6 Bibliotek och litteratur

Kommunerna har ansvaret for den lagstadgade folkbiblioteksverksamheten. I 14net finns ett
val utbyggt nit av folkbibliotek varav manga ar integrerade folk- och skolbibliotek. 2017
fanns 37 biblioteksenheter av varierande storlek. Tva bokbussar och ett antal andra lokala
losningar erbjuds i kommunernas ytteromraden. Biblioteken fungerar dven som
informations- och kunskapscentraler, métesplatser och kulturarenor, ofta i samverkan med
foreningslivet. Nyttjande av e-bocker och ljudbocker ar stort och 6kar liksom andra digitala
tjanster. Samtliga kommuner har egna webbsidor med service och information medan sju av
kommunerna erbjuder e-media via en gemensam webbplats. Folkbiblioteken samverkar
med varandra samt med civilsamhallet och niringslivet, for att erbjuda invinarna ett brett
och tillgangligt utbud av media, handledning och digitala tjanster. Regionen har i uppdrag
att stodja folkbiblioteken vilket beskrivs narmare under rubriken regional
biblioteksverksamhet.

Den litterdra infrastrukturen ar relativt svag, vilket innebér fa forlag och litterdra sillskap
och fa majligheter till skrivarutbildningar och litterara stéd och stipendier. Det finns ett
hundratal skribenter varav en del ar organiserade i Forfattarforbundet och/eller
Forfattarcentrum. Ett regionalt forfattarniatverk har initierats av den regionala
biblioteksverksamheten. Det fungerar som en métesplats med fortbildningsinsatser,
litterdra arrangemang och stod. En regional bokméissa arrangeras arligen.

5.6.1 Regional biblioteksverksamhet

Den regionala biblioteksverksamheten inom Region Jamtland Héarjedalen och verksamheten
fungerar stodjande i ndra samverkan med folkbiblioteken i linet, men ocksa i interregionala
och nationella sammanhang for utveckling av bibliotek och litteratur. Bibliotekslagen och
den regionala biblioteksplanen &r styrande. Den regionala biblioteksplanen dr framtagen
parallellt med Kulturplanen i en liknande process. Biblioteksverksamhet ska finnas
tillganglig for alla. Biblioteken ar nav i kunskapssamhillet, men ocksa arenor for kultur och
demokrati dir digital delaktighet 4r en viktig medborgerlig rattighet. Den regionala
biblioteksverksamheten ska vara en resurs for lanets folkbibliotek genom fortbildning,
radgivning och stéd. Verksamheten ska bidra till samverkan, verksamhetsutveckling och
kvalitet. I uppdraget ingdr att stdrka och utveckla litteraturomradet i lanet och ge stod till
lanets forfattare och andra litterdra aktorer. Barn och unga ar viktiga mélgrupper for
verksamheten, men ocksa grupper av vuxna med sarskilda behov. Det handlar om allas ratt
till information och litteratur, oavsett funktionsvariation, sprak eller social bakgrund.

5.6.2 Utvecklingsomraden Biblioteksverksamhet och las- och

litteraturframjande verksamhet

e  Stirka folkbibliotekens mojligheter att vara 6ppna, trygga och tillgdngliga rum for
kultur, samhéllsdebatt och bildning

e Stirka och samordna folkbibliotekens arbete for digital delaktighet

e Utveckla och stirka intresset for lasning, skrivande och beridttande — inte minst
bland barn och unga

e Stirka det litterdra omradet genom insatser for forfattare i lanet
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e Utveckla verksamheter som undersoker litteraturens forméaga att skapa
dterhamtning, lust och ldkande i samverkan med bibliotek och andra
folkhilsoaktorer

e Frimja det sydsamiska spriket genom stdd till folkbiblioteken och insatser som
okar den litterara utgivningen

5.7 Folkbildning och civilsamhalle

Civilsamhillets roll for det demokratiska samhillet och i den kulturella infrastrukturen ar av
stor vikt. Foreningar och organisationer erbjuder arenor for samtal, bildning och aktivitet
samt for méanniskors delaktighet och inflytande. Folkbildning handlar om kunskap,
frigorelse och demokrati. Idéerna ar inte nya men de uppdateras hela tiden av ménniskor
som lever och forverkligar idéerna. Grunden ar allas ritt till bildning som ett sitt att vixa,
béde som individ och samhillsmedborgare. Att tinka sjalvstandigt, ha en kritisk blick,
hivda sina rattigheter, ta ansvar och se ssmmanhang ar nycklar till egenmakt och
delaktighet. Folkbildning ar att ldra tillsammans for livet, det ar fritt och frivilligt och det ar
deltagarens nyfikenhet och lust som ar det viktiga. Lanet saknar hogre konstnarliga
utbildningar. De tre folkhogskolorna har dock alla kulturella och konstnérliga utbildningar
och ar darmed viktiga resurser for den kulturella infrastrukturen och skapar goda
mojligheter for ett kreativt klimat.

5.7.1 Folkbildning Mittnorrland

Studieférbunden i Jimtland Héarjedalen genomfor arligen drygt 6 000 kulturarrangemang
och knappt 5 000 studiecirklar med totalt drygt 300 000 deltagare (2017). Det gor
studieférbunden till den storsta kulturarrangoren i regionen. Studieférbunden ar dessutom
Sveriges storsta utbildare av ideella ledare och i Jimtlands lén finns drygt 5 000 aktiva
cirkelledare. De flesta arbetar ideellt. Studieforbunden och foreningslivet hor ihop genom
medlems- och samarbetsorganisationer samt genom nétverk och grupper. Ofta fungerar
studieférbunden som ett nav i det lokala civilsamhallet — med st6d och rad, savil till nya och
etablerade foreningar, som till natverk och grupper. Det ska vara ldga trosklar in till
studieférbunden. Bildningsférbundet Mittnorrland bildades 1993 genom sammanslagning
av Jamtlands ldns bildningsférbund och Visternorrlands lans bildningsférbund. Fran 2017
heter forbundet Folkbildning Mittnorrland och dr en métesplats dar samtal fors for att
starka folkbildningen och bevaka folkbildningens intressen. Folkbildning Mittnorrland
foretrdder medlemmarna i olika ssmmanhang.

5.7.2 Birka Folkhogskola

Birka Folkhogskola dgs av Region Jimtland Hirjedalen och ligger i As i Krokoms kommun.
Skolan bedriver utbildningar med kulturprofil, exempelvis musikutbildningar inom jazz,
klassiskt och folkmusik. P4 Allmén linje erbjuds fordjupning i musik, slgjd och hantverk
med inslag av keramik, textil och konst. Birka genomfor bade egna kulturarrangemang och i
samarbete med Kulturen eller andra musikforeningar. Dessutom ar Birka folkhégskola ett
viktigt kulturcentrum och en motesplats. Video Online Creator dr en ny utbildning som lar
deltagarna att uttrycka sig i rorlig bild. Det kan vara konstnarligt, politiskt, kommersiellt
eller pa annat satt dar den rorliga bilden ar i centrum. P& skolan sker andra kulturméten
naturligt och ar en del av undervisningen da folkhogskolan ar en plats dar manniskor av
manga olika nationaliteter méts och skapar forstielse for varandra.
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5.7.3 Backedals folkhdgskola

Bickedals folkhogskola dgs av Region Jamtland Harjedalen och ligger i Sveg i Harjedalens
kommun. Pa Bickedal finns flera utbildningar inom sl6jd och hantverk, smide, skinn, textil,
tra och keramik samt en distansutbildning inom fotografi. Skolan har en ldng erfarenhet av
unika hantverkskurser for dem som vill férdjupa sig inom hallbar livsforing. En ny
utbildning inom foto och bild har startats som valbar kurs. Biackedal ar, forutom att vara en
kulturell motesplats i sodra delarna av lanet, en strategiskt viktig folkhogskola som erbjuder
professionell kunskap inom slgjd- och hantverk. Ett arbete har paborjats for en
filmutbildning pa skolan.

5.7.4 Aredalens folkhdgskola

Aredalens folkhdgskola #r en rérelsedriven folkhdgskola, med koppling till Evangeliska
Fosterlandsstiftelsen, i Undersiker i Are kommun. Ett av statens fyra syften med
folkhogskolorna ar att bidra till att bredda intresset for och delaktigheten i kulturlivet. Detta
syns i skolans verksamhet pé flera sitt, bland annat genom att skolan bedriver
grundldaggande konstutbildning pa ett ar samt ett férdjupningsir med profilen Landart.
Skolan erbjuder dven en ettarig konstutbildning i Bagnols, sodra Frankrike. Den kulturella
verksamheten bestér dven i att skolan med sina natur- och friluftsutbildningar arbetar for
kunskapsutveckling inom lanets kultur- och naturhistoria inom till exempel samisk kultur
och Pilgrimsleden. Aredalens folkhogskola ér en naturlig utvecklingsplats for linets framtida
konstnarer och ar en resurs i utvecklandet av bild och formkonst.

5.7.5 ldrottsrorelsen

Idrottsrorelsen i ldnet ar en stor aktor inom civilsamhaillet med egen bildningsorganisation
som engagerar en omfattande del av lanets befolkning. Jimtland Harjedalens
Idrottsforbund ar Riksidrottsforbundets regionala organisation vars uppdrag ar att stodja,
foretrada och leda distriktets idrott. Forbundet samlar drygt 400 foreningar i 60 idrotter.

5.7.6 Samlingslokaler

Samlingslokalerna i ldnet utgors framfor allt av allméanna lokaler som tillh6r ndgon av
riksorganisationerna Bygdegardarnas Riksférbund, Folkets hus & Parker och Véra Gardar.
De stricker sig tillbaka till folkrorelsernas framvixt i slutet av 1800-talet da foreningarna
byggde egna lokaler for samlingar, m6ten och engagemang. Det finns ett 120-tal
samlingslokaler i lanet tillhorande nagon av riksorganisationerna och dessa lokaler &r an
idag viktiga nav for lokalsamhaéllets utveckling och féreningslivets aktiviteter. De utgor dven
viktiga kulturhus for bade professionell och ideell kultur och anvinds som métesplatser och
scener for mycket av den regionala kulturverksamheten. Aven olika trossamfund
tillhandahaller lokaler for kultur som ar viktiga, bland annat for lanets omfattande musik-
och korverksamhet.

5.8 Stdd och bidrag

Forutom regionala och statliga anslag inom Kultursamverkansmodellen foérdelar Region
Jamtland Harjedalen st6d och bidrag till foreningar, institutioner och andra aktorer for
kulturprojekt och satsningar i enlighet med kulturplanen. Regionen delar dven ut ett arligt
Kulturpris till en professionell aktor som haft stor betydelse for regionens kulturliv samt
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stipendier till yngre kulturutovare. Ett &rligt samiskt stipendium ges till ndgon som har
medverkat till att bevara, utvecklat eller framjat det sydsamiska kulturarvet. Med start 2019
inréttas arbetsstipendium inom bild- och formkonst, scenkonst samt litteratur for att frimja
professionella kulturskapares majligheter att vara verksamma i regionen.
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6 Kultur i sydsamiskt omrade

Ar 1977 erkéindes samerna som ett urfolk i Sverige och dr dirmed Europas enda
urbefolkning. Sametinget ar sedan 2010 forvaltningsmyndighet fér samisk kultur och har
diarmed det 6vergripande ansvaret for frigor som beroér denna. Sametingets uppdrag ar
bland annat att bidra till utvecklingen av ett starkt och méngsidigt samiskt konst- och
kulturliv. Den sydsamiska kulturens historia, samtid och utveckling utgor en viktig del av
regionens kultur och kulturarv och ska sirskilt frimjas.

Det genomfors dterkommande samiska kulturevenemang som exempelvis fest- och
kulturdagarna Lopme Naestie i Fundsdalen, midsommarfirandet i Ankarede och
utdelningen av det samiska kulturstipendiet i ett samarbete mellan Regionen och Stiftelsen
Gaaltije. Forutsattningar for den samiska kulturens utveckling, att synliggora samisk konst
och kultur och ge férutsiattningar for konstnirligt skapande kan stdrkas i samarbete med
Stiftelsen Gaaltije . Viktiga prioriteringar under kulturplaneperioden ar insatser for att
bevara, stirka och revitalisera det sydsamiska spraket samt utveckla mojligheterna till
synliggorande och bevarande av det sydsamiska kulturarvet. Detta kan goras i nira
samverkan med Stiftelsen Gaaltije, de samiska foreningarna samt biblioteks- och
arkivverksamheterna.

6.1 Stiftelsen Gaaltije

Stiftelsen Gaaltije ska bygga upp och forvalta det sydsamiska kulturarvet med hansyn till
material, berdttelser och kunskap. Stiftelsen ska aktivt verka for att synliggora sydsamisk
konst och kultur genom att bland annat driva "Gaaltije - sydsamiskt kulturcentrum”. Det
sydsamiska kulturcentret ska vara 6ppet for allmanheten och genomféra aktiviteter som
gagnar det sydsamiska samhéllets behov och bidrar med kunskap om det sydsamiska
samhillet och kulturen. Mélen f6r Gaaltije ar att kulturcentret ska vara vilkant som en
samisk institution, att verksamheten uppfattas som den tydliga parten for frigor relaterade
till det samiska samhaéllet samt att stiftelsen ska ha en fast och langsiktig finansiering.
Stiftelsens vision &r att inom ett par ar ha positionen som ett nationellt centrum for
sydsamisk kultur, naring och sprak. Verksamheten ska erbjuda:

e Den samiska motesplatsen; Gaaltije ska vara den naturliga platsen for samiska
moten och event samt ett resurscentrum for samiska organisationer och personer.

e Information; Gaaltije ska vara lanets centrum for information om sydsamer och
sydsamisk kultur. Verksamheten ska vara ett tydligt bes6ksmal for turister séval
som for lanets invanare.

e Utstillningar och event; Gaaltije ska genomfora 6ppna utstillningar och event med
samisk- eller urfolksinriktning och i huvudsak med samiska och andra
urfolksrelaterade konstnarer och artister, till exempel utdelningen av Region
Jamtland Harjedalens kulturpriser och stipendier samt samefolkets dag.
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7 Genomforande

For att nd de mél som beskrivs nedan kommer Region Jimtland Héarjedalen, liksom
tidigare, teckna avtal och uppdrag med berorda regionala kulturaktérer inom
kultursamverkansmodellen. I dessa avtal, och uppdrag bryts mélen ner genom nyckeltal till
uppfoljningsbara mal. P4 detta sdtt kommer verksamheterna att f6ljas upp 16pande och ge
underlag for kommande utvarderingar.

8 Uppfdljning och utvardering

Alla verksamheter som erhéller regionalt eller statligt stod gor arligen kvantitativa och
kvalitativa redovisningar till Region Jamtland Hérjedalen enligt géllande uppdrag, avtal
eller beslut. Den kvalitativa redovisningen ska kopplas till de nationella kulturpolitiska
malen, Kulturradets aktuella riktlinjer for uppf6ljning samt giallande mél och insatsomréaden
i Kulturplanen. Kvantitativ redovisning samlas i Kulturdatabasen som ar gemensam for alla
regioner. Regionen har ansvaret for att aterrapportera statsbidraget till Kulturradet i
enlighet med gillande forordning och riktlinjer. Myndigheten for kulturanalys har
regeringens uppdrag att utvirdera, analysera och redovisa effekterna av den statliga
kulturpolitiken. Dessa rapporter utgor underlag for fortsatt kulturutveckling i lanet.

Kulturplanen f6ljs regelbundet upp genom arliga dialoger med regionala
kulturverksamheter med avstimning gentemot planens insats- och utvecklingsomraden.
Dialog och uppfoljning sker dven négra ganger per ar genom det regionala samradsorganet
Kultur Z.

De horisontella aspekter som enligt Kulturrédets riktlinjer sarskilt ska f6ljas upp i
arsredovisningar och dialoger ar; kvalitet, konstnirlig fornyelse, ett levande kulturarv, allas
lika majligheter att delta i kulturlivet, barns och ungas ritt till kultur, internationellt utbyte
samt de nationella minoriteternas kultur- och kulturarv.

Region Jimtland Hirjedalen avser att under perioden utveckla uppfoljning, utvardering och
analys inom ramen for det systematiserade arbetet med Ramverk for strategiskt larande.
Det ar ett verktyg framtaget i samverkan med 6vriga norrlandsléan for en tydligare
uppfoljning av de regionala utvecklingsstrategierna. Ramverket ska pé sikt anvindas for
hela den regionala utvecklingsforvaltningen.

Under kulturplaneperioden ska Regionen dessutom gora fordjupade utvarderingar av de
interna verksamheterna, Bildkonsten, Filmpool, Hemsléjdskonsulenterna, Estrad Norr samt
den Regionala biblioteksverksamheten.
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Samrad, dialoger och aktiviteter 2017-2018

Datum Aktivitet

2017

September

5 sep Beslut om process Framtagande av ny Kulturplan, Regionala
utvecklingsnamnden (RUN)

7 sep Samrad Folkbildning Mittnorrland, Ange

12 sep Kultur Z, Stréomsund

19 sep Tillgénglighetsradet, Region Jamtland Harjedalen

20 sep Natverket for regionala kulturchefer, SKL

23 sep Heimbygda natverkstraff Ungdomsprojektet

28 sep Styrgrupp, RUN Arbetsutskott (AU)

Oktober

3 okt Regionalt Kulturforum

4 okt Uppfdljning och dialog Gaaltije

4 okt Sektorsévergripande samrad Arkiv, Museum, Bibliotek, Studieférbund

11-12 okt Regionalt Kulturting "Samverkan &r modellen”, Ornskdldsvik

17-18 okt SKL Kulturkonferens, Gavle

20 okt Seminarium Genus och kulturmiljéer, Lansstyrelsen

23 okt Samrad kulturskapare, KLYS, Alsta Folkhégskola

26 okt Styrgrupp, AU

30 okt Kultur- och skolakonferens Kulturattack, Ostersund

November

2 nov Dialog Ostersunds kommun

7 nov Samrad Forum for konsten

9 nov Runda bordssamtal "KKN i regional utveckling”, Stockholm

14 nov Dialog Harjedalens kommun

16 nov Kulturanalysnatverket, Myndigheten for kulturanalys (MYKA)

16 nov Samrad Film

20 nov Uppfdljning Krokoms kommun Avtal Ung Kultur

23 nov Mittnordiska kulturarbetsgruppen, Sundsvall

28 nov Kultur Z, Ostersund

29 nov Dialog Ragunda kommun

29 nov Dialog Strémsunds kommun

December

6 dec Samiskt samrad, Region Jamtland Harjedalen

11 dec Dialog Krokom

14 dec Regionalt Kulturforum

19 dec Samrad Design

2018

Januari

9 jan Samréad Konst

16 jan Styrgrupp, AU

16 jan Dialog Are kommun

16 jan

Samrad Design
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17 jan Dialog Filmpool

17 jan Dialog Biblioteksverksamhet

17 jan Dialog Designcentrum

18 jan Samrad Forum for konsten

18 jan Samrad Film

24 jan Dialog Jamtli

26 jan Filmpolitiskt toppmote, Géteborg

30 jan Dialog Bildkonsten

30 jan Samréad Slojd

31 jan Dialog Foéreningsarkivet

Februari

1feb Dialog Hemslojden

2 feb Process framjandeverksamheter Kulturen
5 feb Dialog Heimbygda

12 feb Kultur Z, Ostersund

13 feb Kvallssamrad Krokom

16 feb Jamtli agarsamrad

19 feb Dialog Berg

19 feb Kvallssamrad Berg

21-22 feb Dialog Myndigheten for kulturanalys, Kravfangstméte Kulturdatabasen
23 feb Dialog Folkbildning Mittnorrland

23 feb Dialog Folkhégskolorna

26 feb Mittnordiska kulturarbetsgruppen, Umea
27-28 feb Analyssamverkan Norr, Umea

Mars

9 mars Natverk for regionala kulturchefer, SKL
12 mars HBTQ styrgrupp/arbetsgrupp

13 mars Styrgrupp AU

20 mars Dialog Landsarkivet

20 mars Dialog Estrad Norr

21 mars Regionalt Kulturforum

22-23 mars Samverkanskonferens, Stockholm

26 mars Samrad Kulturskapare, KLYS, Alsta Folkhdgskola
28 mars Dialog Teatercentrum Norra

28 mars Dialog Nordcirkus

April

9 april Dialog Gaaltije

9 april Dialog Lansstyrelsen

Maj

3-4 maj Regionalt Kulturforum Krokom

4 maj Styrgrupp AU

5 maj Lokalt samrad, Kaxas

14 maj Kultur Z

15 maj Beslut om remissutgava, RUN

15 maj-15 Remissperiod

sep

24 maj

Kvallssamrad, Stromsund

44(47)




Forslag till Kulturplan for Region Jamtland Harjedalen 2019-2022

45(47)

28 maj Samréad Trendelags fylkeskommune

Juni

4 juni Méte Kulturradet, Ostersund

7-8 juni Mittnordenkommittén/Mittnordiska kulturarbetsgruppen, Vasa
13 juni Regionalt Kulturforum

Augusti

23-24 aug Samverkansmote Kulturchefer norrlandslanen, Umea

28 sep Samrad Lansstyrelserna i Jamtlands och Vasternorrlands lan
30 aug Slutkonferens HBTQ och normkritisk konferens, Umea
September

11 sep Regionalt Kulturforum, Gaaltije

26-28 sep Mittnordisk Kulturkonferens "Kulturarv pa riktigt", Ostersund
Oktober

2 okt Styrgrupp AU

5 okt Kultur Z

16 okt Beslut om Kulturplan, RUN

23 okt Samrad Kulturskapare, KLYS

23 okt Beslut om Kulturplan, Regionstyrelsen

30-31 okt Regionalt Kulturting "Hallbarhet", Bracke

Nov

1 nov Inldmning av Kulturplan till KUR

20 nov Beslut om Kulturplan, Regionfullmaktige

26 nov Kultur Z
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Bilaga 2
Ekonomiska forutsattningar
Offentlig finansiering av regional kulturverksamhet 2018, tkr.
Omraden och verksamheter | Region Kommun Stat Totalt
Professionell scenkonst
Estrad Norr Scenkonst
-musik- och dansverksamhet 4 022 12 051 16 073
-musikteater 2714 1892 4 606
-teater 5385 4 380 9765
Riksteatern J/H 643 367 1010
Museiverksamhet och
museernas kulturmiljoarbete
Stiftelsen Jamtli 19 084 10 803 9098 38 985
Biblioteksverksamhet och
las- och litteraturframjande
verksamhet
Regional biblioteksverksamhet | 2 968 2174 4192
Professionell bild- och
formverksamhet
Bildkonsten 1957 438 2 395
Nationalmuseum Jamtli 2000 1713 1000 4713
Regional enskild
arkivverksamhet
Foreningsarkivet Jamtlands [an | 1 555 390 1870
Filmkulturell verksamhet
Filmpool 1490 879 2 369
Framjande av hemslo6jd
Hemsldjdskonsulenterna 985 663 1648
Design
Designcentrum 1232 1232
Stod och bidrag
Organisationsbidrag 8 460 8 460
Ovriga bidrag 400 400
Ovrig kulturutveckling’ 4195 3195

7 Lokaler, stab, administration, projektfinansiering
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Totalt 57 090 11 516 30 415 100 913
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