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Regionala utvecklingsnämndens uppföljningsplan 2019 

Ärendebeskrivning 

Regionala utvecklingsnämndens uppföljning sker genom tertialrapport per april, 
delårsrapport per augusti och årsbokslut. Regionala utvecklingsnämnden genomför 
också särskild uppföljning av sin verksamhet genom särskilda redovisningar och 
fördjupningar.  
 
Med anledning av att 2018 var ett valår kommer regionala utvecklingsnämnden att 
fastställa sin verksamhetsplan för 2019 först under mars månad. Denna 
uppföljningsplan bygger på tidigare års uppföljningsplaner och kan komma att 
justeras efter att verksamhetsplanen för 2019 fastställts. 
 
Inför 2019 har regionfullmäktiges presidium fastställt en utbildningsplan för 
förtroendevalda inför den nya mandatperioden. Den del av planen som omfattar 
utbildning för regionala utvecklingsnämnden finns inlagt i 
sammanträdesplaneringen. Utbildningsplanen har även utökats med ytterligare 
fördjupningsområden. 
 
I uppföljningsplanen anges vilka områden inom nämndens verksamhetsområde 
som särskilt följs upp under året. De informations- och beslutsärenden som är 
kända i samband med att uppföljningsplanen fastställs finns också inlagda i 
sammanträdesplaneringen. 
 

Regiondirektörens förslag 

Regionala utvecklingsnämndens uppföljningsplan 2019 fastställs. 
 
 
I tjänsten 
Hans Svensson 
Regiondirektör 
 

 
 

 
Mikael Ferm 
Regionstabschef 
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Utdrag till 

Regional utvecklingsdirektör 
Områdeschefer regional utveckling 
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