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Samverkansavtal  

Skid- och Skidskytteuniversitetet i Östersund  

 

1 Parter 

Följande överenskommelse gäller mellan 

• Mittuniversitetet  (MIUN), org.nr 202100-4524, 
• Östersunds kommun, org.nr 212000-2528  
• Region Jämtland Härjedalen org.nr 232100–0214 
• Svenska Skidförbundet (SSF), org.nr 802003-0287, 
• Svenska Skidskytteförbundet (SSSF), org.nr. 802013-8502 

 

2 Bakgrund 

Skid- och skidskytteuniversitetet har funnits som verksamhet i över 30 
år och erbjuder möjligheter för elitaktiva inom längd, skidskytte och 
alpint att kombinera sin idrottssatsning mot världseliten med 
akademiska studier vid Mittuniversitetet (MIUN). De senaste åren har 
verksamheten bedrivits som en gemensam satsning mellan MIUN, 
Östersunds kommun, Region Jämtland Härjedalen, Svenska Skidför-
bundet (SSF) och Svenska Skidskytteförbundet (SSSF). Satsningen har 
varit framgångsrik och har gjort att MIUN under perioden 2018-2022 är 
av Riksidrottsförbundet utsett till Riksidrottsuniversitet, vilket innebär 
att MIUN bland annat utökar och breddar sin satsning mot 
elitidrottande studenter. 

 

På Skid- och skidskytteuniversitetet har det under åren 2015-2018 varit 
20-25 längdåkare respektive skidskyttar samt 10-15 alpinister inskrivna 
varje läsår. I mars 2014 tecknades nya avtal för verksamheten och 
framgångarna för MIUNs skidstudenter fortsätter göra avtryck. Under 
vinter OS 2018 i Pyeongchang var 7 av 10 uttagna skidskyttar nuvarande 
eller tidigare studenter (6 av dem tog medalj), motsvarande siffra för 
längskidåkarna 7 av 13. Vid Universiaden, ”Studenternas OS”, 2019 i 
Krasnoyarsk togs en individuell bronsmedalj samt brons i lagtävlingen 
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av alpinstudenter. Skidstjärnor, som exempelvis Anders Södergren, 
Helena Ekholm, Charlotte Kalla, André Myhrer, Mona Brorsson, Hanna 
Öberg och Peppe Femling väljer att tillfälligt eller permanent bosätta sig 
i Östersund tack vara de möjligheter kring dubbla karriärer – elitidrott 
och studier – som erbjuds. Skid- och skidskytteuniversitetet har spelat 
en viktig roll i att profilera MIUN som ett idrottsuniversitet och som ett 
centrum för vinteridrott. 

 

Verksamheten vid Skid- och skidskytteuniversitetet har reglerats i ett 
avtal mellan SSF, SSSF, Östersunds kommun, MIUN och Region 
Jämtland Härjedalen. Östersunds kommun har svarat för tränings-
anläggningar i världsklass, boendelösningar för studenterna och 
bidragit ekonomiskt till verksamheten. MIUN har arbetat för interaktion 
mellan Skid- och skidskytteuniversitetet och Nationellt 
vintersportcentrum (NVC) och för att erbjuda flexibla studielösningar 
samt kontor åt tränarstaben lokaliserat vid NVC. Skid- och 
skidskytteuniversitetet har genomfört fysiska tester på NVC genom åren 
och ett flertal samarbeten i forskningsprojekt där studenterna varit 
försökspersoner eller där SSF eller SSSF kommit med praktiknära 
frågeställningar som därefter omformats till FoU. NVC har bistått 
tränarna vid SSSU med expertiskunskap inom områden som fysiologi, 
biomekanik, nutrition, träningsplanering och testmetodik. 

 

Under perioden 1 juli 2018-2022 är MIUN ett Riksidrottsuniversitet 
(RIU). Ett RIU arbetar med att utveckla svensk idrott på uppdrag av och 
i samverkan med Riksidrottsförbundet och specialidrottsförbund. 
Riksidrottsförbundets nominering av RIU ges till ett begränsat antal 
lärosäten och under innevarande period finns det RIU i fyra andra 
städer i Sverige. På MIUN kommer verksamheten inom längd, 
skidskytte och alpint fortsatt bedrivas med SSF och SSSF som ansvariga 
för tränare och träningsverksamhet. I framtiden planeras för ca 20-25 
aktiva inom respektive längd, skidskytte och alpint. I och med RIU 
breddar MIUN intaget och välkomnar andra elitidrottare som vill 
studera, vi börjar med en riktad satsning för att rekrytera fotbolls-, 
basket- och ishockeyspelare. MIUN kommer även att prioritera 
Parasport. 
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Sedan januari 2019 finns tre anställda vid Mittuniversitetets 
idrottsakademi på 100, 20 respektive 5 procent för att fortsätta arbetet 
med att utveckla den idrottsliga verksamheten på MIUN som bland 
annat innebär att koordinera och arbeta med att förbättra 
studieanpassningen för elitidrottsstudenterna samt initiera samarbeten 
mellan olika avdelningar på MIUN. Till exempel genom mer riktade 
samarbeten med Sports Tech Research Centre (STRC) och avdelningen 
för psykologi som kan gynna idrottsstudenterna. Samarbetet mellan 
NVC och idrotterna längd, skidskytte och alpint kommer under 
perioden förutom fortsatt testverksamhet att sträva efter att forskningen 
och forskarna ska bli mer tillgängliga för tränare och aktiva och att 
teoretisk kunskap implementeras i praktiken. 

MIUN:s vision som RIU är att utvecklas till ett universitet med optimala 
förutsättningar till dubbla karriärer och skapa ett världsledande 
centrum för Parasport samt bedriva förstklassig forskning och 
utbildningar inom idrott i allmänhet och vinteridrott i synnerhet. MIUN 
siktar genom utökade samarbeten och förbättrad studieanpassning på 
att bli ledande i Sverige inom DK och i och med det behålla 
nomineringen som RIU även under nästkommande period 2022-2026. 

 

3 Syfte 

Syftet är att under perioden 2019-06-01 till 2022-05-31 erbjuda möjligheten 
att kombinera universitetsstudier med skidåkning inom längd och 
skidskytte på elitnivå. Verksamhetens totala innehåll skall anpassas för 
elitaktiva i deras satsning mot världselit. Skid- och skidskytte-
universitetet är en del i Mittuniversitetet som Riksidrottsuniversitet och 
ingår i Mittuniversitetets idrottsakademi. Syftet är också att 
kontinuerligt utveckla samverkansmöjligheter inom idrottsmiljön i 
Östersund och i region Jämtland Härjedalen. Parterna utformar riktlinjer 
för verksamheten och säkerställer sin medverkan och insyn genom detta 
avtal. 
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4 Mål 

Det övergripande målet för verksamheten är att utveckla erfarenheter av 
kombinationen universitetsstudier satsning mot världselit i 
längdåkning och skidskytte. 
 
Studieanpassning: Målet är att utveckla väl fungerande flexibla 
studiemöjligheter anpassade för satsning mot världselit med 
utgångspunkt från nationella riktlinjer för Riksidrottsuniversitet. 
 
Tränarstöd: Verksamheten skall ledas av kvalificerade tränare och 
utveckla kunskapsutbytet mellan Skid- och skidskytteuniversitetet och 
de olika landslagens verksamhet. 
 
Idrottsmiljö: Verksamheten vid Skid- och skidskytteuniversitetet ska 
integreras i Östersunds unika studie- och träningsmiljö och vara till 
gagn för fortsatt utveckling av Mittuniversitetets satsningar inom 
vinteridrotter och som Riksidrottsuniversitet 
 

5 Parternas åtaganden 

5.1 Mittuniversitetet 

Mittuniversitetets utbildningsverksamhet ska vara likvärdig för samtliga 
studenter. Universitetet kan därför inte träffa avtal som ger vissa 
studenter fördelar i förhållande till övriga studenter. Däremot finns ett 
utrymme att vidta kompensatoriska åtgärder för studenter som av olika 
skäl inte har möjlighet att bedriva sina studier under samma 
förutsättningar som studenterna i övrigt. Genom detta avtal åtar sig 
Mittuniversitetet att genomföra sådana kompensatoriska åtgärder för 
studenter vid Skid- och skidskytteuniversitetet. Åtgärderna är 
motiverade av att studenterna förenar elitidrott och studier, vilket 
medför att studenterna till följd av träning och tävling inte har möjlighet 
att delta i undervisning och examinationer under likvärdiga 
förutsättningar som andra studenter.  
 
Mittuniversitetets åtaganden är att: 

• Vara huvudman för verksamheten 
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• Erbjuda kvalificerad och individuellt anpassad studierådgivning, 
flexibelt anpassade studier bland annat med möjligheter till extra 
tentamenstillfällen och nätbaserad undervisning i en omfattning 
som möjliggör för studenterna att bedriva sina studier under 
liknande förutsättningar som övriga studenter. 

• Bistå med gemensamma informations- och marknadsförings-
insatser som rör Skid- och skidskytteuniversitetet. 

• Erbjuda resurser för att möjliggöra för studenterna att bedriva 
studier med liknande förutsättningar som övriga studenter. 

• Eftersträva bästa möjliga integrering mellan verksamheterna vid 
Nationellt Vintersportcentrum, Sports Tech Research Centre samt 
Skid- och skidskytteuniversitetet. Samtliga studenter ska beredas 
två kostnadsfria tillfällen per läsår för fysiologiska tester. 

• Svara för att en studiekoordinator finns som har en 
helhetsöversyn av verksamheten. 

• Svara för och bekosta arbetsplatser med dator, internet och 
telefon samt nödvändiga lokaler för tränarna vid Skid- och 
skidskytteuniversitetet. 

• Kontinuerligt följa upp och utvärdera studenternas 
studieprestation och aktivitetsgrad samt rapportera detta till SSF 
och SSSF. 

• Bidra med finansiering enligt paragraf 7. 

5.2 Svenska skidförbundet  

Svenska skidförbundets åtaganden är att: 

• Vara arbetsgivare för tränare inom sina idrottsgrenar. 
• Auktorisera verksamheten, utforma riktlinjer och 

arbetsbeskrivningar för tränare. Aktivt medverka i 
utvecklingsarbetet av Skid- och skidskytteuniversitetet och 
Riksidrottsuniversitetet som helhet.  

• Kvalitetssäkra den idrottsliga verksamheten vid 
Skiduniversitetet. 

• Svara för antagning till Skiduniversitetet utifrån idrottsliga 
meriter samt informera och marknadsföra Skid- och 
skidskytteuniversitetet på Skidförbundets webbplats. 

• Svara för kontinuerlig uppföljning och integrering med 
skidlandslagens verksamheter. 

• Kontinuerligt följa upp och utvärdera studenternas idrottsliga 
prestation och aktivitetsgrad vid universitetet. 
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• Bjuda in representanter från parterna till någon av de årliga WC-
tävlingar som arrangeras i Sverige. 

• Tränare för respektive idrottsgren plus någon aktiv från 
Skiduniversitetet står till medfinansiärernas förfogande vid minst 
ett tillfälle per år i aktivitet alternativt föredrag. 

• Bidra med finansiering enligt paragraf 7. 

 

5.3 Svenska skidskytteförbundet  

Svenska skidskytteförbundets åtaganden är att: 

• Vara arbetsgivare för tränare inom sin idrottsgren. 
• Auktorisera verksamheten, utforma riktlinjer och 

arbetsbeskrivningar för tränare. Aktivt medverka i 
utvecklingsarbetet av Skid- och skidskytteuniversitetet och 
Riksidrottsuniversitetet som helhet.  

• Kvalitetssäkra den idrottsliga verksamheten vid 
Skidskytteuniversitetet. 

• Svara för antagning till Skidskytteuniversitetet utifrån idrottsliga 
meriter samt informera och marknadsföra Skid- och 
skidskytteuniversitetet på Skidskytteförbundets webbplats. 

• Svara för kontinuerlig uppföljning och integrering med 
skidskyttelandslagens verksamheter. 

• Kontinuerligt följa upp och utvärdera studenternas idrottsliga 
prestation och aktivitetsgrad vid universitetet. 

• Bjuda in representanter från parterna till någon av de årliga WC-
tävlingar som arrangeras i Sverige. 

• Tränare för respektive idrottsgren plus någon aktiv från 
Skidskytteuniversitetet står till medfinansiärernas förfogande vid 
minst ett tillfälle per år i aktivitet alternativt föredrag. 

• Bidra med finansiering enligt paragraf 7 . 
 

5.4 Region Jämtland Härjedalen 

Region Jämtland Härjedalens åtaganden är att: 

• Bistå med gemensamma informations- och marknadsförings-
insatser. 

• Bidra med finansiering enligt paragraf 7.  
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5.5 Östersunds kommun 

Östersund kommuns åtaganden är att: 

• I möjligaste mån erbjuda lämpliga boendemöjligheter för Skid- och 
skidskytteuniversitetsstudenter med för verksamheten anpassade 
vallningsymmen. 

• Bistå med gemensamma informations- och marknadsförings-
insatser. 

• Svara för anläggningar, skidspår och spårkort för längd och skidskytte 
samt att lokaler, vallningsbodar, förråd o.s.v. belägna i Östersund finns 
tillgängliga och är i brukbart skick. 

• Bidra med finansiering enligt paragraf 7.  
 

6 Organisation 

Mittuniversitetet är huvudman för Skid- och skidskytteuniversitetet. 

Tränare vid Skid- och skidskytteuniversitetet anställs av Skidförbundet 
och Skidskytteförbundet som också ansvarar och driver den idrottsliga 
verksamheten.  

Avtalsparterna träffas en gång per år där verksamheten (ekonomi, 
aktiviteter och studieresultat) redovisas samt utvecklingsfrågor 
diskuteras. Mittuniversitetet är sammankallande.  
 

7 Finansiering 

Mittuniversitetet finansierar självt sina åtaganden inom ramen 600 000 
kr årligen under kontraktstiden samt ett verksamhetsbidrag på 100 000 
kr.  

Östersunds kommun finansierar Skid- och skidskytteuniversitetet i 
Östersund under kontraktstiden med 700 000 kr per år varav 600 000 kr 
utgör direktfinansiering av verksamheten och 100 000 kr utgör 
ersättning för spårkort för längd och skidskytte samt vallabod på 
skidstadion vilken kommunen tillhandahåller enligt paragraf 5.5.  

Östersunds kommun betalar ovanstående medel, 600 000 kr till 
Mittuniversitetet. 

Region Jämtland Härjedalen finansierar Skid- och skidskytte-
universitetet i Östersund under kontraktstiden med 400 000 kr per år. 

Region Jämtland Härjedalen betalar ovanstående medel till 
Mittuniversitetet. 

Skidförbundet och Skidskytteförbundet finansierar tränare och 
träningsverksamhet vid Skid- och skidskytteuniversitetet.  
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Skid- och Skidskytteförbundet fakturerar 550 000kr vardera till 
Mittuniversitetet en gång per år.   

 

8 Kontraktstid 

Avtalet gäller från 2019-06-01 till 2022-05-31. 

 

9 Ändringar och uppsägning 

Eventuella tillägg eller ändring av detta avtal skall vara skriftliga för 
att vara giltiga. 

Parterna äger rätt att säga upp avtalet i förtid, med verkan efter det 
pågående verksamhetsårets avslutande, d.v.s. från den 1 juli 
nästkommande år. Uppsägningen ska meddelas alla parter skriftligen 
senast den 31 december.  

Parterna äger rätt att häva avtalet vid väsentliga kontraktsbrott från 
någon av parterna. 
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10 Underskrifter 
Detta avtal har upprättats i fem exemplar varav parterna tagit varsitt.  

Östersund XXXX-XX-XX 

 

Mittuniversitetet Region Jämtland  Östersunds kommun 

 Härjedalen    

     

___________________  ___________________         ___________________ 

Anders Fällström  Anders Byström ? 

Rektor   Bitr. regiondirektör ? 

 

Svenska Skidförbundet  Svenska Skidskytteförbundet 

 

___________________  ___________________  

Johan Sares   Ingemar Arwidson 

Chef Längd   Generalsekreterare 
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