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Uppdrag att samverka kring kompetensférsérjningen av digital
spetskompetens

Regeringens beslut

Regetingen uppdrat 4t Universitetskanslersimbetet och Tillvixtverket att
tillsammans analysera och fotesld hur kompetensforsotjningen av digital
spetskompetens kan utvecldas bide kort- och langsiktigt. Myndigheterna ska
inom tamen for uppdraget starta en dialog om samvetkan mellan berorda
aktdrer med biting p4 verksamhet avseende digital spetskompetens, i syfte
att Ska tillgangen till detsamma samt s langt det 4r mojligt sikerstilla en fot-
bittrad tillging till statistik och prognoser Gvet eftetfrigan och tillgangen pa
digital spetskompetens pa svensk atbetsmarknad.

Universitetskanslersimbetet och Tillvixtverket ska genomfora uppdraget
i dialog med berérda aktotet, sarskilt foretradare for universitet och hog-
skolot, atbetslivsaktorer, aktdter med regionalt utvecklingsansvat samt andra

myndigheter.

For genomférandet av uppdraget fat Univetsitetskansletsdmbetet och Till-
vixtverket rekvitera hogst 1 miljon ktonor vardera 2019 frin Kammat-
kollegiet. Regetingen beriknar att 4 miljoner kronot kommet att tillféras det
aktuella anslaget 2020 och 6 miljoner kronor 2021 tespektive 2022 for detta
sndamil, att fotdelas i lika delar mellan myndighetetna. For det fall medel
avsitts dven for 2020—2022 fir myndigheterna rekvirera nimnda medel fran
Kammatkollegiet. Rekvisitionerna ska inkomma till Kammarkollegiet senast
den 15 novembet tespektive ir. Medlen far anvindas till programanknutna
kostnadet. Utgiften ska belasta det under utgiftsomtéde 22 Kommuni-
kationet uppforda anslaget 2:4 Informationsteknik och telekommunikation,
anslagspost 4 - del till Kammatkollegiets disposition. I rekvisitionerna ska
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hinvisning goras till detta besluts diatienummer. Ej f6rbrukade medel ska
dtetbetalas till <ammarkollegiet senast den 28 februati 2020 respektive 2021,

2022 och 2023.

Universitetskanslersambetet och Tillvixtvetket ska senast den 31 oktober
2020 limna en deltedovisning av uppdraget till Regeringskansliet (Infra-
strukturdepartementet och Utbildningsdepattementet) och d4 redovisa
vidtagna dtgiirder samt en plan f6r det fortsitta arbetet. En sluttapport med
tedovisning av resultat inklusive en analys av hur den nationella samverkan
kan fortgd ur ett langsiktigt petspektiv och hur medlen har anvints ska
limnas till Regeringskansliet (Infrastrukturdepartementet och Uthildnings-
depatrtementet) senast den 31 oktober 2022.

Skélen for regeringens beslut

Det overgtipande mélet fér digitaliseringspolitiken ét att Svetige ska bli bist i
vitlden pé att nyttja digitaliseringens mojligheter (prop. 2011/12:1, utg. omt.
22, bet. 2011/12:TU1, rskr. 2011/12:87). I tegeringens digitalisetingsstrategi
(dnt N2017/03643/D) har det Gvetgtipande malet brutits ned i fem delmal
vatav ett ir digital kompetens. Strategin framhéller vikten av att frimja
matchningen av kompetens och att det 4r av central betydelse att nitings-
livets och det offentligas behov av en alltmer digitalt kompetent atbetskraft

kan motas.

I den nationella inriktningen for artificiell intelligens (AI) som regetingen
beslutade den 9 maj 2018 (dnr N2018/03008/FOF) anges riktningen for
det gemensamma arbete som behdver ske i Sverige 61 att fotverkliga den
potential AT har fér savil niringslivet som f6r offentlig sektot. Regetingens
mal 4r att Sverige ska vara ledande 1 att ta tillvata majligheterna som an-
vandning av Al kan ge, med syftet att stitka bide den svenska vilfirden
och den svenska konkutrenskraften. I inriktningen framhalls att en grund-
liggande forutsittning for att hela Sverige ska dra nytta av AT it att tll-
rickligt minga personer har de kunskapet som ktivs for att utveckla och

anvanda Al-tekniken.

Regeringen beslutade 1 januari 2016 en nyindusttialisetingsstrategi — Smatt
industti (dnt N2016/00496/FOF). Strategin identifierar fyra fokusomtiden
for det fortsatta arbetet, ddtibland digitalisering av industtin och kompetens-
forsétjning for att mota industtins behov. I strategin uppmarksammas att



industtin moter stota nya kompetensbehov i samband med den digitala

omstéllningen.

I regeringens nationella strategi fot informations- och cybetsikerhet (skt.
2016/17:213) framhalls att behovet av kompetent petsonal inom inform-
ationssikerhetsomradet it stort och att brist pa spetskompetens drabbat
savil privat som offentlig sektor. Enligt Samlad informations- och cybet-
sikethetshandlingsplan £t aten 20192022 ska Myndigheten for samhills-
skydd och beredskap under 2019—-2020 genomfdra en forstudie rérande
kompetensforsdtjning inom informations- och cybetsikethetsomridet 6t

samhillet.

OECD genomfétde, pé uppdtag av tegeringen, under 20172018 en Gversyn
av Sveriges digitala transformation. Oversynen tesulterade i ett antal te-
kommendationer om hur Sverige ska n det dvergtipande malet att vata bést
i vitlden pa att anvinda digitalisetingens mojligheter. Rekommendationetna
ingick i en rapport frin OECD som ovetlimnades till Regetingskansliet 1
juni 2018 (dnt N2017/07509/D). OECD konstaterat att bristen p digitala
specialister och digital spetskompetens at en flaskhals 6t innovation och
tillvixt i Sverige. Behovet spas 6ka undet de kommande éren i takt med att
digitaliseringen utvecklas och nya teknologier som Al far genomslag. Aven
Digitalisetingsradet (dnr 12019 /00031/D) pekar pa vikten av att aktorer fran
atbetsmarknaden, niringsliv och utbildningssektorn gemensamt agerat for
att Ska matchningen mellan utbud och eftetfrigan pa digital kompetens.
Digitaliseringstidet understtyker dven vikten av att 6ka andelen kvinnor
inom it-sektorn, bide ur ett jamstilldhets- och kompetensfotsotjnings-

petspektiv.

Det finns utifrin ovanstiende ett behov av att berérda aktorer tar ett gemen-
samt ansvat £or att identifiera och genomdtiva 18sningar for att vetka for en
battre kompetensférsdtjning av digital spetskompetens. Det 4t détfor ange-
liget att sikerstilla en forbittrad tillging till statistik och prognoser éver det
totala kompetensbehovet i nitingsliv och offentlig sektor, i syfte att férbittra
forutsittningarna fot univetsitet och hégskolor att mota upp med relevant
uthildningsutbud som tillgodoset bade kott- och langsiktiga behov. Det ar
vidate viktigt att synliggora kartidts- och utvecklingsmojligheter for digitala
specialister samt Ska kunskapen och mojligheterna att hantera orsaket till
matchningsproblem inom it-sektotn, inte minst avseende den ldga andelen

kvinnot.
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