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Uppfoljningsrapport: Kulturella och
kreativa naringar

Omréade kultur har frin Regionala utvecklingsnimnden ett uppdrag att arbeta med mélet
Att skapa forutsattningar for att antalet verksamma inom kulturella och kreativa naringar
okar. Den regionala utvecklingsstrategin betonar kultur och kreativitet saval for social som
ekonomisk utveckling och hallbarhet.

- ”Kulturella och kreativa naringar (KKN) innefattar ett féretagande som ofta grundas i en
konstnarlig profession. Att koppla kulturpolitikens stod till konst och kultur till den
niringslivsinriktade tillvaxtpolitiken ger forutsattningar att etablera attraktiva och kreativa
kluster i norra Sverige samt att i hogre grad stodja foretagens internationalisering pa den
globala marknaden. Att arbeta tvirpolitiskt for att andra politikomraden tar in kulturens
roll i samhéllsutvecklingen blir viktigt for fortsatt utveckling av Kulturella och kreativa
naringar. ” (Ur Kulturpolitiskt positionspapper Kultur i Norr.)

Vid uppfoljning av kulturella och kreativa niaringars utveckling i regionen har Tillvaxtverkets
statistikverktyg Kreametern anvints. Kreametern ar ett verktyg som redovisar offentlig
statistik for kulturella och kreativa niringars utveckling i Sverige for perioden 2010 — 2016.

Bakgrund - utveckling av KKN i regionen de senaste tio aren.

I Jamtland Harjedalen har det skett en utveckling sedan inférandet av regeringens
handlingsplan for KKN 2009—2010, dir kulturpolitiken under éren lyft fram
konstnarspolitiken som viktig for utveckling av kulturlivet. Regionen har genom omréde
kultur under ett tiotal ar drivit utveckling av kulturella och kreativa naringar genom ett antal
projekt i samarbete med aktorer som KK-stiftelsen, Kulturradet, Lansstyrelsen,
Tillvaxtverket, europeiska regionalfonden och Generator Sverige. Andra offentliga
satsningar som paverkat utvecklingen dr medlemskapet i "UNESCO Creative Cities
Network” och Tillvixtverkets utlysning om stod till kompetensutveckling i regioner om
kulturella och kreativa niringar. Fyra av lanets kommuner deltog tillsammans med
representanter fran regionen och Mittuniversitet. Regionen deltar frdn 2016 i nationella
natverket Team Sweden med uppdrag att frimja KKN och export fran Sverige.

Fran 2018 deltar regionen genom omréde kultur i Samling Naringslivs branschforum for
KKN. Fran 2019 deltar regionen som en av sex regioner i ett nitverk med Lunds universitet
om att undersocka kulturens och kreativitetens roll for hallbar regional utveckling. Syftet ar
kunskapsinhdmtning genom erfarenhetsutbyte, forskning och utvecklingsarbete samt
genom publik spridning av kunskap som i forlingningen kan bidra till
uppdragsutbildningar.
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Mittuniversitetet har frin 2008 bedrivit forskning pa temat "KKN och dess betydelse for
regional utveckling”. Ett antal studier har publicerats kring effekter av satsningar pa kreativ
ekonomi, gastronomi, kulturarv, upplevelser av konst, film i koppling till viktiga
forutsattningar som distribution, varumérke, marknadsforing, niatverk och entreprendrskap.
Med start hosten 2020 utvecklas ett nytt masterprogram vid Mittuniversitetet inom
omradet gastronomi som ska berora lokal matproduktion for hallbar utveckling, kulturarv
och turismnaring. Utbildningen utvecklas i samarbete med andra europeiska regioner dar
Universitetet i Parma ar utbildningsansvarig.

Status for kulturella och kreativa naringar i lanet

Antalet verksamheter i regionen inom kulturella och kreativa naringar! ar 2016, ar 1 264
foretag. Av dessa dr manga enmansforetag, spridda inom olika delbranscher. Antalet
verksamheter inom (KKN) har pé kort sikt (mellan dren 2015—2016) i stort sett varit
oforandrad med en svag 6kning. Pa langre sikt, (2010—2016) har antalet verksamheter okat
nagot, frimst inom litterart och konstnarligt skapande, bild och form samt audivisuellt.
Under perioden 2010—2016 har en okning skett med 128 verksamheter/foretag. Att notera
ar att samtidigt har foradlingsvardet? har minskat pa 1ang sikt, frdn 664 512 kr ar 2010 till
599 956 kr ir 2016.

I jamforelse med riket utvecklas KKN i Jamtlands 14an ungefar likvardigt. Under perioden
2010—2016 6kade andelen verksamheter med 11 procent i riket och 10 procent i Jimtlands
lan under perioden.

Andelen kvinnor respektive man som arbetar inom KKN ar relativt jamt. Kvinnorna jobbar
till stor del inom kategorin mode (framf6rallt handel med mode) medan mén ar mer spridda
inom yrkeskategorierna. Det ar en négot hogre andel sysselsatta kvinnor inom KKN i
regionen, dock ser bilden annorlunda ut om man tar bort handelskoder (tex butiker) vilket
giller i stort sett hela riket.

Sysselsdttningen inom KKN, dren 2016 - 2107 har 6kat med 33 personer i Jimtlands lan.
Okningen ligger frimst inom mode (med 54 sysselsatta) och frimst bland kvinnorna (med
45 sysselsatta). Man dr mer spridda inom olika branscher medan kvinnorna ar mer
koncentrerade till ett fatal branscher, inom mode och kulturarv. Vi kan se samma monster
inom KKN som inom alla branscher, att min adr mer spridda inom olika branscher medan
kvinnorna ar mer koncentrerade till ett fital branscher.

Utifran vilken delbransch personer i Jimtlands lan ar sysselsatta inom KKN, finns tecken pa
en Okad jamstélldhet inom delbranscherna under perioden (2010—2017). Antal min som ar
sysselsatta inom kulturarv ligger pa ungefar samma niva som antal kvinnor och inom
litterirt och konstnirligt skapande har kvinnorna dkat ordentligt. Aven inom mode, dér

' Definition se Kreametern pa Tillvaxtverket.

2 Foradlingsvarde brukar definieras som det varde ett foretag tillfér genom sin verksamhet.
Det brukar aven uttryckas som féretagens bidrag till bruttonationalprodukten (BNP). Vardet
av ett foretags produktion minus vardet av insatsvarorna som har anvants.
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kvinnor dominerar, har antalet man 6kat under tidsperioden 2010—2017. Andelen
utrikesfodda som var sysselsatta inom KKN ar 2017 var 9 procent och andelen inrikes fodda
var 91 procent.

Utmaningar och mgjligheter

I Region Jamtland Harjedalens kulturplan 2019—2022 lyfts kulturskaparna fram som
kirnan i KKN och som viktiga resurser for ldnets innovationsklimat. Infor revideringen av
den regionala utvecklingsstrategin (RUS) har ett antal workshops under hosten 2019 riktats
till verksamma inom KKN fo6r inspel i RUS-processen. Eitt sextiotal foretagare har deltagit i
dessa sammankomster spridda i lanet. Fragan om utveckling av kulturella och kreativa
niringar vilar pa tva ben och beror saval kultur som néringsliv. Genom detta behdver
kommande insatser for KKN samordnas battre. Att mota foretagarnas behov ar angelaget
och behover goras i ndra samverkan med kommunerna. Regionens skrivningar infér de nya
fonderna och smart specialisering ger mojlighet till utveckling av naringarna.

Framaét bor fokus kring utveckling av KKN lédggas pa strategiskt larande mellan branscher
och med andra regioner, nationellt och internationellt. Branschforum KKN genom Samling
Naringsliv far betydelse for utvecklingen framéat. En avsiktsforklaring som regionen tecknat
med med SVID, Stiftelsen Svensk Industridesign om kompetensinsatser kring
designmetodik liksom samverkan med regionala nitverket kopplat till Lunds universitet ar
alla viktiga plattformar for utveckling av kulturella och kreativa niringar i var region. Aven
Kultur i Norr lyfter ambitionen att driva utveckling av KKN i de fyra nordliga regionerna
med det 6vergripande syftet att stiarka det professionella kulturlivets roll och position som
tillvaxtfaktor i norra Sverige. Angeliget blir att:

e Hitta former och kontaktytor for samverkan naringsliv och kultur

e Synliggora KKN foretagen och visa pa deras betydelse for regional utveckling

e Oka foradlingsvirdet genom insatser till foretag som vill viixa

e Fortsatt uppfoljning och kartldggning av foretagen och féretagens behov

e Erbjuda kompetensutveckling till kommuner, néringsliv m.fl.

e Arbeta for utveckling av export och utveckla kopplingar till bes6ksnéringen

e Knyta KKN till destinationer och gastronomiomradet for utveckling av landsbygden

och dess foretagande
e  Utveckla kreativa métesplatser /ateljéer och verkstader
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Maluppfyllnad

Mal: Fler foretag inom kulturella och kreativa sektorer stiarker lanets attraktionskraft

| jamforelse med 6vriga | Utveckling ett ar tillbaka | 5-10 ars trend

O — =

Forklaring for ovan:
Firgen pa bollen och pilen samt riktningen ska visa
1. Hur Jamtlands lan ligger till i forhéllande till andra ldn och/eller riket,
2. Om det skett en 6kning, minskning eller ar oférandrat i forhéllande till féregdende
maétning/ar, samt
3. 5—10 arstrend.

Firgerna visar en bedémning om det &r en bra eller dalig utveckling i forhallande till mélet.
Fargerna gron (bra) oforandrat (gul) rod (dalig) vit (omgjlig att bedoma).
Riktningen pa pilarna visar pa positiv, oférandrad eller negativ utveckling.

Sammanfattning

Antalet verksamheter inom Kulturella och kreativa naringar har pé kort sikt (mellan 2015—
2016) i stort sitt varit oférandrat med en svag 6kning.

P& langre sikt, 2010—2016 har antalet verksamheter 6kat nagot, fraimst inom litterart och
konstnarligt skapande, bild och form samt audivisuellt (se tabellen nedan). Totalt sétt en
okning med 128 verksamheter.

Att konstatera ar dock att foradlingsvardet har minskat pa lang sikt, frén 66 4512 ar 2010 till
59 9956 ar 2016. Samt att det finns sned konsférdelning inom yrkeskategorierna. Den
tydligt uppdelat arbetsmarknaden lyser dven igenom Kulturella och kreativa niringar.
Kvinnorna jobbar till stor del inom kategorin mode (handel) medan mén &r mer spridda
inom yrkeskategorierna.

Jamfort med riket utvecklas KKN i Jamtlands 1an ungefar likvardigt.



REGION

JAMTLAND
HARJEDALEN

Underlag

Nedanstaende indikatorer utgér ifran Tillvaxtverkets definition av KKN vilket gor det
mojligt att ta ut statistik pa antal verksamheters i Jamtlands lan vilket gar att jamféra med
andra lan och riket.

Foradlingsvardet inom KKN 2010-2016
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Kalla: Kreametern

I ovanstiende tidsserie kan vi se hur foradlingsvirdet forandrats mellan 2010-2016 for KKN
i Jamtlands lan. Foradlingsviardet har mellan 2014-2016 varit relativt oforandrat, jamfort
med tidigare ar.

I jamforelse med riket s har Jamtlands 14n ungefar samma andelsokning av KKN
verksamheter, mojligen ligger Jaimtlands lan nagot lagre an riket. Mellan 2010-2016 6kade
andelen KKN verksamheter med 11 procent i riket och 10 procent i Jimtlands 14n under
samma tidsperiod.

Andelen kvinnor respektive man som arbetar inom KKN &r relativt jamt. Dock dr det en
hogre andel mian som arbetar inom KKN om handelskoder tas bort.

3 Verksamhet: Antal verksamheter i faktiska varden som antalet aktiva icke-finansiella
foretag under referensaret (till och med utgangen av november).
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Antal verksamheter inom kulturella och kreativa naringar i Jamtlands lan, 2010-

2016
Antal verksamheter inom kulturella och kreativa naringar i Jamtlands lan, 2010-2016
2010 | 2011 | 201 | 2013 | 201 | 201 | 201 | Forandri
2 4 5 6 ng 2010-
2016
Jamtlands lan totalt 1136 1177 | 120 | 1219 | 123 | 125 | 126 | 128
7 9 9 4
Arkitektur 23 27 26 26 27 | 29 30 7
Audiovisuellt 55 61 60 62 67 69 77 22
Bild och form 224 234 251 | 241 232 | 247 | 246 | 22
Kulturarv 13 14 15 15 14 14 14 1
Litteratur och press 119 120 125 | 113 115 | 102 | 95 -24
Litterart och konstnarligt 184 183 177 | 186 189 | 200 | 210 | 26
skapande
Mode 205 210 206 | 212 216 | 223 | 215 | 10
Reklam 153 153 151 | 144 144 | 141 | 132 | -21
Scenkonst 160 175 196 | 220 235 | 234 | 245 | 85

Kalla: Kreametern

I tabellen ovan framkommer att antalet verksamheter inom KKN har en svag 6kning mellan
2010-2016. Okningen ligger huvudsakligen inom audiovisuell verksamhet, bild och form
samt litterart och konstnarligt skapande.

Sysselsatta inom KKN indelat pd omrade, 2010-2017

Sysselsatta inom KKN indelat pa omrade.
2010-2017
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Kalla: Kreametern och Monadatabasen Jamtlands lan (SCB)
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I ovanstdende diagram ser vi antalet sysselsatta i Jimtlands 1an inom KKN indelat pa
delbranscher, ar 2010 till 2017. Totalt sétt har sysselsattningen inom KKN, 2016 - 2107 6kat
med 33 personer i Jimtlands ldn. Okningen ligger inom mode (54) och frimst bland
kvinnorna (45).

Antal sysselsatta inom KKN 2010-2017 Jamtlands lan, konsuppdelat

Antal sysselsatta inom KKN 2010-2017. Jamtlands
lan. Konsuppdelat
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Kalla: Kreametern och Monadatabasen Jamtlands lan (SCB)

I ovanstéende diagram kan vi se att det ar ett nagot hogre antal kvinnor som arbetar inom
KKN an det ar man. Dock ser bilden annorlunda ut om vi tar bort handelskoder.

Tar vi bort handelskoderna fran KKN (t ex butiker av olika slag) sa ar det fler mén dn
kvinnor som &r sysselsatta inom KKN. Detta giller i stort sitt hela riket.

Det dr endast tva av de nio delbranscherna i KKN dar det ar en hogre andel kvinnor som ar
sysselsatta (mode och kulturarv), resterande ar det en hogre andel man inom. Detta innebar
att vi kan se samma monster inom KKN som inom alla branscher, att méan ar mer spridda
inom olika branscher medan kvinnorna ar mer koncentrerade till ett fital branscher. Hur
péverkar detta arbetsklimatet och utvecklingen pé 1ang sikt?

Utifrén vilket delbransch personer i Jimtland lan ar sysselsatta inom, i KKN, finns dock
tecken pé en okat jamstélldhet inom delbranscherna under tidsperioden 2010-2017. T ex ar
antalet min som ir sysselsatta inom kulturarv nista p4 samma nivd som antal kvinnor och
inom litterirt och konstnirligt skapande s har kvinnorna ékat ordentligt. Aven inom mode,
dir kvinnor dominerar, har antalet mén 6kat under tidsperioden 2010-2017.

Andelen utrikesfédda som var sysselsatta inom KKN 2017 var 9 procent och andelen inrikes
fodda var 91 procent.
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