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Ingrid Printz Datum: 2020-01-29  
Områdeschef Kultur 
Regional Utvecklingsförvaltning 

 

Tfn: 063-146700 
E-post: ingrid.printz@regionjh.se 

 

UPPDRAG: DESIGNCENTRUM 

Uppdrag till:  Designcentrum 
Samordnande tjänsteman:  Kerstin Örbo, med stöd av designutvecklare 

 

Bakgrund 
Uppdraget för designutveckling utförs av Designcentrum. Designcentrum ingår i Enheten 
för Kulturutveckling. Designcentrum omfattas ej av samverkansmodellen. Verksamheten 
ska bidra till länsinvånarnas livskvalitet och till en kontinuerlig förnyelse av kulturlivet. 
Hänsyn ska tas till behov och önskemål från kommuner och civilsamhälle. Det 
mångkulturella perspektivet liksom mångfald, jämställdhet, jämlikhet och delaktighet ska 
beaktas. Handlingsplan för ökad tillgänglighet ska följas. Regionens värdegrund ligger till 
grund för arbetet. 

Referenser 
• Kulturplan för Region Jämtland Härjedalen 2019-2022, Innovationsstrategin samt 

Område Kulturs verksamhetsplan 2020 är styrande. Utifrån uppdraget och de styrande 
dokumenten ska verksamheten göra en egen verksamhetsplanering. 

Uppdrag 
• Driva utveckling inom det samlade designområdet 
• Vara en arena för kreativ samhällsutveckling 
• Använda design för att uppfylla de regionala utvecklingsmålen, arbeta för ökad 

designmognad samt lyfta dess betydelse för tillväxt och attraktionskraft 
• Verka för att destinationer, organisationer och företag ska utvecklas genom design 
• Verka för att designbranschen drar nytta av och ställer om till nya förutsättningar 
• Påbörja ett omvandlingsarbete för verksamheten där lokalen sägs upp och möjligheten 

till utveckling av projektlab för regional utveckling utreds i samverkan med andra parter 
• Driva och samverka med andra parter för utveckling av politikområdet gestaltad 

livsmiljö 
• Aktivt sprida kunskap om designområdet till kommunerna 
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• Samverka med övriga regionala kulturverksamheter 
• Aktivt bedriva omvärldsbevakning inom det egna området i synnerhet samt 

kulturområdet i allmänhet 
• Samverka interregionalt, nationellt och internationellt för att stärka designcentrum som 

en regional nod 
• Särskilt beakta urfolk och nationella minoriteter 
• Främja kvalitet, förnyelse och tillgänglighet 

Intersektionella perspektiv 
HBTQ-handboken ska implementeras i verksamheten och Designcentrum ska närvara på de 
utbildningar som erbjuds med anledning av detta. 

Start- och slutdatum 
2020-01-01 - 2020-12-31 

Resultatmått 
• Antal rådgivningstillfällen KKN 
• Antal personer/företag som fått stöd varav kvinnor/män 
• Antal programaktiviteter/kommun och utställningar/kommun 
• Antal deltagare varav barn och unga upp till 18 år 
• Antal praktikplatser nationella/internationella studenter 

Uppföljningsdatum 
• 30 april samt 31 augusti 2020, tertial- respektive delårsbokslut  
• 6 september 2020 – Ansökan om verksamhetsbidrag för 2021 enligt mall 
• 7 januari 2021 – Verksamhetsberättelse enligt mall 
• 31 mars 2021 – Kvantitativ redovisning i Kulturdatabasen 
• Vid behov återkoppla separata uppgifter till områdeschef 
• Ovanstående datum kan komma att förändras 

Tid/resurser 
För uppdraget ersätter regionen Designcentrum med ett enhetligt bidrag om 1 261 tkr.  

Mottagare av återrapportering 
Områdeschef samt regionala utvecklingsnämnden 
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