
 

1(2) 

 

 

Ingrid Printz Datum: 2020-01-29  
Områdeschef Kultur 
Regional utveckling 

Reviderat: 2020-03-20 

Tfn: 063-146700 
E-post: ingrid.printz@regionjh.se 

 

 

UPPDRAG: HEMSLÖJDEN 

Uppdrag till:  Hemslöjdskonsulenterna 
Samordnande tjänsteperson:  Kerstin Örbo 

Bakgrund 
Uppdraget för hemslöjdsfrämjande verksamhet utförs av hemslöjdskonsulenterna. 
Hemslöjdskonsulenterna omfattas av samverkansmodellen. Verksamheten ska bidra till 
länsinvånarnas livskvalitet och till en kontinuerlig förnyelse av kulturlivet. Hänsyn ska tas 
till behov och önskemål från kommuner och civilsamhälle. Det mångkulturella perspektivet 
liksom mångfald, jämställdhet, jämlikhet och delaktighet ska beaktas. Handlingsplan för 
ökad tillgänglighet ska följas. Regionens värdegrund ligger till grund för arbetet. 

Referenser 
• Kulturplan för Region Jämtland Härjedalen 2019–2022 samt Område Kulturs 

verksamhetsplan 2020 är styrande. Utifrån uppdraget och de styrande dokumenten ska 
verksamheten göra en egen verksamhetsplanering. 

Uppdrag 
• Främja hemslöjdsområdet som är autentiskt, lokalt och hållbart för människors 

skapande behov i vardagen 
• Strategiskt arbeta för att stärka slöjdens infrastruktur och förutsättningar 
• Öka möjligheten för barn, ungdomar och vuxna att möta och utöva tekniker inom 

hemslöjd och konsthantverk 
• Tillvarata och stimulera utveckling av hemslöjdens material- och teknikkunskap, 

formspråk, tradition och kvalitet 
• Lyfta fram slöjdens betydelse för regional tillväxt och sysselsättning 
• Utbilda pedagoger i hemslöjdens tekniker, material och metoder för lärande 
• Undersöka möjligheten att arbeta slöjdpedagogiskt inom Kultur och hälsa  
• Utveckla och stödja nätverk och gillen inom olika slöjdtekniker 
• Samverka med övriga regionala kulturverksamheter 
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• Arbeta för att förbättra villkoren för de professionella slöjdarna och konsthantverkarna 
genom rådgivning, fortbildning och synliggörande  

• Påbörja arbetet med en handlingsplan för Bild- och formområdet inklusive 
konsthantverket 

• Särskilt beakta urfolk och nationella minoriteter 
• Främja kvalitet, förnyelse och tillgänglighet 

Intersektionella perspektiv 
HBTQ-handboken ska implementeras i verksamheten och Hemslöjdskonsulenterna ska närvara 
på de utbildningar som erbjuds med anledning av detta. 

Start- och slutdatum 
2020-01-01 - 2020-12-31 

Resultatmått 
• Antal programaktiviteter/kommun och utställningar/kommun 
• Antal deltagare varav barn och unga upp till 18 år 
• Procentuell del av arbetstiden som använts för 

o verksamhet som riktas till barn och unga 
o verksamhet som riktas till det civila samhället 
o att stärka det professionella kulturlivet 

Uppföljningsdatum 
• 30 april samt 31 augusti 2020, tertial- respektive delårsbokslut  
• 6 september 2020 – Ansökan om verksamhetsbidrag för 2021 enligt mall  
• 7 januari 2021 – Verksamhetsberättelse enligt mall  
• 31 mars 2021 – Kvantitativ redovisning i Kulturdatabasen  
• Vid behov återkoppla separata uppgifter till områdeschef  
• Redovisning av verksamheten kan komma att justeras utifrån statens eventuellt 
förändrade uppföljningsfrågor 
• Ovanstående datum kan komma att förändras 

Tid/resurser 
För uppdraget ersätter regionen Hemslöjdskonsulenterna med ett enhetligt bidrag om 1 783 
tkr.  

Mottagare av återrapportering 
Områdeschef samt regionala utvecklingsnämnden 
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