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UPPDRAG: REGIONAL 
BIBLIOTEKSVERKSAMHET 

Uppdrag till:  Regional Biblioteksverksamhet  
Samordnande tjänsteman:  Kerstin Örbo 

Bakgrund 
Det regionala biblioteksuppdraget, med läs- och litteraturfrämjande verksamhet, utförs av 
Regional biblioteksverksamhet. Regional biblioteksverksamhet ingår i det allmänna 
biblioteksväsendet och omfattas av samverkansmodellen samt bibliotekslagen. 
Verksamheten ska bidra till länsinvånarnas livskvalitet och till en kontinuerlig förnyelse av 
kulturlivet. Hänsyn ska tas till behov och önskemål från kommunerna. Det mångkulturella 
perspektivet liksom mångfald, jämställdhet, jämlikhet och delaktighet ska beaktas. 
Handlingsplan för ökad tillgänglighet ska följas. Regionens värdegrund ligger till grund för 
arbetet. Prioriteringarna i Biblioteksplanen är; bibliotek för demokrati och tillgänglighet, 
bibliotek för digital delaktighet, bättre möjligheter till läsande, skrivande och berättande   
samt bibliotek och litteratur för folkhälsa. 

Referenser 
Bibliotekslagen 2013:801, Kulturplan för Region Jämtland Härjedalen 2019–2022, 
Regional biblioteksplan 2019-2022 samt Område Kulturs verksamhetsplan 2020 är 
styrande. Utifrån uppdraget och de styrande dokumenten ska verksamheten göra en egen 
verksamhetsplanering. 

Uppdrag 
• Verka för biblioteksutveckling i hela länet med syfte att ge invånarna en god 

informations- och litteraturförsörjning 
• Vara en resurs för kommunernas folkbibliotek 
• Arbeta med rådgivning och stöd till bibliotekspersonal genom kompetens- och 

metodutveckling 
• Utveckla och stärka intresset för läsning, skrivande och berättande, särskilt bland barn 

och unga 
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• Utveckla verksamheter som stärker hälsan och skapa återhämtning, lust och läkande 
• Arbeta för att förbättra villkoren för länets författare 
• Stärka och samordna folkbibliotekens arbete för digital delaktighet inom Digitalt först 
• Stärka och samordna insatser inom Stärkta bibliotek 
• Samverka med andra regionala kulturverksamheter 
• Aktivt bedriva omvärldsbevakning inom det egna området i synnerhet samt 

kulturområdet i allmänhet 
• Särskilt beakta urfolk och nationella minoriteter 
• Främja kvalitet, förnyelse och tillgänglighet 

Intersektionella perspektiv 
HBTQ-handboken ska implementeras i verksamheten och Biblioteksverksamheten ska närvara 
på de utbildningar som erbjuds med anledning av detta. 

Start- och slutdatum 
2020-01-01 - 2020-12-31 

Resultatmått 
• Antal stödtillfällen och vidareutbildningsaktiviteter för personal vid folk-, skol- och 

övriga bibliotek 
• Procentuell del av arbetstiden som använts för läs- och litteraturfrämjande verksamhet 

o varav läs- och litteraturfrämjande verksamhet som riktas till barn och unga 
o läs- och litteraturfrämjande verksamhet med syfte att stärka litteraturen som 

konstform 

Uppföljningsdatum 
• 30 april samt 31 augusti 2020, tertial- respektive delårsbokslut 
• 6 september 2020 – Ansökan om verksamhetsbidrag för 2021 enligt mall 
• 7 januari 2021 – Verksamhetsberättelse enligt mall 
• 31 mars 2021 – Kvantitativ redovisning i Kulturdatabasen 
• Vid behov återkoppla separata uppgifter till områdeschef 
• Redovisning av verksamheten kan komma att justeras utifrån statens eventuellt 

förändrade uppföljningsfrågor 
• Ovanstående datum kan komma att förändras 

Tid/resurser 
För uppdraget ersätter regionen Regional biblioteksverksamhet med ett enhetligt bidrag om  
5 731 tkr, varav 950 tkr är särskild förstärkning statliga medel till stärkta bibliotek. 

Mottagare av återrapportering 
Områdeschef samt regionala utvecklingsnämnden 


	Uppdrag: regional biblioteksverksamhet
	Bakgrund
	Referenser
	Uppdrag
	Intersektionella perspektiv
	Start- och slutdatum
	Resultatmått
	Uppföljningsdatum
	Tid/resurser
	Mottagare av återrapportering


