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1 Bilaga 1. Innovation och företagande 

1.1 Innovation 
 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 

 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 

Stockholm Regional näringslivs- och tillväxtstrategi 

Region Stockholm påbörjade under 2019 
arbetet med att ta fram en heltäckande regional 
näringslivs- och tillväxtstrategi. Strategin är en 
konkretisering av den regionala 
utvecklingsplanen RUFS 2050 (RUS) inom 
näringslivs- och tillväxtfrågor.  Inför arbetet 
med den regionala näringslivs- och 
tillväxtstrategin har en nulägesanalys tagits 
fram om regionens innovationskraft, 
näringslivsutveckling, kompetens och tillväxt 
som har ärende id: 20204004. 

Insatsen bidrar till det övergripande målet i 
RUFS 2050/RUS:  En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion och delmålen: 

-andelen sysselsatta med högre utbildning 
respektive sysselsatta inom kunskapsintensiva 
yrken ska vara minst 55 procent för både 
kvinnor och män 

-antalet nystartade företag ska öka till 18 per 
1000 invånare 

-privata och offentliga investeringar i forskning 
och utveckling (FoU) ska uppgå till minst 4,5 
procent av bruttoregionalprodukten 

-ta tillvara kompetens och underlätta 
matchningen på arbetsmarknaden 
och de regionala prioriteringarna:  

-stärka strategiska forskningsstråk och 
innovationsmiljöer 

-stärka den internationella ställningen genom 
fler etableringar, besök och ökad internationell 
handel. 

Prestationer: Under 2019 har 
projektorganisationen för strategins 
genomförande och en styrgrupp bestående av 
ledande politiker och tjänstemän i regionen 
samt företrädare för näringslivet etablerats. 
Vidare har arbetet med en nulägesanalys 
påbörjats och viktiga data har kommit 
arbetsgruppen till del under året. Analysen 
slutförs dock under starten av 2020.  

Effekter: På kort sikt är effekten att regionens 
aktörer får en gemensam bild av hur det ser ut 
och att man kan diskutera regionens 
utmaningar inom näringslivs- och 
tillväxtområdet i Stockholmsregionen.  

På längre sikt är tanken att effekten blir ett ökat 
samarbete mellan regionens aktörer inom 
näringslivs- och tillväxtfrågorna och att man kan 
agera snabbare tillsammans. Och genom det 
ökade samarbetet en stärkt innovationskraft 
och ökad internationell konkurrenskraft.  
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Stockholm En världsledande life science-region 
 
Region Stockholm har målsättningen att 
Stockholmregionen ska vara en av världens fem 
främsta life science-regioner 2023. 
Regionledningen beslutade under 2019 att 
tillsammans med Karolinska Institutet (KI) 
påbörja en process för att ta fram en regional 
life science-strategi.  
 
Under året har Region Stockholm haft kontakter 
med regeringens life science-kontor och det 
fortsatta arbetet med den regionala life science-
strategin kommer att ha beröringspunkter med 
den nationella strategi som presenterades den 
12 december 2019. 

För att Stockholmsregionen ska befästa och 
fortsätta utveckla sin position som en 
världsledande aktör inom life science ska 
regionstyrelsen under 2019 ta fram en regional 
life science-strategi i nära samarbete med 
patienter, profession, akademi och näringsliv. 
 
Insatsen ligger väl in linje med den regionala 
prioriteringen: stärka strategiska 
forskningsstråk- och innovationsmiljöer i RUFS 
2050.  

Prestationer: En gemensam arbetsgrupp mellan 
Region Stockholm och KI har inrättats. Underlag 
till en nulägesanalys har sammanställts under 
året.  
För att stärka förutsättningarna för FoUoI inom 
life science etablerade Region Stockholm i 
oktober 2019 ett Centrum för hälsodata. 
 
Problemlösarkonferens den 14:e november i 
samverkan med akademi, profession och 
näringsliv för att underlätta patientrekrytering 
och öka antalet kliniska prövningar.  
 
Resultat på lång sikt: En mer attraktiv region för 
investeringar, goda förutsättningar för 
etablering och tillväxt i näringslivet samt en hög 
kvalitet inom forskning och sjukvård. 

Stockholm Digital Demo Stockholm (DDS) 
  
Region Stockholm medverkar i 
samverkansplattformen Digital Demo 
Stockholm (DDS), som bygger på samverkan 
mellan akademi, näringsliv och offentlig sektor 
kring samhällsutmaningar som kräver digitala 
lösningar. Syftet är att med utgångspunkt i 
konkreta behov inom offentlig sektor 
(Stockholms stad och Region Stockholm) 
utveckla gemensamma projekt, till nytta för 
behovsägarna, med forskningsmöjligheter för 
akademin och potential för affärsnytta för 
företagen. 
 

Insatser i linje med Region Stockholms 
digitaliseringsstrategi och med stöd i avtal om 
gemensamma forskningsutlysningar med bl.a. 
KI, KTH och Stockholms universitet. 

Prestationer:  
Region Stockholm har medverkat i ett projekt 
för Energieffektiv vård vid Danderyds sjukhus 
och i mobilisering av nya projekt. Under 2019 
har ett nytt samverkansprogram tagits fram 
med fokus på följande tre områden:  
 
• Framtidens kommunikations- och 
logistiksystem (Smarta ekosystem för 
kommunikation och transporter) 
 
• Vård och omsorg (Platsoberoende vård och 
omsorg) 
 
• Klimatpositiv stadsexpansion (Klimat och 
miljö). 
 
Effekter på lång sikt: En av världens ledande 
innovationsregioner inom hållbar 
stadsutveckling med stöd av digitalisering.  

Stockholm Utveckling av den regionala stadskärnan 
Flemingsberg 

Region Stockholm har länge haft ett samarbete 
kring utvecklingen av den regionala stadskärnan 

Insatsen bidrar till det övergripande målet i 
RUFS 2050/RUS: En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion och delmålen:  
 

Region Stockholm är en av huvudaktörerna 
gällande utvecklingen av Flemingsbergs 
regionala stadskärna och bidrar där tillsammans 
med övriga parter i förverkligandet av gällande 
utvecklingsprogram.  
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Flemingsberg tillsammans med Huddinge och 
Botkyrka kommuner och 2007 kom det första 
gemensamma utvecklingsprogrammet. Ett 
uppdaterad Utvecklingsprogram togs fram 2018 
och en handlingsplan 2019. Visionen för 
Flemingsberg är: Flemingsberg- där kunskap och 
kreativitet möts i södra Stockholm. I 
utvecklingsplanen finns även fem 
utvecklingsmål: levande stadskärna, självklart 
etableringsval, öppen universitetsstad, 
eftertraktad livsmiljö och hållbart samhälle med 
två mätbara delmål var.  

Nu pågår arbetet med handlingsplanen och 
Region Stockholm är huvudansvarig för 
strategiområdet: En innovativ och dynamisk 
stad. Ett kunskapsunderlag tas nu fram för att 
se vad som redan finns i den regionala 
stadskärnan Flemingsberg, vad som fattas och 
vad som ytterligare behövs för att utveckla en 
innovativ och dynamisk miljö.   

-andelen sysselsatta med högre utbildning 
respektive sysselsatta inom kunskapsintensiva 
yrken ska vara minst 55 procent för både 
kvinnor och män 
 
-antalet nystartade företag ska öka till 18 per 
1000 invånare 
 
-privata och offentliga investeringar i forskning 
och utveckling (FOU) ska uppgå till minst 4,5 
procent av bruttoregionalprodukten 

-ta tillvara kompetens och underlätta 
matchningen på arbetsmarknaden 

och de regionala prioriteringarna:  

-stärka strategiska forskningsstråk och 
innovationsmiljöer 

-stärka den internationella ställningen genom 
fler etableringar, besök och ökad internationell 
handel. 

 

På kort sikt kommer regionens aktörer att få en 
gemensam bild av hur det ser ut i den regionala 
stadskärnan Flemingsberg och vad som behövs 
för att utveckla den till en innovativ och 
dynamisk stadskärna.  
 
På längre sikt handlar det om att ta tillvara 
kunskapen enligt ovan och använda den för att 
utveckla den regionala stadskärnan till en 
innovativ och dynamisk stadskärna som är 
attraktiv att etablera sig i för forskning och 
företag. Sammantaget handlar det om att 
förverkliga målen och vision i 
utvecklingsprogrammet. 

Stockholm Fordonsdalen – stärkt samverkan för 
fordonsindustrin i Stockholm och i Östra 
Mellansverige 
 
Regioner i Fordonsdalen (Region Stockholm, 
Sörmland, Uppsala, Västmanland, Örebro) har 
gått ihop för att främja den för hela Sverige 
viktiga exportbranschen fordonsindustrin. En 
tredjedel av branschens anställda finns i 
Fordonsdalen och omfattar både globala 
företag och mindre underleverantörer. De störa 
företagen har ställt sig bakom initiativet genom 
ett gemensamt stödbrev (Scania, Volvo 
Construction, Bombardier, NorthVolt m.fl.). 
 
Fordonsindustrin genomgår just nu stora 
förändringar med tekniksprång. Det är både en 
utmaning och en möjlighet. Exempelvis kan AI 
och digitalisering bidra till lösningar kopplade 

Bidrar till den regionala prioriteringen i RUFS 
2050 att stärka strategiska forskningsstråk och 
innovationsmiljöer genom nära samverkan med 
forskningsaktörer inom en för hela Sverige 
viktig bransch, fordonsbranschen.  

Bidrar till den regionala prioriteringen i RUFS 
2050 att stärka den internationella ställningen 
genom ökad internationell handel.  

Bidrar till målet i OP ERUF Stockholm om fler 
växande, innovativa företag genom samverkan 
inom forskning och innovation genom att 
målgruppen för Stockholmsprojektet är 
SMF/underleverantörer inom fordonsindustrin 
som ska stärkas genom insatsens aktiviteter.  

  

De viktigaste förväntade resultaten med 
kopplade effekter på såväl kort som lång sikt är 
enligt nedan: 
 
-företagens ökade kapacitet för utveckling av 
innovativa och klimatvänliga produkter, 
produktionsmetoder och affärsmodeller i 
Stockholmsregionen har gjort företagen mer 
konkurrenskraftiga 
  
-den ökade samverkan mellan regionens SME, 
stora företag, testarenor, forsknings- och 
innovationsaktörer samt kommuner har ökat 
regionens innovationskraft 
 
 -den tydligare profileringen och synliggörandet 
av fordonsindustrin i Stockholmsregion och i 
Fordonsdalen har ökat regionens 
attraktionskraft, inte minst för 
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både till klimatfrågan och den tilltagande 
urbaniseringen. Samtidigt kan de mindre 
underleverantörerna ha svårt att ha tillgång till 
de nödvändiga resurserna till att ställa om.  
 
För att både de stora och små företagen skall 
klara detta och fortsatt vara globalt 
konkurrenskraftiga, tror aktörerna från offentlig 
sektor och akademin samt själva företagen på 
en stärkt samverkan. 
 
En förstudieansökan har lämnats in inom ramen 
för det nationella ERUF-programmet, en 
genomförandeansökan har lämnats in inom 
ERUF Stockholmsprogram och en 
genomförandeansökan planeras att lämnas in 
under 2020 inom ERUF ÖMS program för att 
tillsammans sträva efter det övergripande målet 
om stärkt samverkan i hela Fordonsdalen. 

företagsinvesteringar och för 
kompetensförsörjningen från utlandet   
  
-den ökade kunskapen bland regionens SMF om 
AI och digitalisering inom fordonsindustrin har 
bidragit till ett utvecklingslyft gällande 
klimatvänliga produkter, produktionsprocesser 
och affärslösningar 
  
-den tydligare bilden om möjligheterna för 
sektoröverskridande samverkan mellan 
fordonsindustrin och IT- och tech-branschen i 
Stockholmsregionen har vidareutvecklat 
regionens styrkeområden 
  
-att kompetensförskjutningen har blivit en 
integrerad och naturlig del av företagens 
innovations- och forskningsarbete har lett till 
att fler företag tar vara på digitaliseringens 
möjligheter och på det sättet blivit mer 
innovativa 
  
-de effektiva länkarna mellan centrala aktörer 
från olika sektorer i Stockholmsregionen och 
gemensamma dialogforum med regionala 
samverkansansvariga från de övriga ÖMS-
regionerna har lett till en starkare gemensam 
identitet som Sveriges Fordonsdalen 
  
-satsningen på kompetensförsörjningen som 
inkluderar attraktion, mångfald och 
jämställdhet har gjort att fler företag drar nytta 
av de fördelar som inkluderingen kan innebära 
för ökad konkurrenskraft 
  
-det medvetet integrerade arbetet för de 
horisontella kriterierna jämställdhet, 
integration och likabehandling, har resulterat i 
att de deltagande aktörerna mer aktivt 
använder sig av kriterierna 
  
-den stärkta kompetensen och förmågan att 
använda sig ÖMS-styrkor i sitt stöd till företag, 
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entreprenörer osv. har bidragit till att 
begreppet Fordonsdalen har fått ett mer 
konkret innehåll. 

Stockholm Cohes3ion 
 
För att utbyta erfarenheter och påbörja en 
regional process avseende flernivåstyrning för 
kartläggning, utveckling och implementering av 
strategier för smart specialisering beviljades 
Region Stockholm i augusti 2019 medverkan i 
Interreg Europe-projektet Cohes3ion. Ansökan 
insändes under 2018 av länsstyrelsen, som 
dåvarande RUA och ansvarig för 
strukturfondspartnerskapets sekretariat i 
Stockholm. 
 

Cohes3ion-projektet ska stödja genomförande 
av nuvarande regionalfondsprogram och bidra 
till framtagande av den regionala Näringslivs- 
och tillväxtstrategin och ett operativt program 
för regionalfonden 2021–2027 i enlighet med 
DG Regions förhandskrav på smart 
specialisering (RIS3). 
 

Under 2019 medverkade Region Stockholm vid 
ett kick-offmöte inom projektet Cohes33ion i 
Bilbao och projektet har presenterats för Region 
Stockholms Innovations- och utvecklingsutskott 
samt för Strukturfondspartnerskapet.  
 
Effekt på lång sikt: Tydligare regionala 
prioriteringar i linje med EU:s krav på smart 
specialisering. Bidra till att etablera en regional 
struktur för flernivåstyrning och en process för 
framtagande och implementering av en strategi 
för smart specialisering, i syfte att använda 
offentliga medel för innovation och forskning 
mer effektivt och bidra till innovation och 
sysselsättning.   

Uppsala Fördjupad kunskap om Uppsala läns framtida 
prioriteringar 

Kunskapshöjande material för att gå vidare i 
processen av framtagandet av en smart 
specialiseringsstrategi. 

Smart specialiseringsstrategi 2020. 

Uppsala Testa Center Uppstart av en Testbädd för produktion av 
bioläkemedel. 

Ytterligare stärka Uppsalaregionen som ett 
attraktivt område för Life Science och mer 
specifikt som en testbädd för produktion av 
bioläkemedel. 

Uppsala Material X Uppstart av ett nytt regionalt styrkeområde 
med fokus på hållbara material och additiv 
tillverkning. 

Uppsalaregionen får en ny stark regional 
innovationsmiljö med fokus på stål- och 
verkstadsindustrin. 

 

Uppsala Strategisk satsning på tech-sektorn i Uppsala Uppbyggandet av en co-working space för 
Techföretag. 

Uppsalaregionen får en ny stark regional 
utvecklingsmiljö med fokus på Tech och 
startups inom Tech. 
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Uppsala Växt zon 2 Samverkan i Östra Mellansverige mellan 
inkubatorer för tillväxt i innovativa bolag 

Ytterligare stärka Uppsalaregionen som ett 
attraktivt område för innovativa företagsidéer 
att starta, växa och nå ut till marknader. 

Sörmland Stöd till och utveckling av innovationssystemet, 
ärende id 20203670, 20203949 

Insatserna har bidragit till Sörmlandsstrategins 
prioritering En växande arbetsmarknad, där 
efterfrågan på kompetens och utbud av 
arbetskraft med olika utbildningsbakgrunder 
och erfarenheter kan mötas. 
 

En omställnings- och utvecklingsprocess 
påbörjades under 2019, för att göra länets 
innovationssystem mer sammanhållet och 
rustat att bidra till den pågående omställningen 
i näringslivet, stötta företag med nya 
affärsmodeller och främja en hållbar utveckling. 
Effekt på kort sikt - göra ekosystemet mera 
sammansvetsat och sömlöst. 
På lång sikt – Ett konkurrenskraftigt hållbart 
näringsliv, väl rustat att möta framtiden och ett 
attraktivare Sörmland 

Sörmland  Medfinansiering av projektet Växtzon2-
Swedish Scale-ups samt av Robotdalen, ärende 
id 20203735 

Insatserna har bidragit till Sörmlandsstrategins 
prioritering En växande arbetsmarknad, där 
efterfrågan på kompetens och utbud av 
arbetskraft med olika utbildningsbakgrunder 
och erfarenheter kan mötas. 
 

Växtzon2-ÖMS-gemensamt projekt för alla 
inkubatorer och science parks, för omfattande 
stöd till bolag med stor tillväxtpotential samt 
bättre samverkan mellan aktörer över 
regiongränserna. 
Effekt-kort sikt: Bolag stöttas med 
specialistkompetens fr hela storregionen. 
Plattformar för aktörssamverkan skapas. 
Lång sikt: Mera sammanhållet system med bred 
kompetens och ett konkurrenskraftigare 
näringsliv. 
 
Robotdalen-Kompetenscenter för robotisering 
och automation, som jobbar med innovation 
och kompetens för robotisering inom industri 
och vård. 
Effekt kort sikt: Ökad produktion i 
industriföretag och effektivare vård. 
Lång sikt: Konkurrenskraftig industri och en 
vårdsektor i balans. 

Sörmland Regionalt implementeringsarbete kring strategi 
för smart specialisering ärende id 20203675, 
20203585 
 
 

Insatserna har bidragit till Sörmlandsstrategins 
prioritering. En växande arbetsmarknad, där 
efterfrågan på kompetens och utbud av 
arbetskraft med olika utbildningsbakgrunder 
och erfarenheter kan mötas. 
 

Ett antal insatser bedrivs inom länet för 
implementering av de tre fokusområdena inom 
Smart specialisering: 
 Industririktad samverkanssatsning (FriS), för 
mobilisering för omställning av industrin. Agro 
Sörmland och Stolt Mat i Sörmland + 
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implementering av livsmedelsstrategin för 
utveckling av biobaserade näringar 
Länsövergripande mobilisering av kluster, samt 
privata och offentliga aktörer inom området 
Verksamhetsnära digitala tjänster. 
Effekter - kort sikt: Tydligare prioritering av 
insatser och kapacitetsbyggande inom de 
utvalda områdena. Konkreta insatser där 
offentliga och privata aktörer, näringsliv och 
ofta även akademin samverkar för största 
möjliga utväxling. 
Lång sikt: En livskraftig och attraktiv region som 
även bidrar till utvecklingen nationellt och 
internationellt. 

Sörmland Interregionalt samarbete kring smart 
specialisering i Östra Mellansverige (ÖMS) 
ärende id 20203755 

Insatserna har bidragit till Sörmlandsstrategins 
prioritering - En växande arbetsmarknad, där 
efterfrågan på kompetens och utbud av 
arbetskraft med olika utbildningsbakgrunder 
och erfarenheter kan mötas. 
 

I det övergripande projektet East Central 
Sweden - Innovative Smart Region (ECS) 
samarbetar de fem regionerna i vårt NUTS2-
område för att utveckla funktionell samverkan 
över regiongränserna inom fyra gemensamt 
utpekade utmaningsområden, baserade på 
resp. regions smart specialisering. Samverkan 
syftar till att bygga gemensam styrka, med hjälp 
av alla de resurser som varje region kan bidra 
med. Under det interregionala samarbetet 
bedrivs ett antal projekt för ökad samverkan 
och utveckling inom de fyra områdena, t ex 
mellan tre Almi-bolag, mellan olika 
industriaktörer och mellan regionnoderna inom 
de gröna näringarna. 
Effekt kort sikt: Ökad tillgång till resurser, bättre 
samverkan och samordning av aktörer och 
insatser för utveckling av näringsliv och offentlig 
sektor. 
Lång sikt: En stark större region med kapacitet 
att bidra till utvecklingen nationellt och 
internationellt. 

Sörmland Medfinansiering av Almi Invest, ärende id 
20203582 

Insatserna har bidragit till Sörmlandsstrategins 
prioritering En växande arbetsmarknad, där 
efterfrågan på kompetens och utbud av 
arbetskraft med olika utbildningsbakgrunder 
och erfarenheter kan mötas. 

Investeringsmedel för bolag med särskild 
tillväxtpotential. Vi har inte så många sådana i 
Sörmland, då sådana oftast uppstår i närheten 
av lärosäten och spetsiga innovationsmiljöer, 
men dem vi har måste ha tillgång till stöd. I 
Sörmland samverkar Almi Invest med den 
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 regionala Sörmlandsfonden. 
Effekt på kort sikt: De få riktiga tillväxtbolag 
som finns i länet, får tillgång till medel som 
påskyndar deras utveckling. Samarbetet m 
Sörmlandsfonden hjälper AI att hitta dessa 
bolag. 
Lång sikt: Länets tillväxtbolag blir flera och 
starkare och bidrar till länets utveckling och 
attraktionskraft. 

Östergötland ECS ISR (205352) 
 
Viktiga mål med arbetet är: 
 
– Sammankoppling av satsningar, 
innovationsstödjande aktörer och miljöer 
inklusive akademi, som stärker Östra 
Mellansveriges samlade innovationskapacitet. 
 
– Utveckling och förstärkning av svaga delar i 
systemet. 
 
– Fokusering av pågående satsningar och 
ordinarie strukturer så de 
samlas/lotsar/förenklar insteget för fler SMF i 
ÖMS, och förstår potentialen med de 
identifierade styrkorna för SMF. 

Insatsen bidrar till RUP-målet Ett starkt 
näringsliv och hög sysselsättning 

Insatsen bidrar också till 
strukturfondsprogrammets insatsområde Att 
öka små och medelstora företags 
konkurrenskraft 
 
Insatsen bidrar till fokusområdet Innovation och 
företagande i den nationella strategin för 
hållbar regional tillväxt och attraktionskraft 
2015–2020 

En utveckling av smart specialisering och 
storregionala utmaningsområden i Östra 
Mellansverige leder till ett utvecklat till 
innovationssystem på kort sikt och på lång sikt 
till ökad tillväxt i SMF i Östra Mellansverige. 

Östergötland Stöd till regionala styrkeområden/INFRA 
(200671) 
 
Stöd till infrastruktur för arbetet med smart 
specialisering i Östergötland, i fem regionala 
styrkeområden. 

Insatsen bidrar till RUP-målet Ett starkt 
näringsliv och hög sysselsättning. 

Insatsen bidrar också till 
strukturfondsprogrammets insatsområde Att 
öka små och medelstora företags 
konkurrenskraft. 
 
Insatsen bidrar till fokusområdet Innovation och 
företagande i den nationella strategin för 
hållbar regional tillväxt och attraktionskraft 
2015–2020. 

Utveckling av innovativa miljöer kopplat till de 
fem regionala styrkeområdena som finns i 
Smart Specialiseringsstrategin. 
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Jönköping Interior Cluster Sweden 
Nypsid: 210195 
 
 
Inredningsklustret, Interior Cluster Sweden har 
inom ramen för en satsning på Smart 
Specialisering lett av Tillväxtverket, ingått i en 
pilotsatsning för utveckling av 22 svenska 
kluster. 

Insatsen möter i första hand upp mot följande 
delstrategier inom strategiområde ”Smart 
Region” i RUS:en: 

-Förstärka näringslivets och det offentligas 
innovations- och förändringskraft. 

-Inspirera till en arbetsmiljö i världsklass.  

-Aktivt jobba för en hållbarhetsdriven 
näringslivsutveckling.  
-Säkerställa ett jämställt och jämlikt arbets- och 
näringsliv samt företagande i hela länet. 

Projektet KKRAFT kommer att arbeta utifrån 
hållbarhetsperspektivet i de aktiviteter som 
projektet inrymmer. Främst kommer man då 
beröra tre pelare: ekonomisk-, social- och 
mijömässiga utveckling. Dessa i sin tur 
inrymmer de horisontella kriterierna: mijö, 
jämställdhet, tillgänglighet, integration och 
mångfald. 

Jönköping Innovation Runway 2.0 (IRW) 
 
IRW stödjer sedan 2015 förnyelsearbetet när 
det gäller innovation, produkt- och/eller 
tjänsteutveckling i befintliga företag. Man 
tillämpar olika metoder, såväl öppna som slutna 
innovationsprocesser och man nyttjar aktörer 
inom hela innovationssystemet samt studenter 
på JU. 

IRW som är ett samverkansprojekt med 
strukturfondsmedel, möter i första hand upp 
mot följande delstrategier inom strategiområde 
”Smart Region” i RUS:en:  
 
-Förstärka näringslivets och det offentligas 
innovations- och förändringskraft. 

-Bidra till framgångsrika små och medelstora 
företag med ett högt kunskaps- och 
teknologiinnehåll i produkter och produktion. 

-Säkerställa ett jämställt och jämlikt arbets- och 
näringsliv samt företagande i hela länet. 
-Samverka för näringslivsutveckling och 
kompetensförsörjning 

Målprogram inom strukturfonden: Investeringar 
för tillväxt och sysselsättning (insatsområde 3). 

Under 2019 har 116 företag inventerats, varav 
37 gått vidare med handlingsplaner för 
genomförande. IRW åtnjuter mycket stor 
kundnöjdhet i oberoende mätningar och 
förväntas på lång sikt leda till ökad innovations 
och förnyelseförmåga i länets näringsliv men 
också förväntas bidra till nya affärsmodeller och 
företag med stärkt hållbar konkurrenskraft. 

Jönköping Affärsutvecklingscheckar för produktutveckling. 
 
Med stöd av konsultchecksinstrumentet beviljas 
SME-företag bidrag för att anlita externa 
resurser för sin produkt- eller tjänsteutveckling. 
Checkar finns även för Internationalisering, 
Digitalisering och Hållbarhet. 

Arbetet med att bevilja checkar för 
produktutveckling Insatsen möter i första hand 
upp mot följande delstrategier inom 
strategiområde ”Smart Region” i RUS:en: 

-Förstärka näringslivets och det offentligas 
innovations- och förändringskraft. 

-Bidra till framgångsrika små och medelstora 
företag med ett högt kunskaps- och 
teknologiinnehåll i produkter och produktion.  

Under 2019 har totalt 37 checkar beviljats i 
länet. För produktutveckling har 8 beviljats. 
Checkarna förväntas på kort sikt snabba upp 
utvecklingen hos mottagarna. På lång sikt 
förväntas det även bidra till ökad insikt om 
betydelsen av att använda extern kompetens 
för sin utveckling.  
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Jönköping F-lighter 
Nypsid: 204021 
 
Inom F-lighter vill man bygga upp en regional 
arena kopplad som nod till det nationella 
strategiska innovationsprogrammet Lighter. 

Strukturfondsprojektet Flighter möter i första 
hand upp mot följande delstrategier inom 
strategiområde ”Smart Region” i RUS:en: 
 
-Förstärka näringslivets och det offentligas 
innovations- och förändringskraft. 

-Utveckla ett hållbart, diversifierat och 
kunskapsintensivt näringsliv i hela länet genom 
smart specialisering 

-Bidra till framgångsrika små och medelstora 
företag med ett högt kunskaps- och 
teknologiinnehåll i produkter och produktion. 

-Målprogram inom strukturfonden: 
Investeringar för tillväxt och sysselsättning 
(insatsområde 3). 

Genom träffar med företag, seminarier m.m. 
förväntas Flighter på kort sikt höja kunskap och 
insikt i näringslivet om nya material och rön 
som kan stärka konkurrenskraften och samtidigt 
bidra till ökad hållbar het vid materialval etc. På 
längre sikt förväntas Flighter medverka till 
uthållig hållbar konkurrenskraft där länets 
företag ligger i framkant när det gäller val av 
material och egenskaper. 

Jönköping Automation Småland (AS) 
Nypsid: 201409 
 
AS samlar länets företag som konstruerar och 
tillverkar automationslösningar främst åt 
industrin, samt verkar som ”integratör” i dessa 
sammanhang. 

AS, som driver ett strukturfondsprojekt är också 
utvalt som en S3-satsning (Smart Specialisering) 
av Tillvaxtverket, möter i första hand upp mot 
följande delstrategier inom strategiområde 
”Smart Region” i RUS:en: 
 
-Förstärka näringslivets och det offentligas 
innovations- och förändringskraft. 

Utveckla ett hållbart, diversifierat och 
kunskapsintensivt näringsliv i hela länet genom 
smart specialisering. 

-Bidra till framgångsrika små och medelstora 
företag med ett högt kunskaps- och 
teknologiinnehåll i produkter och produktion. 

-Inspirera till en arbetsmiljö i världsklass 
-Samverka för näringslivsutveckling och 
kompetensförsörjning. 

Målprogram inom strukturfonden: Att stärka 
forskning, teknisk utveckling och innovation 
(insatsområde 1). 

Genom att samla branschen inom automation i 
länet och bl.a. erbjuda nätverkande och 
kunskapshöjning av olika slag stärks på kort sikt 
branschens kompetens och attraktivitet så att 
länets företag i behov av automatisering kan 
erbjudas detta stöd på ”hemmaplan” som 
förväntas göra det enklare att vidta nödvändiga 
automatiseringsåtgärder. På lång sikt säkras 
konkurrenskraft och överlevnad i länets 
industri. 
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Kronoberg Handlingsplan för socialt entreprenörskap 2018-
09-01 – 2020- 
 
Entreprenörskap för sociala innovationer i 
Kronoberg ÄID NYPS 20202629 

Handlingsplanen relaterar till prioritering 3 i 
Gröna Kronoberg 2025: Utveckla en innovativ 
region och ett brett näringsliv. 
 
Mål:  

- Produktiviteten ska öka. 
 

- Balanserad tillväxt – fler arbetstillfällen. 
 

- Förbättrad matchning – fler i arbete 

 

Prestation: 
Projektet Entreprenörskap för sociala 
innovationer i Kronoberg. 
Finansiering: Tillväxtverket och Region 
Kronoberg 
 
Effekter på kort sikt: 
Hitta och skapa arenor, former och strukturer 
där kreativa idéer kring lösningar på 
samhällsutmaningar kan tillvaratas och 
utvecklas över tid. 
 
Effekter på lång sikt: 
 
- Stärkta möjligheter för de sociala företagen att 
bidra till att lösa viktiga samhällsutmaningar, 
bland annat genom att identifiera nya 
affärsidéer och hitta nya samarbeten. 
 
- Ökad kunskap om socialt entreprenörskap och 
därmed beredskap för att lösa 
samhällsutmaningar med nya idéer och 
samarbeten 
 
- Fler företag i privata näringslivet samverkar 
med sociala entreprenörer och sociala företag i 
sitt eget hållbarhets- och CSR-arbete. 

Kronoberg FramInk, Företagsfabriken i Kronoberg AB 
 
ÄID NYPS  20202160 
 
Finansiering: Region Kronoberg och ERUF.  
2019-09-01 --- 2022-12-31. 

Projektet/processen relaterar till prioritering 3 i 
Gröna Kronoberg 2025. Utveckla en innovativ 
region och ett brett näringsliv.  
Mål: 

- Produktiviteten ska öka. 
 

- Balanserad tillväxt – fler arbetstillfällen. 

I strukturfondsprogrammet Småland och öarna 
relaterar insatsen till insatsområde 1. Att stärka 
forskning, teknisk utveckling och innovation. 

Mål: Förbättrade förutsättningar för företagens 
innovationsutveckling. 

 

Prestation: 
Projektet FramInk innebär att man genomför 
olika dedikerade aktiviteter inom ramen för två 
arbetspaket: ”Nå nya företag” och ”Rusta 
företagen att klara målsättningarna”. Start i 
augusti 2019. 
 
Mål/effekter på kort sikt: 
 
• Fler företag får tillgång till affärsutveckling. 
 
• Nya målgrupper nås. 
 
• Antalet akademiska affärsidéer ökar. 
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• Företagens förutsättningar att nå målen 
förbättras. 
 
Mål/effekter på lång sikt: 

- Fler potentiella innovativa entreprenörer får 
tillgång till företags- och 
innovationsstödssystemet. 
 

- En större andel av företagen etablerar sig på 
den internationella marknaden och ökar sin 
årliga omsättning. 
 

- Bolaget/inkubatorn ska attrahera 
entreprenörer från alla åtta kommuner i 
Kronobergs län. 
 

- Ökat antal kommersialiserade akademiska 
affärsidéer. 

Fler företag som bedöms vara ”investerings 
bara”. 

Kronoberg Projekt kopplade till skogsstrategin 
 
KVIST ÄID NYPS 20203218 
 
Skogens mångbruk ÄID NYPS 20203141 

Projektet/processen relaterar till prioritering 3 i 
Gröna Kronoberg 2025. Utveckla en innovativ 
region och ett brett näringsliv samt prioritering 
4. Utveckla kompetensförsörjningen och en god 
och jämlik hälsa. 
 
Mål: 

- Produktiviteten ska öka. 
 

- Balanserad tillväxt – fler arbetstillfällen. 
 

I strukturfondsprogrammet Småland och öarna 
relaterar insatsen till insatsområde 1. Att stärka 
forskning, teknisk utveckling och innovation. 

Mål: Förbättrade förutsättningar för företagens 
innovationsutveckling. 

 

Prestation: 
Fyra förstudier har genomförts: 
”Kunskapsspridning om allemansrätten”, ”Mera 
tall”, ”Skogens mångbruk” och ”Plattform för 
klimatskador”. Finansiering har skett genom 
medel för regionala insatser i nationella 
skogsprogrammet via Skogsstyrelsen. Två 
genomförandeprojekt har utvecklats och har 
beviljats finansiering i december 2019: 
”Kompetensväxel skog och trä (KVIST)” och 
”Skogens mångbruk”. Finansiering genom 
Smålandsregioner och ERUF samt inblandade 
aktörer. 
 
Mål/effekter på kort sikt: 

• - Nya målgrupper har nåtts. 
 
- Samverkan för arbete med 

samhällsutmaningar har skapats inom 
friluftslivets nyttjande av mark, balans mellan 
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viltförvaltning och skogsbruk, hantering av 
skogsskador. 
 

- Tre genomförandeprojekt har skapats inom 
utveckling av mångbruk och 
kompetensutveckling i träindustrin. 
 

Mål/effekter på lång sikt: 

- Ökad samverkan mellan offentliga och privata 
aktörer i hela Småland. 
 

- Ökad innovationstakt. 
 

- Ökad samverkan för fler jobb i skogs- och 
träsektorerna. 

Ökad attraktivitet för innovationskapital. 

Kalmar RINK 2.0 (Nyps ID 20201733).  

Projektet syftar till att sprida möjligheten till att 
nyttja befintlig inkubatorprocess i en större 
region. 

Insatserna bidrar till att näringslivet i regionen 
ökar sin kunskapsintensitet och blir mer 
tillväxtbenägna vilket är två viktiga aspekter i 
RUS. Projektet delfinansieras från regionala 
fonden och ligger därmed också i linje med 
programmets mål.  

Projektet genomför löpande under året en rad 
olika aktiviteter med fokus på 
inkubatorprocessen; boostchamber under vår 
och höst, utbildningar i form av CSR, styrelse, 
juridik, ekonomi, sälj och marknadsföring mm.  
 
Effekter på kort sikt:  
Tydligare process kring inkubation i flera av 
länets kommuner. 
Ökad tillgång till kompetensutveckling och 
affärsutveckling 
Utvecklad och stärkt samverkan 

Kalmar Innovationsfinansiering, en del av vårt 
företagsstöd och hanteras numera i samverkan 
med Almi. Stödet består av lika del 
innovationslån (ALMI) och bidrag (Region Kalmar 
län) och kan tillsammans utgöra max 50 % av 
investeringen. Bidragsdelen kan uppgå till mellan 
50 000 kr och 500 000 kr. 

Finansieringsmodellen är ett resultat av 
utveckling i samverkan med Almi kring ett 
prioriterat område; att stödja innovationer och 
nå en ökad diversifiering av näringslivet i 
regionen. 

Stödet är förändrat sedan inledningen av 2019 
och under året har 2 beslut om finansiering 
fattats. Det är för tidigt att dra slutsatser kring 
resultat av förändringen.  
 
 
 

Kalmar Nivåmätning och behovsstyrd avfallhämtning 
(Nyps ID 20202230) 
 

Bidrar till flera miljömål i RUS, bland annat 
minskade transporter, ny teknik som grund för 
tjänsteföretag, nya innovationer. 

Målet är att minska transporterna med minst 
30%. Enligt senaste avstämningen med 
projektet kommer målet att uppnås. Ett annat 
resultat är att man i kommunikation med 
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Kalmarsunds Renhållare driver projektet med 
syfte att testa digital teknik för att förbättra 
insamlingslogistiken av hushållsavfall. (Många 
tunnor som töms idag inte är fulla!). Man 
använder sig av LORA nätet.  Med hjälp av en 
sensor monterad i sopkärlet mäter man 
sopmängden, som skickar en signal för tömning. 
(Testpilot 500 tunnor i tätort) Med den 
kunskapen kan man minska transporterna. 

tillverkare av soptunnor har initierat att 
soptunnor i framtiden ska tillverkas med en 
sensor, det ska vara en ny sorts standard. 

 

Gotland Kulturarvsinkubator, Riksantikvarieämbetet. 

NYPS, 204022   

 

Projektet syftar till att stärka förutsättningar för 
innovation och entreprenörskap inom 
kulturarvsområdet genom etablerandet av en 
nationell kulturarvsinkubator på Gotland. 
Riksantikvarieämbetet är projektägare men 
projektets aktiviteter genomförs med stöd av 
Uppsala Universitet och Science Park Gotland. 
Det är därmed ett gott exempel på samverkan 
inom det företagsfrämjande systemet där 
akademin inkluderas.  

 

Projektet har särskild bäring på följande mål i 
Tillväxtprogram för Gotland och/eller Hållbara 
Gotland:  
 

- Stärkt samverkan, lärande och 
genomförandestrukturerna kring 
regionalt tillväxtarbete på Gotland  
 

- Främjat utvecklingen i riktning mot 
innovationsmiljöer avseende; besök 
och kultur samt digitalisering 
 

- Frigjort innovations- och 
utvecklingskraft i det gotländska 
näringslivet.  

 

 

Drift och utveckling av inkubatorn genom 
program för företag. 

I februari startade första omgången av ett 
program för entreprenörer. 

6 st tvådagars workshop med föreläsningar. 

Innovation Camps, testa möjligheter med 
VR/AR.  

Föreläsare, seminarium, tillgång till 
kontorslokaler samt verkstad för 
prototyputveckling, individuell affärsrådgivning 

Åtta entreprenörer har under året deltagit i 
inkubatorprogrammet, samtliga tycker att det 
varit en värdefull insats enligt utvärdering. Flera 
har utvecklat en prototyp eller lanserad 
produkt.  
 

En lärdom är att bolagen behöver längre tid på 
sig för att ta fram tjänster och produkter. 

Bolagen har ökat sina kunskaper inom 
entreprenörskap och om tjänste- och 
produktutveckling inom kulturarvsområdet. 
Nätverk och kontaktytor till 
kulturarvsbranschen har ökat.  

Deltagare på Innovation camps, har fått ökade 
förmågor i att skapa nätverk och fånga upp nya 
idéer.   

 
Deltagare på Innovation camps, har fått ökade 
förmågor i att skapa nätverk och fånga upp nya 
idéer.   
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Ökade förmågor i idé-, koncept- och 
prototyputveckling, entreprenörskap samt 
affärsutveckling. 

Gotland Innovationsmiljö Gotland, Science Park Gotland. 

NYPS, 200837   
 
Projektet har ambitionen att genom samverkan 
mellan det offentliga, näringsliv och akademi 
bidra till etablerandet av en plattform för 
digitalt företagande på hela Gotland. Genom 
denna samverkan ska tillväxt och 
konkurrenskraft i små och medelstora företag 
stärkas. Projektet ska härigenom också bidra till 
att attrahera kapital, ge deltagarna tillgång till 
relevant kompetens och nya och vidgade 
nätverk. Med utgångspunkt i detta genomför 
projektet aktiviteter inom tre målområden. 
Öppen innovation, prototyputveckling och 
internationalisering. Projektet är särskilt inriktat 
på digitalisering och innovation inom mat- och 
livsmedel och besöksnäring som en del i arbetet 
med Gotlands styrkeområden.  

Se ovan - Fredagsfrukostar med teman. Exempelvis 
prototyputveckling och geografisk 
expansion  
 

- Konsultstöd i produkt/tjänsteutveckling.  
 

- Implementering av nya inkubatorprogram 
där både prototyputveckling och 
internationalisering är delområden. 
 

- Studieresa San Francisco. 
 

- Seminarium om speltrender.  
 

- Seminarium om mat- och 
livsmedelstrender 
 

- Energiseminarium - Vilka är 
innovationerna som ska ställa om Gotland 
och hur får vi hit dem?  
 

- Innovation Day - Studenter arbetar med 
faktiska utmaningar i organisationer. 
Detta år var det Gotlandshem som stod 
värd 
 

Deltagarna i Science park Gotland Summit har 
fått ökade kunskaper om prototyputveckling 
och ökad förståelse för vad som krävs och vad 
som är viktigt att tänka på vid export. Bolag har 
sina första produkter/tjänster som kan 
verifieras och i bästa fall användas för tidig 
försäljning. Bolag har fått ökade kunskaper och i 
vissa fall praktisk erfarenhet av 
prototyputveckling och ett ökat internationellt 
mindset.  

Deltagare har fått ökad kompetens kring 
internationalisering och produktutveckling. 
Deltagarna har fått ökad kunskap om nya 
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innovationer och möjligheter för en grön 
omställning 

Deltagarna har ökad kunskap om arbetssätt för 
innovation (Design Thinking) och fått arbeta 
fram enkla prototyper för att beskriva sina 
förslag. Deltagande bolag har fått input kring 
relevanta utmaningar. 

Bolag har fått ökade kunskaper och i vissa fall 
praktisk erfarenhet av prototyputveckling och 
ett ökat internationellt mindset.  

Deltagare har fått ökad kompetens kring 
internationalisering och produktutveckling.  

Deltagare har fått ökad kompetens kring 
branschtrender, internationalisering och 
produktutveckling. 

Gotland Digital Innovation Gotland, Uppsala Universitet. 

NYPS, 203079. 

 

Projektet ska bidra med kvalificerat 
kunskapsarbete, digital innovation och 
kompetensutveckling till Science Park. Den 
huvudsakliga utmaning projektet adresserar är 
avsaknad av samverkan mellan centrala aktörer. 
Ambitionen är att i högsta möjliga utsträckning 
skapa synergier mellan grundutbildning, 
forskning, näringsliv och offentlig sektor. En 
plattform eller arena i form av en öppen 
innovationsmiljö ska utvecklas där workshops 
och seminarium anordnas för det lokala 
näringslivet och relevanta offentliga aktörer. 
Projektet ska vidare kommunicera och 
tillgängliggöra forskning inom området.  

Se ovan Två workshops med temakunskapsspridning 
kring hållbarhet med forskare och praktiker.  

 

Tema etiska frågor vid digitalisering av offentlig 
sektor.    

Årets aktiviteter har bland annat resulterat i:  

- Utvecklad kunskap kring etik och digitalisering  

- Synlighet för Uppsala universitet Campus 
Gotland 

- Skapande och kultivering av relationer som 
kan leda till spin offs.  

Projektet har resulterat i fler spin off-effekter 
än förväntat. Hittills har följande identifierats: 

- Digital Innovation Graduate Academy (DIGGA); 
en operativ samverkan genom forskarutbildning 
som ger ökad förståelse för akademin inom 
näringsliv och offentlig förvaltning. 

- Mat- och tekniknytt; gröna nyheter via ett 
projekt som syftar till att stärka 
primärproduktion och livsmedelsförädling på 
Gotland genom digitalisering av 
omvärldsbevakning via Facebook, RSS och web.  
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- Turorbot; ett projekt med syfte att upparbeta 
kompetens kring hur AI-drivna chatbots kan 
integreras i verksamhetsprocesser som ett 
komplement till andra former av interaktion.  

- ERDA, Effektiv Regional Digital Agenda; Avser 
operativ samverkan mellan Region Gotland och 
Uppsala universitet för att bidra till digital 
tjänsteinnovation på Gotland. 

Blekinge Secmar, 20202014  
 
Utveckla ett nytt affärsområde inom maritim IT-
säkerhet för Blue Science Park i samverkan med 
science parker och kluster runt södra Östersjön 

Teknikutvecklingen ställer nya krav på maritima 
säkerhetssystem. Genomförs inom ramen för 
Interreg programmet södra Östersjö med bred 
samverkan. Blue Science Park som nyckelaktör 
innebär utvecklingen av ett nytt affärsområde 
för Blekinge. 
Insatsen bidrar till målen om att: stärka och 
vidareutveckla kluster och innovationssystem 

-Etablering av en digital innovationshub 
 
-Ökad IT-säkerhet inom maritima transporter 
 
-Framväxten av ett nytt affärsområde i Blekinge 

Blekinge S3, 20202823  
 
Utveckla en strategi för smart specialisering 
inom ramen för Blekinges innovations- och 
tillväxtfrämjande arbete. 

Insatsen bidrar till målen om att: satsa på att 
utveckla ett innovationsklimat som involverar 
näringsliv, utbildningsaktörer, offentliga, ideell 
och kreativ sektor. Idéer lyfter och blir 
livskraftiga företag och organisationer. 
 

Beslut om att inrätta ett Innovationsråd för 
Blekinge har fattats av Regionala 
Utvecklingsnämnden (1 utav förstudiens 3 
leveranser) 

Effekt på kort sikt: Förväntade resultat på kort 
sikt är en samsyn i regionen kring viktiga 
framtida tillväxtområden.  

Effekt på lång sikt: Fler arbetstillfällen och nya 
företag.   

Blekinge Blekinge Teknikaccelerator 
 
Utveckla och etablera en teknikaccelerator för 
tekniska innovationer med proof of concept och 
prototyp-processer. 

Insatsen bidrar till målen om att: stärka och 
vidareutveckla kluster och innovationssystem. 
Blekinge ligger lägst i rankningen 
Innovationsindex. Blekinges näringsliv ligger lågt 
i förnyelseförmåga och det finns ett behov av 
att utveckla innovativa digitala tekniklösningar. 

Kort sikt: En effektiv process för att ta en 
innovation till en testad prototyp. 
En fysisk acceleratorsmiljö 
Bidra till investeringsprioriteringar för 
insatsområde - Smart tillväxt-innovation. 
Lång sikt:  
Bidra till ökad grad av förnyelseförmåga hos 
Blekinges näringsliv genom att utgöra ett 
komplement mellan tekniska idégivare och BBI, 
Blekinge Business Incubator. 

Skåne Regionalt klusterutvecklingsprogram 2017–
2021  
 
Syfte är att stärka näringslivets utveckling 

Insatsen bidrar till målen i den regionala 
utvecklingsstrategin genom ökad gemensam 
samhandling i Skåne, ökning av Skånes 
innovativa förmåga och agerande för fler 

Kort sikt:  
Klusterinitiativen samlar befintligt näringsliv och 
fungerar som neutrala plattformar och 
samverkansmiljöer.  
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genom att utveckla de skånska 
klusterinitiativens roll som öppna 
innovationsarenor kopplat till Region Skånes 
smarta specialiseringsstrategi. 

investeringar och finansieringsmöjligheter i 
regionen. 

Lång sikt:  
Programmet ska genom långsiktig finansiering 
skapa en kontinuitet med målet att Skåne år 
2021 har starkare och mer effektiva 
klusterinitiativ. 

Skåne Forum For Future Materials, MAXESS Industry 
Arena 

Främjat samarbete mellan forskning och 
näringsliv med avseende på användande av 
forskningsanläggningarna MAX IV och ESS. 
Insatsen bidrar till hållbar tillväxt och förnyelse i 
Skånes näringsliv samt produktivitet. 

Kort sikt: 
MAXESS Industry Arena är etablerad. 
Lång sikt: 
Tillgången till ESS och MAX IV är effektiv då det 
inom tio år etablerats mötesplattformar, 
instegsmiljöer och supportinfrastrukturer. 

Skåne The Bridge 
 
The Bridge är en plattform för att agera på 
samhällsutmaningar med kopplingar till 
forskning i anslutning till ESS och MAX IV.  

Förstärkt samverkansforskning med koppling till 
den regionala och nationella 
innovationsagendan, fler parter som samverkar, 
större och mer långsiktiga satsningar. 
Insatsen bidrar till hållbar tillväxt och förnyelse i 
Skånes näringsliv samt produktivitet. 

Kort sikt: 
Tvärvetenskapliga aktiviteter som knyter an till 
hållbarhetsmålen. 
Lång sikt: 
Attraktivt att etablera sig i Skåne då det sker ett 
tvärvetenskapligt arbete för att lösa globala 
utmaningar. 

Skåne Open Lab 
 
En satsning för att knyta ihop existerande 
laboratorier vid lärosäten och inkubatorer samt 
tillgängliggöra laboratorierna för näringslivets 
utvecklingsprocesser. 

Utökade testmöjligheter med kortare och 
förbättrade FOI processer. 
Insatsen bidrar till hållbar tillväxt och förnyelse i 
Skånes näringsliv samt produktivitet. 

Kort sikt: 
Ett flertal instegslaboratorier inom Life Science 
är synliggjorda och används. 
Lång sikt: 
Inom tio år har det skett en etablering av Life 
Science i anslutning av 
forskningsanläggningarna. 

Skåne NanoTechNow 
 
Satsningen ska sänka tröskeln för företag med 
behov inom materialkarakterisering genom att 
skapa så kallade instegsmiljöer. NanoLund på 
Lunds universitet kommer bistå med att 
förmedla kunskap, kompetens och instrument 
för karakterisering inom ett brett spektrum av 
material områden. 

Utökade testmöjligheter med kortare och 
förbättrade FOI processer. 
Insatsen bidrar till hållbar tillväxt och förnyelse i 
Skånes näringsliv samt produktivitet. 

Kort sikt: 
Ett flertal instegslaboratorier inom 
nanoteknologi är synliggjorda och används. 
Lång sikt: 
Nanoteknologi är etablerat i anslutning till 
forskningsanläggningarna inom tio år. 

Skåne Krinova-MAT 
 
Region Skåne finansierar ihop med Kristianstad 
Kommun insatsen Krinova-MAT som innebär att 
Krinova Incubator & Science park ger 

Insatsen bidrar till RUS-målet om en stark och 
hållbar tillväxtmotor, då den förbättrar Skånes 
innovativa förmåga samt stärker 
förutsättningarna för att starta och driva 

Under 2019 har 125 företag mottagit aktivt 
stöd. Förväntade resultat är nya jobb samt 
ökade investeringar i livsmedelsrelaterade 
företag. Siffrorna för 2019 finns inte tillgängliga 
än, men under 2018 attraherade 
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innovations- och inkubationsstöd till 
entreprenörer och matföretag i hela Skåne. 

företag inom en av regionens viktigaste 
sektorer.  

målgruppsföretagen 47,3 mnkr i externt kapital 
och 217 jobb skapades och goda resultat 
förväntas även för 2019. 

Skåne Noll fetma 2040  
 
Projekt för att arbeta med visions- och 
missionsdriven innovation inom 
fetmaprevention 

Insatsen bidrar genom det systeminnovativa 
arbetet till målsättningar i regionala 
utvecklingsstrategin samt Skånes 
innovationsstrategi avseende förbättrad 
självskattad hälsa, innovationskraft inom 
välfärden samt stärkt produktivitet i det skånska 
näringslivet inom Life Science och 
hälsoområdet. 

Prestationer under 2019: Analys av system 
inom området övervikt/fetma, förstudie noll 
fetma 2040 samt Vinnovaansökan Noll fetma 
2040.  
Kort sikt:  
Samverkans- och samarbetsavtal för fortsatt 
arbete med visions-/missionsdriven innovation 
avseende fetmaprevention med Swelife samt 
Innovation Skåne, har fastställts. 

Skåne Kom in! 
 
Mentorskapsprogram för utrikes födda kvinnor 
med akademisk examen  

Insatsen bidrar till att skapa attraktiva och mer 
inkluderande innovationsmiljöer kopplat till de 
samhällsutmaningar som finns i Skåne och till 
målsättningarna i den regionala 
utvecklingsstrategin.  

Kort sikt: 
En effektiv metod för snabbare och ökad 
integrering av utrikes födda kvinnor på 
arbetsmarknaden, som är applicerbar för både 
offentliga och privata verksamheter. 

Lång sikt: 

Insatsen fokuserar på både samhälls- och 
affärsnytta och kommer att bidra till en mer 
inkluderande arbetsmarknad och tillväxt.  

Halland Företagsstöd - (Utvecklingscheckar, Forsknings- 
och Utvecklingscheckar, Energikartläggnings-
checkar, Affärsutvecklingscheckar samt 
Mikrostöd Naturturism) 

Bidrar till Tillväxtstrategi för Hallands mål Stark 
konkurrenskraft och det strategiska valet 
Halland, en region som stimulerar till 
innovation, förnyelse och ökat företagande. 

Prestation: Prognosen pekar på ca 130 fattade 
beslut om företagsstöd till en summa om ca 14 
mkr under år 2019. 
Effekt på lång sikt: Öka konkurrenskraften hos 
halländska företag och bidra till (håll-bar) 
tillväxt och fler arbetstillfällen.  
Tidigare utvärderingar har visat att företag som 
har haft t.ex. en konsultcheck har haft en bättre 
utveckling av förädlingsvärde och omsättning 
än det halländska närings-livets snitt. 

Halland Testmiljö Halland  
 
ERUF projekt ägt av Högskolan i Halmstad och 
drivs av Hälsoteknikcentrum Halland med de 
sex kommunerna och Region Halland som 
partners. Stimulerar till Hälsoinnovation genom 
att erbjuda en testbädd för företag med 
innovationer mot vård och hälsa och välfärd.  

Bidrar till Tillväxtstrategi för Hallands mål Stark 
konkurrenskraft och det strategiska valet 
Halland, en region som stimulerar till 
innovation, förnyelse och ökat företagande. 
Styrkeområde Hälsoinnovation 

Förväntade effektmål: Samverkansarbetet i 
Halland har bidragit till utvecklingen av den nya 
vårdformen i Sverige. Detta skapar en stark 
attraktionskraft för företagsetableringar i 
Halland samt att näringslivet har ökat sin 
förmåga till förnyelse och långsiktig tillväxt 
kopplat till nya hälsoinnovationer. 
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Mål: Sveriges nod för datadriven vård. 

Halland Smart Industri/Industriell dynamik 
 
Att systematiskt genomföra och dela 
behovsinventeringar och företagsanalyser 
mellan regionala aktörer och kommunala 
näringslivs-organisationer. 
Även knyta industrins kompetensför-
sörjningsbehov närmre det lokala 
utbildningsväsendet genom att etablera och 
utveckla arbetssätt som syftar till att erbjuda 
PRAO, APL, Lärling och Teknik-workshops med 
inriktning mot hållbar-het. 

Bidrar till Tillväxtstrategi för Hallands mål Stark 
konkurrenskraft och det strategiska valet 
Halland, en region som stimulerar till 
innovation, förnyelse och ökat företagande 
samt målet Fler i arbete, det strategiska valet 
Halland erbjuder god matchning av kompetens 
som behövs i arbetslivet. 

Matcha industriföretagens behov mot 
tillgängliga utvecklingsprojekt och aktörers 
erbjudande samt mot tillgänglig expertis inom 
eller utanför regionen med hjälp av Industriell 
Dynamik. Ett resultatmål är att 50 företag har 
tagit emot en PRAO-elev, 
50 företag har tagit emot en lärling och 
50 företag har tagit emot en APL-elev som 
genomfört en arbetsplatsanalys med inriktning 
på hållbarhet och attraktivitet. 

Halland Matgille Halland är ett ERUF-finansierat projekt 
inom området Grön Tillväxt. Projektet finns i 
High5s lokaler och erbjuder företag inom 
livsmedelssektorn affärsutvecklingsinsatser. 
Projektet arbetar på ett mycket konkret sätt 
med hållbarhetsperspektiven i hela 
utvecklingsprocessen. 

Bidrar till Tillväxtstrategi för Hallands mål Stark 
konkurrenskraft och det strategiska valet 
Halland, en region som stimulerar till 
innovation, förnyelse och ökat företagande. 

Projektet har redan bidragit till att ett stort 
antal företag har utvecklat sin konkurrenskraft 
och ökat sin kunskap om hållbarhetsarbete. 

Halland Inno-Quarter 
Interreg-projekt där festivaler används som 
testbäddar för innovation, där Startups får 
snabb användar-feedback på sina produkter och 
tjänster. 

Bidrar till Tillväxtstrategi för Hallands mål Stark 
konkurrenskraft och det strategiska valet 
Halland, en region som stimulerar till 
innovation, förnyelse och ökat företagande 

Festivalen Hallifornia i Varberg har under 2018 
och 2019 använts som testbädd för totalt 20 
företag som visat upp sina produkter och 
tjänster och fått feedback från 
festivalbesökarna.   

Västra Götaland Mobility XLab – Bas (RUN 2017-00961) 
 
Projektet syfte är att skapa en fysisk miljö för 
samverkan för att utveckla framtidens fordons-
IT där både små och stora företag kan mötas 
och utvecklingsresultaten kan visas upp för 
omvärlden. Medverkande företag är Volvo Cars, 
AB Volvo, Ericsson, Autoliv och Zenuity. 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Internationell 
konkurrenskraft genom regional kraftsamling 
kring styrkeområden”. Projektet faller primärt 
inom prioriterad fråga 8. Stärka den stödjande 
infrastrukturen för en ledande kunskapsregion. 
Projektet ligger inom ramen för programmet för 
hållbara transporter.  

Förväntade effekter:  
 
- Utveckla en fysisk plats och ”Expo-miljö” där 
utvecklingsresultat från ofta stora projekt inom 
fordon och transport kan visas upp för 
internationell publik (ElectriCity m fl)  
 
- Etablera en fysisk miljö och skapa arbetssätt 
som stimulerar samverkan mellan stora företag, 
SME och start-ups. Koppla samman småbolagen 
i MobilityXLab med existerande 
inkubatorfunktioner och SME-stöd i det  
regionala innovationssystemet  
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- Etablera en fysisk miljö där företagen placerar 
personer med nyckelkompetens och access till 
interna processer.  
 
- Driva flera innovationsprojekt. 

Västra Götaland STAR Impact (RUN 2019-00370) 
NYPS: 20203854 
 
Projektets huvudsyfte är att bidra till hållbar 
utveckling genom att säkerställa att de 
innovationer, företag och organisationer som 
GU Ventures och dess samarbetspartners 
arbetar fram genererar ekonomisk tillväxt och 
en positiv global utveckling i linje med FN:s 
globala hållbarhetsmål. 
Projektet är ett fortsättningsprojekt.  

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Ett gott klimat för 
kreativitet, entreprenörskap och företagande”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 2. 
Skapa starka förutsättningar för att förverkliga 
idéer och starta företag. Projektet ligger inom 
ramen för programmet för entreprenörskap.  
 
Projektet bidrar till att uppfylla målen i det 
regionala strukturfondsprogrammet 
insatsområde Konkurrenskraftiga små och 
medelstora företag.  

Förväntade långsiktiga effekter: 
 
- Fler nya och hållbara företag med koppling till 
Göteborgs universitet.  
 
- Fler gjorda impact-investeringar. 
 
- Att investeringar som görs i start-ups görs i 
bolag och organisationer som i högre grad 
bidrar till det samhället ”behöver” utifrån 
Agenda 2030-målen.  

Västra Götaland Livsmedelsacceleratorn (RUN 2019-00387) 
 
Livsmedelsacceleratorn etablerades 2014 och 
drivs av RISE Research Institutes of Sweden i 
stark samverkan med övrigt 
innovationsstödssystem. 
Livsmedelsacceleratorn arbetar för samverkan 
mellan näringsliv, forskning och offentlig sektor 
inom livsmedelssektorn.  

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Ett gott klimat för 
kreativitet, entreprenörskap och företagande”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 3. 
Främja utvecklingen av konkurrenskraftiga små 
och medelstora företag. Projektet ligger inom 
ramen för programmet för livsmedel och gröna 
näringar.  
 
Projektet bidrar till att uppfylla målen i det 
regionala strukturfondsprogrammet 
insatsområde Konkurrenskraftiga små och 
medelstora företag. 

Livsmedelsacceleratorn utvärderades under 
2019 med gott resultat och en enkät till företag 
visade att man är mycket nöjd med det stöd 
man får. Målgrupp och erbjudande upplevdes 
dock otydligt vilket projektet arbetar vidare 
med. Livsmedelsacceleratorn är en viktig aktör 
för det framgångsrika investerareventet Food 
Venture. Acceleratorn leder också arbetet med 
Samla Sverige som tar ett koordinerande ansvar 
för livsmedelsstöd på nationell nivå. 
Livsmedelsacceleratorn erbjuder tillväxt- och 
innovationssupport till små och medelstora 
producerande livsmedelsföretag. 

Västra Götaland Västsvenska inkubatorers samverkansprojekt 
(VINK) 2.0 (RUN 2019-00371) 
 
Under de senaste tre åren har åtta inkubatorer i 
Västsverige genomfört ett kvalitetshöjande 
program genom projektet VINK. Inkubatorerna 
har gemensamt skapat en samverkansmodell 
för inkubationsprocessen och utgångspunkten 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Ett gott klimat för 
kreativitet, entreprenörskap och företagande”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 2. 
Skapa starka förutsättningar för att förverkliga 
idéer och starta företag samt sekundärt inom 
fråga 1. Stimulera ökad entreprenörskap och 

Projektets övergripande mål är att 
samverkansmodellen som testas i full skala ska 
generera fler konkurrenskraftiga och hållbara 
bolag och innovationer som etablerar sig på en 
internationell marknad. Själva projektmålet är 
att, i samverkan med 200 aktiva inkubatorbolag, 
testa och utveckla samverkansmodellen för att 
bättre tillgodose behoven och efterfrågan på 
inkubatorerna.  
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för projektet VINK 2.0 är att testa denna 
samverkansmodell.  

Projektet är ett samarbete mellan GU Ventures, 
Brewhouse, Chalmers Ventures, Framtidens 
företag, Inkubatorn i Borås, Innovatum, 
Sahlgrenska Science Park och Science Park 
Skövde.  

intraprenörskap. Projektet ligger inom ramen 
för programmet för entreprenörskap. 
 
Projektet bidrar till att uppfylla målen i det 
regionala strukturfondsprogrammet 
insatsområde Samverkan inom forskning och 
innovation.  

Förväntade långsiktiga effekter: 
 
- Fler nya och innovativa företag med en hållbar 
affärsmodell som ökad konkurrenskraften för 
Västra Götaland.  

Västra Götaland Astra Zeneca Bio Venture Hub (AZBVH) 2.0 
(RUN 2019-00339) 
 
För att stärka life science-klustret startade 
AstraZeneca BioVenture Hub (AZBVH) upp 
2015. Syftet med satsningen var att 
komplettera befintligt innovationsstödssystem 
genom att erbjuda en miljö för små företag inne 
i AstraZenecas lokaler på 
forskningsanläggningen.  
Projektet är ett fortsättningsprojekt.  

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Ett gott klimat för 
kreativitet, entreprenörskap och företagande”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 3. 
Främja utvecklingen av konkurrenskraftiga små 
och medelstora företag samt sekundärt inom 
fråga 8. Stärka den stödjande infrastrukturen 
för en ledande kunskapsregion. Projektet ligger 
inom ramen för programmet för life science och 
stödjer insatsområde Innovation och 
företagstillväxt. 

Projektets mål är att stimulera ekosystemet för 
små och medelstora företag inom life science i 
Sverige. AZBVH kompletterar befintligt 
innovationssystem och bidrar till att fler 
livskraftiga tillväxtföretag utvecklas i 
Västsverige.  

Värmland Akademin för smart specialisering.  

Samarbete mellan Region Värmland och 
Karlstads universitet för perioden 2016–2020 
med Forsknings- och innovationsprojekt inom 
samtliga specialiseringar.  

Insatsen bidrar till mål 13 i Värmlandsstrategin 
2014–2020 om ökad innovationskraft så att 
Värmland närmar sig riket exklusive 
storstadslänen. 

Insatsen bidrar även till mål 12 i 
Värmlandsstrategin 2014–2020 om att det 
privata näringslivets investeringar i forskning 
och utveckling ska öka till samma nivå som riket 
exklusive storstadslänen. 

Eftersom rapporteringen släpar så redovisar vi 
resultat även för 2018, kompletterat med 
resultat från 2019. 

Samarbetet har hittills resulterat i:  

-Antal strategiska rekryteringar inom 
specialiserings-områdena: 17 personer. 
 
- Medverkande företag i projektsamarbeten: 6 
stycken.  
 
-Medverkande offentliga aktörer i 
projektsamarbeten: 47 stycken. 
 
-Verifierade idéer inom Karlstad universitet 
(kopplade till specialiseringsområdena): 7 
stycken 
 
-Aktiviteter för att stimulera EDP 
(Entrepreneurial Discovery Processes): 4 CRE8® 
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(Verktyg för att hjälpa organisationer att lösa 
verkliga problem med hjälp av studenter.) 
 
-Utöver beviljade cirka 155 miljoner kronor 
inom samarbetet har berörda forskargrupper 
beviljats cirka 200 miljoner kronor ytterligare i 
andra utlysningar fram till slutet av 2019. 

Digital Well Research (inkluderar 
Datavetenskap, Centrum för Tjänsteforskning, 
Hälsa /Omvårdnad på Karlstad universitet) var 
en av de avgörande förutsättningarna för att 
DigitalWell Arena blev en vinnväxtvinnare 
under 2018. 

Forskarskolan för undervisningens digitalisering 
(FUNDIG) 

Efterfrågan på kompetens är stor både 
nationellt och regionalt. Det inkommer 
regelbundet förfrågningar om deltagande från 
FUNDIG i olika nationella event, exempelvis 
relaterade till digitalisering av skolan 
arrangerade av bland annat SKR, VINNOVA, 
RISE, kompetensutvecklingsdagar där FUNDIG-
licentiander är inbjudna att delta som 
föreläsare, samt kurser på Karlstads universitet. 

Solar Värmland 

Tre olika typer av analysverktyg färdigställdes 
under 2018, dessa används nu för olika typer av 
tester och mätningar av solcellsteknik både på 
Karlstad universitet men även inom näringslivet. 

Platsen Digitaliserade Upplevelser 

En metodhandbok för innovationer inom 
besöksnäring är framtagen. Metoden bygger på 
samverkan mellan platser, aktörer inom IKT 
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(Informations- och kommunikationsteknologi) 
och besöksnäring samt forskare. 

Additiv Tillverkning (AT) med metalliska 
material 

AT-Lab öppnades för företag under 2018, 7 
företag har genomfört tester i miljön eller 
påbörjat sin kompetensutveckling inom AT-Lab. 

Ett gemensamt strategiarbete uppstartat med 
Datavetenskap och Centrum för 
tjänsteforskning avseende ett strukturerat 
samarbete med Industry 4.0 som målbild. 
Uddeholm AB deltar i detta utvecklingsarbete 
och ytterligare företag är kontaktade och 
intresserade. Ett delmål inom detta konsortium 
är en stor KKS-ansökan (KK-stiftelsen finansierar 
forskning och kompetensutveckling som sker i 
samverkan för att stärka Sveriges 
konkurrenskraft) i början av 2020. 

Genusakademin för SMF 

En modell är definierad som nu används bland 
de inblandade företagen för att jobba med 
genusutveckling. 

Akademin för smart specialisering 
uppmärksammas nationellt och internationellt i 
olika sammanhang. Ofta som ett ”best practice” 
i samarbete inom smart specialisering. 

Värmland Sting Bioekonomi Projektet bidrar till mål 10 i Värmlandsstrategin 
2014–2020, det vill säga att antal nystartade 
företag ska närma sig riksgenomsnittet. 

Projektet har inneburit ett stort inflöde av 
potentiella start-ups för inkubatorn. Inflödet är 
så väl från Värmland som övriga Sverige och 
världen. Sju av åtta platser i inkubatorn är 
besatta. 

Värmland Ansökningar till Horisont 2020 som Region 
Värmland deltar i.  

Insatserna bidrar till mål 13 i 
Värmlandsstrategin 2014–2020 för ökad 

Projektet DigiTerri beviljades medel och 
kommer att starta 2020-01-01. 
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1. Ansökan till Marie Skłodowska-Curie Actions 
– COFUND tillsammans med Region Västra 
Götaland och Region Halland med projektet 
MORE 3.0 för internationella forskarutbyten.  

2. Ansökan i utlysningen (SwafS-14-2018-2019-
2020) Supporting the development of territorial 
Responsible Research and Innovation med 
projektet DigiTerri med Paper Province och 
Karlstads universitet samt åtta andra partners 
för att ta fram en handlingsplan för 
digitalisering av industrin med hjälp av 
konceptet RRI (Responsible Research and 
Innovation). 

innovationskraft så att Värmland närmar sig 
riket exklusive storstadslänen. 

 

Örebro ACES (20202444)  

Projektet ska lägga grunden för en gemensam 
plattform och ett gemensamt arbetssätt mellan 
AM-insatser (Additiv tillverkning) i Östra och 
Norra Mellansverige (ÖMS, NMS). Additiv 
Tillverkning (AM, eller i dagligt tal 3D-printing) 
är en teknik som är i ständig utveckling. 
Industrin har därför ett behov av att ”hänga 
med” i utvecklingen i nära samarbete med de 
olika AM-utvecklings-initiativ som finns. 

RUS  - Innovationskraft och specialisering.  

Bidrar till målet om ökad innovationskraft.  

ACES ska bidra till mål uppsatta kring att 
Fördjupa samverkan inom 
innovationsstrategiska samarbeten.  Samt att 
Utveckla den innovationsstödjande infrastruk-
turen 

ACES har som mål att skapa en 
samverkansplattform för 3d-prin¬tingsatsningar 
i Östra Mellansverige.  

På kort sikt skapas förutsättningar för ett 
effektivare genomförande av våra innovations-
strategiska prioriteringar genom interregionalt 
samarbete. En uppbyggnad av kunskap och 
samarbeten förväntas på sikt kunna skapa reella 
utvecklingsmöjligheter för industrin inom en 
relativ ny och avancerad tillverkningsteknik som 
3D printing är för den större delen av industrin. 

Örebro Samverkansplattform – spets för 
livsmedelkedjan (20202788) 

Projektet ska bygga upp en plattform för s 
amverkan i syfte att stärka kunskaps-
överföringen mellan Örebro universitet, 
befintliga företag, offentliga strukturer och rele-
vanta utomregionala aktörer inom ramen för 
prioriteringen livsmedel i skärningen mellan 
hållbarhet, hälsa, miljö och måltid. 

RUS – Innovationskraft och specialisering.  

Bidrar till målet om ökad innovationskraft 

 

 

Arbetet skapar förutsättningar för 
kapacitetsuppbyggnad i relation till en av våra 
innovationsstrategiska prioriteringar genom 
inomregional mobilisering. En uppbyggnad av 
kunskap och samarbeten förväntas på sikt 
kunna skapa utvecklingsförmåga i relation till 
ett antal överregionala initiativ (nationellt och 
inom ÖMS), samt samarbeten på EU-nivå. 

Örebro KTP Energi Nationellt (20203736) 

 

RUS – Innovationskraft och specialisering 

 

Projektet förväntas ha två anställda KTP-
projektledare, alltså 2 anställda akademiker på 
2 SME företag i regionen innan slutet på 2020. 
Effekten förväntas bli en ökad samverkan mel-
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KTP Energi Sverige  är ett projekt som skall 
utveckla hållbar kunskapsväxling mellan 
akademi och näringsliv för att möta behoven av 
en övergång till koldioxidsnål ekonomi genom 
konkreta insatser inom energieffektivisering. 

 

Bidrar till målet om minskad klimatpåverkan 

KTP genomföras via det nationella 
regionalfondsprogrammet, område 
Koldioxidsnål ekonomi.  

KTP bidrar därför till ERUF-programmet 
genomförande men även till RUS:en uppställda 
mål kopplat till hållbarhet och god resurseffek-
tivitet men även som en del av  målet att ” 
Förbättra arbetsgivarnas strategiska arbete med 
kompetensförsörjning.” 

lan universitet och SME men även ett sätt att 
behålla och rekrytera akademisk kompetens i 
regionen och för att  SME-företag ska kunna 
anställa denna kompetens.   

 

Örebro Samverkansplattform gruvindustrin (20202426) 

Projektet är en fortsättning på tidigare projekt 
som finansierades av Region Örebro län och 
Vinnova. Det tidigare projektet undersökte 
möjligheterna för en samverkansplattform kring 
modern gruvindustri i Bergslagen. Projektet 
mynnade i en Innovationsagenda som ska ligga 
till grund för fortsatt arbete. 
Innovationsagendan har identifierat fem styrke-
områden som aktörerna i Bergslagen ska arbeta 
vidare med. Detta projekt syftar till att 
konkretisera agendan och påbörja arbetet med 
att bygga upp en ökad samverkan bland intres-
senterna i Bergslagen. 

RUS – Innovationskraft och specialisering 

Bidrar till målet om ökad global 
konkurrenskraft. 

 
Etableringen av en samverkansplattform sker 
för ökad innovationsförmåga genom autonoma, 
digitalisering produktionssystem inom 
gruvindustrin. Plattformen ska därför bidra till 
mål uppsatta kring att Fördjupa samverkan 
inom innovationsstrategiska samarbeten.  Samt 
att Utveckla den innovationsstödjande infra-
strukturen. 

Diskussion med Vinnova och SIP-STRIM är 
inledd för ett ev. stöttande av ett fortsatt 
arbete. På lång sikt kan ett ev. samarbete skapa 
förutsättningarna för en större kun-
skapsspridning i Sverige kring dessa frågor samt 
skapa nya möjliga innovationssamarbeten som 
kommer flera delar i Sverige till del.  

Örebro AI Impact Lab 

AI Impact Lab – ett samarbete mellan Örebro 
universitet och Region Örebro län – är indu-
strins och den offentliga sektorns ingång till AI-
kompetensen vid Örebro universitet. AI Impact 
Lab vill föra samman akademi, företag och 
offentliga verksamheter i ett innovationssystem 
och tillsammans accelerera AI-utvecklingen i 
regionen. 

 

RUS – Innovationskraft och specialisering.  

Bidrar till målet om ökad innovationskraft 
AI Impact Lab ska bidra till mål uppsatta kring 
att fördjupa samverkan inom innovations-
strategiska samarbeten, samt utveckla den in-
novationsstödjande infrastrukturen.  

 

På kort sikt skapas förutsättningar för ett 
effektivare genomförande av våra innovations-
strategiska prioriteringar genom en kraftfull 
inomregional mobilisering. En kapacitets-
uppbyggnad av kunskap och uppstatart av 
samarbeten förväntas kunna skapa hög-
kvalitativa utvecklingsmöjligheter inom såväl 
näringsliv som offentlig sektor. Detta inte minst 
genom att Örebro blivit utpekad som nod inom 
det nationella initiativet AI Innovation of 
Sweden. 
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Västmanland Kartläggning av riskvillig finansiering Insatsen kopplar till mål: Utveckla och attrahera 
tillväxtföretag – öka konkurrenskraften för SMF, 
(små och medelstora företag). Direkt kopplat till 
indikatorn: ökad andel riskkapital i länet 

Prestation: En utökad kunskap om länets 
riskvilliga finansiering finns. En actionplan finns 
och insatser initierade.  
Förväntade effekter på kort sikt är att 
finansieringen till olika företag i olika faser är 
synkad och tydliggjord.  
På lång sikt: fler innovationsföretag, särskilt 
kvinnoledda, har tillgång till riskvillig 
finansiering. 

Västmanland ECS-ISR, Nyps: 209206 Insatsen kopplar till mål: Arbeta med 
utmaningsdriven utveckling och utveckling av 
styrkeområden samt att stärka det regionala 
ledarskapet med en samordnad och långsiktig 
finansiering av länets styrkeområden och att 
kommunicera bilden av Västmanland som en 
innovativ och dynamisk tillväxtregion.  

Effekter på kort och längre sikt: Initierat fyra 
förstudier inom identifierade 
utmaningsområden, varav tre kopplat mot 
Västmanlands styrkeområden. Tre 
gemensamma projekt inom regeringens 
satsning på ”smart industri” har startat, med 
ökad och samordnad kunskap i identifierade 
utvecklingsområden och kontakter inom ÖMS. 
RUA:s (regional utvecklingsansvarig) roll som 
samlande och aktiv investerare i viktiga 
nationella satsningsområden har blivit tydligare 
genom det ÖMS-gemensamma strukturarbetet.  

Västmanland Växtzon 2 – insatser på strukturnivå: att 
utveckla gemensamma arbetssätt och en 
miljö/plattform i ÖMS mellan akademi, science 
park och inkubatorer som stödjer 
innovationsföretag med tillväxt. Insatser till 
företag: mötesplatser för samverkan med 
akademi och större företag med 
innovationsföretag samt affärscoaching. 
Nyps: 209579 

Insatsen kopplar till mål: utveckla och attrahera 
tillväxtföretag – öka konkurrensen kraften för 
SMF. 

Prestation: 70 av 240 företag har fått 
utvecklingshjälp. 

Förväntade resultat: etablerade 
samarbetsmodeller mellan FoU-miljöer och 
näringsliv samt större och mindre 
innovationsföretag. Create och VSP har 
utvecklat sin roll i ÖMS plattform. 240 företag 
har breddat sin innovationsförmåga. 12 företag 
i länet har fördubblat sin omsättning inom 4 år.  

Effekter: accelererad hållbar tillväxt av 
innovativa företag inom ÖMS, nyttjande av 
styrkeområden, innovativa miljöer, universitet 
och högskolor samt storföretag. Detta bidrar till 
länets utveckling och konkurrenskraft.  

Västmanland Synerleap powered by ABB 
 
Ett projekt som syftar till att korta tiden för 
framtagande av innovationer genom att 

Insatsen kopplar till mål: Arbeta med 
utmaningsdriven utveckling – Utveckla 
automation, energi, järnväg samt välfärd och 
hälsa till nationella styrkeområden samt 

Prestation och effekter på kort sikt: affärer 
mellan små företag och ABB. Referenskund som 
ger nya affärer med andra företag. Utveckling 
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tillgängliggöra unik infrastruktur och kompetens 
för snabbväxande företag inom digitalisering, 
industriell automation, robotik och energi.  Ett 
70-tal arbetsplatser mitt i ABB:s 
forskningscenter i Västerås. Medfinansiering 
från Regionen sker med 1:1-medel. 
Nyps:203985 

Utveckla och attrahera tillväxtföretag, liksom 
även Utnyttja de möjligheter som digitalisering 
ger i RUP. 
 

och tillväxt i de mindre företag som kommer in i 
SynerLeaps miljö. 
Lång sikt: Det är för tidigt att utläsa tydliga 
effekter lokalt och regionalt. Några av företagen 
har en förankring i Västerås och Västmanland, i 
några fall kan också etablering ske. Ett arbete 
har påbörjats i syfte att följa upp och utvärdera 
lokala och regionala värden. 

Västmanland Weltech Region 
 
Syftet med Weltech Regionprojektet är att 
skapa förutsättningar för att fler idébärare och 
företag inom välfärds- och 
medicinteknikområdet ska kunna utveckla 
lösningar som leder till framgångsrik 
kommersialisering. Projektet ska också bidra till 
att påvisa digitaliseringens möjligheter inom 
vård och omsorg samt effektiv och hållbar 
utveckling. 
Nyps: 20202845 
 

Insatsen kopplar till mål: Arbeta med 
utmaningsdriven utveckling – Utveckla 
automation, energi, järnväg samt välfärd och 
hälsa till nationella styrkeområden samt 
Utveckla och attrahera tillväxtföretag, liksom 
även Utnyttja de möjligheter som digitalisering 
ger i RUP. 
 

Samarbetsformer etableras för ett 
innovationsnätverk, som samlar resurserna för 
idé- och företagsutveckling. En 
innovationsrådgivningsprocess har tagits fram 
som stödjer företagen i idéutvecklingsarbetet, 
genom en kvalitetssäkrad utvecklingsprocess. 
En vägledning har tagits fram för 
implementering av välfärdsteknik, för 
kompetenshöjning om hur ny teknik kan 
upphandlas och implementeras inom 
omsorgen.  
En process för Industriellt partnerskap håller på 
att tas fram och testas. Industriellt partnerskap 
innebär att vi hjälper till att matcha etablerade 
företag och deras behov av nya 
produkter/tjänster, med små och medelstora 
företag och startups som utvecklat 
produkter/tjänster som är redo för 
kommersialisering. 
Effekter som ska uppnås på längre sikt är att en 
samarbetsplattform i form av ett 
innovationsrådgivningsnätverk ska finnas 
etablerad vilket ger bransch anpassat och 
effektivt stöd till idébärare, företag och vård 
och omsorgsutförare. Ett arbetssätt ska finnas 
utvecklat för användningen av testbäddar i 
företagens utvecklingsarbete, såväl industriella 
som hos vård- och omsorgsutförarna. 

Västmanland Region Västmanland Innovation 
 
Region Västmanland bedriver ett samlat 
innovationsarbete som innefattar 
medarbetarinnovation och testmiljö inom 

Insatsen kopplar till mål: Arbeta med 
utmaningsdriven utveckling – Utveckla 
automation, energi, järnväg samt välfärd och 
hälsa till nationella styrkeområden. 

Samarbetsformer är etablerade på flera nivåer 
och vår organisation har mognat. 
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hälso- och sjukvård samt tandvård. Arbetet med 
idéutveckling bedrivs i samarbete med ALMI 
Mälardalen, Region Västmanlands egna 
verksamheter och andra aktörer. Syftet är att 
stödja utveckling av produkter och tjänster som 
gör nytta för Västmanlands invånare. Under 
året avslutades regionalfondsprojektet 
Innovationssluss 2.0. 

 

Region Västmanland Innovation har bidragit i 
samlandet av ett nationellt forum för 
innovationsstödjande aktörer inom vård, hälsa 
och omsorg, NIVO. Ett liknande initiativ pågår 
för ÖMS-regionens regionala testbäddar inom 
hälso- och sjukvård.  Initiativen främjar 
kunskapsutbyte och förbättrar förutsättningar 
för effektivt stöd till företag och akademi som 
möter samhällsutmaningar. Projektet 
Innovationssluss 2.0 gav möjlighet att 
gemensamt med Region Örebro län bygga upp 
fungerande interna strukturer och 
samarbetsytor även externt. 

På lång sikt förväntas initiativen bidra till 
livskraftiga företag som bidrar till 
samhällsutveckling. 

Västmanland Future Automation Region 
Nyps: 207630, 20202952 

Automation är ett tydligt styrkeområde i 
näringslivsstrategin Affärsplan Västmanland i 
länets regionala utvecklingsprogram (RUP). 
Området är prioriterat eftersom det har stor 
betydelse för regionens ekonomi och en fortsatt 
utveckling är avgörande regionens för 
företagens och länets framtida konkurrenskraft 
och attraktivitet. 

Automation Region är på väg att utvecklas till 
ett nationellt ansett styrkeområde och bidrar till 
ökade investeringar i FoU i SMF och öka 
investeringarna totalt. Automation Region har 
också tagit viktiga internationella kliv under 
2019. 

Dalarna Projektet Smart Specialisering II Norra Mellan 
Sverige 
 
Projektet drivs i samarbete med Region 
Värmland och Region Gävleborg.  
Syftar till att öka antalet systemviktiga 
forsknings- och innovationssamarbeten mellan 
små och medelstora företag, akademi, offentlig 
sektor och civilsamhället.  
 
Nyps ID: 00204623 

Bidrar till att uppfylla målen under 
insatsområde 1 i strukturfondsprogrammet 
(NMS) - öka antalet innovativa små och 
medelstora företag.  
 
Bidrar även till att uppfylla målen under 
vägvalet ”Innovativa miljöer och 
entreprenörskap” i Dalastratregin.  
 

 

Dalarna High Impact Action pilot – framtagande av 
utkast till strategi för industriell omvandling. 
 
DG REGIO lanserade 2018 ett pilotprojekt för 
regioner i industriell omställning med syftet att 
undersöka hur stödet till denna typ av regioner 
skulle kunna utvecklas i nästa programperiod. 
Under projekttiden får de utvalda regionerna 
stöd till att utveckla nya metoder för att stärka 

Region Dalarnas medverkan i Pilotprojektet för 
Industriell omställning bidrar till att utveckla alla 
”vägval” i Dalastrategin: 
Kompetensförsörjning och ökat 
arbetskraftsutbud. Innovativa miljöer och 
entreprenörskap. Tillgänglighet och 
infrastruktur. Livskvalitet och attraktionskraft.  
 

Prestation: 
Norra Mellansverige har tagit fram en 
handlingsplan för industriell omställning med 
åtgärder som ska möta den genomförda 
analysens slutsatser 
 
Effekt på kort sikt: Handlingsplanen ger ett 
underlag till regionala strategier; RUS, Smart 
Specialisering och ERUF. Den utgör även ett 
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tillväxten och produktiviteten inför den 
industriella omställningen. 
 
https://www.centralsweden.se/forsta-
resultaten-fran-eu-kommissionen-pilotprojekt-
for-regioner-i-industriell-omvandling/ 
 

viktigt underlag för fas 2 i processen; 
genomförandet av Norra Mellansverige 
Industrial Transition Lab (levande laboratorium) 
som samlar aktörer i de tre länens 
innovationsekosystem; regionerna, lärosätena, 
Science Parks och kluster, i workshops där 
deltagarna gemensamt identifierar utmaningar 
kopplat till resurseffektivitet och koldioxidsnål 
ekonomi.  
 
Effekt på lång sikt: Målet med de levande 
laboratorierna är att näringsliv, akademi och 
offentlig sektor ska finna nya lösningar för att 
skapa en mer resurseffektiv och koldioxidsnål 
cirkulär ekonomi. 

Dalarna Projektet Smart Industri NMS – genomförande 
av industribesök för högstadieelever 

Bidrar till att uppfylla målen under 
insatsområde 1 i strukturfondsprogrammet 
(NMS) - öka antalet innovativa små och 
medelstora företag.  
 
Bidrar även till att uppfylla målen under 
vägvalet ”Innovativa miljöer och 
entreprenörskap” i Dalastratregin.  
Bidrar även till att uppfylla målen under 
vägvalet ”Innovativa miljöer och 
entreprenörskap” i Dalastratregin.  

Prestation – information om arbetsmarknad 
och framtida arbetsgivare 
Effekt på kort sikt – fler sökande till 
industriprogram på ett antal orter i regionen  
Effekt på lång sikt – förbättrad konkurrenskraft 
för regionens industriföretag 

Gävleborg Pilotsatsningen Regions in industrial transition 
 
Leds av EU-kommissionen och OECD med 
Region Gävleborg som regional samordnare för 
de tre regionerna i Norra Mellansverige.  
Satsningen syftar dels att ge kommissionen 
input till formandet av den nya industristrategin 
för Europa dels till att stötta de deltagande 
regionerna i arbetet med industriell 
omvandling. I Norra Mellansverige pågår ett 
arbete med att ta fram handlingsplaner för 
industriell omvandling liksom test av en ny 
metod för utmaningsdriven idégenerering med 
tillhörande såddfinansiering. 

RUS smart samverkan, Smart 
specialiseringsstrategins fokusområden Hållbar 
produktion och materialteknologi, digitala 
tjänster och processer och hållbart och 
inkluderande arbetsliv. 

Prestation: 
Ett antal rapporter om industriell omvandling 
men också kring klusterutveckling har tagits 
fram.  
Dialog och samverkan med representanter från 
akademi, näringsliv, kluster och offentlighet har 
skett genom olika workshops i Norra 
Mellansverige. En första kick-off har genomförts 
med främjandeaktörer för att sätta i gång ett 
”challenge lab” kring energieffektivisering 
tillsammans med industriföretag 
 
Kort sikt: 
Ökad kunskap om industrins omvandling 
 
Lång sikt: 
Ökad konkurrenskraft inom regionens industri 

http://www.oecd.org/cfe/regional-policy/Draft_policy_highlights_RIT_FINAL.pdf
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Gävleborg Smart Industri i Norra Mellansverige 2 
(20202119) 
 
Syftet är att skapa förutsättningar för förnyelse 
och omställning för ökad konkurrenskraft i små 
och medelstora industriföretag och industrinära 
tjänsteföretag. Arbetet undersöker bland annat 
förutsättningar för testbäddar inom bioekonomi 
och 3D printing/additiv tillverkning, utvecklar 
metoder för hur stödsystemet kan hjälpa små 
och medelstora företag till en större 
processmognad. 

RUS smart samverkan, Smart 
specialiseringsstrategins fokusområden Hållbar 
produktion och materialteknologi, digitala 
tjänster och processer och hållbart och 
inkluderande arbetsliv. 

Två rapporter är på väg fram kring 
testbäddarnas förutsättningar. Ett 20-tal 
analyser har genomförts på små och medelstora 
företag i syfte att justera modellen som håller 
på att tas fram. En förstudie har påbörjats, för 
att undersöka förutsättningar för ett IUC-bolag i 
Gävleborg med en tydlig koppling till de små 
och medelstora företagens behov. 
 
Kort sikt: 
Regional kraftsamling kring industriell 
omvandling 
 
Lång sikt: 
Stärkt omvandlingsförmåga och ökad 
konkurrenskraft i industrin 

Gävleborg Industridagen 
 
Region Gävleborg arrangerade i samverkan med 
Industrirådet Industridagen 2019. Syftet var att 
deltagarna tillsammans skulle arbeta fram 
konkreta förslag på hur Sverige kan undanröja 
hinder och sänka trösklar för att möjliggöra 
kompetenshöjning hos de som redan finns i 
industrin. Detta är en målgrupp som inte har 
varit prioriterad tidigare. 

RUS smart samverkan, Smart 
specialiseringsstrategins fokusområden Hållbar 
produktion och materialteknologi och 
Digitalisering 

Prestation: 
Genomförd Industridag med 600 deltagare från 
näringsliv, offentlighet akademi och fack. 
 
Kort sikt: 
Konkreta förslag samlades från Industridagen 
och har överlämnats till regeringen. 

Gävleborg Insatser för smart specialisering (urval) 
(199071) 
 
Implementering av smart specialisering i syfte 
att skapa ett nytt inflöde av nya idéer som på 
sikt kan öka antalet innovationer.  
Under året har utbildningen Horisontell 
innovationsledning (HiL) arbetats fram och 
genomförts. 

RUS smart samverkan, Smart 
specialiseringsstrategins fokusområden Smarta 
hållbara städer och samhällen och Hållbart 
inkluderande arbetsliv. 

Prestation: 
25 deltagare från 7 organisationer; kommuner, 
högskolan, innovationsstödjande aktör m.fl. har 
genomgått utbildningen Horisontell 
Innovationsledning (HiL). 
 
-Ett digitalt verktyg samt en plattform för 
uppföljning är framtagna som stöd för 
handledning i genomförande samt uppföljning. 
 
Kort sikt: 
(HiL)är ett etablerat verktyg för horisontell 
innovationsledning för hur man kan jobba med 
smart specialisering  
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Lång sikt:  
-Ökad förmåga hos aktörer för 
innovationsledning.  
-Ökat antal innovationer genom ett accelererat 
arbete med smart specialisering via HiL. 

Gävleborg Projekt verklighetslabb (elväg) 
(211045) 
 
Ett banbrytande arbete med världens första 
elväg för tung trafik, baserat på innovativt 
ledarskap.  Arbetssätten från elvägsprojekten 
håller på att dokumenteras och kommer att 
spridas under arbetsnamnet ”Ledarskap för 
komplexa samhällsutmaningar.” 

RUS smart samverkan, Smart 
specialiseringsstrategi 

Prestation: 
Spridning av erfarenheter genomförd, bland 
annat på Reglabs årskonferens 2019 och på 
Trafikverkets öppna utfrågning i Riksdagshuset 
om en fossil oberoende transportsektor 
 
Kort sikt: 
Arbetssättet utgör exempel och är inspiration i 
smart specialiseringsarbetet. 

Västernorrland Digital innovationshub, Bron innovation AB (rvn 
äid 20203126, TVV äid 20203306) 
 
Projektet ska bidra till att små- och medelstora 
företag och offentliga organisationer ökar sina 
investeringar inom FoU och Innovation, att 
kompetenstillgången stärks och att det skapas 
goda förutsättningar att hantera utmaningar 
och finna lösningar för ökad konkurrenskraft. 

Förstärker innovationsarbetet och den digitala 
transformationen i länet, både privat och 
offentligt näringsliv.    

RUS: Innovation och Kompetens som drivkraft. 
ERUF-Insatsområde 1, Investeringsprioritering 
1b-Främja investeringar inom forskning och 
innovation 

Beräknas bli en av 200 digitala 
innovationshubbar i Europa från 2021 (är 
certifierade för ESCA), öka investeringar i 
FoI/FoU i SME, öka tillgång på kompetens, 
utvecklad regional klusterorganisation inom IKT.  

Västernorrland SMART, Mittuniversitetet (rvn äid193109) 
 
Projektet ska stärka Mittuniversitetets och 
företagens innovations- och konkurrenskraft 
genom att via ökad kunskap och stimulerat 
tänkande leda till innovativ användning och 
skapande av smarta system och tjänster. 

Den regionala industrins innovations- och 
konkurrenskraft har stärkts genom ökad 
kunskap som lett till innovativ användning och 
skapande av smarta system och tjänster.  

RUS; Fokusområde Innovation som drivkraft. 
Handlingsplan - företagande och 
entreprenörskap. ERUF-Insatsområde 1, 
investeringsprioritering 1c innovation och 
företagande  

Stärka universitetets position som 
forskningscentra inom smarta system   

Nationell satsning Kkstift 50 MSEK, 5Gsite 
etablerad, etablerat RISE ICT i regionen. 

Västernorrland Idésluss Sundsvallsregionen -Sundsvalls 
kommun (rvn äid 198518)  
 
Syftet är att införa förändringstruktur och 
systematiskt arbetssätt för innovationsförmåga. 

Nationell finansiering från Vinnova. 

Det regionala innovationssystemet har stärkts.  

RUS: innovation som drivkraft samt 
handlingsplanen för innovation. ERUF 
Insatsområde 1, Investeringsområde 1a 
innovation och företagande.  

Coachning i ledningsgrupper, test, 
konceptualisering. Kommunen varit testbädd 
för företag. Är modell för nationellt program för 
samtliga idéslussar. Projektet beslutat att 
implementeras i ordinarie verksamhet. Har 
genomfört mer än 150 case och verksamheten 
implementeras nu i ordinarie verksamhet. 
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Västernorrland  Innovationsplattform Bioraffinaderi, 
Accelererad kommersialisering IB ACCEL 
(äid TVV 20202585) 
Projektet syftar till att utveckla 
innovationsplattformen för 
bioraffinaderiutveckling och accelerera 
processer för utveckling och kommersialisering 
av innovationer. 

Stärka forskning, teknisk utveckling och 
innovation i mellersta Norrland. RUS-Innovation 
som drivkraft och handlingsplaner för 
innovation samt företagande och 
entreprenörskap. ERUF-Insatsområde 1, 
investeringsprioritering 1b. 

Strukturell utveckling för att öka förmågan att 
utveckla och nyttiggöra innovationer, stärka 
den regionala samhandlingsförmågan och öka 
internationaliseringsgraden. 

Jämtland Härjedalen Regional strategi för smart specialisering  

 

 

Framtagen strategi för smart specialisering 
kommer att bidra till de mål som ryms inom 
prioriteringen Företagande, innovation, 
forskning och utveckling i nuvarande RUS 

Förväntad effekt på lång sikt: Kraftsamling och 
kapacitetsbygge för innovation och tillväxt inom 
de områden där det finns störst potential 

Jämtland Härjedalen Projektet Resurscenter för Horizon 

Ärende ID i Nyps: 2020 3106 

 

Projektet bidrar till att uppfylla de mål som 
ryms inom prioriteringen Företagande, 
innovation, forskning och utveckling i 
nuvarande RUS 

Förväntad effekt på kort och lång sikt: Fler 
aktörer i länet deltar i EU:s ramprogram för 
forskning och innovation  

Jämtland Härjedalen Ägarskap i Peak Region AB Delägarskap med syfte att stärka insatserna för 
att uppnå de mål som ryms inom prioriteringen 
Företagande, innovation, forskning och 
utveckling i nuvarande RUS   

Förväntad effekt på lång sikt: Stärkta 
möjligheter till innovationer i länet för ökad 
kapacitet och konkurrenskraft 

Jämtland Härjedalen Projektet SMICE – Samskapande Mittnordisk 
Innovationsarena för Cirkulär Ekonomi 

Projektet bidrar till mål som ryms inom 
prioriteringen Företagande, innovation, 
forskning och utveckling och Resurssnålare och 
effektivare nuvarande RUS 

Förväntad effekt på kort och lång sikt är ökad 
kapacitet för omställning till cirkulär ekonomi. 

Västerbotten Regional innovationsstrategi för smart 
specialisering (RIS3) 
 
Under året har ett förberedande arbete för 
framtagande av en ny regional 
innovationsstrategi för smart specialisering 
(RIS3) genomförts. Arbetet har koordinerats 
med RUS-processen. Under 2020 kommer 
arbetet att övergå i en mer operativ fas. 
 

Insatsen stärker delstrategin ”Strukturer för 
innovation” i Västerbottens RUS och bidrar 
därigenom till förnyelseförmåga i hela 
samhället, fler världsledande innovationer med 
högt kunskapsinnehåll samt nya och växande 
tillväxtföretag i länet. Specifikt berörs följande 
prioriterade områden i delstrategin av insatsen: 
 
2.1 Ett samordnat regionalt 
innovationsstödssystem med starka aktörer 
2.2 Mötesplatser för innovation 

Prestation 
Förberedande arbete och förankring inför 
operativ fas under 2020. 
 
Effekt på kort sikt  
En ny regional innovationsstrategi för smart 
specialisering (RIS3) 
 
Effekt på lång sikt 
Ökad förmåga och kapacitet till innovation 
vilket medför fler innovationer och därigenom 
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2.3 Ökad samverkan mellan näringsliv och 
akademi 

nya samt växande företag som bidrar till tillväxt, 
ökad regional konkurrens- och attraktionskraft.  

Västerbotten Regional innovationsledning (RIV) 
 
En förstudie med målsättning att höja den 
regionala innovationskapaciteten genom en 
satsning på regional innovationsledning har 
genomförts. Dialog med såväl regionala som 
nationella aktörer har under detta arbete 
genomförts. Bland de sist nämnda har både 
Vinnova och Tillväxtverket visat stort intresse. 
En ansökan om projektfinansiering har tagits 
fram, lämnats in och beviljats av europeiska 
regionala utvecklingsfonden (ERUF) för övre 
Norrland. Det treåriga projektet ”Regional 
innovationsledning Västerbotten” startar i 
januari 2020. 

Insatsen stärker delstrategin ”Strukturer för 
innovation” i Västerbottens RUS och bidrar 
därigenom till förnyelseförmåga i hela 
samhället, fler världsledande innovationer med 
högt kunskapsinnehåll samt nya och växande 
tillväxtföretag i länet. Specifikt berörs följande 
prioriterade områden i delstrategin av insatsen: 
 
2.1 Ett samordnat regionalt 
innovationsstödssystem med starka aktörer 
2.2 Mötesplatser för innovation 
2.3 Ökad samverkan mellan näringsliv och 
akademi. 

Prestation 
Underlag, förankring och förstärkning för att 
kunna övergå till ett operativt införande under 
2020. 
 
Effekt på kort sikt  
Ett samordnat och stärkt regionalt 
innovationsekosystem baserat på samverkan 
mellan näringsliv, akademi, offentlig sektor och 
civilsamhället.   
 
Effekt på lång sikt 
Ökad förmåga och kapacitet till innovation 
vilket medför fler innovationer och därigenom 
nya samt växande företag som bidrar till tillväxt, 
ökad regional konkurrens- och attraktionskraft. 

Västerbotten BSR S3 Ecosystem 
 
Projekt som syftar till att förbättra smart 
specialisering (S3) i Östersjöområdet genom 
pilotmetoder och verktyg som möjliggör 
sektorsövergripande samarbete mellan företag, 
forskare och den offentliga sektorn inom 
fokusområdena inom bio-, cirkulär och digital 
ekonomi. Projektet utforskar även möjligheter 
till transnationella sektorsövergripande affärs- 
och S3-stödprogram där resultaten förväntas 
att bygga långsiktiga strukturer för 
transnationellt samarbete inom S3. 
 

 
 
Insatsen stärker delstrategin ”Strukturer för 
innovation” i Västerbottens RUS och bidrar 
därigenom till förnyelseförmåga i hela 
samhället, fler världsledande innovationer med 
högt kunskapsinnehåll samt nya och växande 
tillväxtföretag i länet. Specifikt berörs följande 
prioriterade områden i delstrategin av insatsen: 
 
2.1 Ett samordnat regionalt 
innovationsstödssystem med starka aktörer 
2.2 Mötesplatser för innovation 
 

 
Prestation 
Etablering och ledning av projekt, koordinering 
av projektparter samt aktivt arbete enligt 
projektplan. 
 
Effekt på kort sikt  
Ökad transnationell samverkan och samarbete 
med regioner i Östersjöområdet utifrån ett 
smartspecialiseringsperspektiv. 
 
Effekt på lång sikt 
Ökad förmåga och kapacitet till innovation 
vilket medför fler innovationer och därigenom 
nya samt växande företag som bidrar till tillväxt, 
ökad regional konkurrens- och attraktionskraft. 

Västerbotten Artic Investment Plattform (AIP) 
 
Region Västerbotten deltar som nationell 
samordnare i projektet Artic Investment 
Plattform, inom programmet Interreg Nord. 
Projektet leds av finska Lappland och omfattar 
regioner i norra Sverige, Finland och Norge som 
ingår i nätverket Northern Sparsely Populated 

Insatsen stärker delstrategin ”Strukturer för 
innovation” i Västerbottens RUS och bidrar 
därigenom till förnyelseförmåga i hela 
samhället, fler världsledande innovationer med 
högt kunskapsinnehåll samt nya och växande 
tillväxtföretag i länet. Specifikt berörs följande 
prioriterade områden i delstrategin av insatsen: 
 

Prestation 
Aktivt deltagande i projektaktiviteter och 
genomförande enligt projektplan. 
 
Effekt på kort sikt  
Ökad kunskap och förståelse om behov och 
möjligheter till införande av ett 
finansieringsinstrument. 
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Areas (NSPA). Projektet befinner sig i 
datainsamlingsstadium, där beröringspunkter 
mellan gemensamma kompetens- och 
kapitalanskaffningsbehov utreds. Nästa steg 
kommer att utreda behov och möjligheter att 
etablera ett gemensamt 
finansieringsinstrument för området. 

2.4 God tillgång till riskkapital och riskvilligt 
kapital. 

 
Effekt på lång sikt 
Ökad förmåga till finansiering och tillgång till 
kapital och kompetens för nya samt växande 
företag som bidrar till tillväxt, ökad regional 
konkurrens- och attraktionskraft. 

Västerbotten Smart industri Västerbotten (SIV) 
 
Projektet som startade 2019 finansieras av 
Tillväxtverket, Region Västerbotten och 
Skellefteå kommun. Det kommer att arbeta 
med att stärka små och medelstora 
industriföretag samt industrinära tjänsteföretag 
när det gäller digitalisering, 
kompetensförsörjning och hållbarhet. Att lyfta 
industrins betydelse för Västerbotten är även 
det en betydande del i projektet. 
 

En bred insats som stärker delstrategierna 
”Strukturer för innovation”, ”Investeringar i 
utbildning och kompetens” samt ”Platsbaserad 
näringslivsutveckling” i Västerbottens RUS och 
bidrar därigenom till förnyelseförmåga i hela 
samhället, fler världsledande innovationer med 
högt kunskapsinnehåll samt nya och växande 
tillväxtföretag i länet.  
 

Prestation 
Etablering, uppstart och ledning av projektet 
samt genomförande enligt projektplan. 
 
Effekt på kort sikt  
Företag som stärker sin kunskap och förmåga 
att tillvarata digitaliseringens möjligheter på ett 
hållbart sätt och säkrar sin 
kompetensförsörjning. 
 
Effekt på lång sikt 
Ökad regional tillväxt, konkurrens- och 
attraktionskraft. 

Norrbotten GWC – Global Watch Center, Nyps id 209581.  
 
Starten på en stor satsning initierades 2019. 
Global watch centers ambition är att bli ett så 
kallat ”globalt klimatöga” som ger information 
om klimatläget och kommer att involvera 
organisationer och enskilda med ansvar över 
alla kontinenter, världshav och vår 
gemensamma atmosfär. Europa ges med GWC 
ökade möjligheter att ta en ledande roll med 
såväl forskning och teknik som vetenskapliga 
metoder för digital global monitorering av 
klimatologiska och andra data viktiga för de 17 
hållbarhetsmålen.   

Projektet bidrar till Smart 
specialiseringsstrategins fokusområde rymd, 
Rus insatsområde Smarta hållbara innovationer 
och entreprenörskap Projektet bidrar till det 
tematiska målet ” Att stärka forskning, teknisk 
utveckling och innovation” i 
strukturfondsprogrammet 

Resultatet för första projektet i Global watch 
center var att tekniskt se om det finns möjlighet 
och intresse att skapa en sådan anläggning. 
Svaret var ja så nu går man vidare med mer 
konkreta analyser om hur man kan gå tillväga.  
Om Global Watch Center blir verklighet kommer 
många nya affärsmöjligheter att skapas. Dels 
kommer en verksamhet att skapas i Norrbotten 
som genererar sysselsättning och teknisk 
utveckling och dels kommer befintliga och nya 
företag kunna använda observations data till att 
skapa nya affärserbjudanden. 

Norrbotten SIRT-Samverkansstruktur för Innovation och 
Regional Tillväxt, Nyps id 20201984, är ett 
projekt som startade i början av 2019 och ska 
arbeta för att SMF i Norrbotten ska öka 
forsknings- och innovationssamverkan med 

Projektet bidrar till RUS:ens effektmål ”Högre 
förnyelsegrad” som betyder att andelen SMF 
som investerar i forskning och utveckling ska 
öka.  
 

Förväntade resultat är att fler samarbeten 
mellan regionens smf och Luleå tekniska 
universitet kommer till stånd och att 
innovationskraften därmed höjs hos regionens 
SMF samt att fler studenter från Luleå tekniska 
universitet stannar kvar i regionen efter 
avslutad utbildning. 
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Luleå tekniska universitet och är e fortsättnings 
på projektet NaiR. 

Projektet bidrar till det tematiska målet ” Att 
stärka forskning, teknisk utveckling och 
innovation” i strukturfondsprogrammet. 

De förväntade effekterna blir att de SMF som 
deltagit i projektets aktiviteter har ökat i 
omsättning och bidragit till ökad sysselsättning i 
regionen. 

Norrbotten RIT 2021-Rymd innovation och tillväxt, Nyps id 
20201982, är ett fortsättningsprojekt för att 
ytterligare stärka Norrbottens ställning som 
innovativt rymdcenter. De senaste årens fokus 
på att stärka samverkan mellan akademi och 
näringsliv har lagt grunden för en ny 
källa till innovationer och ökat nyttiggörande av 
rymdbranschen.  
De innovationsprojekt som startades upp under 
RIT-projektet har byggt en stabil grund för att 
skapa ett starkt innovationssystem för tillväxt 
inom rymdbranschen med en bas inom 
samverkan, forskning, testdriven utveckling och 
klusterbildning. 

Projektet bidrar Region Norrbottens 
Fokusområde rymd samt det tematiska målet ” 
Att stärka forskning, teknisk utveckling och 
innovation” i strukturfondsprogrammet. 

Förväntade resultat av projektet är att 8 
innovationsprojekt mellan doktorander och 
företag har skett, att en ökad samverkan inom 
branschen har tagit form samt att nya företag 
inom rymdbranschen startas och befintliga 
företag breddar sin bas mot rymd. Förväntade 
effekter på kort sikt är att företag och aktörer 
inom projektet får lättare att fånga upp de 
affärsmöjligheter som uppstår pga. den 
accelererande innovationstakten i 
rymdbranschen globalt. Effekterna på lång sikt 
blir en förstärkning i hela rymdbranschen, både 
inom näringslivet och universitetet.  

Norrbotten Projektet ”Samverkansplattform för ökad 
forskning, utveckling och tillväxt”, Nyps id 
20202344, syftar till att skapa en 
samverkansplattform mellan akademi och 
företag i Arjeplog. Det gäller exempelvis 
samverkan med Institutet för subarktisk 
forskning, Luleå tekniska universitet och 
Testregion 2.0 där Swedish proving ground är 
drivande. 

Projektet bidrar till RUS:ens effektmål ”Högre 
förnyelsegrad” som betyder att at andelen SMF 
som investerar i forskning och utveckling ska 
öka.  
 
Projektet bidrar till det tematiska målet ” Att 
stärka forskning, teknisk utveckling och 
innovation” i strukturfondsprogrammet. 

Förväntade resultat är att företag i Arjeplog får 
till samarbeten med akademi och institut. 
Främst med Institutet för subarktisk forskning, 
Luleå tekniska universitet och Testregion 2.0. 

 

1.2 Företagande och entreprenörskap 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 
 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 



41/399 

Stockholm Affärsutvecklingscheckar 
 
Region Stockholm har under 2019 fattat beslut 
om affärsutvecklingscheckar för digitalisering 
och internationalisering. Budgeten för 2019 var 
12 550 t.kr. Affärsutvecklingscheckar är ett 
finansieringsstöd till små och medelstora 
företag som vill ta in extern kompetens för att 
utveckla sitt företag och stärka 
konkurrenskraften genom internationalisering 
eller digitalisering. Syftet med 
affärsutvecklingscheckar är att skapa en hållbar 
tillväxt i både företag och på regional nivå. 

Affärsutvecklingscheckarna bidrar till 
genomförandet av den regionala 
utvecklingsstrategin RUFS 2050 genom koppling 
till: 
 
–  Mål 3 En ledande tillväxt- och kunskapsregion 
och Prioritering 6 Stärka strategiska 
forskningsstråk och innovationsmiljöer. 

Region Stockholm har under 2019 beviljat 
affärsutvecklingscheckar på totalt 12 550 
fördelat på 60 företag.  
Insatsen har resulterat i att företagen har 
påbörjat sina förberedelser inför antingen: 

- Internationell etablering.  
 

- Undersökning och förberedelse inför 
Brexits påverkan på det enskilda 
företaget. 
 

- Påbörjat digitalisera företagets 
tjänster. 

Affärsutvecklingscheckar, har inte minst genom 
kontakter med olika branschorganisationer, 
fördelats till företag verksamma inom flera olika 
branscher.  
Finansieringsstödet bidrar på lång sikt till 
förstärkt näringslivsutveckling såväl nationellt 
som internationellt.  

På kort sikt möjliggörs att företag kan ta steg 
mot att etablera sig på internationella 
marknader eller förstärka sin digitala 
transformation och därmed bidra till att göra 
företaget konkurrenskraftigare.  

Vidare har insatsen resulterat i att 30% av 
beviljade medel tilldelats kvinnliga 
företagsledare. Insatsen har även ökat 
företagens lönsamhet.  

Stockholm Stockholm Archipelago (SA) är en långsiktig 
regional samverkan med syfte att skapa 
förutsättningar för en starkare internationell 
besöksnäring i Stockholms skärgård, året runt. 
Projektet marknadsför Stockholms skärgård 
internationellt främst mot privatresesegmentet 
genom utländska researrangörer. Det 
övergripande syftet med samtliga 
marknadsaktiviteter är att bidra till fler 

Projektet bidrar till RUFS 2050prioritering att 
stärka den internationella ställningen genom 
besök. 
 
Projektet bidrar till det Regionala 
strukturfondsprogrammet Stockholm: Att öka 
små och medelstora företags konkurrenskraft. 
Vidare ligger projektet i linje för den nationella 
strategin för hållbar regional tillväxt och 
attraktionskraft inom prioritering 1 och 2. 

De marknadsstärkande insatserna har ökat 
antalet gästnätter i Stockholms län med 3,9 
procent mellan 2017 och 2018.  
  
En jämförelse mellan 2018 och 2019 för 
perioden januari till augusti visar att antal 
gästnätter i Stockholms skärgård har ökat med 5 
procent under 2019. 
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kommersiella gästnätter i Stockholms skärgård 
och därmed ökad turistomsättning. 

 

Stockholm Utveckling av regionens besöksnäring 
 
Besöksnäring är ett av Stockholms läns 
styrkeområden. För att skapa goda 
förutsättningar för ett systematiskt och 
strategiskt utvecklingsarbete av en hållbar 
besöksnäringen i Stockholmsregionen 
genomfördes hösten 2019 en nulägesanalys. 
Analysen fokuserar på företagen och 
företagsstrukturen inom besöksnäringen i länet 
och innehåller exempelvis näringens 
omsättning, kompetensförsörjning, 
sysselsättning och antal nystartade företag. 

Analysen utgår ifrån RUFS 2050 och ska ligga till 
grund för fortsatta insatser och prioriteringar i 
det fortsatta arbetet med besöksnäring.  
  

Förväntat resultat av analysen på kort sikt är att 
skapa en övergripande bild av besöksnäringen i 
Stockholms län. 
 
Analysen ska på längre sikt bidra till kunskap för 
att utveckla en hållbar besöksnäringen i 
Stockholms län och uppfylla mål i RUFS 2050. 
 

Stockholm Regional exportsamverkan: STHLM GLOBAL 
 
STHLM GLOBAL är ett regionalt nätverk för 
exportsamverkan i Stockholms län. Syftet är att 
underlätta för företagare med exportpotential i 
vårt län. Följande organisationer ingår i STHLM 
GLOBAL: Almi Stockholm Sörmland, Business 
Sweden, Exportkreditnämnden, Stockholms 
Handelskammare, Svensk Exportkredit samt 
Enterprise Europe Network via RISE och 
Företagarna. Länsstyrelsen i Stockholms län 
medverkar under 2019 för att säkerställa att 
överföringen från Länsstyrelsen Stockholm till 
Region Stockholm går så smidigt som möjligt. 
Dessa organisationer stöttar företag vid olika 
faser av deras internationaliseringsresa.  
 

Insatsen bidrar till RUFS 2050 
 
– Främst Mål 3 En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion och Prioritering 6 Stärka 
strategiska forskningsstråk och 
innovationsmiljöer 
 
- Agenda 2030 – Främst Mål 9 Hållbar industri, 
innovationer och infrastruktur och Mål 12 
Hållbar Konsumtion och produktion. 
Insatsen bidrar även till den nationella 
exportstrategin. 
 

STHLM GLOBAL Export Summit, ett 
företagsevent med 123 anmälda företag, för 
inspiration, nätverkande och rådgivning av de 
företagsfrämjande aktörerna. 
 
Genom att samverka förenklar STHLM GLOBAL 
företagens kontaktvägar till olika former av stöd 
för internationalisering och export. Stöd som 
både på kort och lång sikt bidrar till stärkt 
lönsamhet och konkurrenskraft för företagen 
samt en utvecklad tillväxt i Stockholmsregionen. 
 
Som huvudstadsregion är Stockholms län en 
viktig motor för tillväxt och innovation av stor 
betydelse för hela landet: 31 % av BNP och 26 % 
av den nationella exporten av varor och tjänster 
kommer från Stockholm. Vidare utsågs 
Stockholm under 2019 till EU:s mest 
konkurrenskraftiga region enligt EUs Regional 
Competitive Index 2019. Sammantaget kan 
därmed en starkare tillväxt och förbättrat 
näringslivsklimat i Stockholmsregionen även ha 
stor betydelse för Sverige i stort. 

Stockholm DigiMission, samverkan för effektivare SME 
digitalisering i Mälardalen. (NypsID: 20203049) 
 

Projektets syfte ligger väl i linje med den 
regionala prioriteringen stärka strategiska 
forskningsstråk och innovationsmiljöer i RUFS 

Förväntade resultat och effekter på kort 
respektive lång sikt är efter projektet enligt 
nedan: 
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Projektet Digimission är ett samverkansprojekt 
som genomförs av: Mälardalen Industrial 
Technology Center, Eskilstuna Fabriksförenings 
Service AB, Campus Eskilstuna, Stiftelsen Svensk 
Industridesign, Södertälje Science Park. 
Regionerna i Östra Mellansverige (Västmanland, 
Sörmland, Örebro, Östergötland och Uppsala) i 
samarbete med Stockholm är en av Sveriges 
starkare industriella innovationsregioner. 
Regionen rymmer ett antal av Sveriges största 
innovationsföretag och flera universitet som har 
bidragit till att ett betydande antal 
högteknologiska företag vuxit fram de senaste 
decennierna. Här finns ett välutvecklat 
innovationsstödsystem med universitet och 
högskolor, företagsinkubatorer, teknikparker, 
forskningsinstitut, kluster- och 
innovationsplattformar som driver arbetet 
framåt. 
Mot bakgrund av de omställningar industrin och 
Sverige står inför, ska projektet mobilisera 
Mälardalens företag och Östra Mellansveriges 
aktörer, tydliggöra de företagsstödjande 
initiativ som erbjuds för att snabba på 
förändringstakten och erbjuda fler företag i 
regionen tillgång till systemets 
utvecklingsmöjligheter. Projektet ska möta 
företagen där de står, motivera dem att följa 
med i teknikutvecklingen, erbjuda rätt 
utvecklingsinsats efter företagets egen förmåga 
och samtidigt bygga företagets innovativa 
kapacitet.  

som även sammanfaller med Region 
Stockholms mål Region Stockholm ska vara 
Europas mest attraktiva tillväxtregion.  
Den bidrar även till genomförandet av 
regeringens ny-industrialiseringsstrategi Smart 
industri. 

Starka relationer mellan industrifrämjande 
aktörer, lärosäten och industriella små samt 
medelstora företag i regionen. 
 
Företagen har fått bättre kännedom om 
främjandesystemet och dess erbjudande. Vidare 
har deltagande aktörer erhållit nya och än 
tydligare arbetssätt gentemot företagen. 
 
Högre teoretisk och metodkompetens hos 
projektets partners. 
 
Fler samarbeten mellan industri och akademi. 
 
Högre digitaliseringsgrad i regionens företag. 
 
Ökat och fördjupat nyttjande av regionens 
test/innovationsmiljöer. 
Tydligare positionering av regionen 
internationellt. 
 
Snabbare förändringstakt i regionens företag. 

Stockholm Kartläggning av hinder för företagare på 
landsbygden och i skärgården. 

 

Kartläggningen utgör underlag till 
handlingsprogrammet till Landsbygds- och 
skärgårdsstrategin för Stockholmsregionen och 
bidrar till att uppfylla målen om att förbättra 
tillgängligheten, utveckla attraktiva och 
livskraftiga lokalsamhällen, stärka det lokala 
näringslivet samt att utveckla natur- kultur- och 
rekreationsvärden. 

 

Kartläggningsinsatsen innehåller en 
sammanställning av enkätsvar från 131 
företagare samt kompletterande djupintervjuer 
med företagare i Stockholms läns landsbygd och 
skärgårdssamhällen. 

Resultaten visar att de hinder som upplevts som 
störst för företagarna är tillgänglighet till 
infrastruktur, krav från offentliga myndigheter, 
låg tillgång till service samt höga 
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arbetskraftskostnader. Kartläggningen utgör 
därmed ett viktigt underlag till Region 
Stockholms fortsatta arbete för att förenkla och 
förbättra företagarnas villkor och 
förutsättningar på landsbygden och i 
skärgården. Kartläggningsinsatsen lägger 
därmed grunden för såväl kort- som långsiktiga 
effekter inom nämnda områden. 

Uppsala Smart Tillväxt Fokus på coachning/rådgivning Stärka små och 
medelstora företag på deras tillväxtresa.  

Ytterligare stärka Uppsalaregionen som ett 
attraktivt område för att utveckla tillväxtföretag 
med fokus på coachning/rådgivning. 

Uppsala ALMI Invest Fond ll Tillgängliggöra kapital för att stärka små och 
medelstora företag på deras tillväxtresa. 

Ytterligare stärka Uppsalaregionen som ett 
attraktivt område för att utveckla tillväxtföretag 
med fokus på riskkapital. 

Uppsala Start_Up_sala och Nyanlänt företagande Utveckla möjligheterna för nyanlända att starta 
och driva företag. 

Ytterligare stärka Uppsalaregionen som ett 
attraktivt område för att utveckla företagsidéer 
med fokus på nystart och nyanlända med 
utländsk bakgrund. 

Uppsala HPU 1.0, Augmented Export (Förstärkt Export 
besöksnäringen) 

Satsning för tillväxt i besöksnäringen och länets 
attraktionskraft. 

Ytterligare stärka Uppsalaregionen som ett 
attraktivt område för att utveckla företagsidéer 
inom besöksnäringen mot den utländska 
marknaden.  

Uppsala Ett stärkt socialt företagande i Uppsala län Utveckla möjligheterna och skapa bättre 
förutsättningar för socialt företagande i länet. 

Uppstart av förståelse och skapa bättre 
förutsättningar för personer som driver sociala 
företag. 

Sörmland Insatser via Almi 
 
           -        Basuppdrag ärende id 20203970 

- Regionspecifikt uppdrag, ärende id 
20203582 och 20203584 

 
- Företagsrådgivning på främmande 

språk, ärende id 20203581 
 

− Innovationsrådgivning ärende id 
20203670 

Insatserna har bidragit till Sörmlandsstrategins 
prioritering. En växande arbetsmarknad, där 
efterfrågan på kompetens och utbud av 
arbetskraft med olika utbildningsbakgrunder 
och erfarenheter kan mötas. 
 

Basuppdrag- Almi erbjuder både rådgivning och 
finansiering brett till regionens företag 
Regionspec. Uppdrag, FriS-En riktad satsning på 
S3-området Avancerad tillverkning, där Almi 
med regional finansiering jobbar tillsammans 
med Handelskammaren och Mälardalen 
Industry and Technology Center (MITC) för att 
påskynda och stötta industrins omställning, 
genom uppsökande verksamhet, 
behovsinventering på företagen och slussning 
till egna och andras utvecklingserbjudanden. 
Rådgivning på främmande språk-Almi ger med 
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- Smart tillväxt regional finansiering företagsrådgivning på flera 
språk till företagare med invandrarbakgrund. 
Innovation-Almi ger innovationsrådgivning till 
entreprenörer och befintliga företag över hela 
länet. 
Smart Tillväxt-Gemensamt ERUF-projekt mellan 
de tre Almi-bolagen i ÖMS, för 
kunskapsöverföring dem emellan samt 
fördjupat stöd till företagen, delvis riktat till de 
ÖMS-gemensamma utmaningsområdena. 
Effekt-kort sikt: Mera utvecklat stöd till alla 
bolag, men även anpassat till våra prioriterade 
områden. Betydligt utökad samverkan med 
andra aktörer i länet och över länsgränserna. 
Lång sikt: Ett mera sammanhållet Almi-stöd 
över hela ÖMS, med gemensamma arbetssätt 
och förmåga att hantera både generellt och 
mera riktade utvecklingsbehov. 

Sörmland Insatser för industriell omställning 

− Fris 20203584 
 

− Robotdalen, ärende id 20203735 
 

− TransMission ärende id 20203676 
 

− DigiMission  

 

Insatserna har bidragit till Sörmlandsstrategins 
prioritering - En växande arbetsmarknad, där 
efterfrågan på kompetens och utbud av 
arbetskraft med olika utbildningsbakgrunder 
och erfarenheter kan mötas. 
 

FriS och Robotdalen, se 1.2.1 samt ovan 
TransMission-ERUF-projekt för stöd av 
Fordonsindustrins omställning till eldrift. 
DigiMIssion-Projekt inom Smart Industri 2.0 för 
stöd till industriföretag kring digitaliserad 
produktion 
Effekter, kort o lång sikt: Påskyndande av den 
industriella omställningen, som ger den stora 
mängden industriföretag i Sörmland möjlighet 
att vara fortsatt konkurrenskraftiga. 

Sörmland Insatser för utveckling av gröna näringarna 

− Livsmedelsstrategin 
 

− Agro Sörmland ärende id 20203585 
 

− Stolt mat i Sörmland, ärende id 
20203668 

 
 

Insatserna har bidragit till Sörmlandsstrategins 
prioritering -En växande arbetsmarknad, där 
efterfrågan på kompetens och utbud av 
arbetskraft med olika utbildningsbakgrunder 
och erfarenheter kan mötas. 
 

Arbetet med livsmedelsstrategin har bidragit till 
att samla och fokusera arbetet kring de gröna 
näringarna och livsmedelsproduktion samt 
förädling i Sörmland. 
Agro Sörmland- Plattform för innovation, 
samverkan och kunskapsutveckling inom gröna 
näringar, som blivit allt viktigare för länet. 
Driver flera utvecklingsprojekt och samverkar 
aktivt med motsvarande aktörer nationellt. 
Stolt mat i Sörmland har samlat många 
aktiviteter, evenemang., mindre producenter 
och förädlare kring en höjning av kvalitets- och 
förädlingsnivån.   
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Sörmland Insatser inom besöksnäringen 

− Destinationsutveckling Sörmland, 
ärende id 20203677 
 

− Robotisering i besöksnäringen 
 

− Digital destinationsutveckling, 
ärende id 20203678 
 

− Besöksnäringen i översiktsplanering 

 

Insatserna har bidragit till Sörmlandsstrategins 
prioritering -En växande arbetsmarknad, där 
efterfrågan på kompetens och utbud av 
arbetskraft med olika utbildningsbakgrunder 
och erfarenheter kan mötas. 

 

 

De senaste årens arbete med 
destinationsarbete i Sörmland har samlat 
näringen och den offentliga sidan. Det har lett 
till en professionalisering och mer 
marknadsanpassning hos företagen. Kunskapen 
och anpassningen till den mer digitala värden 
har höjts. 
Arbete med turism i samhällsplaneringen har 
lett till att många kommuner nu har detta i sin 
översiktsplan. Måltidsupplevelserna har 
utvecklats. 

Sörmland Affärsutvecklingscheckar Insatserna har bidragit till Sörmlandsstrategins 
prioritering -En växande arbetsmarknad, där 
efterfrågan på kompetens och utbud av 
arbetskraft med olika utbildningsbakgrunder 
och erfarenheter kan mötas. 
 

Regionen har samordnat arbetet med 
Tillväxtverkets affärsutvecklingscheckar. Det har 
lett till att ett antal företag har kunnat 
tidigarelägga expansionsinsatser inom 
digitaliseringen och blivit mer framgångsrika på 
den internationella marknaden. 

Sörmland Ung företagsamhet ärende id 20203583  Insatserna har bidragit till Sörmlandsstrategins 
prioritering En växande arbetsmarknad, där 
efterfrågan på kompetens och utbud av 
arbetskraft med olika utbildningsbakgrunder 
och erfarenheter kan mötas. 

 

Regionen stödjer arbetet med att utveckla 
entreprenörskap hos unga via medfinansiering 
av verksamheten inom Ung Företagsamhet. 
2019 drevs 380 UF-företag i länet. 1284 elever 
deltog i verksamheten, som finns tillgänglig i 
alla nio kommunerna. Sörmlands UF-företag 
nådde framgång i SM, med fyra silverplatser och 
en vinst.  

Sörmland Nyföretagarcentrum ärende id 20203580 Insatserna har bidragit till Sörmlandsstrategins 
prioritering - En växande arbetsmarknad, där 
efterfrågan på kompetens och utbud av 
arbetskraft med olika utbildningsbakgrunder 
och erfarenheter kan mötas. 

 

Regionen stödjer arbetet för nyföretagande.  
Under 2019 medfinansierades två av de fyra 
NFC i länet. Dessa har framgångsrikt utvecklat 
metoder rådgivning till nyföretagare med 
invandrarbakgrund, bland annat på arabiska. 
Det har gjort att företagandet ökat väsentligt 
inom den gruppen.  
Under 2020 utökas stödet till att omfatta alla 
NFC, för utökad samverkan mellan dem och 
länsomfattande stöd på främmande språk för 
blivande företagare med invandrarbakgrund.  

Östergötland Smart Tillväxt (205585) 

Utvecklingsinsatsen genom ALMI-bolagen i 
Östra Mellansverige ger fler företag möjlighet 

Insatsen bidrar till RUP-målet Ett starkt 
näringsliv och hög sysselsättning 

Projektets mål är: 
 
- De deltagande företagen ökar sina anställda 
med minst 1000 nya arbetstillfällen under 
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att dra nytta av regionernas prioriterade 
områden för smart specialisering: 

- Utveckla nya metoder för framgångsrik 
affärsutveckling med hjälp av Tillväxtteam. 

- Fler företag på en internationell marknad. 

- Paketera och sprida nya modeller för 
rådgivning till det nationella 
rådgivningssystemet. 

Insatsen bidrar också till 
strukturfondsprogrammets insatsområde Att 
öka små och medelstora företags 
konkurrenskraft. 
 
Insatsen bidrar till fokusområdet Innovation och 
företagande i den nationella strategin för 
hållbar regional tillväxt och attraktionskraft 
2015–2020. 

perioden 2018 – 2020. 
 
- Omsättningen ökar i snitt med minst 35 
procent hos de deltagande företagen. 
 
- Förbättrad eller bibehållen lönsamhet hos de 
deltagande företagen. 

Östergötland Samverkan mellan ALMI Östergötland och 
Linköpings universitet. 
 
Viktigt att utveckla en effektiv process för 
nyttiggörande av akademins kunskapstillgångar 
med målsättningen att stärka 
konkurrenskraften hos regionens små och 
medelstora företag (SMF), samt utveckla 
akademins engagemang och förmåga till 
behovsdriven samverkan. För att uppnå detta 
behövs modeller för samverkan mellan 
regionens SMF och Linköpings universitet (LiU) 
med Almi Östergötland som intermediär. ALMI 
är i sammanhanget delaktig i utvecklingen av 
det regionala arbetet med smart specialisering 
och ser stora möjligheter att kunna koppla ihop 
deltagande företag med regionens definierade 
profilområden och agera katalysator mellan 
LiU:s styrkor/behov och SMF behov av extern 
kunskap för utveckling. 

Insatsen bidrar till RUP-målet Ett starkt 
näringsliv och hög sysselsättning. 

Insatsen bidrar också till 
strukturfondsprogrammets insatsområde Att 
öka små och medelstora företags 
konkurrenskraft. 
 
Insatsen bidrar till fokusområdet Innovation och 
företagande i den nationella strategin för 
hållbar regional tillväxt och attraktionskraft 
2015–2020. 

Tidigare samarbeten har visat att det finns en 
möjlighet att arbeta med en intermediär i 
kopplingen mellan universitet och SMF. 

Östergötland East Sweden Business Region (ESBR) 
 
En samverkansplattform för kommuner och 
offentligt finansierade verksamheter som 
stöttar företagens utveckling i Östergötland. 

Insatsen bidrar till RUP-målet Ett starkt 
näringsliv och hög sysselsättning. 

Insatsen bidrar också till 
strukturfondsprogrammets insatsområde Att 
öka små och medelstora företags 
konkurrenskraft. 
 
Insatsen bidrar till fokusområdet Innovation och 
företagande i den nationella strategin för 

Ett synkroniserat arbete för att bättre erbjuda 
företagsutveckling för företagen i Östergötland. 
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hållbar regional tillväxt och attraktionskraft 
2015–2020. 

Östergötland UF och Framtidsfrön 
 
Stöd till Ung Företagsamhet och föreningen 
Framtidsfrön för att erbjuda elever i grundskola 
och gymnasieskola möjlighet att arbeta med 
entreprenörskap i skolan. 

Insatsen bidrar till RUP-målet Ett starkt 
näringsliv och hög sysselsättning. 

Insatsen bidrar också till 
strukturfondsprogrammets insatsområde Att 
öka små och medelstora företags 
konkurrenskraft 
Insatsen bidrar till fokusområdet Innovation och 
företagande i den nationella strategin för 
hållbar regional tillväxt och attraktionskraft 
2015–2020. 

Entreprenöriellt förhållningssätt hos lärare och 
elever i grundskola och gymnasieskola, på lång 
sikt fler personer som startar företag. 

Jönköping Ung Drive är ett nätverk av unga entreprenörer 
som driver utbildning inom ”starta-eget” för 
ungdomar i de yngre tonåren i form av 
sommarjobb där ungdomarna startar egna 
företag 

Ung Drive möter upp mot RUS 2035 under 
Strategi för Smart Region inom följande 
delstrategier: 
-Förstärka näringslivets och det offentligas 
innovations- och förändringskraft. 

-Aktivt jobba för en hållbarhetsdriven 
näringslivsutveckling. 

Ung Drive ökar på kort sikt upp ungdomars 
kunnande kring entreprenörskap och nätverk 
inom näringslivet.  

På lång sikt ökar ungdomarnas intresse för 
entreprenörskap, innovationer och i 
förlängningen nyföretagsamheten. 

Jönköping Ung Företagsamhet är ett nationellt koncept 
som sedan 1980 har utbildat gymnasieelever i 
entreprenörskap genom utbildningen UF-
företagande. 

Ung Företagsamhet möter upp mot RUS 2035 
under Strategi för Smart Region inom följande 
delstrategier: 

-Förstärka näringslivets och det offentligas 
innovations- och förändringskraft. 

-Aktivt jobba för en hållbarhetsdriven 
näringslivsutveckling. 

Ung Företagsamhet ökar på kort sikt upp 
ungdomars kunnande kring entreprenörskap, 
innovationer och nätverk inom näringslivet.  

På lång sikt ökar ungdomarnas intresse för 
entreprenörskap, innovationer och i 
förlängningen nyföretagsamheten. 

Jönköping Coompanion 
 
Coompanions ordinarie verksamhet omfattar 
rådgivning, information och utbildning kring 
start och utveckling av hållbara, kooperativa 
eller liknande företag samt lokalt- och regionalt 
utvecklingsarbete. 

Insatsen möter upp mot RUS 2035 under 
Strategi för Smart Region inom följande 
delstrategier: 

-Förstärka näringslivets och offentligas 
innovations- och förändringskraft. 

-Inspirera till en arbetsmiljö i världsklass. 

-Säkerställa ett jämställt och jämlikt arbets-, 
näringsliv och företagande i hela länet. 

Prestation: För åren 2020-2022 har vi satt upp 
följande indikatorer: Antal personer som får 
information om kooperation, 
samhällsentreprenörskap och social innovation i 
fysiska och digitala sammanhang: 6000 
personer. Antal startade företag eller liknande 
verksamheter: 23 Varav antal kooperativa 
företag av dessa: 14 Antal etablerade företag i 
affärsutveckling: 55 företag eller liknande 
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-Utveckla ett hållbart, diversifierat och 
kunskapsintensivt näringsliv i hela länet genom 
smart specialisering. 

verksamheter i stöd kring samverkan: 15 
personer i utbildning: 250 personer i rådgivning. 

Effekter på kort sikt: Fysiska möten, starta 
företag eller liknande verksamheter, 
Affärsutveckling, stöd och samverkan samt 
rådgivning. 

Effekter på lång sikt: Delaktighet Coompanion 
arbetar för att verksamheter kan drivas utifrån 
värdegrund och gemensamma principer om 
demokrati och delaktighet. Coompanion främjar 
social-, ekonomisk-, miljömässig hållbarhet. 
Coompanion ska bidra till större mångfald av 
ägarmodeller inom det svenska näringslivet. 
Coompanion ska stötta människor i att vara 
företagsamma.  

Jönköping Verksamhetsstöd till Sciencepark-system (SP) 
med lokalt placerade affärscoacher. 
 
Sedan många år tillbaka har Jönköpings län ett 
fullt ut länstäckande arbete när det gäller 
affärsutveckling kopplat till SP. Stödet sker dels 
via verksamhetsbidrag till SP Jönköping för 
ledning och samordning, men också som 
samfinansiering med resp. kommun för lokalt 
placerade affärscoacher. 

Stödet till länets SP-arbete, möter upp mot flera 
av delstrategierna inom strategiområde ”Smart 
Region” i RUS:en: 
 
-Förstärka näringslivets och det offentligas 
innovations- och förändringskraft. 

-Utveckla ett hållbart, diversifierat och 
kunskapsintensivt näringsliv i hela länet genom 
smart specialisering. 

-Bidra till framgångsrika små och medelstora 
företag med ett högt kunskaps- och 
teknologiinnehåll i produkter och produktion. 
 
-Aktivt jobba för en hållbarhetsdriven 
näringslivsutveckling. 
 
-Säkerställa ett jämställt och jämlikt arbets-, 
näringsliv och företagande i hela länet. 

Genom att SP finns representerat i hela länet 
och utgör del i det samlade arbetet, ges 
likvärdig stöttning oavsett var man bor. På så vis 
ökas också det totala idéinflödet och 
förutsättningarna för att ta tillvara alla 
utvecklingsbara affärs- och utvecklingsidéer i 
länet förbättras. Det samlade årliga inflödet av 
nya idéer uppgår till ca. 1000 st. På lång sikt 
bidrar verksamheten också till ett breddat och 
mera kunskapsintensivt näringsliv. 

Kronoberg Framtagande av ny besöksnäringsstrategi 
gällande från 2021 har påbörjats. 
Finansiering: Region Kronobergs egna medel. 

Strategin relaterar till prioritering 3 i Gröna 
Kronoberg 2025: Utveckla en innovativ region 
och ett brett näringsliv. 
Mål 2025: 

- Produktiviteten ska öka. 

Prestation: en strategi klar att beslutas av 
regionfullmäktige senhösten 2020. 
 
Effekter på kort sikt:  
Den framtagna handlingsplanen kopplad till 
strategin ger bolaget Destination Småland 
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- Balanserad tillväxt – fler arbetstillfällen. 

 

Strategin relaterar också till prioritering 2: En 
plats att vilja leva och bo på. 
Mål 2025: 
- Ökad attraktivitet - fler ska välja att bo i länet. 
- Klimatpåverkan ska minska. 

utvecklade direktiv att arbeta efter. Bolaget är 
helägt av Region Kronoberg.  
 
Effekter på lång sikt: 
Strategin fokuserar på hållbarhet varför 
långsiktiga effekter kommer att innebära en 
mer hållbar näring. Hållbara besöksmål med 
hög kvalitet, längre stanntid och fler 
reseanledningar året om. Ökad attraktionskraft 
för investeringar i näringen.  

Kronoberg Bildandet av Business Region Kronoberg. 
Finansiering: Region Kronobergs egna medel. 

Insatsen relaterar till prioritering 3 i Gröna 
Kronoberg 2025: Utveckla en innovativ region 
och ett brett näringsliv. 
Mål 2025: 
- Produktiviteten ska öka. 
- Balanserad tillväxt – fler arbetstillfällen 

Prestation: 
Business Region Kronoberg bildas, en 
samverkan mellan länets kommuner och Region 
Kronoberg.  
Business Region Kronoberg har tagit fram en 
modell för omställning vilken används som 
modell inom RSS-samverkan. 
 
Effekter på kort sikt:  
en synlig regional näringslivsfunktion 
 
Effekter på lång sikt: 
Kronoberg blir en attraktiv region för nya 
etableringar och befintligt näringsliv utvecklas 
hållbart och framgångsrikt. 

Kronoberg Förberedelse och planering av GAS 2020. 
Finansiering: Region Kronobergs egna medel 
och Region Kalmar läns 1:1-medel. 

Insatsen relaterar till prioritering 3 i Gröna 
Kronoberg 2025. Utveckla en innovativ region 
och ett brett näringsliv. 
 
Mål 2025: 

- Produktiviteten ska öka. 

- Balanserad tillväxt – fler arbetstillfällen. 

Prestation: 
Avslutande av förstudie och, i augusti 2019, 
start av planering och operativa förberedelser 
inför konferensen i maj 2020. Arbetet 
genomförs av AB Destination Småland på 
uppdrag av Region Kronoberg. 
 
Mål/effekter på kort sikt: 

- Att genomföra en konferens som berör hela 
Glasriket, Växjö och Kalmar. 
 

- Programupplägg som innefattar aktiviteter 
som lyfter fram flera orter i Glasriket och som 
lägger en grund för ett fortsatt 
utvecklingsarbete i regionen. 
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- Engagemang och samverkan med flera 
samverkansparter i planering och 
genomförande av konferensen. Konferensen 
utgör ett gemensamt delmål i arbetet med 
den samlade utvecklingen av Glasriket som 
varumärke och destination. 
 

Mål/effekter på lång sikt: 
 
Fortsatt arbete utifrån handlingsplan som tas 
fram med utgångspunkt i GAS 2020. 

Kronoberg Utvecklingsprocess med det företagsfrämjande 
systemet. 
Finansiering: Region Kronobergs egna medel. 

Processen relaterar till prioritering 3 i Gröna 
Kronoberg 2025: Utveckla en innovativ region 
och ett brett näringsliv. 
 
Mål 2025: 
 
- Produktiviteten ska öka. 
- Balanserad tillväxt – fler arbetstillfällen 

Prestation: 
 
Ett underlag för insatser om utvecklad 
samverkan framtagen 
 
Effekter på kort sikt:  
 
Ny struktur för samverkan mellan 
företagsfrämjande systemet och Business 
Region Kronoberg 
 
Effekter på lång sikt:  
 
Effektivare insatser gentemot målgrupperna för 
att starta, utveckla och etablera företag. 

Kalmar Växande besöksnäring 
(Nyps ID 204568) 
 
Syftet är att få näringen att växa genom affärs- 
och produktutveckling av enskilda företag, 
arbeta med nya marknader såsom Baltikum, 
Polen och Kina. Vi ska se över ansvar, roller och 
funktioner på regional och kommunal nivå samt 
utveckla arbetet tillsammans med forskare. 

Projektet ligger väl i linje med fastställda mål i 
både RUS och det regionala programmet för 
Småland och öarna (ERUF). Stärkt 
konkurrenskraft är ett av totalt 4 prioriterade 
insatsområden i vår RUS. Under detta område 
finns olika strategier för att nå målet, 
samverkan mellan näringsliv och forskningen, ta 
tillvara digitaliserings möjligheter, innovation 
och internationalisering samt 
kompetensförsörjning. Flera av dessa delar 
återfinns i projektet.  
 

Prestationer under 2019 i projektet: 

- 34 företag har deltagit i produkt- och 
affärsutvecklingsprocesser. 

- 2 workshops har genomförts kring 
arbetskraftsbrist i besöksnäringen 
tillsammans med 
arbetsförmedlingen.  
 

- 1 workshop om allemansrätt och 
markägarfrågor i samarbete med 
Länsstyrelsen. 
 

- 19 företag har deltagit i Swedish 
welcomeprocessen. 
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- Inventering av företag inom 
hästnäringen och turism har 
påbörjats. 
 

- Seminarium om framtidens 
digitalisering på museer med Kairos 
Future. 
 

- En doktorand från Göteborgs 
universitet forskar på 
evenemangsportföljer i Västervik och 
Kalmar och en forskare från 
Högskolan i Dalarna forskar på 
beteendeförändringar kring 
evenemangen Ironman och Öland 
Roots.  
 

Effekt på kort sikt 
 
Samarbete initierat med Region Östergötland 
kring TEAM Östergötland, med syfte att 
utveckla gemensamma satsningar kring 
kompetens och investeringar kring Lalandia - 
Astrid Lindgrens värld – Kolmården. 
 
Nytt campingnätverk på ostkusten har initierats. 
2 nya områden för stigcykling har invigts i 
regionen, www.bikesoutheast.se 
 
Flera möten med lärare och studenter vid 
Linneuniversitetet för att stärka samverkan och 
kunskap om varandra.  
 
Medlemskap i NECSTouR – nätverk för hållbar 
turism med 36 medlemsregioner i Europa. 
 
Medlemskap i Co-co-co nätverk med 
kustkommuner med fyra parter från Danmark, 
Sverige, Finland och Norge.  

Kalmar Studenter som intra- och entreprenörer, 
Drivhuset  

Projektet marknadsför även möjligheter till att 
ha studentmedarbetare. En reflektion från 
senaste lägesrapporten är att behovet och 

Resultat hittills 
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(Nyps ID 20202936) 
 
Syftet med projektet är skapa starkare bryggor 
mellan näringsliv och akademi samt att skapa 
en trygg och kreativ innovationsmiljö. I 
projektet genomförs workshops och events för 
näringsliv/akademi med olika teman där man 
praktiskt arbetar tillsammans och löser 
utmaningar. 

intresset finns hos arbetsgivaren att anställa 
studentmedarbetare men att det är trögt att 
komma igång, hitta relevanta tjänster. 
Nätverkandet fungerar bra och har olika former. 

 

Nätverken fungerar bra, intresset finns hos 
näringslivet dock lite trögt att komma igång 
med studentmedarbetarkonceptet och hitta 
relevanta tjänster.  

Gotland Projektet Cruise Gotland 3.0, Gotlands 
besöksnäring AB. 

NYPS 200317. 
 
Projektet syftar till att stärka samverkan kring-, 
och samsynen på, Gotland som 
kryssningsdestination.  

Projektet har särskild bäring på följande mål i 
Tillväxtprogram för Gotland och/eller Hållbara 
Gotland:  
 

- Stärkt samverkan, lärande och 
genomförandestrukturerna kring regionalt 
tillväxtarbete på Gotland  
 

- Främjat utvecklingen i riktning mot en stark 
innovationsmiljö för besöksnäringen.  
 

- Frigjort innovations- och utvecklingskraft i det 
gotländska näringslivet 

Samlat aktörer kring produktutveckling och 
lösningar för infrastruktur.  

 

Marknadskommunikation med rederier och 
arrangörer.  

 

Plattform för kommunikation av Gotlands 
utbud.  

 

Internationella branschnätverk med fokus på 
fortsatt arbete kring hållbarhet. 

 

Ökad förståelse för kryssningsturismen och 
industrins komplexitet. 

Gotland har tagit en ledande roll i utveckling av 
hållbara lösningar.   

Ökad samsyn mellan aktörerna och ett ökat 
samarbete mellan företagen inom nätverket.  

Stärkt samarbete med den internationella 
kryssningsindustrin. 

Effekt på längre sikt: Ökad omsättning och fler 
anställda hos de medverkande företagen, fler 
strategiska samarbeten företagen emellan och 
fler exportmogna företag. ett val fungerande 
kryssningsnätverk med medlemmar som har 
större kunskap om internationella marknader 
och kryssningsindustri. 
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Gotland Projektet i Tjelvars fotspår - hållbar och 
upplevelsebaserad kultur och naturturism på 
Gotlands landsbygd, Uppsala Universitet. 

NYPS 203015. 

Bygger på ett forskningsprojekt med fokus på 
kulturlandskapets utveckling vid 
fornlämningsmiljöer på Gotlands landsbygd. 
Intentionen har varit att kunskap om kulturarv 
från akademin ska förvaltas och utvecklas av 
det regionala näringslivet.   

Se ovan Samverkansmöten med sockenföreningar, 
hembygdsförening och länsstyrelsen. 

  

Utformning av informationsmaterial för 
bildstensplats inför säsong 2020. 

 

Två digitala cykelleder i Wikiloc har utarbetats i 
områdena kring i projektet utpekade besöksmål 

 

Ny kunskap hos lokala aktörer i form av 
berättelser om de arkeologiska lämningarna 
som kan användas i lokal guideverksamhet. 

Ny kunskap hos regionala aktörer om 
besöksmålens potential att ingå i olika 
turistsatsningar och guidade turer.  

Ny kunskap om hur Augmented History kan 
skapa ett mervärde i en upplevelsebaserad 
turism. 

Effekt på längre sikt: 

Två attraktiva besöksmål runt vilka lokalt 
näringsliv utvecklat sin verksamhet och som 
förvaltas gemensamt av lokala och regionala 
aktörer, till exempel hembygdsföreningar och 
Gotlands museum. 

Gotland Projektet ökad livsmedelsförädling1 , Gotland 
Grönt Centrum. 

NYPS 200836. 
 
Projektet erbjuder insatser för kapacitets- 
innovations- och marknadsutveckling i små- och 
medelstora företag inom livsmedelsnäringen. 
Projektet ska även bidra till att etablera en 
plattform för denna utveckling där företag inom 

Projektet har särskild bäring på följande mål i 
Tillväxtprogram för Gotland och/eller Hållbara 
Gotland:  
 

- Stärkt samverkan, lärande och 
genomförandestrukturerna kring regionalt 
tillväxtarbete på Gotland  

- Främjat utvecklingen i riktning mot en stark 
innovationsmiljö inom mat och livsmedel på 
Gotland.  

Kommunikation och Nätverksbyggande.  

 

Samverkan med forskningsaktörer.  

 

Förmedling av forskningsinformation.  

 

Seminarieserier för ökad livsmedelsförädling 

Flera mötesplatser för aktörer i 
livsmedelssystemet har skapats vilket stimulerat 

 

1 Projektets eg. namn är samverkansplattform för tillväxt inom livsmedelssystemet på Gotland. 
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livsmedelsnäringen, akademi och offentliga 
aktörer kan samverka 

Frigjort innovations- och utvecklingskraft i det 
gotländska näringslivet. 

till utveckling, innovation och affärsmässig sam-
verkan.  

Effekt på längre sikt: 

Ökad tillväxt och affärsmässighet och tillväxt 
hos mat- och livsmedels-företag över hela 
Gotland genom samverkan, hållbar förnyelse 
och ökad förädlingsgrad. 

Gotland Projektet Gotland är mat- mat är Gotland, 
Länsstyrelsen i Gotlands län. 

NYPS 200832. 
 

Syftet med projektet är att med stöd i en 
samlad strategisk plan driva, koordinera och 
intensifiera genomförandet av insatser för att 
nå målen i livsmedelsstrategin. Projektet ska 
även delta i utvecklingen av en struktur som 
driver, koordinerar och intensifierar sådana 
insatser långsiktigt. 

Se ovan Koordinering genomförande av handlingsplan 
för mat- och livsmedelsstrategin 

 

Mätningar av mat- och livsmedelsstrategins 
uppfyllda målbilder.  

 

Planering/genomförande Gotlands mat- och 
livsmedelskonferens 

 

Nya samarbetsformer har skapat mervärden för 
de enskilda företagen (18 nya samarbeten inom 
distribut-ion, förädling, marknadsföring och 
produktion)   

 

Ökad kunskap och stärkt motivation. 

 

Effekt på längre sikt: 

Stärkt livsmedelsnäring på Gotland och en mer 
hållbar produktion av mat- och livsmedel. 

Blekinge Drivkraft, 20202529  
 
Att hitta drivkrafter hos ungdomar i Blekinge att 
aktivt skapa sin egen framtid genom 
entreprenörskap och företagande. Projektet ska 
också bidra till ett nära samarbete med det 
lokala och regionala näringslivet både i syfte att 
stärka Ung Företagsamhet finansiellt, men 
också genom att bredda lärare och elevers 
kontaktnät via mentorer och rådgivare. 

Projektet bidrar till målet i RUS:en om att satsa 
på att utveckla ett innovationsklimat som 
involverar näringsliv, utbildningsaktörer, 
offentliga, ideell och kreativ sektor. Idéer lyfter 
och blir livskraftiga företag och organisationer, 
insatsområde Arbetsliv. 
 

Effekt på kort sikt: 
Projektet har bedrivit lärarutbildning för UF 
lärare och man kan se betydligt fler aktiva UF-
lärare nu än vid projektets start och det har lett 
till att fler elever får möjlighet att driva UF-
företag. Idag finns UF-kursen som valbar på 
individuella valet på nästan samtliga skolor i 
Blekinge.  
 
Effekt på lång sikt: 
De insatser som projektet gjort i form av 
utbildningsdagar/utvecklingstillfällen, 
lärarträffar för yrkeslärarna har lett till ett ökat 
UF-företagande även på de yrkesförberedande 
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programmen vilket på längre sikt kan ge 
effekten att fler elever inom de praktiska yrkena 
startar företag. Projektet har också skapat fler 
samarbeten mellan skola och näringsliv vilket 
ger bättre förutsättningar för UF att bedriva sin 
verksamhet långsiktigt.  

Blekinge Socialt Entreprenörskap, 20202377  
 
Projektet ska ge ökad kunskap och samverkan 
om socialt företagande och entreprenörskap i 
Blekinges företagsfrämjande system. 

Projektet bidrar till målet i RUS:en om att satsa 
på att utveckla ett innovationsklimat som 
involverar näringsliv, utbildningsaktörer, 
offentliga, ideell och kreativ sektor. Idéer lyfter 
och blir livskraftiga företag och organisationer, 
insatsområde Arbetsliv. 
 

Effekt på kort sikt:  
En breddning av begreppet innovation hos de 
befintliga företagsfrämjande aktörerna och 
ökad kunskap om hur de kan bidra till att fler 
företag startas med en utmaningsdriven 
approach. 
 
Effekt på lång sikt: 
Fler företag startas av personer som har en 
företagsidé som bygger på en samhällsutmaning 
och bidrar till ett hållbart samhälle. Det kan 
skapa förutsättningar för att fler grupper ska 
attraheras av att starta företag t ex unga 
entreprenörer. 
Projektet siktar på att skapa ett s.k. Social 
Business Board, där företagsrådgivare 
samverkar för att be människor professionellt 
stöd för att de ska lyckas med sina idéer. 

Blekinge Southern Sweden International, 20202234 
 
Projektet ska bidra till att öka 
internationaliseringsgraden hos det skånska och 
blekingska näringslivet genom att få fler 
utländska investeringar och ökat antal 
exportaffärer för företag i södra Sverige.  
 
 

Projektet bidrar till målet i RUS:en om att 
Blekinge ska ha ett expansivt och 
konkurrenskraftigt näringsliv inom 
insatsområdet Arbetsliv.  
 
Projektet bidrar till de regionala 
strukturfondsprogrammen och det nationella 
regionalfondsprogrammet inom målet 
Investering för tillväxt och sysselsättning. Stödet 
tas från det operativa programmet för Skåne-
Blekinge, insatsområde Smart tillväxt – små och 
medelstora företag. 
 

Effekt på kort sikt: 
Hjälpa 60 SME företag att stärka deras 
konkurrenskraft utanför Sveriges gränser 
genom utbildningar som handlar om export och 
hur man gör affärer utomlands, samt hjälp att 
hitta internationella affärspartners.  
 
Effekt på lång sikt:  
Öka samarbetet över regiongränserna och 
skapa långsiktigt hållbara processer och 
metoder för att tillsammans bidra till 
internationalisering av näringslivet i hela södra 
Sverige vilket minskar Blekinges sårbarhet vid 
konjunkturnedgångar och ökar antalet 
arbetstillfällen. 

Blekinge Exportsamverkan Blekinge, 20202180 har drivits 
som ettåriga projekt (2018 och 2019) på 

Projektet bidrar till målet i RUS:en om att 
Blekinge ska ha ett expansivt och 

Effekt på kort sikt: 
13 företag fick tack vare god samverkan hjälp av 
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uppdrag av den nationella nivån. Syftet är att 
göra rätt information utifrån företagens behov 
lättillgängligt inom 24h. Det ska ske genom en 
bättre samverkan mellan offentligt finansierade 
företagsrådgivare, Almi, EKN, Business Sweden 
och Region Blekinge (som är sammankallande 
och beslutar om företagsstöd) 
 

konkurrenskraftigt näringsliv inom 
insatsområdet Arbetsliv.  

mer än en företagsrådgivande aktör (EKN har t 
ex inte kontor i Blekinge) 
Mer än 250 personer deltog på seminarier och 
workshops som arrangerades om export 
Mer än 50 000 personer nåddes av utskick, 
inlägg i sociala medier, radio P4 inslag m m. 
 
Effekt på lång sikt: 
En utmärkt grund för fortsatt samarbete mellan 
aktörer för att nå ut till ett bredare antal 
företag. Bra för vår region eftersom inte alla ha 
ett fysiskt kontor på plats. 

Blekinge Projektet ”Hållbara outdoorprodukter utmed 
leder på land och vatten i Blekinge-ARK 56” 

Projektet bidrar till målet kopplat till ”Bilden av 
attraktiva Blekinge” i RUS samt målen under 
insatsområde ”Arbetsliv” 

Det treåriga projektet har på mindre än två år 
skapat ett nätverk med 57 nya företag. 
Företagen har under projektperioden fortbildat 
sig och i januari 2019 redovisade åtta företag 
nya och under projekttiden framtagna 
produkter. Produkter som är export- och 
säljmogna och ger möjlighet till nya 
anställningar och utveckling av egna och 
kollegors produkter. Ett steg i utvecklingen för 
ett skapande av fler företag och fler anställda i 
en av världens snabbaste växande näringar. 

Skåne Affärsutvecklingscheckar Insatsen bidrar till RUS-målet: Skåne ska bli en 
stark hållbar tillväxtmotor. 
 

De två partnerskapen för internationalisering 
och digitaliseringen har fördelat 19 348 230 kr 
vilket motsvarar 28 procent av det nationella 
anslaget.  
Andelen utrikesfödda har ökat från 14 % (2018) 
till 19 % (2019).  

Utvärdering av affärsutvecklingscheckarna för 
perioden 2005–2016 visar att de företag som 
beviljats en check skapar fler jobb än företag i 
kontrollgrupp, skillnaden är i snitt två 
arbetstillfällen.  

Skåne Exportcentrum  Insatsen bidrar till RUS-målet: Skåne ska bli en 
stark hållbar tillväxtmotor. 
 

Aktörerna inom Exportcentrum Skåne har under 
2019  
- fördelat 9 500 000 kronor i 
internationaliseringscheckar till 36 företag. 
 
- haft 85 % fler företag (463) på gemensamma 
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seminarier än uppsatt mål. 
 
- erbjudit 75 % fler företag (444) rådgivning än 
uppsatt mål.  

Skåne Klusterinitiativ  
 
Grundfinansiering av följande regionala 
klusterorganisationer enligt beslutat Regionalt 
klusterutvecklingsprogram 2017–2021 

  

Skåne Big Science Sweden  
 
Verkar för att svenska företag ska ta hem 
beställningar av avancerad utrustning och 
kvalificerade teknik tjänster från Big science-
anläggningar. Målet är att få fler företag att 
satsa på att bli leverantörer till Big science-
marknaden och att bygga såväl kunskap som 
relationer med nyckelpersoner på kundsidan. 
Finansieringen avser att särskilt stärka 
leverantörsförmågan bland skånska företag. 

Insatsen bidrar till RUS-målet: Skåne ska bli en 
stark hållbar tillväxtmotor. 
 

Big Science Sweden sammanfattar 2019: 

- Ordrar på 193 MSEK 
 
- Ett nätverk med 168 företag  
 
- 600 deltagare vid seminarier 
 
- Delegationsresor till internationella forum 
 
- 311 matchningar mellan företag och 
upphandlare 

Halland Företagsstöd - (Utvecklingscheckar, Forsknings- 
och Utvecklingscheckar, Energikartläggnings-
checkar, Affärsutvecklingscheckar samt 
Mikrostöd Natur-turism)  

  

Halland Timbanken - Fem timmar kostnadsfri rådgivning 
från upphandlade konsulter för befintliga och 
blivande företag i Halland 
  
 

Bidrar till Tillväxtstrategi för Hallands mål Stark 
konkurrenskraft och det strategiska valet 
Halland, en region som stimulerar till 
innovation, förnyelse och ökat företagande. 

Prestation:  
550 företag (60 % kvinnor) har ansökt om 
timmar i Timbanken 2019 och prognosen är ca 1 
200 slutförda rådgivningstimmar. 
 
Effekter på kort sikt:  
Få företagen att bli mer konsultvana och öka 
dess vilja att ta in extern kompetens. Av de 
företag som har använt Timbanken under 2019 
svarar 83 % att det är troligt att de kommer 
köpa konsulttjänster i framtiden för att utveckla 
företaget. 
 
Effekter på lång sikt:  
Öka konkurrenskraften hos halländska företag 
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och bidra till hållbar tillväxt och fler 
arbetstillfällen. 

Halland Connect Sverige Region Väst  
 

Kopplar till Tillväxtstrategi för Hallands mål 
Stark konkurrenskraft och det strategiska valet 
Halland, en region som stimulerar till 
innovation, förnyelse och ökat företagande.
  

Projekt pågår 2019-01-2019-12  
Projektets huvudsakliga syfte är att skapa 
tillväxt i Halland. Följande mål/aktivitet som 
nått i projektet: Kompetenspaneler 13 st, 
Deltagare på seminarium 210st, genomförda 
investerarträffar 2 st, nya investerare i nätverk 7 
st. 

Halland Connect Scale Up   
 

Kopplar till Tillväxtstrategi för Hallands mål 
Stark konkurrenskraft och det strategiska valet 
Halland, en region som stimulerar till 
innovation, förnyelse och ökat företagande. 

Projekt pågår 2019-01-2021-12. Syftet är att 
stärka snabbväxande bolags möjligheter att 
växa hållbart samt bygga ett investerarnätverk i 
Halland. Långsiktiga effekter: Fler 
tillväxtföretag, fler företag som ökar sin 
marknadsandel internationellt, Fler 
investmentföretag i Västsverige. Följande 
resultat hittills nåtts: Individer i 
entreprenörsfrämjande insatser 4, individer i 
kompetensutvecklingsinsats 199, företag som 
fått rådgivning 1, företag i accelerator 1. 

Västra Götaland Industriell Dynamik (RUN 2019-00546) 
 
Projektet är ett sammanhållet system för 
innovation och internationalisering i SME i 
Västra Götaland med 17 samverkansparter. 
Uppsökande verksamhet av de industriella 
utvecklingscentra (IUC) kombineras med 
experthjälp och FoU-samarbeten med institut 
och högskolor. 
 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Ett gott klimat för 
kreativitet, entreprenörskap och företagande”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 3. 
Främja utvecklingen av konkurrenskraftiga små 
och medelstora företag. Projektet ligger inom 
ramen för programmet för små och medelstora 
företag och stödjer insatsområde 
kunskapsöverföring.  
 
 

Uppsatta mål för 2019 är uppnådda med råge. 
Över 500 företag fick rådgivning och 450 
fördjupningsinsatser genomfördes. Projektet 
har lett till beviljade FoU-medel till företag om 
48 miljoner kronor vilket är dubbelt så högt som 
prognosticerat.  

ID utvärderades av Västra Götalandsregionen 
under 2018 med slutsatsen att företagen är 
mycket nöjda med ID och anser att ID i stor 
utsträckning höjer företagets konkurrenskraft. 
Den statistiska effektmätningen visar att 
företagen som fått stöd av ID har haft bättre 
omsättningstillväxt än en kontrollgrupp. 

Västra Götaland TJIVA - Tjänsteinnovationsaccelerator (RUN 
2019-00160) 
 
Projektet är ett samarbete mellan Johanneberg 
science park, RISE, inkubatorn Framtidens 
Företag med flera. Acceleratorn kommer att 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Ett gott klimat för 
kreativitet, entreprenörskap och företagande”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 3. 
Främja utvecklingen av konkurrenskraftiga små 

Projektet startade under 2019. 
Syftet med projektet är att förstärka stödet i 
Västra Götaland till kunskapsintensiva 
tjänsteföretag och tillverkande företag som vill 
tjänstefiera sitt erbjudande. 
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testa flera komponenter och processer för att 
öka små och medelstora företags förmåga att 
arbeta med tjänste- och värdelogik. 

 

och medelstora företag. Projektet ligger inom 
ramen för programmet för små och medelstora 
företag och stödjer insatsområde 
kunskapsöverföring. 
 
Projektet bidrar till att uppfylla målen i det 
regionala strukturfondsprogrammet 
insatsområde Konkurrenskraftiga små och 
medelstora företag. 

Västra Götaland Regionalt exportcentra – REC (RUN 2019-00029) 
 
Etablering av Regionala exportcentra är en del 
av Regeringens Nationella Exportstrategi från 
2015. I denna exportsamverkan ingår alla de 
offentliga exportfrämjarna, Almi, Business 
Sweden, BRG/EEN, EKN och SEK samt 
Västsvenska Handelskammaren.  

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Ett gott klimat för 
kreativitet, entreprenörskap och företagande”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 3. 
Främja utvecklingen av konkurrenskraftiga små 
och medelstora företag. Projektet ligger inom 
ramen för programmet för små och medelstora 
företag. Inom programmet är REC den viktigaste 
insatsen för internationalisering.  

REC har bidragit till ökad samverkan mellan 
exportaktörerna i Västra Götaland och till ett 
ökat stöd för företag som vill 
internationaliseras. Rådgivning, seminarier, 
checkar och delegationsresor har kombinerats. 
Utvärdering ska ske under 2020. 
 
Det övergripande målet är att öka exporten 
bland små- och medelstora företag i Västra 
Götaland. 

Västra Götaland Connect2Capital (RUN 2018-00407) 
 
Connect2Capital är en årlig konferens som 2019 
arrangeras för femte gången.  
Konferensen är ett samarrangemang mellan 
Connect Väst, Almi Företagspartner, Almi 
Invest, Business Region Göteborg och Västra 
Götalandsregionen. 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Ett gott klimat för 
kreativitet, entreprenörskap och företagande”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 3. 
Främja utvecklingen av konkurrenskraftiga små 
och medelstora företag. Projektet ligger inom 
ramen för programmet för små och medelstora 
företag och stödjer insatsområde finansiering.  

C2C är ett framgångsrikt event för att locka 
investerare till Västsverige och skapa en 
mötesplats för affärer. VGRS avdelning för 
samhällsanalys genomför under 2020 en 
fördjupad uppföljning av eventet och dess 
resultat. 
 
Prestation:  
Över 400 deltagare varav 80 investerare 
kommer till det största investeringseventet i 
Sverige utanför Stockholm. 700 bokade 
individuella möten. 30 bolag pitchade från scen. 
  

Västra Götaland Företagsstöd Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Ett gott klimat för 
kreativitet, entreprenörskap och företagande”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 2. 
Skapa starka förutsättningar för att förverkliga 
idéer och starta företag. Projektet ligger inom 
ramen för programmet för små och medelstora 
företag och stödjer insatsområde finansiering.  

Den årliga uppföljningen av företagsstöden 
2019 visar att företag som fått stöd genom 
konsultcheck och såddfinansiering har en 
snabbare ökning gällande omsättning, 
sysselsättning och produktivitet i jämförelse 
med både en regional och en nationell 
kontrollgrupp. De företag som fått 
investeringsbidrag uppvisar en snabbare 
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  tillväxttakt gällande både omsättning och 
produktivitet. Dock har 
sysselsättningsutvecklingen varit mindre 
gynnsam jämfört med kontrollgrupperna. De 
som har fått finansiering i form av FoU-kort 
avancerat visar ingen snabbare tillväxttakt 
jämfört med kontrollgruppen i Västra Götaland, 
däremot jämfört med kontrollgruppen 
nationellt. Mellan 50 och 84 procent av 
företagen (beroende på stödtyp) bedömer att 
stödet har haft stor betydelse för att stärka 
företagets konkurrenskraft. Stödhanteringen 
hos VGR får som betyg 4,5 av 5 i enkäten.  

Under året har 255 företag fått stöd på totalt 48 
miljoner kronor. 

Värmland Prioriteringsuppdrag gällande företags- och 
innovationsstödsystemet i Värmland 

 

Insatsen bidrar till tydligare roller, ansvar och 
förväntningar. Mer långsiktigt hållbar 
finansieringslösning för aktörer i stödsystemet. 
Det bidrar också till Värmlandsstrategins 2014–
2020s mål att antalet nystartade företag närmar 
sig genomsnittet och andelen som vill starta 
företag ökar. 

Projektet innebär att en analys gjorts och 
plattform skapats för prioritering av aktörer. 
Det har också inneburit en modell för 
kvalitetssäkring, finansieringslösning och 
samarbetsavtal vilket kommer leda till ett 
effektivare stödsystem. 

Värmland Verksamt Värmland 2.0 – Regional 
exportsamverkan Värmland (RES) 

Projektet bidrar till mål 10 i Värmlandsstrategin 
2014–2020. 

Delmål 1 i projektet: Nya samt befintliga små 
och medelstora företag (SMF) ska ha fått 
kontakter, kunskaper och finansiering för att 
våga ge sig ut på den internationella 
marknaden. 

8 företag har deltagit i Business Swedens 
utbildning Steps to export.  

3 värmländska företag har fått möjlighet att 
ingå i Business Swedens delegation till COP25 i 
Madrid.  

Värmland Verksamt Värmland 2.0 – Social innovation 
Värmland 

Projektet bidrar till mål 10 och 11 i 
Värmlandsstrategi 2014–2020. 

Delmål 2 i projektet: Fler idébärare och SMF 
från idag underrepresenterade målgrupper som 
får tillgång till kontakter, kunskaper och 
finansiering för att starta och driva långsiktigt 
konkurrenskraftiga företag. 

Projektet har inneburit att en plattform startats 
för att främja social innovation och socialt 
entreprenörskap i Värmland.  

Uppstartsmöte med 90 deltagare genomfördes. 
Region Värmland har därefter beslutat att ta 
fram en handlingsplan för social innovation.   
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Örebro ENSA – Entreprenörskap genom samhandling 
(20202786) 
 
Ramprojekt som syftar till att öka 
mobiliseringen och samhandlingen hos de 
företagsfrämjande aktörerna för att genomföra 
delar av Handlingsplan för näringsliv och entre-
prenörskap 2018-2022.  

RUS – Näringsliv och entreprenörskap 
Bidrar till målet om ökad entreprenöriell 
aktivitet genom att mobilisera de före-
tagsfrämjande aktörerna 

Höjd kunskap om ägarskiften 

Stimulerat till att sätta igång ägar-
skiftesprocesser 

Fler ägarskiften 

Färre lönsamma företag som läggs ner 

Örebro Affärsutveckling i livsmedelsföretag i Örebro län 
(20203616) 
 
För att nå målet med tillväxt och 
konkurrenskraft inom den regionala 
livsmedelssektor ska projektet kartlägga 
livsmedelsbranschen för att få kunskap om vilka 
företag som har potentialen att växa och 
utvecklas.  

RUS – Näringsliv och entreprenörskap 

Bidrar till målet om ökad tillväxt i näringslivet 

Företagsfrämjande aktörer har utvecklat sitt 
stöd till små och medelstora företag inom 
livsmedelsindustrin så att företagen har förut-
sättningar att växa. 

Örebro Timbanken 

Kompletterande behovsstyrt före-
tagsrådgivningssystem 

RUS – Näringsliv och entreprenörskap 

Bidrar till målet om ökad tillväxt i 

Näringslivet och Ökad entreprenöriell aktivitet 

Knappa 2 månader efter lanseringen har ca 80 
företag spridda i hela länet börjat ta del av 
Timbankens affärsrådgivning 

Örebro Kunskapsuppbyggnad inom hållbar logistik 
(20202928) 
 
Projektet syftar till att bygga upp en kunskaps- 
och kompetensbas vid Örebro universitet inom 
området hållbar logistik och supply-chain 
management (SCM) 

RUS – Näringsliv och entreprenörskap 

Bidrar till att nå målen om ökad nationell 
attraktionskraft, förbättrad 
kompetensförsörjning och ökad 
kunskapsintensitet 

En systematisk uppbyggnad av 
forskningsbaserad kunskap inom hållbar logistik 
och supply-chain management (SCM). 

Bidra till regionens attraktivitet som livsmiljö för 
professionella logistiker och logistikföretag, 
men också för unga människor som vill utbilda 
sig inom området och sedan ha möjlighet att få 
attraktiva kvalificerade arbeten inom regionen. 

Örebro Nya finansieringslösningar för civilsamhälle och 
samhällsutmaningar 

 

RUS – Näringsliv och entreprenörskap  

Bidrar till målet om ökad entreprenöriell 
aktivitet 

Det förväntade resultatet är  
1) en ökad förståelse för civilsamhällets och den 
sociala ekonomins betydelse för det regionala 
utvecklings- och tillväxtarbetet, 
2) en större strategisk och operativ roll för 
civilsamhället och den sociala ekonomin i det 
regionala utvecklings- och tillväxtarbetet. 
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Örebro Socialt företagande i Örebro län (20202430) 
 
Projektets målgrupp är sociala företag inom 
civilsamhället, offentliga och privata 
verksamheter, utifrån regeringens breda 
definition. Projektets mål är ökad kunskap om 
utbredning, omfattning och samhällsnyttan av 
de sociala företagen i Örebro län.  

RUS – Näringsliv och entreprenörskap  

Bidrar till målet om ökad entreprenöriell 
aktivitet 

De förväntade resultaten är  
1) en genomförd enkätundersökning som visar 
omfattning och utbredning av socialt 
företagande i länets civilsamhälle samt en enkät 
som kommer att kunna användas som en re-
gelbundet återkommande undersökning inom 
fältet,  
2) en sammanställning av metoder och modeller 
som ska kunna användas av sociala företagare - 
och andra – för att värdera samhällsnytta av 
verksamheten, 
3) ett förslag till utvecklad stöd- och 
rådgivningsstruktur för socialt företagande i 
Örebro län 

Västmanland Socialt företagande 
Nyps: 20202835 

Insatsen kopplar till mål: Arbeta med 
utmaningsdriven utveckling – arbeta 
tvärsektoriellt över branschgränser och med 
hållbarhetsperspektiv. 

Prestationer hittills:  
Ökad kunskap om sociala företag hos offentlig 
sektor.  Socialt företagande ingår i nya RUS 
(under beslut). 
 
Förväntat kort sikt:  
Ökad kunskap om sociala företa i näringsliv och 
offentlig sektor, fler stabila sociala företag. 
Socialt företagande ingår i strategier i länet. 
Bättre samordning och inkludering av sociala 
företag.  
 
På lång sikt: 
Fler sociala företag bidrar till att lösa 
samhällsutmaningar, bidrar till tillväxt och 
förnyelse i näringslivet. Ledarskap kring 
området finns. 

Västmanland Ung Företagsamhet (UF) Utveckla och attrahera tillväxtföretag – utveckla 
entreprenörskap och nyföretagande. 

Prestation hittills:  
1600 elever har tränats i entreprenörskap.  
Kort sikt: ökad kunskap om entreprenör-skap 
och företagande. 
 
Förväntad Lång sikt:  
Öka företagsamheten i länet. 

Västmanland Framtidens företagare 
Nyps: 204536 

Utveckla och attrahera tillväxtföretag – utveckla 
entreprenörskap och nyföretagande.  

Prestationer hittills:  
3500 ungdomar har deltagit.  
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Kort sikt:  
Öka förståelsen och kunskapen kring 
entreprenörskap i grundskolan.  
 
Förväntat lång sikt:  
Öka företagsamheten i länet.  

Västmanland Satsning på fler ansökningar av 
digitaliseringscheckar 

Samtidigt som Region Västmanland bedömer 
att näringslivet står mitt i en omställning mot 
ökad digitalisering har det varit trögt att få in 
ansökningar om digitaliseringscheckar. Med 
stöd av framtagen kommunikationsstrategi 
genomfördes en riktad kampanj där budskap 
formulerades, bland annat på temat: “Rea på 
digitaliseringskonsulter”.  

Flera utskick gjordes i en kampanj i olika 
kanaler, liksom deltagande i mässa och 
konferens. Kampanjen understöddes också av 
att länets IT-konsultföretag kontaktades med 
information om möjligheterna med 
digitaliseringscheckar. En satsning gjordes också 
på att beskriva exempel på vad checkarna kan 
användas till. 
 
På kort sikt kunde noteras en tydlig ökning av 
antal ansökningar, liksom beviljade checkar. För 
2017 och 2018 beviljades 6 st. checkar per år, 
och för 2019 fördubblades antalet beviljade 
checkar till 12 st. Antalet intresseanmälningar 
ökade med 63% mot föregående år. 
 
På längre sikt gav kampanjen erfarenheter som 
kan användas även i andra sammanhang. En 
särskild satsning kommer också att göras med 
1:1 medel för att uppnå långsiktiga effekter av 
just digitaliseringsstödet.   

Västmanland Framsteg är ett projekt inom socialt 
företagande, sociala ekonomin och 
samhällsentreprenörskap.  
Nyps: 209522 

Utveckla och attrahera tillväxtföretag – utveckla 
entreprenörskap och nyföretagande. 

Prestationer:  
- Förbättrad samverkan mellan de olika 
Coompanion kontoren och med Almi.  
- Bildandet av en ekonomisk förening där man 
kan byta tjänster, produkter och timmar utan 
att förmedla pengar.   
- Att Mikrofonden täcker in Västmanlands län 
och ökad finansiering på socialt företagande.  
- En finansieringslösning i form av en guide som 
här delats ut/spridits.  
- Ett projekt med Almi om generations-växling.  
- Rådgivning till 48 företag 
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Effekter på kort sikt:  
18 anställningar (i ÖMS), ökad tillgång till 
finansiering, undvikande av konkurs i flera 
företag. Ökad kunskap om sakområdet.  
 
Lång sikt:  
Ökad konkurrenskraft i SMF. 

Dalarna FEMINA  
Projekt som syftar att skapa ett ökat 
inomregionalt lärande om genusdimensionen 
av innovation och hur vi kan få en högre 
delaktighet av kvinnor i entreprenörskap, 
arbete och ledande roller inom högteknologiska 
sektorer.  
 
Projekt finanserias bl.a. av Interreg Europe 
(SME Competitiveness) och projektstöd 1:1.  
NYPS ID : 00207502 
 
http://www.interregeurope.eu/femina/ 
 

Bidrar till att uppfylla Region Dalarnas vägval 
om innovation och företagande med fokus på 
Avancerad Industri och Energieffektivt 
samhällsbyggande inom Smart specialisering.  
 
 

I projektet har företagsfrämjande aktörer 
träffats för att stärka arbetet med att integrera 
ett jämställdhetsperspektiv i sina verksamheter 
med särskilt fokus på industrin i Dalarna.  
 
Effekt på kort sikt:  
stärka kvinnligt entreprenörskap. 
stärka anställning och karriär inom 
högteknologiska SME:s. 
stärka genusdimensionen av innovation. 
 
Effekt på lång sikt:  
Femina:s övergripande och långsiktiga mål är 
"Jämställdhet inom högteknologiska sektorer 
med effekt inkluderande tillväxt och regional 
konkurrenskraft". 

Gävleborg Invest in Gävleborg 
 
Verksamhet syftar till att attrahera utländska 
investeringar och etableringar till Gävleborg 

RUS smart samverkan Kort sikt: 
-Fyra utländska företagsetableringar under 
2019, samtliga har koppling till Microsofts 
etablering i länet. Dessa företagsetableringar 
har bidragit till ca 150 nya arbetstillfällen. 
 
Lång sikt: 
Bedömningen är att varje etablering kommer 
att innebära ca 600 arbetstillfällen. 

Gävleborg Regional företagsutbildning  
(193687) 
 
Syftar till att ge personer som är intresserade av 
att starta företag en regional utbildning för 
nyföretagande som kompletteras med 
affärsutvecklingsinsatser när företag är startat, 
samt samordning av digital marknadsplats för 
kommersiella lokaler, fastigheter, mark och 
företagsförsäljning. 

RUS smart samverkan, Smart 
specialiseringsstrategi, Regionalfondsprogram 
insatsområde Att öka små och medelstora 
företags konkurrenskraft 

Prestation: 
 
-19 starta-eget kurser är genomförda, fördelade 
på samtliga kommuner.  
 
- 7 affärsutvecklingskurser är genomförda.  
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Kort sikt: 
- 263 individer har genomgått starta-eget 
utbildningarna. 
  
-34 nya företag har startats i direkt anslutning 
till kursavslut.  
 
-53 individer har genomgått affärsut-
vecklingskursen 
 
Lång sikt: 
 
Ökat antal konkurrenskraftiga företag i 
Gävleborg 

Gävleborg CompeteIn  
 
Interreg projekt i syfte att stärka näringslivets 
internationalisering. Gävle kommun är 
projektpartner i samverkan med Region 
Gävleborg. Sju andra partners från 6 länder 
deltar i samarbetet. En handlingsplan ska tas 
fram och insatser börja implementeras. 

RUS smart samverkan, Interreg Prestation: 
 
-En regional handlingsplan för ökad 
internationalisering i näringslivet är framtagen. 
 
Kort sikt: 
 
Ökad kunskap om företagens behov för att 
lyckas med internationalisering. 
 
Lång sikt: 
 
Ökad konkurrenskraft i SMF genom ökad 
internationalisering  

Gävleborg Besöksnäring – internationell marknad 
 
Arbete med att marknadsföra exportmogna 
upplevelser på den internationella marknaden.  

RUS smart samverkan Prestation: 
 
-Deltagande på mässor/workshops i Utrecht, 
Hamburg, Göteborg, London. 
 
-Paketeringsutbildning för turism företag i 
regionen. 
 
Kort sikt: 
 
-Tre nya exportmogna produkter har tagits fram 
under året. 
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-5 researrangörer har tagit med fler produkter 
från Gävleborg i sina försäljningskanaler.  
 
- Nio företag i Gävleborg har genomgått 
Swedish Welcome, en unik vägledning för 
bättre gästupplevelser och ett stärkt 
hållbarhetsarbete. 
 
- Great Continental Railway Journeys kom och 
filmade i regionen. Gör dokumentär om resande 
med tåg till olika platser i världen i sex avsnitt 
som ska sändas på BBC. 

Gävleborg Utveckling av socialt företagande och 
entreprenörskap 
(20202323) 
 
Satsning för utveckling av socialt företag och 
entreprenörskap som syftar till att förbättra den 
regionala samverkansstrukturen kring frågorna 
och att öka kunskapen och medvetenheten i 
främjarsystemet om företag som bidrar till 
samhällsnytta och är ett verktyg för regionen 
att möta de globala målen i Agenda 2030. 

RUS smart samverkan, Regionalfondsprogram 
insatsområde Att öka små och medelstora 
företags konkurrenskraft 

Prestation: 
 
- Samverkan mellan näringsliv, arbetsmarknad 
och akademi har påbörjats  
 
Kort sikt: 
 
- Ett ökat intresse i Gävleborg för socialt 
företagande 
 
- Utveckling av främjarsystemet ger förbättrade 
möjligheter för sociala företag att få rätt stöd 
och hjälp  

Västernorrland SPRINT-Åkroken Science Park AB, 
(äidTVV20201889, rvn207989) 
 
Syftet med projektet är att etablera en hållbar 
regional inkubatorsmiljö för innovation och 
tillväxt. 

Utveckla och tillämpa nya företagsmodeller för 
SMF, särskilt med avseende på 
internationalisering.  
RUS och fokusområde innovation som drivkraft 
och handlingsplanen innovation som drivkraft. 
ERUF-Insatsområde 1 och 
investeringsprioritering 1b och  

Förväntat resultat 

En väl etablerad och fungerande regional 
inkubator med nationell spets, som finansieras, 
drivs och utvecklas i regional samhandling. 

Ett avtal med Region Västernorrland har 
upprättats för att bygga kapacitet och långsiktigt 
hållbar verksamhet, i hela länet. 

Västernorrland Ringar på vattnet (rvn äid197329)  
 
Syftet är att öka attraktionskraften samt skapa 
tillväxt för besöksnäringsföretag i Destination 
Sundsvall genom utveckling av den turistiska 
infrastrukturen. 
 

Skapa en hållbar tillväxt och öka antalet 
besöksnäringsföretag inom Destination 
Sundsvall. Kopplar till RUS och innovation som 
drivkraft och handlingsplanen för företagande 
och entreprenörskap. 

 Ökad tillväxt, sysselsättning och förbättrat 
näringslivsklimat inom besöksnäringen. 
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Västernorrland SIKT-Höga Kusten Industrigrupp 
(äid TVV20201693, rvn204990)  
 
Syfte att stärka företagens konkurrenskraft och 
bidra till regional tillväxt genom att stärka 
företagens forskning och utveckling. 

 Främja företagsinvesteringar inom forskning 
och innovation och utveckla kopplingar och 
synergieffekter mellan företag, forsknings- och 
utvecklingscentrum och den högre 
utbildningssektorn, RUS och fokusområde 
innovation som drivkraft och handlingsplanen 
innovation nya som drivkraft. ERUF-
Insatsområde 3 och investeringsprioritering 3b. 

Genomförda nätverksmöten har resulterat i att 
de deltagande företagen tagit fler, efterföljande 
kontakter med varandra i frågor som gäller 
såväl FoU-arbetet som stöd i frågor om 
rekrytering.  
Förväntat resultat: Att nya eller markant 
förbättrade produkter, processer eller tjänster 
utvecklas. Att företagens innovationshöjd, 
forskningskompetens och konkurrenskraft 
stärks. Att nya arbetstillfällen skapas.  

Västernorrland Höga Kusten på export 
Höga kusten Destinationsutveckling AB (äid Rvn 
207681 och TVV 20201872) 
 
Projektet syftar till att skapa en långsiktig 
hållbart tillväxt för besöksnäringen i Höga 
Kusten genom internationalisering och bidra till 
skapandet av 800 nya arbetstillfällen fram till 
2025. 

Utveckla och tillämpa nya företagsmodeller för 
SMF, särskilt med avseende på 
internationalisering.  
RUS-innovationsförmåga som drivkraft samt 
handlingsplanen för företagande och 
entreprenörskap. ERUF Insatsområde 3, 
investeringsprioritering 3b.   

 
 

Visit Sweden och prioriterad traveltrade ska se 
Höga Kusten som det självklara valet i Sverige 
för naturturism. Besökare möts med anpassade 
kommunikationsaktiviteter i relevanta kanaler 
och Höga Kustens exportandel ligger på samma 
nivå som snittet i Sverige. 

Västernorrland Investeringsfrämjande tjänster 
High Coast Invest, Härnösands kn (äid TVV 
20201013, rvn 193178) 
 
Syftet med projektet är att attrahera kapital och 
därmed bidra till investeringar i regionen. 

 

 

Västernorrland ska stå stabilt i konkurrensen 
och ha ett näringsliv med hög kompetens, 
kreativitet och förnyelsekraft.  
RUS-människan som drivkraft och innovation 
som drivkraft och handlingsplanen för 
företagande och entreprenörskap. ERUF 
Insatsområde 3-Investeringsprioritering 3b. 

Etablera gemensamt investerings- 
kontor i länet. RESULTAT: framgång inom 
området Datacenter, utbildat kommuner och 
universitet om vad utländsk marknad kräver. 

 

Jämtland Härjedalen Projekt Smart Industriell Modernisering JH 

Ärende ID i Nyps: 2020 2181 

Projektet bidrar till de mål som ryms inom 
prioriteringen Företagande, innovation, 
forskning och utveckling i nuvarande RUS 

Exempel på prestation: Europeiska 
Investeringsfonden har utformat ett instrument 
som syftar till att reducera de effekter som 
näringslivet påverkas av i glest befolkade 
regioner genom att underlätta finansiering av 
investeringar.  

Jämtland Härjedalen Arctic Investment Plattform Projektet bidrar till de mål som ryms inom 
prioriteringen Företagande, innovation, 
forskning och utveckling i nuvarande RUS 

Prestation 2019: 

Framtagen rapport  

Förväntad effekt på lång sikt förutsatt att vi 
väljer att gå vidare efter förstudien: 
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Tillsammans i NSPA attrahera mer investeringar, 
koordinera olika typer av finansiering efter 
behov och kunna växla upp mer kapital med 
extern finansiering, samt öka 
internationaliseringsgraden och tillväxten bland 
små- och medelstora företag. 

Västerbotten Turism: Utvecklingsarbete2 5.1 Fler och växande företag inom regionen Utvecklingsinsatser utifrån inventerade behov: 
Här avses kunskapshöjande insatser inom 
produktutveckling, exportmognad, 
digitalisering, värdskap, måltidsutveckling etc. 
och resultatet är företag som ökat sin 
affärsmässighet och sin kvalitet. På sikt kan det 
leda till nöjdare kunder som köper mer. 
Business to business – säljkanaler: Här avses att 
koppla samman turism företag med aktuella 
researrangörer för att de ska kunna göra 
affärer. Researrangörerna får ökad kännedom 
om produkterna och en relation till 
turismföretaget. På sikt kan det leda till ökade 
affärer. Studieresa för turismföretagare: 
Företagare för en möjlighet att lära av goda 
exempel och ta med sig kunskap och 
erfarenheter från andra in till sin egen 
verksamhet. På sikt kan lärandet öka och 
nätverken utökas. Klusterbildning: Företag som 
är anslutna till hållbarhets- och kvalitetsarbetet 
Västerbotten Experience uppmuntras att 
samarbeta i kluster för att kunna erbjuda 
sammansatta upplevelser där gästen lockas att 
stanna längre och uppleva mer kan leda till ökad 
attraktions- och konkurrenskraft. 

Västerbotten KKN: Arctic Design of Sweden 5.1 Fler och växande företag inom regionen Totalt har 25 unika företag (32 totalt) deltagit i 
s.k. showrooms som arrangerats under 2019. 

Flera av bolagen har fått affärer direkt kopplat 
till projektet. 

 

2 Se även under rapportering 4.4 
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Utställningar i Köpenhamn, New York och 
Bryssel, nationella och internationella möten 
med bl a UD, Svenska Institutet, konsulat m fl. 
Sex heldagsworkshops har arrangerats med 
fokus på export och juridik 

Västerbotten Etableringsfrämjande som verktyg för 
tillväxtfokuserad samhällsplanering och 
regionalt internationaliseringsledarskap 

 

5.1 Fler och växande företag inom regionen Det övergripande syftet är att genom en 
förstudie analysera på vilket sätt Västerbotten 
via en struktur för ett regionalt 
etableringsfrämjande kan forma ett regionalt 
ledarskap för internationalisering av näringslivet 
och säkerställa en tillväxtfokuserad, hållbar 
samhällsutveckling och samhällsplanering. 
Syftet är att skapa en regional verksamhet för 
fler investeringar och etableringar till 
Västerbotten. Förstudien resulterade i ett 
samarbetsavtal mellan Region Västerbotten och 
Business Sweden. Samarbetet med omgivande 
regioner, framför allt Norrbotten har stärkts. 
Från och med 1 januari 2020 bedriver Region 
Västerbotten ett projekt för att bygga upp en 
verksamhet för fler investeringar och 
etableringar till Västerbotten.  

Västerbotten Regional Exportsamverkan Västerbotten 

 

5.1 Fler och växande företag inom regionen Regional exportsamverkan Västerbotten (REXS) 
instiftades av Regeringen 2016 då 6 pilot län 
utsågs, varav ett var Västerbotten. Västerbotten 
är således inne på 4:e året med 
regeringsuppdraget Regional Exportsamverkan 
under ledning av Region Västerbotten. 
Samverkansgruppen möts ca 5 gånger per år 
kompletterat med 5-6 utåtriktade aktiviteter 
som seminarier, frukostmöten och workshops. I 
år har REXS arrangerat två Brexit seminarier, 
samt ett informationsbord i samband med 
Energy ConFusion i Skellefteå i juni. Under 
hösten har ett antal fler workshops och 
seminarier hållits, bl.a. e-handel, medtech och 
exportfinansiering. Arbetet avslutades i 
november 2019 med den Stora Exportdagen. 
From i år (2019) har Västerbotten även en 
ledamot i Nationella styrgruppen för Regional 
Exportsamverkan. REXS deltar aktivt i 
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samarbeten med andra regioner, främst inom 
ramen för Nationellt exportlyft. Vidare har REXS 
alla aktörer gemensamt deltagit med en 
ansökan till Växthus för Regional 
Exportsamverkan där beslut meddelas inom 
kort. REXS finansieras gemensamt av 
Regeringen (via budgetanslag) och Tillväxtverket 
nationellt. 

Västerbotten Nationellt exportlyft- genomförande (KKN, 
livsmedel, energi)  

 

5.1 Fler och växande företag inom regionen Baserat på Regional 
exportsamverkansuppdraget har Region 
Västerbotten (projektägare), Region Skåne och 
Västra Götalandsregionen under juni-december 
2018 bedrivit samverkansprojektet med 
finansiering av Tillväxtverket. Projektets syfte är 
att genom regional benchmarking och 
interregionalt lärande utveckla och maximera 
existerande kunskap och metoder för att stötta 
företagens internationalisering inom två 
utpekade styrkeområden, KKN och livsmedel. 
Aktiviteterna har bestått av exportseminarium 
under Almedalsveckan, 3 lärandeworkshops i 
varje region samt lärandemöten med övriga 
Regionala exportcentran och departement, 
samt nationella myndigheter med ansvar för 
exportfrämjandet. Under 2019 drivs ett 
fortsättningsprojekt, ett genomförandeprojekt, 
av nationellt exportlyft. Fokus är vidimering av 
den flernivåstyrningsmodell som 
samverkansprojektet utarbetade under 2018. 
Det innefattar såväl flernivåsamverkan kopplat 
till specifika business cases (mässor, 
utställningar, etc.) som kopplat till utvalda 
målmarknader. 9 regioner samverkar inom 
projektet som leds gemensamt av VGR, Region 
Västerbotten och Region Skåne med 
Västsvenska Handelskammaren som operativ 
projektledare. Jämfört med projektet 2018 har 
området energi tillkommit där samverkan med 
Energimyndigheten har etablerats och där 
delområdet leds av Region Västerbotten. F.n. 
deltar Västerbotten, Västmanland, Värmland, 
Norrbotten och VGR i exportlyftet för området 
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energi. Närmast genomförs en företags-WS i 
Karlstad för energy tech och clean tech-bolag 
från de samverkande regionerna. Fokus är 
systemförsäljning till tillväxtmarknader. 

Västerbotten Förstudie kulturella och kreativa näringar 

 

5.1 Fler och växande företag inom regionen Det övergripande målet med framtagandet av 
en handlingsplan för Kulturella och kreativa 
näringar är att på ett bättre sätt och med hjälp 
av tydliga strukturer och behovsanpassade 
insatser stärka förutsättningarna för 
Västerbottens små- och medelstora företag 
inom området att utvecklas och att växa på 
både den nationella och internationella 
marknaden. Arbetet pågår under 2020.  

 

Västerbotten Inlandet teknikpark 5.1 Fler och växande företag inom regionen Projektmål är att industriföretag i inlandet ska 
kunna kvalificera sig som leverantörer till större 
industri inom regionen, att de växer och genom 
att utveckla sina produkter möter framtidens 
utmaningar inom hållbarhet och att de har fler 
kvinnliga anställda. Projektet ska även bidra till 
ökad samverkan och fler affärer mellan 
regionens företag.  

Norrbotten Satsningar på Nyföretagarcentrum. Region 
Norrbotten har finansierat tillsammans med 
kommuner uppstart av Nyföretagarcentrum på 
följande platser i Norrbotten: Överkalix, 
Arvidsjaur, Arjeplog och Haparanda. 
Nyföretagarcentrum finns tidigare i Luleå och 
har påvisat en hållbar modell med att 
näringslivet och kommunen delar på 
driftskostnaderna till skillnad från tidigare 
Nyföretagarprojekt som inte lyckats överleva 
vid projektslutet.  

Projektet bidrar till RUS:ens effektmål ”Stärkt 
entreprenörskap och företagande” 

Förväntad prestation av projekten är att få 
långsiktiga satsningar på nyföretagarrådgivning 
och stöd. Effekter på kort och lång sikt torde bli 
ett ökat nyföretagande med högre 
överlevnadsgrad. Effekt på lång sikt bör vara 
ökad tillväxt och sysselsättning, en diversifierad 
arbetsmarknad där fler kan följa sina drömmar 
vilket skapar ett attraktivare Norrbotten. 

Norrbotten Under 2019 har vi fortsatt satsningen på 
exportsamverkan med Norrbottens 
Exportfrämjande aktörer, Nyps id 206489, I 
slutet av 2019 har exportsamverkan utökats 
med ett Interegprojekt för att arbeta 
tillsammans med Finland också. Vi har också 

Projektet bidrar till RUS:ens effektmål ”Ökad 
exportförmåga” 

Prestationen i projektet är att exportstödjande 
organisationer samhandlar. Förväntade effekter 
på kort sikt är att företag får effektivare hjälp i 
sin exportsatsning, både med kapital och 
kunskap. Förväntade effekter på lång sikt är att 
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kopplat internationaliseringscheckar till 
exportsamverkan. Region Norrbotten har 
genomfört en studie om SMFs 
gränsöverskridande samverkan, se kapitel  
5.1 Genomförda analyser, uppföljningar och 
utvärderingar i genomförandet. 
 
 

är att andelen SMF i Norrbotten som exporterar 
ska öka, vilket skapar en breddad marknad och 
att företagen blir mindre beroende av inhemska 
kunder (ofta kan det vara en stor kund de 
endast levererar till, tex LKAB). 

Norrbotten Demo North, Nyps id 20202469 är ett projekt 
som lagt grunden för en kommunikativ 
plattform för att marknadsföra Norrbottens 
satsningar på test och demo. Detta för att 
attrahera etableringar och investeringar till 
Norrbotten. I satsningen har en stor Technical 
summit planerats som ska genomföras i 
februari 2020. Företag som deltar är bla 
Facebook, Nortvolt, Hybrit, NASA, LKAB, 
Sunpine och Vattenfall.  
 

Projektet bidrar till Region Norrbottens 
fokusområde Arktiska testbäddar.  
 

Prestationen är att projektet skapat förankring 
för en gemensam varumärkesplattform för 
branscher som verkar inom test och demo i norr 
och förberedelserna för global teknisk mässa. 
Förväntade effekter på kort sikt är att få ett 
bättre säljmaterial och få potentiella investerare 
och etablerare att besöka Norrbotten och hitta 
nya affärsmöjligheter. Effekter på lång sikt är att 
stärka varumärket Norrbotten samt få fler 
etableringar inom våra mer tekniska smart 
specialiseringsområden. 

Norrbotten Projektet ”Näringslivsutveckling i Arjeplog och 
Arvidsjaur”, Nyps id 20202069 ansluter 
projektet "Möjligheternas Region" som drivs i 
Västerbottens inland. Projektet har 
utvecklingsområdena kompetensförsörjning, 
kapitalförsörjning, generations- och ägarskifte, 
större marknad, innovationer och kulturella 
kreativa näringar. 

 

Projektet bidrar till RUS:ens mål att stärka 
innovation och företagande.  
 
Projektet bidrar till det tematiska målet ”Att 
öka små och medelstora företags 
konkurrenskraft” i strukturfondsprogrammet.  

Prestationen är att projektet kopplar ihop sina 
kompetenser med åtta andra små kommuner så 
att de kan specialisera sig och dra nytta av 
varandra plus utbyta erfarenheter när det gäller 
företagsutveckling. Förväntade effekter på kort 
sikt är att organisationer och företag i A-
kommunerna får en mer kvalificerad rådgivning 
och möjligheter till stöd. På lång sikt förväntas 
företagen bli mer konkurrenskraftiga och växa. 

Norrbotten Beviljade regionala företagsstöd inklusive 
riktade insatser som digitaliseringscheckar, 
internationaliseringscheckar, 
livsmedelsförädling och naturturism. 
 
Insatserna bidrar till ett hållbart och breddat 
näringsliv och tillväxt i små och medelstora 
företag, stimulerar exportförmåga, stödjer 
investeringar inom exempelvis inom kulturella 
och kreativa näringar, rymdteknik, energi- och 
miljöteknik och digitala tjänstenäringar. 

Bidrar till stärkt entreprenörskap och 
företagande, ökad exportförmåga, attraktiva 
livsmiljöer 
 
 
 
 

70 miljoner kronor i investeringsstöd har 
beviljats till 141 företag. De totala 
investeringarna i företagen uppgår till 208 mkr. 
Fyra av fem företag som sökte stöd beviljades 
stöd. 
 
Stöden är indelade i följande huvudområden 
vilka utgår från de regionala strategierna: 
Besöksnäring, testverksamhet, 
tillverkningsindustri, tjänster, hantverk & 
kreativa näringar och innovationsstöd.  
 



74/399 

Investeringarna ska stimulera en diversifierad 
företagsstruktur och nyskapande verksamheter. 

 

1.3 Miljödriven näringslivsutveckling och energifrågor 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 
 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 

Stockholm Kapacitetsbrist i elnät 

Under de senaste två åren har 
kapacitetsbristen i elnätet blivit en mycket het 
fråga. Inom Östra Mellansverige (ÖMS) riskerar 
nyetableringar av företag, nybyggnation av 
bostäder och infrastruktur att fördröjas på 
grund av detta. Regionerna i ÖMS gav under 
hösten Sweco i uppdrag att kartlägga nuläget 
inom regionerna, hur framtida behov kan se ut 
och vilka åtgärder som kan genomföras för att 
minska effekterna av kapacitetsbristen.  

 

Mål 1 ”En tillgänglig region med god livsmiljö”   

- delmål 1 ”Minst 22 000 bostäder 
per år behöver tillkomma”.  

Mål 3 ”En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion”  

- delmål 2 ”Antalet nystartade 
företag ska öka till 18 per 1000 
invånare”.  

Mål 4 ”En resurseffektiv och resilient region 
utan klimatpåverkande utsläpp   

- delmål 1 ”De årliga direkta 
utsläppen av växt-husgaser ska vara 
mindre än 1,5 ton per invånare och 
utsläppen av växt-husgaser ur ett 
konsumtionsperspektiv ska 
halveras.”  

- Delmål 2 ”Den årliga 
energianvändningen per invånare 
ska minska kontinuerligt till under 
16 MWh, och regionens energi-
produktion ska vara 100 procent 
förnybar.” 

Kraftförsörjningsuppdraget kommer att redovisa 
en åtgärdslista med ett antal insatser som 
Regionerna kan genomföra från och med 2020 och 
två år framåt. Insatserna handlar bland annat om 
att öka kunskapen inom området kraftförsörjning, 
öka samverkan mellan relevanta aktörer samt öka 
dialogen mellan Regionernas transportbolag och 
elnätsföretag för att både kortsiktigt och långsiktigt 
planera för exempelvis införandet av elbussar.  

 

Stockholm Elvägspilot väg 73 Nynäshamn – Västerhaninge 
 

- MÅL 3: En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion och den regionala 
prioriteringen i RUFS 2050 att stärka 
strategiska forskningsstråk och 

Region Stockholms roll i projektet håller på att 
utredas inför pilotens första fas. På nationell nivå 
förväntas följande resultat från de samlade 
pilotprojekten: 
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Sträckan mellan Nynäshamn och 
Västerhaninge har blivit utvald till ett av 
nationella pilotprojekt för elvägar.  
 
Trafikverkets Program Elvägar utreder ett 
flertal områden som teknik, miljöeffekter, 
kraftförsörjning, drift, underhåll och regelverk. 
Även ägande och finansiering samt hur 
transportsektorn och enskilda transportörer 
påverkas är viktiga områden att belysa. 
 
Forsknings- och innovationsplattformen för 
elvägar finansieras av Trafikverket tillsammans 
med FFI (Fordonsstrategisk forskning och 
innovation). 
Inom de närmaste åren är planen att 
genomföra minst en pilot där hela kedjan, 
inklusive affärsmodeller testas. Sträckan ska 
vara omkring 20 km–30 km, på en lämplig plats 
i Sverige. Två kandidater, regionerna Örebro 
och Stockholm, förbereder nu med att ta fram 
vägplan för respektive sträcka. 
Flera tekniska lösningar för elväg kan bli 
aktuella. Olika tekniker kan vara bäst lämpade 
för skilda typer av trafik (slingor, slutna system 
eller fri trafik), topografi och områden (berg 
och dalar, stad eller landsbygd), liksom typ av 
fordon (bussar, arbetsfordon eller personbilar). 

innovationsmiljöer genom samverkan med 
forskningsaktörer inom trafik- och transporter. 
 
- MÅL 4: En resurseffektiv och resilient region 
utan klimatpåverkande utsläpp och den 
regionala prioriteringen om att öka de eldrivna 
(person- och) varutransporterna genom ett väl 
genomfört pilotprojekt för elvägar. 
 

 
-Ett kunskapsunderlag kring användande, 
byggande, drift och underhåll av elvägar samt vilka 
effekter olika lösningar kan ge avseende 
utsläppsproblematiken.  
 
-Projektet studerar elvägar för tung godstrafik men 
elvägar har potential även för personbilar. 
 
- Kunskapsunderlag om teknik, miljöeffekter, 
kraftförsörjning, drift, underhåll, regelverk, ägande, 
finansiering och hur transportsektorn samt 
enskilda transportörer påverkas. 

Uppsala Energikontor i samverkan för smartare 

Energianvändning (ERUF) 

Projektet syftar till att stärka förutsättningar 
för en mer hållbar energianvändning i bostads- 
och fastighetssektorn i Östra Mellansverige. 

Exempel på projektindikatorer:  

- minskning av 150 000 kg koldioxidekvivalenter  

- kontakt med 250 deltagande brf, bostadsföretag 
och offentliga förvaltare  

- fem testbäddar, 8 nya nätverk och 15 
klimatklivsansökningar 

Uppsala Energilösningar i världsklass  

(del av ett större ERUF projekt inom ÖMS) 
(ERUF) 

Bidra till nya sätt på vilka utbud och efterfrågan 
av hållbara energi- och miljölösningar kan 
mötas 

Bl.a. uppnå ökad resurseffektivitet  



76/399 

Uppsala Fossilfria och effektiva transporter (ERUF) Projekt kommer att omfatta fyra inriktningar: 
(1) Upphandlade transporter/tjänster, (2) 
Varutransporter, (3) Interna fordon samt (4) 
Tjänsteresor/personalresor.  

Offentliga organisationer är rustade att möta 2030-
målet om en fossil oberoende fordonsflotta samt 
påskyndat och stöttat näringslivets omställning. 

Uppsala SolElÖMS 2,0 (ERUF) 

 

Projektet har tre huvudmål: (1) främja 
solenergiinvesteringar bland SMF (2) sprida 
fakta och kunskap om solenergi samt (3) 
effektivisera regionala stöd- och bidragsystem. 

Öka takten av investeringar i solel hos små och 
medelstora företag (SMF) i Östra Mellansverige 

Sörmland ERUF-projektet Trans Mission, se 1.2.2. 
Insatser för industriell omställning 

Bidrar till omställning mot en koldioxid snålare 
ekonomi- mål i ERUF-ÖMS, då det handlar om 
att hjälpa den tunga fordonsindustrin att ställa 
om till eldrift. 
 
 

Prestation-Stöd till OEMer och 
underleverantörsföretag - kartläggning och 
framtagande av roadmaps för en stegvis 
omställning till en elektrifierad fordonsindustri. 
Även fortbildning för yrkesverksamma i branschen. 
Effekt-kort sikt: företagen i branschen klarar att 
anpassa sig till en bransch i omställning, med 
bibehållen konkurrenskraft 
Lång sikt: En CO2-snålare tung fordonsindustri 

Sörmland ERUF-projektet Energiomställning i åkerier och 
bussbolag 

Projektet Energiomställning i åkerier och 
bussbolag erbjuder stöd till transportföretag 
för att de ska kunna reducera sin 
bränsleanvändning och minska sin 
klimatpåverkan. Projektet bidrar till ökad 
lönsamhet och främjar målet om att minska 
utsläppen från transportsektorn med 70 
procent till 2030 jämfört med 2010. Allt arbete 
sker i samverkan med branschorganisationen 
Sverige Åkeriföretag och projektet är en del av 
Fair transport 2.0 som är en märkning som ägs 
av Sverige Åkeriföretag. Märkningen omfattar 
trafiksäkerhet, sociala villkor och 
miljöpåverkan. 
 

Projektet var under uppstart 2019 och har ännu 
inga resultat. Förväntade resultat och effekter: 
Projektets övergripande målsättning är att små och 
medelstora transportföretag har bidragit i 
övergången till en koldioxidsnål ekonomi genom 
energieffektivisering, samt minskad 
klimatpåverkan. Därigenom stärker de sin 
konkurrenskraft. 
Förväntat resultat 

• Vid projektets avslut förväntas ett väl 
utbyggt system finnas för 
hållbarhetsmärkning för åkeriföretag 
som omfattar trafiksäkerhet, sociala 
villkor och miljöpåverkan, samt en 
vägledning som hjälper företag att 
minska sin klimatpåverkan. Märkningen 
önskas bli välkänd bland åkare och 
upphandlare. 

• Projektet förväntas ha höjt kunskapen 
och intresset för energi-, klimat- och 
övriga miljöfrågor hos företag och 
branschorganisationer. 
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• Minst 66 små och medelstora 
åkeriföretag i Västmanland och 
Södermanland har erhållit en 
hållbarhetsmärkning eller är på väg att 
göra det. 

• Projektet förväntas minska utsläppen 
hos målgruppen med minst 11,7 
miljoner kilo koldioxidekvivalenter. 

• Jämställdhetsarbetet i projektet ska ha 
bidragit till att fler företag aktivt arbetar 
med att få fler kvinnliga förare som trivs 
på sina arbetsplatser. 

• Större upphandlare ska ha ökat sin 
kunskap och intresse för hur det går att 
upphandla och följa upp hållbara 
godstransporter. 

Sörmland Energikontor i samverkan för smartare 
energianvändning 

Projektets mål är att stärka förutsättningarna 
för en mer resurseffektiv energianvändning i 
bostadsföretag, bostadsrättsföreningar och 
byggnader i offentlig verksamhet i Östra 
Mellansverige. 
Projektet har även ett antal delmål: 

• Målgruppen har fått information 
om resurseffektiv 
energianvändning. 

• Ökad kunskap om resurseffektiv 
energianvändning hos målgruppen. 

• Ökat stöd för konventionella 
och/eller innovativa lösningar hos 
målgruppen. 

• Ökat erfarenhetsutbyte mellan och 
inom målgruppen. 

 

Vid avslut förväntas projektet ha bidragit till att: 

• Lönsamheten hos bostadsföretag och 
offentliga förvaltare av lokaler har ökat 
tack vare effektivare energianvändning. 

• Bostadsföretag och offentliga förvaltare 
av lokaler har en mer hållbar 
energianvändning än tidigare. 

• Efterfrågan ökar på produkter och 
tjänster som bidrar till en hållbar 
energianvändning. 

• Samverkan mellan bostadsföretag ökar. 

• Investeringar kommer till stånd, bland 
annat genom stöd från Klimatklivet. 

• Kompetens ökar och kontaktnät stärkts 
för energi- och klimatrådgivare i Östra 
Mellansverige. 
 

På längre sikt förväntas bostadsföretag och 
förvaltare av offentliga lokaler i Östra 
Mellansverige ha en effektiv energianvändning per 
producerad enhet, samt bidra till en koldioxidsnål 
ekonomi och konkurrenskraft. 

Sörmland Framtidens solel i Östra Mellansverige fas 2 Projektets mål är att främja investeringar i solel 
bland små och medelstora företag genom att 

Vid avslutat projekt förväntas: 
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öka kunskapen om marknaden. Det finns även 
två delmål presenterade: 

1. Främja investeringar i solel för 
målgruppen. 

2. Påverka strukturer runt målgruppen 
för att möjliggöra investeringar i 
solel 

 

• 500 små och medelstora företag ha 
deltagit i aktiviteter anordnade av 
projektet. 

• 25 små och medelstora företag ha fått 
behovsanpassat stöd av projektet. 

• 25 procent av de företag som har 
deltagit i aktiviteterna genomföra 
investeringar i solel inom fem år. 

• Minst 20 procent av de företag som 
projektet når vara drivna av kvinnor. 

• Installerad soleffekt fortsätta öka i 
minst samma takt som de senaste tre 
åren. 

• projektet bidra till att Östra 
Mellansverige-regionen är i topp 
gällande installerad soleffekt i Sverige, 
både totalt och per capita. 

• En modell för samverkan mellan Almi 
och EKR vara utvecklad och 
implementerad. 

• Relevanta externa aktörer nås med 
information och kunskap om solel, och 
framför allt visa hur solel kan användas 
som ett verktyg för att nå målet om 100 
procent förnybar energi år 2040. 

Östergötland EDAY 2019 Denna årliga mötesplats för frågor kring energi 
och miljö hade detta år temat hållbar energi för 
alla. Ett viktigt fokus var hur små och 
medelstora företag kan skapa affärer kopplat 
till detta. 

Effekt på lång sikt: Insatsen innebär ökad kunskaps- 
och kapacitetsutveckling hos deltagande aktörer. 

Östergötland Insatser kring industriell symbios Under året har flera kommunbesök genomförts 
där Energikontoret (som är en del av Region 
Östergötland) tillsammans med Linköpings 
universitet informerat om industriell symbios 
och hur detta kunna nyttjas i företag för att öka 
deras lönsamhet och resiliens mot 
omvärldsförändringar (t ex tillgång på råvaror). 

Effekt på lång sikt: Ökad kunskap om vad industriell 
symbios är för något hos kommunala 
näringslivskontor och hur detta kan nyttjas i 
företagsutveckling. 

Östergötland Informationsinsatser kring energieffektivisering 
och förnybar energi kopplat till 
effektutmaningen 

Bland annat i samband med evenemanget 
Innovation Week genomförde Energikontoret 
tillsammans med olika samarbetspartners 

Effekt på kort sikt: Enkla lösningar genom 
beteendeförändringar som kan nyttjas från dag ett. 
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(Delvis finansierat av 193522 och 20202934) informationsinsatser om hur företag kan nyttja 
förnybar energi och jobba med 
energieffektivisering för att öka sin lönsamhet 
samtidigt som detta bidrar till att minska 
utmaningen kring effekt. I samband med det 
presenterades olika lösningar, bland annat 
kopplat till Internet of Things, som företagen 
kan nyttja i detta arbete. 

Effekt på lång sikt: Utveckling av nya 
affärslösningar som bidrar till minskat effektbehov. 

Östergötland EDAY 2019 Denna årliga mötesplats för frågor kring energi 
och miljö hade detta år temat hållbar energi för 
alla. Ett viktigt fokus var hur små och 
medelstora företag kan skapa affärer kopplat 
till detta. 

Effekt på lång sikt: Insatsen innebär ökad kunskaps- 
och kapacitetsutveckling hos deltagande aktörer. 

Östergötland Insatser kring industriell symbios Under året har flera kommunbesök genomförts 
där Energikontoret (som är en del av Region 
Östergötland) tillsammans med Linköpings 
universitet informerat om industriell symbios 
och hur detta kunna nyttjas i företag för att öka 
deras lönsamhet och resiliens mot 
omvärldsförändringar (t ex tillgång på råvaror). 

Effekt på lång sikt: Ökad kunskap om vad industriell 
symbios är för något hos kommunala 
näringslivskontor och hur detta kan nyttjas i 
företagsutveckling. 

Jönköping Projekt KVIST 
Nypsid: 203215 

Med utgångspunkt i den för Småland 
gemensamt antagna Skogsstrategin har i 
samverkan mellan Träcentrum, Tekniska 
Högskolan Jönköping och Linnéuniversitetet, 
föreliggande regionalfondsprojekt tagits fram. 
Genom projektet avser man ta fram ett 
gemensamt arbetssätt för att uthålligt etablera 
samverkansformer mellan regionens företag 
och akademierna. Det yttersta målet är att 
detta ska medverka till ökad andel 
medarbetare med akademisk bakgrund som 
kommer att bidra till säkrad 
kompetensförsörjning och långsiktigt hållbar 
tillväxt i företagen. Hållbarhetsaspekt miljö 
genomsyrar hela projektet då råmaterialet som 
förespråkas är trä som är ett klimatsmart 
material. Skogen är Smålands viktigaste 

Insatsen möter upp mot RUS 2035 under 
Strategi för Smart Region inom följande 
delstrategier: 

-Utveckla ett hållbart, diversifierat och 
kunskapsintensivt näringsliv i hela länet genom 
smart specialisering.  
-Inspirera till en arbetsmiljö i världsklass.  
-Säkerställa en hög sysselsättning.  
-Aktivt jobba för en hållbarhetsdriven 
näringslivsutveckling.  
-Säkerställa ett jämställt och jämlikt arbets- och 
näringsliv samt företagande i hela länet. 

Målprogram inom strukturfonden: Att stärka 
forskning, teknisk utveckling och innovation 
(insatsområde 1) 

 

Prestation: Projektet har beviljats sen höst 2019 så 
inga prestationer att rapportera. 

Effekter på kort sikt: Projektet ska ha bidragit till 
att fler har möjligheter och intresse för att testa 

samverkansstrukturen som har kunnat bidra till att 
öka kompetensförsörjning och 

innovationskraften hos företag inom skog- och 
träindustrin. 

Effekter på lång sikt: Naturlig och fördjupad 
samverkan och 

samhandling mellan lärosätena i Småland, 
Träcentrum och SMFer inom skog- och träindustrin 

genom Skog och Träcentrum syd - 
Projektresultatet, dvs strukturen, appliceras (med 
vissa 
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råvaruresurs och livsmiljö för människor, djur 
och växter. 

förändringar) på SMFer inom andra branscher som 
har liknande utmaningar. 

Jönköping Vinnväxtmiljön ”Smart Housing Småland (SHS) 

Nypsid: 203744 

SHS som blev utvalt till Vinnväxtvinnare 
startades hösten 2013. SHS bygger en 
internationellt ledande innovationsmiljö som, 
med användaren i centrum, skapar smart 
boende och hållbar byggd miljö med bas i glas 
och trä. 

Stödet till SHS, möter upp mot flera av 
delstrategierna inom strategiområde ”Smart 
Region” i RUS:en. 
-Förstärka näringslivets och det offentligas 
innovations- och förändringskraft. 

-Utveckla ett hållbart, diversifierat och 
kunskapsintensivt näringsliv i hela länet genom 
smart specialisering 

-Bidra till framgångsrika små och medelstora 
företag med ett högt kunskaps- och 
teknologiinnehåll i produkter och produktion. 
-Aktivt jobba för en hållbarhetsdriven 
näringslivsutveckling 

Målprogram inom strukturfonden: Att stärka 
forskning, teknisk utveckling och innovation 
(insatsområde 1) 

SHS utgör en samlingspunkt för 
kompetensområdet som är starkt i Småland med 
många företag, särskilt inom bostadssektorn. SHS 
kan tillsammans med bl.a. akademin stödja 
företagen när det gäller innovation och effektiv och 
modern produktion och att uppfylla kundbehov 
med en hållbar ansats. På lång sikt förväntas det 
bidra till hållbart ökat byggande i trä som bidrar till 
sysselsättning och utveckling i Småland. 

Jönköping Affärsutvecklingscheckar för hållbarhet 

Med stöd av konsultchecks-instrumentet 
beviljas SME-företag bidrag för att anlita 
externa resurser för att utveckla sitt 
hållbarhetsarbete. Checkar finns även för 
Internationalisering, Digitalisering och 
Produktutveckling. Beaktande av 
hållbarhetsaspekter görs för alla beviljade 
checkar. 

Arbetet med att bevilja checkar för 
produktutveckling möter upp mot följande 
delstrategier inom strategiområde ”Smart 
Region” i RUS:en. 

-Förstärka näringslivets och det offentligas 
innovations- och förändringskraft. 

-Utveckla ett hållbart, diversifierat och 
kunskapsintensivt näringsliv i hela länet genom 
smart specialisering 

-Bidra till framgångsrika små och medelstora 
företag med ett högt kunskaps- och 
teknologiinnehåll i produkter och produktion. 

-Inspirera till en arbetsmiljö i världsklass 
-Aktivt jobba för en hållbarhetsdriven 
näringslivsutveckling 
-Säkerställa ett jämställt och jämlikt arbets-, 
näringsliv och företagande i hela länet 

Under 2019 har totalt 37 checkar beviljats i länet. 
För hållbarhet har 5 st. beviljats. Checkarna 
förväntas på kort sikt stimulera företaget att 
utveckla sitt strategiska hållbarhetsarbete. På lång 
sikt förväntas det bidra till ett modernt och 
hållbarhetsdrivet näringsliv samt bidra till ökad 
insikt om betydelsen av att använda extern 
kompetens för sin utveckling. 
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Kronoberg CRKKL – Cirkulär ekonomi i Kronobergs och 
Kalmar län. 
Samverkansprojekt som syftar till att ge 
offentlig sektor och näringsliv stöd och verktyg 
för en cirkulär ekonomi och därigenom bidra 
till en hållbar omställning i Kronobergs och 
Kalmar län som gagnar både regionens miljö, 
tillväxt och konkurrenskraft. 
 
ÄID NYPS  206448 

Genom att öka kunskap, ge stöd och verktyg 
för en cirkulär omställning och genom att skapa 
mötesplatser för samverkan och idéutveckling 
inom området bidrar projektet till prioritering 
3: Utveckla en innovativ region och ett brett 
näringsliv och målen: 
- Produktiviteten ska öka 
- På väg mot ett plusenergilän  

Projektet bidrar också till insatsområde 1 inom 
ERUF; Att stärka forskning, teknisk utveckling 
och innovation. 

I strukturfondsprogrammet Småland och Öarna 
relaterar insatsen till insatsområde 1. Att stärka 
forskning, teknisk utveckling och innovation. 

Mål: Förbättrade förutsättningar för företagens 
innovationsutveckling. 

Under 2019 genomfördes ca 15 kunskaps- och 
inspirationsträffar i Kronobergs och Kalmar län som 
nådde över 250 aktörer, samt erfarenhetsutbyten 
med andra regioner för att möta upp mål 1, 3 och 4 
i projektet. Linnéuniversitetet har arbetat fram 
verktyg och en modell för cirkulär omställning i 
företag och organisationer, som inkluderar 
normkritik och jämställdhetsintegrering, vilket 
bidragit till mål 2 och 5. Företag och organisationer 
har erbjudits en introduktionskurs i cirkulär 
ekonomi med möjlighet till individuell rådgivning 
för små och medelstora företag och kommuner. 
Mål i projektet: 

- Öka näringslivets och offentlighetens förståelse 
för cirkulär ekonomi som innovativt verktyg för 
verksamhetsutveckling och regional utveckling. 

- Näringslivet och den offentliga sektorn ska ha 
fått verktyg att jobba med cirkulär ekonomi i sina 
verksamheter. 

- Stärka samverkan mellan deltagande aktörer 
som jobbar med cirkulär ekonomi. 

- Utveckla former för samverkan mellan aktörer 
som långsiktigt kan stödja målgruppen i dess 
arbete med cirkulär ekonomi. 

- Skapa modeller för att integrera 
jämställdhetsarbete med cirkulärt ekonomiskt 
arbete. 

 
Förväntade effekter på kort sikt:  

- Ökad förändringsvilja hos deltagande aktörer. 
- Ökad kunskap om vinsterna och möjligheterna 

med cirkulär ekonomi hos deltagande aktörer. 
- Ökad efterfrågan på cirkulära produkter hos 

deltagande aktörer. 
- Ökad kunskap kring jämställdhetens och 

mångfaldens roll I framgångsrikt cirkulärt 
ekonomiskt arbete. 

 
Förväntade effekter på lång sikt (hos deltagande 
aktörer):  
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- Minskad klimatpåverkan. 
- Minskade avfallsmängder. 
- Ökad regional konkurrenskraft. 
- Ökad resurseffektivitet. 
- Minskad användning/minskat uttag av ändliga 

resurser. 

Ökad jämställdhet och mångfald. 

Kalmar Cirkulära Kronoberg och Kalmar län, ERUF 
projekt 
(Nyps ID 208174) Projektet erbjuder 
föreläsningar, workshops och kostnadsfri 
utbildning och rådgivning. Deltagarna får genom 
aktiviteterna tillgång till kunskap och inspiration, 
verktyg och stöd, mötesplatser för samverkan 
och idéutveckling. Målet är att verksamheten 
ska utvecklas och bli konkurrenskraftig inom en 
cirkulär ekonomi. 

Insatsen bidrar till understrategin ”utveckla 
den cirkulära ekonomin och delningsekonomi” 
genom att lyfta cirkulär ekonomi på regionala 
event, belysa potentialen, ge bra exempel, 
erbjuder rådgivning och workshops samt skapa 
mötesplatser för regionala utbyten. 

Effekt på kort sikt 
Cirkulär ekonomi har kommit upp på den regionala 
agendan och begreppet är relativt lätt att 
förmedla. 
 

Gotland Energicentrum Gotland, etapp 1. Region 
Gotland.  

NYPS 48852-1. 

Sammanhållande nod för åtgärderna inom 
Energipilot Gotland.  

 

 

Tillväxtprogrammets övergripande mål om att 
näringslivsutvecklingen är miljödriven och 
viljan att möta klimat, miljö och 
energiutmaningarna har lett till att nya 
innovationer inom teknik-, produkt- och 
tjänsteutveckling utvecklats. 

Utredning avseende finansiering och organisering 
av Energicentrum Gotland.  

 

Kommunikation av det övergripande uppdraget för 
Gotland som pilot i energiomställningen 

 

Etablering av energicentrum Gotland  

Genomförande av insatser som accelererar takten i 
omställningen såsom projekt som bidrar till om-
ställning av transportsektorn, små- och medelstora 
företag, bostäder och byggnader och för att minska 
energianvändning hos hushåll. 

Gotland Fossilfritt kött på Gotland, Lantbrukarnas 
riksförbund Gotland.  

NYPS 203080. 

Projektet syftar till att undersöka- och 
synliggöra möjligheten att ställa om till en 
fossilfri produktions- och förädlingskedja. 

Enligt ovan. Faktainsamling och kartläggning. Träff med 
pilotgårdar och andra aktörer i kedjan. 

Konsumentundersökning för stöd i kommande 
arbete. Kommunikationsplan.  

 

Ökad kunskap om och förståelse för vad som är 
möjligt och inte möjligt i pilotgårdarnas 
energiomställning.   
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Stöd i kommande arbete baserat på 
konsumenternas efterfrågan. 

 

Mer strategiskförhållningsätt i kommunikation av 
projektets insatser och resultat. 

 

Första leverans av fossilfritt nötkött från en av 
pilotgårdarna. 

Gotland Förstudie Vätgas och energilagring, 
Lantbrukarnas Ekonomi- AB.  

NYPS 20202939. 

 

 

 

Enligt ovan. Aktiviteter inom förstudiens tre fokusområden: 

- förutsättningar för vätgasproduktion och lagring 
på Gotland. 
- användningsområden för vätgas. 
- Ekonomi kring vätgasproduktion ur ett samhälls-, 
marknads-, och konkurrensperspektiv. 

 

Förstudie ska bidra med kunskap om lokal förnybar 
energiproduktion baserat på produktion och 
lagring via vätgas. Resultatet ska leda fram till att 
projektets aktörer ska kunna fatta beslut om 
fortsatt verksamhet inom området. På längre sikt 
finns en förhoppning om att arbetet ska leda till en 
hundraprocentig produktion av lokal förnybar el till 
år 2040. 

Gotland Hållbara transporter. Länsstyrelsen i Gotlands 
län.  

NYPS 206472.  

Projektet ska stötta gotländska 
transportföretag med att utveckla eller komma 
igång med arbetet att bli energieffektivare och 
ställa om till förnybara drivmedel. 

Enligt ovan. Informationsinsatser riktade till både utförare och 
beställare av transporter. 

Organisering av erfarenhetsutbyte mellan aktörer. 

Analysera möjligheter för en mer hållbar 
arbetspendling.  

Reserådgivning till lokala arbetsgivare och deras 
medarbetare att välja en hållbar arbetspendling.  

 

Nya avtal för upphandlade och egna transporter.  

ökad andel lokalt producerad bio-gas som 
drivmedel och förutsättningar för fortsatt 
utveckling inom sektorn 

Gotland Örnkoll –. Vattenfall och Energimyndigheten.  
NYPS 209519. 

Enligt ovan liksom Tillväxtprogrammets mål om 
höjda kunskapsnivåer, hållbart beslutsfattande 
och kontinuerlig förflyttning i riktning mot mer 
hållbar tillväxt.  

Tekniktest för att möjliggöra skydd av örn, för 
samexistens mellan örn och vindbruk. 
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Test av intelligent teknik för att eliminera 
kollisioner mellan stora fåglar och vindturbiner. 

Utveckling av vindbruk som är en näring som 
behöver utvecklas för att kunna nå ett hållbart 
energisystem. 

Blekinge Kombinerad mobilitet, 20202194 Att minska 
koldioxidutsläppen i Blekinge genom att 
invånarna reser mer hållbart genom ökad 
möjlighet att välja och kombinera färdmedel. 
 
Se även under Tillgänglighet. 

Projektet är en satsning inom insatsområde 
Arbetsliv och Tillgänglighet. Genom att aktivt 
uppmuntra till cykling men även till ökad 
rörlighet för bättre folkhälsa samt genom att 
bättre knyta samman regionens 
transportsystem för bättre 
pendlingsmöjligheter. 

Resultatet förväntas bli en ökad förståelse kring 
varför invånare reser som de gör, samt att fler 
väljer att resa med kollektivtrafik alternativt cykel 
framför mindre hållbara färdmedel vilket i sin tur 
leder till mindre utsläpp och mindre 
klimatpåverkan.  

Blekinge Energisamverkan Blekinge, 20202061 Bygga 
upp ett nätverk i Blekinge för energisamverkan 
med inriktning på energieffektiva byggnader. 
Syftet med projektet är att bygga en plattform 
med inriktning på hållbara och koldioxidsnåla 
byggnader. Projektet ska även höja kunskapen 
hos offentliga och privata fastighetsägare om 
materialval, energieffektivisering, 
digitalisering, egen energiproduktion samt 
energilagring i byggnader. 

En satsning inom insatsområde Livskvalitet: en 
hållbar ekologisk utveckling samt miljö och 
attraktiva bostäder. I RUS:ens insatsområde för 
livskvalitet finns målsättningen att har miljö- 
och klimatarbetet bevarat eller förbättrat 
förutsättningarna för god livskvalitet och god 
förvaltning av natur- och kulturmiljöer år 2020. 

Kort sikt: ökad kunskap om hållbara byggnader 
vilket ger effektivare användning av energi och 
mindre utsläpp av koldioxid. 
En etablerad regional plattform för områdets 
utveckling. 
Lång sikt: stimulera ökad elproduktion i anslutning 
till byggnader samt lagringskapacitet. Lägre 
koldioxidutsläpp. Ökad mångfald och integration. 

Skåne Klimatsamverkan Skåne  
En samverkansplattform mellan Länsstyrelsen 
Skåne, kommunförbundet Skåne och Region 
Skåne. Under 2019 tog Region Skåne över 
ordförandeskapet 

Insatsen bidrar till RUS-målet: Skåne ska bli en 
stark hållbar tillväxtmotor. 
 

Kort sikt:  
Ett tydligare arbete i samverkan med näringslivet 
för att höja kunskapen kring klimatfrågan men 
också för konkreta åtgärder  
Lång sikt: 
Skapa en tätare dialog med näringslivet och göra 
en förflyttning mot en omställning av näringslivet.  

Skåne Cirklus  
Öka kompetensen om cirkulära affärsmodeller 
inom innovationsstödsystemet 

Insatsen bidrar till RUS-målet: Skåne ska bli en 
stark hållbar tillväxtmotor. 
 

Under 2019 erbjuds stöd till både kluster och 
individuella företag i syfte att hjälpa företagen att 
övergå från linjära till cirkulära flöden i sina 
affärsmodeller. 
Kort sikt: 
Förväntas leda till att 
kunskapen kring cirkulära affärsmodeller höjs i 
näringslivet 
Lång sikt: 
Cirklus ska bidra till en omställning av näringslivet 
mot ett resurseffektivt hållbart näringsliv.  
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Halland Regionala noder fas 2 Finansiär och projektägare: 
Energimyndigheten, med medel från 
Tillväxtverket. 
 
Samtliga energikontor bedriver uppsökande 
verksamhet gentemot mikro-, små- och 
medelstora företag, för att stödja dem i arbetet 
mot ökad energieffektivisering, ökad 
energiproduktivitet och ett långsiktigt 
energiarbete. 
 
Bidrar till följande mål i RUS: 
- entreprenörskap och innovationer, 
- god hälsa, 
- god miljö.  
 
Projektet bidrar till målen i strategin genom att 
målen i programmen kopplar till både EU och 
de nationella målen för 2020, som inbegriper 
hållbar tillväxt. 
 
Projektet har koppling till Objective 2 - Connect 
the region, sub-objective: Reliable Energy 
Markets 

Resultat  
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat:  
- Prestation  
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt  
 
Prestation: 
I Halland har 33 företag fått fördjupat stöd sedan 
projektet startade, och målet är 42 företag. 
Måluppfyllnad sista oktober 2019 är därmed 79 % 
för Halland. 
 
Effekt på kort sikt: 
Delmål 1. SMF som uppfyller kriteriet för att söka 
stöd har fått information om att energikontoren 
tillhandahåller stöd. 
Delmål 2. De regionala noderna har haft fördjupad 
kontakt med minst 20% av målgruppen inom 
respektive region i syfte att arbeta med 
energieffektivisering. 
Delmål 3. De regionala noderna har följt upp de 
SMF som erhållit information om 
energieffektivisering, exempelvis genom 
uppföljningsbesök hos de företag som haft ett 
tillsynsbesök genom projektet Incitament för 
energieffektivisering. 
 
Effekt på lång sikt: 
- SMF som uppfyller kriteriet om en 
energianvändning över 300 MWh har fått stöd i 
syfte att arbeta systematiskt och strukturerat med 
att effektivisera sin energianvändning. 
- SMF som uppfyller kriteriet om en 
energianvändning över 300 MWh har fått 
kännedom om tillgängliga ekonomiska stöd inom 
energieffektivisering (såsom projekten Stöd till 
energikartläggning och Teknikutveckling och 
innovation). 

Halland Region Hallands energikartläggningscheckar Finansiär och projektägare: Region Halland, 
med 1:1-medel. 
 

Prestation: 
Ett företag har sökt energikartläggningscheck, men 
ytterligare några är på gång men kommer inte att 
skicka in ansökan förrän 2020. 
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Stöd för energikartläggning i mikro-, små- och 
medelstora företag i Hallands län. 
 
Bidrar till följande mål i RUS: 
- entreprenörskap och innovationer, 
- god hälsa, 
- god miljö. 

Effekt på kort sikt: 
Att de företag som genomför energikartläggningar 
skall minska sin energianvändning och öka sin 
energiproduktivitet. 
 
Effekt på lång sikt: 
Att företagen skall inse nyttan av ett strategiskt 
energiarbete, och att de skall bli lönsammare och 
ha mindre miljöpåverkan än tidigare. 

Halland Regional utvecklingsledning av de kommunala 
energi- & klimatrådgivarna 

Finansiär och projektägare: 
Energimyndigheten. 
 
De kommunala energi- och klimatrådgivarna 
bedriver energi- och klimatinformation mot 
privatpersoner, näringsliv och föreningar. 
Deras samarbete över kommungränserna och 
deras fortbildning samordnas av 
energikontoret. 
 
Bidrar till följande mål i RUS: 
- god hälsa, 
- god miljö, 
- bästa boendemiljöerna. 

Prestation: 
- Fyra till fem fysiska möten hålls under året. 
- Resfria möten hålls varannan vecka. 
- Energi- och klimatrådgivarna har varit på en 
tvådagars kurs på RISE i Borås, för att ta del om 
den senaste forskningen inom isolering, fukt och 
ventilation. 
 
Effekt på kort sikt: 
Ökad kännedom om energi- och klimatrådgivarna. 
 
Effekt på lång sikt: 
- Ökad energihushållning bland företag, 
privatpersoner och föreningar. 
- Ökad produktion av solenergi hos privatpersoner, 
föreningar och företag. 
- Ökad kunskap om klimatförändringen, vad som 
orsakar den och vad som kan göras för att 
motverka den. 

Halland Främja vätgas och bränsleceller i framför allt 
transportsektorn 

Finansieras främst med Region Hallands egna 
medel. 
 
Energikontoret jobbar systematiskt med att 
främja uppbyggnaden av en vätgasekonomi 
genom att sammanföra parter och ta fram 
gemensamma aktiviteter och handlingsplaner. 
 
Bidrar till följande mål i RUS: 
- entreprenörskap och innovationer, 
- god hälsa, 
- god miljö, 
- bästa boendemiljöerna. 

Prestation: 
- Ett studiebesök med tjänstemän från de 
halländska kommunerna till Powercell AB i 
Göteborg. 
 
- Ett studiebesök med representanter för 
avdelningen för regional samhällsplanering, 
energikontoret och Hallandstrafiken AB till 
Mariestad och deras vätgastankstation med 
tillhörande solcellspark. 
 
-Två fysiska möten har hållits med 
Hallandstrafiken, Falkenberg energi, Vätgas 
Sverige, Region Hallands avdelning för regional 
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samhällsplanering och Vessige biogas EK (ett 
möte). 
 
-Ett möte har hållits per telefon med Vätgas 
Sverige, Nobina Sverige AB och energikontoret. 
 
- Ett fysiskt möte har hållits mellan Nobina Sverige 
AB och Vätgas Sverige. 
 
-Region Halland skall genom Munkagårds 
naturbruksgymnasium, delta i ett vätgasprojekt, 
som syftar till att demonstrera hur lantbruket kan 
bli fossilfritt med hjälp av vätgas och bränsleceller. 
Projektägare är Vätgas Sverige, med projektmedel 
från Horizon 2020 (ansökan håller på att skrivas 
hösten 2019) och ytterligare samverkanspart från 
Halland är Hushållningssällskapet Halland.  
 
Effekt på kort sikt: 
En eller ett par vätgastankstationer och några 
fordon, t.ex. bussar och arbetsfordon, som drivs 
med vätgasbränsleceller. 
 
Effekt på lång sikt: 
En fungerande vätgasekonomi i Halland där de 
sektorer som inte är lämpade för ren batteridrift 
skall kunna bli fossilfria. 

Halland Samverkan med ICHB – Informationscentrum 
för hållbart byggande 

Projektägare och finansiär: Boverket 
 
Energikontoret samarbetar med ICHB genom 
att anordna lokala seminariedagar för 
byggsektorns olika aktörer. 
 
Bidrar till följande mål i RUS: 
- entreprenörskap och innovationer, 
- god hälsa, 
- god miljö, 
- bästa boendemiljöerna. 

Prestation: 
Ett seminarium har hållits under 2019. 
 
Effekt på kort sikt: 
Ökad förståelse bland byggsektorns aktörer om 
byggindustrins och byggsektorns påverkan på 
miljön och vad man kan göra åt den. 
 
Effekt på lång sikt: 
En omställning inom branschen till en mer hållbar 
byggsektor från produktion av byggmaterial, 
byggprocessen, underhåll, nyttjande och rivning till 
återvinning. 

Västra Götaland Cleantech Scale-Up Extension (RUN 2019-
00530) 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 

Projektet har hittills visat goda resultat. Sedan 
2016 har 49 storföretag och 565 små och 
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Projektet syftar till att skapa nya 
exportsatsningar för västsvenska 
miljöteknikföretag genom att koppla ihop dem 
med stora internationella teknikköpare. 
Cleantech Scale-Up drivs som ett samarbete 
mellan olika cleantech-företagsnätverk i 
Nordsjöregionen, alla etablerade 
klusterorganisationer med fokus på miljöteknik 
och entreprenörsstödjande aktiviteter. RISE 
representeras i projektet av nätverket 
Cleantech Inn Sweden. 

prioriterade området “Ett gott klimat för 
kreativitet, entreprenörskap och företagande”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 
3. Främja utvecklingen av konkurrenskraftiga 
små och medelstora företag. Projektet ligger 
inom ramen för programmet för små och 
medelstora företag och stödjer insatsområde 
internationalisering.  
 

medelstora företag mötts på ”matchmaking 
events” vilket hittills lett till 17 bekräftade affärer 
och många affärssamarbeten under utformande. 
Västsvenska resultat är bland annat samarbeten 
mellan företag som Skanska, ABB och Siemens och 
västsvenska mindre miljöteknikföretag som 
SeaTwirl, LumenRadio och Flocazur.  

Västra Götaland Region El – Laddinfrastruktur för stationär 
laddning av lätta och tunga fordon i Västra 
Götaland (RUN 2019–00388) 
 
Projektet är ett förprojekt som ska skapa 
förutsättningar för en snabbare introduktion 
av ladd-infrastruktur vilket skapar 
förutsättningar för att vara en föregångare på 
området.  

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Internationell 
konkurrenskraft genom regional kraftsamling 
kring styrkeområden”. Projektet faller primärt 
inom prioriterad fråga 6. Utveckla test- och 
demonstrationsarenor där nya idéer omsätts 
till praktik. Projektet ligger inom ramen för 
programmet för hållbara transporter.  

Målet med projektet är att skapa ett 
projektkonsortium bestående av fordonsindustrin, 
åkerier, speditörer, elnätsbolag, fastighetsbolag 
samt andra viktiga aktörer och i samverkan med 
Västra Götalandsregionen och kommuner ta fram 
en projektbeskrivning för uppbyggnad av en 
bärande ladd-infrastruktur i Västra Götaland som 
kan accelerera övergången till elektrifierade lätta 
och tunga fordon. 

Västra Götaland Trämanufaktur - tillverka i trä (RUN 2018–
00476) 

 

Syftet med projektet är att etablera en test och 
demonstrationsmiljö som ska utgöra en 
regional nod och vara ett kompetenscentrum 
inom industriell trämanufaktur. Projektet är ett 
samverkansprojekt mellan Innovatum AB och 
Högskolan Väst, Stiftelsen Stenebyskolan, HDK 
vid Steneby/Göteborgs Universitet, Fyrbodals 
kommunalförbund och Johanneberg Science 
Park.  

 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Internationell 
konkurrenskraft genom regional kraftsamling 
kring styrkeområden”. Projektet faller primärt 
inom prioriterad fråga 6. Utveckla test- och 
demonstrationsarenor där nya idéer omsätts 
till praktik. Projektet ligger inom ramen för 
programmet för hållbar energi och 
bioinnovation och stödjer insatsområde 
effektiv energianvändning i bostad och 
industri.  

Förväntade långsiktiga effekter:  
En regional nod inom industriell trämanufaktur 
etablerats i Västsverige där utvecklingsfrågor inom 
produktionsutveckling automation robotisering 
och digitalisering drivs utifrån träföretagens behov. 

Det kompetenscentrum för trämanufaktur som 
skapas genom projektet kommer att bli en 
integrerad del av verksamheterna vid 
Produktionstekniskt Centrum och kommer leda till 
en varaktig inriktning mot industriell träproduktion 
i verksamheten på PTC Innovatum och Högskolan 
Väst.   

Västra Götaland Klimatledande konkurrenskraftig 
processindustri (RUN 2018–00326) 

Syftet med projektet är att verka för en 
övergång från en fossilberoende industriregion 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Internationell 
konkurrenskraft genom regional kraftsamling 

Klimatledande Processindustri strävar efter en 
fossil oberoende industriregion som är 
världsledande inom produktion av kemikalier, 
material och drivmedel baserade på förnybara och 
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till en region där industrin är världsledande 
inom produktion av kemikalier, material och 
drivmedel baserade på förnybara och 
återvunna råvaror. 

Projektet baseras på Västsvenska Kemi- och 
Materialklustrets verksamhet och medlemmar. 

kring styrkeområden”. Projektet faller primärt 
inom prioriterad fråga 6. Utveckla test- och 
demonstrationsarenor där nya idéer omsätts 
till praktik. Projektet ligger inom ramen för 
programmet för hållbar energi och 
bioinnovation.  

återvunna råvaror. Detta stärker svensk 
konkurrenskraft och bidrar till ett hållbart och 
cirkulärt samhälle. Projektet bedöms ha en bra 
riggning och bra aktörssammansättning för att 
kunna göra skillnad inom området 

Västra Götaland Offshore Väst 2019-2021 (RUN 2019-00352) 

NYPS: 20203451 

Initiativet till Offshore Väst togs 2012 och 
startades upp genom finansiering från 
VINNOVA och Västra Götalandsregionen.  

Projektets syfte är att stärka 
innovationskraften inom offshorerelaterade 
blå näringar genom att:  
- utnyttja innovationsmiljön Offshore Västs 
samlade kompetens för att utveckla framtidens 
innovationer och konkurrenskraftiga industri. 
- samordna och effektivisera tillgången till 
mötesplatser, externa kompetenser, resurser 
och rådgivning som efterfrågas, till exempel 
riskkapital, testsiter m m. 
- implementera och vid behov utveckla nya 
effektiva metoder för samverkan såväl 
regionalt som internationellt.  

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Internationell 
konkurrenskraft genom regional kraftsamling 
kring styrkeområden”. Projektet faller primärt 
inom prioriterad fråga 6. Utveckla test- och 
demonstrationsarenor där nya idéer omsätts 
till praktik. Projektet ligger inom ramen för 
programmet hållbara maritima näringar och 
stödjer insatsområde marin energi.  

Västra Götalandsregionen har genomfört en 
utvärdering av verksamheten som rekommenderar 
fortsatt stöd.  

Exempel på resultat:  

Offshore Väst har bidragit till att minst fem system 
eller delsystem för energiutvinning från vind, våg 
och tidvatten har industrialiserats och bidragit till 
arbetstillfällen i svenska företag. 

Långsiktiga förväntade effekter är bland annat att 
Offshore Väst ska vara en internationellt ledande 
innovations- och utvecklingsarena för 
morgondagens maritima produkter och tjänster 
samt att tekniska innovationer inom området 
exporteras och bidrar till tillväxt. 

Värmland Miljödriven tillväxt 

Projektet “Miljödriven tillväxt i Värmland”, är 
en del av företagsstödet. 

Projektet bidrar till Värmlandsstrategins mål 
om resurseffektivt samhälle och hållbara 
investeringar. 

Genom informationsspridning om projektet i länets 
alla kommuner har en kartläggning av företagens 
behov kunnat tydliggöras. Detta har lett till ett 
tiotal miljöinriktade investeringsstöd.  

Ett bra exempel är Biosorbe som både Region 
Värmland och Paper Province samarbetat med. 
Biosorbe är ett start-up som tillverkar biobaserade 
absorbenter, tillsammans med Rottneros Bruk i 
Sunne för att sanera oljespill på land och i vatten.  

Värmland Regional statistik för bioekonomi - framtagen i 
samverkan med andra regioner och SCB. 

Materialet gör det möjligt att tydligt och enkelt 
att följa utvecklingen av bioekonomi och 
klimatutsläpp för regionerna.  

En tydlig gemensam uppföljning av regionala 
utvecklingseffekter. På längre sikt ger det 



90/399 

I början av hösten arrangerades en strategisk 
workshop om inriktningen för skoglig 
bioekonomi i Värmland. Upprinnelsen till 
denna var att Paper Province stod inför en 
internationell utvärdering och Region 
Värmland arbetar med den nya regionala 
utvecklingsstrategin samt olika aktiviteter kring 
Smart Specialisering. Fokus blev att titta på 
olika faktorer för ett framgångsrikt 
utvecklingsarbete och hur vi som huvudaktörer 
kan arbeta gemensamt för att stärka och 
prioritera inriktningen framåt. 

instrument för framtagning av tydligare mål, 
uppföljning och planering av åtgärder. 

Värmland Energi och klimatrådgivning  Ett resurseffektivare samhälle. Andelen förnybar energi har ökat genom fler 
installerade solelanläggningar i Värmland. 

Värmland Knock on Wood I TBR Konferensens mål ligger i linje med 
Värmlandsstrategins mål att lyfta affärs- och 
marknads-möjligheterna med att bygga med 
resurseffektiva och miljövänliga material.  

En fullsatt konferens som lyckades samla 
beställare, entreprenörer, leverantörer, politiker, 
tjänstemän och studenter för att utbyta kunskaper 
om att bygga med trä. På sikt kan detta förväntas 
öka intresset för träbyggnation i regionen och bidra 
till fler och starkare företag. 

Värmland Projektutveckling industriell träbyggnation 
(IndBygg). Projektägare Paper Province 

Under året har ett nytt projektinitiativ arbetats 
fram för industriellt byggande i trä. Det 
övergripande målet är att främja 
entreprenörskap och öka antalet innovativa 
SMF inom skoglig bioekonomi i Norra 
Mellansverige genom att lägga grunden för en 
utvecklad affärsverksamhet med ökad 
förädlingsgrad runt industriell träbyggnation i 
Värmland och Dalarna. 

 

Projektet bidrar till Värmlandsstrategins åtgärd 
om ett resurseffektivare samhälle för fler och 
starkare företag i Värmland, genom att arbeta 
med att stimulera till ny affärsdriven 
miljöutveckling inom industriellt träbyggande, 
nya konkurrensstarka affärsmodeller, ökad 
användning av klimatsmarta byggnadsmaterial 
och resurseffektiva produkter.  

Projektet bidrar också till att uppmuntra 
offentlig sektor att gå före och ställa tydliga 
krav på byggnadsmaterial som leder till 
minskade växthusgasutsläpp, ökad kolinlagring 
samt en smartare användning av de ekologiska 
resurser vi har tillgång till. Inom Region 
Värmlands Innovationsstrategi för Smart 
Specialisering prioriteras skoglig bioekonomi 
högst. Projektet ligger i linje med denna 
strategi genom att stärka förutsättningarna för 
både innovation och ny företagsamhet inom 

Ansökan prioriterad av Region Värmlands 
resursanslag för 1:1-medel. Beslut i ERUF fattades 
den 17 december. På kort sikt uppmärksammas 
träbyggnationens positiva effekter på såväl miljö 
som näringslivet i Värmland. På lång sikt kommer 
SMF:er som har förutsättningar att etablera 
starkare verksamhet gynnas av satsningen genom 
ett tydligare partnerskap, starkare konkurrenskraft 
och positionering samt en ökad efterfrågan från 
beställare. Regionen som helhet kommer att få en 
mer framskjuten innovations- och 
forskningsposition i samarbete med Sveriges 
Träbyggnadskansli och Karlstads universitet. 
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området samt att stärka konkurrenskraften hos 
SM;F inom träindustriell verksamhet med hjälp 
av ERUF.  

Örebro Fossilfritt 2030 - Rensa resan (20203915) 

Ett samverkansprojekt mellan Region Örebro 
län, Biogas Öst AB, Region Östergötland och 
Region Sörmland som ska bidra till att minska 
klimatpåverkan från resor i Östra 
Mellansverige. Projektet är en del i en helhet 
tillsammans med projekt Fossilfritt 2030 
Fordon och drivmedel. Detta projekt kommer 
arbeta med beteendeförändring samtidigt som 
Fordon och drivmedel kommer att arbeta för 
att ställa om till hållbara fordons- och 
bränslealternativ. 

RUS- Transporter och infrastruktur och 
Konsumtion och försörjning.  

Bidra till målet om minskad klimatpåverkan. 

Projektet möter det politiskt beslutade 
transportmålet för Örebro län som säger att år 
2030 ska transporterna i Örebro län vara fossil 
oberoende. Det innebär att utsläppen från 
länets transporter ska minska med 70 procent 
till år 2030 jämfört med 2010 års nivå. 

Medfinansiering regionalfonden 

Förväntat resultat:  
- Målgruppen har fått prova alternativa resesätt. 
- Arbetsgivare gynnar alternativa resesätt. 
- Deltagare som deltagit i aktiviteter börjar resa 
mer hållbart.  
- Fler män har genom riktade kampanjer fått 
kännedom om hållbart resande. 
- Exempel på normbrytande beteende har visats 
för gruppen män. Målgruppen män har gjort en 
förflyttning inom förändringstrappan. 
- Fler reser kombinerade hållbara resor och 
kunskapen om alternativa kombinerade resor har 
ökat.  
- Nya resesätt har synliggjorts, nya resealternativ 
har skapats och fler har provat att resa på nya sätt. 

- Ett samarbete mellan regioner kring hållbart 
resande har etablerats. Kommuner har hittat sam-
arbetspartners med liknade förutsättningar och 
kunskapen kring arbete med hållbart resande har 
ökat.  
Förväntade effekter på lång sikt 

- Koldioxidutsläppen från tjänsteresor, pendling 
och andra bilresor har minskat genom att fler reser 
hållbart i östra Mellansverige.  
- Ojämlikheten mellan könen när det gäller hållbart 
resande har minskat. Resurser används i stället 
mer jämställt och hållbart. 

- Nya sätt att resa har etablerats. 

- Kunskaperna om arbete med hållbart resande har 
ökat i organisationer. 
- Folkhälsan har förbättrats via mer vardagsmotion.  
- En normförskjutning har skett när det gäller 
hållbart resande. Bilen är inte längre 
förstahandsval vid resor.  
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Örebro Fossilfritt 2030 – Fordon och drivmedel 
(20203918) 

Samverkansprojekt mellan, Biogas Öst AB, 
Region Örebro län, Region Östergötland och 
Region Sörmland som ska bidra till att minska 
klimatpåverkan från transporter i Östra 
Mellansverige (ÖMS). Projektet är en del i en 
helhet tillsammans med projekt Fossilfritt 2030 
Rena resan. Detta projekt kommer att arbeta 
för att ställa om till hållbara fordons- och 
bränslealternativ medan Rena resan fokuserar 
på beteendeförändring. 

RUS- Transporter och infrastruktur och 
Konsumtion och försörjning. 

Bidrar till målet om minskad klimatpåverkan. 

Medfinansiering regionalfonden 

 

Förväntade resultat:  
Efter projektets slut har de offentliga aktörerna i 
de aktuella länen minskat utsläppen från de egna 
fordonsflottorna, ökat sin kunskap om 
transportsektorns omställning samt infört nya 
rutiner och kontrollsystem i omställningen av det 
egna transportarbetet.  

Förväntade effekter på lång sikt:  
Projektet har aktivt bidragit till att målen för 
transportsektorn till 2030 har kunnat nås i de 
aktuella länen. Ju tidigare omställningen sker inom 
offentlig sektor, desto troligare är det att samhället 
som helhet lyckas med att nå det nationellt 
uppsatta 2030-målet för transportsektorn.  

Örebro Förstudie kooperativa energilösningar 
(20203006) 

Samverkansprojekt mellan Coompanion 
Örebro, Uppsala, Västmanland, Östergötland 
och Sörmland. Förstudien syftar till att 
kartlägga förutsättningarna för en utbyggnad 
av andelsägda kooperativa energilösningar 
med särskild inriktning solenergi (solceller). 

RUS- Konsumtion och försörjning. 

Bidrar till målet om minskad klimatpåverkan. 

Medfinansiering regionalfonden 

 Ökad kunskap om hinder och utmaningar för 
utbyggnad av andelsägda solcellsanläggningar  

 

Örebro Resurseffektiva och framtidssäkra byggnader i 
ÖMS (20203004) 

Projektet genomförs som ett sam-
verkansprojekt mellan Region Örebro län, 
Energikontoret Östra Götaland och 
Energikontoret i Mälardalen med mål om att 
fler företag inom sektorn bostäder och lokaler i 
ÖMS minskar sina klimatutsläpp och intensi-
fierar sitt arbete för framtidssäkra, 
resurseffektiva byggnader. 

RUS- Konsumtion och försörjning. 

Bidrar till mål om minskad klimatpåverkan. 

Medfinansiering regionalfonden 

Fler fastighetsägare i ÖMS minskar sina 
klimatutsläpp samt verkar för fler framtidsäkra och 
resurseffektiva byggnader.  

Västmanland ECS – East Central Sweden 
Nyps: 209206 

Utvecklingsarbete med koppling mot bland 
annat: 

• Smart industri, hållbar produktion  

Mobilisering för satsningar tillsammans med 
tongivande stora bolag och i dialog med satsningar 
och program inom nationella myndigheter 
(Vinnova, Energimyndigheten och Tillväxtverket) 
på: 

• Forskning och utveckling 



93/399 

Morgondagens energilösningar, inom bland 
annat Elektromobilitet och elektrifiering och 
Smart grids/stadsutveckling. 

• Testbäddar och labb 

• SMF inklusive Startups/scaleups 

• Kompetensförsörjning¨ 

Etableringar/investeringar 

Västmanland Energilösningar i världsklass/NRGYHub Bidrar dels till en utveckling av 
utmaningsdriven utveckling i länet men också 
ett regionalt ledarskap för en nationell 
spetsmiljö som i sin tur kan länkas mot andra 
miljöer i Sverige och Europa/internationellt.  

Utveckling av: 

• Virtuell testbädd med energinätsdata som kan 
användas av olika företag för utveckling av 
lösningar.  

• Fysiska testbäddar som genererar data men 
också möjliggör testning på plats. 

Affärsutvecklingsprogram/accelerator med 
energispecifika företag, vilket utvecklas mot en 
nationell landningsplats för startups/scaleups.  

Västmanland Fossilfira resor och transporter i ÖMS 
Nyps: 200585 

Bidrar till mål hållbar energianvändning där ett 
strategiskt område är att byta bränsle och öka 
andelen förnybara energislag. 

Kommuner har planer och prioriteringar samt ökad 
förmåga för den fossilfira omställningen till 
förnybara transporter. En del ny infrastruktur för 
förnybara drivmedel har byggts upp eller fattats 
beslut om (230 nya ladd-punkter, planerade 
biogastankställen 4 st). Ökad nyttjande av 
Klimatklivet. Det finns vägledningsmaterial för val 
av fossilfria drivmedel och fordon, 
upphandlingsmaterial etc.  
Effekter på kort sikt: Deltagande offentliga 
organisationer har ökat sin förmåga att ställa om 
till mer förnybara transporter och ökat kunskapen 
om hållbart resande.  
Förväntade effekter på lång sikt: minskade 
koldioxidutsläpp med 20% i deltagande 
organisationer bidra att uppnå nationella miljömål. 

Västmanland Energikontor i samverkan för smart 
energianvändning 
Nyps: 20202847 

Bidrar till mål hållbar energianvändning där ett 
strategiskt område är att minska och 
effektivisera användningen av energi i länet. 

Förväntade resultat (t.ex.): Bostadsrättsföreningar, 
bostadsföretag och offentliga förvaltare har en mer 
hållbar energianvändning, involverat SMF som 
utförare av testpiloter och leverantörer av tjänster 
och produkter som bidrar till hållbar 
energianvändning. 
Förväntade effekter: Deltagande organisationer 
har en effektiv energianvändning per kvm och 
bidrar till en koldioxidsnål ekonomi.  
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Dalarna ENCOM (Energy investments for competitive 
companies 2020) 
NYPS ID: 00206792  
Se mer 4.4 

  

Dalarna Regionala noder för energieffektivisering 
Projektet informerar och stöttar små och 
medelstora företag med en energianvändning 
över 300 MWh som vill som vill fördjupa sitt 
energiarbete.  

 

 

 

 
 

Genomfört företagsbesök, i huvudsak gemensamt 
med Incitamentsprojektet (som drivs av 
Länsstyrelsen), inom noder projektet har 
genomförts löpande under året. 
Samt frukostseminarier i samverkan med projektet 
Energitjänster (Energimyndigheten på Dalarna 
Science park i juni 2019 samt ett informationsmöte 
gemensamt med Borlänge Energi i november 2019. 
 
På kort sikt har företag fått stöd i sitt arbete för 
energieffektivisering.  
 
På lång sikt kan energieffektiviseringsåtgärderna i 
företagen genomföras för att minska företagets 
energiförbrukning och öka dess konkurrenskraft.   

Dalarna Energieffektiviseringsnätverken  
Energieffektiviseringsnätverken är regionala 
företagsnätverk där små och medelstora 
företag får stöd i sitt arbete med 
energieffektivisering i företaget. Nätverken 
består av 8–16 företag och ha en 
energianvändning över en gigawattimme 
(GWh). 

 Ett flertal nätverksträffar har anordnats under 
2019. 
Effekter på kort sikt: Kunskapshöjning i deltagande 
företag vilka fått stöd i sitt arbete för 
energieffektivisering.  
 
På långsikt kan energieffektiviseringsåtgärder 
genomföras för att minska företagets 
energiförbrukning och öka dess konkurrenskraft.   

Gävleborg Hållbart värdeskapande genom cirkulära 
affärsmodeller.  
(204531) 
Syftar till att öka små och medelstora företags 
förmåga att arbeta med cirkulära 
affärsmodeller, bygga genomförandekapacitet 
hos kluster och Högskolan i Gävle samt 
kartlägga materialflöden. 

Strukturfondsprogram inom Norra 
Mellansverige för att stödja övergång till en 
koldioxidsnål ekonomi 

Prestation:  
Arbetet har fortskridit med grund i den projektplan 
som finns framtagen 

Gävleborg Noder  
Projekt för energieffektivisering i företag 

Strukturfondsprogram inom Norra 
Mellansverige att stödja övergång till en 
koldioxidsnål ekonomi. RUS prioritering smart 
samverkan 

Prestation: 
Ett antal företag arbetar aktivt med energifrågor 
med ett miljömässigt och ekonomiskt syfte. Kan bli 
goda exempel för andra företag. 
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Västernorrland DRIVE, Mittuniversitetet- (äid rvn  
207976 och TVV 20201882) 
-Syfte 1.Verka för en klimatneutral framtid. 
2. Stark regional tillväxt inom grön energi 
och    transporter.        
 
 

Att stärka forskning, teknisk utveckling och 
innovation. RUS-Innovations som drivkraft och 
handlingsplanerna innovation, energi och 
klimat samt transportinfrastruktur. ERUF- 
Insatsområde 1, investeringsprioritering 1b. 

 

Bidrar till att skapa en bättre miljö. Den forskning 
och de nya kunskaper som skapas som ett resultat 
av projektet kommer att medföra högre 
användning av förnyelsebara material och ökad 
förnyelsebar energiutvinning. 

Västernorrland Milo, Mittuniversitetet (äid rvn 207976, TVV 
20201888) 
Projektet syftar till att öka de små och 
medelstora företagens investeringar i FoU 
genom samarbete med Miun, samt att på sikt 
stärka regionens, företagens och 
organisationernas attraktions och 
konkurrenskraft. 

Att stärka forskning, teknisk utveckling och 
innovation. RUS:Innovation som drivkraft och 
handlingsplanerna innovation, energi och 
klimat. ERUF- Insatsområde 1, 
investeringsprioritering 1b. 
 

Projektet kommer att resultera i en ökad andel av 
regionens företag som samarbetar med 
Mittuniversitetet inom FoU samt ökade 
investeringar i FoU hos företagen. Projektet 
kommer på sikt att skapa hållbar tillväxt, fler 
arbetstillfällen samt stärka samverkan mellan 
akademi, kommun, region och näringsliv. 

Västernorrland Stolpe in för stad och land, BioFuel Region 
(äid rvn och TVV 20201718) 
Syftet med projektet är att bidra till att skapa 
en fullgod kombinerad laddinfrastruktur i hela 
Mellersta Norrland.  Projektet syftar också till 
att möta den okunskap som finns idag om 
laddbara bilar och laddning med relevant 
information. 

Att stödja övergången till koldioxidsnål 
ekonomi och främja energieffektivitet och 
användning av förnybar energi i företag. RUS 
innovation som drivkraft, handlingsplan för 
energi och klimat.  ERUF Insatsområde 4, 
investeringsprioritering 4 b. 

 
 

 Direkt effekt genom minskad förbrukning av 
fossila bränslen minskade utsläpp av koldioxid, 
partiklar, övergödande och försurande ämnen. 
Skapar nya affärsområden och möjligheter för 
elektriker och drivmedelsförsäljare. 
 

Västernorrland EcoSYS-ekoeffektiva processer och system, 
Mittuniversitetet (äid TVV 20201545, 
rvn201802)  
SYFTE: utveckla och implementera el-
energibesparande tekniker vid 
massatillverkning. 

Främja energieffektivitet och användning av 
förnybar energi i företag. 
RUS: innovation som drivkraft och 
handlingsplanen för energi och klimat. 
Insatsområde 4, investeringsprioritering 4b 

Genomförda försök i fabriksskala för mätmetoder 
samt energieffektivisering. Samarbete med bl a 
SCA, Stora Enso. 
 

Västernorrland Energieffektivisering och flexibel ventilation, 
Region Västernorrland (Sundsvalls sjukhus) (äid 
TVV 20201539) 
Syftet är att utveckla en energieffektiv metod 
vilken ska leda fram till ett generellt och 
flexibelt ventilationskoncept 
som ska kunna användas av landstinget och 
andra fastighetsägare som en standardlösning. 

Stödja övergången till en koldioxidsnål 
ekonomi inom alla sektorer. 
Öka energieffektiviteten inom offentlig sektor 
och inom bostadssektorn med 20 procent till år 
2020. RUS fokusområde innovationsförmåga 
som drivkraft och handlingsplanen för energi 
och klimat. ERUF-Insatsområde 4, 
investeringsprioritering 4b. 

 Förväntat resultat vid projektavslut är: 
-att årligen reducera koldioxidbelastningen med 
420 ton CO2 och energianvändningen med 1850 
MWh. 
-att ha tagit fram en utvecklad metod som lett 
fram till ett generellt koncept för ombyggnation av 
komplexa 
ventilationssystem. Resultaten från projektet 
förväntas vara vägledande för hur LVN bygger om 
och anpassar befintliga ventilationslösningar i 
byggnader och sjukvårdslokaler med höga 
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kvalitetskrav på inomhusklimat, flexibilitet samt låg 
energianvändning och klimatbelastning. 

Jämtland Härjedalen Ramprojektet Energieffektiva företag - 
Jämtland Härjedalen 

Ärende ID i Nyps: 0020 7622 

Projektets insatser bidrar till de mål som ryms 
inom prioriteringen Resurssnålare och 
effektivare i nuvarande RUS 

Prestation: Ökade möjligheter för i små och 
medelstora företag att genomföra 
energieffektiviseringsåtgärder 

Effekt på lång sikt: Länets företag bidrar till 
omställning genom att använda sig av förnybar 
energi 

Västerbotten Ny kompetens för ett nytt energisystem 4.5 Förbättra matchningen på 
arbetsmarknaden  

Som en effekt av den enorma samhällsomställning 
som pågår i Västerbotten genom etableringen av 
batterifabriken Northvolt har ett 
samverkansprojekt tagits fram. Projektet 
genomförs i samverkan med Arbetsförmedlingen, 
Skellefteå kommun och Northvolt. Syftet är att 
utveckla och hitta nya sätt att rekrytera och utbilda 
individer för en stärkt kompetensförsörjning inom 
industrin. 

Västerbotten Nationellt exportlyft- genomförande (KKN, 
livsmedel, energi)  
 

5.1 Fler och växande företag inom regionen  Under 2019 drivs ett fortsättningsprojekt, ett 
genomförandeprojekt, av nationellt exportlyft. 
Fokus är vidimering av den flernivåstyrningsmodell 
som samverkansprojektet utarbetade under 2018. 
Det innefattar såväl flernivåsamverkan kopplat till 
specifika business cases (mässor, utställningar, 
etc.) som kopplat till utvalda målmarknader. 9 
regioner samverkar inom projektet som leds 
gemensamt av VGR, Region Västerbotten och 
Region Skåne med Västsvenska Handelskammaren 
som operativ projektledare. Jämfört med projektet 
2018 har området energi tillkommit där samverkan 
med Energimyndigheten har etablerats och där 
delområdet leds av Region Västerbotten. Fn deltar 
Västerbotten, Västmanland, Värmland, Norrbotten 
och VGR i exportlyftet för området energi. Närmast 
genomförs en företags-WS i Karlstad för energy 
tech och clean tech-bolag från de samverkande 
regionerna. Fokus är systemförsäljning till 
tillväxtmarknader. 
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Norrbotten Soliga lantbruk i Norr, Nyps id 20202789 
Stimulerar lösningar för en hållbar utveckling 
och en ekonomi inom lantbruket som bygger 
på kretslopp och förnyelsebar energi.  

Bidrar till effektmålet begränsad miljöpåverkan 
i RUS insatsområde Hög livskvalitet i attraktiva 
livsmiljöer. 

-Efter projektet förväntas den information och det 
upphandlingsunderlag som tagits fram, samt de 
erfarenheter som de första beställarna gör, leda till 
att ytterligare lantbruk installerar solel.  
-Genom projektets aktiviteter ska länets potential 
för solel bättre tillvaratas och förutsättningar för 
en långsiktigt hållbar energiförsörjning säkerställas.  

-Projektet förväntas förbättra energiförsörjningen 
och samtidigt stärka konkurrenskraften och i 
förlängningen medverka till mer lönsamma 
lantbruksföretag och bättre förståelse för hållbara 
energilösningar i länet. 

Norrbotten Regionalfondsprojektet Konkurrenskraft 2030 - 
Affärsstrategisk dialog för ökad 
energieffektivitet i mindre SMF Nyps id 
20201981 
 
Projektet ska hjälpa mindre SMF att stärka sin 
konkurrenskraft genom att arbeta strategiskt 
med energi-, klimat- och hållbarhetsfrågor.  
 
 

Bidrar till effektmålet begränsad miljöpåverkan 
RUS insatsområde Hög livskvalitet i attraktiva 
livsmiljöer, samt till insatsområde smart, 
hållbara innovationer och entreprenörskap. 
 
Bidrar till regionala strukturfondsprogrammets 
investeringsprioritering, att främja 
energieffektivitet och användning av förnybar 
energi i företag. 

- Ökat deltagande från regionens mindre SMF i 
omställningen till en koldioxidsnål ekonomi via 
aktivt arbete med hållbart och energieffektivt 
företagande. 
- Stärkt konkurrenskraft och attraktivitet hos 
regionens mindre SMF genom ökat fokus på det 
egna företagets hållbarhet, i ett brett perspektiv, i 
företagets affärsstrategi. 
- Regional samverkan mellan företag, 
organisationer, myndigheter med flera för att 
uppdatera 
och utveckla det hållbara och energieffektiva 
företagandet i regionen och övergången till en 
koldioxidsnål region 
- Fortsatt utveckling av dialog- och 
samverkansformer som bidrar till ökad 
energieffektivitet, 
konkurrenskraft och hållbarhetsanpassning samt 
minskad klimatpåverkan hos regionens 
mindre SMF. 

Norrbotten Regionalfondsprojektet Bothnia BioIndustries 
Network- steg 2 Nyps id 20201979 

 
I projektet ges länets aktörer inom bioekonomi 
förutsättningar att fortsätta utveckla regionala 
värdekedjan baserad på skoglig biomassa. 

Bidrar till effektmålet begränsad miljöpåverkan 
i RUS insatsområde Hög livskvalitet i attraktiva 
livsmiljöer, samt till insatsområde smart, 
hållbara innovationer och entreprenörskap. 
Bidrar till regionala strukturfondsprogrammets 
investeringsprioritering ”Att främja 
företagsinvesteringar inom forskning och 
innovation och utveckla kopplingar och 
synergieffekter mellan företag, forsknings- och 

- På kort sikt förväntas regionens triple helix 
aktörer samverkar ännu tätare, för att stärka 
forskning, teknisk utveckling och innovation, öka 
konkurrenskraften för SMF, samt skapa tillväxt. 
-Projektet kan långsiktigt ge stora positiva effekter 
på den yttre miljön, då det syftar till att medverka 
till övergången från en fossilbaserad till en 
biobaserad ekonomi. 
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utvecklingscentrum och den högre 
utbildningssektorn, särskilt främja investering i 
produkt- och tjänsteutveckling, 
tekniköverföring, social innovation, 
miljöinnovation, offentliga tillämpningar, 
efterfrågestimulans, nätverk, kluster och öppen 
innovation genom smart specialisering och 
stödja teknisk och tillämpad forskning, 
förstagångsproduktion, särskilt vad gäller 
viktiga möjliggörande teknik och spridning av 
teknik för allmänna ändamål” 

Norrbotten Projektet Fånga Energin fas 2 Nyps id 
20201974Projektet arbetar för att norra 
Sverige ska uppfattas som ett självklart 
alternativ för etablering av verksamhet inom 
batteriindustri eller närliggande områden. 

Bidrar till RUS insatsområde smart, hållbara 
innovationer och entreprenörskap. 
 

Projektet förväntas leda till företagsmöten 
nationellt och internationellt, sitebesök av 
presumtiva etablerare i regionen, etableringscase 
och att norra Sverige ska av omvärlden uppfattas 
som ett tydligt och attraktivt alternativ för 
etablering.  
På längre sikt väntas projektet leda till etablering 
av elintensiv industri i Norrbotten.  

Norrbotten Interreg Nordprojektet ArctiqDC - Arctic 
Datacenters Nyps id 20201993 
 
Klimatet, naturresurser och pålitlig 
kraftförsörjning är konkurrensfördelar som 
programområdet har inom 
datacenterbranschen. Projektet kommer att 
skapa underlag åt regionens 
marknadskommunikation- och 
etableringsverksamhet, samt stödja 
affärsutvecklingen och entreprenörskapet hos 
de regionala små och medelstora företag som 
är aktiva inom datacenterbranschen. 

Bidrar till RUS insatsområde smart, hållbara 
innovationer och entreprenörskap. 
Bidrar till Interreg Nordprogrammet mål om 
ökad andel SMF med gränsöverskridande 
affärsmodeller.  

Projektets målsättning är att uppnå, visa och 
bevisa förbättringar i energianvändning i 
datacenter. Målet är att hjälpa regionen att bli en 
plats för Europas datacenter så att Internet i 
Europa körs så hållbart som det är möjligt. Den 
Arktiska regionen kan bidra till ett grönt Internet i 
Europa.  
Resultatet som eftersträvas på lång sikt är att i den 
Arktiska regionen 
om 40 nya stora och mindre datacenter skall 
byggas och köras inom en femårsperiod.  
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1.4 Tidigare insatser inom innovation och företagande 
 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
 

 

 
Vilka resultat eller effekter har uppnåtts? 
 
 

Stockholm Eftersom detta är det första året som Region Stockholm innehar uppdraget som 
regionalt utvecklingsansvarig är bedömning att denna rapportering ej är relevant för 
2019. 

 

Uppsala Smart tillväxt (ERUF) pågående Coachning och rådgivning samt finansiering ger tydliga effekter i form av högre 
omsättning, högre förädlingsvärde och fler antal anställda. 

Uppsala Affärskompetens Norduppland (ESF) avslutat 2019 Coachning och rådgivning samt finansiering ger tydliga effekter i form av högre 
omsättning, högre förädlingsvärde och fler antal anställda. 

Uppsala Connect FöretagsAcceleratorn – fokus företagsrekrytering (pågående) Coachning och rådgivning samt finansiering ger tydliga effekter i form av högre 
omsättning, högre förädlingsvärde och fler antal anställda. 

Uppsala Testa Center Helt ny innovationsmiljö för en testbädd för produktion av bioläkemedel. 

Uppsala Business Arena Stockholm Mötesplats för länets alla kommuner i syfte att öka samhällsbyggandet i 
Uppsalaregionen. 

Uppsala Regionalt exportcenter Mobilisering av aktörer för att gynna och underlätta exporten från länets företag. 

Sörmland Under ett par års tid har Create Incubator, tillsammans med andra aktörer i det 
sörmländska innovationssystemet, genomfört att kortare acceleratorprogram, SörmX, 
för unga innovativa företag med tillväxtpotential. Målet är att bidra till företagens 
utveckling och att några av dem ska kvalificera sig för att söka till ordinarie 
inkubatorprogram. 

SörmX har fått fäste i länet. Fler företag hittar till programmet och flera av dem får 
kontakter och stöd som bidrar till att påskynda utvecklingen. 

Sörmland Bildandet av Agro Sörmland -en arena för möten, utveckling och innovation inom de 
gröna näringarna. (Bildad 2016) 

Agro Sörmland har nu blivit en bra plattform/arena, som nu sprider kunskap till 
branschen och driver projekt av olika slag, bland annat ett innovationsprojekt 
tillsammans med ett lantbruksföretag, Volvo CE och Linköpings universitet och med 
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finansiering från Vinnova, där en prototyp tagits fram för en självgående 
lantbruksmaskin.  
Man driver även ett projekt för innovationsutveckling i företag inom hästnäringen, 
där resultat nu börjar synas, vad gäller företagens utveckling. 

Sörmland Under 2016 - 2018 drev Regionförbundet projektet STRONG, med medel från 
Tillväxtverket. Under projekttiden tog vi fram Sörmlands strategi för Smart 
specialisering, med tre styrkeområden. 

S3-strategin har bidragit till en bättre prioritering av de regionala medlen och att vi 
kunna utveckla nya arenor som främjar innovation samt stärka aktörer som bidrar till 
att utveckla näringslivet inom de prioriterade områdena.  

Sörmland Samverkan kring smart specialisering i Östra Mellansverige.  Samverkan mellan fem 
regioner kring fyra gemensamt definierade utmaningsområden, grundade i resp. 
Regions smart specialisering  

Detta samarbete har varit mycket fördelaktigt för Sörmland, genom att länets företag 
nu fått tillgång till FoU-miljöer och aktörer med spetskompetens som inte finns i vårt 
eget län. Aktörerna inom vårt innovationssystem har också kunnat samlas i 
gemensamma projekt och samarbeten med andra aktörer över länsgränserna, tvärs 
över de fyra utmaningsområdena, lärt av varandra och skapat mera heltäckande 
erbjudanden och mervärden för de företag man möter. Med sina olika kompetenser 
och specialkunskaper kan aktörerna i ÖMS bistå företagen i Sörmland kring de flesta 
av deras behov. Den breda kapaciteten har vi inte alls inom länet. I detta samarbete 
utgör de sörmländska aktörerna en viktig del av helheten, men behöver inte själva 
försöka täcka hela bredden på egen hand. 

Östergötland ÖMS 3 (191395) 
Ett projekt med syfte att ta fram en gemensam strategi för smart specialisering i Östra 
Mellansverige 

Gemensamma utmaningsområden som bygger på regionala styrkor i fem län, idag 
kan gemensamma investeringar ske i dessa områden och öka innovationskraften och 
konkurrenskraften i Östra Mellansverige. 

Östergötland #jagmed (191386) 
Minska avhoppen i gymnasieskolan, ta fram verktyg och metoder för att motverka 
avhopp 

Verktyg och metoder som kommuner och huvudmän kan använda för att minska 
avhoppen. Insatserna har lett till minskad andel avhopp. 

Östergötland Vreta Kluster 
Klusterutveckling för gröna näringar i Östergötland 

Samverkansplattform som byggt en nationell nod som idag är ett Vinnväxt-initiativ, 
AGTECH 2030. 

Jönköping Länsarbete i Science Park firar 20 år 2020. I Jönköpings län är Science Park fysiskt 
bemannat i samtliga kommuner och genom Innovation Runaway, som är en extern 
innovationsresurs för företag, erbjuder man hjälp med att utveckla innovationer i nya 
produkter, tjänster och affärsmodeller. Genom affärscoacherna ute i kommunerna 
utvecklas ständigt nya företag och affärsmodeller. 

 

Under ett år coachar Science Park i Jönköpings län människor med över 1000 idéer 
varav ca 300 leder till nya företagsstarter. Genom inkubatorverksamhet, 
såddkapitalbolag, medriskkapitalbolag och investeringsbolag har attraherats kapital in 
i deras bolag. 

Ett nära samarbete med näringslivsorganisationerna i länet möjliggör en hög 
effektivitet i arbetet med att identifiera presumtiva nyföretagare och innovationer. 

Jönköping SPARK 

 

RJL medfinansierade med 50% tillsammans med JU från 2014, de första tre åren av 
SPARK i syfte att förbereda inför en kommande ansökan till KK-stiftelsen för långsiktig 
finansiering. Deltagande företag medfinansierar i tid med minst samma belopp som 
RJL och JU tillsammans. Under de inledande åren då sammantaget 15 mnkr 
medfinansierades från RJL byggdes arbetssätt och rutiner upp parallellt med de 10-
talet första forskningsprojekten. Detta utgjorde grund och styrkte ansökan mot KK om 
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SPARK är numera en s.k. ”KK-miljö” på Jönköping University (JU) gällande 
samproduktionsforskning inom området ”kunskapsintensiv produktframtagning” med 
stöd från KK-stiftelsen. https://ju.se/center/spark.html 

  

att såväl administrativ- som akademisk kompetens fanns på JU för att driva en KK-
miljö. År 2016 godkändes SPARK som en KK-miljö inom kunskapsintensiv produkt-
framtagning med start från 2017 med potentiell långsiktig finansiering på 500 mnkr. 

Jönköping Träregion Småland 

Som ett led i att möte effekterna av den kraftiga konjunkturinbromsningen som 
skedde 2008 inleddes i Småland ett arbete att stärka den trärelaterade industrin 
genom en antagen ”Trästrategi” med treåriga handlingsprogram från år 2011. 

https://prowood.se/ 

https://smarthousing.nu/ 

 

Inom träregion Småland initierades via handlingsprogrammet olika insatser. Bl.a. 
identifierades att mycket lite nationella FoU-medel hamnar i småländska företag. Som 
ett led i detta inleddes ett arbete i att få tillstånd en industridoktorandsatsning i 
samverkan med lärosätena i Småland. Detta resulterade i att det från 2014 med stöd 
av KK-stiftelsen finns en industridoktorandutbildning ”Prowood” som leds av Tekniska 
Högskolan i Jönköping. 

Ungefär samtidigt utsågs Vinnväxt-ansökan ”Smart Housing Småland” som vinnare 
(hösten 2013) med 10-årig medfinansiering från Vinnova. 

Utöver ovan drevs en stor mängd mindre insatser inom Träregion Småland i syfte att 
stärka näringens attraktivitet, kompetensförsörjning samt affärs- och 
produktionsutveckling bl.a. via ett omfattande företagscoachningsprojekt lett av 
Träcentrum i Nässjö. 

Sedan 2018 har arbetet inom trästrategin inordnats inom den gemensamma Skogs- 
och trästrategin. 

Jönköping Gröna Näringars kluster (GNK) 

 

Klustersatsning initierad av såväl offentliga myndigheter och organisationer som 
medlems- och intresseorganisationer inom den gröna sektorn i länet. 

 

Med start redan under våren 2014 har offentliga intressenter i länet tagit initiativ till 
att verka för en klusterbildning av den ”gröna sektorn” som i länet är betydande såväl 
vad gäller primärproduktion som vidareförädling. Klusterbildningen avsågs samla 
såväl enskilda företag som organisationer och myndigheter med beröring till sektorn. 
I olika former har klusterbildningen sen dess verkat och GNK blev sedermera 
hemvisten för framtagandet av länets livsmedelsstrategi. Efter antagen strategi finns 
sedan 2019 en ansvarig livsmedelssamordnare på plats på RJL och olika insatser och 
aktiviteter med målet att samla sektorn och uppfylla strategins intentioner pågår. 

Kronoberg China Support Office. 
Verksamheten innebär rådgivning och hjälp till företag i deras arbete för att hitta en 
ny marknad i Kina. En person arbetar utifrån kontor på plats i Shanghai och en person 
på hemmaplan i Sverige. 

Överflyttning av delar av verksamheten till ALMI Kronoberg. Region Kronoberg och 
Region Kalmar län är fortfarande huvudansvariga och finansiärer. 
Resultat: Närmare knytning till rådgivningsinsatser och det operativa 
företagsfrämjande arbetet i regionen. Effektivisering i främjandearbetet. Flera företag 
har genomfört insatser för att etablera sig på den kinesiska marknaden. 

Kronoberg Smart Housing Småland 2 
 
ÄID NYPS  199230 

Under 2019 har Vinnväxt-miljön Smart Housing Småland (SHS) utvärderats på 
uppdrag av Vinnova. Utvärderarnas slutord var” Keep calm and keep up the good 
work”. Året har inneburit avslut av projekt och förstudier i fas 2. Det treåriga 
Samverkansprojektet, BOOST - Boende- och bostadsutveckling för stärkt tillväxt, har 
adresserat frågor om boendebehov, affärsmodeller och tekniska prototyper 
(https://smarthousing.nu/boost). Projektet har bland annat resulterat i totalt ett 70-

https://ju.se/center/spark.html
https://prowood.se/
https://smarthousing.nu/
https://smarthousing.nu/boost
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tal tekniska prototyper för exempelvis bärande glas och träelement för väggar, 
bjälklag och balkar och olika typer av funktionella glas, samt knutpunkter i trä. Boken 
Oikology - Home Ecologics: a book about building and home making for permaculture 
and for making our home together on Earth utforskar, tipsar om vägar till och ger 
exempel på hållbart boende för äldre, unga och migranter. Effekterna av särskilt 
prototyparbetet har gett spinn off-effekter i form av nya projekt och vidareutveckling. 
Det finns också ett intresse från Tillväxtverket för ett fortsättningsprojekt. 
Samverkansprojektet Innovation Square mellan Interior Cluster Sweden och Smart 
Textiles har också gett prototyper tillsammans med behovsägaren Castellum som 
leder till fortsatt utvecklingsarbete.  

Totalt har 12 förstudier avslutats under året med teman som brand, fukt, 
digitalisering, laminering, glas och trä. Dessutom genomfördes en studie som belyser 
möjligheter och hinder för att bygga ett sjukhus i trä. 

Under året har SHS stöttat arbetet med större ansökningar som KVIST och 
Kompetensväxel inom skog och trä, en samverkan mellan JU, Lnu och skog- och 
tränäringen i regionen. Projektet har beviljats medel från ERUF och arbetet kommer 
att ledas av Träcentrum Nässjö. Även Linnéuniversitetets ansökansarbete för 
projektet Större konkurrenskraft för KL-träbaserade byggsystem genom effektiv 
konstruktion och reducerat kolavtryck till KK-stiftelsen har stöttats. Totalt har 6 
ansökningar såddfinansierats under året.  

Kronoberg Konsulttimmen. 
Projektet innebär att Region Kronoberg finansierar 6 rådgivningstimmar per företag 
inom olika utvecklingsområden, av särskilt upphandlade konsulter. Avslutades 2019-
09-30. 
 
ÄID NYPS  200204 

Resultat: totalt har 328 ansökningar från små företag i Kronobergs län inkommit 
under projektperioden. Av dessa har 257 företag tagit del av stödet. Bortfallet 
förklaras av att vissa företag inte utnyttjat sitt beviljade stöd. Skälen till detta är 
främst ”hade ej tid”, ”dök upp något annat” och, i något fall, att entreprenören ”ej 
hittade rätt konsult”. Antalet unika företag som fått del av stödet uppgår till 202 
stycken. 
Syftet har varit att skapa ett inkluderande stöd med låga trösklar som skulle vara 
enkelt att använda och i möjligaste mån fritt från administration, som skulle komma 
attrahera företag som normalt ej får tillgång till offentligt stöd, däribland företag som 
drivs av kvinnor. Projektets mål på att minst 25 % av stödet skulle gå till kvinnor som 
driver företag har uppnåtts med råge då 53 % av de totala ansökningarna kom från 
kvinnor som äger/driver företag. Bland de 257 företag som de facto utnyttjade sitt 
beviljade stöd var det 57 % av företagen som drivs/ägs av kvinnor. Konsulttimmen 
lyckades alltså med sin ambition att vara ett stöd som genom sin utformning 
attraherade en till stor del ny målgrupp för företagsstöd. 

Kronoberg Kompetens i Kronoberg 
Projektet Kompetens i Kronoberg är ett länsgemensamt projekt. Initiativet bygger på 
en pilotstudie som genomförts i Ljungby kommun. Projektets syfte är att små och 
medelstora företag i Kronobergs län utvecklar gemensamma kartläggningsmetoder 

Projektet finansierades av Europeiska socialfonden och Region Kronoberg och 
avslutas januari 2020. Under 2019 har projektet haft 831 deltagare, varav 250 kvinnor 
och 581 män och projektet har varit mycket framgångsrikt. 
Under projekttiden har ett flertal aktiviteter genomförts på olika platser/orter i 
Kronoberg: 
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för kompetensbehov och bland annat genomför kompetensutvecklingsinsatser för 
arbetstagare och arbetsgivare 
 
ÄID NYPS  201448 

-  Utbildningar för arbetsgivare och arbetstagare inom: Employer branding med fokus 
på strategisk kompetensförsörjning, ledarskapsutbildning för VD/chef och 
arbetsledare, ritningsläsning, programmering, CAD/CAM, Excel, 
produktionsekonomi, grundläggande ekonomi, praktisk pedagogik, projektledning 
och LEAN. 

-  Processtöd. 11 företag har fått stöd i sitt strategiska kompetensförsörjningsarbete. 
-  Kompetenskartläggning hos företag.  
-  29 VD/chefer från 14 företag har genomfört ledarskapsutbildning med individuell 

handledning. 
-  2 nätverk har varit igång under projekttiden, vilket i sin tur bidragit till informella 

självorganiserade nätverk. 
Dessutom har projektet arbetat fram: 
-  En kartläggningsmetod som kommer att arbetas vidare med inom ramen för 

Business Region Kronoberg.  
-  En modell inom Employer Branding.  
-  En ny metod har genomförts med studenter och företag, Open-Space, där 

studenterna har arbetat med företagscase. (14 studenter har medverkat och 2 
företag). 

 
Resultat och effekter (omdömen från de som medverkat): 
I mycket hög grad eller i hög grad anser majoriteten av deltagarna att utbildningarna 
varit 

- Relevant för mitt jobb: 81 %  
- Var intressant och engagerande: 95 %  
- Ökar möjligheten att få mer kvalificerade arbetsuppgifter i framtiden: 61 %. 
- Svarade mot mina behov: 88 %. 
- Gjorde mig stärkt i min roll: 71 %. 
- Att samarbete på arbetet utvecklats i någon grad: 90 %. 
- Förbättrad kvalitetsnivå i arbetet: 65 %.  
- Effektiviteten har ökat som följd av utbildningarna: 62 %. 

70% anger att de erhållit verktyg eller arbetsmaterial via deltagande utbildningar i 
hög grad eller mycket hög grad, vilket varit en av projektets målsättningar. 
52% anger att utbildningarna i mycket hög grad eller hög grad bidragit till att utveckla 
samarbete på arbetsplatsen.  
42% svarar att de fått fördjupade kunskaper och förståelse kring mångfald, 
tillgänglighet och jämställdhet i arbetslivet.  
Genomgående ges i enkäten mycket höga och positiva skattningar av utbildningarnas 
bidrag både till individens kompetens och nytta på den egna arbetsplatsen samt inte 
minst en social påverkan på arbetsplatsen som pekar på ökat samförstånd. 
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Kronoberg Nyföretagarmiljonen 
Region Kronoberg har avsatt 1 milj. kr/år 2017, 2018, 2019 (1,5 milj. kr 2019) för att 
stimulera nyföretagandet i Kronoberg. Medlen har fördelats till aktörerna inom det 
företagsfrämjande systemet vilka inkommit med förslag på uppdrag/aktiviteter enligt 
särskilt upprättat handlingsprogram och riktade direkt mot målgruppen. Kvinnor och 
utrikesfödda har varit specifikt utpekade målgrupper.   

Totalt har 1 350 personer medverkat i aktiviteter inom ramen för 
Nyföretagarmiljonen. En effekt att utläsa av resultaten är att andelen medverkande 
kvinnor ökat från 42% år 2017 till 52% sammantaget år 2018 och 2019.   

Kronoberg Växarena 2.0 
2018-01-01 till 2021-03-31 
Projekt drivs av Almi och finansieras av ERUF och Region Kronoberg. Projektet 
fokuserar på en kraftfull satsning på affärsutveckling av små och medelstora företag 
med tillväxtpotential för att accelerera deras tillväxt och konkurrenskraft på den 
regionala, nationella och internationella marknaden. 
 
ÄID NYPS  204064 

Enligt halvtidsutvärderingen (sept. 19) av projektet ger programmen i Växarena en 
påtaglig förändring och utveckling i de allra flesta av de medverkande företagen (ca 
110 företag). Strategierna som utvecklas genom Växarena ger också ett stort avtryck 
på 
företagens omsättning och/ eller lönsamhet enligt dessa företag. 

Kronoberg Affärsutvecklingscheckar Direkt företagsstöd för internationalisering och digitalisering. Finansieras sedan 2015 
av Tillväxtverket och hanteras av Region Kronoberg. Budget för 2019: 5 miljoner kr. 
Resultat: 7 internationaliseringscheckar och 7 digitaliseringscheckar, vilket innebär 
nya utvecklingssatsningar hos 14 företag. 
Totalt beslutsstopp den 18 oktober genom beslut av Tillväxtverket, vilket innebar att 
endast 3 240 000 kronor av budget kunnat utnyttjas. 

Kronoberg Ledarskap i Småland  
Projektägare är Linnéuniversitetet med finansiering från ERUF, Region Kronoberg, 
Region Kalmar län och Region Jönköpings län. 
2016-09-01 till 2019-08-31. 
Syftet med projektet har varit att utveckla ledarskap för ökad innovationsförmåga hos 
aktörer i Jönköpings-, Kalmar- och Kronobergs län. Huvudmålet är att fler ledare ska 
utöva ett ledarskap som främjar innovationsförmågan i och mellan organisationer. 
Projektet är knutet till Linnéuniversitetets Centrum för ledarskap. 
 
ÄID NYPS  194204 

Frågan om ledarskap för innovation har gett ökad tyngd i deltagarnas organisationer. 
Konkreta resultat i form av organisationsförbättringar och inkrementella förändringar 
kring kultur, kompetens och kommunikation. Även direkt mätbara 
effektiviseringsvinster anges som resultat av medverkan i projektet. Projektet har 
resulterat i ett nytt projekt, Ledarskap och entreprenörskap, vilket påbörjas 2020.  

Kronoberg Nationalparksdestination Åsnen 
 
ÄID NYPS  196101 

Projektets långsiktiga mål är att Destination Åsnen ska vara en exportmogen 
destination enligt Visit Swedens kriterier, att destinationen har ett bra utbud av 
kvalitetssäkrade produkter inom hela leveranskedjan, att naturvärdena har ökat i 
området och att antalet gästnätter ska ha ökat till följd av ett större exportmoget 
produktutbud. Kortsiktiga mål är bl.a. 20 exportmogna produkter i online-
presentation, etablering av 5 nya företag, ökad samverkan mellan företagen i 
området, ökat förädlingsvärde och täckningsbidrag för produkterna och en väl 
förankrad och ekonomiskt hållbar driftsorganisation. 
Resultat 2019: 
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- 14 företag har påbörjat digital utbildning. 
- 5 kunskapshöjande aktiviteter under 2019. 
- Särskilda kunskapshöjande aktiviteter för nysvenskar. 
- Engelskspråkig edition av Åsnenboken. 
- Planering/förberedelse för långsiktig driftsorganisation. 
- Handlingsplan för Åsnen Ranger Service. 
- Samverkan med Green Destinations om hållbart miljöarbete. 

3 företag har genomfört kvalitetssäkring. 

Kalmar Växande värde – Livsmedelsstrategi Kalmar län 
antogs hösten 2015. Den omfattar hela 

livsmedelsbranschen, d.v.s. all mat från Kalmar län och hela kedjan från jord till bord. 
Livsmedelsstrategin innehåller mål, strategier och framgångsfaktorer samt sex 
prioriterade åtgärdsområden och har   antagits av de tre huvudmännen, nämligen LRF 
Sydost, Länsstyrelsen i Kalmar län och Region Kalmar län. 

För perioden 2016–2019 har en uppföljning av arbetet med Livsmedelsstrategin 
gjorts. Bland resultaten kan nämnas en ökad omsättning inom livsmedelssektorn med 
21 % under åren 2010–2017. Kalmar län är också näst stört på bärodling i landet 
2017. Förädlingsvärdet i branschen har ökat med 54 % under perioden 2010-2017 
jämfört med 27 % totalt sett i övriga branscher. Läs hela rapporten här: 
https://regionkalmar.se/Documents/Samarbetsportalen/Regional%20utveckling/N%c
3%a4ringsliv/Livsmedel/Livsmedelsstrategi_uppfoljning_2016-2019.pdf 
 

Gotland Region Gotland beslutade 2017 att medfinansiera projektet Ny industriell utveckling, 
Almi Företagspartner AB, projektet slutredovisades 2019. 

 

Målgruppen var gotländska små och medelstora företag som arbetar med industriella 
processer. Aktiviteter har genomförts baserat på målgruppens behov och efterfrågan 
samt med ambitionen att stärka företagens tillgång till expertkompetens och 
rådgivning inom områdena tillväxtvilja, internationalisering, digitalisering, samverkan, 
hållbarhet och förnyelseförmåga.  

Utvärderingen av projektet visar på ett positivt utfall i relation till projektets 
resultatmål. På ett övergripande plan har projektets aktiviteter motsvarat 
målgruppens förväntningar, tillfört ny kunskap samt bidragit till att företagen ökat 
möjligheten att utvecklas. Detta kan även antas bidra till projektets effektmål samt till 
programmålen även om utvärderingen också slår fast att effektutvärdering inte är 
möjlig i någon exakt eller kvantifierbar mening. Det är även för tidigt att bedöma 
insatsernas långsiktiga effekter.  

Blekinge Grow International, En ökad internationalisering av företag från sektorerna livsmedel, 
förpackning och tillverkande industri som bidrar till hållbara exportaffärer. 

Projektet har ökat exportandelen och internationaliseringsgraden hos 45 företag i 
Skåne/Blekinge samt lett till fördjupade samarbeten och samarbetsavtal. Projektet 
har lett till vidare samarbete mellan Invest in Skåne och Region Blekinge med ökad 
internationalisering av näringslivet som mål. 

Blekinge Techtank Bas Stärkt konkurrenskraft hos små och medelstora teknikföretag, såväl 
regionalt som internationellt. 

En ökad vilja och förmåga att göra internationella affärer och att nå nya marknader. 
Grund för ett kompetensnätverk och en genomlysning av företagens strategiska 
kompetensbehov. 

Blekinge Center of excellence – stamping, en förstudie vars mål var att utveckla en komplett 
verksamhetsplan för ett Center of Excellence inom områdena/aktiviteterna stamping 
och formning.   

Projektet utformade en verksamhetsplan för etableringen av ett Center of Excellence 
med fokus på Stamping och Formning. Under våren 2020 lanseras detta center inom 
ramarna för RISE IVF:s verksamhet i Olofström. 

Blekinge Business Blekinge drevs mellan år 2016-2018 och syftade till att öka Blekinges 
möjligheter att attrahera investeringar och nyetableringar dels genom 1. 
kunskapshöjning av centrala aktörer för att kunna ge ett professionellt mottagande av 

Kort sikt: 

Projektet ledde fram till att Region Blekinge skrev ett avtal 2016 med Business 
Sweden där Blekinge förband sig att avsätta tillräckligt med resurser och kompetens 
för att kunna bli en regional part till Business Sweden. Initiativet var även förankrat 

https://regionkalmar.se/Documents/Samarbetsportalen/Regional%20utveckling/N%c3%a4ringsliv/Livsmedel/Livsmedelsstrategi_uppfoljning_2016-2019.pdf
https://regionkalmar.se/Documents/Samarbetsportalen/Regional%20utveckling/N%c3%a4ringsliv/Livsmedel/Livsmedelsstrategi_uppfoljning_2016-2019.pdf
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potentiella investerare, 2. Skapa bättre förutsättningar för ett proaktivt sälj- och 
marknadsföringsarbete, 3. Bli en regional partner till Business Sweden. 

hos näringslivschefer, kluster- science parks och länsstyrelsen. Projektet genomförde 
kunskapshöjande insatser hos tjänstemän och politik, tog fram mark- och 
lokalregister samt första versioner av Blekinges värdeerbjudanden. Projektet tog 
också fram en gemensam webb businessblekinge.se som en plattform för den 
regionala funktionen vilken är kopplad till Business Sweden.  

Lång sikt: Blekinge har tagit stora steg mot ett nytt proaktivt arbetssätt för att 
attrahera investeringar. Samarbetet har förtydligats genom en överenskommelse om 
rollfördelning mellan den kommunala och regionala nivån som slöts våren 2019 
mellan kommunchefer, regional utvecklingsdirektör och regiondirektör. Ett 
samarbete är även inlett med Invest in Skåne och Almi genom ett gemensamt ERUF 
finansierat projekt där vi arbetar vidare med att öka Blekinges 
internationaliseringsgrad både avseende investeringar men också ökad andel företag 
som exporterar.   

Skåne UNOPS  
Förstudie kring modell för globalt innovationscenter  

Under året har UNOPS invigt ett globalt Innovation Center i Lund i samarbete med 
bland annat Ideon Science Park där centret är lokaliserat. Nationell finansiering har 
beviljats från Vinnova för att påskynda etablering och samarbeten med nationella och 
internationella aktörer. Målsättningen är att skapa en plattform som kan bli en 
nationell resurs och en viktig pusselbit i innovationsekosystemet. 

Skåne ProNano   
Anläggning i världsklass för forskning, utveckling och tillverkning inom nanoteknologi. 
En öppen anläggning för företagens pilotproduktion av applikationer inom 
nanoteknik. 

Samarbete har skapats mellan RISE, Science Village Scandinavia och Region Skåne. En 
affärsplan är framtagen. Lokal, teknisk utrustning och personal är identifierad och 
planen är att starta anläggningen i en mindre skala för att sedan kunna expandera. 

Skåne Affärsutvecklingscheckar Utvärdering av affärsutvecklingscheckarna för perioden 2005–2016 visar att de 
företag som beviljats en check genererar i snitt två fler arbetstillfällen än företag i 
kontrollgrupp, totalt cirka 900 nya jobb. 

Skåne Klusterutvecklingsprogrammet Långsiktig finansiering och ett strategiskt arbete har lett till att de skånska 
klusterinitiativen i högre grad samarbetar i gränslandet mellan olika sektorer. Det 
skapar i sin tur nya möjligheter för skånska företag att utvecklas och innovera 
tillsammans.  

Halland Ingen information  

Västra Götaland Nationella investeringar inom innovationsmiljöer Invigning av Sveriges första tankstation för flytande biogas i Götene i mars 2019. 
Invigning av nationellt AI-center på Lindholmen Science Park i februari. 
Vinnväxtsatsningen Klimatledande processindustri på Johanneberg Science Park 
startade upp i år.  
Fortsatt stöd till Smart Textiles som leder regeringens satsning på en nationell 
plattform för hållbara textiler.  



107/399 

Västra Götaland Långsiktiga satsningar på inkubatorer och science parks 
 
Västra Götalandsregionen satsar långsiktigt på regionens sex science parks och åtta 
inkubatorer vilket löpande ger resultat och effekter.  

Förutom ovan nämnda nationella satsningar så bidrar Västra Götalandsregionens 
långsiktiga satsningar på sex science parks och åtta inkubatorer till stora satsningar 
och utvecklingsmöjligheter i länet. Exempel på detta är Framtidens Fabrik i på 
Innovatum i Trollhättan samt fortsatt satsning på Science Park Skövde, Sweden Game 
Arena. 
I slutet av 2018 gjordes en fördjupad uppföljning på företag som har fått stöd genom 
främjaraktörerna. Företagen visar en omsättningstillväxt på 9 procent och en tillväxt i 
sysselsättning med 5 procent. Vid en grov jämförelse med riksgenomsnittet har 
stödföretagen samlat haft en bättre utveckling vad gäller omsättningstillväxt.  

Västra Götaland Arbete med och prioritering av företagsstöd 
 

Den årliga uppföljningen av företagsstöden 2019 visar att företag som fått stöd 
genom konsultcheck har en snabbare ökning gällande omsättning, sysselsättning och 
produktivitet i jämförelse med både en regional och en nationell kontrollgrupp. De 
företag som fått investeringsbidrag uppvisar en snabbare tillväxttakt gällande både 
omsättning och produktivitet. De som har fått finansiering i form av FoU-kort 
avancerat visar ingen snabbare tillväxttakt jämfört med kontrollgruppen i Västra 
Götaland, däremot jämfört med kontrollgruppen nationellt. Mellan 50 och 84 procent 
av företagen (beroende på stödtyp) bedömer att stödet har haft stor betydelse för att 
stärka företagets konkurrenskraft. Stödhanteringen hos VGR får som betyg 4,5 av 5 i 
enkäten. 

Värmland Medverkan i OECD-projektet Supporting the Contribution of Higher Education 
Institutions to Regional Development under 00-talet och därefter 10-
professorsprogrammet på Karlstads universitet 2010–2014 samt i viss mån arbetet för 
att lindra konsekvenserna av omställningar i försvaret som berörde regionen. 

Ledde till bildande av Akademin för smart specialisering.  

En ny tvärvetenskaplig centrumbildning inom Industri 4.0 med namnet DAMI4.0 

Flera hundra miljoner kronor i beviljade forskningsansökningar inom områdena för 
smart specialisering. 

Värmland Paper Province 2.0 och specialiseringen Skoglig bioekonomi Var grund för att bilda den profilerade inkubatorn Sting Bioeconomy som har ett så 
stort inflöde av case att man inte hinner med nu.  

Värmland Datavetenskap, Centrum för tjänsteforskning, Nordic Medtest, Experio Lab, RISE 
Service Lab, Värmlands smart specialiseringsstrategi, med mera. 

Utgjorde förutsättningsskapare för att bli vinnare med Vinnväxtinitiativet DigitalWell 
Arena med start år 2019. 

Värmland Business Värmland och koppling till skoglig bioekonomi har bidragit till 
företagsetableringar och utvecklingssatsningar i företag. 

Etablering av pilotproduktion för Biosorbe, cellulosabaserad absorbent för oljor. 

Cellcomb har beviljats 25 miljoner kronor i SMF-instrumentet fas 2. 

Värmland  Framtagande av kriterier för stödsystemet och dess aktörer Kriterierna ligger till grund för Region Värmlands modell och bedömningsplattform för 
kvalitetssäkring, prioritering och finansiering av stödsystemet. 
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Värmland  Framtagande av koncept för inkubatorer.  Inkubatorerna Sting Bioeconomy och Kickstart Network Värmland har fått fart på 
arbetsprocesser och inflöde av företagscase liksom internationell attraktionskraft. 

Värmland Genius in ICT 

Att bryta den könssegregerade arbetsmarknaden genom att jobba med branschens 
attraktivitet och mottagarkapacitet genom att jobba mot jämställd rekrytering inom 
ICT-branschen och sprida kunskap om jämlik kommunikation och normkritiskt 
förhållningssätt inom branschen. 

 

De metoder som användes inom Genius in ICT behöver utvecklas och förfinas. Men 
de behöver framförallt anpassas till fler branscher för att få avsedd effekt även där. 
Det av stor vikt att varje bransch får skräddarsydda argument och verktyg som är 
direkt applicerbara för dem. De argument och den vokabulär som används inom en 
bransch kan inte alltid direkt kopieras till en annan bransch. Förstudien 
Attraktionskraft Värmland ska involvera branscherna i att syna sig själva och hur de 
kan öka sin mottagarkapacitet för ”brytare” det vill säga de som är i numerär 
minoritet inom en bransch. 

Örebro EMS Industrial Modernisation 

 

Projektet vill skapa ett starkare utvecklingsstöd till företag med behov av omställning 
till följd av internationell konkurrens, digitalisering och krav på nya kompetenser mm.  

 

Inom ramen för EMS samverkade regionalt utvecklingsansvariga aktörer i Östra 
Mellansverige och Stockholm för att undersöka förutsättningarna för industrins 
utveckling i storregionen inom ramen för Smart Specialisering. Detta projekt ledde 
sedan fram till de ansökningar som skickades in inom ramen för Smart Industri i 
regionerna 2.0. De projekten kommunicerades och prioriterades i ÖMS utifrån den 
grund man lade i EMS. 

Örebro Växtzon 1 

Projektet ska skapa Sveriges starkaste regionöverskridande plattform för innovativ 
affärsutveckling under det gemensamma paraplyet Växtzon 1. Genom ett gemensamt 
erbjudande till tillväxtbolagen i Östra Mellansverige skapas bättre förutsättningar för 
regionens mest lovande bolag att utvecklas och växa 

Det övergripande målet för projektet var att stärka den innovativa förnyelse- och 
tillväxtkapaciteten för innovativa bolag i Östra Mellansverige genom ett förbättrat 
nyttjande av regionens innovativa miljöer och deras specialiseringar. Projektet 
bedrivs i samverkan mellan Science Parks och Inkubatorer i Östra Mellansverige. 
Detta projekt har mynnat ut i ett Växtzon2 där samarbetet fortsätter och mynnat ut i 
fler olika konkreta affärsutvecklings verktyg för innovativa tillväxtbolag i ÖMS 
samtidigt som det innovationsfrämjande systemet på en storregional nivå stärks. 

Örebro Regional exportsamverkan 

Det ska vara enkelt för företag som vill göra affärer med andra länder att hitta rätt 
stöd, i rätt tid. Därför samarbetar vi regionalt kring export. 

Förbättrad samverkan mellan de aktörer som arbetar exportfrämjande i länet. Ökad 
kännedom om varandras erbjudanden, ett genomfört exportprogram för företag med 
exportambitioner och potential, bildandet av ett nätverk för livsmedelsföretag, en 
mängd olika seminarier och kunskapshöjande aktiviteter för företagen. Sammanlagt 
har under året 56 företag fått olika typer av utvecklingsinsatser från flera av aktö-
rerna inom den regionala exportsamverkan. 

Örebro Business Region Örebro 

Partnerskap mellan Örebro läns 12 kommuner. Länets samverkansplattform för 
näringslivsfrågor med Region Örebro län som huvudman. 

 

Samverkansplattformen för näringslivsfrågor Business Region Örebro omfattar från 
och med i år länets samtliga 12 kommuner. Verksamheten har bidragit till länets 
tillväxt på flera sätt, inte minst kopplat till flera större etableringar och investeringar. 
Vidare har slussningen mellan de företagsfrämjande aktörerna underlättats genom 
god kännedom om varandras uppdrag och erbjudanden. Medelvärdet för SKL:s NKI-
mätning har ökat i länet och kunskapen om näringslivets utveckling likaså genom 
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gemensamt analysarbete. Samverkan med flera viktiga organisationer som Business 
Sweden och Stockholm Business Alliance har stärkts. 

Örebro Projekt - Vägval 2030. Nyps 203951 

Projektet ska ta fram ett strategiskt arbetssätt där Region Örebro län, länets 
kommuner och andra viktiga aktörer använder befintliga strukturer, styrmedel och 
verktyg för att nå det övergripande målet till 2030. 

 

Medfinansiering regionalfonden 

 

Fordon- och drivmedelsstrategin kommer att ge Region Örebro län och dess övriga 
aktörer vägledning i vilka insatser som måste genomföras för att nå målet en fossil 
oberoende fordonsflotta 2030. Ett samverkansprojekt i Östra Mellansverige och med 
länets kommuner har planerats för att stötta offentlig förvaltning i dess omställning. 

Örebro Projekt - Hållbart resande. Nyps 198927 

Projektet syftar till att öka andelen hållbara persontransporter i Örebroregionen för 
att det ska bli minskade koldioxidutsläpp i regionen och för att den hållbara tillväxten 
ska öka. 

Medfinansiering regionalfonden 

Inom projektet Hållbart resande som syftar till beteende förändringar har under 2019 
bland annat cykel- och kollektivresekampanjer genomförts med resultat att fler valt 
hållbara resealternativ efter avslutade aktiviteter. Efter årets prova-på-kampanj i 
kollektivtrafiken valde ca 20 procent att fortsätta resa kollektivt sex månader efter 
kampanjens slut. Det gav en CO2-minskning på 1 561 ton och till det kan vi lägga till 
75 procent av effekten från 2018 års kampanj. Sammanlagt blir det 2393 ton per år 
för 2019. Vi har också nått ut till ca 45 arbetsplatser med reserådgivning och exem-
pelvis kan vi se att rådgivningen innebar en CO2-minskning på 13,5 ton i en av kom-
munerna och vi ser en kraftig ökning av ansökningar till klimatkompensationspotten 
som finns inom Region Örebro län, från 0,4 miljoner utdelat till 13 ansökningar 2018 
till 1,4 miljoner utdelat till 34 ansökningar 2019.  

Örebro Samverkan för hållbara byggnader  

Projektet ska ta fram en struktur för samverkan som utvecklar regionala aktörers 
kompetens i att bygga och förvalta med bästa energiprestanda (nära noll energi-
byggnader) i en helhetskontext på hållbarhet (hela livscykeln, systemperspektiv, 
koldioxidsnålt 

Medfinansiering regionalfonden 

Fallstudierna inom fastighetsnätverket har bidragit till ett faktiskt utfall med en 
minskad energianvändning på 446 MWh per år och identifierat en potential att 
minska energianvändningen på 3 000 MWh per år.  

 

Inventeringen av lågenergibyggnader visar att det finns 19 lågenergibyggnader i 
Örebro län.  

Örebro Framtidens solel fas 2, Nyps 210279 

Projektets mål är förbättrade förutsättningar för små och medelstora företag (SMF) 
att investera i solel. 

Medfinansiering regionalfonden 

Inom Framtidens solel har vi hittills nått 34 st. företag genom projektets aktiviteter, 
vilket förväntas bli fler genom de ytterligare inplanerade träffarna under året. Detta 
förväntas leda till en ökad installationsakt för solcellsanläggningar, vilket bidrar till 
målen för omställning till förnybar energi, ökar lönsamhet och konkurrenskraft för de 
som investerar, och skapar arbetstillfällen inom solcellsbranschen.  

Örebro EMS Industrial Modernisation 

 

Inom ramen för EMS samverkade regionalt utvecklingsansvariga aktörer i Östra 
Mellansverige och Stockholm för att undersöka förutsättningarna för industrins 
utveckling i storregionen inom ramen för Smart Specialisering. Detta projekt ledde 
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Projektet vill skapa ett starkare utvecklingsstöd till företag med behov av omställning 
till följd av internationell konkurrens, digitalisering och krav på nya kompetenser mm.  

sedan fram till de ansökningar som skickades in inom ramen för Smart Industri i 
regionerna 2.0. De projekten kommunicerades och prioriterades i ÖMS utifrån den 
grund man lade i EMS. 

Västmanland Tillväxtlyftet: Almi-bolagen i Östra Mellansverige riktade sig till SMF i ÖMS för att öka 
tillväxten i dessa. 
Nyps: 189264 

 

Resultat:  
- 32% (492 st) av de deltagande företagen i ÖMS har ökat sin omsättning. 1298 fler 
var anställda i de 1641 företagen år 2017 jämfört med 2015. 
- Nya rådgivningsverktyg och metoder för Almi att arbeta med hållbar tillväxt i 
företagen, som delvis spridits på koncernnivå.  
- Fler bolag fått ökad kunskap om nätverkande och kunnat dra nytta av kompetenser 
inom rådgivningssystemet.  

Effekter är ökad konkurrenskraft och kunskap i SMF att driva utveckling. Även ett 
utvecklat företagsfrämjarsystem.  

Västmanland Smart4U och därtill relaterade projekt 
Nyps: 209298 

Ett antal arbetssätt och processer för innovationsfrämjande aktiviteter riktade mot 
företag inom länets styrkeområden har utvecklats. En förstudie har genomförts inom 
energiområdet. En utveckling har skett av respektive styrkeområde. Detta har lagt en 
grund för fortsatta initiativ och satsningar. Inom området välfärd och hälsa har en 
gemensam innovationsprocess tagits fram av berörda parter i länet. Delar av 
projektet som inte tagits vidare har också gett ett lärande inför fortsatt arbete med 
smart specialisering. 

Detta har bland annat lett vidare till arbetet inom ECS-ISR och NRGYHUb såväl som 
satsningarna på Synerleap, Creates tematiska fokusering på industri och energi samt 
samarbete med flera nationella myndigheter kring bland annat sektorsstrategier, 
regeringens satsningar på smart industri samt etableringsarbete. Exempel på 
resultat/effekter: 

• Fyra projekt inom bland annat Weltech/Välfärd och hälsa, 
Järnvägssektor/elektromobiitet och automation.  

• Beslut om etablering av en större global koncerns utvecklingsorganisation i 
Västerås/Västmanland län och Sverige  

• Fyra forskningsprojekt, inklusive samarbeten nationellt och internationellt inom 
Västmanlands styrkeområden, kopplat också till bland annat RISE, KTH och 
Mälardalens högskola, (MdH) 

• Accelerationsprogram med fokus på energi och industri, som utvecklas vidare även 
kopplat mot ÖMS-samarbetet (Växtzon 2) i vilket tio science parks och inkubatorer 
jobbar ihop, samt mot det 
nationella inkubatorsprogrammet där vi ser att detta kommer ge en effekt i 
ansökan som går in i februari 2020. 

Fyra förstudier inom ERUF, Vinnova, Energimyndigheten samt Tillväxtverket kopplat 
mot områdena och nationella spetssatsningar. 
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Västmanland Robotdalen En långsiktig satsning har tagit nya steg i sin utveckling, för att utvecklas från att vara 
en Vinnväxtvinnare, genom bland annat: 

• Etablerat bolag för privata och näringslivsfinansierade projekt tillsammans med 
industrin 

• Utveckling av ett investeringsbolag, tillsammans med externa intressenter 

• På kort sikt har projektet lett till ett nytt samlat utbud av tjänster till scale-ups, ett 
utbud som bygger på inkubatorer och science parks i hela ÖMS olika kompetenser 
och erfarenheter används och tillgängliggörs. Det ledde också till ett följdprojekt 
Växtzon 2 som pågår.  Effekten som förväntades i Växtzon 1 är fördubblad 
omsättning hos de snabbväxande företagen med fördjupat stöd.  

Startat och genomfört projekt inom olika robotapplikationer, inklusive inom 
Robotlyftet, ihop med Automation region och IUC, som varit en viktig del i 
regeringens satsning på industrin och robotiseringen. 

Västmanland Tidigare finansierades RISE för att starta en verksamhet i Västerås som fått fokus på 
stora data, visualisering av vissa delar med viss tyngdpunkt på industri och 
energiapplikation såväl som innovationsprocesser. Vidare har det inom smart 
specialiseringsarbetet utvecklats större projekt inom energi bland annat 
Energilösningar i Världsklass men också på ÖMS-nivå och även Automation region och 
Järnvägsklustret som verksamheter har vuxit vidare med fokus på innovation och med 
forskningskoppling. 

Detta har i sin tur lett till ett antal insatser som har startats eller utvecklats väl under 
2019, i form av: 

• Forsknings- och utvecklingslots, en person på heltid inom RISE med placering på 
MdH, som har till syfte att möta SMF, stötta en utvecklingsdialog samt koppla dem 
samman med forskare, testbäddar och annat där så är lämpligt – har startat 2019. 
Lotsen kommer möta företag över hela ÖMS och även bygga egna 
företagskontakter. Till sin hjälp finns också olika lärosäten, kluster med mera samt 
förutom FoU-projekt kan det leda till examensarbete, ny kompetens in samt 
verifiering med mera. Målet är att 75 företag får stöd 2020 och att 30 genomför ett 
första utvecklingssteg, med stöd av lots och partners.  

Innovationslotsar, med kompetens och utveckling från RISE och klustren, har använts 
av både Automation region och järnvägsklustret under 2019 för att öka 
innovationsförmåga och vilja i etablerade företag inom traditionella näringar. Något 
som fallit väl ut och nästan lett till mer efterfrågan än det finns personer inom RISE. 

Västmanland Växtzon 1 har tagits vidare i Växtzon 2, där de olika science parks och inkubatorerna 
under 2014 befann sig i en situation där man sällan och motvilligt samarbetade. För 
att adressera den utmaningen enades RUA i samtliga ÖMS-län att mobilisera gruppen 
och aktivt följa den investeringen, vilket var ett av de första flaggskeppsprojekten 
inom ERUF. Vidare har den insatsen synkats mot Almis arbete, vilka över tiden fått 
mer fokus på tillväxtbolag i den nationella strategin vilket inneburit visst gnissel i 
regionala innovationssystem. 

Västerås Science Park tog efter dialog med Region Västmanland projektägarskapet för 
hela satsningen med tio parker och inkubatorer. Tidigare erfarenheter har förfinats 
och nu finns det ett alltmer fördjupat och aktivt samarbete mellan 
samverkansparterna, genom bland annat: 

• Gemensamt scaleupprogram, scaleup Sweden, beskrivet ovan 

• Arbetsgrupper med fokus på kompetensförsörjning, hållbarhet och kommunikation 
såväl som internationalisering 

I Växtzon 1 fick närmre 30 bolag stöd inom ramen för acceleratorprogrammet och 
140 bolag inom tillväxtsupport. Projektet har inte själva inte några mätningar om 
tillväxten. Extern utvärderare har gjort försökt att mäta effektmålen i bolagen som 
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visar att det finns en positiv trend gällande nyemitterat kapital, vilket kan indikera 
tillväxtkraft. Det saknas dock jämförelsegrupp och går inte att bekräfta helt.   

Dalarna Information saknas  

Gävleborg Utveckling av besöksnäringen 
Besöksnäringen är världens största och snabbast växande näring och fortsätter att 
växa även i Gävleborg. Region Gävleborg har under många år drivit ett systematiskt 
arbete för att stödja utvecklingen av denna näring. Effekter som anges är delvis 
resultat av detta långsiktiga arbete.  

Under perioden juni-aug 2019 ökade antalet totala övernattningar med 12,6% och de 
utländska övernattningarna med 33,9% i Gävleborg jämfört med samma period 2018, 
vilket är över genomsittsökningen för Sverige. Gävleborg hade den högsta 
procentuella ökningen av utländska övernattningar i landet sommaren 2019. De 
totala logiintäkterna ökade med 14 % under samma period. Statistiken för helåret 
2019 kommer först under våren 2020 men under helåret 2018 hade Gävleborg en 
ökning av det totala antalet gästnätter med 9,9 %, en ökning av de utländska 
gästnätterna med 23,4 % och en total logiintäktsökning på 4,3 %. 

Västernorrland E-samverkan Kommunförbundet Västernorrland (äid TVV 20201171)  
SYFTE: utveckla utbud och service av kommunala e-tjänster 
Nya digitala tjänster etableras och befintliga utvecklas så att tillgängligheten till privat 
och offentlig service förbättras. 
Insatsområde 2-investeringsprioritering   2c, RUS fokusområde tillgänglighet o 
infrastruktur som drivkraft och digitala agendan. 

Utvecklat utbudet och servicen av kommunala e-tjänster för medborgare och 
företag. Helt eller delvis automatiserat ärendeprocesser. 

Västernorrland VINK-Åkroken Science Park (Äid rvn 189842, TVV 20200827) 
SYFTE: att bygga upp och förbereda etableringen av en av de ledande 
inkubatorverksamheterna i Sverige gällande ekosystem kring innovation och 
inkubation. 
 
Att främja entreprenörskap, särskilt genom att underlätta det ekonomiska 
utnyttjandet av nya idéer och främja skapandet av nya företag, inklusive genom 
företagskuvöser. Insatsområde 3, investeringsprioritering 3a- RUS-fokusområde 
innovation som drivkraft och handlingsplanen för företag och entreprenörskap 

Skapat en regional inkubator som erbjuder en regional tjänst som bidragit till ökad 
aktivitet i regionens företag, 11 nya företag har startats och 88 nya arbetstillfällen har 
skapats, 22 bolag har attraherat riskkapital. 
 

Jämtland Härjedalen OECD:s studie av de Nordliga glesbefolkade områdena i Northern Sparsely Populated 
Areas (NSPA) 

  

Studien beställdes av NSPA och används som underlag till olika långsiktigt strategiska 
insatser. Exempelvis för att bygga upp Arktiska Investeringsplattformen, AIP som 
beskrivs i 1.2.2.  

Studien är även grunden bakom vårt arbete för att integrera det samiska perspektivet 
i tillväxtarbetet 

Västerbotten Regional exportsamverkan. Regeringsuppdrag till regionalt utvecklingsansvarig sedan 
2016.  

Kunskapshöjande insatser för ökad export från Västerbotten 
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Västerbotten Invest in Västerbotten. Strukturfondsfinansierat projekt 2015–2018 med fokus att öka 
internationaliseringen hos SME i regionen. En särskilt utvecklad projektlogik skapade 
hållbara och långsiktiga resultat.  

Ca 100 SME fick rådgivning och stöd för internationalisering. Flera av bolagen har idag 
en internationell marknad eller har blivit uppköpta.  

Västerbotten Nationellt exportlyft. Särskild satsning inom Regional exportsamverkan 2017–2018 
som genererade operativ regional samverkan för ökad export inom tre utpekade 
områden.  

Samverkan mellan Region Västerbotten, Region Skåne och Västra Götalandsregionen 
för ökad export inom KKN, Livsmedel och Energi.  

Västerbotten Turism: Kompetenshöjande insatser för turism företag Framför allt arbete med grundläggande kunskaper om hållbarhet har gett ett bra 
utgångsläge för att gå in i fördjupat kvalitetsarbete och samarbeten med andra 
företag i liknande situation (Västerbotten Experience). Företagen har gått samman i 
kluster för att bli mer attraktiva och konkurrenskraftiga på utvalda marknader.  

Västerbotten Turism: Matchmaking med researrangörer Turism företag har fått ökad kunskap om och kontakter och nätverk med relevanta 
researrangörer som vill göra affärer. Det har lett till att fler turism företag och 
produkter i Västerbotten finns i framför allt utländska researrangörers produktutbud 
och säljs av dem.  

Västerbotten Turism: Marknadsföring av Västerbotten som naturturismdestination Västerbotten har ett upparbetat kontaktnät av researrangörer som känner till och vill 
sälja produkter i Västerbotten. Detta har också lett till att direktflyg från Tyskland och 
Nederländerna till Västerbotten har etablerats.  

Norrbotten Projektet Intersective innovation, Nyps id 198952, avslutas under 2020. 
Huvudmålgruppen har varit företag från kulturella och kreativa näringar, hållbar 
energi och miljöteknik och digitala tjänstenäringar.  

Syftet med projektet har varit att bidra till ett diversifierat näringsliv, en breddad 
arbetsmarknad och att öka möjligheterna till lärande mellan branscher för att därmed 
göra konjunktursvängningar mindre kännbara. Projektet har jobbat med metoder för 
öppen innovation för SMF. Öppen innovation handlar om att lägga ut delar av 
innovationsprocessen i ett företag till externa aktörer, i syfte att låta personer med 
olika kunskap, erfarenhet och synsätt arbeta tillsammans för att ge nytt ljus åt 
befintliga problem inom SMF. Genom tillgång till andras kunskap, idéer 
och erfarenheter kan oanade resultat och innovationer uppstå. Projektet har skapat 
nya möjligheter för SMF att jobba med öppen innovation, något som 80 % av 
storföretag jobbar med strukturerat.  

Projektet har bidragit till att vikten av öppen innovation för att vi ska få fler växande 
SMF i Norrbotten. SMF har generellt låg kunskap om området och har behov av 
konkreta verktyg och metoder. Näringslivet behöver fortsatt erbjudas 
samarbetsmöjlighet för kombination av flera olika branscher och sektorer i syfte att 
bedriva innovationsdriven affärsutveckling. Det finns ett fortsatt stort behov av att 
utforska hur strukturen måste förändras för att tillgängliggöra öppen innovation för 
SMF från olika branscher som kan tillföra olika vinklar, kompetenser och 
erfarenheter.  

Norrbotten Etablera RISE SMF-nod, Nyps id 206147 
 
Syfte att nå norrbottniska och västerbottniska företag  

Projektet har adresserat problemet med att många norrbottniska företag inte är 
digitaliserade, har en låg andel FoU och ligger i glesbygd med ett stort mentalt och 
fysiskt avstånd till institut och universitet. Projektet har besökt ca 80 SMF i 
Norrbotten för att vid behov koppla ihop företaget med en av RISE 2800 experter. 
Problem som företagen får hjälp med kan vara teknisk problemlösning, 
kompetensutveckling och uppdragsforskning och utvärdering av produkter eller 
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processer. Resultatet är att flera företag har fått hjälp att lösa problem i företaget, 
fått belägg att investera men också belägg för att inte investera. Effekter som har 
uppstått som en direkt följd av projektet är att flera företag blivit mer 
konkurrenskraftiga, fått kontakter med institut som ger dem möjligheter att lättare 
lösa problem och utveckla nya lösningar i framtiden. 

Norrbotten RIT-Rymd Innovation och Tillväxt, Nyps id 187623 
Ett projekt för att stärka Norrbottens ställning som innovativt rymdcenter. Fokus på 
att stärka samverkan mellan akademi och näringsliv inom rymd. 

Rymd är en prioriterad bransch i Norrbotten men saknar i stort sett småföretag. 
Projektet RIT var igång mellan 2014-2018. Totalt startade 8 företag som ett resultat 
av projektet som inte var medräknat. Att nya företag startas till följderna av RIT 
stärker värdekedjan inom branschen och kommer på sikt att verka positivt för den 
tekniska utvecklingen och tillväxten i Norrbotten. 

Norrbotten NaiR Näringsliv- Akademisamverkan i Regionen, Nyps id 190280. 
 
Syftet med projektet är att öka antalet samarbeten mellan Luleå tekniska universitet 
och små och medelstora företag i Norrbotten samt att etablera en mer långsiktig 
stödfunktion för de små och medelstora företagen. 

Många SMF i Norrbotten har aldrig varit i kontakt med universitetet, har inte heller 
koll på hur ett samarbete skulle kunna se eller hur det skulle kunna utveckla 
företaget. I Nair etablerades 112 samarbeten mellan SMF och Universitetet, 
tillsammans med drygt 500 genomförda företagsbesök, 

Det mest konkreta resultatet 2019 är att ett antal av de SMF som hade case har 
återkommit och inlett nya samarbeten med LTU, 

Men också några av de SMF projektet besökte som inte då hade någon utmaning man 
ville lyfta, har nu återkommit under 2019 

och vill inleda/eller inlett samarbete med LTU. Att småföretag får en väg in till 
universitetet och får hjälp med lösningar och problem bidrar till att företagen blir mer 
innovativa, konkurrenskraftiga samt får lättare att rekrytera kompetens. Detta säkrar 
kompetensförsörjning och bidrar till tillväxt i Norrbotten. 
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2 Bilaga 2. Attraktiva miljöer och tillgänglighet 

2.1 Attraktiva miljöer och tillgänglighet 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 
 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 

Stockholm Rumslig inriktning i RUFS 2050 att stadsutveckla 
i de bästa kollektivtrafiknära lägena. Genom att 
bygga och förtäta i dessa lägen, som är 
utgångspunkten för den regionalt utpekade 
bebyggelse-strukturen i RUFS plankarta, skapas 
närhet och underlag för service och en attraktiv 
kollektivtrafik med hög turtäthet.   

Denna rumsliga inriktning är central för att nå 
flera av de uppsatta målen i RUFS 2050 om en 
tillgänglig region med god livsmiljö, en 
resurseffektiv och resilient region, en ledande 
kunskapsregion samt en öppen, jämställd, 
jämlik och inkluderande region.   

Prestation: Alla länets 26 kommuner relaterar i 
sina översiktsplaner till den utpekade 
bebyggelsestrukturen RUFS. Det finns en tydlig 
ambition att följa planens inriktning, men data 
saknas för årlig uppföljning. Under 2019 
avslutades en dialogrunda hos alla länets 
kommuner.  
Region Stockholm har aktivt deltagit i nätverk 
och på evenemang för att sprida kunskapen om 
RUFS som vägledning för fysisk planering, bland 
annat på Business Arena, i olika branschnätverk 
och på nationella arenor/plattformar. 
 
-Effekter på kort sikt:  
Bredda kunskapen om innehåll och nytta med 
RUFS 2050 hos såväl tjänstepersoner som 
politiker i länets kommuner samt hos centrala 
aktörer.  

-Lägesuppdatering hos Region Stockholm om 
aktuella utbyggnadsprojekt i länets kommuner.  

Effekter på lång sikt: 
-Öka förståelsen för hur den regionala 
utvecklingsplaneringen samverkan med såväl 
kommunal/lokal planering som nationella mål 
och strategier.  
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-dela erfarenheter och bygga 
samverkansformer för att hantera utmaningar 
på olika planeringsnivåer.   

Stockholm Kunskapsutveckling om attraktiva livsmiljöer i 
den regionalt utpekade bebyggelsestrukturen. 

Genom att utveckla kunskap, arbetsformer och 
modellverktyg, kan Region Stockholm stötta de 
regionala aktörer som har en tydlig rådighet i 
arbete med att utveckla attraktiva miljöer och 
tillgänglighet.  
Många aktörer är delaktiga i hur bebyggelsen 
och transportsystemet utvecklas och måste 
samverka för att nå målen i RUFS 2050 om en 
tillgänglig region med god livsmiljö, en 
resurseffektiv och resilient region, en ledande 
kunskapsregion samt en öppen, jämställd, 
jämlik och inkluderande region.   

Prestation: Alla länets 26 kommuner relaterar i 
sina översiktsplaner till den utpekade 
bebyggelsestrukturen RUFS.  
Många kommuner förtätar i stationsnära lägen, 
men data saknas för årlig uppföljning. Planering 
för utbyggnad av utbyggnad av 
kollektivtrafikens stomnät pågår i hög takt i linje 
med RUFS 2050. Region Stockholm utvecklar 
kunskap och analysmodeller för mer proaktiv 
planering av samhällsservice, som är en del av 
en attraktiv miljö. 
 
Effekter på kort sikt: 
-Ökad kunskap om samhällsservicens betydelse 
för en attraktiv livsmiljö 
-Ökad förståelse för rådighet, planering av och 
tillgång till några former av samhällsservice. 
-Bättre geografisk bild över tillgången till 
samhällsservice i länet     
 
Effekter på lång sikt:  
--Regionala behov av samhällsservice i ett 2050 
perspektiv.  
-Bättre framförhållning och samverkan mellan 
regionens aktörer för att dela på gemensamma 
resurser.  
- Ökad mellankommunal samverkan om 
samhällsservice  

Stockholm Permanentning av cykelkansliet samt 
genomförande av den regionala cykelplanen. 

Ett permanent cykelkansli och en regional 
cykelplan bidrar till att uppnå mål i RUFS 2050 
om att styra mot ett transporteffektivt samhälle 
samt att utveckla klimat- och resurseffektiva 
attraktiva regionala stadskärnor.  

Prestation: Region Stockholm har permanentat 
det regionala cykelkansliet, drivit på 
genomförandet av den regionala cykelplanen, 
gjort ett cykelbokslut samt utfört olika 
dialogmöten och nätverksträffar.  Revidering av 
regional cykelplan har påbörjats tillsammans 
med länets kommuner och Trafikverket. 
 
-Effekter på kort sikt: 
påskyndat genomförandet av den regionala 
cykelplanen genom bland annat utföra 
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stråkstudie. Påbörjat revideringen av 
cykelplaner genom fem målbilder med mera. 
 
-Effekter på lång sikt: Möjliggöra en ökad 
cykling i hela länet. Bidra till att uppnå delmålen 
i RUFS 2050 om att öka andelen cyklande och 
kollektivtrafikresenärer samt att skapa 
attraktiva livsmiljöer.   

Stockholm Stärkt genomförande av ÖMS 2050 (Östra 
Mellansverige). 

Insatsen bidrar till att uppfylla i princip alla 
övergripande mål i RUFS 2050 samt mer 
specifikt det övergripande målet för det 
storregionala samarbetet i ÖMS, vilket är: Stärkt 
hållbar konkurrenskraft genom effektiv 
resursanvändning och samverkan i en 
storregional struktur som främjar den 
funktionella sammankopplingen inom ÖMS  

Prestation: Inom ÖMS-samarbetet har samtliga 
fyra delprojekt påbörjats inom de prioriterade 
områdena för perioden 2018–2019. 
Delprojekten är Funktionella samband med 
fokus på nodstäderna, Kraftförsörjning för 
tillväxt och etablering, En digitaliserad 
planeringsprocess regionalt och storregionalt 
samt Uppföljning av delmål och indikatorer.  

Effekter på kort sikt: de fem formulerade 
inriktningarna och nio indikatorerna för 
uppföljning ger en tydlig ram för fortsatt 
storregional samverkan.    

Effekter på lång sikt: samverkan och 
fördelningen av delprojekt ger en god plattform 
för att nå uppsatta mål.  

Stockholm Connect Sweden 2017-2019 (delvis finansierat 
med 1.1). 

Connect Sweden är ett samverkansprojekt 
mellan näringslivet och flera offentliga 
organisationer. Syftet är att gemensamt verka 
för att förbättra internationella flygförbindelser 
till Stockholm och Sverige. Stockholmsregionens 
internationella tillgänglighet är mycket viktig för 
regionens internationella attraktivitet och för 
den ekonomiska, sociala och kulturella 
utvecklingen. Region Stockholm ingår i projekts 
arbets- och styrgrupp samt har enligt avtal 
under 2019 förmedlat kunskapsunderlag i form 
av rapporter/utredningar. 

 Som ett led i genomförandet av RUFS 2050 
avseende regionens internationella 
tillgänglighet har Region Stockholm engagerat 
sig i Connect Sweden.   

Projektet bidrar till målen i RUFS 2050 och 
särskilt till prioritering att stärka den 
internationella ställningen genom fler 
etableringar, besök och ökad internationell 
handel.  

Projektet följer upp utvecklingen av Stockholms 
internationella tillgänglighet. Tillgängligheten 
mäts i direkt och indirekt tillgänglighet enligt 
modeller med data från linjetabeller. 
Tillgänglighet med flyg för Stockholmsregionen 
har ökat med 11 procent mellan 2016 och 2018.  

Kortsiktig effekt är att genom kunskapsunderlag 
stärka kompetensen hos berörda aktörer i syfte 
att långsiktigt öka den internationella 
tillgängligheten till och från Stockholm. Under 
2019 togs rapporten ”Direktflyg från Stockholm. 
Nya destinationer – behov och förutsättningar” 
fram. 
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Långsiktig effekt är att stärka den 
internationella tillgängligheten till och från 
Stockholm. 

Uppsala Riktlinjer för pendlarparkeringar Ökad tillgänghet till kollektivtrafiken (RUS – en 
växande region) 

Ökat hållbart resande 

Uppsala 100 Uppåt  Tillgänglighetsanpassade hållplatser på statlig 
väg (RUS – en växande region) 

Ökad tillgänglighet och ökad attraktivitet för 
kollektivtrafiken 

Uppsala Mobilitetsprojekt Morgongåva Skapa bra förutsättningar för hållbara resor till 
och från Morgongåva. (RUS – en växande 
region) 

Goda möjligheter att arbetspendla till 
Morgongåva och därmed utveckla kommersiella 
verksamheter på orten 

Uppsala Program Uppsala inklusive projekt Uppsala 
spårväg 

Samverkan med Uppsala kommun kopplat till 
utbyggnad till fyrspår mellan Uppsala och 
Stockholm avseende bland annat spårväg, ny 
järnvägsstation i Bergsbrunna, utveckling av 
Södra staden samt Resecentrum. (RUS – en 
växande region)  

Skapa förutsättningar för en kraftig utveckling 
av Uppsala stad på ett hållbart sätt 

Uppsala Cykelforum och cykelbokslut Lyfta fram aspekter som påverkar möjligheten 
att utveckla cyklingen i länet. (RUS – en region 
för alla) 

Ökad cykling som bidrar såväl till ett hållbart 
resande som till folkhälsan 

Sörmland Tillväxt i Sörmland kräver planering (205833) 

• Framtagande av en strukturbild för 
Sörmland som en del i 
Sörmlandsstrategin 

Samverkan mellan samhällsplanering och 
näringslivsutveckling 

Insatsen syftar till att stärka Region Sörmlands 
arbete med regional fysisk planering vilket ska 
leda till ett tydligare fysiskt perspektiv i 
Sörmlandsstrategin. Detta bidrar till RUS: ens 
båda prioriterade inriktningar; Växande 
arbetsmarknad och Fungerande 
bostadsmarknad, genom regionförstoring och 
mer funktionella vardagsregioner.  

Tillväxt i Sörmland kräver planering (205833) 

• Framtagande av en strukturbild för 
Sörmland som en del i 
Sörmlandsstrategin 

Samverkan mellan samhällsplanering och 
näringslivsutveckling 

Sörmland Storregional samverkan (EBS, ÖMS 2050) Insatserna innebär och har bidragit till att vi 
arbetat fram en samsyn med ÖMS länen kring 
den rumsliga utvecklingen i Östra 
Mellansverige. Arbetena har skapat en 
gemensam syn på vad som är en hållbar 
utveckling i ÖMS och på vilket sätt 
transportsystemet bäst utvecklas för att skapa 
bäst tillväxtförutsättningar.  Insatserna bidrar 
till RUS: ens båda prioriterade inriktningar; 

Storregional samverkan (EBS, ÖMS 2050) 
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Växande arbetsmarknad och Fungerande 
bostadsmarknad, genom regionförstoring och 
mer funktionella vardagsregioner. 

Sörmland Genomförande länstransportplan 
 
Del av utvecklingsarbetet i genomförandet har 
koppling till digitalisering av länstransportplan 
NYPS ID: 20203687 och samverkansarbete med 
koppling till Stockholm Skavsta flygplats NYPS 
ID: 20203688 
  

Alla strategier och åtgärdsval i 
länstransportplanen i Sörmland är formade för 
att nå de övergripande målen i LTP vilka kan 
sammanfattas så här: 
• Främja en ökad tillgänglighet i 
transportsystemet för alla målgrupper i 
samhället 
• Bidra till ökad trafiksäkerhet och trafikmiljö 
• Öka andelen hållbara transporter för en 
minskad klimatpåverkan. 
• Stödja tillväxt i länet genom att främja 
flerkärnighet och regionförstoring 
• Stödja tillväxt i länet genom att främja 
internationell tillgänglighet och näringslivets 
transporter 
• Verka för en hållbar och effektiv 
samhällsplanering i genomförandet av planen 

Genomförande länstransportplan 
 
Del av utvecklingsarbetet i genomförandet har 
koppling till digitalisering av länstransportplan 
NYPS ID: 20203687 och samverkansarbete med 
koppling till Stockholm Skavsta flygplats NYPS 
ID: 20203688 
  

Sörmland framtagande av en ny regional cykelstrategi Regional cykelstrategi är en strategi och 
cykelvägsplan för att stärka aktivt resande och 
hållbar mobilitet. Cykelstrategin möter mål 
inom områdena trafiksäkerhet, tillgänglighet 
och framkomlighet, utbildning, uppmuntran och 
påverkan (mobility management) samt miljö, 
hälsa och jämlikhet. 

framtagande av en ny regional cykelstrategi 

Sörmland Mobility management och hållbart resande Insatsen syftar till att öka det hållbara resandet 
genom att färdmedel som gång, cykel och 
kollektivtrafik ökar och andelen bil minskar. 
Arbetar både med hårda och mjuka åtgärder 
som beteendeförändringar. Samverkan med 
länets kommuner och Länsstyrelsen. Bidrar till 
att uppnå målet ”Öka andelen hållbara 
transporter för en minskad klimatpåverkan” i 
länstransportplanen. Insatserna bidrar till RUS: 
ens prioriterade inriktning; Växande 
arbetsmarknad. 

Mobility management och hållbart resande 
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Sörmland Kraftförsörjning Under 2019 genomfördes ett arbete inom 
kraftförsörjning, 7 regioner deltog inom Östra 
Mellansverige (Sörmland, Stockholm, Uppsala, 
Gävleborg, Västmanland, Örebro och 
Östergötland). Arbetet bidrar till att uppnå båda 
prioriterade inriktningarna i Sörmlandsstrategin 
Växande arbetsmarknad och Fungerande 
bostadsmarknad, genom att arbeta för att det 
finns kapacitet i elnäten för verksamheter att 
etablera sig och för tillkommande bostäder. 

Kraftförsörjning 

Östergötland Utveckling av den regionala rollen i 
bostadsförsörjning (205354) 

Tydligare roll i den regionala planeringen Arbetet har bidragit till en samsyn mellan 
region och kommun kring prioriterade områden 
och ökat förståelsen för respektive 
organisations roll. 

Östergötland Samordning av fysisk planering (205354) Uppfyller rekommendation i Strukturbild 
Östergötland 

Genom Nätverk för översiktlig planering, ett 
chefsnätverk och ett (politiskt) regionalt forum 
för samhällsplanering har samordningen av 
planeringen i Östergötland stärkts. Arbetet är 
långsiktigt och bygger på samverkan. 

Östergötland Framtagande av rapporten om Östergötlands 
funktionalitet (205354) 

Fördjupar målet om en regional planering Rapporten har bidragit till en ökande förståelse 
regionalt och kommunalt kring de olika 
förutsättningarna i Östergötland. Se även 
avsnitt 1.1.3. 

Östergötland Kulturarv och kulturmiljö relaterat till kulturplan 
Inom området Kulturarv/kulturmiljö har Region 
Östergötland inom ramen för Kulturplanen 
2020–2023, hörsammat och lyft kommunernas 
intresse för en bättre samverkan och insatser 
framåt när det gäller aspekter inom dessa 
områden. Med anledning av detta har Region 
Östergötland, Länsstyrelsen i Östergötland och 
Östergötlands museum samverkat kring två 
kunskapsdagar hösten 2019, med fokus på 
kulturarvet/kulturmiljöers roll i stadsplanering, 
regional utveckling, ur samverkansperspektiv 
och ur hållbarhetsperspektiv. 

Insatsen kopplar till strategin Tillvarata och 
utveckla Östergötlands attraktivitet i RUP samt 
till strategin Främja östgötarnas möjligheter till 
livskvalitet och personlig utveckling.  

Konferenserna innebar god uppslutning och 
arbetet kommer att fortsätta framåt med fler 
insatser likt de som skett under hösten. 
Effekterna på kort sikt är att synliggöra 
kulturarvet och kulturmiljöers potential i 
utvecklingsarbetet på lokal och regional nivå, 
men även att öka kunskapen om kulturmiljöer 
och kulturarv generellt. 
 
Långsiktiga effekter kommer förhoppningsvis 
vara mer fastställda strukturer till tvärsektoriellt 
arbete inom Region Östergötland, stärkt 
relation till Länsstyrelsen och Länsmuseet men 
även i kommunerna. 
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Östergötland Placemaking in the Nordics 
Inom området kring attraktiva miljöer så har 
konsten i högre utsträckning lyfts in i frågor som 
rör samhällsplanering och stadsutveckling. 
Region Östergötland har deltagit tillsammans 
med fyra östgötska kommuner i det nordiska 
nätverket Placemaking in the Nordics som 
startade 2019 och avslutas 2020. Från Region 
Östergötland har två strateger deltagit; en som 
arbetar med fysisk planering och en som 
arbetar med bild- och formområdet. Tack vare 
nätverket har fler östgötska kommuner 
intresserat sig för att prata attraktiva miljöer 
tvärsektoriellt 

Insatsen kopplar till strategin Tillvarata och 
utveckla Östergötlands attraktivitet i RUP samt 
till strategin Främja östgötarnas möjligheter till 
livskvalitet och personlig utveckling. 

Intern har det bidragit till en större samverka 
mellan enheterna för att gemensamt arbeta 
med attraktivitets begreppet kopplat till 
stadsplanering/platsutveckling. Under 2020 
planeras en större konferens som kommer 
handla om Placemaking och lärdomar från 
projektet där kommuner, politik, regional 
utveckling samt andra aktörer bjuds in för att ta 
del av lärdomar av projektet samt vilka verktyg 
RÖ tar med sig i sitt interna arbete för att bättre 
kunna stötta kommunerna. 
Långsiktiga effekter kommer förhoppningsvis 
vara mer fastställda strukturer till tvärsektoriellt 
arbete inom Region Östergötland men även i 
kommunerna. 

Jönköping Utveckla hållbara natur- och kulturupplevelser 
för export i Jönköpings län. (Har drivits av 
Smålands turism med regionens egna RU-medel 
och medel från Tillväxtverket) 

Anknyter till mål i RUS inom attraktivitet och 
hållbarhet 

Ett stort antal företag har deltagit i utbildningar, 
fått rådgivning mm. På kort sikt har man lyckats 
få fler bokningar och nå fler utländska besökare. 
På lång sikt har man ett bra kontaktnät som 
underlättar vidare arbete med bl.a. cykling, 
vandring och måltidsturism  

Jönköping Utveckling av Filmbyn Småland i Mariannelund, 
ett besöksmål, aktivitetsplats och mötesplats 
för alla med intresse för filmerna som bygger på 
Astrid Lindgrens böcker (Egna RU-medel) 

Anknyter till mål i RUS inom attraktivitet Utveckling har pågått sedan invigningen 2017 
och besöksantalet växer. 

Jönköping Mikrostöd till små naturturismföretag (särskilda 
medel från Tillvaxtverket) 

Anknyter till RUS inom attraktivitet, en smart 
och en global region 

Sex mindre företag beviljades stöd, vilket på 
kort sikt har lett till en större digital närvaro och 
på lång sikt förhoppningsvis leder till ett ökat 
antal   bokningar. 

Kronoberg Samplanering Kronoberg  
 
ÄID NYPS 204065   

Insatsen berör prioriteringen att utveckla 
attraktiva livsmiljöer med god tillgänglighet och 
flera olika mål i den regionala 
utvecklingsstrategin Gröna Kronoberg, men 
främst målet:  

- ökad attraktivitet - att fler ska välja 
att bo i länet 

 
 

Prestation:  
Region Kronoberg har samordnat och lett 
arbetet i projektet Samplanering Kronoberg där 
länets samtliga kommuner, Länsstyrelsen i 
Kronobergs län, och Trafikverket varit med. 
Dessa aktörer har varit aktiva i olika 
utsträckning i projektet och har medverkat vid 
flera dialogmöten/medverkansmöten. 
Projektets samtliga delprojekt är slutförda. En 
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Det ligger också väl i linje med 
strukturfondernas mål om sysselsättning och 
utveckling.  

modell för det fortsatta arbetet har utvecklats 
och stämts av med medverkande aktörer.  
 
Effekter på kort/medellång sikt: 
Kommunerna, regionen och statliga 
myndigheter är överens om huvuddragen för 
länets rumsliga utveckling. 
 
Effekter på lång sikt: 
Hållbara livsmiljöer i hela länet genom stärkt 
och långsiktig samplanering. 

Kronoberg Stationssamhället som regional resurs Insatsen berör prioriteringen att utveckla 
attraktiva livsmiljöer med god tillgänglighet 
bidrar till målen i regionala utvecklingsstrategin 
Gröna Kronoberg 2025:  

- ökad attraktivitet -fler ska välja att 
bo i Kronoberg 

- klimatpåverkan ska minska i den Det 
handlar både om att utveckla 
attraktiva miljöer med god 
tillgänglighet men också att skapa 
plaster att vilja leva och bo på.  

Insatsen stödjer också övergången till en 
koldioxidsnål ekonomi, vilket är en prioritering 
inom det regionala strukturfondsprogrammet 
Småland och öarna. Denna prioritering ligger 
under målet: att stimulera till energieffektivare 
transporter och ökad användning av förnybar 
energi inom transportsektorn. 

Prestation:  
En kartläggning av länets 14 stationssamhällen 
och i dialog med kommuner, Trafikverket och 
andra aktörer utvecklat fyra olika delprojekt; 
Arbetshubb Markaryd, Gestaltningsprogram i 
Tingsryd och Lessebo kommun och ett 
konstnärsresidensprojekt med fokus 
stationssamhällen.  
 
Effekter på kort sikt:  
Identifiera utvecklingsförutsättningar för länets 
stationssamhällen som regional resurs för 
hållbar tillväxt. Och visa hur dessa resurser kan 
tas tillvara och förstärka dem i samarbete 
mellan region, kommun och andra aktörer.  
 
Effekter på lång sikt:  
Hållbar regionförstoring.   

Kronoberg Framtagning av ett nytt 
Trafikförsörjningsprogram  

Insatsen berör prioriteringen att utveckla 
attraktiva livsmiljöer med god tillgänglighet och 
bidrar till målen i den regionala 
utvecklingsstrategin Gröna Kronoberg 2025:  

- ökad attraktivitet -fler ska välja att 
bo i Kronoberg 

- minskad klimatpåverkan  

Insatsen skapar också förbättrade 
förutsättningar att stödja övergången till en 
koldioxidsnål ekonomi, vilket är en prioritering 
inom det regionala strukturfondsprogrammet 

Prestation:  
Programmet tas fram i en bred dialog. Dialoger 
med länets kommuner, andra samhällsaktörer 
samt med länsinvånarna liksom med 
omkringliggande regioner och statliga 
myndigheter sker planerat under processen. 
Därtill genomförs en rad olika utredningar för 
att både identifiera ett nuläge och behov och 
planering framöver i länet. Det handlar om ökad 
tillgänglighet för fler målgrupper och geografier. 
 
Effekter på kort sikt:  
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Småland och öarna. Denna prioritering ligger 
under målet: att stimulera till energieffektivare 
transporter och ökad användning av förnybar 
energi inom transportsektorn. 

Att bibehålla och utveckla det 
kollektivtrafiksystem vi har, både i Kronoberg, 
men också i Sydsverige i stort.  
 
Att visa länets ambitionsnivå för den nationella 
nivån, vilket kopplar till resursfördelning.  
 
Effekter på lång sikt:  
Skapa förutsättningar för att stärka regionens 
attraktivitet med klimatsmart och 
resurseffektivt kollektivtrafiksystem.  
 
Att kollektivtrafiken är en naturlig del av länets 
öppna och hållbara livsmiljöer.  

Kronoberg Positionspapper Kollektivtrafiken 2040  Insatsen berör prioriteringen att utveckla 
attraktiva livsmiljöer med god tillgänglighet och 
bidrar till målen i den regionala 
utvecklingsstrategin Gröna Kronoberg.:  

- ökad attraktivitet -fler ska välja att 
bo i Kronoberg 

- minskad klimatpåverkan  

Insatsen bidrar till att stödja övergången till en 
koldioxidsnål ekonomi, och målet att stimulera 
till energieffektivare transporter och ökad 
användning av förnybar energi inom 
transportsektorn, inom det regionala 
strukturfondsprogrammet Småland och öarna.   
 

Prestation:  
Sex regioner i Sydsverige; Blekinge, Halland, 
Jönköping, Kalmar, Kronoberg och Skåne har 
genom ett flertal möten och i nära dialog 
utvecklat ett positionspapper för 
kollektivtrafiken.  
 
Effekter på kort sikt:  
En gemensam målbild för hur tillväxtmotorerna 
i Sydsverige bättre ska kunna knytas samman 
med hjälp av kollektivtrafiken fram till år 2040. 
 
Effekter på lång sikt:  
Att förbättra den regionöverskridande 
kollektivtrafiken till gagn för större 
arbetsmarknadsregioner, nåbarhet till högre 
studier och en ökad tillväxt. 

Kronoberg Hållbar mobilitet i Gröna Kronoberg 
 
ÄID NYPS  200203 

Insatsen bidrar till regionala 
utvecklingsstrategins prioritering 1 ”utveckla 
attraktiva livsmiljöer och god tillgänglighet” 
men är även viktig för prioriteringarna ”En plats 
att vilja leva och bo på” samt ”utveckla 
kompetensförsörjning och en god jämlik hälsa”.  
Målen: 

- minskad klimatpåverkan  

Arbetsplatserna som under 2019 tog fram 
individuella aktivitetsplaner / åtgärder för att 
minska utsläppen från transporter inom 
tjänsteresor, arbetsresor, besöksresor och 
godstransporter har arbetat med att genomföra 
olika mätbara aktiviteter.  
 
Resultaten från aktiviteter genomförda 2019 är 
följande: 
Testcyklister: 120st bilpendlare från olika 
arbetsplatser har testat att resa utan bil. Ett 
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Bidrar till målet att stimulera till 
energieffektivare transporter och ökad 
användning av förnybar energi inom 
transportsektorn, inom det regionala 
strukturfondsprogrammet Småland och öarna.   
 

halvår efter testperioderna har 30 procent 
fortsatt att använda elcykel i stället för bil för 
arbetspendling. Den självskattade hälsan har 
ökat. Innan ansåg 10 procent att de ägnar mer 
än 300 minuter/veckan åt vardagsmotion, efter 
6 mån har den självskattade hälsan ökat till 27 
procent. Testcyklisterna har cyklat mer än 20 
000 km, ett halvt varv runt jorden, och sparat 
3600 kgCO2. 
 
Tävling ”Res Grönt”: Två tävlingar genomfördes 
där deltagarna på arbetsplatserna fick samla 
poäng genom att ställa bilen till och från 
arbetet, i tjänsten och på fritiden genom att 
t.ex. anta utmaningar som att cykla till 
återvinningen. Tävlingen hade 1100 deltagare, 
125 000 km bilresande byttes ut till 
gång/cykel/kollektivresor under 
tävlingsperioden (6 veckor) vilket betyder - 22 
500 CO2 utsläpp under de två 
tävlingsperioderna på vardera 6v.  
 
Testa bussen eller tåget: 
Kollektivtrafikkampanjerna lockade till sig 1400 
testresenärer och under testperioderna 
minskade bilresandet med 134 000km - fler än 4 
varv runt jorden - vilket betyder en 
utsläppsminskning på 24120kg C02. 54 procent 
av testresenärerna har fått en positiv bild av 
kollektivtrafiken. 74 procent kan tänka sig att 
rekommendera andra att resa kollektivt efter 
testkampanjen. 81 procent av testresenärerna 
har använt sitt resekort. Andelen som reste 
kollektivt 1–5 dagar i veckan ökade från 27 
procent till 40 procent direkt efter 
kampanjerna. Men 3 månader efter 
kampanjerna hade denna siffra sjunkit till 5,3 
procent.  
 
Sparsam körning: 150 personer har deltagit på 
en teoretisk utbildning i sparsam körning.  
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Res hållbart till destinationer i länet: För 11 
besöksmål i länet har en testpilot kring "res 
kollektivt på semestern" genomförts där 350 
kollektivtrafikresor genomförts på de 11 
destinationer som deltog. Fler destinationer 
tillkommer under 2020. 
 
Godstransporter: Kartläggning av 
inköpsbeteende på arbetsplatser. Ex 3500 st. 
beställningar läggs till en och samma leverantör. 
I snitt genererar en beställning 4 km transport. 
Skulle detta minskas till 1000 beställningar per 
år skulle antalet km minska från 14 000km till 4 
000km med utsläppsminskningar som ett 
resultat såväl som en ekonomisk besparing.  
 
Utbildningar: 450 personer har deltagit på 
utbildningar i hållbara transporter. 
Utbildningarna har varit inom målstyrning – hur 
når företagen sina transportmål och skapar 
aktion, för ökad cykling, inom framtidens 
transporter, inom jämställdhet och transporter 
m.m.  
 
Effekter på kort sikt: 

- Deltagare i projektet har genomfört åtgärder 
för mer CO2-effektiva transporter. 

- Deltagare i projektet har implementerat 
systematiskt arbete för mer CO2-effektiva 
transporter. 

- Andelen persontransporter med 
kollektivtrafik, cykel och gång i deltagande 
organisationer har ökat. 

- Andelen transporter med fossildrivna 
transportmedel har minskat i deltagande 
organisationer. 

- Deltagare i projektet har genomfört åtgärder 
för att kvinnor och män ska ha samma 
inflytande i det regionala tillväxtarbetet 
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Långsiktiga effekter: 

- Bestående minskning av CO2-utsläppen från 
transportsektorn i Kronoberg. 

Kvinnor och män har samma inflytande i det 
regionala tillväxtarbetet. 

Kalmar Fakta om Kalmar län i form av strukturbilder, 
liksom informationsmöten med kommunernas 
samhällsplanerare kring detta och samarbete 
framåt för att se strukturella samband och 
närmare samarbete inom länet. 

Gemensam bild av läger i Kalmar län och 
förutsättningar för en mer sammanhållen 
samhällsplanering som ger ett bättre 
analysunderlag för kommande strategier och 
styrdokument.  

Effekt på kort sikt är gemensamt 
beslutsunderlag i form av strukturbilder 
rörande länets befolkning, näringsliv, hälsa, 
utbildning och inkomst, samhällsekonomi och 
pendling, vilket ger ett gemensamt 
beslutsunderlag.  

Kalmar Handlingsprogram för transportinfrastruktur Länsgemensamma prioriteringar av framtida 
transportinfrastruktursatsningar som 
konkretiserar målsättningar i RUS.  

Gemensam syn på vilka insatser som ska 
prioriteras i syfte att påverka nästa nationella 
transportplan samt få mer resurser till den 
regionala transportplanen. 

Gotland Stärkt varumärkesarbete. Tillväxtprogrammet mål om att ett levande och 
accepterat varumärkesarbete är etablerat.   

 

Förslag på utveckling av varumärkesplattformen 
har tagits fram avseende  

- att prioritera unga människor för bo, leva och 
verka,  

- inkludera ett tydligt hållbarhetsperspektiv i 
varumärkets kärna,  

- modernisera målgruppssegmenten inom 
besöksnäringen, 

- identifiera hur gotländska företag skall kunna 
dra nytta av att vara just gotländska 

 

Arbete för att finansiera ett flertal projekt har 
inletts.  

- en digital plattform som ska ersätta 
gotland.com samt innehålla en digital 
verktygslåda som ska gagna hela Gotland,  

- internationalisering av vår kommunikation 
genom samarbete med Visit Sweden,  

- ett områdesöverskridande projekt inom Bo, 
leva och verka på Gotland där syftet är att 
skapa kännedom om vad som får fler att flytta 
till/stanna på Gotland.  
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Etablerat beslutsstöd som stödjer ett hållbart 
beslutsfattande.  

 

Kontinuerlig förflyttning i riktning mot en mer 
hållbar tillväxt.  

Gotland Lokala utvecklingsplaner. Tillväxtprogrammets mål om  

en levande och attraktiv landsbygd på Gotland – 
året om – som utgör en central del av 
platsvarumärket Gotland.  

 

Samverkan inledd kring utarbetande av lokala 
utvecklingsplaner för områdena Fårösund, 
Storsudret och Roma.  

 

Uppföljning av befintliga LUP-områden i 
revidering och utvecklingsprocess (Hemse, 
Östergarnslandet, Fårö) 

Förstudie/analys av Storsudret för identifiering 
av utvecklingsbehov och möjligheter.  

 

Utökad och bättre demokratisk dialog mellan 
det lokala och det offentliga. 

Ett strukturerat ar-betssätt/dialog som 
identifierar nya ut-vecklingsområden över hela 
Gotland. 

Blekinge Genomförande av åtgärder i länstransport-plan, 
Rv 15 genom Olofström, cykelväg Johannishus-
Listerby 

Väg viktig i transportnätet hamnen -dra nytta av 
Blekinges strategiska läge. 
Cykelväg del i Regional cykelstrategi för hållbart 
resande.  

Medverkar till regional utveckling och mål för 
transportpolitiken 

Blekinge Nationell kustnära turismcykelled, underlag till 
första etapp för kommande utbyggnad. 
Utmaning att finansiera den typen av större 
satsningar. 

Utveckling av besöksnäringen i Blekinge och att 
koppla samman Sydsverige i ett nationellt 
turismcykelstråk. 

Underlag i form av åtgärdssvalstudier och 
utredningar för att bygga en första etapp. 
På sikt skapas ett sydsvenskt sammanhängande 
cykelstråk. 

Blekinge Gemensamt arbete inom Regionsamverkan 
Sydsverige med underlag till ny planperiod, bl. a 
Sydsvensk systemanalys 

Regional utveckling, arbetsmarknadsförstoring Underlag till ny planperiod 
På sikt utökad arbetsmarknad med bättre 
konkurrenskraft 

Blekinge Trafikförsörjningsprogram 2020 – 2023. 

Under året har förslag till ny upplaga av 
dokumentet genom bred dialog tagits fram för 
beslut som bestämmer ambitioner, ramar och 
riktlinjer för kollektivtrafiken. 

Direktiven är nödvändiga för fortsatt utveckling 
för att uppnå första målet under insatsområdet 
tillgänglighet gällande att uppnå ett attraktivt 
och hållbart transportsystem. Förslagen är även 
en förutsättning för att skapa goda och 
tillgängliga boendemiljöer som är ett mål under 

Åtgärderna av åtgärderna bidrar till det 
Attraktiva Blekinge där servicen ökar för länets 
invånare och ger möjlighet att nya invånare och 
företag väljer Blekinge på såväl kort som lång 
sikt. 
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Livskvalitet. Förslagen till höjd standard i 
tågtrafiken bidrar också till förutsättningarna 
för ett expansivt och konkurrenskraftigt 
näringsliv i insatsområdet Arbetsliv 

Blekinge Kombinerad Mobilitet i Blekinge 

Regionalt samverkansprojekt med övergripande 
syfte att minska koldioxidutsläppen från 
persontransporter i Blekinge, genom att öka 
kunskapen kring samt möjligheterna till fler 
hållbara resalternativ. Projektet genomförs i tre 
delar; pilot för samåkningstjänst, pilot för ett 
regionalt hyrcykelsystem samt en 
länsövergripande cykeltävling. 

Genom att öka cykling, minska koldioxidutsläpp 
och bidra till fler hållbara resalternativ bidrar 
projektet till RUS:ens fastställda mål om ett 
Blekinge där befolkningen mår bra och 
folkhälsan är jämlikt fördelad. Projektet bidrar 
även till RUS:ens mål om att förbättra 
förutsättningarna för god livskvalitet genom 
miljö- och klimatarbete, samt mål om att 
regionen ska främja gång-, cykel- och 
kollektivtrafik. Projektet bidrar genom sina 
insatser även till strukturfondsprogrammets om 
att möjliggöra alternativ till persontransporter. 

Projektet startade under 2019 och pågår till 
2021, varpå det inte går att utläsa några 
effekter eller resultat än. De förväntade 
resultaten vid projektavslut är att 
samverkansparterna ska ha ökad kunskap om 
vilka incitament som ligger bakom individers 
resval, samt att Blekingebor ska ha ökad 
kunskap om vilka resalternativ som finns. 
Förväntat resultat är också att fler resor görs 
med hållbara färdmedel, och att 
koldioxidminskningen ska ha påbörjats. 
 
De förväntade effekterna på lång sikt handlar 
om attityd- och beteendeförändringar hos 
Blekingeborna, vilket leder till ökat nyttjande av 
hållbara färdmedel. Genom minskning av 
koldioxidutsläpp minskar klimatpåverkan, och 
folkhälsan påverkas positivt genom bättre 
luftkvalitet och ökad rörelse. Genom fler 
hållbara och tillgängliga resalternativ ökar 
jämlikheten och regionen knyts samman med 
attraktivare pendlingsmöjligheter. 

Blekinge Projektet BEA-APP (Baltic Energy Areas – a 
planning perspective, NYPS 189312). 

Treårigt INTERREG-projekt som slutade under 
2019. Projektet handlade om att bättre koppla 
samman förnybar energi med fysisk planering, 
exempelvis genom att ta fram nya klimat- och 
energistrategier i de deltagande regionerna 
med tydligare koppling till fysik planering.  

Projekts aktiviteter har bidragit till 
insatsområdet Livskvalitet och särskilt hållbara 
boendemiljöer.  

Projektets resultat och effekter är bland annat 
en ökad förståelse för energiplanering och 
fysisk planering hos de deltagagande elva 
projektpartners från nio olika länder runt 
Östersjön, däribland Region Blekinge.  
Ett annat resultat från projektet är uppdaterade 
Klimat- och energistrategier, något som vissa av 
deltagande aktörer tidigare inte haft.  
Även fokus på dialoger och samråd med aktörer 
har stått i fokus, där projektpartnern Baltic 
Environment Forum i Riga tagit fram en 
handbok för att kunna sprida kunskapen från 
projektet.  
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Blekinge Projektet Strukturbild Blekinge 2.0 (NYPS 
199056). 

Samverkansprojekt för att stärka kopplingen 
mellan kommunal fysisk planering, regionala 
utvecklingsfrågor och regional 
utvecklingsplanering. Projektets målgrupp är 
offentliga aktörer inom samhällsplanering och 
samhällsutveckling, exempelvis Blekinges fem 
kommuner, Region Blekinge, Länsstyrelsen i 
Blekinge och Trafikverket. Arbetet har drivits 
som ett projekt mellan 2014-2015 och därefter 
som ett fortsättningsprojekt mellan 2017-2019. 
Efter projektavslutet i oktober 2019 fortsätter 
arbetet som en del i Region Blekinges ordinarie 
verksamhet.  

Projektets aktiviteter bidrar till de två 
insatsområdena Livskvalitet och Tillgänglighet i 
befintlig RUS. Särskild bäring har projektet på 
områdena attraktiva och hållbara 
boendemiljöer, samt infrastruktur och bra 
kommunikationer för att uppnå en god 
livskvalitet. Projektet bidrar även till en ökad 
förståelse för infrastrukturens roll för regional 
utveckling och dess roll för att regionförstoring 
och att få en gemensam arbetsmarknadsregion 
i länet.  
 

Projektets resultat är bland annat en ökad 
regional kunskap hos Blekinges offentliga 
aktörer, inklusive vår egen, kring Blekinges 
funktionella geografi, våra orters roller, 
samband, utbyten och utvecklings-möjligheter. 
Vidare har projektet skapat en återkommande 
dialogarena med tematiska möten 2-4 gånger 
per år, där länets offentliga aktörer 
kontinuerligt kan träffas och diskutera 
utvecklingsfrågor med både tjänstepersoner 
och politiker över kommun- och administrativa 
gränser. Regionen håller ihop forumet och 
bjuder in till de tematiska mötena, men 
deltagarna är medskapande. En sådan 
återkommande dialogarena har tidigare saknats 
i länet. Effekten av detta är bland annat att 
aktörerna har fått en ökad förståelse för 
varandras olika roller inom samhällsplanering 
och samhällsutveckling.  
En annan effekt som projekt har gett är en ökad 
regional kunskap om kollektivtrafik i 
samhällsplaneringen, där en gemensam 
checklista har tagits fram som kommer att 
användas framöver i den fysiska planeringen i 
länet.  

Blekinge Etablering av nationell dansscen i Karlshamn, 
regionalt konstresurscentrum i Ronneby samt 
en regional litterär nod i Olofström. 

Insatserna bidrar till ett inkluderande Blekinge 
präglat av öppenhet och deltagande med ett 
nyskapande kulturliv med bredd och kvalitet. 
(RUS s 20).  

I samfinansiering med resp. kommun har de 
olika satsningarna kommit på plats och är en 
resurs för hela Blekinge; kommunerna, 
föreningsliv samt professionella kulturskapare i 
regionen. Effekt på kort sikt är att 
tjänstepersoner i kommunerna får mer kunskap 
om respektive område, de professionella 
kulturskaparna får en arena att verka ifrån i 
Blekinge samt att invånarna i Blekinge kommer 
få/har fått ett kulturutbud som de inte tidigare 
har haft möjlighet till i Blekinge. På lång sikt 
kommer detta bidra till att professionella 
kulturskapare kan verka och bo i Blekinge vilket 
bidrar till ett samhälle som utvecklas genom 
kreativitet, mångfald och konstnärlig kvalitet, 
vilket bidrar till ett mer attraktivt samhälle och 
stolta invånare. Det kommer också öka 
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invånarnas möjlighet att få uppleva och få delta 
i kulturlivet vilket ger ett mer öppet och 
inbjudande samhälle.  

Skåne Stadskvaliteter i Skåne 
Genomfört en studie av stadskvaliteter i Skåne 
tillsammans med Sveriges Byggindustrier Syd 
och fem skånska kommuner.   

Ökat den gemensamma kunskapen och 
förståelsen för vilka stadskvaliteter som bidrar 
till att generera attraktivitet och tillväxt i Skåne. 
Därigenom skapat kunskap om vilken planering 
som kan bidra till att Skåne blir en stark hållbar 
tillväxtmotor och till att dra nytta av Skånes 
flerkärniga ortsstruktur.  

Genomfört en kartläggning av vilka 
lägesfaktorer som har störst betydelse för 
bostadspriser, kontorshyror samt 
handelsomsättning.  

Kort sikt:   
Det finns ett gemensamt framtaget 
kunskapsunderlag som kan fungera som 
underlag till regionplan för Skåne.  

Lång sikt:  
Erfarenhetsutbyte och ökad förståelse för 
varandras roller, ökat förtroende och 
möjligheter till nya samarbeten. Metoder för 
offentliga och privata aktörer att med större 
precision gemensamt kunna skapa 
planeringsmässiga förutsättningar för att bygga 
attraktiva stadsmiljöer, och samtidigt kunna 
bidra till att stimulera marknadsmässiga 
förutsättningar för stadsutveckling.  

Skåne Bostadsfrågan  
En analys av hur många och vilka grupper av 
hushåll som inte kan eller har svårt att 
efterfråga en lämplig bostad på 
bostadsmarknaden i Skåne. Analysen har gjorts 
i samarbete med Sveriges Byggindustrier Syd.  
 

Analysen har fördjupat den gemensamma 
kunskapen om hur strukturen på Skånes 
bostadsmarknad ser ut samt hushållens 
möjlighet att efterfråga olika typer av bostäder. 
Detta är kunskap som kan bidra till att utveckla 
möjligheten att bo och verka i hela Skåne och 
därmed dra nytta av Skånes flerkärniga 
ortsstruktur.  

Kort sikt:  

Skaffa sig kunskap för att kunna resonera om 
vilka hushåll som inte kan efterfråga bostäder 
på den skånska bostads-marknaden, vilka 
egenskaper dessa hushåll har, hur långt de är 
från att kunna efterfråga en bostad samt vilka 
åtgärder som är möjliga för att minska glappet.   

Lång sikt:  
Öka kunskapen om glappet mellan behov och 
efterfrågan på bostäder samt att analysera och 
skatta effekterna av olika åtgärder och verktyg 
för att minska glappet.  

Skåne Resvaneundersökning i Skåne  
Resvaneundersökningen, som genomfördes 
under 2018, är den största som någonsin gjorts i 
Skåne med 113 000 respondenter och över 200 
000 registrerade resor. Region Skåne höll i 

Insatsen bidrar till att stärka tillgängligheten och 
binda samman Skåne.  

  

Under 2019 bearbetades och presenterades 
resultatet från undersökningen. Analysen av 
resultatet i undersökningen är ett viktigt 
underlag för kommande planering för såväl 
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projektledningen och alla Skånes kommuner 
samt Trafikverket deltog med finansiering. De 
regionala resvaneundersökningarna görs 
ungefär vart femte år.  

kommuner, regionen och Trafikverket som 
andra relevanta aktörer. 

  

Skåne Ett sammanhängande transportsystem i Greater 
Copenhagen  
Region Skåne deltar i Trafikcharter, som är en 
politisk överenskommelse inom Greater 
Copenhagen & Skåne Committe. Dokumentet 
innehåller gemensamma prioriterade 
infrastruktursatsningar med syfte att bland 
annat stärka rörligheten och säkra ekonomisk 
tillväxt.  

Insatsen bidrar till att stärka den internationella 
tillgängligheten och vidareutveckla den 
gränsöverskridande arbetsmarknaden.  

  

  

Syftet med projektet är att bidra till realisering 
av Trafikcharterns innehåll. I projektet ingår 
totalt tio partners, varav hälften är svenska och 
hälften danska. Såväl regioner som kommuner 
och lärosäten ingår i partnerskapet.  

Skåne Invigning av Sydkustleden,  
Sydkustleden är en 26 mil lång nationellt 
klassad cykelled som binder ihop 
Kattegattleden och Sydostleden. Skåne har nu 
tre av tre nationella cykelturismleder i Sverige.  

Insatsen bidrar till målet om ökad 
tillgängligheten till natur och rekreation och till 
det övergripande målet om ökad livskvalitet och 
attraktivitet för Skåne.  

- Samverkan med 11 kommuner, Trafikverket 
och Tourism in Skåne har bidragit till att 
Sveriges tredje nationella cykelturismled 
lanserats.   

Kort sikt: 
Ökad tillgänglighet och användning av 
cykelinfrastrukturen  

Lång sikt: 
Ökad folkhälsa, ökad tillväxt för besöksnäringen 
och ett mer sammanhållet Skåne genom bra 
infrastruktur.  

Halland Under 2019 har arbete pågått med att ta fram 
ett nytt regionalt trafikförsörjningsprogram för 
Halland, år 2020–2024. 

Trafikförsörjningsprogrammet ska peka ut mål 
och den strategiska inriktningen för kollektiv-
trafiken i ett växande Halland. 

Programmet ska på både kort och lång sikt peka 
ut inriktningen på kollektivtrafiken och 
programmets effekt är att skapa förutsättningar 
för hållbara transporter. Samråd har hållits via 
en enkät med ca 1 200 svaranden. 

Halland Ett flertal stora åtgärdsvalsstudier har pågått 
under året i nära samverkan med Trafikverket, 
kommuner och Hallandstrafiken; 
ÅVS Varberg-Göteborg. ÅVS väg 158, ÅVS 
Halmstad järnvägssystem och ÅVS väg 15. 

Resultaten från åtgärdsvalsstudierna bidrar 
bland annat till att stärka Hallands attraktivitet 
och flerkärnighet. 

ÅVS:erna väntas vara färdiga första halvåret 
2020 och resultatet utgör underlag till nationell 
och regional plan. Effekten av insatserna är att 
identifiera och investera i de brister och 
utmaningar som finns i infrastrukturen. 

Halland Ta fram planeringsförutsättningar och analyser 
för att kunna arbeta med strategisk regional 
planering. 

Insatsen bidrar till att underbygga arbetet med 
att nå flera regionalt uppsatta mål. 

Uppstart av strukturbildsarbetet och 
uppdatering av systemanalys för 
transportsystemet. Effekten innebär att med 
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framtagna plane-ringsunderlag kunna strategisk 
planera för regional utveckling. 

Halland I rollen som länsplanerare upprättare planera 
och genomföra infrastrukturåtgärder i Regional 
infrastrukturplan i samverkan med kommuner 
och Trafikverket. Även samfinansiering med 
nationell infra-strukturplan. 

Infrastruktur för ett växande Hall-and Insatserna som bidrar till ett för-bättrat och mer 
hållbart transport-system. Exempel; 
Varbergsprojektet med dubbelspår i tunnel 
under Varberg byggstartar i december 2019. 
Trafiksäkerhet och framkomlighet på väg 940, 
Onsalavägen, Forsbäck-E6. Byggande av 
cykelvägar och hållplatser. 

Halland Arbete med att ta fram en Regional cykelplan 
pågår. Den kommer att vara en plattform för 
den regionala cykelplaneringen. Kartläggning av 
potential för cykling ingår i arbetet. 
  

Strategi och åtgärder i syfte att öka andelen 
cykelresor för att bidra till hälsa, ekologisk- och 
social hållbarhet. 

Planen är utskickad på remiss december 2019. 
En cykelpotentialstudie är genomförd. Att lyfta 
cykelfrågorna tydligare på regional nivå, främjar 
arbetet med hållbara transporter. 

Halland Delta som en av parterna i det Västsvenska 
paketet 
  
  

Samplanering för åtgärder inom det 
Västsvenska paketet. I syfte att bland annat 
knyta ihop arbetsmarknader genom att 
tillgodose hållbar skol- och arbetspendling. 

Projektinsatser som berör såväl Halland som 
Göteborg. Utbyggnaden av Västlänken samt 
möjligheter till utökad kollektivtrafik kommer 
att ge god nytta för Halland. 

Halland Medverkan i samarbetsorganisationerna 
Greater Copenhagen, String och 
Regionsamverkan Sydsverige  

Gränsöverskridande samarbete i syfte att stärka 
Halland och för att ge förutsättningar för en 
möjlig Megaregion of Western Scandinavia 
(OECD-rapport) 

Uppdatering av trafikcharter inom G.C-
samarbetet. Svar på enkät om pågående TEN-T-
revidering av Scandinavian-Mediterranian 
Corridor genom ett gemensamt 
ställningstagande inom String. 

Västra Götaland Kultursystem 2019–2020 steg 1 (KUN 2019-
00443) 
Projektets syfte är att utveckla fem 
kultursystem i länet; Bottnafjorden, Östra 
Orust, Gathenhielmska, Kinnekulle och Fåglavik. 
Ett kultursystem innebär att ett antal 
kulturverksamheter inom ett begränsat 
geografiskt område betraktas i ett 
systemperspektiv där de ömsesidigt stärker 
varandra i samarbete med övrigt näringsliv på 
platsen. 

Projektet är en del av en utlysning för 
kultursystem inom programmet för kulturella 
och kreativa näringar inom insatsområde 
platsutveckling.  
Handlingsprogrammets budget kommer från 
kulturnämnden och regionutvecklingsnämnden.  

Prestation: Kulturnämnden lanserade 
begreppet kultursystem 2007 som ett sätt att 
stötta utvecklingsprocesser med kulturella 
förtecken.  

Kultursystem ses bland annat som en av flera 
metoder för att stärka kulturföretagens och 
kulturorganisationernas roll i hållbar 
platsutveckling och öka enskilda 
kulturföretagares möjligheter att leva av sin 
verksamhet. 
Effekt på lång sikt: förmåga att genomföra 
verksamheter i högre utsträckning och på ett 
bättre sätt än tidigare. 
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Västra Götaland KomILand – kombinerad mobilitet på landsbygd 
och mindre tätorter (KTN 2018-00135). 
Det ska vara enklare att resa hållbart på 
landsbygd och i mindre tätorter. I projektet 
testas en kombination av olika 
mobilitetstjänster i Timmersdala, Broddetorp 
och Lundsbrunn. Mobilitetstjänsterna kan 
exempelvis vara kollektivtrafik, bil pool, 
samåkning eller lastcykeluthyrning. 
Projektet är ett samarbete mellan VGR, IVL och 
RISE Viktoria och samfinansieras med Vinnova. 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
region där vi tar globalt ansvar inom det 
prioriterade området “Ett resurseffektivt 
samhälle med minskad klimatpåverkan”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 
23. Göra Västra Götaland till modell för hållbar 
landsbygdsutveckling och samspel stad/land.  
Projektet bidrar till målen om ökad mobilitet i 
Västra Götalandsregionens 
trafikförsörjningsprogram.  

Prestation: Tillsammans med boende i 
Timmersdala, Broddetorp och Lundsbrunn har 
mobilitetsbehoven identifierats. Effekt kort sikt: 
Genom en app kommer det att finnas möjlighet 
att planera och boka olika resetjänster som ska 
göra det enklare att resa mer hållbart. Appen 
testas på orterna under 2020. Effekt på lång 
sikt: bättre tillgänglighet.  

Västra Götaland Landsbygdernas gestaltade livsmiljöer 
(KUN 2019-00534) 
 
Projektet fokuserar på livsmiljöer i landsbygden. 
Projektet leds av Chalmers tekniska högskola, 
Egna hemsfabriken och Väveriet. 

Gestaltad livsmiljö är ett prioriterat område i 
Kulturstrategi Västra Götaland. Under 2020 
kommer samarbetet tillsammans med den 
regionala förvaltningen för kulturutveckling, 
kommunalförbund och kommuner att 
utvecklas. 

Projektet är en förstudie med syfte att etablera 
kontakter med relevanta aktörer, beskriva 
samverkan och roller, definiera en fallstudie, 
analysera befintliga platsbyggnadsmetoder och 
arbeta fram en finansieringsplan.  

Värmland Landsbygdsutveckling och gröna näringar. 

Projektet har fokuserat på att skapa 
branschöverskridande samverkansarenor för att 
stärka livsmedelsbranschen, platsens identitet 
och attraktivitet genom att också jobba med 
Värmland som en mat- och dryckesdestination. 
Projektet har också bedrivit aktiviteter som att 
se över befintliga nätverk för 
landsbygdsinkludering och 
digitaliseringsmöjligheter. Ett exempel på detta 
är en handlingsplan för genomförande av 
Värmlands livsmedelsstrategi, liksom i 
samverkan med berörda aktörer påbörja 
genomförandet av handlingsplanen kopplat till 
branschens livsmedelsstrategi. Detta kommer 
ske genom insatser inom kompetensutveckling, 
och kommunikation. 

 

Projektet bidrar till Värmlandsstrategins 
prioriteringar av Livskvalitet för alla, fler och 
starkare företag samt höjd kompetens på alla 
nivåer. 

Projektet har resulterat i: 

- En handlingsplan för genomförande 
av Värmlands livsmedelsstrategi 

- 150 personer deltog på den regionala 
branschdagen som handlade om att 
lära av andra för att utveckla sitt 
företag och sin lönsamhet.  
- En handlingsplan har tagits fram för 
de kommande tre årens planerade 
aktiviteter för att bidra till den 
regionala livsmedelsstrategins 
genomförande.  

- 33 aktiviteter var planerade och 
samtliga är nu genomförda. 

- En kommunikationsstrategi för lokalt 
producerad mat från Värmland är 
framtagen. 
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 - Ett förslag till en exportsatsning speciellt 
anpassad för livsmedelsföretag i Värmland har 
tagits fram. 
- Arbetet med att ta fram handlingsplanen och 
genomföra branschdagen har också inneburit 
att de tre stödjarna (LRF, Hushållningssällskapet 
och NIFA-Nordic Innovation Food Arena) samt 
Region Värmland och Länsstyrelsen i Värmland 
ytterligare har stärkt sitt samarbete i matfrågan. 

Örebro Förstärka varumärket Bergslagen cycling 
(20202782) 

Region Örebro län ansvarar för den 
gemensamma marknadsföringen av Bergslagen 
cycling. Organisationen hos kommunerna hur 
Bergslagen cycling ska kommuniceras och 
skötas är idag inte helt klar. Det behövs 
ytterligare samarbete mellan politiken, 
kommuner, föreningar och Region Örebro län 
för att hitta rätt i nödvändiga kommunikations-
sätt och roller internt, mot lokalbor och 
besökare som för att stärka varumärket och 
dess innehåll. 

RUS – Upplevelser och evenemang 

Bidrar till målet om ökad tillväxt i näringslivet 

Ökad kännedom om Bergslagen Cycling och 
förbättrad kommunikation så att besökarens 
upplevelse av servicefunktionerna får ett gott 
betyg. 

 

Örebro Långsiktig samverkansstruktur som ger stärkta 
förutsättningar för besöksnäringsföretagen att 
öka sina förädlingsvärden i Örebroregionen 
(20202927)  

Projektet syftar till att identifiera, mobilisera, 
kraftsamla och lösa de specifika problem som 
besöksnäringen i Örebroregionen står inför. 
Region Örebro län med främjandesystemet 
behöver föra en dialog om hur de bästa förut-
sättningar kan ges så att besöksnäringen kan ta 
del av kompetensförsörjningsarbetet och 
insatser så att företagens förädlingsvärde ökar. 

RUS – Upplevelser och evenemang 

Bidrar till målet om ökad tillväxt i näringslivet 

Stärkta förutsättningar för att be-
söksnäringsföretagens förädlingsvärde ska öka i 
Örebroregionen 

Örebro Baltic loop (20202785) 

Projektet Baltic Loop fokuserar på att förenkla 
transportflödena genom att utveckla lösningar 
för att hantera transportflaskhalsar i delar av 

RUS – Transporter och infrastruktur 

Bidrar till målet om ökad global konkurrenskraft 

Medfinansiering Interreg Central Baltic 

Ta fram förslag på åtgärder och re-
kommendationer för hur man kan uppnå 
förkortade restider för passagerare och gods 
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det området som idag kallas för Northern 
Growth Zone (Oslo-Stockholm-Helsingfors 
(Tallinn, Riga)-St. Petersburg). 

samt minskade utsläpp i delar av korridoren 
Northern Growth Zone.  

Örebro Tobins Q (20202783) 

Tobins Q är ett mått som beskriver huruvida 
bostadsmarknaden i ett område/ort är i balans 
eller inte. Det gjordes en studie 2010 som be-
räknade Tobins Q värden för samtliga 
kommuner i länet. Efter 2010 har 
kollektivtrafiken byggts ut, infrastrukturen har 
förbättrats samt befolkningen har ökat kraftigt. 
Det finns därför anledning att studera Tobins Q 
med nya värden och förutsättningar och se hur 
dessa förändringar påverkat Tobins Q i kommu-
nerna. 

RUS – Bostadsförsörjning och attraktiva miljöer 

Bidrar till målet om attraktiv boende och 
närmiljö 

Ökad kunskap avseende länets bostadsmarknad 
och dess förutsättningar för utveckling. 

 

Örebro Combine (20202648) 

Handlar om att förmedla nyttan och utveckla 
dessa multimodala transportlösningar i 
Östersjöregionen. Region Örebro läns del i 
projektet kommer vara att genomföra en pilot-
studie med fokus på "the last mile" där man i 
form av studier undersöker förutsättningarna 
för att implementera specialfordon (HCT - High 
Capacity Transports - Längre och/eller tyngre 
lastbilar) till och från terminal i regionen. 

RUS – Transporter och infrastruktur 

Bidrar till målen om ökad global 
konkurrenskraft och minskad klimatpåverkan 

Medfinansiering Interreg Baltic Sea Region 
(Östersjöprogrammet) 

Ökad kunskap kring förutsättningarna för 
implementering av specialfordon i 
Örebroregionen. 

 

Örebro BRT i Örebro (20203252) 

Projektet syftar till att ge underlag för att ta de 
avgörande stegen mot ett system för BRT. (Bus 
Rapid Transit, BRT, står för högt utvecklade 
busstrafiksystem där man tagit vara på många 
av de lösningar man annars finner i spårtrafik. 

BRT går i allmänhet på separerade bussbanor.) 

RUS – Transporter och infrastruktur 

Bidrar till målet om minskad klimatpåverkan 

 

Resultat kommer att kunna redovisas när 
systemet är igång. 

Örebro Bottniska korridoren och dess anslutande stråk 
(20203007) 

Ett samarbete mellan Region Gävleborg, Region 
Jämtland Härjedalen, Region Norrbotten, 

RUS – Transporter och infrastruktur 

Bidrar till målet om minskad klimatpåverkan 

 

Större uppmärksamhet för Örebroregionen 
logistiskt sätt. Detta är ett strategiarbete och 
uppnådda resultat är svåra att mäta och redo-
visa. Effekten syns på lång sikt. 
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Region Västerbotten, Region Västernorrland, 
Region Dalarna och Region Örebro län. Till-
sammans arbetar dessa parter på lång sikt för 
att stärka transportinfrastrukturen och för-
bättra förbindelserna mellan norra Sverige och 
övriga Europa. 

Västmanland Projekt: Hållbar, tematisk produktutveckling 
och försäljning (HTPF) 2018–2019 
Ärende id: 203961 

Det regionala utvecklingsarbetet av 
besöksnäringen drivs av Region Västmanland 
som utgår ifrån den nationella strategin för 
svensk besöksnäring och länets regionala 
utvecklingsprogram. Fokus är en hållbar 
utveckling av de enskilda turismverksamheterna 
samt att skapa rätt förutsättningar för 
näringens utveckling.  
 
Insatserna i projektet bidrar till de i RUP 2014–
2020 satta insatsområdena ”Dynamiskt 
arbetsliv”, ”Hållbar energianvändning och 
klimatanpassning” och ”Stark regional 
attraktivitet” med dessa handlingsinriktningar: 

• Öka konkurrenskraften för små och 
medelstora företag. 

• Minska och effektivisera användningen av 
energi inom Västmanlands län. 

• Utveckla en hållbar besöksnäring. 

• Bevara, använda och utveckla länets 
natur- och kulturmiljöer. 

Aktuella indikatorer utifrån RUP 2014–2020: 

• Ökat antal företagsetableringar i länet. 

• Minskade klimatpåverkande utsläpp. 

• Ökat antal gästnätter. 

Ökad tillgång och tillgänglighet till värdefulla 
natur- och kulturupplevelser. 

Som ett resultat av satsningarna kan noteras att 
fler turismverksamheter ökar sin digitala 
närvaro och förbättrar sin kvalitet och 
hållbarhet. Dessutom utvecklas antalet 
arbetsställen och sysselsatta inom 
besöksnäringen positivt.  
Hållbar utveckling genomsyrar arbetet och det 
sker framför allt genom rådgivning enligt 
Swedish Welcome-metoden, en 
utvecklingsmetod som används i ca 13 regioner 
i Sverige. De områden som berörs är direkt 
kopplade till de globala målen för hållbar 
utveckling. 
Digitaliseringen främjas genom en metod som 
bygger på individuell handledning i digitala 
kanaler. Metoden har väckt stort intresse i 
övriga landet och har blivit en arbetsmodell 
som andra regionala turismorganisationer nu 
arbetar efter. 
Det pågår även en insats för att implementera 
beteendeekonomi som en metod för hållbar 
utveckling inom länets besöksnäring. Insatsen 
sker i samarbete med internationell expertis 
och turismverksamheter i länet. 
Utmaningar: 

• Länets besöksnäring består till stor del av 
små verksamheter på landsbygd och 
många av länets attraktioner drivs av 
ideella eller offentliga organisationer. 
Detta innebär att utvecklingen i länet sker 
organiskt,  
d.v.s. genom att verksamheterna 
utvecklas med eget kapital och 
arbetskraft, inte med externt kapital. 

• Den småskaliga tillväxten innebär att 
länets besöksnäring är i behov av mindre, 



137/399 

lokalt förankrade projektinsatser snarare 
än större flerlänsprojekt, något som är 
svårt att uppnå utifrån nuvarande EU-
fonder. 

Småskaligheten innebär även att utmaningar i 
att utveckla kollektivtrafiken utifrån 
besöksnäringens behov. 

Västmanland Projekt: Tematisk utveckling och försäljning av 
naturturism (TUFN) 2018–2019 
Journalnummer: 2017-5175-1 

Samma som för projekt ”Hållbar, tematisk 
produktutveckling och försäljning (HTPF) 2018–
2019”. Genomfördes inom 
Landsbygdsprogrammet 2014–2020 för att 
stärka besöksnäringen på landsbygden.  

Insatsen har bland annat resulterat i ett 
långsiktigt hållbart affärsdrivet nätverk 
bestående av deltagande aktörer och deras 
samarbetspartners samordnat av den regionala 
turismorganisationen samt nio nya eller 
vidareutvecklade produkter till försäljning för 
den globala resenären. Dessutom artiklar i 
internationell media. 
I samarbete med andra regionala och nationella 
turism-organisationer/myndigheter har en 
internationell kongress, Adventure Travel World 
Summit (ATWS) genomförts i Sverige 2019. 
Kongressen samlar 800 av världens ledande 
personer inom hållbar natur- och kulturturism 
samt media.  

Västmanland Potentialstudie för cykel i Västmanlands län Projekt som har genomförts inom ramen för 
den regionala transportinfrastrukturplanen för 
länet. Studien genomfördes med syfte att 
identifiera de sträckor där det finns potential 
för ett ökat cyklande. Detta blir ett underlag för 
fortsatt utveckling av infrastrukturen i länet för 
att främja ett hållbart resande.    

Studien utfördes av VTI på uppdrag av och i 
samarbete med Regionerna i Sörmland, Örebro 
och Västmanland. 
Resultatet presenterades på Transportforum i 
Linköping i januari 2020. Resultatet kommer bli 
en del av den strukturbild som arbetas fram i 
projektet förutsättningsskapande arbete för 
hållbar regional tillväxt.  

Västmanland Projekt: Förutsättningsskapande arbete för 
hållbar regional tillväxt 

Projektet är finansierat av Tillväxtverket och 
syftar till att skapa en första strukturbild för 
Västmanlands län. Utgångspunkten för 
strukturbilden är tillgänglighet.  
Projektet slutförs under hösten 2020.  

Arbetet startades upp under 2019 och har 
bestått i att ta fram olika underlag som grund 
för den kommande strukturbilden.  
Som ska utgöra ett av underlagen för den 
fysiska planeringen i länet.  

Västmanland Energikartläggning Inom ÖMS 2050 har kraftförsörjning utifrån ett 
näringslivsperspektiv pekats ut som ett 
prioriterat område under 2018–2019.  
Genom att kunskapsunderlaget togs fram 2019 
så har vi kunnat analyserat var utmaningarna 

En kartläggning är genomförd och slutrapporten 
syftar till att ge en sammanfattande bild av 
kraftförsörjningen inom ÖMS och kopplingen till 
den svenska kraftförsörjningen ur ett 2030-
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ligger för att säkra elkraftförsörjningen i ÖMS 
och de sju ingående regionerna. 

perspektiv. Rapporten är avgränsad till att 
utgöra ett kunskapsunderlag inom 
kraftförsörjningen och elsystemen. Rapporten 
syftar även till att påvisa hur kraftförsörjning 
påverkar regionerna inom ÖMS möjligheter att 
arbeta med det regionala utvecklingsuppdraget 
samt huruvida de 
kraftförsörjningsutmaningarna som finns inom 
ÖMS bör betraktas ur ett storregionalt 
perspektiv. 

Dalarna Framtagande av ny metod för analys av 
tillgänglighet med kollektiva färdmedel i 
samverkan med Region Gävleborg 

Bidrar till att uppfylla målen i vägvalet 
”Tillgänglighet och infrastruktur”, som betonar 
”betydelsen av att leva och verka i ett vardagligt 
utbyte med en allt större omvärld”.  

Metoden är avgörande för att kunna analysera 
tillgänglighet med kollektiva färdmedel, och 
därmed kunna värdera och utvärdera effekter 
av insatser inom infrastruktur och kollektivtrafik 
  
Effekterna på kort sikt är att verktyget Norrkoll 
(som är en del av metoden) används mer än det 
gjorts tidigare men också att analysen 
förbättras väsentligt genom att kombinera 
Norrkoll med QGIS och Supercross.  
 
Effekt på lång sikt är att möjliggöra för så 
många som möjligt att använda metoden och 
att ökade regionöverskridande samarbeten och 
vidareutveckling av metoden. 

Dalarna Storregional samverkan inom 
transportinfrastruktur – medlemskap i 
samarbetet Botniska korridoren och i 
Mälardalsrådet/En Bättre Sits 

Under året har regionen sökt och beviljats 
medlemskap i samarbetet Botniska korridoren 
och i Mälardalsrådet/En Bättre Sits.  
Storregional samverkan inom 
infrastrukturutveckling bidrar till uppfyllelse av 
regionala utvecklingsstrategins mål om att 
Dalarna lever i ett aktivt utbyte med omvärlden 
– ett utbyte som underlättas av ständigt 
förbättrade kommunikationer. 

Storregional samverkan inom 
infrastrukturplanering kommer leda till större 
genomslagskraft på nationell nivå, genom ett 
tydligare stråk- och systemperspektiv i underlag 
för investeringsbeslut inom nationell plan. 
Effekt på kort sikt är att regionen stärker den 
interna förmågan och kompetensen kring 
påverkansarbete inom den nationella 
infrastrukturplaneringen och på EU-nivå. 
Effekt på lång sikt förväntas bli större 
genomslag för infrastruktursatsningar av 
betydelse för regionens utveckling inom 
kompetensförsörjning, besöksnäring, hållbara 
godstransporter mm, samt till hela Sveriges 
tillväxt i form av utökade 
arbetsmarknadsregioner, hållbart 
resande/transport, samt bidra till regionens, 
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nationens och EUs mål om hållbarhet och 
sammanhållning. Med större genomslag på 
nationell nivå ökar också möjligheterna till 
medfinansiering till infrastruktursatsningarna 
från EU-nivå.  

Dalarna Genomförande av Länsplan Regional 
transportinfrastruktur 2018–2029 
 

Byggande av väg till nya flygplatsen i Sälen har 
genomförts inom ramen för länsplanens 
prioriteringar kopplade till Regional 
systemanalys och Dalastrategin/RUS 

Ny väg till flygplatsen bidrar till flygplatsens 
attraktivitet och tillgänglighet samt ur ett 
trafiksäkerhetsperspektiv på både kort och lång 
sikt. 

Gävleborg Projekt Gävleborgs funktionella geografi 
Syftar till att öka kunskap om funktioner, roller 
och samband utifrån en funktionell geografi 
bortom administrativa gränser 

Bidrar till RUS mål tillgängliga miljöer Prestation: 
- Regionala kunskapsunderlag är framtagna och 
kommunicerade. 
- Kunskapsbyggande i gemensam process 
mellan olika aktörer och sakområden lokalt och 
regionalt i Gävleborg. 
Kort sikt: 
- Ökad samsyn och kunskap om funktioner, 
roller och samband utifrån en funktionell 
geografi. 
Lång sikt: 
- Mer funktionell samhällsplanering. 

Gävleborg Nya Ostkustbanan AB 
Påverkansarbete med uppdrag att påskynda 
utbyggnaden av dubbelspår 

Bidrar till RUS mål tillgängliga miljöer samt 
Strukturfondsprogram inom Norra 
Mellansverige att stödja övergång till en 
koldioxidsnål ekonomi 
 

Kort sikt: 
Förberedelserna har framskridit för byggande 
av dubbelspårsetappen Gävle-Kringlan. 

Gävleborg Samarbetet Bottniska korridoren 
Projektets syfte är att stärka 
transportinfrastrukturen och förbättra 
förbindelserna mellan norra Sverige och övriga 
Europa, och knyta samman norra Skandinavien 

Bidrar till RUS, Tillgängliga miljöer  
Strukturfondsprogram inom Norra 
Mellansverige att stödja övergång till en 
koldioxidsnål ekonomi 

Prestation: 
Kort sikt: 
Den Bottniska korridoren har kommit med 
bland de tio högst prioriterade 
transportkorridorerna (The Trans-European 
Transport Network, TEN-T) inom EU och 
därmed föreligger större möjligheter till 
finansiering. 
Lång sikt: 
Bidrar till en robust och kapacitetsstark 
infrastruktur. 

Gävleborg Projekt verklighetslabb (elväg)  
(201045) 

Bidrar till RUS mål smart samverkan och 
tillgängliga miljöer samt Strukturfondsprogram 

Prestation: 
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Region Gävleborg har sedan 2016 en två km 
lång test- och demonstrationsanläggning för 
luftburen elväg på E16 utanför Sandviken. Detta 
är världens första fungerande elväg för tung 
trafik.  

inom Norra Mellansverige att stödja övergång 
till en koldioxidsnål ekonomi 

Demonstrationer har genomförts för 2600 
besökare från 31 länder. 
Kort sikt: 
Bidragit till möjlighet för etablering av ny 
fossilfri logistik i flera länder.  
Ökad teknisk mognadsgrad.  
Lång sikt: 
Bidrar till ett hållbart transportsystem. 

Västernorrland HÅSA- Hållbart samhällsbyggande, 
Mittuniversitetet (äid TVV20201003)  
SYFTE: skapa effektiva, flexibla och hållbara 
affärsutvecklingsmodeller i byggbranschen 

RUS Tillgänglighet och infrastruktur som 
drivkraft  
Investeringar för tillväxt och 
sysselsättning/stärka forskning, teknisk 
utveckling och innovation. Insatsområde 1, 
Investeringsprioritering 1b. 

RESULTAT- Generell modell för hållbara bygg- 
och boendeprocesser, metoder för samverkan 

Västernorrland Mittstråket, Länsstyrelsen Västernorrland 
(äidTVV20200672)  
Stärka Mittstråket som funktionellt och 
gränsöverskridande transportstråk. 

RUS Tillgänglighet och infrastruktur som 
drivkraft  
Investeringar för tillväxt och 
sysselsättning/främja hållbara transporter. 
 

 Ökad kunskap hos kommuner, regioner, 
trafikverk och departement om potentialer för 
ökat hållbart resande och hållbara 
godstransporter längs Mittstråket.  utfallet för 
fysiska åtgärder har mer än 
dubblerats minskade risker för olyckor i väg- 
och järnvägstrafiken, samt - i samband med 
kommande byte av tidtabeller - minskade 
restider på järnvägen.   

Västernorrland Dig2020 - bredband, Lst Västernorrland (äid 
TVV, rvn187360)  
SYFTE: Skapa förutsättningar för utbyggnad av 
bredbandsnät i länet. 
Syftet är att i bred samverkan skapa 
förutsättningar för en genomtänkt och 
kostnadseffektiv utbyggnad av bredband i 
Västernorrlands län. 

RUS Tillgänglighet och infrastruktur som 
drivkraft  
samt den regionala digitala agendan. ERUF 
Insatsområde 2, investeringsprioritering 2a- -Att 
öka utbyggnaden av bredband och 
höghastighetsnät och stödja antagandet av ny 
teknik och nätverk för den digitala ekonomin. 
 

Utbyggnad av ortssammanbindande nät till 
prioriterade orter och stråk via regional 
bredbandsstrategi. RESULTAT: pågående 
byggnation samt planering.  
 

Västernorrland Digitala steg för tillväxt, Örnsköldsviks kn 
(äidTVV20201712, rvn205017) 
Projektets syfte är att öka medvetenheten 
bland företag i regionen om de möjligheter och 
hot som digitalisering innebär, samt bidra till en 
ökad förändringstakt bland deltagande företag. 

RUS och fokusområde innovation som drivkraft 
och handlingsplanen för företagande och 
entreprenörskap. 
ERUF Insatsområde 3, investeringsprioritering 
3a   
Främja entreprenörskap, särskilt genom att 
underlätta det ekonomiska utnyttjandet av nya 
idéer och främja skapandet av nya företag, 
inklusive genom företagskuvöser. 

 F Förväntat resultat efter projektets slut är att  
företag nått ökad insikt kring sina 
digitaliseringsbehov och fått stöd i sitt 
digitaliseringsarbete genom anpassade 
strukturer, metoder och verktyg. Vidare ska 
företag vid projektets slut gått från ord till 
handling och påbörjat sin digitaliseringsprocess, 
samt etablerat nya affärsnätverket och 
samarbeten. 
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Jämtland Härjedalen Projekt Strukturanalys Jämtlands län 

 

Ärende id i NYPS: 206 815 

Projektet förväntas bidra med underlag till 
reviderad RUS 

Resultat på kort sikt är underlag till revidering 
av RUS  

Förväntat resultat på lång sikt är att 
investeringar och samhällsbyggande utan 
hänsyn till administrativa gränser 

Jämtland Härjedalen UNESCO Creative Cities Network (UCCN) Mål RUS: Fler företag inom kulturella och 
kreativa sektorn stärker länets attraktionskraft 

 

Prestation under 2019: erfarenhetsutbyten, 
informationsspridning om länet och 
kompetensutveckling 

Förväntat resultat på lång sikt: Stärkta företag 
inom kulturella kreativa näringar som också 
lockar fler besökare till länet 

Västerbotten Projekt #Fulltäckning 1.1 Att alla invånare erbjuds likvärdiga 
förutsättningar att påverka, delta och medverka 
i samhällslivet 

 

Projektet har identifierat en fungerande teknisk 
lösning som är en kombination av lokala mikro-
mobilnät som utgår ifrån näringar med eget fast 
bredband å ena sidan, och specialdesignade 
basstationer som kombinerar senaste 
antennteknologi med placering i höga master 
och åstadkommer ett paraplynät som binder 
samman mikronäten å den andra sidan. 
Fulltäckning driver idag fyra pilotprojekt kring 
mikronät i Vännäs, Siksjönäs, Glommersträsk 
respektive Övertorneå. Under 2020 kommer 
även piloter med högmaster att inledas. 

Västerbotten Norrbotniabanan 6:1 Förbättrad systemfunktion och 
kapacitet i transportinfrastrukturen 

Starkt fokus få den genomförd i sin helhet ändå 
till Luleå, framåt i planering men även i 
byggprocessen, Sävar, Rfors Bureå, Skellefteå. 
Perrong. 

Västerbotten Kvarkenförbindelsen 6:1 Förbättrad systemfunktion och 
kapacitet i transportinfrastrukturen 

Största genombrottet, Byggandet av nya färjan, 
tas i trafik 2021 

Västerbotten Hållbara arbets- och tjänsteresor 6:2 Hållbar och effektiv person och 
godstrafik 

Övergripande mål är minskad klimatpåverkan, 
förbättrad kompetensförsörjning och bättre 
folkhälsa, startade i mars 2019 och pågår 2021 
ut. Projektet innebär arbetsplatsspecifika 
åtgärder vid 10 offentliga och privata 
arbetsplatser i länet, både beteendepåverkande 
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åtgärder och mindre investeringar. I de berörda 
kommunerna och vid de privata arbetsplatserna 
kommer aktiviteterna att påverka den regionala 
och lokala utvecklingen i stort, inte bara i och 
vid den specifika arbetsplatsen. Tusentals 
medarbetare i länet berörs och projektet har 
samarbeten med andra insatser och projekt 
både lokalt, regionalt och nationellt. 

Västerbotten Mobilitet och transporter för besöksnäring efter 
Väg 363 Vindelälven-Juhtatdahka (MOBEVI) 

6:2 Hållbar och effektiv person och 
godstrafik 

Förstudien slutfördes och gick vidare till 
genomförandeprojekt. Förstudien har i ett brett 
samarbete, i en tjänstedesignprocess, utvecklat 
ett koncept till hållbar transport- och 
mobilitetslösning för besökare, invånare och 
kylt och fryst gods. MOBEVI kommer att göra 
det lättare att bo och verka i stråket och skapa 
mer hållbara transporter, men har också redan 
nu stärkt samverkan och samarbete mellan 
företag, kollektivtrafikaktörer, myndigheter, 
föreningar och invånare i stråket. Tillsammans 
med arbetet med att utveckla biosfärområdet 
Vindelälven-Juhtatdahka på ett övergripande 
plan, kommer den utvecklade bussförbindelsen 
Vindelälvsbussen och samarbete och samverkan 
som byggs upp kring det, att starkt bidra till 
tillgänglighet och attraktivitet i Vindelälvsdalen, 
som ju utgör en stor andel av Västerbottens yta. 
Förutsatt att testperioden med den tänkta 
bussförbindelsen blir framgångsrik, kan 
modellen att samverka samt bussförbindelsen 
och dess finansiering/affärsmodell kunna 
spridas till andra motsvarande stråk i länet och i 
andra regioner. I Vindelälvsbussen kommer 
lanthandlarna att bli viktiga aktörer för att 
leverera fikakorgar och matkassar, samt för att 
ta emot och förvara kylt och fryst gods i väntan 
på transport med Vindelälvsbussen. 
Lanthandlarna kommer också själv få bättre 
förutsättningar att få levererat mindre volymer 
kylt och fryst gods, med den nya 
bussförbindelsen och dess lösning för 
transporter i obruten kyl- och fryskedja. 
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Västerbotten Projekt Digitalt först 
 

1.4 Digitala lösningar för ökad 
välfärd och effektivitet 

Ökad digital kompetens. Flertal föreläsningar 
och workshops har genomförts. Målgrupp 
ledare, chefer och medarbetare. 

Västerbotten Regionala kulturverksamheter i Region 
Västerbotten, t ex kulturbolag som 
Norrlandsoperan, Västerbottensteatern, 
Västerbottens museum samt t ex fria grupper, 
folkbildning, Västerbottens idrottsförbund m fl) 

1.3 Levande kulturliv, social ekonomi 
och fritid 

En vanlig dag i Region Västerbotten kan en 
mångfald av olika regionala kulturverksamheter 
erbjuda minst 1 651 länsbor ett regionalt 
kulturevenemang.  

 

Västerbotten Samiskt center 1.3 Levande kulturliv, social ekonomi 
och fritid 

Bygger upp mötesplats för kulturskapare i 
perifert område + allmänhet. Öka attraktivitet 

Norrbotten Projektet Digitala Dimensioner (Nyps id 
20202008) 

stärker kultur, platser och upplevelser i 
regionen, samt skapar innovation i 
skärningspunkten mellan kulturella och kreativa 
näringar, upplevelsenäring och digitala 
tjänstenäringar.  

Bidrar till effektmålet Attraktivt boende och 
närmiljö i RUS, insatsområde Attraktiva 
livsmiljöer. 

Förväntade resultat: fler små- och medelstora 
företag i Norrbotten inom KKN samverkar med 
andra parter eller branscher i syfte att skapa 
nya innovativa produkter och tjänster som 
stärker kultur, platser och upplevelser i 
Norrbotten. 
- Prestation: projektet bidrar till att koppla 
samman aktörer från KKN med aktörer som 
ansvarar för lokala eller regionala platsers 
utveckling. 
- Effekt på kort sikt: aktörer inom KKN har  fått 
upp ögonen för hur samverkan med andra kan 
skapa nya innovativa produkter och tjänster, de 
har fått insikt i metoderna Platsinnovation, 
gamification och design thinking, nätverk har 
etablerats mellan KKN, kommuner och sektorer. 

- Effekt på lång sikt: tillväxt hos små- och 
medelstora företag i Norrbotten genom fler 
arbetstillfällen/nya företag och en ökad 
attraktivitet till regionen genom innovativa 
digitala produkter/tjänster inom platser, kultur 
och upplevelser. 

 

Norrbotten Projektet Formstark Norrbotten (Nyps id 
20205758) 

Bidrar till effektmålet Attraktivt boende och 
närmiljö i RUS, insatsområde Attraktiva 
livsmiljöer. 

Förväntade resultat: Via en plattform för nya 
samarbeten skapas nya typer av tjänster och 
lokalt producerade produkter tas fram. Därmed 
skapas attraktivare destinationer i Norrbotten 
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kopplar ihop branscherna besöksnäring med 
utövare inom konst konsthantverk, hantverk, 
slöjd och design samt offentliga aktörer och 
organisationer som verkar inom dessa 
områden.  

och fler uppdrag ges till lokala utövare konst 
konsthantverk, hantverk, slöjd och design. 
-Prestation: projektet skapar en plattform för 
affärer inom KKN som inte funnits i Norrbotten 
tidigare. 
- Effekt på kort sikt: har skapat en plattform för 
nätverk och affärer mellan utövarna och 
besöksnäringen som renderar nya tjänster och 
produkter. Har stärkt besöksnäringens 
kompetens kring lokalt hantverk.  
- Effekt på lång sikt: Norrbottens attraktivitet 
och varumärke har stärkts, nya arbetstillfällen 
har skapts och utövarnas försäljning och 
inkomst har stärkts.   

Norrbotten SÖK-projektet (Nyps id 20202771) 

arbetar med att ta fram en formaliserad 
samverkan mellan offentlig sektor. Region 
Norrbotten, Länsstyrelsen och regionala 
civilsamhällesorganisationer.  

Bidrar till bland annat insatsområdet hög 
livskvalitet och attraktiva livsmiljöer  

Förväntade resultat/effekt på kort sikt:  
-En överenskommelse för formaliserad 
samverkan tas fram som beskriver hur 
partnerna ska samverka. 
-En handlingsplan och aktiviteter för 
gemensamt genomförande av olika insatser tas 
fram mellan parterna.  
-Synliggöra hur Agenda 2030 ska integreras i 
arbetet.  
-Kunskapshöjande insatser bland deltagande 
aktörer vad gäller civilsamhället, samverkan och 
partnerskap.  
Lång sikt: 
-Bygga upp en formell samverkansstruktur på 
regional nivå som bidrar till måluppfyllelse för 
Agenda 2030 och skapar former för hur vi att 
gemensamt möter olika samhällsutmaningar.  
 

Norrbotten Reg strukturfondsprojektet- Utveckling Piteå 
Port och Hub etapp 3, Nyps id 20202162 
 

Bidrar till tematiska mål 5, att främja hållbara 
transporter och få bort flaskhalsar i viktig 
nätinfrastruktur 

Resultatet från projektet säkerställer långsiktig 
import och export av skogsindustriprodukter, 
vilket är Piteå 
Port & Hubs huvudsakliga verksamhet. 
Projektet är en viktig förutsättning för 
utveckling av regionens basindustrier och 
möjliggör en fortsatt utveckling av den viktiga 
funktionen av regelbunden containertrafik från 
Piteå, vilket kräver en förstärkt intermodal 
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funktion och utökade lagringsytor i anslutning 
till ny hamndel. 
Effekten av projektet är också en del i 
omställningen mot fossil oberoende då 
projektet är en förutsättning för fortsatt 
uppbyggnad av Markbygdens vindkraftpark som 
kommer att pågå under de närmsta 10 åren. 
Utan den nya hamndelen och ändamålsenliga 
lagringsytor uppnås inte en fungerande logistik. 

Norrbotten Projektet Digitala Dimensioner (Nyps id 
20202008) 

stärker kultur, platser och upplevelser i 
regionen, samt skapar innovation i 
skärningspunkten mellan kulturella och kreativa 
näringar, upplevelsenäring och digitala 
tjänstenäringar.  

Bidrar till effektmålet Attraktivt boende och 
närmiljö i RUS, insatsområde Attraktiva 
livsmiljöer. 

Förväntade resultat: fler små- och medelstora 
företag i Norrbotten inom KKN samverkar med 
andra parter eller branscher i syfte att skapa 
nya innovativa produkter och tjänster som 
stärker kultur, platser och upplevelser i 
Norrbotten. 
- Prestation: projektet bidrar till att koppla 
samman aktörer från KKN med aktörer som 
ansvarar för lokala eller regionala platsers 
utveckling. 
- Effekt på kort sikt: aktörer inom KKN har  fått 
upp ögonen för hur samverkan med andra kan 
skapa nya innovativa produkter och tjänster, de 
har fått insikt i metoderna Platsinnovation, 
gamification och design thinking, nätverk har 
etablerats mellan KKN, kommuner och sektorer. 

- Effekt på lång sikt: tillväxt hos små- och 
medelstora företag i Norrbotten genom fler 
arbetstillfällen/nya företag och en ökad 
attraktivitet till regionen genom innovativa 
digitala produkter/tjänster inom platser, kultur 
och upplevelser. 
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2.2 Kommersiell och offentlig service 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 
 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 

Stockholm Förlängning av Regionalt Serviceprogram 2014 – 
2020. 

Serviceprogrammet bidar till genomförandet av 
RUFS 2050 samt Landsbygds- och 
skärgårdsstrategi för Stockholmsregionen. 

Ett förlängt serviceprogram för Stockholms län 
har tagits fram. Samverkan mellan Region 
Stockholms och Länsstyrelsen i Stockholm har 
etablerats genom förlängningen av 
serviceprogrammet som även innehåller 
insatser som utförs av Länsstyrelsen.  
 
Effekter på kort och lång sikt: 
Serviceprogrammet ligger till grund för att i 
samtid bevara samt i förlängningen till största 
möjliga mån öka tillgängligheten till olika 
servicefunktioner. 

Stockholm Fördelning av det särskilda driftstödet. Driftstödet bidrar till att bevara tillgängligheten 
till kommersiell service i serviceglesa områden. 

Driftstödet har fördelats till 24 
dagligvarubutiker i Stockholms läns landsbygds- 
och skärgårdssamhällen.  
 
Effekter på kort och lång sikt: Driftstödet bidrar 
till att i samtid öka långsiktigheten hos 
butikerna samt att långsiktigt stärka 
tillgängligheten avseende kommersiell service 
på landsbygden och i Stockholms skärgård.  

Stockholm Besök i dagligvarubutiker som sökt driftstöd. Besöken har bidragit till underlag för att kunna 
genomföra målen i det regionala 
serviceprogrammet. 

Under besöken har verksamheten och deras 
utmaningar dokumenterats under processen 
med förlängningen av serviceprogrammet. 
Underlaget används för att sprida information 
om arbetet med tillgänglighet till service i länet 
samt att bidra till såväl kort- som långsiktig 
effektleverans enligt ovan.  
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Uppsala Påbörjat uppdatering av det befintliga regionala 
serviceprogrammet. 

Är en del av revideringsprocessen av den 
regionala utvecklingsstrategin. 

En nytt regionalt serviceprogram 2020 (RSP). 

Sörmland Projekt: Service i Södermanland 
 
Ett projekt med fyra fokusområden: 

- Kommunala serviceplaner 
- Skafferiavtal 
- Lanthandlarförening 
- Förankring av landsbygdsutveckling i 

nybildade Region Sörmland 

 

Mål i regionala serviceprogrammet:  
- Utöka och bibehålla servicen på landsbygden 

Insatserna bidrar till RUS: ens prioriterade 
inriktning; Växande arbetsmarknad. 

Projektet har bidragit till att två kommuner har 
initierat arbetat med att skapa serviceplaner för 
att därmed förankra landsbygdsutveckling i det 
kommunala arbetet på både kort och lång sikt. 
Projektet har även möjliggjort att det skapats 
en tjänst inom nybildade Region Sörmland som 
delvis fokuserar på landsbygdsutveckling i och 
med övertagandet från Länsstyrelsen.   

Sörmland Servicebidrag till har givits till en handlare och 
två kommuner har erhållit hemsändningsbidrag.  

Mål i regionala serviceprogrammet:  
- Utöka och bibehålla servicen på landsbygden  

 

Effekten på kort sikt är att butiken kan fortsätta 
bedrivas och på lång sikt kan utvecklas. 
möjligheten för butiken att tillgodose behovet 
av hemsända varor  

Sörmland Landsbygdsting, en konferens och mötesplats 
för den sörmländska landsbygden. En arena där 
nya perspektiv introduceras och fördjupas för 
att utveckla landsbygden. 

Mål i regionala serviceprogrammet:  
- Utöka och bibehålla servicen på landsbygden  

 

Många nya kontakter knyts under dagen och 
möjligheten till informationsspridning för flera 
organisationer inom landsbygdsutveckling.  

Östergötland Framtagande av Kunskapsunderlag 
serviceplanering. 

Mål i Regionalt serviceprogram om aktuella 
serviceplaner i alla kommuner. Förenklar för 
kommunerna att påbörja arbetet med att ta 
fram en serviceplan. 

Prestation: ett kunskapsunderlag för 
serviceplanering. 
Effekt på kort sikt: Två kommuner har tagit fram 
en serviceplan i samband med arbetet med eller 
som del i översiktsplanen. 
Effekt på lång sikt: Kommunernas serviceplaner 
kommer att utgöra del av underlag till nytt 
Regionalt serviceprogram. 

Östergötland Informationsinsatser om stödmöjligheter. Mål i Regionalt serviceprogram om 
tillgänglighet till dagligvaror och drivmedel och 
om att stärka aktörer som tillhandahåller 
service. Tillgängliga medel för investeringar i 
Landsbygdsprogrammet är beslutade. 

Prestation: Servicegivare och kommunala 
tjänstepersoner har fått information om 
stödmöjligheter. 
Effekt på kort sikt: Förbättrad lönsamhet för 
dagligvarubutiker som genom stöden har gjort 
investeringar som leder till minskad 
energianvändning. 
Effekt på lång sikt: Säkrad tillgänglighet till 
service lokalt. 
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Östergötland Kompetensutvecklingsinsatser om 
främjarsystemet för företagande. 

Mål i Regionalt serviceprogram om 
tillgänglighet till dagligvaror och drivmedel och 
om att stärka aktörer som tillhandahåller 
service. Kommunala tjänstepersoner har bättre 
kännedom om främjarsystemet. 

Prestation: Informationsinsats kring 
främjarsystemet för kommunala 
tjänstepersoner. 
Effekt på kort sikt: Fler servicegivare hittar in i 
främjarsystemet. 
Effekt på lång sikt: Företagens lönsamhet stärks 
och därmed säkras tillgänglighet till service 
lokalt. 

Östergötland Införande av nya riktlinjer för 
hemsändningsbidrag till kommunerna. 

Mål i Regionalt serviceprogram om 
tillgänglighet till dagligvaror. Tydlighet i vad som 
gäller för att få del av stödet. 

Prestation: Nya riktlinjer för 
hemsändningsbidrag. 
Effekt på kort sikt: Kommunerna har en 
tydligare bild av vilka grupper eller geografier 
som har svårt att få tillgänglighet till 
dagligvaror. 
Effekt på lång sikt: Närtrafiken kan bli ett 
verktyg för tillgänglighet. 

Östergötland Omvärldsspaning om obemannade 
dagligvarubutiker. 

Mål i Regionalt serviceprogram om 
tillgänglighet till dagligvaror. Visa på nya sätt att 
skapa tillgänglighet. 

Prestation: Studiebesök i obemannad butik och 
webbinarium om obemannade butiker. Effekt 
på kort sikt: Kommunala tjänstepersoner kan se 
hur teknik kan t. ex. öka öppettider och kan 
dela med sig av det till servicegivare. 
Effekt på lång sikt: En förändring i hur 
tillgänglighet till dagligvaror kan uppnås. 

Jönköping Särskilt driftstöd till dagligvarubutiker. Bidrar till mål inom hållbarhet, attraktivitet och 
tillgänglighet i RUS och mål inom RSP kring 
tillväxt, tillgänglighet och samverkan. 
Inom landsbygdsprogrammet bidrar insatsen 
främst till fokusområdet - Främja social 
utveckling och skapa ekonomisk utveckling på 
landsbygden 

I vårt län har 16 butiker fått stöd vilket på kort 
sikt lett till att ingen butik lagts ner under året 
och några har planer på lång sikt att bygga ut. 

Jönköping Hemsändningsbidrag. Bidrar till mål inom hållbarhet, attraktivitet och 
tillgänglighet i RUS och tillgänglighet inom RSP. 
Inom landsbygdsprogrammet bidrar insatsen 
främst till fokusområdet - Främja social 
utveckling och skapa ekonomisk utveckling på 
landsbygden 

Fyra kommuner i länet har detta stöd vilket på 
kort sikt gynnar butikernas överlevnad och på 
lång sikt att äldre kan bo kvar längre hemma på 
landsbygden. 



149/399 

Jönköping Coachingprojekt för handlare på landsbygden 
(Drivs med egna RU-medel). 

Bidrar till mål inom hållbarhet, attraktivitet och 
tillgänglighet i RUS och mål inom RSP kring 
tillväxt och tillgänglighet. 

Inom landsbygdsprogrammet bidrar insatsen 
främst till fokusområdet - Främja social 
utveckling och skapa ekonomisk utveckling på 
landsbygden 

Ett tjugotal butiker i länet har fått besök med 
rådgivning och stöd bl.a. för att söka bidrag. 

Kronoberg ”Definiera en fungerande servicestruktur” 
 
Att definiera en fungerande servicestruktur har 
införts som en av insatspunkterna under 
prioritering 1) Utveckla attraktiva miljöer med 
god tillgänglighet, i Region Kronobergs 
reviderade regionala utvecklingsstrategi, Gröna 
Kronoberg 2025, som antogs juni 2019. 
 

Insatsen bidrar till prioritering Utveckla 
attraktiva miljöer med god tillgänglighet, i 
Gröna Kronoberg 2025. Mål:  

- ökad attraktivitet – fler ska välja att 
bo i länet.  

 
 
 
 

Prestation:  
Definiera en fungerande servicestruktur är 
numera en insatspunkt i Gröna Kronoberg och 
strategin har därmed kopplats närmre det 
regionala serviceprogrammet.  
 
Effekt på kort sikt:  
Servicefrågan lyfts upp på agendan och blir en 
mer prioriterad fråga i den regionala 
utvecklingen både inom regionen men också på 
kommunal nivå. Man påbörjar ett arbete där 
kommersiell och offentlig service planeras 
tillsammans. 
 
Effekt på lång sikt:  
Servicefrågan är en självklar del vid 
utvecklingen av attraktiva livsmiljöer med god 
tillgänglighet i länet. Det finns kommunala såväl 
som en regional plan över hur en fungerande 
servicestruktur i länet ska se ut.  

Kronoberg Handläggning av stöd enligt förordningen 
(2000:284) om stöd till kommersiell service. 

Insatsen bidrar till prioritering utveckla 
attraktiva miljöer med god tillgänglighet, i 
Gröna Kronoberg 2025. Mål:  

- öka attraktiviteten – fler ska välja att 
bo i länet. 

Bidrar även till prioriterat område 1) Effektiva 
attraktiva dagligvarubutiker och 
drivmedelsanläggningar i RSP:n samt till 
prioriterat fokusområde 6. Främja social 
utveckling, bekämpa fattigdom och skapa 
ekonomisk utveckling på landsbygden, i 
handlingsplanen för Landsbygdsprogrammet. 

Prestation:  
Samtliga stödberättigade servicegivare har fått 
sina ansökningar beviljade utifrån tillgängliga 
medel och andra omständigheter. 
 
Effekt på kort sikt:  
Stöd har möjliggjort att flera butiker ökat sin 
attraktivitet. 
 
Effekt på lång sikt:  
Butikerna ökar sin omsättning och förbättrar 
sitt resultat och länet bibehåller en god 
tillgänglighet till service. 
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Kronoberg Kommunträffar och butiksbesök: 
 
För dialog om kommunalt och regionalt arbete 
inom kommersiell service och 
landsbygdsutveckling har hälften av länets 
kommuner besökts. Arton av länets butiker har 
besökts och i majoriteten av dessa har man fört 
dialog med butiksägarna om bland annat stöd 
för kommersiell service (information samt 
uppföljning), möjligheter till projektmedel och 
diskussion om vilka behov och utmaningar som 
finns. Möten har också skett med andra 
relevanta aktörer i länet. 

Insatsen relaterar till prioritering: Utveckla 
attraktiva miljöer med god tillgänglighet, i 
Gröna Kronoberg 2025 mål:  

- öka attraktiviteten – få fler att välja 
att bo i länet.  

Bidar även till prioriterat område 1) Effektiva 
attraktiva dagligvarubutiker och 
drivmedelsanläggningar, till prioriterat området 
2) Lokalt engagemang och samverkan och till 
prioritering 3) Kommunernas ansvar och 
medverkan i RSP:n samt till prioriterat 
fokusområde 6. Främja social utveckling, 
bekämpa fattigdom och skapa ekonomisk 
utveckling på landsbygden, i handlingsplanen 
för LBP. 

Prestation:  
Etablerad kontakt och dialog med relevanta 
aktörer. 
 
Effekt på kort sikt:  
Påbörjat etableringen av ett nätverk med 
kommuner och butiksinnehavare vilket kommer 
ligga till grund för framtida samverkan. Ökad 
förståelse och kunskap om vilka utmaningar och 
behov som finns ute hos servicegivarna samt 
hos kommunerna.  
 
Effekt på lång sikt:  
Aktörer inom kommersiell service arbetar 
strategiskt och i samsyn för att främja 
tillgängligheten till service i länet. Roll- och 
ansvarsfördelningen mellan aktörer är tydlig, 
kompetensen är hög och det finns en tillit.  

Kronoberg Kronobergs livsmedelsstrategi: 
 
Samordnaren för kommersiell service och 
landsbygdsutveckling deltar i arbetsgruppen för 
länets livsmedelsstrategi (tillsammans med 
länsstyrelsen och LRF) för att bevaka 
servicegivarnas intressen i de många 
möjligheter till samarbeten som finns här.  

Insatsen relaterar till prioritering: Utveckla 
attraktiva miljöer med god tillgänglighet, i 
Gröna Kronoberg 2025. Mål: 

-  attraktiviteten ska öka – fler ska 
välja att bo i länet.  

Bidrar även till prioriterat fokusområde 6. 
Främja social utveckling, bekämpa fattigdom 
och skapa ekonomisk utveckling på 
landsbygden, i handlingsplanen för LBP. 

Prestation:  
Servicegivarnas intressen och möjligheter inom 
Kronobergs livsmedelsstrategi bevakas aktivt. 
 
Effekter på kort sikt:  
Förbättrad omvärldsbevakning och 
lokalkännedom, utökat nätverk och möjligheter 
till flera samarbeten som gynnar servicegivare 
och dess konsumenter. 
 
Effekter på lång sikt:  
Kronoberg har en hållbar livsmedelsproduktion 
som ger förutsättningar för fler företag, jobb 
och framtidstro på landsbygden vilket främjar 
den kommersiella servicen i länet. 

Kronoberg ”Kollektivtrafik i länets glesa miljöer och 
landsbygder”:  
 
Som underlag till det nya 
Trafikförsörjningsprogrammet har en förstudie 
för att hitta smarta lösningar för en fungerande 
kollektivtrafik på landsbygden påbörjats. I 
studien undersöker man också hur olika typer 
av transportnoder och dess innehåll av service 

Insatsen relaterar till prioritering: utveckla 
attraktiva miljöer med god tillgänglighet, i 
Gröna Kronoberg 2025. Mål:  

- Ökad attraktivitet – fler ska välja att 
bo i länet.  

Bidrar även till prioriterat område 1) Effektiva 
attraktiva dagligvarubutiker och 
drivmedelsanläggningar i RSP:n samt till 

Prestation:  
Förslag på olika typer av servicenoder tas fram. 
 
Effekt på kort sikt:  
Service blir en del av underlaget i framtagande 
av det nya Trafikförsörjningsprogrammet.  
Service inkluderas i en bredare samhällskontext 
och beaktas i länets planering av 
trafikförsörjning. 
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skulle kunna se ut på olika orter. Samverkan 
sker med Växjö kommun. 
 
ÄID NYPS 20203723   

prioriterat fokusområde 6. Främja social 
utveckling, bekämpa fattigdom och skapa 
ekonomisk utveckling på landsbygden, i 
handlingsplanen för LBP. 

 
Effekt på lång sikt:  
Trafikförsörjningen i länet planeras på ett sätt 
att den främjar kommersiell och offentlig 
service.  

Kalmar Mer digitalt, region Kalmar län, (Nyps ID 
20203966) 

Planera för en trygg och tillgänglig digital och 
fysisk miljö 

Prestation under 2019: 
Region Kalmar län genomförde i samverkan 
med intresserade kommuner 15 event med ca 
1500 deltagare. Projektet har även identifierat 
ett fortsatt behov av insatser för att öka den 
digitala delaktigheten i flera kanaler, med olika 
upplägg, till projektets målgrupp och även till 
fler målgrupper. 
 
Effekt på kort sikt: 
Ökad kunskap hos målgruppen kring hur man 
kan nyttja digitala verktyg mer effektivt och 
tryggare.  

Gotland Projektet koncept för servicepunkter.  

Beslutades under hösten 2019 och kommer 
fortlöpa fram till slutet av 2022. 

Tillväxtprogrammets mål om  

en levande och attraktiv landsbygd på Gotland – 
året om – som utgör en central del av 
platsvarumärket Gotland.  

 

Projektplan utarbetades under slutet av 2019. 

Upprätta ett koncept för hur servicepunkter ska 
se ut på Gotland. Kan innefatta både 
kommersiell och offentlig service. På kort sikt 
ska det utredas och testas på två platser. På 
lång sikt ska det leda till servicepunkter på sju 
platser över hela ön. 

Blekinge Arbete med etablering av obemannade 
livsmedelsbutiker. 

Mål 

Insatsen bidrar till följande mål i RUS. 
* Ökad attraktionskraft och möjligheten att bo, 
leva, besöka och arbeta i hela Blekinge. 
* Blekinge kännetecknas av ett starkt 
innovationsklimat som involverar näringsliv, 
utbildningsaktörer, offentliga, ideell och kreativ 
sektor. Idéer lyfter och blir livskraftiga företag.    

Insatsen bidrar också till följande mål i RSP: 
* Lönsamma, ändamålsenliga och fräscha 
dagligvarubutiker och drivmedelsstationer. 
* Butiker som tillhandahåller ett brett utbud av 
service.  

Prestation: 
Insatsen har lett till dialoger, studiebesök hos 
entreprenör, företagsbesök samt att 
kommunerna har identifierat platser för 
etableringar i Blekinge. 

Inom ramen för insatsen har ett företag som 
erbjuder obemannade servicelösningar bjudits 
ner till Blekinge och fått en personlig visning av 
de utvalda platserna. Regionrepresentant och 
samtliga kommuner har även åkt på 
studiebesök för att undersöka två andra 
lösningar på obemannade butiker. 
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*Välfungerande och lönsamma 
butiker/drivmedelsstationer på landsbygden 

 

Effekt på kort sikt: 
En eller flera nyetableringar av obemannade 
butiker i Blekinge. 

Bättre tillgänglighet och ökat serviceutbud för 
invånare på aktuella orter. 

Effekt på lång sikt: 
Färre personer väljer bort att bo på 
landsbygden eller tvingas flytta, p.g.a. 
otillräcklig service.  
Fler personer kan välja att bo i alla delar av 
Blekinge, utan att gå minste om grundläggande 
service.  

Blekinge  Höjning av hemsändningsbidrag. Insatsen bidrar till följande mål i RUS. 
* ökad attraktionskraft och möjligheten att bo, 
leva, besöka och arbeta i hela Blekinge. 

Insatsen bidrar också till följande mål i RSP: 
* Butiker som tillhandahåller ett brett utbud av 
service. 

 
 

 

Prestation: 
Ronneby kommun har höjt sitt 
hemsändningsbidrag till de handlare som 
levererar hemsändning i Ronneby. 

3 av övriga 4 kommuner kommer att driva 
frågan om höjning i sin kommun under 
kommande år. Troligen kommer det bli en 
höjning i samtliga kommuner inom en 2-
årsperiod.  

Effekt på kort sikt: 
Fler handlare kan tänka sig att leverera varor till 
de personer som annars har svårt att ta sig till 
sin närmaste dagligvarubutik.  

Insatsen bidrar till bättre möjligheter till service 
för fler invånare i behov. 

Effekt på lång sikt: 
Insatsen möjliggör för fler personer att kunna 
bo kvar i sitt hem och inte tvingas flytta p.g.a. 
handikapp eller åldersåkommor. 

Blekinge  Investeringsbidrag till butiker. Insatsen bidrar till följande mål i RUS. 
* Ökad attraktionskraft och möjligheten att bo, 
leva, besöka och arbeta i hela Blekinge (RUS). 
Insatsen bidrar också till följande mål i RSP: 
* Lönsamma, ändamålsenliga och fräscha 
dagligvarubutiker och drivmedelsstationer. 

Prestation: 
Samtliga stödberättigade butiker i Blekinge, har 
fått information och stöttning i möjligheten att 
söka investeringsbidrag. 

Effekt på kort sikt: 
Insatsen bidrar till attraktivare butiker, som är 
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* Butiker som tillhandahåller ett brett utbud av 
service. 

 
 

mer miljövänliga samt skapar ökad lönsamhet 
för handlaren på sikt. 

Med bättre möjlighet att driva butik på 
landsbygd skapas förutsättningen för ett 
breddat utbud av service. 

 Effekt på lång sikt: 
Ökad attraktionskraft och möjligheten att bo, 
leva, besöka och arbeta i hela Blekinge 

Blekinge Projektet ”Stärkt regionalt servicearbete”.  

 
Samlad satsning mellan Region Blekinge och 
Blekinges fem kommuner, kring servicearbete. 

Insatsen bidrar till följande mål i RUS. 
* Ökad attraktionskraft och möjligheten att bo, 
leva, besöka och arbeta i hela Blekinge (RUS). 
* Blekinge kännetecknas av ett starkt 
innovationsklimat som involverar näringsliv, 
utbildningsaktörer, offentliga, ideell och kreativ 
sektor. Idéer lyfter och blir livskraftiga företag.    
* Goda och tillgängliga boendemiljöer med god 
samhällsservice där människor mår bra (RUS). 

Insatsen bidrar också till följande mål i RSP: 
* Lönsamma, ändamålsenliga och fräscha 
dagligvarubutiker och drivmedelsstationer. 
* Butiker som tillhandahåller ett brett utbud av 
service.  
*Välfungerande och lönsamma 
butiker/drivmedelsstationer på landsbygden.  

Beskrivning av insatsen: 
Inom projektet sker insatser både på strategisk 
och mer operativ nivå. Flernivåsamverkan och 
sektorsövergripande samverkan är två viktiga 
perspektiv i arbetet. Uppstart under 2019. 

Prestation: 
Gemensamma utvecklingsinsatser som 
möjliggör samverkan i ett regionalt perspektiv.  

Effekt på kort sikt: 
Närmare dialoger och tätare samarbete mellan 
olika aktörer som arbetar för att främja tillgång 
till service och attraktiva platser.  

Enhetliga satsningar som ger större utväxling 
och en mer jämlik service i hela länet.  

Effekt på lång sikt: 
Den samlade kompetensen och de olika 
uppdragen används effektiv mellan olika 
aktörer. Samsyn på strategisk nivå skapar en 
förändringsprocess där vi går mot 
gemensamma mål och långsiktiga insatser 
förstärker varandra.  

Blekinge  Strategisk platsutvecklingsgrupp. Insatsen bidrar till följande mål i RUS. 
* Ökad attraktionskraft och möjligheten att bo, 
leva, besöka och arbeta i hela Blekinge (RUS). 
* Goda och tillgängliga boendemiljöer med god 
samhällsservice där människor mår bra (RUS). 

Insatsen bidrar också till själva syftet med RSP, i 
form av att stärka de strategiska 
prioriteringarna.  

Prestation: 
Gruppens första uppgift är att definiera och ge 
förslag på strategiska noder i Blekinge. Det vill 
säga platser i hela länet som har strategisk 
betydelse utifrån de egenskaper som de 
besitter alternativt sitt geografiska läge. 

Effekt på kort sikt: 
Samordnade prioriteringar gör att vi på ett 
bättre och mer effektivt sätt kan ge stöd åt 
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Beskrivning av insatsen 
Insatsen bidrar till ovan mål genom att strateger 
(inom service, samhällsplanering, näringsliv, 
infrastruktur, bredband, kultur, besöksnäring 
och kollektivtrafik) på regional nivå arbetar 
tillsammans för att hitta synergieffekter och 
gemensamma prioriteringar.   
 

platser av strategisk betydelse. När de regionala 
prioriteringarna sker samordnat och stärker de 
kommunala planerna får vi en större 
hävstångseffekt.   

Effekt på lång sikt: 
Platser av strategisk betydelse för Blekinge 
förstärks inom flera olika strategiska områden 
och vi får fler attraktiva platser berikade ur ett 
helhetsperspektiv kring bo, leva, besöka och 
verka.  
Platser av strategisk betydelse för Blekinge 
förstärks inom flera olika strategiska områden 
och vi får fler attraktiva platser berikade ur ett 
helhetsperspektiv kring bo, leva, besöka och 
verka.  

Skåne Ett hållbart Skåne genom socialt företagande 
 
Projektet syftar till att skapa förutsättningar för 
sociala företag att bli en resurs i bland annat 
lokal hållbar platsutveckling. 

Insatsen bidrar till att stärka entreprenörskapet 
och den egna innovationskraften genom att 
stötta socialt företagande. Detta görs genom en 
satsning på en exkubator, utbildningsinsatser 
inom IOP, att använda socialt entreprenörskap 
som en metod för landsbygdsutveckling samt 
att stärka den redan stora communityn av 
sociala entreprenörer som finns i Skåne. 

Kort sikt:  
Ett bättre stöd till sociala entreprenörer genom 
arbete med exkubator.  
Lång sikt: 
Ett mer sammanhållet innovationsstödsystem 
då exkubatorn bidrar till att aktörer inom 
stödsystemet som traditionellt inte arbetar 
tillsammans har inlett samarbete exempelvis 
Coompanion och Almi. 

Skåne Möjligheter i Mellanrum (MiM) 

Projektet syftar till att utveckla en ny modell för 
regionalt servicearbete som ger utvecklad och 
förbättrad servicetillgång på landsbygden i 
Skåne och ökad förståelse för betydelsen av 
kommersiell, offentlig och idéburen service. 

Insatsen bidrar till att nå det övergripande 
målet om ökad livskvalitet och attraktivitet för 
Skåne. 

Projektet förväntas bidra till att ett Regionalt 
Landsbygdsråd bildas för att fortsätta 
utvecklingen i samverkan med kommuner, 
regionala och lokala aktörer. 

Projektet bidrar också till att utveckla 
servicelösningar som gör det möjligt att bo och 
verka i hela Skåne. 

Skåne Förstudie Europeisk digital innovationshubb 
 
I nästa programperiod kommer EU-
kommissionen att utlysa en satsning på 
Europeiska digitala innovationshubbar. I Sverige 
kommer regeringen utse 4-8 hubbar och Region 
Skåne förbereder en ansökan tillsammans med 
tre klusteraktörer.  

Förstudien bidrar till utvecklingen av Skåne som 
en stark och hållbar tillväxtmotor genom att 
skapa ett starkt konsortium i Skåne/Blekinge för 
en gemensam ansökan om att bli utsedd till en 
Europeisk digital innovationshubb. 

Förstudien visar att Skåne har en stark 
konstellation av aktörer och kompetens som väl 
uppfyller kraven för att agera som en Europeisk 
digital innovationshubb.  

Kort sikt:  
Etablera konsortiet och genomföra ansökan till 
regeringen.  
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 Lång sikt: 
Ökade möjligheter att erbjuda stöd kring bred 
digitalisering till näringsliv och offentliga aktörer 
samt att ytterligare stärka skånsk 
expertkompetens och bidra till en starkare 
konkurrenskraft inom EU. 

Skåne Förstudie AI Innovation of Sweden South 
 
Regeringen satsar på uppbyggnad av AI-
kompetens i Sverige genom att etablera ett 
nätverk av AI-noder. Region Skåne driver 
etablering av en sydsvensk AI-nod tillsammans 
med Mobile Heights och ett flertal andra 
aktörer. 
 

Förstudien bidrar till utvecklingen av Skåne som 
en stark och hållbar tillväxtmotor genom 
etablering av en sydsvensk nod i regeringens 
satsning AI Innovation of Sweden. Syftet är att 
öka kompetens och användning av artificiell 
intelligens i Sydsverige. 

 

Resultatet av förstudien visar att de ca 80 
deltagande parterna från näringsliv, akademi, 
offentlig sektor samt kluster och science parks 
har en hög vilja att samarbeta kring utveckling 
av AI och har behov av juridiskt stöd, tillgång till 
data, infrastruktur, samarbetsmöjligheter och 
kunskapsutbyte. Effekt på kort sikt är att 
organisation och partnernätverk byggs upp 
under 2020.  

Halland Tabell saknas   

Västra Götaland Samverkan för regional serviceutveckling (RUN 
2016-02004). 

Västra Götalandsregionen driver projektet 
”Samverkan för regional serviceutveckling” där 
vi testar olika metoder för platsutveckling så att 
platsen blir attraktiv för både boende, besökare 
och företag och på så sätt får ett bättre 
underlag till servicegivarna. Projektet 
medfinansieras av TVV och 
Landsbygdsprogrammet 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
region som tar globalt ansvar” och inom det 
prioriterade området “Ett resurseffektivt 
samhälle med minskad klimatpåverkan”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 
23. Göra Västra Götaland till en modell för 
hållbar stadsutveckling och samspel mellan stad 
och land. Projektet bidrar till det regionala 
serviceprogrammet inom insatsområde: 
Samordnande servicelösningar och 
mötesplatser.  

Prestation under året är en slutkonferens och 
spridningskonferens för projektet med 
medverkan från hela länet och utanför.  

Effekt på kort sikt är att servicegivare, 
näringsliv, kommun, föreningsliv och 
kulturaktörer i större utsträckning än innan 
samverkar. På de platser som varit en del av 
projektet. På lång sikt har platserna bättre 
möjligheter än innan att utveckla servicen i 
samverkan. 

Västra Götaland Maritim service och besöksnäring i Västra 
Götaland (VA 2018-00542), (KU 2020-00735) 

Projekt med finansiering från TVV i vilket VGR 
utvecklar service för boende och besökare 
genom ökad samverkan mellan servicegivare 
och företag. Det finns kustsamhällen i länet där 
servicegivare har särskilda utmaningar i det 
säsongsberoende kundunderlaget. Dessa 
utmaningar vill projektet adressera genom 
bland annat samverkan och metodutveckling. 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
region som tar globalt ansvar” och inom det 
prioriterade området “Ett resurseffektivt 
samhälle med minskad klimatpåverkan”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 
23. Göra Västra Götaland till en modell för 
hållbar stadsutveckling och samspel mellan stad 
och land.  

Projektet bidrar till det regionala 
serviceprogrammet inom insatsområde: 

Projektet har pågått under året och på samtliga 
medverkande 10 platser har arrangerats 
workshopar. En gemensam dag för samtliga 
deltagande processledare har arrangerats. 
Effekt på kort sikt är att servicegivare, kommun 
och turismnäring i större utsträckning än innan 
har börjat samtala med varandra.  

Effekt på sikt är att den service som gynnar 
turister även gynnar de boende. 
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Samordnande servicelösningar och 
mötesplatser. 

Västra Götaland Nationell Ombudsplattform för effektivt 
informationsutbyte inom Paket- och 
Logistiktjänster (RUN 2018–00401) 

Syftet med det nationella projektet som VGR 
medfinansierar är att hitta hållbara transporter 
för brev, paket och gods på landsbygden. 
Bengtsfors och Sotenäs är pilotkommuner.   

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
region som tar globalt ansvar” och inom det 
prioriterade området “Ett resurseffektivt 
samhälle med minskad klimatpåverkan”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 
23. Göra Västra Götaland till en modell för 
hållbar stadsutveckling och samspel mellan stad 
och land.  

Projektet bidrar till det regionala 
serviceprogrammet inom insatsområde: 
Samordnande servicelösningar och 
mötesplatser. 

Prestationer inom projektet är bland annat en 
workshop i Bengtsfors och enkäter till företag i 
de båda deltagande kommunerna. Effekt på 
kort sikt är att kartmaterial tagits fram från 
Västtrafik, Turistrådet och PTS vilket möjliggör 
att nya transportnoder och 
samverkanslösningar kan bli synliga vilket på 
längre sikt kan resultera i modeller för 
effektivare distribution av paket och gods på 
landsbygden. 

Värmland RSP 

 
Projektet fokuserar God tillgång till 
grundläggande service på landsbygd för 
boende, företag och besökare. Arbetet 
inkluderar: 

- att ta fram en serviceplan för Värmland, 

- att vara stödjande i att ta fram lokala 
serviceplaner i alla 16 kommuner i Värmland, 
samt ett lärande och utveckling för alla aktörer. 
Styrgruppsmöten och partnerskapsmöten har 
genomförts. 

 

Projektet bidrar till i Värmlandsstrategins 
prioriteringar Livskvalitet för alla, fler och 
starkare företag samt kompetensförsörjning på 
alla nivåer. Den regionala utvecklingsstrategin 
ska beakta RSP då RSP är styrande genom 
regionala riktlinjer för stöd enligt förordningen 
om kommersiell service. I RSP finns 21 olika 
delmål inom olika insatsområden. 

RSP harmonierar i sin tur med 
Landsbygdsprogrammet. 

RSP för Värmland reviderades 2018.  
Serviceplanen har fungerat som ett verktyg och 
underlag i samarbetet mellan lokala 
utvecklingsgrupper och kommunerna. En 
vägledning har tagits fram som stöd för arbetet. 
Arbetet har visat sig höja servicefrågornas 
status i de kommuner som upprättat 
serviceplaner. Servicefrågorna har också 
arbetats in i andra kommunala planer.  

I dagsläget finns minst tre fastställda 
kommunala serviceplaner och många fler 
kommer att beslutas inom kort. Med det arbete 
som pågår så kommer det troligen under nästa 
år finnas 15 serviceplaner på plats.  

Inom ramen för den kommunala samverkan har 
det skett ett par utbildningstillfällen kring 
allmänna servicefrågor och Pipos Serviceanalys. 
En av de nationella serviceträffarna 
genomfördes i Värmland vilken till stor del 
handlade om kunskapshöjning.  

Stödverksamheten har bedrivits i huvudsak av 
Regionen i form av investeringsbidrag, driftstöd, 
servicebidrag och hemsändningsbidrag. Ett 
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återflöde av medel inom 
Landsbygdsprogrammet har inneburit att 
Länsstyrelsen kunnat fatta några beslut om 
investeringsstöd. Genom investeringsstöden så 
är nu de flesta butiker framtidssäkrade vad 
gäller bestämmelser om kylutrustning.  

Regionen deltar också i ett länsöverskridande 
rådgivningsprojekt. Dock har få butiker i länet 
anammat detta erbjudande.   

Intressant att nämna är att Värmland och Ica 
nationellt har fått sin första obemannade 
landsbygdsbutik som ett förlängt öppethållande 
vilket drivs som ett testprojekt inom Ica och 
med finansiellt stöd från Regionen. 

Ett angeläget samverkansarbete har påbörjats 
kring brottsförebyggande arbete med koppling 
till arbetsmiljön för personal inom 
serviceverksamhet rörande post- och 
pakethantering. 

Örebro Tabell saknas   

Västmanland Vi har hjälpt vissa kommuner med att ta fram 
varuförsörjningsplaner. 

Varuförsörjningsplanerna underlättar stödet till 
lanthandlare och gör att bidrag kan lämnas 
vilket främjar det regionala serviceprogrammets 
övergripande mål om att tillgängligheten till 
service i slutet av 2020 ska ha minst samma nivå 
som vid utgången av 2013. 

Vi förväntar oss att några av länets kommuner 
beslutar om varuförsörjningsplaner och därmed 
kan anses ha planerat varuförsörjningen på ett 
sådant sätt att behov av stöd till serviceställen 
kan bedömas.   
 
Vid utgången av 2019 fanns fortfarande alla 
butikerna kvar på de prioriterade orterna även 
om vissa har svag ekonomi. 

Västmanland Enkätundersökningar på prioriterade 
serviceorter har gjorts. Samt en undersökning 
gällande kontantuttagsmöjligheter. 

Undersökningen på serviceorterna har bidragit 
till målet att få fram nya konkreta förslag som 
kan användas för att främja en god tillgång till 
service. 
 

Vi har fått en bättre bild av servicebehovet. 
Exempelvis förefaller det betydligt vanligare att 
kunderna kompletterings handlar hos 
lanthandlarna än som köper småsaker av typen 
tobak, lotter och läsk. 
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Västmanland Vi har lämnat särskilt driftstöd till tre butiker 
samt tre hemsändningsbidrag. Vi har också 
hjälpt lanthandlare att söka medel inom 
landsbygdsprogrammet. 
 

Samtliga åtta orter i länet som har prioriterade 
lanthandlare ska fortfarande ha butik vid 
utgången av 2020. 

 

Genomförda satsningar har medfört att de 
prioriterade butiker vi har kvar på landsbygden 
inte blivit färre 2019, samt att befolkningen på 
landsbygden inte fått orimligt långt till 
kommersiell service. 

Västmanland Projektet Digital kompetens 60+ 
 
Ett projekt där invånare över 60 år ges 
utbildning att kunna ta del av digital offentlig 
service samt hantera digitala lösningar då 
samhället blir mer och mer kontantfritt samt att 
banker på mindre orter läggs ned. 

Alla ska ges möjlighet att ta del av 
digitaliseringen och de fördelar den för med sig. 
Det handlar om att utveckla och kunna använda 
sin digitala kompetens med också att på ett 
säkert sätt kunna ta del av, ta ansvar för och 
känna sig trygg i det digitala samhället. (ref. 
Nationell digitaliseringsstrategi) 

Genomförda studiecirklar i länets kommuner 
som bidrar till ett ökat användande av digital 
offentlig service. 
 
20 cirklar pågår, nio är avslutade och under 
2020 har flera studiecirklar startdatum. 

Dalarna Samverkan kring lokala servicelösningar med 
bl.a. Coompanion, Länsstyrelsen och 
kommunerna. 

Samverkan och kunskapsöverföring för att 
stärka och utveckla service.  

Utveckling av kommersiell service kopplat till 
besöksnäring. Utveckling av kommersiell service 
med BID-metoden. 
Rådgivning till lanthandlare 
 
Effekter på kort sikt:  
Kunskapsuppbyggande 
 
Effekter på lång sikt:  
Hållbara företag 
 

Dalarna Uppföljning och processtöd för framtagande av 
kommunernas serviceplaner. 

Kommunernas intentioner med service i 
landsbygder bli tydligare. 
 

Helhetsbild av den tillgängliga kommersiella 
servicen som finns på landsbygden samt en plan 
för vad som är rimlig servicenivå och hur den 
ska upprätthållas. 
Underlag för beslut om stöd till kommersiell 
service. 
 
Effekter på kort sikt: 
Kartläggning av servicepunkter i Dalarna. 
  
Effekter på lång sikt: 
Underlag för beslut och satsningar för en 
framtida servicenivå.  

Gävleborg Fokusgrupper i Ängebo och Åmot på temat: 
Närhet till ett paketombud i syfte att skapa 
kunskapsunderlag ifrån ett 
medborgarperspektiv.  

RSP målområde 3.2 
RUS Stärkta individer, tillgängliga miljöer. 

Prestation: 
Kunskapsunderlag framtaget och inlämnat till 
Post- och telestyrelsen. 
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(194601) Kort sikt: 
Ökad kunskap på lokal, regional och nationell 
nivå. 
 
Lång sikt: 
Bidra till att förändra lagstiftningen (postlagen) 
för att möjliggöra att antalet paketombud kan 
möta landsbygdens behov.  

Gävleborg Sveriges paketombud  
(207676) 
Förstudie att skapa en nationell 
ombudsplattform för effektivt 
informationsutbyte inom paket- och 
logistiktjänster (Sveriges paketombud). 

RSP målområde 3.1 
RUS Tillgängliga miljöer och smart samverkan 

Prestation: 
Påbörjad pilotstudie tillsammans med Ljusdals 
kommun för att skapa flexibla, hållbara och 
förutsägbara transporter samt 
användaranpassade pakettjänster i Sveriges 
gles- och landsbygder genom datasamverkan. 
 
Lång sikt: Möta efterfrågan av ombud på 
landsbygden och samordna transporter genom 
datasamverkan 

Gävleborg Regional inspirationsdag 
(194601) 
Slutkonferens för projektet med föreläsare från 
lokal, kommunal, regional, nationell och 
internationell nivå. 

RSP målområde 3.1 
RUS Tillgängliga miljöer och smart samverkan 

Prestation: 
Deltagare var brett representerade inom olika 
sektorer. Ett stort antal kommunpolitiker 
deltog.  Informera om projektet/RSP. Kort sikt: 
Ökad kunskap och engagemang hos aktörer och 
samarbetsparter.  

Gävleborg Stöd till kommersiell service. RSP målområde 3.2, 3.3 
RUS Tillgängliga miljöer 

Prestation:  
2 044 939 kr i särskilt driftstöd 
12 919 009 kr i investeringsbidrag 
Sex kommuner av tio har beviljat hemsändning 
2019. 
 
Kort sikt: 
7460 personer har fått fortsatt möjlighet till 
kommersiell service. 
 
Lång sikt: 
Förbättrade förutsättningar för att bo, leva och 
verka i landsbygderna. 

Västernorrland Servicepunkt 2.0 Höga kusten  Bidrar till kunskapsspridning kring utveckling av 
lokalt anpassade servicelösningar. Ligger i linje 
med regionala serviceprogrammet.  

Lättspritt informationsmaterial kring utveckling 
av servicepunkter. 
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Projekt för att ta fram informationsmaterial 
kring kommunens framgångsrika arbete med 
servicepunkter och serviceorter.   

 

 

Västernorrland Utveckling av regionalt servicearbete, (äid 
209821).  
Projekt som drivs av regionen för att förstärka 
flernivåsamverkan i länet och för att stärka 
genomförandet av det regionala 
serviceprogrammet. 

Projektet bidrar till regionala 
utvecklingsstrategins fokusområde 
“Tillgänglighet och infrastruktur som drivkraft”. 
Aktiviteterna är utformade för att bidra till 
målen för regionala serviceprogrammets 
samtliga prioriterade områden.  Ligger i linje 
med regionala handlingsplanen för 
genomförande av landsbygdsprogrammet. 

Utvecklad samverkan med aktörer inom 
serviceområdet utvecklar lokalt anpassade 
servicelösningar.   
Stöd och rådgivning till landsbygdsbutikerna 
bidrar till ökad attraktivitet och lönsamhet samt 
att tillgängligheten till service bibehålls.   
Utveckling av kommunernas arbete med 
hemsändningen bidrar till säkrad 
dagligvaruförsörjning. 

Jämtland Härjedalen Projektet Stärkt samverkan för kommersiell 
service i Jämtland Härjedalen. 

 

 

Bidrar till RUS-målet: En god service kan 
erbjudas alla invånare. 

 

 

Prestation, exempel: Serviceforumet har 
bidragit till att stärka servicen genom att utöka 
budgeten med 10 mnkr till länets servicegivare 

Förväntad effekt på lång sikt: Projektet ska leda 
till att förbättra livsmiljön och förutsättningar 
att verka, bo och vistas i landsbygder för 
företag, boende och besökare. 

Västerbotten Projekt: processtöd för regional 
serviceutveckling i Västerbotten, 
ärendeid: 195692  

 

Kopplar mot RUS 1.1 Samverkan och 
nya lösningar för service och tjänster. 
Regionala serviceprogrammet 
insatsområde 1 och dess planerade 
insatser i handlingsplanen för 
färdigställande av lokala serviceplaner 
samt medföljande handlingsplaner   

 

11 av länets 15 kommuner har under året fattat 
beslut om antagande av sina kommunala 
serviceplaner där regionen funnits med som ett 
processtöd. Inom arbetet för framtagandet har 
god förankring inom kommunernas serviceorter 
och noder gjorts vilket medfört en god dialog 
med medborgarna på landsbygden som 
resultat. 

Västerbotten Serviceverkstäder  

 

Kopplar mot RUS 1.1 Samverkan och 
nya lösningar för service och tjänster. 
Regionala serviceprogrammet 
insatsområde 2 och dess planerade 
insatser i handlingsplanen för 
servicekonferenser.  

 

Under året har två serviceverkstäder 
genomförts med fokus på samverkan mellan 
region, Länsstyrelse och kommuner inom frågor 
som rör kommersiell service. Effekten på kort 
sikt är att frågorna hålls aktuella och på lång sikt 
att samverkan stärks inom aktörerna som ska 
finna som stöd till lanthandlare m.fl. för att 
kunna bibehålla service på landsbygden. 
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Västerbotten Handlardag  

 

Kopplar mot RUS 1.1 Samverkan och 
nya lösningar för service och tjänster. 
Regionala serviceprogrammet 
insatsområde 2 och dess planerade 
insatser i handlingsplanen för en 
handlardag.  

 

Som en fortsättning på 2018 års handlardag i 
kombination som en avslutning på 
processtödsprojektet arrangerades en 
handlardag till förmån för lanthandlare på 
Västerbottens landsbygd. Även projektledare 
och kommuner bjöds in till träffen. Dagen 
fokuserades på utmaningar inom den 
kommersiella servicen samt hur vi tillsammans 
kan stärkas och utveckla samt bibehålla den 
service som finns idag. En del av programmet 
rörde också stärkt samverkan med lokala 
matproducenter.   

Västerbotten Omvärldsbevakning  

 

Kopplar mot RUS 1.1 Samverkan och 
nya lösningar för service och tjänster. 
Regionala serviceprogrammet 
insatsområde 2 och dess planerade 
insatser i handlingsplanen för 
omvärldsbevakning.  

 

Som första år som ansvarig för regionala 
serviceprogrammet har Regionen lagt stor vikt 
på att bygga upp nätverk och ta del av den 
information som finns rörande kommersiell 
service. Forum har nyttjats för att lyfta upp 
länets behov och önskemål, bland annat 
förhållanden inom de stöd som finns idag och 
aktörernas behov. God och regelbunden 
samverkan förs med Länsstyrelsen och berörda 
projekt. 

Västerbotten Utbetalade stöd till aktörer inom 
kommersiell service.  

 

Kopplar mot RUS 1.1 Samverkan och 
nya lösningar för service och tjänster. 
Regionala serviceprogrammet 
insatsområde 1 stöd till kommersiell 
service.  

 

Under året har regionen tillsammans med 
länsstyrelsen betalat ut 24, 9 miljoner kr till 
aktörer inom kommersiell service. 
Landsbygdsprogrammet 15 miljoner kr via 
investeringsstöd och Region Västerbotten 9,9 
miljoner kr via särskilt driftstöd, servicebidrag 
och hemsändningsbidrag. 

Norrbotten DigiBy DigiBy ska förbättra förutsättningarna för att 
erbjuda service på landsbygden genom att 
fokusera på: 
 

• Ökad samordning av serviceslag inom 
offentlig och kommersiell service 

• Utveckla och testa nya transport- och 
logistiklösningar för ökad 
servicetillgänglighet 

Projektet ska skapa kunskap och förutsättningar 
för att etablera servicepunkter där traditionella 
och digitala tjänster och digitala 
kommunikationslösningar för koordinering och 
kommunikation erbjuds i syfte att öka 
tillgängligheten till service och möjliggöra både 
liv och arbete i glesbygden. Detta ska göra det 
möjligt att bo och vara verksam på landsbygden 
och även på längre sikt locka till inflyttning.  
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• Stöd till utveckling av servicelösningar 
och stöd för att bevara 
servicefunktioner i utsatta områden 

• Utveckla samverkan mellan 
Länsstyrelsen, kommuner, Region 
Norrbotten och lokalsamhället 

• Satsningar på nya tekniska, innovativa 
lösningar för en förbättrad samordning 
av service 

2.3 Bredbandsutbyggnad 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 
 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 

Stockholm Bredbandslyft Nykvarn och Nynäshamn. Ge kommunen hävstång att undanröja hinder 
för utbyggnad av fast och mobilt bredband 
(delmål 3 i RUFS) 

Effekter på kort sikt är att kommunerna gör 
omtag på arbetet med sina 
bredbandsstrategier, vidare har en dialog med 
marknadsaktörer på politisk nivå påbörjats. 
 
På lång sikt kan insatsen säkra fortsatt 
digitalisering på landsbygden, Södertörn. 

Stockholm Uppföljning bredbandslyftet Norrtälje. Ge kommunen hävstång att undanröja hinder 
för utbyggnad av fast och mobilt bredband 
(delmål 3 i RUFS) 

Effekter på kort sikt är omstartad dialog mellan 
kommunen och marknadsaktörer (eget 
stadsnät, privat företag, byanät) samt 
kommunens mobiliserade ansökan om 
bredbandsstöd. 
 
Effekt på lång sikt är säkrad förutsättning för 
digitalisering på landsbygden, Roslagen. 

Stockholm Mer Digital Stockholms Skärgård. Öka insikten om nyttorna med tillgång till fast 
och mobilt bredband. 

Effekt på kort sikt är ett ökat intresse och 
trygghet för digitaliseringens möjligheter bland 
äldre i länets periferi.  
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På lång sikt kan efterfrågan på digitala tjänster 
stärkas. 

Uppsala Tabell saknas   

Sörmland GIS-baserad utbyggnadsmodell Nationella bredbandsmål samt RUS: ens båda 
prioriterade inriktning; Växande arbetsmarknad 

Produkten ger en bild över den optimala 
kommande fiberutbyggnaden med hänsyn taget 
till geoförutsättningar. 
Produkten ger såväl svartfiberaktörer som 
kommuner ett bättre planeringsunderlag för 
den framtida utbyggnaden. 

På lång sikt kan modellen ge lägre 
utbyggandskostnad och därmed ge fler företag 
och hushåll en möjlighet till fast 
bredbandsuppkoppling 

Sörmland Kortfilm om nyttan med fiber Nationella bredbandsmål En kortfilm (tecknad) som beskriver nyttan med 
fiber. Sörmlands kommun har erbjudits att 
länka den till sin hemsida 
Låg anslutningsgrad är ett omfattande problem 
vid fiberprojektering. Filmen skall ge argument 
till att teckna sig för ett erbjudande 

På lång sikt skapas ökade möjligheter att 
leverera digitala välfärdstjänster 

Östergötland Exempel på insatser är att Region Östergötland 
initierat en ökad samverkan mellan de 
kommuner som äger bredbandsnät. Detta för 
att kunna stärka robustheten i näten. Regionen 
har även samverkat med FOI kring att etablera 
en utbildning riktad mot kommuner och IT-
säkerhet i bredbandsnät. 
Utmaningar i genomförandet är avsaknad av 
resurser, förutom uppdragsfinansieringen för 
bredbandskoordinator. (Tabell saknas). 

  

Jönköping Dialogbesök i länets 13 kommuner 
Under 2019 har Region Jönköpings län (regional 
utveckling) genomfört en dialogturné till alla 
länets tretton kommuner för att diskutera 
strategiska bredbands- och digitaliseringsfrågor. 
Många givande samtal med kommunerna som 

Bidrar till mål under Tillgänglig region i den 
regionala utvecklingsstrategin. Bidrar även till 
målen i den nationella bredbandsstrategin. 

Turnérundan gav input till pågående arbete 
med digitaliserings- samt 
bredbandsstrategierna samt förankrade arbetet 
för att genomföra dessa strategier i samverkan. 
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var väl representerade på olika sätt med 
ledande politiker och tjänstemän inom olika 
ämnesområden som ex. näringsliv, utbildning, 
kultur och samhällsbyggnad. Turnérundan var 
samtidigt input till pågående arbete med 
strategier inom nämnda områden. 

Jönköping Förankringsarbete för projektet Jönköpings län 
helt uppkopplat 2025 
Målet med projektet är att öka framdriften mot 
de regionala och nationella bredbandsmålen. 

Bidrar till mål under Tillgänglig region i den 
regionala utvecklingsstrategin. Bidrar även till 
målen i den nationella bredbandsstrategin. 

Projektets intention är att stötta kommunerna 
med olika delar i bredbandsfrågan ex. 
kartläggning av aktuell utbyggnad, olika 
finansieringsalternativ och hur man kan arbeta 
med efteranslutningar i redan utbyggda 
områden. 

Kronoberg Handläggning av kanalisationsstöd till de sista 
ansökningarna i Jordbruksverkets stödprogram. 

Insatsen bidrar till prioritering: utveckla 
attraktiva miljöer med god tillgänglighet, i 
Gröna Kronoberg 2025 mål:  

- ökad attraktivitet – fler ska välja att 
bo i länet  

Insatsen bidrar också till målområdet att öka 
tillgången till, användningen av och kvaliteten 
på informations- och kommunikationsteknik i 
strukturfondsprogrammet Småland och öarna.   

Prestation 

Rent konkret handlar det om handläggning och 
utbetalning av stödmedel för 
bredbandskanalisation. Stödet betalas ut 
retroaktivt efter redovisad entreprenad. 

Effekt på kort sikt 

Handlingen möjliggör för byanät och 
fiberföreningar att nå längre och fler med sitt 
nät eller alternativt förtäta befintliga nät. 

Effekt på lång sikt  

Långsiktigt bidrar det till det nationella 
bredbandsmålet om god tillgänglighet. 

Kronoberg Stödjande dialog med fiberföreningar samt 
uppföljning av utbyggnadsprojekt. 

Insatsen bidrar till prioritering: att utveckla 
attraktiva miljöer med god tillgänglighet, i 
Gröna Kronoberg 2025 mål: 

- ökad attraktivitet – fler ska välja att 
bo i länet  
 

Insatsen bidrar också till målområdet att öka 
tillgången till, användningen av och kvaliteten 

Prestation 

Dialog vid planering och projektering av 
byggande av nät. Kan handla om hjälp i 
kontakten med kommuner, stadsnät och 
energibolag. 

Effekt på kort sikt 
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på informations- och kommunikationsteknik i 
strukturfondsprogrammet Småland och öarna.   

Bidragande faktor till att ett projekt blir 
genomfört genom hjälp i samtal med olika 
inblandande intressenter. 

Effekt på lång sikt  

Ökad andel av befolkningen som har tillgång till 
snabbt bredband.   

Kronoberg Löpande dialog och kartläggning med 
kommunala samordnare och energibolag 
gällande fortsatt bredbandsutbyggnad. 

Insatsen bidrar till prioritering: att utveckla 
attraktiva miljöer med god tillgänglighet, i 
Gröna Kronoberg 2025 mål: 

- ökad attraktivitet – fler ska välja att 
bo i länet  

Insatsen bidrar också till målområdet att öka 
tillgången till, användningen av och kvaliteten 
på informations- och kommunikationsteknik i 
strukturfondsprogrammet Småland och öarna.   

Prestation 

I arbetet synliggörs och diskuteras vilka 
områden i regionen som är på tur för utbyggnad 
alternativt förtätning. 

Effekt på kort sikt 

Resultatet åskådliggör om länet uppfyller de 
satta bredbandsmålen och vad som kvarstår 
och hur detta ska prioriteras. 

Effekt på lång sikt 
Uppnå målet om att 98 procent av befolkningen 
bör ha tillgång till snabbt bredband 2025.  

Kalmar Mer digitalt, region Kalmar län, (Nyps ID 
20203966) 

Planera för en trygg och tillgänglig digital och 
fysisk miljö 

Prestation under 2019 
Region Kalmar län genomförde i samverkan 
med intresserade kommuner 15 event med ca 
1500 deltagare. Projektet har även identifierat 
ett fortsatt behov av insatser för att öka den 
digitala delaktigheten i flera kanaler, med olika 
upplägg, till projektets målgrupp och även till 
fler målgrupper. 
 
Effekt på kort sikt 
Ökad kunskap hos målgruppen kring hur man 
kan nyttja digitala verktyg mer effektivt och 
tryggare.  

Gotland Projektet Effektiv Regional Digital Agenda 
(ERDA). 

 

Tillväxtprogrammets mål: 

Digitala lösningar som bidrar till tillväxt och 
ökad attraktionskraft för näringslivet och 
Gotland är under löpande utveckling och 

Två huvudaktiviteter genomförs inom projektet 
baserade på näringslivets behov: 
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tillämpning, i enlighet med Regional Digital 
Agenda för Gotland. 

Digitalisering och sociala medier i små- och 
medelstora företag. 

- Undersökande studie för att 
kartlägga behov hos lokalt näringsliv 
med avseende på digitalisering, 
omvärldsbevakning och användning 
av sociala medier. 

- Med utgångspunkt i (a), riktade 
insatser för att coacha lokala SME. 

 

Tillämpnings- och behovsverifiering av högre 
utbildning. 

- Utveckla former för integration av 
studenter i det regionala 
innovationssystemet. 

Ökad digitalisering av det gotländska 
näringslivet, att initiera en process som kan 
fortsätta att arbeta, även efter det att stödet 
för en digitaliseringskoordinator upphört, för 
att stödja och vidareutveckla det gotländska 
näringslivets digitalisering.  

 

I förlängningen kan detta leda till nyetableringar 
och allmän förstärkning av företag i relation till 
identifierade behov av digitala tjänster. 

- Utveckla former för 
studentmedverkan i regional 
kompetensutveckling med avseende 
på digitalisering.  

Blekinge Kartläggning av bredband De regionala målen för bredbandsutbyggnad. Prestation: Ökad kunskap om vilka områden i 
Blekinge som saknar tillgång till snabbt 
bredband.  
Effekt kort sikt: Tydliggör behov av att prioritera 
bredbandsutbyggnaden i länet.  
Effekt på lång sikt: Fler hushåll och företag 
erbjuds tillgång till snabbt bredband. 

Skåne Informera om bredbandsnytta och teknik Insatsen bidrar till att stärka tillgängligheten och 
binda samman Skåne, utvecklar möjligheten att 
bo och verka i hela Skåne, stärker stad och 
landsbygd utifrån sina respektive behov och 

Foldern och webbplatsen Smarta samhället har 
spridits till andra län runt om i Sverige. 
Merparten av bredbandskoordinatorer i Sverige 
har besökt utställningen som har lett till en 
spridning nationellt.  
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utvecklar samspelet dem emellan samt 
utvecklar Skåne hållbart och resurseffektivt. 

Utställningen har också spridits genom media 
och besökare till olika grupper som 
medborgare, föreningar, företag och 
organisationer.  

Skåne Delta i kommunernas bredbandsplanering – 
kommunspecifika insatser 

Insatsen bidrar till att stärka tillgängligheten och 
binda samman Skåne, utvecklar möjligheten att 
bo och verka i hela Skåne, stärker stad och 
landsbygd utifrån sina respektive behov och 
utvecklar samspelet dem emellan samt 
utvecklar Skåne hållbart och resurseffektivt. 

En betydande andel av Skånes kommuner, med 
fokus på de som har restutbyggnad av fiber på 
landsbygden och är en del av 
samverkansöverenskommelsen, har genom GIS-
modellen fått fördjupad kunskap om 
förutsättningarna i sin egen kommun samt hur 
ett bedömt behov av stöd ser ut. En majoritet 
av Skånes kommuner blev i någon omfattning 
tilldelade stöd via LBP som ett direkt resultat av 
arbetet med GIS-modellerna och samverkans-
överenskommelse Skåne. 

Skåne Öka intresset för fiberanslutning  
Göra en metod- och pilotstudie inför en bred 
kampanj för att öka intresset. 

Insatsen bidrar till att stärka tillgängligheten och 
binda samman Skåne, utvecklar möjligheten att 
bo och verka i hela Skåne, stärker stad och 
landsbygd utifrån sina respektive behov och 
utvecklar samspelet dem emellan samt 
utvecklar Skåne hållbart och resurseffektivt. 

Projektet FABS har haft kontakt med Hallands 
län och Södermanlands län, som genomfört en 
enklare form av undersökning. Projektet har 
fått ta del av delar av detta material, som visar 
att förståelsen om varför ett snabbare 
bredband behövs är en avgörande faktor.  

Smarta samhällets mötesplats har varit en 
längre kampanj för att öka intresset och 
kunskapen om fiberanslutning och dess nytta 
och den har även fungerat som en 
inspirationsplats för andra regioner. 

Halland Tabell saknas   

Västra Götaland Västra Götalandsregionens arbete med 
bredbandsutbyggnad genomförs av de 
regionala bredbandskoordinatorerna. Detta 
redovisas i separat återrapportering och 
därmed har Västra Götalandsregionen inga 
insatser att redovisa under denna punkt.  

  

Värmland Bredbandsutbyggnad, del 1 i Värmland 
 

Projektet förväntas bidra till den övergripande 
målbilden för Värmland, det vill såga att år 2020 
ska alla företag i Värmland ha tillgång till 
bredband om minst 100 Mbit/s. Målbilden 

Projektets övergripande mål är att öka de 
värmländska företagens förutsättningar för 
tillväxt, konkurrenskraft och handel, genom 
utbyggnad av bredbandsinfrastruktur i lands- 
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definieras i Värmlandsstrategin, delmål 33, 
Region Värmlands bredbandsstrategi 2014–
2020 samt i kommunala bredbandsstrategier. 

Region Värmland bidrar med 25 procent 
offentlig medfinansiering i projektet, 
motsvarande cirka 15 miljoner kronor från 
regionala 1:1-medel. 

och glesbygd. Projektet berör 5 kommuner av 
länets 16 kommuner och ger 436 företag möjlig 
tillgång till bredband med hög kapacitet. I detta 
projekt ska fiberutbyggnad ske till 22 sträckor. 

Vid projektavslut förväntas fler företag på 
landsbygderna i Värmland ha en ökad möjlighet 
att få tillgång till snabbt bredband. 

Av beräkningar som angivits i ansökan, gällande 
samhällsekonomiska effekter framgår att det 
tar 10 månader att återgälda insatsen från det 
offentliga. 

En bättre fungerande bredbandsinfrastruktur 
gynnar det värmländska näringslivets 
strukturomvandling från varuproducerande 
tung industri, till en modern industri med högre 
tjänsteinnehåll. Ett högre tjänsteinnehåll, 
liksom företagens medverkan i globala 
värdekedjor luckrar upp den traditionella 
könsuppdelningen på arbetsmarknaden, då 
tjänste- och kunskapsintensiva verksamheter är 
attraktiva även för kvinnor (som har högre 
utbildningsnivå än män). 

Värmland Bredbandsutbyggnad, del 2 i Värmland 

 

För bidrag till mål, se ovan för del 1. 

Region Värmland bidrar med 25 procent 
offentlig medfinansiering i projektet, 
motsvarande 10 miljoner kronor från regionala 
1:1-medel. 

Projektets övergripande mål är att öka de 
värmländska företagens förutsättningar för 
tillväxt, konkurrenskraft och handel, genom 
utbyggnad av bredbandsinfrastruktur i lands- 
och glesbygd. 

Projektet berör 7 av länets 16 kommuner och 
ger 533 företag möjlig tillgång till bredband 
med hög kapacitet. I detta projekt ska 
fiberutbyggnad ske till 47 sträckor. 

Vid projektavslut förväntas fler företag på 
landsbygderna i Värmland ha en ökad möjlighet 
att få tillgång till snabbt bredband. Av 
beräkningar som angivits i ansökan, gällande 
samhällsekonomiska effekter framgår att det 
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tar 10 månader att återgälda insatsen från det 
offentliga. 

En bättre fungerande bredbandsinfrastruktur 
gynnar det värmländska näringslivets 
strukturomvandling från varuproducerande 
tung industri, till en modern industri med högre 
tjänsteinnehåll. Ett högre tjänsteinnehåll, 
liksom företagens medverkan i globala 
värdekedjor luckrar upp den traditionella 
könsuppdelningen på arbetsmarknaden, då 
tjänste- och kunskapsintensiva verksamheter är 
attraktiva även för kvinnor (som har högre 
utbildningsnivå än män). 

Värmland Bredbandsutbyggnad, del 3 i Värmland 

 

För bidrag till mål, se ovan för del 1. 

Region Värmland bidrar med 25 procent 
offentlig medfinansiering i projektet, 
motsvarande cirka 23 miljoner kronor från 
Region Värmlands egna kapital. 

Projektets övergripande mål är att öka de 
värmländska företagens förutsättningar för 
tillväxt, konkurrenskraft och handel, genom 
utbyggnad av bredbandsinfrastruktur i på 
landsbygd. 

Projektet berör 8 av länets 16 kommuner och 
ger 1073 företag möjlig tillgång till bredband 
med hög kapacitet. I detta projekt ska 
fiberutbyggnad ske till 55 sträckor. 

Vid projektavslut förväntas fler företag på 
landsbygderna i Värmland ha en ökad möjlighet 
att få tillgång till snabbt bredband. Av 
beräkningar som angivits i ansökan, gällande 
samhällsekonomiska effekter framgår att det 
tar 10 månader att återgälda insatsen från det 
offentliga. 

En bättre fungerande bredbandsinfrastruktur 
gynnar det värmländska näringslivets 
strukturomvandling från varuproducerande 
tung industri, till en modern industri med högre 
tjänsteinnehåll. Ett högre tjänsteinnehåll, 
liksom företagens medverkan i globala 
värdekedjor luckrar upp den traditionella 
könsuppdelningen på arbetsmarknaden, då 
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tjänste- och kunskapsintensiva verksamheter är 
attraktiva även för kvinnor (som har högre 
utbildningsnivå än män). 

Värmland Bredbandsutbyggnad, del 4 i Värmland 

 

För bidrag till mål, se ovan för del 1. 

Projektet är finansierat med eget kapital. 

Projektets övergripande mål är att öka de 
värmländska företagens förutsättningar för 
tillväxt, konkurrenskraft och handel, genom 
utbyggnad av bredbandsinfrastruktur i lands- 
och glesbygd. 

Projektet berör 3 av länets 16 kommuner och 
ger 78 företag möjlig tillgång till bredband med 
hög kapacitet. I detta projekt ska 
fiberutbyggnad ske till 11 sträckor. 

Vid projektavslut förväntas fler företag på 
landsbygderna i Värmland ha en ökad möjlighet 
att få tillgång till snabbt bredband. Av 
beräkningar som angivits i ansökan, gällande 
samhällsekonomiska effekter framgår att det 
tar 13 månader att återgälda insatsen från det 
offentliga. 

En bättre fungerande bredbandsinfrastruktur 
gynnar det värmländska näringslivets 
strukturomvandling från varuproducerande 
tung industri, till en modern industri med högre 
tjänsteinnehåll. Ett högre tjänsteinnehåll, 
liksom företagens medverkan i globala 
värdekedjor luckrar upp den traditionella 
könsuppdelningen på arbetsmarknaden, då 
tjänste- och kunskapsintensiva verksamheter är 
attraktiva även för kvinnor (som har högre 
utbildningsnivå än män). 

Värmland NAV för bredbandsfrågor i Värmland 

(Insatsen inkluderar även ett arbete med ett 
ökat digitalt innanförskap i samtliga 16 
kommuner) 

För bidrag till mål, se ovan för del 1. 

Projektet bidrar också till att samordna 
kommuner, Länsstyrelsen Värmland och aktörer 
verksamma på bredbandsmarknaden i 
Värmland (kommunala stadsnät, privata 

Insatsen har bland annat resulterat i att fyra 
ERUF-finansierade bredbandsprojekt har 
koordinerats och är under genomförande. NAV-
projektet har även resulterat i fondsamordning 
av bredbandsstöd i Landsbygdsprogrammet och 
Europeiska regionalfonden samt etablerat en 
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operatörer och fiberföreningar) samt 
koordinera insatser finansierade av 
regionalfonden 

bestående samverkan mellan regionen, 
Länsstyrelsen, kommunerna och aktörerna på 
bredbandsmarknaden i Värmland. 

Örebro Tabell saknas   

Västmanland Digital kompetens 60+. Ge målgruppen ökade 
kunskaper i att använda digitala medier. Ge 
ökad tillit och stimulera användandet av digitala 
tjänster. 

Stimulera efterfrågan på snabbt bredband och 
en stabil IT-infrastruktur för att nå de nationella 
bredbandsmålen som antogs av Region 
Västmanland 2018. Men även för att nå en 
hållbar social utveckling. 

Ökad efterfrågan från berörd målgrupp och på 
så sätt stimulera utbyggnaden av snabbt 
bredband. Skapa ekonomiska förutsättningar 
för fortsatt utbyggnad. 

Västmanland Del av ”Utveckla företag på landsbygden i 
Västmanland.” Kartlägga företagens digitala 
mognad och tillgången till IT-infrastruktur. 

Planeringsunderlag för fortsatt strategisk 
planering för att nå de nationella 
bredbandsmålen som antogs av Region 
Västmanland 2018. 

Ge företagen på landsbygden i Västmanland 
tillgång till en snabb och säker IT-infrastruktur 
och därmed skapa förutsättningar för en hållbar 
tillväxt. 

Västmanland Region Västmanland, tillsammans med övriga i 
landets regionala supercross-nätverk, har 
påbörjat ett arbete att försöka kombinera den 
statistik som vi köper från SCB med PTS 
bredbandsstatistik. Detta skulle ge oss andra 
möjligheter till olika typer av analyser, 
exempelvis socioekonomiska analyser och 
bortfallsanalyser. 

För att skapa ett bättre kunskapsunderlag som 
leder till att regionen når de nationella 
bredbandsmålen som antogs av Region 
Västmanland 2018. 

Bättre kunskaper för att förstå slutkundernas 
beslutsprocess, varför man tackar ja eller nej till 
olika typer av bredbandserbjudanden.  Detta för 
att kunna arbeta med olika typer av 
efterfrågestimulerande åtgärder. 

Västmanland Arbeta in bredbandsfrågan i den nya RUS:en 
som är under framtagande. 

För att ge möjlighet att uppnå de nationella 
bredbandsmålen som antogs av Region 
Västmanland 2018. 

Tillgång till en snabb och stabil IT-infrastruktur 
är förutsättningsskapande för att uppnå en 
hållbar social, ekonomiskt och miljömässig 
utveckling. 

Dalarna Samverkansprojekt för bredbandsutbyggnad i 
Dalarna ERUF1, 1.5, 2, 3 och 4 
 
ERUF3 är medfinansierat med 1:1-medel, 
ärende ID: 00206129 

Insatsen bidrar till att uppfylla målen inom 
Insatsområde 2 ”Öka tillgången till, 
användningen av och kvaliteten på 
informations- och kommunikationsteknik, i det 
regionala strukturfondsprogrammet i Norra 
Mellansverige. Samt att uppfylla målen i 
nationell och regional bredbandsstrategi.  

Områden med sammantaget 3 724 
arbetsställen (enligt SCB) påverkas så till vida 
att man får förbättrade möjligheter till 
fiberanslutning genom att fiber till området 
realisera(t)s. 
 
Effekterna på lång sikt bedöms vara ökad 
konkurrenskraft, bättre förutsättningar för 
verksamhetsutveckling samt förbättrade 
möjligheter för människor att bo och verka i de 
aktuella områdena. 
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Gävleborg Projektet Fiber till Gävleborg 1  
(189309) 
Syftet med projektet är att möjliggöra en 
fortsatt utbyggnad av snabbt bredband, med 
fiber, till länets företag för att därmed skapa 
förutsättningar för att leva, bo och verka i 
Gävleborg 

Bidrar till RUS mål smart samverkan och 
tillgängliga miljöer samt Strukturfondsprogram 
inom Norra Mellansverige att öka tillgången till, 
användningen av och kvaliteten på 
informations- och kommunikationsteknik 

Prestation: 
Projektet har byggt fibersträckor fram till orter 
och byar i Ljusdals och Söderhamns kommuner. 
Kort sikt: 840 företag i Ljusdal och Söderhamn 
har fått ökad möjlighet till 100Mbit/s. Accessnät 
har byggts i anslutning till dessa fibersträckor.  
Lång sikt: Utbyggnaden bidrar till att Gävleborg 
blir en attraktiv region för boende, 
besöksnäringen, inflyttare, utbildning, 
nyetableringar och för utveckling av befintliga 
företag. 

Gävleborg Framtagande av regional plan för bredband 
2019–2025 
Beskriver mål, fokusområden, utmaningar och 
kostnader. Dokumentet ersätter 
Bredbandsstrategi för Gävleborgs län 2012–
2020. 

Bidrar till RUS målen smart samverkan och 
tillgängliga miljöer samt Strukturfondsprogram 
inom Norra Mellansverige att öka tillgången till, 
användningen av och kvaliteten på 
informations- och kommunikationsteknik 

Prestation: 
Ett nytt styrdokument antaget.  
Kort sikt: Tydlig styrning för det fortsatta 
bredbandsarbetet fram till 2025.  
Lång sikt: Fortsatt samarbete för att länet ska 
nå målen om bredband till alla. 

Västernorrland Bredband Kramfors-Angsta, Kramfors 
Mediateknik- (äid rvn 20202332, 
TVV  20202568)    
Syfte: skapa en robust infrastruktur i 
Västernorrland som gör det möjligt att förstärka 
konkurrenskraften för länets företag och 
underlätta nyetableringar av företag i hela 
länet. 

RUS och fokusområde Tillgänglighet och 
infrastruktur som drivkraft samt den digitala 
agendan. 
ERUF: Insatsområde 2, investeringsprioritering 
2a- -Att öka utbyggnaden av bredband och 
höghastighetsnät och stödja antagandet av ny 
teknik och nätverk för den digitala ekonomin. 
 

 

 

Förväntat resultat är att bredbands-
infrastruktur har byggts ut mellan Kramfors och 
Forsed (Angsta) och 76 antal arbetsställen har 
erbjudits snabbt bredband. Positiv inverkan på 
BNP per capita i lokal närhet av 
projektgenomförande, på sysselsättningsgraden 
och befolknings-mängden i lokal närhet av 
projektgenomförandet.  

Västernorrland  Bredband Sollefteå-Långsele, Sollefteå 
Kommun (äid rvn 20202329, TVV 
20202579)                            
Syfte: skapa en robust infrastruktur i 
Västernorrland som gör det möjligt att förstärka 
konkurrenskraften för länets företag och 
underlätta nyetableringar av företag i hela 
länet. 

RUS och fokusområde Tillgänglighet och 
infrastruktur som drivkraft samt den digitala 
agendan. 
ERUF Insatsområde 2, investeringsprioritering 
2a - Att öka utbyggnaden av bredband och 
höghastighetsnät och stödja antagandet av ny 
teknik och nätverk för den digitala ekonomin 

 Målsättningen på kort sikt är att 82 företag ska 
erbjudas snabbt bredband. 
På lång sikt så förväntas projektet leda till att 
fler företag ska kunna ha möjlighet att etablera 
sig i landsbygd och redan befintliga ska få bättre 
förutsättningar att växa. 

Västernorrland  Bredband Helgum-Ärtrik, Sollefteå Kommun 
(äidrvn 20203127, TVV 20203320)             
Syfte: skapa en robust infrastruktur i 
Västernorrland som gör det möjligt att förstärka 
konkurrenskraften för länets företag och 

RUS och fokusområde Tillgänglighet och 
infrastruktur som drivkraft samt den digitala 
agendan. 
ERUF Insatsområde 2, investeringsprioritering 
2a - Att öka utbyggnaden av bredband och 

Målsättningen på kort sikt är att 82 st företag 
ska erbjudas snabbt bredband. 
På lång sikt så förväntas projektet leda till att 
fler företag ska kunna ha möjlighet att etablera 
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underlätta nyetableringar av företag i hela 
länet. 

höghastighetsnät och stödja antagandet av ny 
teknik och nätverk för den digitala ekonomin  

sig i landsbygd och redan befintliga ska få bättre 
förutsättningar att växa. 

Västernorrland  Bredband Ulvvik-Strinningen, Servanet AB-(äid 
rvn 20202276, TVV 20203085)     
Syfte: skapa en robust infrastruktur i 
Västernorrland som gör det möjligt att förstärka 
konkurrenskraften för länets företag och 
underlätta nyetableringar av företag i hela 
länet. 

 RUS och fokusområde Tillgänglighet och 
infrastruktur som drivkraft samt den digitala 
agendan. 
ERUF Insatsområde 2, investeringsprioritering 
2a - Att öka utbyggnaden av bredband och 
höghastighetsnät och stödja antagandet av ny 
teknik och nätverk för den digitala ekonomin. 
 

Målsättningen på kort sikt är att 12 antal 
företag ska erbjudas snabbt bredband. 
På läng sikt förväntas projektet leda till att fler 
företag ska kunna ha möjlighet att etablera sig i 
landsbygd och redan befintliga ska få bättre 
förutsättningar att växa. 

Jämtland Härjedalen Region Jämtland Härjedalen har en 
heltidsanställd bredbandskoordinator och det 
arbete som har utförts under året när det gäller 
bredbandsutbyggnad har skett inom ramen för 
bredbandkoordinatorns uppdrag. Därför listas 
inte heller några insatser i tabellen. 

  

Västerbotten Samverkansprojekt Bredband till fler där 15 
kommuner bygger ortssammanbindande nät 
med AC-Net som projektägare 

6.3 En fast och mobil IT-infrastruktur med hög 
täckningsgrad, kapacitet och effektivitet 

Byggande av nät för att ansluta fler orter och 
även master för mobil infrastruktur. 
Fler får tillgång till uppkoppling och på längre 
sikt en bättre mobiltäckning 

Norrbotten Framtidssäkrat Regionalt Fibernät, Nyps id 
20737 

Bidrar till målet i RUS att 2025 ska 98 % ha 
tillgång till fiber. 

Ökad fiberkapacitet mellan kommunerna i länet 
ger ökade möjligheter till etablering av ny och 
utökad datacenterverksamhet inom länet, samt 
tillgång till mer fiber för ortssammanbindande 
nät vid utbyggnad av lokalt fibernät till 
hushållen. 
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2.4 Tidigare insatser inom Attraktiva miljöer och tillgänglighet  

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
 

 

 
Vilka resultat eller effekter har uppnåtts? 
 
 

Stockholm Rumslig inriktning i RUFS 2050 såväl som i tidigare RUFS:ar samt plankartan 
med förhållningssätt.  
Dessa pekar ut hur planen rumsligt ska genomföras till år 2050. Detta är 
vägledande för främst kommunernas översiktsplanering men även för 
lokalisering av exempelvis infrastruktur, hälso- och sjukvård, näringsliv och 
teknisk infrastruktur.   

Genomslag i kommunala översiktsplaner och utbyggnadsplaner, 
utveckling av regionala stadskärnor, inriktning i program och planer för 
transportsektorn och kollektivtrafikmyndighet mm 

Stockholm Se även tabell 2.1 Se även tabell 2.1 

Uppsala Region Uppsala har inget att rapportera här.  

Sörmland Utredning kring Möjligheter att arbeta med mobility management på 
regional nivå. Utredningen resulterade i en rapport som blev klar 
sommaren 2018. Rapporten visar att länets kommuner framförallt har ett 
behov av en plattform för kunskaps- och erfarenhetsutbyte samt behov av 
samordning och projektutveckling. Några mindre kommuner upplever även 
ett behov 
av utbildning och rådgivning. 

Rapporten har resulterat i uppstart av arbete kring mobility 
management (MM) och hållbart resande under 2019. Dels genom en 
tvärsektoriell arbetsgrupp internt inom Region Sörmland men också 
uppstart av ett regionalt nätverk. Effekterna har blivit att MM och 
hållbart resande är en prioriterad fråga genom att ha blivit ett 
basuppdrag. Det har också resulterat i att Region Sörmland ansökt om 
projektmedel via ERUF och på så vis är med i två projekt 2020 - 2022, 
Fossilfritt 2030-Rena resan och Fossilfritt 2030-Fordon och drivmedel 
tillsammans med andra offentliga aktörer i ÖMS. 

Östergötland Region Östergötland har sedan 2017 arbetat målmedvetet med att bygga 
sin roll som regional aktör inom samhällsplaneringen. Detta som ett steg 
efter ett strukturbildsarbete. Genom ett fokuserat samverkansarbete på 
olika nivåer och relevanta kunskapsunderlag har rollen stärkts. Detta har 
varit tydligt under 2019. 

 

Jönköping Hela Resan - Syftet med projektet är att bidra till en koldioxidsnål ekonomi 
genom att koordinera och accelerera arbetet med hållbart resande i 
Jönköpings län. Projektet ska stötta projektdeltagarna i att arbeta 
systematiskt med aktiviteter kopplade till handlingsplaner. Stödet till länets 
kommuner, Region Jönköpings län samt små- och medelstora företag ska 

Projektet är uppbyggt enligt LFA-metoden och utifrån angivna delmål 
kan följande resultat och effekter nämnas. Bland annat har projektets 
erfarenheter kring resfria möten varit en av grundpelarna till det 
nationella projektkontoret för resfria digitala möten för offentlig sektor, 
REDI. Vidare har projektets pilotkommuner genomfört avancerade 
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minska koldioxidutsläppen samtidigt som tjänste- och arbetspendlingsresor 
blir mer hållbara genom fler transportalternativ. 

resvaneanalyser för att kunna planera fordon och verksamheter på ett 
optimalt sätt. Vidare har ett cykelbibliotek turnerat bland kommunerna. 
Detta har resulterat att många arbetsplatser valt att köpa in egna 
eldrivna cyklar efter en provperiod. 

Kronoberg Stationssamhället som regional resurs Under 2019 har det skett en kartläggning av stationsorter av länets 
stationssamhällen. En rapport som handlar om att synliggöra den unika 
potentialen i varje stationssamhälle, samt hur deras lokala attraktivitet 
och roll i regionen kan stärkas.  
 
Under 2019 har också 4 olika delprojekt initierat Det handlar om att 
utforska samplanering i praktiken, mellan olika organisationer och 
förvaltningar:  

• Utvecklingsprojekt av Tingsryds stationsområde. Syfte med 
projektet har varit att utreda hur stationsområdet kan 
utformas på ett sätt som gör platsen mer tilltalande och 
funktionell för såväl boende som besökare. 

• En förstudie för att etablera en ”arbetshubb” i närheten av 
stationen i Markaryd. Denna skulle underlätta pendling och 
distansarbete, och bidra till utvecklingen av området kring 
stationen, och skulle på sätt lyfta stationssamhället Markaryd 
som regional resurs. 

• Gestaltningsprogram av Lessebos stationsområde för att 
utveckla stationsområdet och dess koppling mot de centrala 
delarna av samhället vid riksväg 25 och på så sätt underlätta 
för ett kollektivt resande med tåg. Samarbetspartners i 
projektet är Lessebo kommun (samhällsbyggnad och kultur), 
Region Kronoberg (samhällsbyggnad och kultur), samt 
Trafikverket.  

Ett konstnärsresidensprogram där tre olika konstnärer bjuds in för att 
verka i några av länets stationsorter. Det handlar om att utforska bild 
och form och konstnärliga praktiker som metod för att delaktigheten i 
samhällsbyggandsprocesser.   

Kronoberg Åtgärdsvalsstudie (ÅVS) Rv 23 Huseby - Marklanda Det handlar om förbättrad trafiksäkerhet och framkomlighet. 
Vägsträckan förbi Älmhult har blivit 2+1 väg.  

Kronoberg Förbättrad tillgänglighet till kollektivtrafik i länets landsbygder. 
 
 

Satsningen har inneburit att ett 40 tal hållplatser i länets landsbygder 
håller på att byggas om och göras mer tillgängliga.    
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Kronoberg Framtagning av verktyget social konsekvensanalys (SKA) i regional 
transportplanering  

SKA verktyget används i framtagandet av det nya 
Trafikförsörjningsprogrammet, vilket har inneburit att tre ytterligare 
underlagsrapporter tagits fram. Dessa rapporter har identifierat 
knäckfrågor och behov hos dagens och morgondagens målgrupper.  
Dessa kommer sedan att fungera som underlag för satsningar och 
prioriteringar framöver.  
Rapport 1 handlar om kollektivtrafikens tillgänglighet och nåbarhet.  
Rapport 2 handlar om kollektivtrafik över länsgräns.  
Rapport 3 handlar om kollektivtrafiken i länets glesa miljöer och 
landsbygder.  

Kronoberg Samplanering Kronoberg  
 
ÄID NYPS 204065   

Projektet avslutades i december 2019 och kommer att gå in i ordinarie 
verksamhet från och med årsskiftet. Inom ramen för projektet har en 
rad aktiviteter genomförts i dialog och i samverkan med länets 
kommuner, Trafikverket, Länsstyrelsen Kronoberg. Flertalet av de olika 
aktiviteterna kommer att vidareutvecklas gemensamt framöver. Resultat 
som uppnåtts under 2019 är:  
- Utvecklandet av en samplaneringsmodell 
- Utvecklandet av en regional planeringsportal 
- Tre regionala samtidsanalyser 

Rumslig omvärldsanalys (ROA) 
Kulturgeografisk analys (KGA) 
Landskapskaraktärsanalys 

-En framtidsdialog, där två olika scenarier utvecklats för det hållbara 
Kronoberg, det rurala Kronoberg och det urbana Kronoberg.   

Kalmar Skördefesten Öland 
Verksamheten inleddes med några EU-finansierade projekt redan 1997 och 
därefter 98/99 med projekt inom regionalfondsprogrammet Mål 5B. 
Därefter följde ytterligare några projekt under kommande programperiod 
inom programmet Mål 2 Södra med finansiering från regionala 1.1 medel 
(33:1) och EU-medel. Syftet med samtliga projekt var att utveckla en 
återkommande aktivitet för att förlänga turistsäsongen på Öland i första 
hand.  

Resultat 
Sedan flera år tillbaka arrangeras Ölands Skördefest i slutet av 
september varje år. Skördefestens Vänner är en ideell förening som 
driver Ölands Skördefest. Föreningen består av både privatpersoner och 
företag. Drygt 900 aktiviteter erbjuds under den numera etablerade 
höstfesten. Uppföljning 2019 visar att evenemanget har ca 215 000 
dagsbesökare och därmed är det evenemang som har flest besökare i 
hela regionen. Den typiska besökaren är 55 + och oftare kvinna, 97 % 
återvänder gärna och drygt 50 % övernattar på Öland eller i Kalmar. Den 
genomsnittliga besökaren spenderar 1500 kr på främst mat eller 
matvaror att ta hem samt konst eller hantverk av olika slag.  
 
Den viktigaste effekten är dock att många med fritidshus på Öland 
stannar längre period och stänger inte sitt sommarboende först efter 
Skördefesten vilket skapat ett ökat utbud av service och en ökad 
omsättning av matvaror och tjänster mellan den 15 augusti till den 1 
oktober. Därmed har man lyckats skapa en säsongsförlängning.  
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Som ytterligare ett resultat har ett till evenemang skapats genom 
Skördefesten, Öland Spirar, som genomförs på våren, under vecka 19. 
Inriktningen är då med fokus på trädgård, uteliv och mat.   

Kalmar Cykelled ”Från fyr till fyr” 
Öland har en lång tradition som resmål för besökare och turister. 
Cykelturismen på Öland hade under åren efter 2010 kommit att spela en 
allt större roll och avsikten ansökan om EU-stöd var att vidta åtgärder för 
att utveckla cykelturismen så att Öland skulle kunna bli en attraktiv och 
intressant cykeldestination såväl nationellt som internationellt. 
Projektet pågick under åren 2012-2014 med stöd från Trafikverket, EU’s 
regionala fond och dåvarande Regionförbundet i Kalmar län. Projektet 
omfattade de första etapperna i den tänkta sträckan från fyr till fyr och har 
därefter följts av flera projekt med främst kommunala medel för att knyta 
ihop hela den idag fungerande Ölandsleden. Den ökade efterfrågan skapar 
nya förutsättningar för affärsidéer som vandrarhem, restauranger, 
cykelverkstäder, mataffärer och mycket annat. Allt detta har positiva 
effekter för sysselsättning och utveckling. Öland som cykeldestination 
profilerar även Öland som en ekoturismdestination, något som är bra för 
hela Öland och regionen. 

Resultat 
Ölandsleden är idag en ca 40 mil lång gul/svart-skyltad cykelled som 
sträcker sig över hela Öland. På mellersta och norra delen av ön, är 
vägnätet stort och leden har därför ofta kunnat förläggas till små vägar 
med låg trafikintensitet medan det på den södra delen av ön är en mera 
begränsad tillgång, vilket gör att leden här måste följa de större vägarna 
lite oftare. Utbyggnaden och omsträckningen av leden är ständigt 
pågående för att hela tiden förbättra trafiksäkerheten för cyklisten och 
målsättningen är att leden ska få en Nationell Cykelledstandard. 
 
I flera olika satsningar har man tagit fram rutter, kartor, utvecklat service 
längs lederna, www.cyklapaoland.se 
 
I dagsläget 2019 ingår utvecklingen av cykelturism, stigcykling mm som 
en viktig del i hela regionens produktutveckling inom projektet Växande 
besöksnäring.  

Gotland Ökad digitalisering av det gotländska näringslivet, att initiera en process 
som kan fortsätta att arbeta, även efter det att stödet för en 
digitaliseringskoordinator upphört, för att stödja och vidareutveckla det 
gotländska näringslivets digitalisering.  

Ökad digitalisering av det gotländska näringslivet, att initiera en process 
som kan fortsätta att arbeta, även efter det att stödet för en 
digitaliseringskoordinator upphört, för att stödja och vidareutveckla det 
gotländska näringslivets digitalisering.  

Blekinge Buss-TV infördes på alla Blekingetrafiken bussar under 2018, bland annat 
genom INTERREG-projektet INTERCONNECT.  

Buss-TV har lett till en kanal för att sprida information och ha dialog med 
resenärerna på bussarna.  

Blekinge Under 2018 ökade andelen förnybart drivmedel i Blekingetrafikens bussar, 
då dieselbussar byttes ut mot RME.   

Nu ligger förnybart bränsle i kollektivtrafiken på hela 98% i Blekinge.  

Blekinge Gemensam checklista inom området bostadsplanering och 
kollektivtrafikförsörjning togs fram inom projektet Strukturbild Blekinge 2.0 
under 2018.  

Checklistan har gjort att kommunerna har ökat sin kunskap och 
förståelse om kollektivtrafikens roll i samhällsplaneringen. Första 
punkten i checklistan handlar om tidig dialog med relevanta aktörer och 
där kan vi se en stor förändring från 2019, där numera tjänstepersoner 
från Region Blekinge (både Regional utveckling och Blekingetrafiken) blir 
inbjudna i tidiga skeden för dialog. Detta blev vi inte alls tidigare, utan vi 
fick planer på remiss, när de stora penseldragen och utformningar redan 
är bestämda. Under 2019 var vi med i tidig i den fysiska planeringen 
både i arbetet med en fördjupad översiktsplan för Svängsta i Karlshamns 
kommun, samt i arbetet med en ny översiktsplan för Karlskrona 
kommun.  

http://www.cyklapaoland.se/
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Blekinge Samverkan och strategiskt arbete för att få till en nationell dansscen i 
Karlshamn.  
 

Dansscenen invigdes under 2019, men hade inte varit möjlig utan de 
nationella, regionala och kommunala krafter som tillsammans 
möjliggjorde den – både den fysiska scenen och permanenta tjänster för 
att bemanna anläggningen. Nu ser vi effekterna av satsningen, både att 
nationella och även internationella konstnärer får en arena att ge uttryck 
för sin scenkonst, samt till gagn för både kommunen och civilsamhället 
som får tillgång till utbudet. 

Skåne Kunskapsprocess kring utbyggnad av Ny generations järnväg Ökad kunskap och förståelse hos kommunerna längs ny stambana. 

Skåne Kraftsamling för Skåne Förslag till ny strategi för statliga infrastruktursatsningar i Skåne. 

Skåne Deltagande i Trafikverkets lokaliseringsutredning för ny stambana Ny södra stambana finns med i nationella infrastrukturplanen 2018–
2029. 

Skåne Region Skåne strategi för gestaltad livsmiljö – form design arkitektur.  
Strategin för gestaltad livsmiljö syftar till att området ska stärkas för att 
möta rådande samhällsutmaningar och ge förutsättningar för goda och 
hållbara livsmiljöer ur såväl ekonomiskt, kulturellt, socialt och miljömässigt 
perspektiv. 

Strategin synliggör Region Skånes ansvar och möjligheter till samordning 
och prioriteringar av strategiska insatser. 
Strategin är ett styrdokument i både det interna och det externa arbetet. 
Den fungerar som orienteringskarta och tydliggör färdriktning och 
gemensamma mål.  

Skåne Science Village Scandinavia 
 

I området mellan ESS och MAX IV skapas en attraktiv miljö för akademi, 
företag och allmänhet. Det finns ritningar, byggherrar och hyresgäster 
planerade i Science Center och The Loop och dialog kring finansiering 
förs. Ritningarna tar hänsyn till miljö med avseende på materialval och 
energi. Det ges möjlighet att driva utvecklingen genom tvärvetenskapliga 
interaktioner, t ex fysik och kultur. 

Skåne EU-projekten Scandria2Act och TENTacle  

Region Skåne har deltagit i Interreg projekten Scandria2Act och TENTacle. I 
båda projekten, med olika vinklingar och geografier, har fokus legat på att 
skapa hållbara gränsöverskridande transporter och hur regioner kan skapa 
tillväxt genom dessa. Båda dessa projekt avslutades under 2019.  

 

En utkomst är att deltagande partnerregioner i Scandria ingick ett 
fastare partnerskap: Scandria Alliance, där fortsatt fokus är att skapa 
gröna transportkorridorer genom ökade möjligheter för multimodala 
transporter och alternativa drivmedel.  

 

Halland Information saknas  

Västra Götaland Under 2019 har en kunskapsöversikt som beskriver olika metoder för 
hållbar platsutveckling sammanställts inom ramen för Mistra Urban 
Futures. 

Kunskapsöversikten försöker utifrån ett kritiskt förhållningssätt sätta in 
begreppet platsutveckling och dess roll i samhällsplanering i en större 
kontext. Rapporten presenterar kunskapsläget kring platsutveckling ur 
både ett forsknings- och praktikerperspektiv. Kunskapsöversikten 
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kommer att utgöra ett underlag för vilka framtida forskningsfält och 
kunskapsbehov som är nödvändiga. 

Västra Götaland Hållbara platser – slutkonferens  Under 2019 arrangerades an slutkonferens där samtliga platser som har 
ingått i projektet presenterade sitt arbete. Lärdomar sammanställs i en 
handbok som dels kommer att utgöra ett stöd i det regionala 
samordningsarbetet dels för nya platsers arbetsprocess.  

 

Projektet har förutom resultaten nämnda i avsnittet ovan även bidragit 
till kvalitetsförbättring av kulturnämndens nya utlysning till kultursystem 
inom kulturella och kreativa näringar.  

Värmland NAV för bredbandsfrågor i Värmland Fondsamordning av bredbandsstöden i Landsbygdsprogrammet och 
regionalfonden samt koordinering med bredbandsutbyggnad som sker 
på kommersiell grund. Insatsen startade 2016 och har fortgått under 
åren 2016–2019 och kommer slutföras under 2020. 

Örebro Tillgänglighetsanpassning av regionalt finansierade kulturverksamheter 
som får medel inom kultursamverkansmodellen. 

Region Örebro län finansierar årligen tillsammans med staten regionala 
kulturaktörer inom kultursamverkansmodellen. Det handlar årligen om 
cirka 100 miljoner kronor och är en stor del av den årliga 
kulturbudgeten. Alla aktörer som får del av dessa medel som producerar 
kultur har genomgått en certifieringskontroll så att de uppfyller lagen 
om enkelt avhjälpta hinder samt har anpassade webbsidor enligt VCAG. 
Alla aktörer som får medel inom modellen ger i sin marknadsföring 
information om hur tillgängligheten ser ut i publika arrangemang samt 
har en kontaktperson som kan besvara frågor kring tillgänglighet. 

Örebro Projekt Scandria2act   

Projektmål - Mer trafik till och från Central Europa genom minst en 
intermodal terminal i regionen. 

Bättre infrastrukturplanering genom större kunskap om godsflöden och 
företagens behov. 

 

Projektet har bidragit till att potentiella godsflöden som skulle kunna 
flyttas från väg till järnväg från Centraleuropa till Örebro har kartlagts. 
Projektet har visat möjligheter och hinder för att åstadkomma ett 
modalt skifte. Ökade kunskaper om möjligheterna för ett modalt skifte 
kan bidra till att förbättra Örebroregionens multimodala erbjudande och 
därmed öka sannolikheten för logistikföretag att etablera sig i regionen.   

Ytterligare ändamål med projektet var att skapa ett fortsatt samarbete 
med projektpartners även efter projektets slut. Detta har resulterat i 
grundandet av samarbetsorganisationen Scandria Alliance. Genom detta 
har förutsättningar skapats för fortsatt samarbete med regioner längs 
det transeuropeiska transportsystemet (TEN-T) och transportkorridoren 
ScanMed. Syftet är att uppnå ett hållbart och multimodalt 
transportsystem för målåren 2030 och 2050. Arbetet kommer bedrivas 
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inom tre olika områden: Gränsöverskridande infrastruktur, rena 
bränslen och multimodala/digitala transportlösningar. 

Inom Scandria Alliance kommer politiskt påverkansarbete inom 
transportområdet mot EU bedrivas. Organisationen kommer också 
fungera som en tankesmedja där partners kan hitta nya samarbeten och 
projekt samt ge möjlighet för att marknadsföra Örebroregionen som 
viktig nod i norra Europa.  

Örebro Projekt TENTacle  

Projektmål Utveckling av Örebros nodsfunktion (mer trafik genom noden, 
framförallt norrifrån/norrut). 

Bättre förutsättningar för företag att etablera distributionscentraler i 
Örebroregionen varifrån norra Sverige/Norge ska försörjas. 

Förbättrat samarbete med aktörer i norra Skandinavien som leder till bättre 
koordinerade infrastruktursatsningar. 

 

Projektet har bidragit till att potentiella godsflöden som skulle kunna 
flyttas från väg till järnväg i det geografiska området norr om Örebro har 
kartlagts. Inom projektet har godsflöden identifierats från företag 
verksamma i det geografiska området. Dessa flöden har försökt matchas 
ihop med redan etablerade tåglinjer. Analys har också gjort om 
eventuellt nya tåglinjer skulle kunna öppnas utifrån nuvarande 
identifierade godsflöden. Detta ansågs inte aktuell då godsflöden var för 
låga. Syftet var också att skapa en strategi för hur en mäklartjänst 
(brokerage service) för modalt skifte i teorin och praktiken skulle kunna 
skapas. Lösningen om mäklartjänsten som föreslogs ansågs inte lämplig 
att tillhandahållas av en offentlig aktör likt Region Örebro län utan hade 
istället passat bättre för en privat aktör. 

Örebro Tillgänglighetsanpassning av regionalt finansierade kulturverksamheter 
som får medel inom kultursamverkansmodellen. 

Region Örebro län finansierar årligen tillsammans med staten regionala 
kulturaktörer inom kultursamverkansmodellen. Det handlar årligen om 
cirka 100 miljoner kronor och är en stor del av den årliga 
kulturbudgeten. Alla aktörer som får del av dessa medel som producerar 
kultur har genomgått en certifieringskontroll så att de uppfyller lagen 
om enkelt avhjälpta hinder samt har anpassade webbsidor enligt VCAG. 
Alla aktörer som får medel inom modellen ger i sin marknadsföring 
information om hur tillgängligheten ser ut i publika arrangemang samt 
har en kontaktperson som kan besvara frågor kring tillgänglighet. 

Västmanland Tillgänglighetsanpassning av regionalt finansierade kulturverksamheter 
som får medel inom kultursamverkansmodellen. 

Region Örebro län finansierar årligen tillsammans med staten regionala 
kulturaktörer inom kultursamverkansmodellen. Det handlar årligen om 
cirka 100 miljoner kronor och är en stor del av den årliga 
kulturbudgeten. Alla aktörer som får del av dessa medel som producerar 
kultur har genomgått en certifieringskontroll så att de uppfyller lagen 
om enkelt avhjälpta hinder samt har anpassade webbsidor enligt VCAG. 
Alla aktörer som får medel inom modellen ger i sin marknadsföring 
information om hur tillgängligheten ser ut i publika arrangemang samt 
har en kontaktperson som kan besvara frågor kring tillgänglighet. 
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Västmanland Projekt Scandria2act   

Projektmål - Mer trafik till och från Central Europa genom minst en 
intermodal terminal i regionen. 

Bättre infrastrukturplanering genom större kunskap om godsflöden och 
företagens behov. 

 

Projektet har bidragit till att potentiella godsflöden som skulle kunna 
flyttas från väg till järnväg från Centraleuropa till Örebro har kartlagts. 
Projektet har visat möjligheter och hinder för att åstadkomma ett 
modalt skifte. Ökade kunskaper om möjligheterna för ett modalt skifte 
kan bidra till att förbättra Örebroregionens multimodala erbjudande och 
därmed öka sannolikheten för logistikföretag att etablera sig i regionen.   

Ytterligare ändamål med projektet var att skapa ett fortsatt samarbete 
med projektpartners även efter projektets slut. Detta har resulterat i 
grundandet av samarbetsorganisationen Scandria Alliance. Genom detta 
har förutsättningar skapats för fortsatt samarbete med regioner längs 
det transeuropeiska transportsystemet (TEN-T) och transportkorridoren 
ScanMed. Syftet är att uppnå ett hållbart och multimodalt 
transportsystem för målåren 2030 och 2050. Arbetet kommer bedrivas 
inom tre olika områden: Gränsöverskridande infrastruktur, rena 
bränslen och multimodala/digitala transportlösningar. 

Inom Scandria Alliance kommer politiskt påverkansarbete inom 
transportområdet mot EU bedrivas. Organisationen kommer också 
fungera som en tankesmedja där partners kan hitta nya samarbeten och 
projekt samt ge möjlighet för att marknadsföra Örebroregionen som 
viktig nod i norra Europa.  

Västmanland Projekt TENTacle  

Projektmål Utveckling av Örebros nodsfunktion (mer trafik genom noden, 
framförallt norrifrån/norrut). 

Bättre förutsättningar för företag att etablera distributionscentraler i 
Örebroregionen varifrån norra Sverige/Norge ska försörjas. 

Förbättrat samarbete med aktörer i norra Skandinavien som leder till bättre 
koordinerade infrastruktursatsningar. 

 

Projektet har bidragit till att potentiella godsflöden som skulle kunna 
flyttas från väg till järnväg i det geografiska området norr om Örebro har 
kartlagts. Inom projektet har godsflöden identifierats från företag 
verksamma i det geografiska området. Dessa flöden har försökt matchas 
ihop med redan etablerade tåglinjer. Analys har också gjort om 
eventuellt nya tåglinjer skulle kunna öppnas utifrån nuvarande 
identifierade godsflöden. Detta ansågs inte aktuell då godsflöden var för 
låga. Syftet var också att skapa en strategi för hur en mäklartjänst 
(brokerage service) för modalt skifte i teorin och praktiken skulle kunna 
skapas. Lösningen om mäklartjänsten som föreslogs ansågs inte lämplig 
att tillhandahållas av en offentlig aktör likt Region Örebro län utan hade 
istället passat bättre för en privat aktör. 

Västmanland Tillgänglighetsanpassning av regionalt finansierade kulturverksamheter 
som får medel inom kultursamverkansmodellen. 

Region Örebro län finansierar årligen tillsammans med staten regionala 
kulturaktörer inom kultursamverkansmodellen. Det handlar årligen om 
cirka 100 miljoner kronor och är en stor del av den årliga 
kulturbudgeten. Alla aktörer som får del av dessa medel som producerar 
kultur har genomgått en certifieringskontroll så att de uppfyller lagen 
om enkelt avhjälpta hinder samt har anpassade webbsidor enligt VCAG. 
Alla aktörer som får medel inom modellen ger i sin marknadsföring 
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information om hur tillgängligheten ser ut i publika arrangemang samt 
har en kontaktperson som kan besvara frågor kring tillgänglighet. 

Dalarna Byggande av flygplats Sälen. Ökad attraktivitet och tillgänglighet för besöksnäringen; dels på grund av 
flygplatsens tillkomst dels genom byggande av ny väg till och i anslutning 
till flygplatsen 

Gävleborg Länstransportplanen, byggande av infrastruktur för kollektivtrafik såsom 
pendlarparkeringar, anslutningar, väderskyddade och tillgängliga 
busshållplatser, mm 

Effekter i form av ökad arbets- och studiependling med kollektiva 
färdmedel 

Gävleborg Projekt ”KOMPIS” - utveckla planeringsunderlag för kust- och havsplanering 
längs kust och skärgård i Gävleborgs och Uppsala län, avslutat 2018 

Ett omfattande planeringsunderlag om farleder med mera. Nätverk som 
fortsätter att arbeta efter projektavslut, inom ordinarie strukturer 

Västernorrland Styrande dokument beslutades 2017 rörande verksamheten för 
Kommunalförbundet kollektivtrafikmyndigheten i Västernorrlands län. 

Har bidragit till förbättrad regional styrning genom ökad transparens och 
ekonomisk förutsägbarhet, samt tydligare ansvarsfördelning mellan 
kommunalförbundet, kommunerna och regionen. 

Västernorrland Påverkansinsatser sedan 2007 för att Botniska korridoren ska inkluderas i 
det europeiska stomnätskorridoren Scandinavian-Mediterranian 
(ScanMed). 

Besked från EU-kommissionen DG Move i december 2019 att deras 
förslag innehåller en utökning av ScanMed med Botniska korridoren, 
vilket innebär åtagande för Sverige att vara klara med Botniska 
korridoren till 2030.  

Västernorrland Insatser med framtagande av utredningar och påverkansarbete för 
utveckling av Mittstråket, Sundsvall - Östersund - Trondheim 2015–2019. 

Insatserna har medfört ökad kunskap hos tjänstemän och politiker hos 
kommuner, regioner, trafikverk och departement om potentialer för 
ökat hållbart resande och hållbara godstransporter längs Mittstråket. 
Insatserna har även medfört att utfallet för fysiska åtgärder längs stråket 
har mer än dubblerats i förhållande till vad som initialt planerades, 
inneburit ännu större positiva effekter genom minskade risker för 
olyckor i väg- och järnvägstrafiken, samt - i samband med kommande 
byte av tidtabeller - minskade restider på järnvägen.  

Västernorrland Skrivelse efter Näringslivsparlamentet 2018 och vid möten framförda 
synpunkter till Trafikverket om vikten av bärighetsklass 4 införs för ökad 
konkurrenskraft skogsnäringen i regionen. 

Takten på fysiska bärighetsåtgärder har ökat betydligt under 2019 
jämfört med 2017 och 2018, vilket inneburit att Västernorrland kommit 
ikapp vad gäller andelen vägar upplåtna för trafik upp till 74 ton. 

Jämtland Härjedalen Information saknas  

Västerbotten Digitala Västerbotten Stort utvecklingsprojekt som nu har resulterat i rådande 
samarbetsstruktur 

Västerbotten Projekt Digitala servicecenter (Lycksele, Storuman, Åsele) 
  

Med syfte att minska det digitala utanförskapet. Projektet har bedrivits i 
tre inlandskommuner, Storuman, Åsele och Lycksele. Genom 
bemannade servicecenter  
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(s k eRUM) placerade i eller i anslutning till biblioteken, har handledning, 
kompetenshöjning och stöd för i första hand den enskilda individens 
digitala kompetens erbjudits.  
Antalet handledda tillfällen till lärande genom eRUM var drygt 2000 
under perioden mars 2018 – september 2019.  
Lycksele kommun har permanentat verksamheten. 
Insatserna ligger i linje med 1:4 Digitala lösningar för välfärd, delaktighet 
och effektivitet, Regional utvecklingsstrategi, RUS 2014–2020. 

Västerbotten Årets kulturkommun hösten 2018/våren 2019 – Sorsele kommun (hösten 
2019 – Storuman) 

Markant ökat kulturutbud och stärkta relationer mellan regionala och 
kommunala nivån. 

Norrbotten Digitala Västerbotten Stort utvecklingsprojekt som nu har resulterat i rådande 
samarbetsstruktur 

Norrbotten Projekt Digitala servicecenter (Lycksele, Storuman, Åsele) 
  

Med syfte att minska det digitala utanförskapet. Projektet har bedrivits i 
tre inlandskommuner, Storuman, Åsele och Lycksele. Genom 
bemannade servicecenter (s k eRUM) placerade i eller i anslutning till 
biblioteken, har handledning, kompetenshöjning och stöd för i första 
hand den enskilda individens digitala kompetens erbjudits.  
Antalet handledda tillfällen till lärande genom eRUM var drygt 2000 
under perioden mars 2018 – september 2019.  
Lycksele kommun har permanentat verksamheten. 
Insatserna ligger i linje med 1:4 Digitala lösningar för välfärd, delaktighet 
och effektivitet, Regional utvecklingsstrategi, RUS 2014–2020. 

Norrbotten Årets kulturkommun hösten 2018/våren 2019 – Sorsele kommun (hösten 
2019 – Storuman) 

Markant ökat kulturutbud och stärkta relationer mellan regionala och 
kommunala nivån. 

Norrbotten Digitala Västerbotten Stort utvecklingsprojekt som nu har resulterat i rådande 
samarbetsstruktur 

Norrbotten Projekt Digitala servicecenter (Lycksele, Storuman, Åsele) 
  

Med syfte att minska det digitala utanförskapet. Projektet har bedrivits i 
tre inlandskommuner, Storuman, Åsele och Lycksele. Genom 
bemannade servicecenter  
(s k eRUM) placerade i eller i anslutning till biblioteken, har handledning, 
kompetenshöjning och stöd för i första hand den enskilda individens 
digitala kompetens erbjudits.  
Antalet handledda tillfällen till lärande genom eRUM var drygt 2000 
under perioden mars 2018 – september 2019.  
Lycksele kommun har permanentat verksamheten. 
Insatserna ligger i linje med 1:4 Digitala lösningar för välfärd, delaktighet 
och effektivitet, Regional utvecklingsstrategi, RUS 2014–2020. 
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Norrbotten Årets kulturkommun hösten 2018/våren 2019 – Sorsele kommun (hösten 
2019 – Storuman) 

Markant ökat kulturutbud och stärkta relationer mellan regionala och 
kommunala nivån. 

 

3 Bilaga 3. Kompetensförsörjning 

3.1 Insatser utifrån framtagna analyser och prognoser 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 
 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 

Stockholm • Analysrapport av 
arbetsmarknadsprognoser inom fyra 
branscher. 

• Analysrapport om Efterfrågan, 
pension och rekrytering inom 
tillverkningsindustrin. 

• Analysrapport om 
Kompetensförsörjning i landsbygden 
i Stockholms län. 

• Analysrapport Kompetensförsörjning 
i Stockholmsregionen. 

• Analysrapport Kompetensförsörjning 
inom IT och telekombranschen inom 
Stockholm län. 

Analysrapporterna bidrar till RUFS 2050 
långsiktiga mål om en öppen, jämställd, jämlik 
och inkluderande region och en ledande tillväxt- 
och kunskapsregion. Rapporterna svarar också 
mot de regionala prioriteringarna fram till 2026 
om att ta till vara kompetensen och underlätta 
matchningen på arbetsmarknaden  
och stärka förutsättningarna för alla barn och 
unga att gå vidare till studier och arbete. 

Effekt på kort sikt är att Region Stockholm har 
tagit ansvaret att förse länet med regionala 
kunskapsunderlag.  
 
Effekt på lång sikt är att aktörer inom 
Stockholms län tillhandahålles kontinuerligt 
kunskapsunderlag till att planera utbildnings- 
och arbetsmarknadsrelaterade insatser. 

Uppsala Seminarium om utlandsrekrytering av lärare I samarbete med EURES, Arbetsförmedlingen, 
målet att attrahera talang och att ha 
internationell lyskraft  

Ökad kunskap  
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Uppsala Seminarium behov av YH-utbildningar Livslångt lärande RUS Ökad kunskap och större incitament för 
samverkan  

Uppsala Fortbildningsdag SYV i samarbete med Svenskt 
Näringsliv och Uppsala kommun 

Vägledning, ungdomars gymnasieavhopp RUS Ökad kunskap kring arbetsmarknadens behov 
av kompetens 

Uppsala I samarbete mellan sju regioner, med 
Mälardalsrådet som projektledare för ”En 
bättre matchning”, analyseras behov av 
arbetskraft och lärosätenas utbildningsutbud 
inom data/IT-yrkena. 

 Denna rapport ska vara färdig i maj 2020. 

Sörmland Förberedande insatser för framtagande av 
analyser och prognoser under 2019/2020 
(Beställning av statistik, gemensam diskussion 
om inriktning på analyserna osv) NYPS 
20203681 
 

En växande arbetsmarknad – Insatsen leder till 
ett faktabaserat underlag som ligger till grund 
för diskussioner kring Sörmlands 
kompetensförsörjning, som i förlängning leder 
till en växande arbetsmarknad där kompetenser 
tas tillvara. 
Insatserna bidrar till RUS: ens prioriterade 
inriktning; Växande arbetsmarknad. 

Insatser som genomförs till följd av framtagna 
analyser kommer ske under 2020, efter att vi 
har fått tillgång till de analyser vi förberett och 
tagit fram under 2019/2020.  Sörmlands 
kompetensplattform ska föra faktabaserade och 
fokuserade diskussioner om rätt saker. i 
förlängningen leder det till en bättre 
fungerande kompetensförsörjning i Sörmland. 

Östergötland Analysarbetet inom En Bättre Matchning har 
fortsatt under året. Den handlar om den 
storregionala systembilden kring lärosätenas 
utbildningsdimensionering i relation till den 
regionala arbetsmarknadens behov av 
högskoleutbildade. Arbetet sker tillsammans 
med Mälardalsrådet, regionerna i Östra Mellan-
sverige samt Region Gävleborg och Region 
Stockholm. Under våren togs beslut att 
fortsätta med analysen kring två nya 
yrkesgrupper, IT-ingenjörer och yrkeslärare. 

 
Insatsen bidrar till RUP-målet Ett starkt 
näringsliv och hög sysselsättning 

 

Insatsen bidrar också till struktur-
fondsprogrammets insatsområde Att öka små 
och medelstora företags konkurrenskraft 

Insatsen har resulterat i ökad kunskap om hur 
dimensionering av högre utbildningar tar 
hänsyn till arbetsmarknadens behov. Kunska-
pen har också ökat är det gäller hur 
arbetsmarknaden fungerar för de tre 
yrkeskategorierna ingenjörer, lärare och 
sjuksköterskor samt geografisk rörlighet efter 
avslutad utbildning. Den önskade långsiktiga 
effekten är att dimensionering av högre utbild-
ningar i större utsträckning tar hänsyn till 
arbetsmarknadens behov. Insatsen beskrivs 
även under 5.1. 

Östergötland Arbetet med att ta fram en analys över det 
framtida kompetensbehovet inom de så kallade 
gröna näringarna, kopplat till den nationella 
livsmedelsstrategin, har färdigställts i sam-
verkan med Region Skåne och Västra 
Götalandsregionen. Rapporten kommer att 
presenteras under början av 2020. 

 
Insatsen bidrar till RUP-målet Ett starkt 
näringsliv och hög sysselsättning 

Insatsen bidrar också till struktur-
fondsprogrammets insatsområde Att öka små 
och medelstora företags konkurrenskraft 

Analysen bidrar i det korta perspektivet till 
synliggörande av en viktig samhällssektor som 
traditionellt inte beaktats särskilt i 
kompetensförsörjningsarbetet. I det längre 
perspektivet är förhoppningen att analysen ska 
bidra till att utbildningssystemet möter 
behoven inom gröna näringar. 
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Jönköping Rapporten ”Kompetensförsörjning i Jönköpings 
län” 

Ett pilotprojekt tillsammans med Tillväxtverket. 
(Se beskrivning ovan). 

I den RUS som gällde fram till dess att den nya 
RUS:en antogs i dec 2019, fanns en formulering 
som löd ”att tillgänglig arbetskraft har den 
kompetens som arbetslivet efterfrågar”. I den 
tidigare RUS:en fanns den övergripande 
målsättningen att ”Regionen har god tillgång på 
arbetskraft med rätt kompetens och invånarna 
har goda möjligheter att röra sig över en större 
geografisk arbetsmarknad”. Vi kan på goda 
grunder konstatera att pilotprojektet 
tillsammans med Tillväxtverket svarar upp mot 
målformuleringar i den tidigare RUS:en, samt 
att pilotprojektet ligger väl i linje med flera av 
den nya RUS:ens delstrategier. 

Pilotprojektets slutsatser utgör också viktiga 
inspel för utformande av 
kompetensförsörjningsprojekt och 
företagsutvecklingsprojekt. 

Eftersom rapporten presenterades under 
hösten 2019 handlar det mer om det 
förväntade resultatet av pilotprojektet. 
Modellen kommer att kunna användas till att 
bland annat visa på flöden över tid i 
utbildningsgrupper, könsmönster i olika 
utbildningsgrupper kopplat till matchning och 
kommande pensionsavgångar.  

Vi förväntar oss också att 
kompetensförsörjningen i regionen kan 
förbättras utifrån den rekommendationer som 
rapporten lämnar. 

Jönköping Bedömning av behov av YH-utbildningar. Inspel 
till Myndigheten för Yrkeshögskolan. 

I den tidigare liksom den nya RUS:en betonas 
vikten av goda utbildningsmöjligheter för att 
erhålla rätt kompetens i syfte att vara 
anställningsbar. Därför är arbetet med att länet 
kan få många YH-utbildningar av största värde. 
Regionens analysarbete ligger till grund för 
utlåtande till Myndigheten för Yrkeshögskolan.   

Effekten av våra insatser, tillsammans med YH-
aktörerna, har varit mycket god. Jönköpings län 
ligger i topp vad gäller YH-utbildningsplatser. 

Vi förväntar oss att dessa YH-utbildningar möter 
de kompetensbehov som finns inom 
näringslivet och den offentliga sektorn. 

Jönköping Besök på Gnosjö automatsvarvning och 
Innovationsracet 

I den tidigare RUS:en betonas ”att tillgänglig 
arbetskraft har den kompetens som arbetslivet 
efterfrågar” och i den nya RUS:en framhålls 
vikten av att ”stärka länets förmåga att 
attrahera, behålla och utveckla kompetenser” 
samt nödvändigheten av att ”stärka den 
långsiktiga kompetensförsörjningen och 
matchningen för integration och hållbar 
tillväxt”. 

Våra analyser har visat på stora 
kompetensförsörjningsbehov inom 
tillverkningsindustrin. Vi såg det därför som 
viktigt att besöka ett företag som tydligt har 
uttalat sig om behovet och som aktivt arbetar 
för att lösa utmaningen. Resultatet och effekten 
är att vi inom Regional utveckling, får en 
djupare förståelse för utmaningen och erhåller 
en framtida samarbetspart i dessa frågor. 

 

Jönköping Dialog med Jönköpings University I den nya RUS:en sägs uttryckligen att vi ska 
”vidareutveckla högskolans betydelse för länets 
utveckling genom fler forsknings-, innovations- 
och utvecklingsmiljöer”. Dialogen med JU 

Den omedelbara effekten av dialogen med JU är 
att vi ytterligare stärkt vårt samarbete med 
högskolan, vilket är mycket positivt för att 
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handlar om detta och har under det gångna 
verksamhetsåret fokuserats på högskolans 
planer på att etablera en tandläkarutbildning 
vid JU. 

 

stärka arbetet med det regionala 
kompetensförsörjningsarbetet i Jönköpings län. 

Effekten på lång sikt är att vi kan möta behovet 
av en förväntad tandläkarbrist, samt stärka 
tandvården både i länet och i hela landet. 

Kronoberg Nulägesanalysen ”Mottagande och etablering 
av asylsökande och nyanlända i Kronobergs 
län”.  
 
Nyanlända och asylsökande möter en rad 
aktörer under etableringstiden och det är 
avgörande att samverkan fungerar för en 
snabbare inträde i arbetslivet. 
 
Särskilt fokus ligger på utvalda utmaningar för 
etableringen och integration inom områdena 
boende, hälsa, arbetsmarknad/kompetens och 
delaktighet. 
 
Nulägesanalysen togs fram i ledningen av 
Länsstyrelsen i Kronobergs län och i samarbete 
med Linnéuniversitetet, Region Kronoberg, 
Migrationsverket och Växjö kommun.  

Rapporten bidrar till Prioritering 4: Att utveckla 
kompetensförsörjningen och en god jämlik 
hälsa i Gröna Kronoberg 2025. Mål: 

- Förbättrad matchning – fler i arbete 
- Ett ökat humankapital. 

Kompetensförsörjningsstrategin prioriterar Att i 
Kronoberg använder vi kompetensen hos 
personer från alla länder genom att korta ner 
etableringstiden.   

En av de mer utsatta målgrupperna på 
arbetsmarknaden är utrikesfödda, 
(utomeuropeiska) särskilt lågutbildade kvinnor.   

 

Prestation 
Framtagning och förankring av en Strategisk 
regional överenskommelse – mottagande och 
etablering i arbets- och samhällsliv (SÖK). 
SÖK:en planeras antas av länets samtliga 
kommuner och flera myndigheter under våren 
2020. 
 
SÖK:en pekar på 14 samverkansområde med 
utpekade delmål.   
 
Effekt på kort sikt  
Lokala överenskommelsen tas fram i alla 
kommuner i linje med SÖK:en. 
 
Effekt på lång sikt  
Genom en strategisk överenskommelse i 
Kronobergs län (SÖK) skapas samverka mellan 
de olika aktörerna och mellan rollerna för 
effektivare mottagande och etablering av 
asylsökande och nyanlända. 

Kronoberg ”Kompetensförsörjning - översyn av 
kompetensförsörjningen i Kronobergs län 2019” 
 
Årligen tar Region Kronoberg fram en 
kompetensförsörjningsrapport om behovet av 
olika utbildningar i länet.  

Rapporten ska fungera som grund i planeringen 
av länets kompetensförsörjning samt för att 
identifiera vilka utbildningsbehov som finns för 
att klara länets kompetensbehov. En grund för 
att uppnå målen i Gröna Kronoberg främst: 
 

- Förbättrad matchning – fler i arbete 

 
 

Prestation  
Rapporten används som länets inspel till 
Myndigheten för yrkeshögskolan inför beslut 
om vilka YH-utbildningar som ska beviljas i 
landet. 
 
Effekter på kort sikt  
Innehållet i rapporten möjliggör också en dialog 
med och mellan utbildningsaktörerna och 
arbetslivet på en regional nivå.  
 
Rapporten sprids på ett proaktivt sätt till 
anordnare av YH-utbildningar för att öka 
kunskapen om Kronobergs behov och locka 
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dem till etableringar i länet genom att ansöka 
om att bedriva YH-utbildningar. 
 
Rapporten används av andra aktörer i samband 
med projektansökningar, egna analyser och 
samtal.    

Kronoberg ”OECD Territorial Reviews Småland–Blekinge” 
 
Region Kronoberg har tillsammans med de 
andra länen i Småland och Blekinge bidragit och 
tagit del av OECD:s djuplodande analys över 
Småland-Blekinges förutsättningar i en 
globaliserad ekonomi som togs fram 2018. 
 
Syftet med utvärderingen är att bedöma de 
huvudsakliga förändringarna i den regionala 
politiken sedan 2012 och i vilken utsträckning 
rekommendationerna från OECD studien 
Territorial Review of Småland–Blekinge från år 
2011 har implementerats. 
 

Rapporten ger underlag till alla prioriteringar i 
Gröna Kronoberg som exempelvis prioritering 4: 
Att utveckla kompetensförsörjningen och en 
god jämlik hälsa i Gröna Kronoberg 2025. Mål: 

- Förbättrad matchning – fler i arbete 
- Ett ökat humankapital. 

 

OECD rapporterar om att regionerna tar i 
mycket låg utsträckning del av studenterna från 
högskolorna i området som en resurs för 
efterfrågad kompetens.  
 
Prestation 
Region Kronoberg genom sitt samarbete med 
Linnéuniversitetet och det lokala näringslivet 
tar fram initiativ för dialog och gemensamma 
insatser för att skapa anställningsmöjligheter 
för studenter inkl. utländska.  
 
Effekter på kort sikt  
Rapporten inkluderar förslag och goda exempel 
att kunna samtala kring, utveckla och 
implementera.  
 
Effekter på lång sikt 
Insatser prioriteras för denna målgrupp som 
resulterar i att flera arbetsgivare behåller 
studenter från länets högskolor.   

Kalmar Arbetskraftsbrist inom besöksnäringen Ett arbete har påbörjats för att ta nya initiativ 
kring arbetskraftsbristen inom besöksnäringen 
som är en mycket viktig näring i Kalmar län.  
 
Branschrådet för besöksnäringen är en 
konsekvens av dessa workshops och det 
samordnas av Arbetsförmedlingen. Region 
Kalmar län medverkar med 
samordningsansvarig för kompetensförsörjning 
och Länsturismsamordnare. 

2 workshops har genomförts under 2019, en i 
Kalmar och en i Västervik. Cirka 30 deltagare i 
varje workshop. 

Branschrådet skapades under 2019 men har 
ännu inte sett några effekter. Ett första större 
möte äger rum i början av 2020.  

Kalmar Motivation leder till framgång Syftet med 
projektet är att fortsätta utveckla metoder för 
att möta elever/ungdomar som är i riskzonen 
att inte klara av skolan, som funderar på att 

Att minska avhopp från grundskolan och minska 
antalet elever utan fullständiga betyg är en 
viktig del för flera mål i RUS. Flera analyser visar 
på starka samband mellan avslutad grundskola 

Projektet utvärderas av VETA och de har fått 
signaler om att de är på väg att nå de mål som 
projektet har satt upp. De utmaningar som 
identifierats inför avslutande halvår är att få till 
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hoppa av gymnasiestudierna eller som varken 
arbetar eller studerar. Målet är att projektets 
samlade insatser ska bidra till att antalet elever 
med avslutade gymnasiestudier och fullständiga 
betyg ökar. I projektet drivs utvecklingsinsatser 
inom nio kommuner, där Kalmarsunds 
Gymnasieförbund representerar Borgholm, 
Mörbylånga, Kalmar och Torsås. Därutöver är 
det Nybro, Mönsterås, Oskarshamn, Vimmerby 
och Västervik. 

och fortsatt positiv utveckling inom en rad 
områden i livet, arbetslöshet, hälsa, inkomst 
mm. 

implementering, ledning och styrning av 
framgångsfaktorer och metoder. 

Kalmar Inom området infrastruktur och 
kompetensförsörjning finns ett uppdrag som 
handlar om att minska antalet 
arbetsmarknadsregioner och att se över de 
digitala system som finns för att möjliggöra ökat 
arbete och utbildning på distans. 

En rapport kommer att tas fram inom detta 
område. 

Beslut om åtgärder för att minska antal 
arbetsmarknadsregioner och med det också öka 
pendling till arbete och studier. 

Kalmar Inom området livsmedelsproducenter och 
kompetensförsörjning har arbetsgrupper med 
företrädare för näringen/arbetsgivare och 
utbildningsaktörer träffats i syfte att tillgodose 
behoven av kompetens. 

Analyser är framtagna för detta arbete. Förbättra tillgången på kompetens inom 
livsmedelsområdet. 

Kalmar Bakgrundanalyser till det regionala 
handlingsprogrammet för 
kompetensförsörjning.   

Analyser och nulägesbeskrivningar. Genomföra handlingsprogrammet för 
kompetensförsörjning. 

Gotland Kompetensbehovsanalys Teknikcollege: 

Matchningen mellan företagens 
kompetensbehov och utbildningsutbudet i 
regionen är kärnan inom Teknikcollege. Inom 
Teknikcollege inventeras kompetensbehoven 
utifrån vilka av Industrirådets branscher som 
finns inom regionen, samt vilka kompetenser 
som är viktiga på lång och kort sikt. En strategi 
finns för hur matchningen säkerställs över tid, 
dels hur kompetensbehoven inventeras men 
även vilka justeringar som avses göras för att 
behoven ska tillgodoses.  

breddat utbud, höjd kvalitet i utbildningen, fler 
som söker teknisk utbildning, ökad jämställdhet 
i utbildningen och höjd utbildningsnivå. 

Inventeringen syftar till att identifiera 
eventuella relevanta utbildningar eller 
utbildningsnivåer som saknas inom regionen. 
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Gotland Analys av Region Gotlands behov av kompetens 
och antal inom olika områden. 

Behov av att anställa ca 300 personer om året 
de kommande 10 åren inberäknat dagens brist 
på personal samt naturliga avgångar de 
kommande åren. 

Förståelse för att hitta nya sätt att rekrytera, att 
all potentiell kompetens måste tas tillvara, att 
arbete startat med att utbilda HR och chefer i 
offentlig och privat sektor på Gotland att se 
mångfald och anpassa arbetsuppgifter för att 
kunna rekrytera från ett bredare underlag. 

Gotland Under det gångna året har analyser och 
prognoser gjorts gällande den demografiska 
utvecklingen som visar att andelen barn och 
unga samt andelen äldre kommer att öka 
samtidigt som andelen yrkesaktiva kommer att 
minska. Denna analys finns via SCB och ser 
likadan ut för stora delar av Sverige, men med 
störst ökning gällande försörjningsbördan för 
yrkesaktiva på. 

Projekt för att öka attraktiviteten att leva, bo 
och verka på Gotland har identifierats som 
nödvändigt för att attrahera fler i arbetsför 
ålder att flytta hit. 

Två projekt är igång. 

Blekinge Tecknat samarbetsavtal med 
Arbetsförmedlingen. 

Bidrar till det övergripande 
kompetensförsörjningsmålet i Blekingestrategin 
och kompetensförsörjningsstrategin: 

- Kompetensplanering 

Samverkan utbildning - arbetsliv 

Genom ett utvecklat samarbete kan vi ta fram 
bättre beslutsunderlag, nå förbättrad 
handlingsförmåga och förbättrad 
kommunikation.  
 
Fler i sysselsättning och färre företag som inte 
hittar kompetens. 

Blekinge Dialog om vad rapporterna ska innehålla för att 
ge bäst nytta med vård- och omsorgssektorn. 

Bidrar till det övergripande 
kompetensförsörjningsmålet i Blekingestrategin 
och kompetensförsörjningsstrategin: 

- Kompetensplanering 

Samverkan utbildning – arbetsliv 

Dialog och samsyn vad som krävs för att möta 
behoven av utbildning i vård- och 
omsorgssektorn. 
Vård- och omsorgsarbetsgivare har tillgång till 
den kompetens som krävs. 

Blekinge Samverkan om rapporter mm inom 
Regionsamverkan Sydsverige. 

Bidrar till det övergripande 
kompetensförsörjningsmålet i Blekingestrategin 
och kompetensförsörjningsstrategin: 
Kompetensplanering 

Bättre samsyn och möjlighet att ta bäst nytta av 
gemensamma resurser.  
 
Fler i sysselsättning och färre företag som inte 
hittar kompetens. 

Blekinge Kompetensförsörjningsrapport Byggbranschen. Bidrar till det övergripande 
kompetensförsörjningsmålet i Blekingestrategin 
och kompetensförsörjningsstrategin: 

- Kompetensplanering 

Samverkan utbildning - arbetsliv 

Bra beslutsunderlag för 
kompetensutvecklingsplanering i byggsektorn. 
 
Byggarbetsgivare har tillgång till den kompetens 
som krävs. 
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Blekinge Branschdialog Byggbranschen Se ovan Dialog och samsyn vad som krävs för att möta 
behoven av utbildning i byggsektorn. 
Byggarbetsgivare har tillgång till den kompetens 
som krävs. 

Blekinge Kompetensförsörjningsrapport 
utbildningssektorn. 

Bidrar till det övergripande 
kompetensförsörjningsmålet i Blekingestrategin 
och kompetensförsörjningsstrategin: 

- Kompetensplanering 
- Samverkan utbildning - arbetsliv  

Bra beslutsunderlag för 
kompetensutvecklingsplanering i 
utbildningssektorn och underlag för möjlig 
etablering av lärarutbildning i Blekinge. 
Utbildningssektorn har tillgång till den 
kompetens som krävs. 

Blekinge Arbete för att hitta möjliga former för att 
etablera en lärarutbildning i Blekinge. 

Se ovan Lärarutbildning etableras i Blekinge. 
Större tillgång på behöriga lärare. 

Skåne Kapacitetsutveckling YH Insatsen bidrar till målet, Skåne ska vara en 
stark hållbar tillväxtmotor. För att trygga 
tillväxten krävs fler från näringslivet 
efterfrågade utbildningar där YH kan spela en 
viktig roll för kompetensförsörjningen. Genom 
att stärka den regionala strukturen kring YH kan 
utbildningsformen utvecklas. 

Högre andel beviljade YH-utbildningar i Skåne, 
fler sökande till respektive utbildningsplats, 
ökad genomströmning av utexaminerade från 
YH. 

Skåne Yrkeskurser på folkhögskola Insatsen bidrar till målet, Skåne ska vara en 
stark hållbar tillväxtmotor. Utbildningsformen 
når breda målgrupper varav många inte har 
studievana. Genom att öka yrkeskursernas 
andel kan fler snabbare komma ut i arbete och 
bidra till kompetensförsörjningen. 

Fler deltagare som går yrkesinriktade kurser på 
skånska folkhögskolor, fler folkhögskolor som 
utvecklar yrkesinriktade kurser, snabbare 
omställning av kursutbudet inom folkhögskolan. 

Skåne Utbildningssatsningar inom livsmedelsnäringen 
Skräddarsy utbildningar inom 
livsmedelsnäringen och gröna näringar 
tillsammans med bland annat kompetensråd  

Insatsen bidrar till målet, Skåne ska vara en 
stark hållbar tillväxtmotor. Leder till förbättrad 
kompetensförsörjning inom livsmedelsområdet. 

Förhoppningsvis bättre beställarkompetens hos 
kompetensråd, ökat utbud av utbildningar på 
yrkesvux och YH-nivå riktat till livsmedelssektor 
och gröna näringar. 

Skåne Nytt mobilitetsersättningssystem för 
folkhögskolor 

Insatsen bidrar till målet, Skåne ska vara en 
stark hållbar tillväxtmotor.  

Politiskt beslut om ny ersättningsmodell för 
folkhögskolorna som gäller från och med 2021 

Halland Fem nya branschprognoser har arbetats fram 
inom handel, transport, offentlig förvaltning, 
avancerade företagstjänster samt 
företagsstödtjänster.   
 

Halland erbjuder en god matchning av 
kompetens som behövs i arbetslivet   

Ökad kunskap hos företag, offentliga aktörer, 
organisationer, utbildningsanordnare om 
anpassningar som behövs i relation till framtida 
trender och rekryteringsbehov.   
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 En utbildningsplanering som tagit hänsyn till 
aktuella kunskapsunderlag för att förbättra 
matchningen mellan behov och utbud. 

Halland Framtagande av en övergripande trendanalys 
”Möta framtiden med rätt kompetens i Halland
  
 

Halland erbjuder en god matchning av 
kompetens som behövs i arbetslivet  

Ökad kunskap hos företag, offentliga aktörer, 
organisationer, utbildningsanordnare om 
anpassningar som behövs i relation till framtida 
trender och rekryteringsbehov.   
 
En utbildningsplanering som tagit hänsyn till 
aktuella kunskapsunderlag för att förbättra 
matchningen mellan behov och utbud. 

Halland Fört dialog och främjat kunskapsutbyte med 
relevanta aktörer i länet utifrån framtagna 
kunskapsunderlag i följande forum: 
Utbildningsaktörer 
Branschföreträdare 
Kompetensråd 
Samverkan vuxenutbildning 
Företagsfrämjande organisationer 
Lokala och regionala näringslivsforum 
Regional utveckling 
Näringslivschefer 

Halland erbjuder en god matchning av 
kompetens som behövs i arbetslivet  
 

Ökad kunskap hos företag, offentliga aktörer, 
organisationer, utbildningsanordnare om 
anpassningar som behövs i relation till framtida 
trender och rekryteringsbehov.   
 
En utbildningsplanering som tagit hänsyn till 
aktuella kunskapsunderlag för att förbättra 
matchningen mellan behov och utbud. 

Halland Kommunikationsinsatser (sociala kanaler, press, 
webb, tryck)   

Halland erbjuder en god matchning av 
kompetens som behövs i arbetslivet   

Ökad kunskap hos företag, offentliga aktörer, 
organisationer, utbildningsanordnare om 
anpassningar som behövs i relation till framtida 
trender och rekryteringsbehov.   

Västra Götaland Underlagsrapport – De utrikes föddas arbets- 
och bostadsmarknadsintegration 

Används som underlag för ny regional 
utvecklingsstrategi. 

Bidrar till en kunskapsbaserad regional 
utvecklingsstrategi.  

Västra Götaland Underlagsrapport – Kompetensförsörjning Används som underlag för ny regional 
utvecklingsstrategi. 

Bidrar till en kunskapsbaserad regional 
utvecklingsstrategi. 

Västra Götaland Sökande och antagna till Yrkeshögskolan i 
Västra Götaland 2014–2017 

Illustrerar söktryck och antagning till 
yrkeshögskola. Avser personer boende i Västra 
Götaland. En komparativ studie, med särskilt 
fokus på differenser mellan dels män och 
kvinnor, dels inrikes och utrikes födda. 
Studien bidrar till målet om bättre matchning.  
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Västra Götaland Konjunkturbarometer vår 2019 och hösten 
2019  

Används som underlag för att beskriva 
konjunkturläget i länet och dess fyra 
delregioner i de delregionala kompetensråden. 
Studien bidrar till målet om bättre matchning. 

 

Västra Götaland Arbetskraftsbrist – Potentiella konsekvenser 
och till buds stående lösningar 

Används som underlagsrapport inom 
integrationsområdet och i samverkan med 
kommunalförbunden  

 

Västra Götaland Trendanalys 2019 Analysen används som budgetunderlag, 
syftandes till att identifiera problemområden 
som kräver särskilda insatser.  

 

Västra Götaland Sökande och antagna till universitet och 
högskola boende i Västra Götaland 2010–2018 
(Power-BI publikation) 

Illustrerar söktryck och antagning till universitet 
och högskola. Avser personer boende i Västra 
Götaland. En komparativ studie, med särskilt 
fokus på differenser mellan dels män och 
kvinnor, dels inrikes och utrikes födda 

 

Västra Götaland Automatiseringsmyt? Strukturomvandlingen, 
sysselsättningen och arbets-produktiviteten 

Problematiserar huruvida den pågående 
automatiseringen och digitaliseringen påverkar 
sysselsättningen och arbetsproduktiviteten i 
svensk ekonomi. 

 

Värmland Grundläggande regional kompetensförsörjning i 
Värmland 

Sammanställd utvärdering och analys av 
Värmland som län samt av de 16 kommunerna 
var för sig vad gällande befolkningsprognos, 
sysselsättning, arbetslöshet, utbildningsnivå, 
gymnasiebehörighet, genomströmning och 
avbrott i gymnasiet, unga som varken studerar 
eller arbetar (UVAS), samt inom vilka sektorer 
arbetstagarna i länet och kommunerna jobbar. 

 

I huvudsak bidrar projektet till mål 5, 20, 21 och 
22 i Värmlandsstrategin angående 
försörjningsbördan i Värmland som bör närma 
sig riksgenomsnittet samt att andelen unga ska 
ha en högre utbildningsnivå. 

Kunskaperna har sammanställts i totalt 17 olika 
analyser på läns- och kommunnivå och kommer 
användas som underlag i intervjuer med 
företrädare för näringsliv, offentlig sektor och 
kommun där kompetensbehov på kort och lång 
sikt samlas in. Sammanställda data om den 
värmländska befolkningen har analyserats 
utifrån ett nulägesperspektiv men ger 
underlagför ett lärande om framtiden och 
kommer därför vara viktiga i hela processen.  

All läns- och kommundata har sammanställts i 
diagram och tabeller och kan användas av 
politiker och tjänstepersoner i regionen. 

Örebro Fler kvinnor till industrin (20202871) 

Projektägaren ska genom informations-, stöd- 
och kompetenshöjande insatser verka för att 

RUS - Kompetensförsörjning och matchning Att andelen kvinnor inom de företag som deltar 
i nollmätningen ökat med minst 4 
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fler kvinnor, med fokus på utomeuropeiskt 
födda, tar arbete inom den lokala industrin och 
därigenom bidrar till att lösa ett stort 
kompetensförsörjningsbehov som annars skulle 
leda till sämre möjligheter och konkurrenskraft 
för företagen. 

Bidrar till målen om förbättrad 
kompetensförsörjning och goda för-
sörjningsmöjligheter 

procentenheter t o m 31 december 2021. Att 
antalet nyanställda kvinnor med utomeuropeisk 
bakgrund bland VBIF's medlemsföretag uppgår 
till minst 10 st. under perioden l maj 2019-31 
dec 2021 med delmålen minst en kvinna per 
den l jan 2020 och fyra per den l jan 2021. 

Örebro Långsiktig samverkansstruktur som ger stärkta 
förutsättningar för besöksnäringsföretagen att 
öka sina förädlingsvärden i Örebroregionen 
(20202927)  

Projektet syftar till att identifiera, mobilisera, 
kraftsamla och lösa de specifika problem som 
besöksnäringen i Örebroregionen står inför. 
Region Örebro län med främjandesystemet 
behöver föra en dialog om hur de bästa förut-
sättningar kan ges så att besöksnäringen kan ta 
del av kompetensförsörjningsarbetet och 
insatser så att företagens förädlingsvärde ökar. 

RUS – Upplevelser och evenemang 

Bidrar till målet om ökad tillväxt i näringslivet 

Stärkta förutsättningar för att 
besöksnäringsföretagens förädlingsvärde ska 
öka i Örebroregionen 

Västmanland Smart kompetens i industrin, ESF-projekt Bidrar till stärkt strategiskt 
kompetensförsörjningsarbete i samarbete med 
fem regioner inom ÖMS, 
kompetensförsörjnings i 27 företag i länet med 
3000+ deltagare samt en plattform för fortsatt 
utveckling av näringslivsnära 
kompetensförsörjningsarbete.  

Resultat: 

• Kompetensutvecklingsinsatser i 27 företag 
med 25 000 timmar för ca 9,3 Mnkr 

• Framtagna modeller för intersektionell analys 
och stöd i företagen. 

• Framtaget arbetssätt för 
kompetensbehovsinventeringar och arbete 
med strategiskt 
kompetensförsörjningsarbete. 

Plattform för industrinära 
kompetensförsörjningsarbete och samverkan. 

Västmanland Ett kompetenslyft för Sverige, ESF-projekt  Utveckling av arbetet inom Smart kompetens i 
industrin, kopplat mot industrins omställning.  
 
Enda projektet i denna nationella satsning med 
flera deltagande företag och ett regionalt grepp 
med nationella ambitioner. 

Projektet beslutade sent i 2019, men fokus är 
på: 

• Kompetensutvecklingsinsatser i stora företag, 
med målet att också ge avtryck ner i SMF och 
underleverantörer. 

13 000+ deltagare i insatser motsvarande ca 18 
Mnkr i nio storbolag (Northvolt, ABB, 
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Westinghouse, Epiroc, Kanthal, Uponor, 
Bombardier, Mälarenergi, Systemair)  

Västmanland #Vägledning, ESF projekt i ÖMS Höja utbildningsnivån, få fler att klara 
gymnasiet. Öka matchningsbarheten. 

• Vägledning för att få fler att söka sig till 
yrkesutbildningar. 

• Hitta vägar och metoder för att höja 
kunskapen om yrkesutbildning hos vägledare, 
lärare, föräldrar och elever. 

Mer kunskap i länet om yrkesutbildning, fler 
som söker yrkesutbildningar, färre avhopp från 
yrkesutbildningar. 

Västmanland Workshop kring samlat ESF projekt Få fler i arbete, höja utbildningsnivån Se ovan 

Västmanland Vägledarforum Tema Yrkesutbildning,   Höja utbildningsnivån, få fler att klara 
gymnasiet. 

Genom det uppdaterad analys av länets 
befolkningsutveckling   

Västmanland Vägledarforum Tema Jämställdhet   

Genomgång av statistik och analys från Region 
Dalarna samt nationellt. 

Höja utbildningsnivån, få fler att klara 
gymnasiet 

Ökad kunskapsnivå för länets studie- och 
yrkesvägledare samt arbetsförmedlare  

 

Dalarna Information/Workshop länets kommunchefer 

Dialogmöten med Kommuner 

Informationsmöten arbetsgivare 

Informationsmöte chefsnätverk Vård och 
omsorg 

Informationer/dialog med bransch och 
främjarorganisationer 

Information/dialog med utbildningsanordnare 

Förbättrade möjligheter för samverkansparter 
att: 
Öka kunskapen om länets förutsättningar 
utmaningar och möjligheter inom 
kompetensförsörjningsområdet 
Synliggöra och tillgängliggöra validering. Skapa 
interna strukturer för kompetensförsörjning  
 

Ökad spridning och kommunicering av analyser  
Ökad efterfrågan på analyser och prognoser. 
Ökad kunskap om vikten av egen analys och 
prognosarbete hos samverkansparterna 
 (Önskad) Effekt på lång sikt: Fler privata och 
offentliga arbetsgivare skapar strukturer som 
innebär att man använder prognoser och 
analyser i det egna planeringsarbetet i högre 
utsträckning vilket leder till förbättrade 
möjligheter till ett mer strategiskt arbete med 
kompetensförsörjning- omställning, rekrytering, 
kompetensutveckling och validering.  

Gävleborg Gävleborgare i utbildning 
Framtagning av den årliga rapporten 
”Gävleborgare i Utbildning” som är en 
statistiksammanställning av de utbildningarna 
på gymnasial och eftergymnasial nivå invånarna 
i Gävleborg har deltagit i.  
 

Rapporten bidrar till RUS-målet smart 
samverkan genom att öka kunskapen kring vilka 
utbildningar invånarna i Gävleborg deltar i och i 
förlängningen hur utbildningsnivå och inriktning 
bland invånarna i länet utvecklar sig. 

Prestation: Publicerat rapporten 
Kort sikt:  
Mer kunskap om vilka utbildningar invånarna i 
Gävleborg deltar i 
Lång sikt:  
Kan göra riktade insatser när det gäller 
exempelvis yrkesutbildningar när vi ser att vi 
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inte utbildar tillräckligt många för att klara 
behov på arbetsmarknaden. 

Gävleborg eXtra stöd i Gävleborg  
Region Gävleborg driver ett 
socialfondsfinansierat projekt, som syftar till att 
personer som står särskilt långt ifrån 
arbetsmarknaden, huvudsak utrikesfödda ges 
möjligheter att komma närmre arbete eller 
reguljär utbildning. Projektet bedrivs i länets 
alla kommuner. 

Projektet bidrar till RUS-målet stärkta individer 
genom att ta till vara på kompetenser och 
färdigheter hos medborgare i länet som 
därigenom ges möjlighet till att i större 
utsträckning bidra till samhällsutvecklingen i 
länet. 

Prestation: I perioden januari till november 
2019 har 775 personer deltagit i projektet, ca. 
70% av dessa är kvinnor.  
Kort sikt: Av de 463 personer som avslutat 
projektet t.o.m. augusti 2019 har mer än 55 % 
av kvinnorna och mer än 65 % av männen gått 
till någon form av anställning eller påbörjat 
studier. 
Lång sikt:  
Deltagarna i projektet har närmat sig 
arbetsmarknaden och många har fått nya 
kompetenser genom en utbildning. Projektet 
har bidragit till en förbättrad integration, högre 
sysselsättning i länet och en bättre 
kompetensförsörjning. 

Gävleborg Omstart! 
Omstart! är ett socialfondsfinansierat projekt 
som startade under senare delen av 2019 och 
har som syfte att kraftsamla insatser i nio 
kommuner i länet för att hitta nya 
metoder/arbetssätt som hjälper unga 15–24 år 
som varken studerar eller arbetar att komma i 
arbete, till utbildning eller att komma närmare 
arbetsmarknaden. 

Projektet bidrar till RUS-målet stärkta individer 
genom att utveckla metoder som kan förebygga 
att ungdomar hamnar i utanförskap.  

Prestation: Projektets analysfas avslutades 
november 2019 och de första deltagarna 
började i december 2019. 
Kort sikt:  
Kommunerna har tagit fram nya metoder som 
de kommer att arbeta med under projekttiden. 
Lång sikt: 
Kommunerna har genom best practice hittat de 
metoder som ger bäst resultat för målgruppen 
vilket leder till minskat utanförskap, högre 
sysselsättning och förbättrad 
kompetensförsörjning. 

Gävleborg Ung i Gävleborg 
Den länsgemensamma satsningen för unga som 
varken arbetar eller studerar har under året 
avslutats. 

Projektet bidrar till RUS-målet stärkta individer 
genom att bryta perioder av utanförskap för 
deltagande ungdomar. 

Prestation: Sammanlagt har 1216 (45 % 
kvinnor) individer deltagit i projektet. 
Kort sikt:  
56 % av deltagarna har gått vidare till arbete, 
studier eller praktik (målet var 30 %). 
Lång sikt:  
Genom att bryta utanförskapet kommer många 
ungdomar att kunna få/ha en högre 
sysselsättning och en förbättrad 
kompetensförsörjning. 
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Gävleborg SIfA (Stödjande Insatser för Anställningsbarhet) 
SIfA är ett socialfondsprojekt som startade 2017 
och har riktat sig till nyanlända med tidigare 
yrkesutbildning eller yrkeserfarenhet. Målet var 
att ge en utbildning i svenska som var anpassad 
för det yrke deltagaren hade sen tidigare samt 
ge kunskaper om den svenska arbetsmarknaden 
och om de horisontella principerna i 
kombination med praktik. 

Projektet bidrar till RUS-målet stärkta individer 
genom att ta till vara på kompetenser och 
färdigheter hos medborgare i länet som 
därigenom ges möjlighet till att i större 
utsträckning bidra till samhällsutvecklingen i 
länet. 

Prestation: Totalt har projektet haft 68 
deltagare som slutfört insatsen till och med 
november 2019, varav 30 kvinnor (44 %) och 38 
män (56 %). 
Kort sikt:  
Deltagarna har förbättrade språkkunskaper, fått 
relevant arbetslivserfarenhet och kunskap om 
de horisontella principerna. En framgångsrik 
insats för målgruppen har utvecklats. 
Lång sikt:  
Ökad sysselsättning och förbättrad 
kompetensförsörjning.  

Gävleborg Yrk In 
Ett initiativ för att stärka studie- och 
yrkesvägledningen i länet i linje med 
identifierade arbetsmarknadsbehov. Fokus 
ligger på att bredda rekryteringen till 
gymnasieskolans yrkesprogram. Särskilt fokus 
läggs på att stärka kopplingen till 
introduktionsprogrammen. Yrk In genomförs i 
samverkan med SKR och fyra regioner i Sverige, 
där utvecklandet av metoder och modeller sker 
på kommunal nivå. 

Projektet bidrar till RUS-målet stärkta individer 
genom att fler ungdomar fullföljer 
gymnasieskolans yrkesprogram och därmed 
lättare etablerar sig på arbetsmarknaden. 

Prestation: Gävles och Sandvikens kommuner 
deltar från Gävleborg och i november var 142 
deltagare inskrivna, vilket är över totala målet 
för projektet. 
Kort sikt: Fler ungdomar har blivit behöriga till 
och avslutat gymnasieskolans yrkesprogram. 
Lång sikt: Förbättrad matchning och ökad 
sysselsättning. 

Gävleborg Svensk gymnasielärling 
Region Gävleborg har fungerat som regional 
stödfunktion för initiativet Svensk 
Gymnasielärling och lärlingsformen Gymnasial 
Lärlingsanställning (GLA) under 2019. Syftet är 
ökad attraktionskraft för yrkesutbildningar och 
därigenom bättre matchning och förbättrad 
kompetensförsörjning. Arbetet har skett i 
samverkan med gymnasiechefer, rektorer och 
företag i några av länets kommuner. 
Samarbetspartners är Mellansvenska 
Handelskammaren, Västsvenska 
Handelskammaren och Skolverkets 
lärlingscentrum. 

Projektet bidrar till RUS-målet smart samverkan 
genom att arbeta för ökat samarbete mellan 
utbildningsaktörer och näringslivet. 

Prestation: Genomförd kunskapshöjande 
insatser hos skolor, arbetsgivare och lokala 
beslutsfattare. Sammankopplat arbetsgivare 
med utbildningsanordnare i syfte att skapa fler 
gymnasiala lärlingsplatser i länet. 
Kort sikt:  
Resultatet i november 2019 är 8 GLA-platser 
inom industrin och fordonsbranschen. 6 elever 
är anställda och ytterligare 2 anställs i 
december 2019 inom ramen för GLA. 
Lång sikt: Ökat intresse för yrkesutbildningar på 
gymnasiet vilket leder till förbättrad 
kompetensförsörjning. 

Gävleborg Semaforen 
Region Gävleborg tillhandahåller analyser och 
prognoser i form av Semaforen. Semaforen 
fungerar som ett signalsystem över länets 

Arbetet med Semaforen bidrar till RUS, Smart 
samverkan och Stärkta individer 

Prestation: Fastställt årets strategiska bristyrken 
och tagit fram handlingsplaner för respektive 
bristyrke. 
Kort sikt:  
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kompetensbrist och ligger till grund för dialog 
med berörda aktörer. 
Syftet med dialogerna är bland annat att ta 
fram prioriterade strategiska bristyrken, vilka 
kommuniceras för att de berörda aktörerna 
(t.ex. utbildningsaktörer, arbetsgivare, bransch- 
och arbetstagarorganisationer eller 
myndigheter) ska prioritera, anpassa och 
samordna sitt arbete för att minimera bristerna. 

Ökad medvetenhet kring vilka som är länets 
bristyrken samt kraftsamling kring frågan bland 
berörda aktörer. 
Lång sikt:  
Bättre matchning mellan utbud och behov av 
arbetskraft genom ett anpassat 
utbildningsutbud efter efterfrågan på 
arbetsmarknaden. 

Västernorrland Regionala fakta - Yrkeshögskola Matchning, Skola- arbetsliv Analysunderlag för matchning 

Västernorrland Regionala fakta – Yrkesvux Matchning, Skola- arbetsliv Analysunderlag för matchning 

Västernorrland Regionala fakta – Gymnasieskolan Matchning, Skola- arbetsliv Analysunderlag för matchning 

Västernorrland Regionala fakta – demografi och arbetsmarknad Matchning, Skola- arbetsliv Analysunderlag för matchning 

Västernorrland Regional kompetensefterfrågan MYh Matchning, Skola- arbetsliv Dimensionering av yrkeshögskoleplatser 

Västernorrland Regional specialisering MYh Matchning, Skola- arbetsliv Dimensionering av yrkeshögskoleplatser 

Västernorrland Omvärldsanalys av Västernorrland - ESF Matchning, Skola- arbetsliv ESF-programmering 

Västernorrland Västernorrlands styrkeområden: Detaljstudie av 
skogsnäringarna, fordonsindustrin, IKT, 
bank/försäkring samt teknisk 
konsultverksamhet ur ett kompetensperspektiv 

Matchning, Skola- arbetsliv Utvecklade 
styrkeområden genom smart specialisering 

Utvecklade styrkeområden genom smart 
specialisering  

Västernorrland Kompetensanalys Ånge Matchning, Skola- arbetsliv Stärka det kommunala 
kompetensförsörjningsarbetet 

Västernorrland Kompetensanalys Timrå Matchning, Skola- arbetsliv Stärka det kommunala 
kompetensförsörjningsarbetet 

Västernorrland Kompetensanalys Örnsköldsvik  Matchning, Skola- arbetsliv Stärka det kommunala 
kompetensförsörjningsarbetet 

Västernorrland Regionala kompetensutmaningar – missad 
match 

Matchning, Skola- arbetsliv Synliggöra problematiken med ett omatchat 
utbildningsutbud. Analys och föredrag bland 
annat för Näringsparlamenten, 
Näringschefsgruppen och 
Vuxenutbildningscheferna.  
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Västernorrland Analysunderlag Yrkesvux – 
arbetsmarknadsrelevans och bristyrken 

Matchning, Skola- arbetsliv Dimensionering och inriktning av yrkesvux till 
Skolverket 

Jämtland Härjedalen Två prognossläpp tillsammans med 
Arbetsförmedlingen 

Prognossläpp om länets arbetsmarknad 
har genomförts och länets aktörer har 
bjudits in att delta. 

 

Region Jämtland Härjedalen har bidragit till 
prognossläppen med regionala perspektiv. Det 
har gjorts med ett jämställdhetsperspektiv som 
visat på utmaningar kopplat till skillnader 
mellan män och kvinnor.  

Underlaget som presenterats i prognossläppet 
kan användas som grund till beslut av aktörer 
som finner underlaget värdefullt, t.ex. 
branscher och utbildningsanordnare. Det 
kopplar då t.ex. an till RUS-målen om ökade 
övergångar till högre studier och 
näringslivsanpassade utbildningar 

Det underlag som tagits fram och presenterats 
om länets arbetsmarknad kan utgöra underlag 
för planering på både kort och lång sikt för t.ex. 
kommuner, branscher och 
utbildningsanordnare. 

 

Jämtland Härjedalen Projekt Modell för matchning i praktiken 

Projektet har arbetats fram, beviljats och startat 
under året.  

Syftet är att ta fram en modell för hur vi jobbar 
med utbildningsplanering och aktiviteter utifrån 
det som framkommer som behov i processen.  

Ärende id NYPS: 20202807 

Modellen för matchning förväntas bidra till bra 
beslut kopplat till två av målen i RUS: 
Näringslivsanpassade utbildningar och Livslångt 
lärande för tillväxt och personlig utveckling. 

 

Det påbörjade projektet förväntas ge effekter 
gällande utbildningsplanering på både kort och 
lång sikt. 

Västerbotten Analys- och prognosarbete samt 
resultatspridning 

4.5 Förbättra matchningen på 
arbetsmarknaden  

Under hösten 2018 togs 
kompetensförsörjningsanalyser fram för 
samtliga 15 kommuner. Under 2019 har 
uppdatering av befintligt material gjorts samt 
arbete med att föra över detta till ny webbplats 
i och med övergången till Region Västerbotten. 
Implementering av material i kommunvisa 
dialoger samt till viss del i branschvisa dialoger. 
I arbetet med framtagande av en ny RUS för 
Västerbotten har en hel del material använts 
som underlag. 

Västerbotten Omvärldsbevakning/analys/erfarenhetsutbyte  4.5 Förbättra matchningen på 
arbetsmarknaden  

I samarbete med projekt inom 
kompetensförsörjningsområdet har 
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erfarenhetsutbyte och studieresor gjorts till 
Island för att studera fjärr- och distansbaserat 
lärande samt till Reno, USA för att studera 
batterifabriken Gigafactory inför Northvolts 
etablering i Skellefteå. 
Samarbete och erfarenhetsutbyte med de 
övriga norrlandslänen kring 
kompetensförsörjningsfrågan och fördjupat 
kring vuxenutbildning och lärcentra har 
prioriterats. Under 2020 kommer Region 
Västerbotten vid ansökan om statsbidrag för 
utveckling av Lärcentra göra en gemensam 
ansökan från alla 29 kommuner i Norrbotten 
och Västerbotten.  
 
Under hösten 2019 startade ett 
samverkansprojekt upp med Region Gävleborg. 
Utgångspunkten är att båda regionen står inför 
stora etableringar inom elintensiv industri 
samtidigt som utmaningen är att hitta 
kompetens till de arbetstillfällen som följer. I 
stor utsträckning handlar det också om att säkra 
den befintliga industrins kompetens. Syftet är 
att med detta som bakgrund ta fram en 
fungerande kompetensförsörjningsmodell vid 
större etableringar.  

Norrbotten Analysen 51 000 anställningar (särskild fokus 
vård och industri) 

Bidrar genom förbättrad utbildningsplanering 
samt ökad kunskap hos arbetsgivare och andra 
aktörer om förutsättningarna på 
arbetsmarknaden samt vikten av att vara en 
attraktiv arbetsgivare.  
Goda försörjningsmöjligheter 
Förbättrad kompetensförsörjning 

Effekt kort sikt: 
-Ökad kunskap om länets arbetsmarknad, 
kompetensförsörjningsproblematik och –
utmaningar 

-Förbättrad planering av utbildningar och 
insatser 

Effekt lång sikt: 

-Förbättrad matchning på arbetsmarknaden 

Norrbotten Yh-analys (sprids till berörda aktörer) Bidrar genom förbättrad utbildningsplanering 
och ökad kunskap hos aktörer om behovet av 
Yh-kompetens. Bidrar till bättre 
planeringsunderlag för MYh. 
Goda försörjningsmöjligheter 
Förbättrad kompetensförsörjning 

Effekt kort sikt:  
-Fler beviljade Yh-ansökningar 
-Ökad kunskap om behoven av Yh-utbildningar 
internt och externt 
 
Effekt lång sikt: 
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-Högre utbildningsnivå, specialiserad 
arbetskraft och förbättrad matchning 

3.2 Validering på regional nivå 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 
 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 

Stockholm Samverkan och dialogmöten med Storsthlm.  Samverkan och dialog med Storsthlm är en 
förutsättning till att etablera effektiva 
strukturer för validering i länet. Insatsen svarar 
på RUFS 2050 långsiktiga mål om en öppen, 
jämställd, jämlik och inkluderande region och 
en ledande tillväxt- och kunskapsregion samt 
också mot de regionala prioriteringarna fram till 
2026 om att ta till vara kompetensen och 
underlätta matchningen på arbetsmarknaden  
och stärka förutsättningarna för alla barn och 
unga att gå vidare till studier och arbete. 

På kort sikt är effekten en förstärkt samverkan 
mellan Region Stockholm och länets kommuner.  
 
Effekten på lång sikt är en hållbar struktur för 
validering i Stockholms län som gynnar individer 
och samhället.  

Uppsala Samlat valideringsaktörerna i länet under 
början av 2019 och beskrivit hur 
valideringssystemet är uppbyggt 

Det livslånga lärandet RUS Regionalt identifierat vilka insatser som skulle 
krävas för att utveckla systemet 

Uppsala Implementerat Vård- och omsorgscollege 
riktlinjer gällande handledning och validering 

Det livslånga lärandet RUS 

 

Under våren 2019 har en gemensam plattform 
för hur validering ska ske, utifrån Vård- och 
omsorgscollege nationella riktlinjer, tagits fram 

Uppsala Utarbetat och implementerat ett metodstöd 
inom Vård- och omsorgscollege samt agerat 
processtöd i handledarutbildning steg 1 och 2  

Det livslånga lärandet RUS 

 

Arbetsgruppen har tagit fram en 
processbeskrivning för validering utifrån 
individens kunskaper och situation och som 
beskriver ansvaret för valideringens olika steg. 
Från 2020 finns ett framtaget 
utbildningsmaterial som innebär en enkelhet att 
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framåt utbilda valideringshandledare hos 
utbildningsanordnare.     

Sörmland Framtagande av kartläggning 
20208036 

Sörmlandsstrategins mål om ¨en växande 
arbetsmarknad¨ – kartläggningen ger en 
överblick av läget i Sörmland avseende 
validering, vilket i sin tur leder till insatser och 
en växande arbetsmarknad. 

Förväntat resultat av kartläggningen är att ge en 
överblick och skapa ett gott utgångsläge för 
kommande insatser. På sikt ska kartläggningen 
ha lagt grunden för ett sammanhållet och 
fokuserat arbete inom valideringsområdet med 
tydliga prioriteringar och mål, för en förbättrad 
validering i Sörmland. 

Sörmland Godkänd ansökan om gemensamt 
utvecklingsprojekt tillsammans med Region 
Västmanland om obehöriga lärare och 
valideringsmöjligheter för dessa tillsammans 
med MDH.  20203846 

Växande arbetsmarknad: Insatsen ska leda till 
fler behöriga lärare och därmed en växande 
arbetsmarknad. 

Ökad möjlighet för obehöriga lärare att validera 
sin kompetens. Bättre underlag för MDH att 
utgå ifrån och skapa strukturer för validering av 
lärarkompetens. På lång sikt förbättrad tillgång 
till behöriga lärare i Sörmland. 

Östergötland Bidra att etablera effektiva strukturer för 
validering på regional nivå 
(Basfinansieringen, TVV:s ärendeid: 00206409) 
 
Validering i Östergötland – en väg in, är ett 
metodutvecklingsprojekt som finansieras av 
Europeiska socialfonden (ESF). Projektet 
startade mars 2018 och pågår till och med 
februari 2020 och som leds av Motala kommun 
som projektägare tillsammans med länets 13 
kommuner och Region Östergötland. 

Projektets mål har varit att ta fram en 
gemensam plattform med samlad information 
för validering i Östergötland 
(vuxenutbildningen). Plattformen ska genom 
regional samordning och samarbete över 
kommungränserna bidra till att säkra kvalitet 
och öka legitimitet inom validering. 

Region Östergötland har medverkat aktivt inom 
ramen för ESF-projektet genom att aktivt delta i 
projektets styrgrupp tillsammans med 
projektägare samt representanter från tre 
kommuners vuxenutbildning. Styrgruppsarbetet 
har inneburit att följa, utvärdera och vägleda 
projektet samt sprida information om projektet 
till olika nätverk och aktörer. Region 
Östergötland har vidare bidragit med att 
förankra och informera om validering och om 
projektet. Projektledaren har fört in validering i 
strategiska diskussioner om 
kompetensförsörjning och utbildningsplanering 
inom Region Östergötlands olika nätverk och 
spridit och bistått med kunskap om sakfrågor, 
system och befintliga metoder 

Projektet har medverkat till att kunskapen om 
validering har ökat, genom spridning i regionala 
nätverk, och skapat en samsyn kring behovet av 
en gemensam framtida plattform. Projektet har 
utvecklat en hemsida med information både till 
de som arbetar med validering och de individer 
som vill valideras. Genom att samla information 
både till kommande validander såväl som 
profession (yrkeslärare, SYV, branscher m fl) kan 
både kunskap och kvalitet säkras upp och stötta 
arbetet i fortsatt utveckling av gemensamma 
strukturer kring valideringsprocessen. 

 
Projektet har även resulterat i ett konkret 
förslag om en gemensam finansiering och 
organisering för länets kommuner där Region 
Östergötland föreslås vara den aktör som 
förvaltar plattformen för att lösa en långsiktig 
hållbar struktur kring validering i Östergötland. 
Förslaget bearbetas under våren 2020 av 
kommunerna. 

Jönköping Deltagit i styrgrupp gällande ett nationellt ESF-
projekt, Fatta kompetensen, som drivs av 
Arbetsförmedlingen Småland/Bleking. 

Ett integrationsprojekt som fokuserar på 
jobbspår/utbildningsspår som påskyndar 
matchning mellan nyanlända och näringslivet. 
Validering är ett viktigt verktyg inom projektet. 

Processer och metoder som stärker 
matchningsarbete mellan nyanlända och 
arbetsgivare är framtagna. Under projekttiden 
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Detta arbete ligger bland annat i linje med den 
nya RUS:ens formulering om att ”Stärka den 
långsiktiga kompetensförsörjningen och 
matchningen för integration och hållbar 
tillväxt.” 

har det skapats modeller för samverkan, 
attrahera processen samt utbildningsmodellen. 

Jönköping Deltagit i styrgrupp för KOM-projektet, som 
drivs av Jönköpings kommun.  

I KOM-projektet betonas validering av 
asylsökande och svarar upp mot RUS:ens 
formuleringar om att ” Säkerställa en integrerad 
arbetsmarknad och ett inkluderande arbetsliv” 
och ”Stärka den långsiktiga 
kompetensförsörjningen och matchningen för 
integration och hållbar tillväxt.”. 

 

Förväntade resultat: 

1. Att utveckla en metod för att tidigt kartlägga 
yrkeskompetens och potential till matchning 
hos asylsökande i länet. 

2. Att utveckla metoder för matchning av 
asylsökande, speciellt kvinnor, som står till 
arbetsmarknadens förfogande med den 
kompetens som länets näringsliv söker. 

3. Att utveckla samverkansmetoder mellan AF, 
AMA, Högskolan och näringslivet för att öka 
nyanländas inträde på arbetsmarknaden. 

Jönköping Samverkat med projektet ”En värld av 
möjligheter”, ett regionalt ESF-projekt som drivs 
av Hotell- och restaurangfacket. 

Ett valideringsprojekt som har fokus på att 
kompetensutveckla anställda inom hotell- och 
restaurangbranschen. Det ligger också i linje 
med den nya RUS:ens målformuleringar om att 
stärka kompetensförsörjningen i länet, såsom 
exempelvis ”Förbättra förutsättningarna för 
länsinvånarna att kompetensutveckla och 
vidareutbilda sig under pågående anställning”. 

Förväntade resultat: 

- Fler sysselsatta med kompetens utifrån 
företagens behov. Ökad yrkesstolthet och 
anställningsbarhet för individer. Ökad kvalitet 
och professionalitet för företag 

- Fler sysselsatta med dokumenterad 
kompetens inom sitt yrkesområde.  

- Bättre fungerande samverkan mellan 
branschen, regionala företag, 
utbildningsanordnare och samverkande 
myndigheter. 

Kronoberg Rapporten ”Validering i Kronoberg - en 
kartläggning av valideringsmöjligheter i länet” 
syftade till att synliggöra tillgängliga 
valideringsstrukturer och valideringsutförare i 
länet, att återge en samlad blid i form av 
kunskapssamling kring valideringsmöjligheter 
idag och att belysa valideringsbehov i 
Kronoberg och därmed även 
utvecklingsområden för en effektiv 
valideringsstruktur i länet. 

Rapporten bidrar till prioriteringen utveckla 
kompetensförsörjningen och en god och jämlik 
hälsa i Gröna Kronoberg mål:  
Förbättrad matchning- fler i arbete.  

Prestation 
 
Rapporten gav en gemensam utgångspunkt av 
länets förutsättningar kring validering.  
Rapporten pekar på både pågående insatser 
och avsaknad av sådana.  
 
Effekter på kort sikt  
Rapporten tillät möjligheten att jämföra 
Kronoberg med andra regioner och effekter på 
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Ärende id: 20204009 kort sikt är att kunnat ta del av deras lärdomar 
och modeller.  
 
Effekter på lång sikt  
Samla aktörerna i länet för ett fortsatt arbete 
utifrån deras olika roller och ansvar. 

Kalmar Samverkan leder till arbete, ESF finansierat 
projekt som leds av Kommunförbundet i Kalmar 
län. Projektets fokus är arbetsmarknadsfrågor i 
samverkan mellan länets kommuner och 
Arbetsförmedlingen, Företagarna, 
Samordningsförbundet och Försäkringskassan. 
Ett fokusområde är validering.  

Ligger i linje med målsättningar i det regionala 
handlingsprogrammet för sociala fonden.  

Några av kommunerna i projektet arbetar med 
en pilotsatsning för att testa en 
valideringsmodell, OCN. Under 2019 har arbetet 
påbörjats och en handledarutbildning har 
genomförts.  

Gotland En studie har genomförts i enlighet med steg 1 
och 2 enligt Valideringsdelegationens modell för 
regional validering. Arbetet har skett genom 
intervjuer med ett stort antal aktörer på 
Gotland inom utbildningsområdet och i privat 
och offentligt arbetsliv. 

Insatsen ska bidra till att öka möjligheten till 
validering och därmed förenkla och öka 
möjligheten att komma i arbete eller studier. 

-Studie genomförd 

Arbetet ska fortsätta under 2020 med att ta 
fram modeller för hur validering ska ske inom 
olika sektorer på Gotland. 

Gotland Genom ett kommande ESF-projekt kommer 
Teknikcollege att knyta samman branschens 
valideringsmodell med utbildningsanordnare. 
Ett framgångsrikt tillvägagångssätt för att 
ytterligare stärka bandet mellan industri och 
utbildning. Teknikcollege Gotland kommer då 
att ta del av det arbete med validering som sker 
inom Teknikcollege Sverige. 

Insatsen underlättar och snabbar upp 
matchningen av arbetskraft. 

Fler kommer i arbete med rätt kompetens 
fortare. Insatser inom validering innebär att 
Gotland får en långsiktig samordning för 
kompetensuppbyggnad och 
kompetensförsörjning. 

Gotland Pilotprojekt inom vuxenutbildningen för vård- 
och omsorg och transportsektorn. 

Fler ska få en snabbare väg in i och genom 
utbildningssystemet och till arbete. 

Pilotprojekt har påbörjats för att utveckla 
modeller för validering genom 
kompetensutveckling av personal, utveckling av 
samverkan med näringslivets 
branschorganisationer m.m. 

Blekinge Möten ”Samverkan validering i Blekinge” Kopplar till villkorsbrevet  Bidra till gemensam målbild 

Bidra till regional struktur för validering på olika 
nivåer 

Blekinge Samverkan med vux – processtöd Kopplar till villkorsbrevet Bidra till utveckling av struktur och metodik 
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Blekinge Regional Valideringskonferens Kopplar till villkorsbrevet Utvecklingsinsats för validering 

Blekinge Informationsbrev, återkommande (till flertalet 
organisationer och aktörer inom validering i 
Blekinge) 

Kopplar till villkorsbrevet Utveckling av validering, sprida information, 
underlätta samverkan 

Blekinge Delta vid valideringsbiennal i Berlin Kopplar till villkorsbrevet Utveckling av validering. Knyta kontakter 

Blekinge Delta & medverka vid konferens i Hässleholm 
(vuxlärare från flertalet kommuner) 

Kopplar till villkorsbrevet Utveckling av validering och knyta kontakter, 
nätverk för lärare/bedömare 

Skåne Projektet Basfinansiering 
Utveckling av strukturer, studiebesök till VGR 
och Validering Väst (se ovan) 

Kompetensinventering genom validering är en 
viktig insats i processen att utveckla 
industriföretags konkurrenskraft vilket är en 
central komponent i Skånes regionala 
utvecklingsstrategis prioriterade 
ställningstagande ”Skåne ska bli en stark hållbar 
tillväxtmotor”. 

Kort sikt:  
Betydande kunskaper kring systembehoven 
som krävs för att kunna skapa en fungerande 
regional plattform för kompetensinventering 
Lång sikt:  
Förståelse för betydelsen av en 
företagsefterfrågan för att affärsmodellen kring 
kompetensinventering ska fungera utan 
offentlig finansiering. 

Skåne SME-Valle 
Ett av Tillväxtverket finansierat pilotprojekt 
(Kommunförbundet Skåne, projektägare, 
Region Skåne och Teknikcollege) inom ramen 
för strategisk kompetensutveckling som syftar 
till att bekanta sig med 
branschvalideringsmodellen Industriteknik Bas. 

Se ovan Se ovan 

Skåne Interreg Nordsjön-projektet RIGHT  
IUC Syd, projektägare, Region Skåne och Tillväxt 
Syd deltar i projektet som syftar till att främja 
kompetensförsörjningen inom industrin. 
Kompetensinventering genom validering ökar 
kunskapen i företag om vilken faktisk kunskap 
personalen besitter. 

Se ovan Kort sikt:  
Fler företag som kompetenssäkrat sina 
affärsmodeller. 
Lång sikt:  
En gemensam arbetsmodell för 
kompetenssäkring som används av flertalet 
marknadsaktörer. 

Halland Rapport efter kartläggning 
Sammanställning av genomförd kartläggning av 
validering i Halland. 

Halland erbjuder en god matchning av 
kompetens som behövs i arbetslivet  

Överblick av nuläget gällande validering i 
Halland. Rapporten skapar en god grund för 
fortsatt utvecklingsarbete. 

Halland Dialogträffar Halland erbjuder en god matchning av 
kompetens som behövs i arbetslivet  

En gemensam målbild för validering i Halland 
samt prioritering av utvecklingsinsatser. 
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Två workshops med rektorer för 
vuxenutbildningen i Halland.  

Halland Kompetensutveckling 
Lokal fortbildningsinsats för studie- och 
yrkesvägledare och yrkeslärare inom yrkesvux i 
Halland.  

Halland erbjuder en god matchning av 
kompetens som behövs i arbetslivet  

Ökad kunskap om validering hos specifika 
målgrupper. 

Halland Samlad information om validering 
En ingång för samlad information om validering 
skapad via webbplatsen www.vuxhalland.se 

Halland erbjuder en god matchning av 
kompetens som behövs i arbetslivet  

Ökat tillgång till lättillgänglig och 
målgruppsanpassad information om validering 
med tydliga hänvisningar till utförare. 

Halland Branschvalidering 
Samtal med bransch-organisationerna inom bl. 
a bygg och transport för att stämma av 
branschvalideringen ur ett halländskt 
perspektiv.  

Halland erbjuder en god matchning av 
kompetens som behövs i arbetslivet  

Ökad kännedom om branschvalidering inom 
bygg och transport. 

Halland Dialog med politiker 
Presentation och dialog med politiken utifrån 
kartläggningen och förslag till kommande 
utvecklingsarbete  

Halland erbjuder en god matchning av 
kompetens som behövs i arbetslivet  

Ökad kunskap om validering och förankring hos 
regionala politiker. 

Halland Dialoger med omställningsaktörer och 
Arbetsförmedlingen för avstämning av 
kunskaper om validering inom reguljär 
utbildning. 

Halland erbjuder en god matchning av 
kompetens som behövs i arbetslivet  
 

Ökad spridning av den nya webbsidan 
www.vuxhalland.se 
Ökad kunskap för handläggare och coacher om 
utbildningar och validering i Halland. 

Västra Götaland Verksamhetsbidrag till Validering Väst – se 
ovan.  

Bidraget bidrar till VG2020 ”Prioritering 14: 
Förkorta och förenkla vägen till 
arbetsmarknaden genom vägledning och 
validering” 

Se beskrivning i texten ovan.  
Validering Väst utvärderades 2019 och finns att 
hitta i VGR:s analysportal.   
 

Värmland Regional struktur och organisation finns för 
industrirelaterad validering 

Insatsen bidrar till mål 23 i Värmlandsstrategin 
2014–2020 om ökad matchning på 
arbetsmarknaden. 

Tillgång till validering och flexibel utbildning. 

Värmland Regional struktur och organisation finns för 
undersköterskevalidering (VoC) 

Insatsen bidrar till mål 23 i Värmlandsstrategin 
2014–2020 om ökad matchning på 
arbetsmarknaden. 

Tillgång till validering av vård och omsorgsyrket, 
undersköterska. 

Örebro Effektivare strukturer för validering, 
socialfondsprojekt, Östra Mellansverige. 

RUS - Kompetensförsörjningen och 
matchningen.  

Ökad kunskap och förståelse av betydelsen för 
att skapa strukturer för bättre arbete med 
validering. Högre motivation hos ansvariga 
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Bidrar till målet om förbättrad 
kompetensförsörjning 

Ska bidra till att ta tillvara individers kompetens 
och därmed effektivisera 
kompetensförsörjningen. Dessutom bidra till att 
utbildningsresurserna räcker till fler. 

Medfinansiering socialfonden 

tjänstemän inom kommunerna att avsätta tid 
och resurser för att engagera sig i 
valideringsarbetet. Ökad kunskap om vilken roll 
som regionalt utvecklingsansvarig kan och 
behöver ta för att driva på det fortsatta arbetet. 
För att få effekt på långsikt behöver vi ha tydliga 
strukturer och en organisering av validerings-
arbetet i samverkan med myndigheter och de 
lokala aktörerna. Fortsättningsvis krävs mer 
resurser för att driva på och slutligen mer 
permanenta. 

Västmanland Konferens: Validering i Västmanland. Region 
Västmanland bjöd in flertalet aktörer till en 
konferens där syftet var att berätta om 
regionens uppdrag att initiera ett 
utvecklingsarbete med att skapa en effektiv 
regional struktur för validering. Föra dialog med 
deltagarna och identifiera utvecklingsområden 
samt vilken roll regionen skulle kunna ta i ett 
sådant arbete. Vid konferensen deltog 
Valideringsdelegationen och Skolverket från 
nationellt håll och Region Norrbotten visade på 
hur validering praktiskt kan tillämpas inom 
vuxenutbildningen   

Bidrar till målet: Utveckla matchningen mellan 
utbildningsutbud och den efterfrågan som finns 
på arbetskraft i länet, RUP. 
 

Resultatet av konferensen blev en 
sammanställning av viktiga aktörer i 
valideringssystemet, hinder kopplade till 
validering, vad som skulle kunna göra validering 
mer effektiv på lokal nivå samt identifierade 
behov av stöd och samordning på regional nivå. 
Ökad kunskap om validering som verktyg för att 
synliggöra tidigare icke dokumenterade 
erfarenheter. Effekter på kort sikt är att aktörer 
med valideringsansvar börjar identifiera 
utvecklings- och samverkansområden inom 
validering i länet.  
Effekter på lång sikt är ett mer enhetligt och 
kvalitetssäkert arbete med validering i länet, 
samt fler individer blir validerade. 

Västmanland Kartläggning av olika valideringsaktörer i länet. Bidrar till målet: Utveckla matchningen mellan 
utbildningsutbud och den efterfrågan som finns 
på arbetskraft i länet, RUP. 
 

Resultatet är en samlad bild över 
valideringsaktörer i länet.  
Effekter på kort sikt: Genom att synliggöra de 
olika delarna och aktörerna i 
valideringssystemet blir det tydligare för både 
individer och andra organisationer att navigera i 
systemet. En kartläggning skapar en gemensam 
utgångspunkt för det kommande 
utvecklingsarbetet. 

Västmanland Kontinuerliga dialoger med 
vuxenutbildningsrektorerna angående 
tillämpning av validering inom den kommunala 
vuxenutbildningen samt regionalt yrkesvux   

Bidrar till målet: Utveckla matchningen mellan 
utbildningsutbud och den efterfrågan som finns 
på arbetskraft i länet, RUP. 
 

Förväntade resultat är ökad kunskap för hur 
validering kan användas för effektivare 
utbildningsinsatser, skapa likvärdighet i arbete 
och kvalitetssäkra insatser. Den långsiktiga 
effekten blir att individer snabbare kan nå en 
etablering på arbetsmarknaden samt att 
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utbildningsplanering och anpassas efter den 
regionala arbetsmarknadsbehoven av 
gymnasialkompetens.  

Västmanland Informationsspridning, kunskapshöjande 
insatser om validering till flera olika aktörer, 
b.la. till yrkeshögskoleanordnare om validering 
som verktyg för behörighet och 
tillgodoräknande av reell kompetens, till HR-
ansvariga om branschvalidering som strategisk 
kompetensförsörjning.  

Bidrar till målet: Utveckla matchningen mellan 
utbildningsutbud och den efterfrågan som finns 
på arbetskraft i länet, RUP. 
 

Förväntade resultat är ökad kännedom om 
validering och en förståelse för hur validering 
fungerar som verktyg. Hur validering kan 
användas i fler olika syften, bland annat i 
arbetet med strategisk kompetensförsörjning.  

Västmanland Genomförde två seminarier om validering 
under kompetensförsörjningsveckan: 
“Validering - synliggöra och bekräfta 
kompetenser” - metoder och modeller för att 
synliggöra och bekräfta individers kompetens 
utanför det formella utbildningssystemet. 

“Branschvalidering -verktyg för strategisk 
kompetensförsörjning”.  

Bidrar till målet: Utveckla matchningen mellan 
utbildningsutbud och den efterfrågan som finns 
på arbetskraft i länet, RUP. 
 

Förväntat resultat är ökad kunskap om 
validering och visa på vinster med att individer 
får sina tidigare erfarenheter synliggöra och 
bekräftade.  

Västmanland “Vägar till fler behöriga förskollärare och 
lärare”. Ett projekt finansierat från 
Tillväxtervekt som syftar till att undersöka hur 
yrkesverksamma, obehöriga 
förskollärare/lärare, ska ges möjlighet till 
studier/ och eller validering av reell kompetens. 
Ska genomföras i samverkan med Mälardalens 
högskolan, MDH och Region Sörmland. 

Bidrar till målet: Utveckla matchningen mellan 
utbildningsutbud och den efterfrågan som finns 
på arbetskraft i länet, RUP.  
Höja utbildningsnivån 
 

De förväntade resultaten är en handlingsplan 
med förslag på insatser som ger förutsättningar 
för obehöriga förskollärare/lärare att ta ut en 
examen, samt ökad kunskap om validering hos 
MDH och skolhuvudmän.  
Effekter på längre sikt är att bidra till fler 
behöriga förskollärare/lärare samt att resultatet 
av projektet kan användas inom andra 
utbildningsområden inom MdH (Mälardalens 
högskola). Ökad kunskap om validering som 
verktyg för breddad rekrytering, breddat 
deltagande inom utbildning och för en ökad 
mångfald.     

Dalarna Förstärkt arbete inom nätverket för Validering 
för att skapa en kartbild över valideringsaktörer 
och valideringsinsatser i länet. 

Information/spridning av validering som 
möjliggörare för att kompetensutveckla och 
rekrytera personal. Påbörjat planeringen av en 
regional valideringskonferens. 

Mål: Synliggöra och tillgängliggöra validering för 
att fler ska valideras. 
 
Tydliggöra roller, mandat och insatser för att 
skapa en långsiktig och hållbar struktur för 
validering 
 

Enligt undersökningar inom Projektet Dala 
Valideringscentrum har fler har validerats i 
länet. Det finns dock fortfarande inte den 
struktur för dokumentation som krävs för att 
säkerställa fakta. Inom projektet 
”Kompetensförsörjning för industrin” så har X 
antal företag genomfört validering.   
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Planering av regional valideringskonferens  

Gävleborg Regional struktur för validering – Validering 
Gävleborg 
(207362) 
Samtliga regionalt utvecklingsansvariga i landet 
ansvarar för att utveckla en regional långsiktig 
och hållbar struktur för validering inom ramen 
för det regionala 
kompetensförsörjningsuppdraget. 

RUS, Smart samverkan och stärkta individer 
 

Prestation: Ett tydligt mandat har uppnåtts 
bland berörda aktörer och därmed möjligheten 
till regionalt ledarskap. En gemensam målbild 
och handlingsplan är formulerad liksom en 
avgränsning av arbetet. De praktiska ramarna 
tydliggörs och löpande följs upp löpande. 

Det strategiska valideringsarbetet har 
framskridit mot en regional struktur och 
Gävleborg beskrivs i Valideringsdelegationens 
årliga redovisning maj 2019 som en av tre 
regioner i landet som har en upprättad regional 
struktur för validering.  

Gävleborg Årlig uppföljning av genomförda valideringar i 
Gävleborg 
(207362) 
En årlig uppföljning sker av genomförd 
validering inom länets vuxenutbildning samt 
Arbetsförmedlingens upphandlade 
branschvalidering. 

RUS, Smart samverkan och stärkta individer Prestation: Uppföljning av genomförd validering 
inom vuxenutbildning och Arbetsförmedling har 
genomförts årligen sedan 2017. Resultatet för 
2018 visar på ökat antal valideringar i 
jämförelse med föregående år. Uppföljning av 
2019 sammanställs under våren 2020. 

Gävleborg Regional samverkan 
En regional workshopgrupp om validering i syfte 
att samla aktuella aktörer i länet för utveckling 
av validering. Deltagare har varit rektorer och 
skolledare inom vuxenutbildning och gymnasial 
yrkesutbildning, rektorer vid folkhögskola, 
chefer vid Arbetsförmedlingen, yrkeslärare, 
studie- och yrkesvägledare, handläggare vid 
Arbetsförmedling samt processledare vid VO-
College och Teknikcollege. 

RUS, Smart samverkan och stärkta individer Prestation: Två regionala workshops har 
genomförts under året och handlingsplan för 
fortsatt arbete har upprättats. Uppföljning av 
valideringsarbetet har genomförts under hösten 
och en regional workshop är planerad till våren 
2020. 
 
Höstens uppföljningsarbete visar att flera 
vuxenutbildningar nu arbetar med utveckling av 
intern organisation och struktur för 
valideringsarbetet och därtill tydliggör de olika 
yrkesgruppernas roller i valideringsprocessen. 
Detta skapar ökade möjligheter för individer att 
starta och genomföra validering. 

Gävleborg Projekt ValidX 
(207292) 
Insatserna i projektet bidrar till att tillvarata 
människors tidigare erfarenheter och 
kompetenser inom yrkesområdet personlig 

RUS, Smart samverkan och stärkta individer Prestation: En grundstruktur för en ny nationellt 
giltig branschvalideringsmodell för yrket 
Personlig assistent med möjlighet till 
kompletterande utbildning. 
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assistent i syfte att komma närmare 
arbetsmarknaden samt möta branschen behov 
av arbetskraft. Branschvalideringsmodellen ska 
förutom validering erbjuda individuell och 
flexibel kompetensutveckling. Avsikten är att 
ansöka om inplacering i Sveriges referensram 
för kvalifikationer (SeQF). 

Testmiljö för validering i realtid med stöd av 
modern It-teknik är uppbyggd vid Bollnäs 
folkhögskola. Mjukvara som grund för 
dokumentation, registrering av resultat samt 
kompletterande utbildning är på plats och 
kompletteras efter hand med innehåll. 
Högskolan i Gävle har genomfört 
forskningsinsatser i syfte att nå nationell 
giltighet för kvalifikationen. Totalt 200 enkäter 
har skickats till privata och kommunala 
arbetsgivare inom personlig assistans i landet. 
Af har identifierat totalt 109 personer i länet 
som har tidigare erfarenhet och kompetens 
inom yrkesområdet från målgrupperna 
nyanlända samt långtidsarbetslösa. 
Kort sikt: 
Presentation/introduktion av yrkesområde med 
stort arbetskraftsbehov. 
Genom dokumentation av befintlig kompetens 
hos individ ges bättre möjligheter till anställning 
och egen försörjning. 
Lång sikt: 
Kvalitetssäkring av insats hos 
assistansberättigade genom 
kompetenskartläggning/kompletterande 
utbildning. 
Höja status på yrkesrollen. 

Gävleborg Projekt SIfA (Stödjande Insatser för 
Anställningsbarhet)  
(196072) 
Validering Gävleborg har medverkat i projekt 
SiFA i syfte att lyfta in validering som en del i 
arbetet. 

RUS, Smart samverkan och stärkta individer Prestation: En ”bro” mellan Folkhögskola och 
vuxenutbildning har skapats genom den 
utbildning för personliga assistenter som 
utvecklats och genomförts. Branscher och 
utbildningsanordnare har identifierat 
yrkeskunskaper som därefter ”konverterades” 
till reguljära kurser inom Vård- och 
omsorgsprogrammet. 
Kort sikt: Detta har öppnat för möjlighet till 
validering och överförbarhet för de individer 
som i ett nästa steg önskar sig vidare inom vård- 
och omsorgsområdet. Samtliga 14 deltagare har 
avslutat utbildningen med godkänt omdöme 
samt lägst betyget E i sammanlagt 400 
gymnasiepoäng i tre gymnasiekurser från Vård- 
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och omsorgsprogrammet. Erfarenheter av detta 
arbete har överförts till projekt ValidX. 

Västernorrland Branschföreläsningar om valideringsmöjligheter Kraftsamling för att skapa, attrahera och 
behålla kompetens till länet. Fler flexibla former 
för lärande genom nya metoder och arbetssätt. 

Kunskapsöverföring och inspiration 

Västernorrland Information om Yrkesvux och vad som gäller i 
förordningen 

Kraftsamling för att skapa, attrahera och 
behålla kompetens till länet. Fler flexibla former 
för lärande genom nya metoder och arbetssätt. 

Strategiska diskussioner och 
kunskapsöverföring 

Västernorrland Målbild Måltid Kraftsamling för att skapa, attrahera och 
behålla kompetens till länet. Fler flexibla former 
för lärande genom nya metoder och arbetssätt. 

Inspiration av ett gott, kostnadseffektivt och 
riktat regionalt valideringsprojekt mot kockar. I 
samarbetet med Sollefteå kommun, Kommunal 
och UHR AB. Det första regionala 
valideringsprojektet. 

Västernorrland Aktörskartläggning Västernorrland Kraftsamling för att skapa, attrahera och 
behålla kompetens till länet. Fler flexibla former 
för lärande genom nya metoder och arbetssätt. 

Tillsammans med Kommunförbundet 
Västernorrland genomfört en första kommunal 
aktörskartläggning. 

Västernorrland Valideringsdelegationen Kraftsamling för att skapa, attrahera och 
behålla kompetens till länet. Fler flexibla former 
för lärande genom nya metoder och arbetssätt. 

Deltagande på den nationella arenan och 
kunskapsöverföring samt workshop. 

Västernorrland Skolverkets valideringsträff Kraftsamling för att skapa, attrahera och 
behålla kompetens till länet. Fler flexibla former 
för lärande genom nya metoder och arbetssätt. 

Deltagande på den nationella arenan och 
kunskapsöverföring samt workshop. 

Västernorrland Underlag till nationella kartläggningen av 
validering 

Kraftsamling för att skapa, attrahera och 
behålla kompetens till länet. Fler flexibla former 
för lärande genom nya metoder och arbetssätt. 

Insamling och kartläggning av aktiviteter till 
Valideringsdelegationen 

Västernorrland Strukturarbete för validering i regionen Kraftsamling för att skapa, attrahera och 
behålla kompetens till länet. Fler flexibla former 
för lärande genom nya metoder och arbetssätt. 

Riktade kommunala och branschinsatser för att 
synliggöra och möjliggöra regionala 
valideringsstrukturer framåt.  

Jämtland Härjedalen Förarbete 

Under våren 2019 genomfördes ett förarbete 
till grund för uppdraget att etablera regionala 
strukturer för validering i länet. Arbetet bestod 

På lång sikt bidrar arbetet med validering till 
samtliga mål i RUS:en kopplat till 
kompetensförsörjning dvs.: Länets elever 
genomgår utbildning med uppnådd 
gymnasieexamen, Fler i högre utbildning, 

Baserat på de 5 stegen i arbetet med att 
etablera regionala strukturer för validering, 
enligt valideringsdelegationens förslag på 
upplägg, så har vi nått fram till det avslutande 
steget.  
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bland annat i kartläggning av vad som finns och 
vilka behov aktuella aktörer upplever. 

Näringslivsanpassade utbildningar och Livslångt 
lärande för tillväxt och personlig utveckling 

 

Resultatet av insatsen är ett förslag på hur 
stödstrukturerna för validering ska utvecklas. 
Förutsatt att vi lyckas etablera en regional 
struktur förväntas arbetet leda till effekter på 
både kort och lång sikt.  

På kort sikt en lösning för individen att få sina 
kunskaper formaliserade och därmed större 
möjlighet till direkt matchning med en 
arbetsplats. 

På lång sikt en möjlighet för företag att växa om 
de har möjlighet att rekrytera de kompetenser 
de behöver. 

Jämtland Härjedalen Förankring, identifiering av processer och 
sammanställning 

Under hösten 2019 har arbetet förankrats hos 
länets aktörer. Parallellt har pågående 
valideringsprocesser i regionen identifierats. En 
sammanställning över de olika delarna i hur vi 
löser kompetensförsörjningen har synliggjorts, 
med fokus på valideringens roll i helheten. 
Arbetet har legat till grund för en konkretisering 
av olika nivåer på regional struktur. Baserat på 
rekommenderad struktur har en plan för det 
fortsatta arbetet utformats. 

På lång sikt bidrar arbetet med validering till 
samtliga mål i RUS:en kopplat till 
kompetensförsörjning dvs.: Länets elever 
genomgår utbildning med uppnådd 
gymnasieexamen, Fler i högre utbildning, 
Näringslivsanpassade utbildningar och Livslångt 
lärande för tillväxt och personlig utveckling. 

Effekten på kort sikt blir en bättre och mer 
utbredd validering som öppnar för att fler 
kvinnor och män kommer synliggöra och 
utveckla fler sidor av sin kompetens och 
därmed bli tillgängliga för en större del av 
länets arbetsmarknad. 

Effekten på lång sikt är att den regionala 
strukturen blir en stabil komponent i ett mer 
omfattande arbete med den regionala 
kompetensförsörjningen. Det kommer att 
resultera i att fler arbetsgivare får tag i rätt 
kompetens. En följdeffekt blir att rörelsen 
uppåt på arbetskraften frigör fler möjligheter 
för de som står längst ifrån arbetsmarknaden. 
Resultatet blir därför en delmängd i det större 
arbetet med länets befolkningsutveckling. 

Västerbotten Validering av yrkeslärare inom Vård- och 
omsorg och Barn och fritid 

4.5 Förbättra matchningen på 
arbetsmarknaden 

Ökat utbud av kompetenser inom dessa 
områden 

Norrbotten Valideringscentrum Norr, regional förstudie, 
våren 2019 

Andel arbetsgivare som upplevt arbetskraftbrist 
(privat och offentligt) ska minska. 
Andel sysselsatta ska öka. Se ovan. 
Validering är ett kraftfullt verktyg för att 
tillvarata kompetens och möta behov på 

Lade grunden för ett genomförandeprojekt 
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arbetsmarknaden. Insatsen bidrar att utveckla 
det verktyget 

Norrbotten Valideringscentrum Norr, steg 2, Nyps id 
20202796, 190818 – 201031 
 
Syftet är att under 2020 implementera en 
regional valideringsfunktion. Projektet har 
under hösten 2019 fortsatt arbetat med 
dialoger med enskilda kommuner, genomfört 
en större konferens för rektorer, lärare och 
studie- och yrkesvägledare i samarbete med 
MYH, erbjudit och genomfört 
kompetensutveckling på avrop från enskilda 
kommuner. 
 

Andel arbetsgivare som upplevt arbetskraftbrist 
(privat och offentligt) ska minska. 
Andel sysselsatta ska öka. Se ovan. 
Validering är ett kraftfullt verktyg för att 
tillvarata kompetens och möta behov på 
arbetsmarknaden. Insatsen bidrar att utveckla 
det verktyget. 
  

Prestation: 
Projektet har aktualiserat frågan om validering i 
alla 14 kommuner, identifierat behov, initierat 
dialog, genomfört kompetensutveckling, 
vidareutvecklat en dokumentationsmodell och 
testat den på olika yrken, testat validering via 
digitala verktyg, omvärldsbevakat samt spridit 
det egna utvecklingsarbetet till kollegor i landet 
Effekt på kort sikt: 
Insikter om valideringens möjligheter och 
betydelse för kompetensförsörjningen har ökat 
i kommunerna i Norrbotten 
Effekt på lång sikt 
Förbättrad kompetensförsörjning. 

3.3 Regionalt yrkesvux inom kommunal vuxenutbildning 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 
 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 

Stockholm Advisory board med kommunkluster och 
branscher, genomfördes 21 mars, 16 april, 14 
maj, 18 juni, 17 september & 23 oktober 

RUFS 2050/RUS: Ta tillvara på kompetensen och 
underlätta matchningen på arbetsmarknaden 

Mobilisering av kommunkluster samt branscher. 
På lång sikt ska effekten vara bättre matchning 
av utbud och efterfrågan 

Stockholm Framtagande av analysrapporterna 
”Arbetsmarknadsprognoser inom fyra 
branscher” och ”Efterfrågan, pension och 
rekrytering inom tillverkningsindustrin” 
inklusive frukostseminarium 28 november 

RUFS 2050/RUS: Ta tillvara på kompetensen och 
underlätta matchningen på arbetsmarknaden 

Effekterna är ökad kunskap om området utifrån 
projektets fem pilotbranscher med fokus på 
yrkesvux. 
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Stockholm Regionalt yrkesvux & branschforum, 3 april, 6 
september och samråd 26 november 

RUFS 2050/RUS: Ta tillvara på kompetensen och 
underlätta matchningen på arbetsmarknaden 

Mobilisering av kommunkluster samt branscher. 
På lång sikt ska effekten vara bättre matchning 
av utbud och efterfrågan 

Stockholm Högnivåmöte 25 september med 
representanter från politiska 
beredningsgrupper, Svenskt Näringsliv, LO, 
Handelskammaren m.fl. 

RUFS 2050/RUS: Ta tillvara på kompetensen och 
underlätta matchningen på arbetsmarknaden 

Yrkesvux i kontexten av 
kompetensförsörjningsutmaningarna och få upp 
frågan högt på agendan 

Stockholm Studiebesök Vercity Nacka 24 april, Region 
Gävleborg 26 augusti och Region Skåne 3-4 
oktober 

RUFS 2050/RUS: Ta tillvara på kompetensen och 
underlätta matchningen på arbetsmarknaden 

Inspiration och kunskap för vårt 
utvecklingsarbete med yrkesvux 

Stockholm Dragning av Kompetensarenan och arbetet med 
yrkesvux för nämnden. Dragning av 
Kompetensarenan och arbetet med yrkesvux 
för Tillväxt- och regionplanenämnden 29 
augusti samt Beredningen för regional 
attraktionskraft 11 september. 

RUFS 2050/RUS: Ta tillvara på kompetensen och 
underlätta matchningen på arbetsmarknaden 

Förankring med politiken. 

Stockholm Workshop med Diskrimineringsombudsmannen 
om horisontella principer 5 oktober 

RUFS 2050/RUS: Ta tillvara på kompetensen och 
underlätta matchningen på arbetsmarknaden 

Kunskap om bland annat 
diskrimineringsgrunderna 

Stockholm Dragning av Kompetensarenan och arbetet med 
yrkesvux för Strukturfondspartnerskapets 
ordförande och sekreterare 8 oktober 

RUFS 2050/RUS: Ta tillvara på kompetensen och 
underlätta matchningen på arbetsmarknaden 

Presentation av projektets syfte, mål, nuläge 
och progression 

Stockholm Programråds- och Syvkonferens 10 oktober RUFS 2050/RUS: Ta tillvara på kompetensen och 
underlätta matchningen på arbetsmarknaden 

Presentation av projektets syfte, mål, nuläge 
och progression med särskilt fokus på att 
involvera studie- och yrkesvägledare i arbetet 

Stockholm Dragning av Kompetensarenan och arbetet med 
yrkvux för ESF-rådet i Stockholm 30 oktober 

RUFS 2050/RUS: Ta tillvara på kompetensen och 
underlätta matchningen på arbetsmarknaden 

Presentation av projektets syfte, mål, nuläge 
och progression 

Stockholm Ansökan om förstudie för att inrätta 
Teknikcollege i regionen, hösten 2019 

RUFS 2050/RUS: Ta tillvara på kompetensen och 
underlätta matchningen på arbetsmarknaden 

Mobilisering av kommunkluster vux 5 samt 
branschen. Bättre matchning av utbud och 
efterfrågan 

Uppsala Under utveckling i länet är SFX- och SFA-
utbildningar. Arbetet drivs i första hand av 
Uppsala kommun. Region Uppsala har varit en 
samverkanspart i arbetet med SFA medicin, 

RUS- en region för alla SFA medicin har blivit en del av ordinarie vux  
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kopplat till kompetensförsörjningen inom 
vården. 

Uppsala Legitimationsprocessen för utlandsutbildade RUS- en region för alla 

 

Kliniskt träningstillfälle har anordnats för 
utlandsutbildade läkare inför det medicinska 
kunskapsprovet. enutbildning. 

Sörmland Framtagande av överblickande kartläggning Sörmlandsstrategins mål om ¨en växande 
arbetsmarknad¨ – kartläggningen ger en 
överblick över läget i Sörmland kring yrkesvux 
och komvux, vilket i sin tur leder till insatser 
som leder till en växande arbetsmarknad. 

Förväntat resultat av kartläggningen är att ge en 
överblick och skapa ett gott utgångsläge för 
kommande insatser. På lång sikt ska 
kartläggningen ha lagt grunden för ett 
sammanhållet och fokuserat arbete inom 
yrkesvux och komvux, med tydliga prioriteringar 
och mål, för en förbättrad tillgång till yrkesvux 
och komvux i Sörmland, såväl som ett gott 
samarbete kring utbildningsformerna. 

Sörmland Kontakt med VIS-nätverket (Vuxenutbildning i 
Sörmland) etablerad samt första samtal om 
samarbetsmöjligheter har gjorts. 

Växande arbetsmarknad: Insatsen leder till 
förbättrad tillgång och effektivitet i 
utbildningsformen, vilket i sin tur leder till en 
växande arbetsmarknad med rätt kompetens. 

Förväntat resultat av insatsen är en fungerande 
och givande samverkan för vuxenutbildningen i 
Sörmland. På kort sikt är förväntan att skapa 
samverkan konkret i en plattform på webben, 
på lång sikt är förhoppningen att fördjupa 
denna samverkan till en gemensam planering 
och dimensionering av utbildningen. 

Östergötland Medverka i planeringen av utbud och inriktning 
för regionalt yrkesvux inom kommunal 
vuxenutbildning (Basfinansieringen, TVV:s 
ärendeid: 00206409) 

Inom ramen för projektet planerades ett arbete 
kring regionalt samverkansavtal för att 
säkerställa ett utbud och kvalitet för 
yrkesinriktad vuxenutbildning (sökbar för alla 
regioninvånare) inom regionen utifrån det 
totala kompetensförsörjningsbehovet. Ett av 
målen var att aktivt medverka i kommunernas 
olika utbildningsnätverk 

Region Östergötland har deltagit i två 
utbildningsnätverk. I vuxenutbildningens 
regionala nätverk för rektorer har regionen fått 
en helhetsbild över det regionala utbuds-
behovet, samt följt och medverkat i 
diskussioner kring hur ett nytt regionalt 
samverkansavtal ska se ut. Region Östergötland 
har medverkat i och arrangerat dialogmöten 
tillsammans med Skolverket gällande regionalt 
yrkesvux-utbud och kvalitet. 

Under 2019 genomförde Region Östergötland 
en workshop tillsammans med 
Transportföretagen. Syftet var att 
vidareutveckla samarbete kring utbildningar 
inom transportområdet tillsammans med 
bransch, Arbetsförmedlingen och den kom-
munala vuxenutbildningen i regionen. 

Region Östergötland deltar nu kontinuerligt i 
möten mellan de kommunala 
utbildningsnätverken. Det finns ett etablerat 
samarbete mellan bransch (transport) och 
yrkesvux. Regionen har behov av en gemensam 
webbportal/plattform över vuxenutbildningens 
utbud. Denna fråga drivs inom 
Valideringsprojektet (se 1.4.4) där även 
yrkesvux kommer att finnas med som ett 
resultat. 
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Jönköping Möte med det länsövergripande nätverket för 
vuxrektorer 

Mötet med det länsövergripande nätverket för 
vuxrektorer ligger i linje med ”att tillgänglig 
arbetskraft har den kompetens som arbetslivet 
efterfrågar”, (den tidigare RUS:en). Mötena 
rimmar också väl med flera av den nya RUS:ens 
målformuleringar för kompetensförsörjning och 
livslångt lärande. 

Resultatet av mötena med vuxrektorer har på 
kort sikt utvecklat samverkan och dialog. På 
lång sikt kommer detta samarbete att stärka 
det livslånga lärandet och 
kompetensförsörjningen i länets alla 
kommuner. Det kommer också att uppfylla den 
nya RUS:ens målformulering om att utveckla 
samverkan mellan Regional utveckling och 
länets utbildningsaktörer. 

Jönköping Möte med nätverk för vuxrektorer i Södra 
Vätterbygden, Höglands- och GGVV-
kommunerna. 

Mötet med kommungrupperingarnas nätverk 
ligger i linje med ”att tillgänglig arbetskraft har 
den kompetens som arbetslivet efterfrågar”, 
(den tidigare RUS:en). Mötena rimmar också väl 
med flera av den nya RUS:ens målformuleringar 
för kompetensförsörjning och livslångt lärande. 

Resultatet av mötena med vuxrektorer har på 
kort sikt utvecklat samverkan och dialog. På 
lång sikt kommer detta samarbete att stärka 
det livslånga lärandet och 
kompetensförsörjningen i länets alla 
kommuner. Det kommer också att uppfylla den 
nya RUS:ens målformulering om att utveckla 
samverkan mellan Regional utveckling och 
länets utbildningsaktörer. 

Jönköping Deltagit i Skolverkets regionala dialog med 
vuxenutbildningen i länet. 

I den regionala utvecklingsstrategins 
målformulering om utökad samverkan med alla 
relevanta aktörer inom utbildning och 
kompetensförsörjning så är även dialogen med 
myndigheter såsom Skolverket viktigt. 

Det förväntade resultatet på både kort och lång 
sikt är att dialogen stärker regional 
utvecklingsförmåga att vara en viktig aktör för 
regionalt kompetensförsörjningsarbete. 

Kronoberg Process Vuxenutbildning i  
Kronoberg 
 
Ärende id: 20204001 och 00212982  

Projektet är linje med prioritering utveckla 
kompetensförsörjningen och en god och jämlik 
hälsa i Gröna Kronoberg mål: 
förbättrad matchning – fler i arbete 

Prestation 

Regionen samlar för första gång 
förvaltningschefer och nämndsordförandena 
med ansvar för vuxenutbildning i länet. 
Processen startade med en kartläggning av 
nuläget och fördjupar kunskapen om länets 
förutsättningar.  

 

Effekter på kort sikt 
Processen har möjliggjort utbyte med andra 
regioner med likvärdiga processer. Regionen 
och länets aktörer har kunnat ta del av 
erfarenheterna och på så sätt har det regionala 
uppdraget lyfts.  
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Processen kan leda till att synliggöra möjliga 
insatser där samverkan resulterar i 
resurseffektivisering och framförallt en bättre 
matchning av arbetsgivarnas och 
arbetstagarnas behov.   

Processen kan leda till en övergripande och 
gemensam beskrivning av den utbildning som 
pågår idag med syfte att anpassa 
verksamheterna till framtida behov.  

 

Effekter på lång sikt  

Dialog mellan aktörerna kommer leda till att 
lyfta vuxenutbildning som en viktig del i 
kompetensförsörjningen. 

Kronoberg Projektet ”Stärk det regionala 
kompetensförsörjningsarbetet ytterligare” 
Ärende id: 20204001 

Projektet är linje med prioritering utveckla 
kompetensförsörjningen och en god och jämlik 
hälsa i Gröna Kronoberg mål: 
förbättrad matchning – fler i arbete.   

Prestation 
Projektet genomförs december 2019 till 
oktober 2020 
 
Projektet kommer inledningsvis att arbeta med 
arbetssätt för insamling och analys av data inom 
området. Parallellt kommer projektet att 
genomföra en testpilot för att hitta arbetssätt 
kring insamling av arbetsgivarnas behov i länet 
utifrån arbetsmarknadsbehovet, bristyrken och 
regionala kompetensförsörjningsbehovet. 
 
Effekter på kort & lång sikt 
Bättre förutsättningar för att uppnå gemensam 
planering av yrkesvux och annan 
vuxenutbildning utifrån regionala behoven. 
 
En mer kostnadseffektiv verksamhet i form av 
gemensam planering av lärarresurser, SYV-
insatser och samordnat samtal med arbetslivet. 
Gemensam hantering av statsbidrag. Mer 
transparant och tillgänglig utbildningsform för 
kunden. Ökad mobilitet men ett mer balanserat 
elevunderlag och en mer resurseffektiv 
fördelning av utbildningsplatser. 
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Kalmar Dialog med Vuxenutbildningen i Hultsfred Bidrar till de regionala målen Kontakt för att skapa plattformar 

Kalmar Dialog med Vuxenutbildningen i Mönsterås Bidrar till de regionala målen Kontakt för att skapa plattformar 

Kalmar Dialog med Vuxenutbildningen i Kalmar Bidrar till de regionala målen Kontakt för att skapa plattformar 

Gotland Utveckling av yrkesråd för regionalt yrkesvux 
och YH-utbildningar 

Det är viktigt att utbildningarnas innehåll liksom 
att det finns fler olika utbildningar matchar 
arbetsgivarnas efterfrågan. 

Resultatet ska bli gotlandsmodeller för 
vuxenutbildning som är funktionella utifrån 
volymbehoven av kompetens då dessa ofta är 
för små för att passa in i nationella 
systemmodeller. 

Blekinge Strategiskt kompetensråd Bidrar till det övergripande 
kompetensförsörjningsmålet i Blekingestrategin 
och kompetensförsörjningsstrategin. 

 

Blekinge Samverkansmöte inför ansökan till Skolverket 
om medfinansiering av yrkesvux 

Bidrar till det övergripande 
kompetensförsörjningsmålet i Blekingestrategin 
och kompetensförsörjningsstrategin: 

- Kompetensplanering 
- Samverkan utbildning - arbetsliv  

Livslångt lärande 

Inriktning och dimensionering av 
yrkesvuxutbildningar i Blekinge. 

Blekinge Samverkan vårdarbetsgivare Bidrar till det övergripande 
kompetensförsörjningsmålet i Blekingestrategin 
och kompetensförsörjningsstrategin: 

- Kompetensplanering 

Samverkan utbildning - arbetsliv  

Dialog för förbättrad kompetensplanering i 
vård- och omsorg. 
 
Vård- och omsorgsarbetsgivare har tillgång till 
den kompetens som krävs. 
 

Skåne Utveckling av yrkesvux 
Hörndialoger om hur yrkesvux ska kunna 
utvecklas. 

Region Skåne: 
Ett utvecklat yrkesvux kommer bidra till att höja 
sysselsättningsgraden och ge personer som står 
utanför arbetsmarknaden en möjlighet att ha 
makt att forma sitt eget liv. 
Regeringsuppdrag: 
Medverka i planering av utbud och inriktning av 
regionalt yrkesvux inom kommunal 
vuxenutbildning. 

Samverkan har inletts med kommunhörnen. 
Förtroende har skapats och två projekt har 
startats. 
Kort sikt:  
Idéer till breddning av utbudet tas fram i 
samverkan  
Lång sikt:  
Ett utbud av yrkesvuxutbildningar som bättre 
svarar mot arbetsmarknadens behov. 

Skåne Gemensam digital plattform 
Pilotprojekt kring gemensam digital plattform 
för utbudet i yrkesvux. 

Se ovan Familjen Helsingborg har påbörjat arbetet med 
en testmiljö. 
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Kort sikt:  
Andra kommuner kan se hur plattformen 
fungerar och ansluta sig. 
Lång sikt:  
Vägledare och medborgare får en samlad bild 
av hela det skånska utbudet av vuxenutbildning 
och inspireras till studier, speciellt inom 
bristyrken. 

Skåne Utbudet av vuxenutbildningar i Skåne 
Pilotprojekt för kartläggning och uppföljning av 
vuxenutbildningsutbudet i Skåne. 

Se ovan Diskussioner har inletts med SCB hur arbetet 
ska kunna utföras. 
Kort sikt:  
En ögonblicksbild över vuxenutbildningen tas 
fram som kan fungera som underlag för ett 
gemensamt arbete för ett breddat utbud. 
Lång sikt:  
Kontinuerlig mätning av hur många som 
utbildat sig inom yrkesvux i Skåne och 
uppföljning av sysselsättning efter avslutad 
utbildning. Bättre spridning av yrkesvuxutbudet 
geografiskt, fler utbildningar till bristyrken och 
optimering av resurser i vuxenutbildningen. 

Halland Kontinuerliga samverkansmöten (10 st per år) Högre studier och yrkesstudier som ett naturligt 
val samt möjligheten till ett livslångt lärande 
Halland erbjuder god matchning av kompetens 
som behövs i arbetslivet 
En regional struktur för matchning mellan 
arbetsmarknad och utbildning 

God samverkan kommer ur goda relationer och 
vårt engagemang bidrar till att upprätthålla 
dessa. Samordning och processledning av 
samverkan är en förut-sättning för att 
tillväxtstrategins mål ska uppnås. 

Halland Behovsdialog med utbildningsanordnare, 
Arbetsförmedling och branschorganisationer 

En regional struktur för matchning mellan 
arbetsmarknad och utbildning 

Ökad kännedom om vilka kunskapsunderlag 
som finns att tillgå. Prognoser och andra 
kunskapsunderlag har påverkat prioriteringar 
vid planering och dimensionering av utbildning. 

Halland Utvecklingsarbete med vuxhalland.se   
  

Högre studier och yrkesstudier som ett naturligt 
val samt möjligheten till ett livslångt lärande 
Halland erbjuder god matchning av kompetens 
som behövs i arbetslivet 
En regional struktur för matchning mellan 
arbetsmarknad och utbildning 

Webbsidan har varit i gång för kort tid för att 
kunna dra några slutsatser kring effekter. 
Webbsidan ska bidra till att öka synligheten och 
attraktiviteten av yrkesutbildning i Halland, 
samt lyfta fram hur utbildning möter regionalt 
behov på arbetsmarknaden både på kort och på 
lång sikt. 
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Västra Götaland Strategisk kompetensförsörjning i Fyrbodal 
(RUN 2018-00672) 
NYPS: 20202209 

Projektet ska verka för ett fritt sök inom 
yrkesvux vilket på sikt bidrar till en mer effektiv 
kompetensförsörjning. 
 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
region för alla” och inom det prioriterade 
området “Livslångt lärande för ökad delaktighet 

och konkurrenskraft”. Projektet faller primärt 
inom prioriterad fråga 15. Effektiv 
kompetensförsörjning och livslångt lärande i 
företag och organisationer och sekundärt inom 
fråga 16. Utveckla samordning inom 
utbildningssystemet för att möta framtidens 
kompetensbehov.  Projektet ligger inom ramen 
för programmet för programmet för utbildning 
och arbetsmarknad och stödjer insatsområde 
Matchning på arbetsmarknaden.  

Har startat under 2019. 
 
Förväntade långsiktiga effekter:  
Genom att koppla ihop 
kompetensförsörjningsarbetet med 
utvecklingsområden i Fyrbodal tar projektet 
hänsyn till näringsliv- och 
arbetsmarknadsstruktur i delregionen. Projektet 
ska också bidra till att stödja samverkan mellan 
stad och land, hållbar utveckling och främja 
affärsutveckling  

Västra Götaland Hantverkshus (RUN 2019-00007) 
 
Projektet avser att skapa ett regionalt 
Hantverkshus som ska utgöra en plattform för 
att öka attraktiviteten och få flera ungdomar 
intresserade av hantverksyrken, att främja 
integration och påskynda vägar in på 
arbetsmarknaden för nyanlända samt stärka 
samverkan mellan skolan och arbetsliv. 
Hantverkshuset kommer att kunna koppla ett 
antal andra stora vinster som lärlings-
/utbildnings/praktikmöjligheter för alla men 
även för de som står en bit utanför 
arbetsmarknaden.  

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
region för alla” och inom det prioriterade 
området “Livslångt lärande för ökad delaktighet 

och konkurrenskraft”. Projektet faller primärt 
inom prioriterad fråga 15. Effektiv 
kompetensförsörjning och livslångt lärande i 
företag och organisationer och sekundärt inom 
fråga 16. Utveckla samordning inom 
utbildningssystemet för att möta framtidens 
kompetensbehov.  Projektet ligger inom ramen 
för programmet för programmet för utbildning 
och arbetsmarknad och stödjer insatsområde 
Matchning på arbetsmarknaden. 

Förväntade långsiktiga effekter:  

Visionen med Hantverkshuset är att 
verksamheten ska bidra till att Västsverige blir 
regionalt föredöme med konkurrenskraftiga 
hantverksföretagare, en stark 
hantverksutveckling, kvalitativa och 
eftertraktade lärlingssatsningar och givande 
regionala samarbeten. 

Västra Götaland Göteborgsregionens kompetensråd (RUN 2019-
00435) 
 
Projektet arbetar strategiskt med 
kompetensförsörjning på olika nivåer och 
tillsammans med fler aktörer och organisationer 
och branscher. Detta görs på kort och lång sikt 
och med fokus på behov och efterfrågan, 
matchning och utbildningsutbud. 
 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
region för alla” och inom det prioriterade 
området “Livslångt lärande för ökad delaktighet 

och konkurrenskraft”. Projektet faller primärt 
inom fråga 16. Utveckla samordning inom 
utbildningssystemet för att möta framtidens 
kompetensbehov. 
Projektet ligger inom ramen för programmet för 
programmet för utbildning och arbetsmarknad 
samt bidrar till regionfullmäktiges mål om 
bättre matchning på arbetsmarknaden.  

Utifrån tidigare erfarenheter från utveckling av 
befintliga college och från projektet 
”Framtidsrustad region” görs bedömningen att 
Göteborgsregionens kompetensråd är en 
samverkansform för strategisk 
kompetensförsörjning som ger goda resultat. 
Projektet kommer att bidra till att skapa 
förutsättningar för hållbar samverkan oavsett 
konjunkturläge. 
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Värmland Regionens yrkesvuxutredning på remiss till 
kommunerna.  

Insatsen bidrar till mål 21 och 23 i 
Värmlandsstrategin 2014–2020 om höjd 
utbildningsnivå och ökad matchning på 
arbetslivet.  

Om kommunerna beslutar om ett ökat regionalt 
och strukturerat arbete med yrkesvux leder det 
till höjd utbildningsnivå och bättre matchning. 

Örebro Marknadsföringsinsats i samverkan med 
kommunerna. Medel från Skolverket och 
Tillväxtverket 

RUS – Kompetensförsörjning och matchning 

Bidrar till målet om förbättrad kom-
petensförsörjning 

Reklam och film via sociala medier om yrkesvux  

Ökad kunskap om yrkesvux. Genomslag som 
bidragit till ökat antal sökande. 

Västmanland Möten med länets vuxenutbildningsrektorer 
och arbetsförmedlingen  

Bidrar till målet: Utveckla matchningen mellan 
utbildningsutbud och den efterfrågan som finns 
på arbetskraft i länet, RUP. 

Ett resultat av träffarna är att samsyn och 
erfarenhetsutbyte mellan kommunernas 
vuxenutbildningschefer skapas. Effekter på kort 
sikt är att gemensamma utvecklingsområden 
och insatser identifieras. En effekt på lång sikt 
är att utbildningsutbud matchar behoven på 
arbetsmarknaden. 

Västmanland Regional dialog om vuxenutbildningen, 
arrangeras tillsammans med Skolverket.  
Skolverket vill på en bred och övergripande nivå 
följa hur kommunernas vuxenutbildning och 
dess skolformer utvecklas i regionen. 
Dialogerna ligger sedan till grund för 
Skolverkets fortsatta arbete med att stödja 
kommunerna i deras arbete. 

Bidrar till målet: Utveckla matchningen mellan 
utbildningsutbud och den efterfrågan som finns 
på arbetskraft i länet, RUP. 
 

Förväntade resultat:  
-få en större förståelse för hur 
vuxenutbildningen och dess skolformer 
utvecklas genom att ta del av arbetet med 
bland annat utvecklingsfrågor, samverkan och 
kvalitetsarbete i kommunerna/regionerna, 
-samla information om hur förändringar av 
regelverk, riktade satsningar från staten med 
mera påverkar vuxenutbildningen 
-inhämta underlag inför rapportering av olika 
regeringsuppdrag 
-sprida aktuell information rörande 
kommunernas vuxenutbildning 
-skapa en mötesplats för berörda målgrupper 
och därmed stimulera fortsatta 
diskussioner/nätverk samt fortsatt 
utvecklingsarbete i kommunerna/regionerna 

Dalarna Bidragit med analyser om behov och utbud av 
yrkesvux. Dialog/Kommunicering av vilka 
branscher/yrken som har, eller kommer att få 
arbetskraftsbrist, balans eller överskott. 

Samverkan med DalaWux om nytt 
samverkansavtal 

 
Mål: Bredda och öka utbudet av yrkesvux 
 
Genom att beskriva behovet av arbetskraft i 
jämförelse med det faktiska utbudet av 
yrkesvux har kommunerna getts möjlighet att 
styra utbudet av yrkesvux mot ett mer 
efterfrågestyrt utbud av yrkesutbildning.  

 
Effekt på kort sikt: En viss förändring av ett mer 
breddat/ökat utbud har skett men fortfarande 
finns mycket att önska. En ökad samverkan 
mellan kommunerna för att ”noda” utbildning 
geografiskt ses av Region Dalarna som en 
möjlighet att ytterligare förbättra utbudet av 
yrkesvux. 
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Effekt på längre sikt: Region Dalarna blev tack 
vare en utvecklad samverkan inskriven som 
samverkanspart i det nya samverkansavtalet 
vilket förväntas ge ökade möjligheter att bredda 
och öka utbudet av yrkesvuxutbildning i länet 

Gävleborg Workshops med bl.a. utbildningsanordnare 
samt andra aktörer och intressenter inom 
ramen för Semaforen 

RUS, Smart samverkan genom att säkerställa 
kopplingen mellan länets strategiska bristyrken 
och utbudet av utbildningsplatser inom 
yrkesvux.  

Prestation:  
3 genomförda workshops med totalt cirka 100 
deltagare. 
Kort sikt: Bättre matchning mellan utbud av 
yrkesvux och behoven på arbetsmarknaden. 
Lång sikt: Bättre matchning mellan utbud av 
arbetskraft och behoven på arbetsmarknaden. 

Gävleborg Regionalt rektorsnätverk 
Ett forum där samtliga yrkesvux rektorer i länet 
kan mötas för erfarenhetsutbyte och med fokus 
på att skapa gränsöverskridande och effektivare 
utbildningsleveranser 

Nätverket bidrar till RUS-målet smart 
samverkan genom att öka samarbetet mellan 
yrkesvux-anordnare inom och utanför länet. 

Prestation: Skapat ett forum för samverkan  
Kort sikt: Bättre matchning mellan utbud av 
yrkesvux och behoven på arbetsmarknaden 
Lång sikt: Bättre matchning mellan utbud av 
arbetskraft och behoven på arbetsmarknaden 

Gävleborg Branschträffar 
Arrangera och genomföra branschträffar inom t 
ex transport, bygg, fastighet utifrån Semaforens 
underlag som beskriver bristbilden inom 
respektive yrkesområde 

Träffarna bidrar till RUS-målet smart samverkan 
genom att öka samverkan mellan företag, 
utbildningsanordnare, fackförbund, och 
branschorganisationer. 

Branschträffar 
Arrangera och genomföra branschträffar inom t 
ex transport, bygg, fastighet utifrån Semaforens 
underlag som beskriver bristbilden inom 
respektive yrkesområde 

Västernorrland Regionala dialoger med Skolverket Ett regionalt matchat utbildningsutbud Synliggörande av regional särart och 
utmaningar inom vuxenutbildningen 

Västernorrland Regional medverkan i planering av Yrkesvux Ett regionalt matchat utbildningsutbud Dimensionering och inriktning inför ansökan av 
yrkesvux 

Västernorrland Regionala fakta – Yrkesvux Ett regionalt matchat utbildningsutbud Matchningsunderlag och kunskapsmaterial 

Västernorrland Inriktningsbeslut RVN och AF Ett regionalt matchat utbildningsutbud Riktningsbeslut till Skolverket 

Västernorrland Chefsnätverket Yrkesvux Ett regionalt matchat utbildningsutbud Regionala och lokala strategiska dialoger inom 
vuxenchefsnätverket 

Västernorrland Vård & Omsorgscollege Ett regionalt matchat utbildningsutbud Deltagande som regionalt utvecklingsaktör i 
regionala styrgruppen för Vård och 
omsorgscollege 
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Jämtland Härjedalen Uppföljning av elever som studerat på 
yrkesvuxutbildningar 

 

Resultaten och analysen ligger till grund för att 
kunna arbeta mer strategiskt med RUS mål: 
Näringslivsanpassade utbildningar och Livslångt 
lärande för tillväxt och personlig utveckling 

Den genomförda uppföljningen och analysen 
har presenterats för relevanta aktörer 
(framförallt kommunernas 
vuxenutbildningsorganisationer). Resultatet 
förväntas vara ett underlag för 
utbildningsanordnare i deras 
utbildningsplanering. 

Västerbotten Länsövergripande samarbete inom 
vuxenutbildning (Regiovux)  

4.5 Förbättra matchningen på arbetsmarknaden  Ett bredare utbildningsutbud i länets kommuner 
och gemensamma avtal med externa 
utbildningsaktörer för att kommunerna ska 
kunna avropa utbildningsplatser inom områden 
där man inte själva kan anordna utbildning eller 
utbildning inte finns på orten. 

Västerbotten Fjärr- och distansbaserat lärande – stärkta 
förutsättningar 

4.5 Förbättra matchningen på arbetsmarknaden Ökad kompetens att arbeta med fjärr- och 
distansbaserat lärande vid 
Lärcentra/Vuxenutbildning och ökad 
tillgänglighet till lokaler för fjärr- och 
distansbaserat lärande 

Norrbotten Rapport: Regionalt yrkesvux och lärcentra i 
länet 

En nulägesanalys som formar och styr beslut om 
insatser och organisering för att nå ett börläge: 

Goda försörjningsmöjligheter 

Förbättrad kompetensförsörjning 

Effekt på kort sikt: 

Kunskap om nuläget samt att viktiga frågor 
kring samverkan mellan kommunerna och 
behov finns på dagordningen. 

Effekt på lång sikt: 

Utökad samverkan mellan kommunerna kring 
utbud, tillgänglighet och marknadsföring 

 

Norrbotten 2 dialogmöten i samband med 
arbetsförmedlingens släpp av regional prognos 
för arbetsmarknadsutsikterna, juni och 
december. 

Etablerat forum som samlar viktiga aktörer där 
samsyn och samhandling kommer till stånd, för 
en Förbättrad kompetensförsörjning 

Beslut har fattats om en gemensam 
utbildningswebb för regionalt yrkesvux där hela 
utbudet kan marknadsföras. 

Effekt på kort sikt: 
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Mötesplats där olika åsikter kan brytas och 
överenskommelser om gemensamma 
satsningar kommer till stånd. 

Effekt på lång sikt: 

Samverkan och en gemensam målbild 
utvecklas. 

 

Norrbotten Två regionala projektutlysningar inom 
kompetensförsörjning för ökad rörlighet och 
bättre matchning. Utlysningarna riktade sig till 
kommuner och övriga aktörer i syfte att 
utveckla nya metoder, samverkansformer eller 
arbetssätt. 
Särskilt fokus på utveckling av 
utbildningssystemet (lägst gy-nivå), kommunal 
lärcentraverksamhet, ökad tillgänglighet till 
utbildning, insatser för att fler unga ska fullfölja 
sin gymnasieutbildning, utbildningsvalidering, 
kommunal utbildningssamverkan, ett utvecklat 
rekryteringsarbete 

Utlysningarna stimulerar aktörer i länet att 
utveckla samverkan, nya metoder och 
arbetssätt som bidrar till ökad rörlighet och 
bättre matchning: 

Goda försörjningsmöjligheter 
Förbättrad kompetensförsörjning 

Tio projekt beviljades varav tre var kortare 
förstudier. Fem av de sökande aktörerna var 
kommuner, två var organisationer inom civila 
samhället. Övriga organisationer inom socialt 
företagande, främjare SME industri samt ett 
bemanningsföretag. 

Två av projekten fokuserar på utveckling av 
regionalt yrkesvux. 

Ett mycket givande erfa-möte mellan projekten 
genomfördes i december. 

Effekt på kort sikt: 

Nya aktörer kände sig träffade av utlysningarna 
och hittade till våra projektmedel. 

Effekt på lång sikt: 

En ökad andel 1:1 medel styrs mot regional 
kompetensförsörjning, vilket medför en ökad 
mängd aktörer utvecklar samverkan, nya 
metoder och arbetssätt 
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3.4 Etablering av lärcentrum 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 
 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 

Stockholm Samråd inför ansökan om statsbidrag till 
lärcentra med Nynäshamns-, Norrtälje-, Järfälla, 
Upplands-Bro kommun 

Insatsen svarar på RUFS 2050 långsiktiga mål 
om en öppen, jämställd, jämlik och 
inkluderande region och en ledande tillväxt- och 
kunskapsregion samt också mot de regionala 
prioriteringarna fram till 2026 om att ta till vara 
kompetensen och underlätta matchningen på 
arbetsmarknaden  
och stärka förutsättningarna för alla barn och 
unga att gå vidare till studier och arbete. 

Samrådande kommuner kan söka statsbidrag 
enligt Förordning (2017:1303) om statsbidrag 
för lärcentrum.  
Det övergripande målet för kommunerna och 
den kortsiktiga effekten är att öka 
förutsättningarna för dem med låg 
utbildningsbakgrund varav många nyanlända att 
komma vidare till gymnasienivå och 
eftergymnasial nivå.  
På längre sikt är effekten att bidra till ökad 
kunskap, kompetens bland dem med låg 
utbildningsbakgrund. 

Uppsala Dialog kring lärcentrum med länets 
vuxenutbildnings-rektorer.  

Av länets åtta kommuner har fyra, Uppsala-
Knivsta respektive Tierp-Östhammar, hittills 
sökt och erhållit statsbidraget för lärcentrum.  

 

Nätverket Resam arbetar vidare med 
lärcentrumfrågan, där Region Uppsala ingår. 
Under 2020 ska vi i nätverket se om man kan 
planera lärcentrum ur ett regionalt geografiskt 
perspektiv så som man gjort i Gävleborg. 

Sörmland Framtagande av överblickande kartläggning Sörmlandsstrategins mål om ¨en växande 
arbetsmarknad¨ – kartläggningen ger en 
överblick av läget i Sörmland avseende yrkesvux 
och komvux, vilket i sin tur leder till insatser 
som leder till en växande arbetsmarknad. 

Förväntat resultat av kartläggningen är att ge 
den överblick och skapar ett gott utgångsläge 
för kommande insatser. På lång sikt ska 
kartläggningen ha lagt grunden för ett 
sammanhållet och fokuserat arbete inom 
yrkesvux och komvux, med tydliga prioriteringar 
och mål, för en förbättrad tillgång till yrkesvux 
och komvux i Sörmland, såväl som ett gott 
samarbete kring utbildningsformerna som 
skapar effektivare strukturer. 
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Sörmland Rapport/kartläggningsarbete kring frågan om 
lärcentra som akademisk hub 

Sörmlandsstrategin om ¨en växande 
arbetsmarknad¨: Insatsen har lett till ett projekt 
som förväntas öka antalet högskoleutbildade 
inom yrkesområden där det finns brister. På så 
vis förväntas insatsen bidra till att skapa en 
växande arbetsmarknad i Sörmland. 

Resulterade i ett projekt som drivs av Nyköpings 
kommun som utreder möjligheterna och 
vägarna för campus Nyköping att bli ett 
¨akademiskt nav¨. Förväntan på långsiktiga 
resultat innefattar en ökad tillgång till 
högskoleutbildning i Sörmlands södra delar, 
som har längre till Sörmlands egen högskola 
MDH såväl som andra högskolor. I förlängning 
är målet att öka högskoleutbildade inom 
områden där det finns brist. 

Östergötland Bidra till etableringen av lärcentrum 
(Basfinansieringen, TVV:s ärendeid: 00206409) 
Region Östergötland ska samverka med 
kommunerna kring etablering av lärcentrum. 

Region Östergötland har vid varje 
ansökningstillfälle (statsbidrag för etablering av 
lärcentrum) haft samråd med kommunerna. 
Totalt har det varit tio av Östergötlands tretton 
kommuner som ansökt om statsbidrag för 
Lärcentrum. Samtliga kommuner och Region 
Östergötland deltar dock i diskussioner kring 
hur ett lärcentrum av idag ska kunna finnas 
nära varje elev i Östergötland. Lärcentrum har 
även diskuterats i de regionala 
utbildningsnätverken. En fortsatt systematisk 
genomlysning och kartläggning har genomförts. 

Kommunerna i länet har valt att ha en 
kommunal företrädare som ska samordna det 
regionala arbetet i form av en kartläggning. 
Tillsammans med kommunerna har Region 
Östergötland bidragit i ansökningsarbetet med 
förslag till möjliga insatser och 
omvärldsspaning. Då Skolverket inte beviljade 
anslag för 2019 har Region Östergötland fört 
dialog med länets vuxenutbildningsnätverk om 
att bjuda in andra regioner (exempelvis 
Gävleborg) som har kommit långt med sin 
utveckling av lärcentrum med syfte att visa hur 
man arbetat med tekniska satsningar och 
nätverk med studiecoacher. 

Jönköping Kartläggning av kommunala lärcentra i länet. Kartläggning av kommunala lärcentra är ett led i 
arbetet att lyfta vikten av lärcentra för ”att 
tillgänglig arbetskraft har den kompetens som 
arbetslivet efterfrågar”, (den tidigare RUS:en).  

Flera av den nya RUS:ens målformuleringar 
förutsätter fungerande kommunala lärcentra 
för kompetensförsörjning och livslångt lärande.  

Vi förväntar oss att den kartläggning som gjorts 
kommer att inspirera fler av länets kommuner 
att etablera kommunala lärcentra. Vi förväntar 
oss också att den påbörjade dialogen med de 
befintliga lärcentra ska leda till ett utvecklat 
samarbete och ett stärkande av det livslånga 
lärandet. 

Jönköping Seminarium i Almedalen som bland annat 
betonar vikten av lärcentrum 

Betoningen av lärcentra ligger i linje med ”att 
tillgänglig arbetskraft har den kompetens som 
arbetslivet efterfrågar”, (den tidigare RUS:en).  

Flera av den nya RUS:ens målformuleringar 
förutsätter fungerande kommunala lärcentra 
för kompetensförsörjning och livslångt lärande. 

Seminariet i Almedalen är ett led i det 
långsiktiga arbetet att fler lärcentra etableras i 
länet. 
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Jönköping Konferens om folkbildningens roll i det 
regionala kompetensförsörjningsarbetet. Hölls 
den 26 nov och lockade många företrädare för 
folkbildningen i länet. 

Enligt den nya RUS:en ska vi ”etablera jämlika 
möjligheter till utbildning och livslångt lärande i 
hela länet”. De kommunala lärcentra spelar här 
viktiga mötesplatser för att stärka det livslånga 
lärandet. Det gör också folkbildningens olika 
aktör. De kan spela en viktig roll att stärka det 
regionala kompetensförsörjningsarbetet. Vid 
dessa kommunala lärcentra kan folkbildningens 
aktörer spela en viktig roll. 

Effekten på kort sikt är att Regional utveckling 
stärkt sitt samarbete med folkbildningens 
aktörer i länet. En annan effekt är att både 
folkbildningens aktörer och Regional utveckling 
fått en fördjupad förståelse för folkbildningens 
roll i det regionala 
kompetensförsörjningsarbetet. På lång sikt 
kommer detta att stärka vår förmåga att nå de 
människor som står långt från 
arbetsmarknaden, samt utveckla och fördjupa 
det livslånga lärandet för alla länsinvånare. 

Jönköping Möte med Campus Värnamo (Lärcenter) Campus Värnamo har presenterat en strategi 
som handlar om en utveckling av 
distansutbildning i samverkan med JU. Vi 
diskuterar nu hur vi ska kunna samverka i detta 
arbete. Projektidén rimmar väl med RUS:ens 
skrivningar om vikten av att ”Stärka den 
långsiktiga kompetensförsörjningen och 
matchningen för integration och hållbar 
tillväxt”, ”Höja den formella utbildningsnivån i 
länet”, samt ”Vidareutveckla högskolans 
betydelse för länets utveckling genom fler 
forsknings-, innovations- och 
utvecklingsmiljöer”. 

Effekten på kort sikt är att Regional utveckling 
har stärkt samverkan med lärcentrat Campus 
Värnamo. Den långsiktiga effekten är att vi 
tillsammans kan utveckla en modell och 
struktur som stärker distansutbildning, 
samverkan mellan lärcentra och akademin, 
samt det livslånga lärandet.  

Kronoberg Information och kunskapshöjning kring 
etablering av lärcentrum.  
 
En del av Ärende id: 00212982 
 

Projektet är linje med Gröna Kronobergs mål: 
Förbättrad matchning – fler i arbete   

En rad möten och inspirationsresor har gjorts 
tillsammans med representanter från länets 
huvudmän för vuxenutbildning. Dessa har ökar 
kunskapen om krav och möjligheter med att 
etablera lärcentra i länet. 
 
Dessa har också möjliggjort dialog och 
samverkan mellan kommunerna. 

Kalmar Campus i Småland 2030  
(Nyps ID 20202262) 
 
Syftet med projektet är de tre kommunerna 
(Västervik, Hultsfred och Vimmerby) ska hitta 
en gemensam metod/modell för 
kompetensförsörjning på eftergymnasial nivå i 
området/regionen. Målet är att implementera 

Insatserna ligger väl i linje med det 
genomsyrande perspektivet 
Kompetensförsörjning i RUS och det finns också 
en aspekt kring olika förutsättningar i länets 
olika delar i detta projekt som är intressant att 
följa.  

Prestation 
Utbudet på campusen ska matcha den regionala 
arbetsmarknadens behov. Projektet har under 
våren 2019 genomfört en stor inventering med 
offentliga verksamheter samt 
tillverkningsindustrin. Inventeringen visar vilka 
behov av kunskap och kompetens som finns i 
dag och i framtiden. Projektet har tagit fram en 
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och etablera den utvecklade 
samverkansmodellen mellan kommunerna för 
att genom det få ett fördjupat och nytt 
arbetssätt som ger kommunerna ett utökat, 
långsiktigt och fördjupat samarbete med 
universitet, högskolor och regionens 
arbetsmarknad. Aktiviteter är 
seminarier/workshops, påverkansarbete, 
metodutveckling och samverkan. 

rapport som visar resultatet samt förslag på 
utbildningar och forskningsprojekt som kan 
möta verksamheternas behov. Under hösten 
2019 genomförs en inventering med besöks- 
och tjänstenäringen samt byggsektorn. 

Gotland Det satsningar som har påbörjats är: 

● förstärka den digitala miljön 
(konferensanläggning, 
tentamensservice datorer, utlån av 
datorer/iPads), 

● modernisera och tillgängliggöra 
Lärcentrums lokaler, 

● förstärka det pedagogiska stödet, 
● marknadsföra Lärcentrums 

verksamheter i sociala medier, 
● kompetensutveckling av personal, 
● öka tillgången på studiehandledare 

för elever med svenska som 
andraspråk, 

● öka tillgången på stöd för elever som 
studerar på distans på alla nivåer, i 
första hand på gymnasial nivå men 
även på eftergymnasial nivå, 

● satsning på YH-
satellitortsutbildningar. 

Det är viktigt att fler får och klarar sin utbildning 
och att fler olika utbildningar som matchar 
arbetsgivarnas efterfrågan, ges.  

Genom att förstärka personaltätheten på 
Lärcentrumet får fler stöd med egenstudier och 
vid distansstudier.  

Långsiktigt är förhoppningen att utveckla 
samarbetet med Uppsala universitet och med 
andra utbildningsanordnare via distans så att 
fler uppmuntras ta steget vidare till högre 
studier. 

Blekinge En Förstudie kring lärcentrum är gjord av en 
extern konsult. 

Bidrar till det övergripande 
kompetensförsörjningsmålet i Blekingestrategin 
och kompetensförsörjningsstrategin: 

- Kompetensplanering 
- Samverkan utbildning – arbetsliv 

Livslångt lärande 

Beslutsunderlag för nästa steg.  
 
Genomförande av lärcentra i Blekinge. 

Blekinge Stöd till Gränslöst (kommunala 
vuxenutbildningarna i samverkan) i att söka 
stöd för lärcentrum från Skolverket, samt 
uppmuntrat till att samverka kring att ansöka 

Bidrar till det övergripande 
kompetensförsörjningsmålet i Blekingestrategin 
och kompetensförsörjningsstrategin: 

Ansökan till Skolverket.  
 
Genomförande av lärcentra i Blekinge. 
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om regionala medel till lärcentrum. Även dialog 
om vad ”lärcentrum” är – här finns en tanke 
från kommunalt håll om att lärcentrum bör vara 
en resurs (i form av t ex studievägledning, 
studiecoachning osv) snarare än en fysisk plats. 

- Kompetensplanering 
- Samverkan utbildning – arbetsliv 

Livslångt lärande 

Skåne Samråd med kommuner inför 
statsbidragsansökan 

Region Skåne: 
Ett utvecklat nätverk av lärcentrum kommer 
bidra till att fler studerar och att 
genomströmningen i distansutbildningar blir 
högre. Höjd utbildningsnivå kan höja 
sysselsättningsgraden i och med att 
arbetsmarknaden efterfrågar kompetens.  
Ökar möjligheterna för livslångt lärande och 
kompetensutveckling för anställda på 
boendeorten. 
Bidrar till möjligheten att bo och verka i hela 
Skåne. 
Regeringsuppdrag: 
Bidra till etablering av lärcentrum.  

Kommuner har stimulerats att söka statsbidrag 
och fått stöd i processen. Samverkan har 
inneburit att Region Skånes kännedom om den 
kommunala lärcentrumverksamheten ökat och 
att kommuner önskar samverka regionalt.  
Kort sikt:  
Fler medborgare får tillgång till lärcentrum 
Lång sikt:  
Ett väl fungerande skånskt nätverk av 
lärcentrum byggs upp där vuxna kan få stöd i 
studier och tillgång till högre utbildning via 
fjärrundervisning. 

Skåne Projektet Samverkan lärcentrum: webbsvenska 
och vägledning 

Se ovan En bred samverkan kring utvecklingen av 
lärcentrum har skapats. 

Kort sikt: 

• En plan för utveckling av 
lärcentrumverksamheten i Skåne tas fram. 

• Högutbildade får tillgång till 
målgruppsanpassad, flexibel, webbaserad 
sfi-utbildning med träffar på lärcentrum 

• Högutbildade får tillgång till studie- och 
karriärvägledning på lärcentrum av 
lärosätenas vägledare. 

Lång sikt: se ovan 

Halland Kartläggning av Lärcentrum i Halland. 
Genomfördes av extern konsult på uppdrag av 
Region Halland.   
   
 

Högre studier och yrkesstudier som ett naturligt 
val samt möjligheten till ett livslångt lärande 
 
Halland erbjuder god matchning av kompetens 
som behövs i arbetslivet 
 

Vi har ett nuläge som utgångspunkt för 
kommande arbete. Vi har mobiliserat frågan 
och bidragit till samverkan kring mer 
avgränsade utvecklingsområden mellan 
kommunerna. 
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Halland Arbetsmöten inför ansökan om statsbidrag för 
utveckling av Lärcentrum 2020  
  
 

Högre studier och yrkesstudier som ett naturligt 
val samt möjligheten till ett livslångt lärande 
 
Halland erbjuder god matchning av kompetens 
som behövs i arbetslivet 
 

Effekter på kort sikt: 
Att Hallands kommuner beviljas statsbidrag för 
Lärcentrum så att planerat utvecklingsarbete 
kan påbörjas. 
Effekter på lång sikt: Likvärdiga möjligheter till 
utbildning och ökad genomströmning i Halland 

Västra Götaland Utveckling av Campus Westum som plattform 
för kommunala lärcenter och vuxenutbildningar 
i Västsverige (RUN 2019–00540) 
 
Utveckling av Campus Westum avser ge både 
mervärde, stöd och kompetensutveckling samt 
stärka medlemmarnas process mot mer flexibla 
utbildningar och mer digitala 
undervisningsmetoder anpassade till livslångt 
lärande och framtidens kompetensbehov. Ett 
viktigt fokus är att utforma utbildningar som 
alla kan ta del av oavsett bostadsort eller 
socioekonomisk bakgrund. 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
region för alla” och inom det prioriterade 
området “Livslångt lärande för ökad delaktighet 

och konkurrenskraft”. Projektet faller primärt 
inom fråga 16. Utveckla samordning inom 
utbildningssystemet för att möta framtidens 
kompetensbehov. 
Projektet ligger inom ramen för programmet för 
programmet för utbildning och arbetsmarknad 
samt bidrar till regionfullmäktiges mål om 
bättre matchning på arbetsmarknaden. 
Även Landsbygdsutredningen lyfter lärcentra 
som en viktig resurs för kompetensutveckling 
på mindre orter.  

Prestation: Genom Westum-nätverket kan 35 
olika lärcentra och vuxenutbildningar få en 
plattform för att främja och förenkla 
samverkan, få ökat utbud av utbildningar, 
uppdragsutbildningar, ”accelerat learning” 
(snabb, praktisk, skräddarsydd), 
distansutbildningar och andra flexibla lösningar 
på framtida kompetensförsörjningsproblem. 

Förväntade långsiktiga effekter:  
Resultat av projektet är att det ska främja 
samarbete, kompetensutveckling och 
kunskapsöverföring mellan olika lärcentra och 
vuxenutbildning och deras undervisande 
personal, IT-personal samt kompetensmäklare. 

Västra Götaland Stärka och vidareutveckla arbetet med 
validering och lärcentra i samverkan med 
Region Skåne (RUN 2019–00310) 
 
Målet är en varaktig infrastruktur för 
valideringsmodellen Industri Bas. Den ska 
skapas genom lärcentra samverkan med SME-
företagen inom industri, IUC-bolagen och 
lärcentra 

Projektet drivs inom ramen för arbetet med 
grundläggande regionalt 
kompetensförsörjningsarbete inom respektive 
region.  
Västra Götalandsregionen är sökande av 
projektet som finansieras av Tillväxtverket.  
 

Möjliggör strategisk kompetensförsörjning.  
 
Andra förväntade effekter:  
- En varaktig infrastruktur för 
valideringsmodellen Industri Bas skapas genom 
lärcentra.  
- Samverkan med SME-företagen inom industri, 
IUC-bolagen och lärcentra etableras. 
- Erfarenhetsutbyte/lärande mellan regionerna 
om arbetet om validering och 
lärcentrautveckling.  

Värmland Uppbyggnad av fem yrkescenter för 
industrinära utbildning  

Insatsen bidrar till mål 21, 23 och 24 i 
Värmlandsstrategin 2014–2020. 

Höjd utbildningsnivå och förbättrad 
kompetensmatchning 

Örebro Lärcentramedel från Skolverket tilldelades fler 
av länets kommuner. Ljusnarsberg, Nora, 
Lindesberg, Hällefors, Degerfors och Karlskoga. 

RUS – Kompetensförsörjning och matchning 

Bidrar till målet om förbättrad 
kompetensförsörjning 

Lärcentra bidrar till att skapa förutsättningar för 
individ att påbörja och avsluta en utbildning 
men vara kvar på hemorten. På längre sikt 
bidrar till att höja utbildningsnivån och få till en 
bättre kompetensförsörjning. 
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Lärcentra finns i 10 av länets 12 kommuner. 

Västmanland Dialog med sökande kommun inför ansökan om 
statsbidrag för lärcentrum  

Bidrar till målet: Utveckla matchningen mellan 
utbildningsutbud och den efterfrågan som finns 
på arbetskraft i länet, RUP 

Dialogen resulterade i att Region Västmanland 
delgav goda exempel på hur andra kommuner 
arbetat för att utveckla lärcentra och hitta nya 
aktörer att sammanarbeta med. 

Dalarna Inga insatser har genomförts förutom att 
påbörja kartläggningen av vilka kommuner som 

bedömer att de har etablerat lärcentrum.  

  

Gävleborg Samordning – Lärcentra 
Den pågående processen fokuserar på att sänka 
trösklar till utbildning, hitta nya vägar för att nå 
de som inte själva tänker på utbildning som en 
lösning till bättre livsvillkor, samverka över 
kommungränser med Lärcentras resurser – 
lärare såväl som stödfunktioner. 

Insatsen bidrar till RUS-målet stärkta individer 
genom att informera och nå ut till fler individer 
som kan vara i behov av utbildning.  

Prestation: 6 genomförda arbetsmöten 
Kort sikt: Fler väljer att utbilda sig tack vare 
utbildningsmöjligheter lokalt.  
Lång sikt: Höjt utbildningsnivå i länet 

Gävleborg Ansökan till Skolverket 
Region Gävleborg har samordnat en gemensam 
projektansökan till Skolverket för medel till 
etablering av nya- och utveckling av befintliga 
lärcentrum. Länets samtliga 10 kommuner och 
en kranskommun stod bakom ansökan. En ny 
ansökan har skickats in i slutet av 2019 för 
medel under 2020. 

Projektansökan bidrar till RUS-målet smart 
samverkan genom att öka samarbetet mellan 
kring utbildning mellan länets kommuner samt 
RUS-målet stärkta individer genom att fler 
möjligheter till utbildning för länets invånare. 

Prestation: Inskickad ansökan. 
Kort sikt: Projektet blev inte beviljat. Arbetet 
har fortsatt i nedtonad skala trots uteblivet 
ekonomiskt stöd. 
Lång sikt: Höjd utbildningsnivå i länet 

Västernorrland Etablering av Lärcentrum 

Behjälplig i ansökningsarbetet av Lärcentrum 
samt workshop om Lärcentrum med våra 
kommunala Lärcentrum. Stöd i 
etableringsfasen. 

Kraftsamling för att skapa, attrahera och 
behålla kompetens till länet. Fler flexibla former 
för lärande genom nya metoder och arbetssätt. 

Skapa lärmiljöer och underlätta för utbildning i 
samtliga kommuner. 

Jämtland Härjedalen Region Jämtland Härjedalen har under ett 
flertal år arbetat med samordning av Lärcentra 
inom ramen för Överenskommelse mellan 
Region Jämtland Härjedalen och länets 
kommuner om regional samverkan. Etablering 
av Lärcentra är därför inte något som vi har 
inkluderat i erbjudande i Villkor m.m. för 

  



232/399 

budgetåret 2018 (N2017/07699/RTS) och har 
därför inte heller listat insatser nedan. 

Västerbotten Samarbete övriga Norrlandslän 4.5 Förbättra matchningen på arbetsmarknaden  Samarbetet har lett fram till att Region 
Västerbotten vid ansökan om statsbidrag för 
utveckling av Lärcentra 2020 kommer att göra 
en gemensam ansökan från alla 29 kommuner i 
Norrbotten och Västerbotten.  

Norrbotten Rapport: Regionalt yrkesvux och lärcentra i 
länet 

En nulägesanalys som formar och styr beslut om 
insatser och organisering för att nå ett börläge: 
Goda försörjningsmöjligheter 
Förbättrad kompetensförsörjning 

Effekt på kort sikt: 
Kunskap om nuläget samt att viktiga frågor 
kring samverkan mellan kommunerna och 
behov finns på dagordningen. 
Effekt på lång sikt: 
Utvecklade lärcentrum i alla kommuner, 
kollegialt lärande utvecklas och samverkan kring 
kompetensutveckling fjärr- och 
distansundervisning (metodik, teknik) 
genomförs 
 

Norrbotten Två regionala projektutlysningar inom 
kompetensförsörjning för ökad rörlighet och 
bättre matchning. Utlysningarna riktade sig till 
kommuner och övriga aktörer i syfte att 
utveckla nya metoder, samverkansformer eller 
arbetssätt. 
Särskilt fokus på utveckling av 
utbildningssystemet (lägst gy-nivå), kommunal 
lärcentraverksamhet, ökad tillgänglighet till 
utbildning, insatser för att fler unga ska fullfölja 
sin gymnasieutbildning, utbildningsvalidering, 
kommunal utbildningssamverkan, ett utvecklat 
rekryteringsarbete 

Utlysningarna stimulerar aktörer i länet att 
utveckla samverkan, nya metoder och 
arbetssätt som bidrar till ökad rörlighet och 
bättre matchning: 
Goda försörjningsmöjligheter 
Förbättrad kompetensförsörjning 

Inget projekt kopplat till utveckling av lärcentra 
inkom. 
 
Effekt på kort sikt: 
Tros att inget projekt inkom har nya aktörer, 
bland annat vuxenutbildningar, hittat till våra 
projektmedel vilket innebär att nya utlysningar 
kan nå fram kring utveckling av lärcentra. 
Effekt på lång sikt: 
En ökad andel 1:1 medel styrs mot regional 
kompetensförsörjning, vilket medför en ökad 
mängd aktörer utvecklar samverkan, nya 
metoder och arbetssätt 

Norrbotten Gemensam ansökan till Skolverket för 
utveckling av lärcentrum, alla kommuner i 
Norrbotten och Västerbotten 

Om insatsen beviljas medel kommer den att 
bidra till jämlik tillgång till lärcentra och i sin tur 
också jämlik tillgång till ett  

En ansökan arbetades fram av en arbetsgrupp 
som representerade alla 29 kommuner samt de 
två regioner och skickades in i december. 
Effekt på kort sikt: 
Insatsen gav insikter om att ett utökat 
samarbete kan ge mervärden för både stora och 
små kommuner 
Effekt på lång sikt: 
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Om ansökan beviljas kommer samverkan kring 
lärcentraverksamhet att utvecklas både inom 
och mellan länen. 

 

3.5 Tidigare insatser inom prioriteringen Kompetensförsörjning 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
 

 

 
Vilka resultat eller effekter har uppnåtts? 
 
 

Stockholm Uppdraget om kompetensförsörjning är nytt för Region Stockholm 
sedan 1 januari 2019. Under 2018 förberedde dock 
tjänstepersoner inom Region Stockholm övertagandet av det nya 
uppdraget genom att delta på kompetenshöjande insatser som 
exempelvis kompetensförsörjningsdagarna. Vidare genomfördes 
intervjuer med personal på Länsstyrelsen i Stockholm som hade 
uppdraget sedan tidigare.  

 

Uppsala ”Smart industri”, också ett samarbete inom Östra Mellansverige, 
avslutades 2018. I länet identifierades behov av operatörer inom 
life science och en utbildningsplan togs fram.  

Utbildningen startades under hösten 2019 och bedrivs av Uppsala kommun som 
Sveriges enda yrkesutbildning inom life science. Utbildningen fick ett stort antal 
sökande starten 2019. Utbildningen är certifierad av Industrirådet och ingår därmed i 
plattformen Teknikcollege framöver.   

Uppsala Projektet ”#jagmed” har pågått i samarbete med övriga fyra 
regioner i Östra Mellansverige.  

Spridning och implementering inom länet har genomförts 2019. Dessutom har man 
som följd skrivit fram och fått ett ESF-projekt inom vägledningsområdet beviljat. 

Uppsala Almi har genomfört det praktiska arbetet i att implementera den 
metod som sammanför länets tillväxtföretag med 
universitetsstudenter. 

Genomförande av träffar mellan studenter och företag. 

Sörmland Nätverk Barn- och Utbildningschefer Det har varit svårt för Region Sörmland i egenskap av regional utvecklingsaktör att sätta 
sin prägel och ha inflytande på nätverket. Under 2019 har vi återupptagit ett arbete 
med att skapa en gemensam struktur och gemensam målsättning för nätverket. 
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Sörmland 7-Region-Gruppen Efter gemensamt arbete och påverkansarbete under 2018 kunde under 2019 ett PM 
kring samarbetet presenteras för ÖMS ledningsgrupp som godkände och var positivt 
inställda till gruppens arbete. På så vis kunde gruppen under 2019 jobba vidare med 
gemensamma insatser som exempelvis framtagandet av ett gemensamt årshjul. 

Sörmland Arbetet mot skolavhopp ÖMS-projektet #jagmed ledde till en fortsättning av arbetet mot skolavhopp under 
2019. Ett nytt projekt har tagits fram och startats för att utveckla arbetet med namn 
#klarframtid. #jagmed ledde även till #vägled. Projektet tar tillvara på lärdomar och 
insikter ur #jagmed, och handlar övergripande om olika typer av vägledning i skolan för 
att motverka skolavhopp. 

Östergötland Region Östergötland har inga passande exempel på insatser som 
genomförts tidigare år men som gett resultat eller effekter under 
2019. 

 

Jönköping Genomgång av alla nätverk inom det regionala 
kompetensförsörjningsområdet: För varje nätverk skapades det en 
agenda, syfte, mål samt årshjul. 

Mer strukturerad samverkan mellan nätverken och Regional utveckling. 

Jönköping Kartläggning av nya branscher: Vi fångade upp nya branscher som 
vi tidigare inte hade haft kontakt med och som bedömdes vara av 
intresse inom kompetensförsörjningsområdet. 

Kontakter och samarbete har utvecklats med IT-branschen, fastighetsbranschen, 
möbelindustrin, logistikföretag, hotell och restaurang samt KKN-företag. 

Jönköping Arbete med Kompetensrådet: I kompetensrådet satt 
representanter från Arbetsförmedlingen, Företagen, 
Handelskammaren, JU, Länsstyrelsen och Region Jönköpings län 
(både politiker och tjänstepersoner). Kompetensrådet arbetade 
bland annat för en snabbare integration av nyanlända. 

Arbetet synliggjorde att utmaningar finns för att få nyanlända ut i arbete. Dels 
kompetenskartläggnigen på Arbetsförmedlingen som behöver förbättras, och 
förbättrades under insatsen, dels svårigheten i att anpassa kompletterande utbildning 
för dessa individer på högskolan, samt vikten av att näringslivet är med på banan i en 
sådan satsning. Under arbetet med rådet skapades goda relationer med alla inblandade 
som idag är till nytta. 

Jönköping Samarbete med Arbetsförmedlingen En årlig konferens för studie-och yrkesvägledare där kompetensförsörjningsfrågan är i 
fokus 

Kronoberg ESF-finansierat projekt ”Kompetens processledning”  
Projektet syftade till att skapa kunskaper och verktyg för att ta sig 
an de utmaningar som länets aktörer kopplad till etablering av 
nyanlända ställs inför, men också till att tydliggöra 
samverkansstrukturer för att kunna lyckas med integrationen och 
etablering i arbetsmarknaden. 
 
Projektperiod: 2016-09-01-2018-08-31 
Projektägare: Arbetsförmedlingen 

Projektet var första steget i processen bakom framtagning och antagning (våren 2020) 
av en strategisk överenskommelse – mottagande och etablering i arbets- och 
samhällsliv (SÖK) 
 
Projektet tillförde kunskap och förståelse om kommunernas olika förutsättningar och 
utmaningar. Detta har förenklat framtagningen av både den regionala 
överenskommelsen och de lokala överenskommelserna som förbereds under våren 
2020.  
Projektet kompetensutvecklade tjänstepersoner inom processledning som underlättar 
samarbete och samordning mellan de olika aktörerna i området. 
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I samarbete med: Samtliga kommuner i länet, Region Kronoberg, 
Migrationsverket och Försäkringskassan. 
 

Kronoberg Projektet ”Mot nya höjder lab” 
Syftar till att öka elevers intresse för naturvetenskap, teknik och 
matematik. Med målet att säkra framtidens kompetensförsörjning 
och bygga nya broar mellan skolan och näringslivet. 
 
Projektperiod: 2016-01-01 – 2019-12-31 
Projektägare: Region Kronoberg  
I samarbete med: Linnéuniversitet och Länsstyrelsen i Kronobergs 
län.   
 
ÄID NYPS  206444 

Projektet har under 2019 lyft möjligheten för att etablera Science Center med noder i 
hela länet.  
 
Projektet har möjliggjort det sexåriga samverkansavtal mellan NIBE och Nobelstiftelse 
som syftar till att tillgängliggöra utställningar och aktiviteter riktad mot skolever i första 
hand samt lärare och andra skolpersonal.   
 
Projektet har möjliggjort utveckling av ett Kunskapscentrum i Huseby bruk med tema: 
skog till hav. Centret ska tillgängliggöra utställningar och aktiviteter riktade till bland 
annat skolever och barn.  

Kalmar YH-nätverket 
Syftet med nätverket av YH anordnare var och är att höja 
kvaliteten på de ansökningar som lämnas in från länet, att öka 
samverkan mellan aktörerna och få en bra spridning av 
utbildningsplatser i länet.  

När resultatet av årets fördelning från YH myndigheten lämnades i början av året 
(2020) såg vi en stor ökning för länets del gällande både nya utbildningar och nya 
platser som tilldelats länet.  

Under 2019 lämnades 28 ansökningar från Kalmar län in till Myndigheten för 
yrkeshögskolan, 15 av dessa beviljades, vilket är betydligt fler än de senaste två åren. 
Bland de beviljade utbildningarna finns TV-produktionsspecialist, E-Commerce Manager, 
Design och konstglas, Byggnadsingenjör-produktionsledare och VVS-ingenjör. 

 

Kalmar Särskild utlysning inom ”Jämställd regional tillväxt” – insatser för 
att minska den könsuppdelade arbetsmarknaden. 
Projekt: FoU och jämställdhetsintegrering 
Projektägare: Campus Västervik 
 
Projektet har behandlat könsbundna studieval och 
genomströmning inom högre utbildning eftersom det fortfarande, 
trots framsteg på jämställdhetsområdet i Sverige, finns mycket 
stora skillnader när det gäller de utbildningar kvinnor och män 
söker till, och tar examen från. Fokus i projektet riktades mot två 
utbildningsinriktningar som präglas av en ojämn könsuppdelning 
bland studenter: socialpedagogiska programmet och 
elektroingenjör/elkraft vid Högskolan Väst. 

https://www.vastervik.se/globalassets/campus/dokument/fou_rapport_ii_2019_jip.pdf 
 
I rapporten framkommer flera viktiga resultat men för att ge ett exempel så har 
projektets fokus i hög grad riktats mot yrkesgruppen studie-och yrkesvägledare. 
Tidigare studier har betonat den viktiga roll som studie-och yrkesvägledning har för att 
motverka könsuppdelning på arbetsmarknaden, och även detta projekt indikerar att så 
är fallet. Denna yrkesgrupp, som deltagit under flest projektaktiviteter, har en 
särställning i arbete mot könsbundna studieval helt enkelt eftersom det i deras 
arbetsuppgifterna ingår att vägleda blivande studenter i deras studieval. Studie-och 
yrkesvägledare har en position som ger dem påverkansmöjlighet, inte minst i mötet 
med de blivande studenterna. Samtidigt uppfattar många inom denna yrkesgrupp att 
det finns ett behov av både resurser och stöd från ledning för att skapa hållbar 
förändring. I studien framkom bland annat att många saknade närvaron av ledning och 
politiker. Andra lyfter betydelsen av att ledningen är med i diskussionen om jämställd-
hetsintegrering. Det framkom viss frustration och maktlöshet bland deltagarna när de 

https://www.vastervik.se/globalassets/campus/dokument/fou_rapport_ii_2019_jip.pdf
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insåg att de befann sig ”mitt i frågan” men att de själva ej hade resurser eller 
befogenheter som krävs för att gå vidare. 

Gotland Samverkan skola-näringsliv genom projektet Kompetenta Gotland. Nystart görs kring programråd för gymnasiet och vuxenutbildning. Olika branscher 
efterfrågar och visar intresse för att starta branschråd med koppling till utbildning. 

Gotland Satsning på studie- och yrkesvägledning som hela skolans ansvar. Studie- och yrkesvägledning finns oftare med och ges elever i fler sammanhang än 
tidigare. 

Gotland Partnerskap mellan Region Gotland och Uppsala universitet. Två professionsforskare arbetar nu halvtid åt regionen och forskar på universitetet på 
halvtid. 

Gotland Partnerskap mellan Region Gotland och Uppsala universitet. Fler studentuppsatser efterfrågas och skrivs om verksamheter inom regionen. 

Blekinge Jämställd regional tillväxt Gott samverkansklimat och samhandlingsvilja i jämställdhetsnätverket 
jamstalltbleikinge.nu som tog form under projektets gång. 

Blekinge Kompetensvalidering i Blekinge (2016-2018) – grundlade arbetssätt 
och tillförde resurser inom validering, vilket lett till att validering 
inom yrkesvux-kök kunnat fortsätta på ett kontinuerligt och 
föredömligt sätt. 

God grund för fortsatt arbete. 

Skåne Påverka ungas studie- och yrkesval 
Exempel på insatser är arbetsmarknadskunskap, utveckling av 
PRAO, gymnasiekampanj, Jobbcirkus 

AMK: Ca 10 000 elever har nåtts av arbetsmarknadskunskap under 2019. PRAO: 30 
skånska kommuner medverkar i samarbetet kring utveckling av PRAO:n under ledning 
av Region Skåne. Ett ESF-projekt är beviljat, för år 2020-2022. Kampanj: Når ca 15000 
skånska ungdomar som står inför sitt gymnasieval nov-feb. Fokus i år är yrkesprogram, 
se https://utveckling.skane.se/digitala-rapporter/jobben-vantar-pa-dig/jobben-vantar-
pa-dig/ 
JC: Ca 2000 elever har besökt Jobbcirkus under hösten, utvärdering av effekter pågår.  

Skåne Utveckling av Yrkeshögskolan Koordinering YhiS, initiativ kring YH i kommunhörn, spridningsaktiviteter. Arbetet 
förväntas, på sikt, att mynna ut i effekter som, ökad kunskap och spridning av 
yrkeshögskolans möjligheter, både gentemot sökande och arbetsgivare, nya modeller 
för ökad samverkan mellan arbetsgivare och utbildningsanordnare, ökad nationell 
dialog och påverkan. 

Skåne Teknikcollege  
Region Skånes plattform för att tillsammans med andra aktörer 
påverka kvalitet och utbud på teknikutbildningar. Arbetar med att 
certifiera utbildningsanordnare och marknadsföra 
teknikutbildningar till elever. Nära samarbete med branschen, 
företag och IUC. 

• Anordnat Stora Skånska SYV-dagen i samverkan med Vård och 
Omsorgscollege Skåne där 120 skånska studie- och yrkesvägledare deltog, 
medverkat i spridningskonferenser 

• Utbildat 68 lärare/handledare 
• Etablerat 3 Valideringscenter för Industriteknik Bas 
• Utbildat 6 testledare för Industriteknik Bas 
• Validerat 120 personer i Industriteknik Bas 
• Ökat mängden samverkansföretag med 40 st 

https://utveckling.skane.se/digitala-rapporter/jobben-vantar-pa-dig/jobben-vantar-pa-dig/
https://utveckling.skane.se/digitala-rapporter/jobben-vantar-pa-dig/jobben-vantar-pa-dig/
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• Arbetat fram en hållbarhetsstrategi för Teknikcollege Skåne med koppling 
till de globala målen Teknikcollege Skåne- för en hållbar framtid där 
människan står för lösningarna med hjälp av teknik  

Genomfört ett antal event så som Blixtlåset Syd, Möjligheternas Värld, Tjejkollo, 
Industrinatten, First Lego Leauge 

Skåne Regional SI-plattform Fortsatt spridning av metoden. Aktiv verksamhet i merparten av de skånska 
kommunerna, spridning nationellt. 

Skåne Match-IT 
Projektet löper under perioden 180301-210228, finansieras av 
Europeiska Socialfonden och drivs av Region Skåne i samarbete 
med Lunds universitet, Blekinge Tekniska Högskola, Ideon Science 
Park, Arbetsförmedlingen och Region Blekinge.  

 

Metoden består av en kort och intensiv utbildning inom ett bristyrke. Det unika med 
metoden är upplägget som innebär att deltagare antas genom test till en utbildning på 
akademisk nivå, att ett företagskoncept är kopplat till utbildningen och att utbildningen 
avslutas med en praktik hos en arbetsgivare. Den första utbildningen i Skåne och 
Blekinge avslutades i april respektive maj 2019. Av de totalt 43 som började, genomgick 
35 personer utbildningsdelen varav 30 personer kvalificerade sig för praktik. I Skåne har 
57 procent av de som påbörjat utbildningen kommit i arbete eller fortsatt utbildning 
sex månader efter avslutad utbildning (motsvarande siffra för Blekinge är 47 procent). 
Den andra utbildningen i Skåne och Blekinge började i maj respektive september 2019. 
Totalt antogs 49 personer. 

Skåne Kompetensråd – Mind the gap Mind the gap, nytt verktyg för att analysera företags framtida kompetensbehov, 
påbörjades 2019 och implementering sker 2020 med finansiering från Tillväxtverket 

Halland Information saknas  

Västra Götaland Långsiktigt stöd till Validering Väst 
 
Regionutvecklingsnämnden stöd för en regional stödstruktur för 
validering är en viktig och långsiktig del av det regionala 
kompetensförsörjningsarbetet. Validering Västs roll är att vara 
drivande, samordnande, stödjande och kunskapshöjande i 
valideringsfrågor. Detta innebär att samordna 
valideringsverksamhet i Västra Götaland, säkerställa nationell 
förankring, tillgängliggöra kvalitetssäkring, metodstöd, erbjuda 
kompetensöverföring, agera mäklare av valideringsutförare, säkra 
tillgänglighet att valideringsinformation, erbjuda stöd och 
rådgivning i valideringsfrågor. 

De långsiktiga satsningarna på Validering Västs verksamhet har under 2019 gett 
särskilda resultat värda att lyfta.  
- Validering Väst har till exempel haft en viktig roll i utveckling av en nationell modell 
för validering inom Vård-och Omsorgs College, numera nationell modell som används i 
stor utsträckning av kommunerna. 
- På nationell nivå har Validering Väst bidragit till Valideringsdelegationens 
utvecklingsarbete genom expertrollen likaså i utveckling av nationella modeller för 
branschvalideringar bland annat i ett större nationellt ESF-projekt ”BOSS”. 
- Under året har utvecklingsarbetet om bedömning av reell kompetens inom högskolan 
i samverkan med samtliga fem lärosäten i Västra Götaland samt Jönköping Universitet 
och Högskolan i Halmstad blivit klar.  

Värmland Planering och riggning av ett Värmländskt industriråd. Värmländskt industriråd bildat. 

Värmland Planering och riggning av fem yrkescenter för industrinära 
utbildning. 

Fem yrkescenter startade under 2019 för industrinära utbildning inom yrkesvuxnivå. 
Vid flera av dessa yrkescenter planeras utveckling och specifika inriktningar samt nya 
YH-utbildningar. 
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Värmland Avtal om fritt sök inom yrkesvux för industrinära utbildning. 175 personer är i utbildning (även yrkesvuxlärling har startat) 

Värmland Dialog med Karlstads universitet för samarbete av 
yrkeslärarutbildning riktad mot industrin. 

Värmlands industriråd garanterar praktik på de fem yrkescentrena för industrinära 
utbildning. 

Värmland Processinriktad Yrkesvuxutredning (drygt hundra aktörer 
medverkade). 

Överlämnad till kommunerna utifrån regionbildningen. De har inte fattat något beslut 
om att ta vara på utredningsresultatet om ett ökat regionalt samarbete av yrkesvux. 

Värmland Arbetsmarknadskunskap i skolan. 9 000 högstadieelever har fått del av arbetsmarknadskunskap. 

Örebro Framtagande Utbildnings- och arbetsmarknadsprognosen 2025 
(ÖMS) 

En bättre matchning och den samverkan vi tillsammans byggt upp sju regioner och 
Mälardalsrådet. Bygger till stor del på att regionalt utvecklingsansvariga såg behov av 
att försöka lära mer om hur den statliga styrningen av lärosäten fungerar samt hur 
utbildningsplanering beslutas. Utifrån det arbetar vi nu regioner och lärosäten i 
samverkan och gemensamt försöker ta fram kunskapsunderlag som bättre kan stödja 
lärosätens utbildningsplanering. Nu under 2019-2020 kommer vi göra en pilot inom IT-
yrken.  

Örebro Projekt Samverkan gymnasieutbildning  

Syftet är att på strategisk nivå driva och samordna frågor där 
regional samverkan förstärker kvaliteten i länets 
gymnasieutbildning. Sedan 2014 har regionens 
kommuner/kommunalförbund ingått ett avtal om samverkan 
(GySam). 

Projektet har bidragit till att skapa en gemensam bild av nuläget genom exempelvis 
utbyte av erfarenheter, analys av arbetsmarknadens behov och gemensam 
omvärldsspaning genom studiebesök (dra nytta av erfarenheter och goda exempel) och 
därigenom har samverkansgruppen skissat en ny gemensam framtidsbild. GySam 
kommer fortsatt att samordnas av Region Örebro län. Ett omtag i samverkan har 
påbörjats och samverkansavtalet revideras. Samordningen av GySam kommer framöver 
att finansieras genom ordinarie drift för området Utbildning och arbetsmarknad, 
Region Örebro län.  

Örebro Projekt Samverkan Vuxenutbildning – VUXAM 

Projektet ska driva och samordna frågor där regional samverkan 
förstärker kvaliteten i länets vuxenutbildning. 

 

 

Projektet har gett ett ökat mervärde för samverkan som innebär ökad 
samverkanskompetens och en fungerande regional samordning av vuxenutbildningen i 
länet. 

Genom denna samverkanskompetens förbättras vuxenutbildningen i länet genom 
diskussioner kring dimensionering och utbud. Framför allt kan den stora tillit till 
varandra som byggts upp nämnas. Den har resulterat i: 

-Frisök inom länet till samtliga Yrkesvuxkurser. 

-En gemensam digital portal där nya studerande kan få kontakt på enkelt sätt. 

-Den gemensamma marknadsföring som gjordes under senhösten -18 som en 
rekryteringskampanj. 

-Den gemensamma kampanj för att göra normbrytande val som arbetades fram och 
som givit gott resultat. 
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Projektet är avslutat och har införlivats i ordinarie drift. Resultaten lever vidare i 
nätverket REKOs arbete. Även SYV-nätverket är fortsatt mycket aktivt.  

Västmanland Samlat analysarbete, tidigare analyser visade att det behövdes en 
samlad bild av kompetensförsörjningsarbetet samt att kunskapen 
kring de insatser som görs i länet är låga. 

Resulterade i en Kompetensförsörjningsvecka. Under veckan visade vi insatser för 
Validering, YH, Integrationsarbete och Jobbspår 

Västmanland Analys kring nyanländas etablering, visade att kunskapen var låg 
gällande utlandsfödda kvinnors etablering 

Resultat, Kartläggning utlandsfödda kvinnors etablering (Projekt) 

Västmanland Framtagandet av kompetensförsörjningsstrategin Har resulterat i en samsyn kring prioriterade gemensamma utvecklingsområden för 
arbetet med kompetensförsörjning inom länet.  

Västmanland Nyetablering av utvecklat kompetensråd 2018 
 

Har resulterat i en samsyn kring prioriterade utvecklingsområden som arbetats fram i 
en kompetensförsörjningsstrategi för länet.  

Västmanland En bättre matchning, (EBM)  Har upprättat dialoger med deltagande lärosäten som ingår i EBM 

Dalarna Kommundialoger: Kommundialogerna genomfördes i huvudsak 
under 2017 och 2018. Kommundialogerna hade som syfte att med 
fördjupade underlag avseende demografi, 
näringslivssammansättning, arbetslöshet, utbildningsutbud mm 
beskriva varje kommuns förutsättningar och möjligheter inom 
kompetensförsörjningsområdet  

Ökad kunskap och efterfrågan på analyser och kunskapsunderlag från kommunerna. 
Förståelse för att analyser är avgörande i det egna kompetensförsörjnings- och 
planeringsarbetet. 
 

Dalarna Yrkeshögskoledag: Årligen återkommande dialogforum och mässa 
som samlar branschföreträdare, arbetsgivare, 
utbildningsanordnare och studenter för att beskriva utbudet av 
utbildningar, behov av arbetskraft samt öka kunskapen om YH som 
utbildningsform. 

Nya/fler YH-utbildningar, Ökad geografisk spridning av YH-utbildningar samt ökad 
kunskap om Yrkeshögskola som utbildningsform för relevanta aktörer. 

Dalarna Region Dalarna har kontinuerligt utvecklat stödet för att få fler och 
bättre projektansökningar. Stödet består i att stötta, främja pusha, 
informera, föra samman parter samt ge Information om 
projektmedel. (ESF, ERUF) 

Ökad kunskap, fler (nya) intressenter, högre kvalité på ansökningar, mer 
utvecklingsmedel till länet. På längre sikt: en förhoppning om Fler NYA projektägare  

Gävleborg 7-länssamarbetet (inkl. arbetet med strategisk 
kompetensförsörjning inom ramen för ”En bättre matchning”) 

Mer kunskap kring kompetensförsörjning ur ett storregionalt perspektiv. Vi har fått mer 
kunskap om hur länet bidrar till omkringliggande län men även om hur länet påverkas 
av utbildningsväsendet Mälardalsregionen. 

Gävleborg Storregional dialogplattform med Myndigheten för 
Yrkeshögskolan, MYH 

Tack vare 7-länssamarbetet har regionerna nu lyckats skapa en dialogplattform mellan 
MYH och regionerna i samarbetet. 
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Gävleborg Gemensamma ansökningsaktiviteter med länets kommuner, se 
även 1.4.6 

Nu finns det ett Lärcentra i länets samtliga 10 kommuner 

Västernorrland Information saknas  

Jämtland Härjedalen Tidigare uppbyggd struktur med ledningsgrupp för regional 
kompetensförsörjning, deltagande i branschråd, drivande av 
Yrkeshögskole-nätverk mm. 

Den grund som tidigare skapats har varit en förutsättning för nuvarande och även 
fortsatt utveckling av arbetet med förbättrad kompetensförsörjning. Effekterna är till 
exempel kraftsamling för att söka ytterligare projektmedel och forum för dialog om 
långsiktig planering och strategi bland annat genom att komma med inspel till 
reviderad RUS. 

Västerbotten SIKT- Samverkan för integration kompetensförsörjning och tillväxt  

 

Under våren 2018 startade SIKT upp som en del av det regionala 
kompetensförsörjningsarbetet. SIKT syftar till att stärka kompetensförsörjning genom 
utlandsföddas integration i samverkan med arbetsgivarna och deras identifierade 
behov av arbetskraft. Projektet bygger på samverkan mellan 5 av länets kommuner 
(Dorotea, Sorsele, Storuman, Vilhelmina och Åsele). En del av arbetssättet är att via 
jobbspår (vård/omsorg/städ/trä/metall) säkerställa företags kompetensbehov. Region 
Västerbotten är projektägare och huvudman. Projektet avslutas 31 dec 2021 och 
finanserias av ESF. 

Under 2019 har resultaten av integrationsarbetet kopplat till kompetensförsörjning 
gett tydliga resultat, både i form av antal deltagare i insatserna och kommunernas syn 
på projektet.  

Västerbotten Yh Nord  

 

Inom det regionala kompetensförsörjningsarbetet har inriktningsprojektet Yh Nord 
bedrivits, finansierat av Socialfonden. Projektet genomfördes i samverkan mellan 
Region Västerbotten och Region Norrbotten. Yh Nord hade två delar; operativt projekt 
med en regional inriktning och målgrupp och ett påverkansprojekt för att stärka 
förutsättningarna för Yrkeshögskoleutbildningar oavsett geografi. Projektets 
övergripande mål är att förbättra förutsättningarna för att bedriva Yh-utbildningar 
inom Övre Norrland, detta som ett led i att skapa en effektiv och väl fungerande 
kompetensförsörjning. Ett ökat antal Yh-utbildningar inom fler utbildningsområden 
förväntas bidra till regional tillväxt och en mer jämställd och inkluderande 
arbetsmarknad. Effektmål är att antalet beviljade Yh-utbildningar som matchar 
kompetensbehoven i Övre Norrland fortsätter öka samt att den samverkan som avser 
kompetensförsörjning genom Yh-utbildningar inom och mellan branscher, 
samhällssektorer och politiska nivåer vidareutvecklas. Projekten avslutades 2019-04-01 
men arbetet med att utveckla YH fortsätter i det ordinarie 
kompetensförsörjningsarbetet. Framtagande av dialogytor och branschdialoger är ett 
område som vidare hanteras av regionalt kompetensförsörjningsarbete.  

Vi ser att projektet har bidragit till att Västerbotten beviljades betydligt fler YH-
utbildningar 2020 än tidigare, vilket är resultat av projektet.  
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Västerbotten Arbetsmarknadskunskap Handelskammaren driver med mål att förbättra matchningen genom att få fler att välja 
utbildningar som leder till jobb. 

Norrbotten Avtal med Arbetsförmedlingen Början till en delregional organisering av det regionala kompetensförsörjningsarbetet, 
ökad samverkan mellan kommuner och kommun-region 

Norrbotten Yh Nord Ökad samverkan och mobilisering av aktörer inom Yh. Finns nu ett länsöverskridande 
nätverk med Västerbotten som Yh-anordnarna själva håller i. Har lett till ökad kunskap 
hos länets arbetsgivare om behov av samverkan inom Yh. 

Norrbotten Regionalt yrkesvux dialogmöten  Dialogmötena inom regionalt yrkesvux har gett väldigt många effekter sedan det 
startade, bl.a. projekten kopplat till validering, samverkan inom Regiovux, generellt 
ökad samverkan mellan kommuner, starten till en ny delregional organisering inom kf-
arbetet, gemensam ansökan om statsstöd lärcentra med Västerbotten etc. 

Norrbotten Projekt kopplat till ASF och sociala företag Pågående arbete i samverkan med Coompanion för att stärka stödstrukturer kring 
sociala företag. Arbetet har även lett till ett parallellt arbete inom 
Samordningsförbundet Södra Norrbotten för att skapa stödstrukturer specifikt för 
socialt företagande och arbetsintegrering. 

Norrbotten Regionalt folkbildningsråd Ett samverkansforum mellan Region Norrbotten och Norrbottens bildningsförbund som 
funnits sedan 2011 men de senaste åren utvecklat en mer strategisk samverkan. Sedan 
2018 har regionalt kompetensförsörjningsarbete lyfts in i en existerande samverkan. 

Norrbotten Kommunbesök Under 2018/2019 gjordes ett antal kommunbesök som resulterat i en ökad kunskap om 
kommunernas behov och utmaningar kopplat till våra olika arbetsområden. Dessa 
kommunbesök i kombination med övrig kontakt har varit grundläggande för alla 
insatser vi valt att göra. 

Norrbotten Kartläggning Sweco Swecos kartläggning under 2018 la grunden för arbetet under 2019 och har lett till flera 
insatser kopplat till främst regionalt yrkesvux och lärcentra. 
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4 Bilaga 4. Internationellt arbete 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 
 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 

Stockholm EV Energy  
Interreg Europe-projekt som finansieras till 85% 
av ERDF. 
Partners: 
Green IT Amsterdam (NL) – lead partner 
Barcelona Chamber of Commerce (ES) 
Flevoland Province (NL) 
Region Stockholm (SE) 
Kaunas University (LT) 
Lazio organisation of municipalities (IT) 
Rome city (IT) 
 

Region Stockholm medverkar i Interreg Europe- 
projektet EV Energy som pågår 2017–2021, som 
en av sju partners. Inom Stockholmregionen ska 
projektet bidra till långsiktiga och kortsiktiga 
klimatrelaterade mål RUFS 2050 samt till att 
genomföra den regionala prioriteringen ”Öka de 
eldrivna person- och varutransporterna”.  
Länsstyrelsen och Energikontoret Storsthlm 
medverkar som regionala stakeholders. 

 

Planeringsfasen (fas I) har genomförts i 
projektet och projektet har gått in i 
implementeringsfasen (fas II). Region Stockholm 
har genomfört sina åtaganden och rapporterat 
in till Interreg Europe. 
En Action Plan för att öka de eldrivna person- 
och varutransporterna i Stockholmsregionen 
har tagits fram i samverkan med Länsstyrelsen 
Stockholm och Energikontoret Storsthlm. 
 
På kort sikt förväntas projektet bidra till ökad 
kunskap om elektrifiering och omställning av 
transportsektorn i Stockholmsregionen. 
 
På lång sikt är projektet en del i att uppfylla 
målen om att minska transportsektorns utsläpp 
med 70 % till 2030 (nationellt mål). 

Stockholm SmartEdge 
Interreg Europe-projekt som finansieras till 85% 
av ERDF. 
 
Partners: 
Akershus County Council (NO) – lead partner  
Brandenburg Ministry for Economic Affairs and 
Energy (DE) 
Barcelona Metropolitan Area (ES) 
Innovhub-SSI Milano (IT) 
Krakow Metropolis Association (PL) 
Ilfov County Council (RO) 

Region Stockholm medverkar i Interreg Europe- 
projektet SmartEdge som pågår 2018-2022, 
som en av åtta partners för att bidra till att 
genomföra den regionala prioriteringen 
”Utveckla klimat- och resurseffektiva regionala 
stadskärnor”. Kommunerna i nätverket för 
regionala stadskärnor medverkar som regionala 
stakeholders. 

Projektet har kommit igång och befinner sig 
fortfarande i planeringsfasen (fas I). Totalt tre 
projektmöten/konferenser har genomförts, den 
första i Akershus (sept 2018) med tema 
”Multilevel governance”, den andra i Bukarest 
(april 2019) med tema ”Participatory planning” 
och den tredje i Potsdam (september 2019) 
med tema ”Renewable energy production”. 
På kort sikt förväntas projektet bidra till ett ökat 
engagemang för att arbeta med energieffektiva 
och klimatsmarta lösningar vid utvecklingen av 
de regionala stadskärnorna i 
Stockholmsregionen. 
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Ministry of Environment in Romania (RO)  
På lång sikt är projektet en del i att uppfylla 
målen om att minska de klimatpåverkande 
utsläppen med ca 50 % till 2030 (delmål i RUFS 
2050). 

Uppsala Aktiv påverkan genom internationella nätverk: 

 (1) Assembly of European Regions, AER, 

(2) Stockholmsregionens Brysselkontor, SEF, 

Region Uppsala är aktiva i AER:s 
sakfrågeinriktade kommittéer (regional 
utveckling, sociala frågor/hälsa samt 
kompetensförsörjning) och diverse tematiska 
arbetsgrupper,  

Region Uppsala har följt EUs diskussioner 
gällande bl.a. miljöbestämmelse gällande 
kollektivtrafik samt, i samverkan 
Brysselkontoren Central Sweden och 
Östergötland, riggning av kommande 
programperioden. 

Bättra omvärldsbevakning som ger bättre 
utvecklingssatsningar 

Uppsala Utvecklad forskning och innovation:  

Två pågående projekt inom EU specialist KIC-
plattform (Kunskaps-och Innovations-
partnerskap) EIT-Health. 

 

Framtagandet av innovativa medicinska 
lösningar i internationellt samarbete 

Region Uppsala följer plattformens aktiva 
arbete för verksamhetsnära innovationer inom 
hälso-och sjukvård och utveckling av Europas 
bästa talanger (affärsidéer) för att EU-
medborgare i alla åldrar ska behålla och förvalta 
sin egen hälsa. 

Uppsala Regional samverkan för ökad synlighet: 

(1) Studiebesök 

 (a) Länsdelegation (34 politiker och chefer från 
Region Uppsala och länets samtliga kommuner) 
till tre kommuner i Norge. 

(b) En stor delegation från länets 
innovationssystem, under STUNS’ ledning, 
besökte Barcelona. 

(3) Samordning av länets övergripande 
internationella arbete i Samarbetsgruppen för 
internationella relationer. 

(b) Fortsatt deltagande i ÖMS gemensamma 
smart specialisering som erbjuder tydliga 

Resorna fokuserade på: 

- stärka den länsgemensam regionala 
utvecklingsagendan 

- inspirerar innovationsdrivande ekosystem, 
platsvarumärke, hållbar stadsutveckling och 
sjukvårdens olika utmaningar.  

Fokusområden är Smart Industri, Hälsa och 
välfärdsteknik (inkl. E-hälsa), Hållbar 
livsmedelsförsörjning and Framtida 
energilösningar. Samverkan via EUs S3-
plattformar. 

 

- Förstärkt dialog kring den länsgemensamma 
regionala utvecklingsagendan 

- Nytändning för länets innovationsdrivande 
ekosystem,  

- mobilisering kring platsvarumärke 

- ökad förståelse för hantering av “hållbar 
stadsutveckling” 

- Nya inspel till hur regionen kan möta upp 
sjukvårdens olika utmaningar.  
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internationaliserings-aktiviteter till bl.a. 
näringslivet 

Uppsala Utveckla Uppsala län med stöd av EU:s 
strukturfondsprogram: 

(1) huvudfokus ERUF- och ESF-medlen (2) andra 
program i andra hand. 

ERUF- och ESF finns beskriven i andra delar av 
rapporten, dock är internationellsamverkan 
relativt begränsad. 

Flera länsorganisationer har varit aktiva i 
Östersjö-och Central balticprojekt 

Projekten i sig har egna resultat 

Uppsala Attrahera fler talanger, besökare, företag och 
investeringar: 

(1) Länssamarbete att attrahera, välkomna och 
integrera talanger till regionen 

Strukturerar en mottagningsfunktion i tre 
nyckelområden: Marknadskommunikation, 
Myndighetssamverkan och Tillgång till 
bostäder, förskola och skola. 

En pilot för ökat internationell attraktivitet 

Sörmland Tabell saknas   

Östergötland Påverkansarbete (egen finansiering) 

EU-kommissionens översyn av riktlinjerna för 
statsstödsregler: D v s vilken bioenergi som är 
berättigad till undantag från statsstödsreglerna. 
Region Östergötland lämnat inspel vad gäller 
den korta förlängningen av regelverket fram till 
2022, samt svarat på en konsultation om 
förlängningen efter 2022. 

Insatsen bidrar till RUP-målet Ställa om 
Östergötland till en robust och resurssnål 
Region 
Insatsen bidrar också till struktur-
fondsprogrammets insatsområde Att stödja 
övergången till koldioxidsnål ekonomi i alla 
sektorer 

Effekt på kort sikt: grödobaserat biodrivmedel 
är fortsatt undantaget från statsstödsreglerna 
fram till 2022. 
 
Effekt på lång sikt: Region Östergötland och 
Östgötatrafiken bidrar till att uppfylla EU:s 
klimatmål till år 2050. 

Östergötland Smart specialisering (egen finansiering) 

Kommissionens plattform för agro/mat. Inom 
ramen för projektet Consumer involvement in 
agrifood innovation besökte Food Valley-
regionen i Nederländerna Östergötland i juni. 
Underskrift av samverkansdokumentet i Bryssel 
i oktober 2019. 

Företagande och innovationer 
 
Insatsen bidrar till RUP-målet Stimulera ett 
dynamiskt företags- och innovationsklimat i 
Östergötland 

 

Insatsen bidrar också till struktur-
fondsprogrammets insatsområde Att stärka 
forskning, teknisk utveckling och innovation 

Effekt på kort sikt:  
Samverkan med Nederländerna för att skapa 
konsortium för gemensamma projekt. 
 
Effekter på lång sikt: innovationsmiljöer 
etableras i respektive land. 

Östergötland Green Pilgrimage (projekt finansierat inom 
ramen för Interreg Europe) 

Attraktivitet och tillgänglighet 
Företagande och innovationer 
 
Insatsen bidrar till målet Förbättra natur- och 
kulturarvsstrategier i Interreg Europe. 

Effekter på kort sikt: nytt nätverk av 
pilgrimsleder och platser i Europa som syftar till 
att främja förtroende och interkulturell 
förståelse samt öka medvetenheten om 



245/399 

Hur den ökade pilgrimsvandringen kan bidra till 
större tillväxt och ökad besöksnäring, samtidigt 
som natur- och kulturarv skyddas. 

Europas gemensamma historia, kultur och 
landskap. 
 
Effekter på lång sikt: Green Pilgrimage kommer 
att ligga till grund för en ny EU-turism som visar 
upp del av det europeiska arvet och främjar 
miljövänliga semestrar som också är bra för 
hälsa och välbefinnande och värderar och 
skyddar därför vårt natur- och kulturarv 
relaterat till pilgrimsrutter över hela Europa. 

Östergötland Lakesperience (projekt finansierat inom ramen 
för Central Baltic) 
Utveckla ledturism i fyra länder runt Östersjön. 

Attraktivitet och tillgänglighet 
Företagande och innovationer 
 

Insatsen bidrar till målet Natur- och 
kulturresurser utvecklas till hållbara 
turistattraktioner i Central Baltic. 

Effekter på kort sikt: Lakesperience ska vara ett 
gemensamt varumärke för hela den 
sjörelaterade turismsektorn i Norden och 
Baltikum. 
 
Antalet turister kommer att öka under projektet 
med totalt 50 000 på samtliga deltagande 
orter/platser i projektet. 
 
Den nya paketeringen kommer att vara hållbar 
och tjänsterna kommer att tillhandahållas också 
efter projektets slut för att locka turister till de 
nordiska och baltiska sjöområdena. 

Östergötland Smart specialisering (egen finansiering) 

Gemensam pilot mellan Region Östergötland 
och Region Food Valley i Nederländerna som 
undersöker juridiska, ekonomiska 
organisatoriska förutsättningar för att slussa 
innovationer mellan deltagande regioner. 
Östergötland aktiva i case som handlar om 
dammreduktion i kycklingstallar. 

Företagande och innovationer 
 
Insatsen bidrar till RUP-målet Stimulera ett 
dynamiskt företags- och innovationsklimat i 
Östergötland 
Insatsen bidrar också till struktur-
fondsprogrammets insatsområde Att stärka 
forskning, teknisk utveckling och innovation 

Resultat på kort sikt: 
Innovation installerad på gård i Östergötland 
2020. 
 
Effekter på lång sikt: 
Vreta Kluster etableras som innovationssluss i 
arbetet med Vinnväxt-vinnaren AGTECH 2030. 

Jönköping Utländska direktinvesteringar 
 
Projekt vi själva driver för att gynna 
direktinvesteringar och nyetableringar från 
utlandet. 
 
Egna regionala medel 

Mål i RUS: 2035 är Jönköpings län ett 
internationellt konkurrenskraftigt län 
Delstrategi:  
-Stödja företagens internationaliserings- och 
exportambitioner. 

Arbetet med ett antal s.k. leads har bidragit till 
några etableringar inom tillverkningsindustrin 
och inom logistikbranschen. Arbetet i detta 
område har också syftat till att redan 
etablerade utländska bolag ska stimuleras att 
expandera sin verksamhet. 

Framtida effekter är fortsatt arbete för att 
etablera fler direktinvesteringar och/eller 
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-Utveckla länets förmåga och attraktivitet för 
att ta emot direktinvesteringar och 
nyetableringar. 

Ej finansierat med medel från 
strukturfondsprogrammet. 

nyetableringar på kort och lång sikt samtidigt 
som redan etablerade utländska bolag 
fortsätter att utvecklas och bidra positivt i länet. 

Jönköping Beglobal 2.0 

Nypsid: 209437 

Regionalfondsprogram 

Under 2019 har det första 
strukturfondsprojektet av Beglobal avslutats 
samtidigt som fortsättningsprojektet som pågår 
fram till 2022-04-30 inletts. Projektet handlar 
om att stödja länets SME-företag gällande 
export. 

Projektet är nära kopplat länets arbete med 
Internationaliserings-checkarna samt länets 
Regionala Exportsamverkan (RES). 

 

Strukturfondsprojektet Beglobal möter upp mot 
delstrategierna 1, 3, 5 och 9 inom 
strategiområde ”Smart Region” i RUS:en. 

möter i första hand upp mot följande 
delstrategier inom strategiområde ”Smart 
Region” i RUS:en. 
-Förstärka näringslivets och det offentligas 
innovations- och förändringskraft. 

-Bidra till framgångsrika små och medelstora 
företag med ett högt kunskaps- och 
teknologiinnehåll i produkter och produktion. 

-Säkerställa en hög sysselsättning 
-Samverka för näringslivsutveckling och 
kompetensförsörjning 

Målprogram inom strukturfonden: Investeringar 
för tillväxt och sysselsättning (insatsområde 3) 

Beglobal erbjuder företag individuell coachning 
samt olika former av kompetens-utveckling. 
Efter sommaren ägde en kick-off rum där ett 
30-tal företag under ett dygn deltog, som 
innehöll såväl gemensam kompetensutveckling 
och inspiration som individuellt arbete under 
projektledningens stöttning. Fram till år 2022 är 
målet att ha haft med minst 50 SME-företag 
som coachats i syfte att växa på internationell 
marknad. 

På kort sikt förväntas projektet bidra till ökad 
export från länsföretag, på längre sikt också 
bidra till ökad hållbar konkurrenskraft med bl.a. 
fler arbetstillfällen i länet. 

Inom RES arrangerades bl.a. under våren en 
större offentlig samling med över 100 deltagare 
i anledning av Storbritanniens utträde ur EU 
som följdes upp med workshops under Business 
Swedens ledning. 

Jönköping Affärsutvecklingscheckar för 
Internationalisering 

Med stöd av 1:1-medel och särskilt anslag från 
Tillväxtverket, beviljas SME-företag bidrag för 
att anlita externa resurser för sin inter-
nationalisering. Checkar finns även för 
Produktutveckling, Digitalisering och Hållbarhet. 

Arbetet med att bevilja checkar för 
Internationalisering möter i första hand upp 
mot följande delstrategier inom strategiområde 
”Smart Region” i RUS:en. 

-Förstärka näringslivets och det offentligas 
innovations- och förändringskraft. 

-Bidra till framgångsrika små och medelstora 
företag med ett högt kunskaps- och 
teknologiinnehåll i produkter och produktion. 

-Säkerställa en hög sysselsättning 

Under 2019 har totalt 37 checkar beviljats i 
länet, varav 13 st för Internationalisering. 
Checkarna förväntas på kort sikt snabba upp 
och kvalitets-säkra internationaliserings-arbetet 
hos mottagarna. På lång sikt förväntas det även 
bidra till ökad insikt om betydelsen av att 
använda extern kompetens för sin utveckling, 
samt ett hållbart växande och 
konkurrenskraftigt näringsliv. 
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Jönköping Europa direkt genomför varje år ”Model EU – 
ett rollspel för gymnasieungdomar” med syfte 
att öka kunskapsnivån om hur EU fungerar och 
inspirera till ett aktivt EU-medborgarskap. 

Kopplar till område Global region inom RUS och 
främst följande delstrategi: 
-utveckla förmågan att dra nytta av de resurser 
som EU erbjuder 

Varje år genomförs Model EU tillsammans med 
Europa Direkt i Halland. Skolor får ansöka och 
deltar sedan under dagen.  

Elever och lärare får under denna tid som 
förberedelsen pågår möjlighet till att sätta sig in 
i EU, dess politik och styrsystem. Eleverna får 
ett ämne att debattera om utifrån ett visst EU-
land och partigrupp. 

Bidrar på kort och längre sikt till 
kompetensutveckling av den unga 
generationen. Intresse och nyfikenhet skapas 
vilket på lång sikt förhoppningsvis leder till god 
kunskap om EU samt intresse för EU-politik och 
vårt medlemskap. 

Jönköping Europa Direkt genomförde projektet ”Dags för 
EU-tjafs – en valturné” tillsammans med 
Jönköpings kommun. 
Syftet var att öka valdeltagandet bland 
förstagångsväljare i socioekonomiskt utsatta 
områden med lågt valdeltagande. Turnén 
genomfördes på Österängen och Råslätts 
fritidsgårdar. 

Titeln ”Tjafs” är hämtad från en talkshow för 
unga på YouTube och upplägget med 
panelsamtal kopierades. Unga från området 
bjöds in att diskutera vikten av demokrati och 
varför man ska rösta. 

Kopplar till område Global region inom RUS och 
främst följande delstrategi: 
-utveckla förmågan att dra nytta av de resurser 
som EU erbjuder 

Publiken (ungdomarna) var engagerad och vid 
EU-valet syntes en marginell ökning inom 
valdistrikten. 

Kronoberg Kina-satsning – representationskontor i 
Shanghai. Finansiär: Region Kronoberg och 
Region Kalmar län. 

Projektet/processen relaterar i Gröna 
Kronoberg 2025 till prioritering 3. Utveckla en 
innovativ region och ett brett näringsliv. 
Mål: 

- Produktiviteten ska öka. 

Balanserad tillväxt – fler arbetstillfällen. 

Prestation: 
Företagsbesök, stöd till företag genom 
rådgivning och hjälp med kontaktarbete på den 
kinesiska marknaden samt matchningar mellan 
svenska och kinesiska företag. 
 
Effekt på kort sikt: 

- Kronobergs företag kommer ut på den 
kinesiska marknaden. 

- Kinesiska företag introduceras till den svenska 
marknaden. 

- Ökad turism till Kronoberg. 
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Effekt på lång sikt: 

- Ökad samverkan mellan marknader. 

Ökad internationalisering och omsättning hos 
Kronobergs företag. 

Kronoberg Sagobygden 
 
Förstudie: Förutsättningar för etablering av 
forskningsinstitut Muntligt Berättande, ÄID 
NYPS  20202563 

Projektet/processen relaterar i Gröna 
Kronoberg 2025 till prioritering: en plats att vilja 
leva och bo på. 
 
Mål:  

- Ökad attraktivitet - fler ska välja att bo i 
länet. 

    

Prestation:  
I november 2018 kom beskedet att Sagobygden 
tagits upp på UNESCOS register över goda 
metodiska exempel på hur man kan arbeta för 
att trygga immateriella kulturarv. Sagobygden 
blev därmed Sveriges första och världens 
tjugonde goda exempel i registret. Under 2019 
påbörjades arbetet med att etablera 
Berättarnätverket Kronoberg som en 
internationell aktör med spjutspetskompetens 
vad gäller tryggandet av det immateriella 
kulturarvet med fokus på muntligt berättande. 
Detta skedde bland annat genom en 
internationell konferens kring muntligt 
berättande i Sagobygden. 
Ett flertal internationella utbyten har skett 
under året, med länder som bland annat 
Förenade Arabemiraten, Lettland, Belgien, 
Estland, Colombia och Finland. Samtidigt har 
internationella kulturskapare bjudits in från 
bland annat Storbritannien, Grönland, Kenya 
och USA. Regeringskansliet uppmärksammade 
Kronobergs arbete med muntligt berättande på 
ett seminarium kring immateriellt kulturarv i 
Stockholm den 4 april. 
Utöver detta har en förstudie kring ett 
eventuellt internationellt institut kring muntligt 
berättande genomförts. 
 
Effekt på kort sikt:  
fler nationella och internationella besökare till 
Sagobygden 
 
Effekt på lång sikt:  
fler besökare och invånare till Kronoberg 
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Kronoberg Euroregion Baltic (Finansiär: Region Kronoberg) 
 
Finansiärer för Euroregion Baltics projekt: 
Interreg Södra Östersjön, Europe for Citizens, 
Erasmus+, Svenska Institutet 

Insatsen bidrar till mål i Gröna Kronoberg 2025: 

- Ett ökat humankapital 
- Klimatpåverkan ska minska  
- På väg mot ett plusenergilän 

  

- Prestation: 
Omvärldsbevakning och påverkansarbete inför 
EUs kommande programperiod med särskild 
fokus på sammanhållningspolitiken, Interreg 
Södra Östersjöprogrammet och 
Östersjöprogrammet.  
 
Utbildningsinsatser för länets kommuner och 
små aktörer för att öka deltagande i Interreg 
Södra Östersjöprogrammet genom projektet 
Umbrella. Utbildningskurser och 
mikroaktiviteter fokuserade på blå och grön 
tillväxt, smart specialisering och 
energieffektivisering.   
 
Erfarenhetsutbyten mellan experter i länet och 
andra länder i Östersjöregionen inom projektet 
Baltic Sea Biogas Alliance. 
 
Effekt på kort sikt: 
Kontaktskapande och erfarenhetsutbyten.  
Ökad kunskap om arbetsmetoder och 
samverkan på lokal, regional och internationell 
nivå. Ökad kunskap om EU:s fonder och 
program som finansierar internationellt 
samarbete. Höjda kompetenser och 
erfarenheter inom bioekonomi, hållbar 
utveckling och energilösningar. 
 
Effekt på lång sikt: 
Ökat deltagande av länets aktörer i 
internationell samverkan.  
Starkare kopplingar mellan Region Kronobergs 
internationella insatser och målen i den 
regionala utvecklingsstrategin. 

Kronoberg TA-projektet (Regional Kontaktnod för Södra 
Östersjöprogrammet) (Finansiär: Interreg Södra 
Östersjön)  

Insatsen bidrar till samtliga mål kopplade till 
Gröna Kronoberg men år 2019 särskilt: 

- Ökad attraktivitet - fler ska välja att bo i länet 
- Klimatpåverkan ska minska  

På väg mot ett plusenergilän 

- Prestation:  
Marknadsförings- och projektstödjande insatser 
för att stimulera Kronobergs aktörer till att söka 
och genomföra projekt inom ramen för Interreg 
Södra Östersjöprogrammet. 
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Under 2019 fanns 9 pågående projekt i 
Kronobergs län med finansiering från Södra 
Östersjöprogrammet: 
   1. Cirtoinno – Circular economy tools to 
support innovation in green and blue tourism 
SMEs (Energikontor Sydost) 
   2. SB Well – Wellbeing Tourism in the South 
Baltic Region – guidelines for good practices & 
promotion (LNU, Energikontor Sydost) 
   3. RBR – Reviving Baltic Resilience (LNU) 
   4. Parking Gets Smart (Växjö kommun, 
Energikontor Sydost) 
   5. LCL – Low Carbon Logistics (Energikontor 
Sydost) 
   6. Cobium – Cargo bikes in urban mobility 
(Växjö kommun) 
   7. Focus – Facilitating blue growth with open 
courses by utilizing R&D products and cirtual 
mobility (LNU) 
   8. FilmNet – South Baltic Film and Culture 
Network (Reaktor Sydost) 

  9. CaSYPoT – Capacity Building for Strategic 
Youth Policy and Transnational Cooperation 
(LNU) 
 
 Effekt på kort sikt:  
5–7 aktörer i Kronobergs län visar intresse för 
att söka Interregmedel för genomförande av 
projekt med fokus på de första utlysningarna i 
EU:s nya programperiod. Förberedande arbete 
kommer att ske 2020.  
 
Effekt på lång sikt:  
Projektansökningar och projektgenomförande 
som går i linje med och bidrar till målen i Gröna 
Kronoberg 2025. 

Kronoberg Utbyte med region Leeuwarden med fokus på 
digitalisering och innovation (Finansiär: Region 
Kronoberg)  

Insatsen bidrar till mål i Gröna Kronoberg 2025: 

- Ett ökat humankapital 
- Balanserad tillväxt – fler arbeten 

Produktiviteten ska öka 

Prestation:  
Mottagande av studiebesök från Region 
Leeuwarden som svar på ett studiebesök till 
Nederländerna som Region Kronoberg 
genomfört senhösten 2018. 
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Effekt på kort sikt:  
Kontaktskapande och erfarenhetsutbyten. Ökad 
kunskap om innovativt digitaliseringsarbete 
inom hälso- och sjukvård samt äldrehälsa och 
folkhälsa. Kontakten med Region Leeuwarden 
har öppnat dörren för att näringslivsaktörer i 
Kronobergs län blivit inbjudna till aktiviteter 
med fokus på digitalisering i Leeuwarden. 
 
Effekt på lång sikt:  
Ökad innovationsgrad av utvecklings- och 
innovationsarbetet inom ovan nämnda 
områden i Kronobergs län. Ökad samverkan 
mellan offentliga aktörer i Kronobergs län och 
Leeuwarden. 

Kalmar Umbrella, finansieras via Södra 
Östersjöprogrammet  
(Nyps ID 204850) 
Projektets målsättning är att genom olika 
insatser höja kapaciteten hos dessa aktörer att 
nyttja internationalisering för utveckling. Detta 
sker genom:  
1/ Aktörsanalys,  
2/ Analys av hinder för transnationellt 
samarbete,  
3/ Medvetandegörande konferenser,  
4/ Gränsöverskridande studiebesök och 
workshops för utveckling av projektidéer,  
5/ Gränsöverskridande tematiska konferenser 
tillsammans med Östersjöstrategins policy area 
koordinatorer.  
6/ Projektutvecklarkurser,  
7/ Experthjälp vid projektansökan.  

I RUS:en framgår att ”Flertalet av de regionala 
utvecklingsfrågor som tas upp i RUS behöver 
drivas på en internationell arena, med 
internationellt engagemang och i 
internationella samarbeten.”  
 

Ökad medvetenhet om möjligheterna att nyttja 
internationalisering för utveckling bland länets 
olika aktörer.  
Nya kontakter i södra Östersjön skapade. 
Projektet ”CrossRoad” beviljat av södra 
Östersjöprogrammet efter att partnerskap 
skapats och aktörerna fått hjälp genom 
Umbrella-projektet. 
Seed-money-projektet ”Bullhead” beviljat av 
Svenska Institutet efter att partnerskap skapats 
och aktörerna fått hjälp genom Umbrella-
projektet. 
30 deltagare i projektutvecklarutbildning 
(Basutbildning), 25 deltagare i 
projektutvecklarutbildning (Avancerad) 
Rapport kring hinder för transnationellt 
samarbete publicerad. Aktörsanalys genomförd. 
 

Kalmar CaSYPoT, Södra Östersjöprogrammet. (Nyps ID 
197285) 
”Genom att ta hand om ungdomar på bästa sätt 
skapar vi förutsättningar att de ska vilja bo i 
länet, flytta hit eller återvända efter några år på 
annan ort”. Detta är en problemställning som 
också gäller för övriga medlemsregioner i 
EuroRegion Baltic (ERB). Regionförbundet var 
projektägare fram regionbildningen då 

”God miljö för barn och unga” är en av fyra 
prioriterade utvecklingsområden i RUS.  

LUPP-enkäten, dvs den lokala uppföljningen av 
den nationella ungdomspolitiken anpassades till 
polsk, litauisk och rysk kontext och översattes 
till de dessa språk samt genomförd i sex 
kommuner i ERBs geografi. Över 2 500 
ungdomar besvarade enkäten. Resultatet 
sammanställt och utifrån det har olika verktyg 
används för att hantera kommunernas 
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ägarskapet för projektet övergick till 
Kommunförbundet i Kalmar län. Under 2019 
har Region Kalmar län varit associerad partner i 
projektet. 

utmaningar. Kommunala ungdomsstrategier 
antagits i de deltagande kommunerna samt en 
övergripande ungdomsstrategi för EuroRegion 
Baltic.  

Kalmar Waternets-Up – ICLD finansiering. 
 
Region Kalmar län har under flera år arbetet 
med vattenfrågan och drivit flera projekt inom 
området. Under 2019 startades projektet upp 
med målsättning att tillskapa vattenråd kring 
avrinningsområden i Kaliningrad med Tjust 
vattenråd i Västerviks kommun som svensk 
partner.  
I projektet samarbetar elever och lärare från 
Västervik och Kaliningrad både fysiskt och on-
line.  

.  Det övergripande syftet är att etableringen av 
vattenråd ska leda till insatser som renar 
vattnet i avrinningsområdet och därmed 
minskar belastningen och 
övergödningsproblematiken i Östersjön. Inga 
konkreta resultat har rapporterats ännu.  

Gotland Informationsmöten: 

Avdelningen för regional utveckling har bjudit in 
till fem informationsmöten kring utlysningar 
samt möjliggjort för aktörer på Gotland att få 
separata möten med representanter för 
Tillväxtverket (ERUF) och ESF-rådet (ESF) för 
återkoppling på projektidéer 

Mål enligt tillväxtprogram, övergripande:  

Hållbar utveckling och tillväxt samt stärkt lokal 
och regional konkurrenskraft. 

Effekt på kort sikt: 

Ökade kunskaper och förmågor hos regionala 
utvecklingsaktörer att söka och få projektmedel 
beviljade. 

Gotland Beviljad medfinansiering: 

Fem ERUF-projekt på Gotland har beviljats 
medfinansiering med 1:1-medel: 

  

Gotland Skogens mångbruk, projektägare Lantbrukarnas 
Ekonomi AB. 

Mål enligt tillväxtprogram: 

Näringslivsutvecklingen är miljödriven och viljan 
att möta klimat, miljöutmaningarna har lett till 
att nya innovationer inom teknik-, produkt- och 
tjänsteutveckling utvecklats. 

Det gotländska näringslivet kännetecknas av att 
gotländska varor och tjänster har ett högt 
förädlingsvärde och i ökad omfattning 
marknadsförs och säljs utanför Gotland.  

En levande och attraktiv landsbygd på Gotland – 
året om – som utgör en central del av 
platsvarumärket Gotland.  

Effekter på kort sikt: 

organisera befintliga och nya mångbrukare med 
skogen som bas för att skapa tillväxt och 
utveckling i företagen. 

 

Effekter på lång sikt:  

Öka möjligheterna att bo, leva och verka på 
landsbygden och därigenom stärka 
förutsättningarna för att hållbart producera 
produkter och tjänster som bidrar till samhällets 
hållbarhetsmål.  



253/399 

Blekinge Projektet TENTacle finansierat av Interreg 
Östersjöprogram avslutades. Välbesökt 
slutkonferens i samverkan med projekten NSB 
Core och Scandria2Act genomfördes i Bryssel.  

Nyps nr: 188359  

Framtagna strategier och handlingsplaner 
bidrar till målet att knyta länet bättre till TEN-T 
nätverket.  

En handlingsplan för förlängning av den Baltisk-
Adriatiska korridoren från Gdynia via Karlskrona 
vidare till Göteborg har utarbetats. Effekt på 
kort sikt är kontakter med de europeiska 
samordnarna för TEN-T. Effekt på lång sikt är 
bättre förutsättningar för godsflöden via länets 
TEN-T hamnar genom att dra nytta av och 
anpassa strategier till TEN-T. 

Blekinge Inom projektet Interconnect finansierat av 
Interreg södra östersjöprogrammet har arbetet 
fortsatt med målet att knyta ihop 
kollektivtrafiken i Blekinge och Pommern 
(Polen) samt öka det kollektiva resandet inom 
regionerna. 
Nyps nr: 197525 

Bidrar till målen att dra nytta av vårt strategiska 
läge samt erbjuda god kollektivtrafik. 

Innehåll har producerats till ”Buss-Tv” ombord 
på länets bussar. Effekt på kort sikt är 
information till Blekingetrafikens passagerare. 
Effekter på lång sikt är det blir enklare att åka 
kollektivt mellan Blekinge och Pommern.  

Blekinge Inom ramen för våra Interreg projekt har Region 
Blekinge deltagit i PA-Transports arbete: 
Kapacitetetshöjande workshop i Helsingfors 12-
14 mars samt 10:e forumet för östersjöstrategin 
i Gdansk 12-13 juni.   

Knyta länet bättre till TEN-T nätverket. Blekinge har bidragit med input till det 
strategiska arbetet på transportområdet. 
Effekter på kort sikt är att våra synpunkter tas 
till vara inom Östersjöstrategin och därmed 
också påverkar det framtida arbetet inom 
transportområdet. 

Blekinge Europaforum Småland Blekinge Halland Informationsspridning och 
kunskapsuppbyggnad för regionala politiska 
ledare i de regioner som ingår i samarbetet för 
Småland Blekinge Hallands gemensamma 
brysselkontor 

Ökad kunskap kring förutsättningarna för att 
genomföra regionala utvecklingsinsatser inom 
ramen för EUs sammanhållningspolitik 2021 och 
framåt 

Blekinge Projektet BSR access ska främja tillgång till rena, 
effektiva och multimodala transportkorridorer i 
Östersjöregionen. 
Nyps nr: 206498 

Knyta länet bättre till TEN-T nätverket. Genom att BSR Access har blivit utsett till 
flaggskeppsprocess av PA-transport säkerställs 
ett långsiktigt engagemang på TEN-T området. 
Erfarenheter från andra projekt på området tas 
till vara. 

Skåne Samarbetet Greater Copenhagen  
 

Under 2019 ledde samarbetet till följande 
resultat: 
Trafikcharter, Arbetsmarknadscharter,  
Greater Copenhagen Green. 

 
 

Skåne String Utökat samarbetet med två nya medlemmar.  
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 Ny strategisk inriktning för samarbetet och 
beslut om att ingå partnerskap med OECD 

Skåne Vanquard 

 

Ökade möjligheter att söka medel tillsammans 
med andra regioner.  
Smart specialisering kommer fortsatt att vara 
en förutsättning för att söka finansiering inom 
ramen för Horizon Europe  
Säkrat fördjupat interregionalt samarbete. 

 

Halland Greater Copenhagen  
Samarbetet Greater Copenhagen är ett 
näringspolitiskt partnerskap mellan Region 
Skåne och Region Halland i Sverige, Region 
Själland och Region Hovedstaden i Danmark, 
samt de tillhörande 85 kommunerna. Region 
Halland och de halländska kommunerna är 
medlemmar sedan 1 januari 2019. 
 
Syftet med Greater Copenhagen är att 
tillsammans arbeta för att skapa ökad tillväxt, 
växande arbetsmarknad och god livskvalitet för 
regionens totalt 4,3 miljoner invånare och 
bygga en region av internationell betydelse. För 
Halland är det särskilt viktigt att stärka 
kontakterna söderut eftersom tillväxten i den 
södra delen av länet är svagare än i de norra 
delarna.  
 
Grunden för samarbetet baseras på fyra 
fokusområden; 1) Arbeta för att skapa en stark 
internationell infrastruktur, 2) Stödja tillflödet 
av investerare, turister, företag och kompetens, 
3) Internationell marknadsföring av Greater 
Copenhagen som en tillväxtregion samt 4) 
Fortsätta arbeta för en integrerad och hållbar 
region med en sammanhängande 
arbetsmarknad och avlägsna gränshinder. 
 
Finansiering sker i huvudsak med Region 
Hallands egna medel. 

Insatserna inom Greater Copenhagen arbetar 
mot de tre i Tillväxtstrategi för Halland 2014-
2020 utpekade målen; Stark konkurrenskraft, 
Hög attraktivitet samt Fler i arbete. Arbetet ske 
inom prioriteringarna, en region med god 
tillgänglighet, erbjuda attraktiva och socialt 
hållbara mötesplatser, boende och livsmiljöer, 
stimulera till innovation, förnyelse och ökat 
företagande, vara en stark kunskapsregion, ha 
goda kontakter med omvärlden samt erbjuda 
god matchning av kompetens. 

Greater Copenhagen är ett långsiktigt 
samarbete där satsningar förväntas ge resultat 
och effekter på lång sikt.  
Samarbetet har fokus på att skapa hög 
livskvalitet, långsiktig hållbarhet och ett bra 
företagsklimat. Detta har bland annat lett till 
följande konkreta resultat: 
• GC har genom framgångsrikt kampanjarbete 
lyckats locka internationella talanger såväl som 
attraherat investeringar och företag. 
Kampanjarbetet har blivit mycket 
uppmärksammat och vunnit flera 
internationella priser. 
• GC har tagit fram och antagit ett trafikcharter 
som ger oss en gemensam utgångspunkt att 
utveckla vår infrastruktur från vilket bland 
annat har bidragit till att regeringarna i Sverige 
och Danmark nu genomför en strategisk analys 
av en fast förbindelse mellan Helsingør och 
Helsingborg. 
• GC har antagit ett digitalt charter med en 
gemensam vision för Greater Copenhagen som 
en drivande metropol på 
digitaliseringsområdet. 
• GC har bidragit till att avskaffa flera 
gränshinder vilket tar oss en bit på vägen mot 
ambitionen att skapa en sammanhängande 
region. 
• GC har påbörjat arbetet med ett 
arbetsmarknadscharter med syftet att nå den 
fulla potentialen i en integrerad arbetsmarknad. 
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• GC har påbörjat arbetet med ett grönt 
charter, som är en gemensam politisk vision och 
plattform för grön politik 

Halland STRING (Southwestern Baltic sea Transnational 
area Implementing New Geography) är ett 
gränsöverskridande samarbete mellan regioner 
och städer i Sverige, Norge, Danmark och 
Tyskland med syfte att stärka utvecklingen längs 
sträckan Hamburg-Oslo. Vikten av detta 
framgår bland annat i OECD Territorial Reviews 
”The Megaregion of Western Scandinavia”. 
Rapporten visar på vikten av en utvecklad 
samverkan och ett aktivt samarbete mellan 
städer och regioner i området för att ta tillvara 
vår potential ännu bättre i framtiden.  
 
Medlemmar i STRING är Hamburg, Schleswig-
Holstein, Region Själland, Region Hovedstaden, 
Köpenhamn Stad, Region Skåne, Malmö Stad, 
Region Halland, Västra Götalandsregionen, 
Östfold Fylkeskommun, Akershus 
Fylkeskommun. Syftet med STRING är att stärka 
den regionala utvecklingen längs sträckan 
Hamburg – Oslo genom att tillsammans arbeta i 
första hand med infrastruktur, men även grön 
tillväxt, gränshinderfrågor, forskning och 
utveckling samt turism och kultur. Region 
Halland är medlem i STRING sedan 2018. 
 
Finansiering sker i huvudsak med Region 
Hallands egna medel. 

Insatserna inom STRING arbetar mot de tre i 
Tillväxtstrategi för Halland 2014–2020 utpekade 
målen; Stark konkurrenskraft, Hög attraktivitet 
samt Fler i arbete. Arbetet ske inom 
prioriteringarna, en region med god 
tillgänglighet, erbjuda attraktiva och socialt 
hållbara mötesplatser, boende och livsmiljöer, 
stimulera till innovation, förnyelse och ökat 
företagande, vara en stark kunskapsregion, ha 
goda kontakter med omvärlden samt erbjuda 
god matchning av kompetens. 

STRING är ett långsiktigt samarbete där 
satsningar förväntas ge resultat och effekter på 
lång sikt.  
Som en följd av samarbetet kan följande 
resultat lyftas:  
•Förbättrad infrastruktur Oslo-Hamburg 
•Green Investment Hub 
•TEN-T 
•Fehmarnbelt Days 
•Folkemötet på Bornholm 
•Almedalsveckan på Gotland 
•Arendalsuka i Norge 
•Planering av OECD-studie som ska genomföras 
under 2020 

Halland Småland Blekinge Halland South Sweden - 
Brysselsammarbete  
EU fattar en stor mängd beslut som påverkar 
utvecklingen och de frågor som är 
betydelsefulla för Halland. Det är därför viktigt 
att bygga upp kontakter och nätverk i EU-
organen, med andra regioner och 
organisationer - både för att omvärldsbevaka 
och att påverka. Halland är därför sedan den 1 
januari 2017, efter ett politiskt initiativ, medlem 

Varje län inom Småland-Blekinge-Halland 
Brysselsamarbete ska årligen ta fram så kallade 
länsvisa dokument. Dokumenten ska innehålla 
de gemensamma prioriteringarna för 
huvudmännen inom respektive län. Syftet är att 
fokusera på gemensamma behov och synliggöra 
för kontoret i Bryssel vilka prioriteringar och 
förväntningar som finns i respektive län och hur 
dessa förhåller sig till strategier och planer hos 
huvudmännen. I de länsspecifika dokumenten 
lyfts endast områden som 

Småland-Blekinge-Halland South Sweden är ett 
långsiktigt samarbete där satsningar förväntas 
ge resultat och effekter på lång sikt. Nedan 
följer några reflektioner på samarbetet mellan 
Region Halland och Brysselkontoret och vilka 
frågor som på ett övergripande plan varit mest 
aktuella:  
 
• EU:s flerårsbudgets påverkan på den regionala 
och lokala utvecklingen samt EU-
kommissionens förslag på den kommande 
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i det gemensamma Brysselkontoret, Småland-
Blekinge-Halland South Sweden.  
Kontoret agerar dörröppnare och är regionens 
förlängda arm i Bryssel. Den främsta uppgiften 
är att bevaka regionens intressen i EU-
relaterade frågor. Bakom Småland Blekinge 
Halland South Sweden står Region Kalmar län, 
Region Blekinge, Region Jönköpings län, Region 
Kronoberg och Region Halland, samt Jönköping 
University och Linnéuniversitetet. 

är av internationell och/eller EU-karaktär. I 
dokumenten finns även andra intressanta 
samverkansmöjligheter mellan de fyra länen. 
Sammanställningen av dokumenten 
ska utgöra ett underlag till Brysselkontorets 
verksamhetsplan och specificerar gemensamma 
arbetsområden för Småland-Blekinge-Halland. 
I det länsspecifika dokumentet fokuserade 
Halland på tre områdena, Hälsa vård och 
omsorg, Bioekonomi och Gröninnovation samt 
Infrastruktur: 
 

• Hälsa, vård och omsorg 

• Bioekonomi och Grön innovation 

• Infrastruktur 

 

sammanhållningspolitiken.  Brysselkontoret har 
tillhandahållit bra input och vi har haft ett gott 
samarbete runt frågan under året. 
• De två OECD-studier Småland/Blekinge och 
Megaregion Western Scandinavia har 
möjliggjort gemensamt lärande. 
• Brysselkontoret har bidragit till 
spridning/positionering av OECD-studien, ex. 
Committee of the Region, i samarbete med 
övriga Brysselkontor. 
• Inom området Hälsa och regional utveckling 
har arbetsgrupp bildats, med tema som ligger i 
linje med Hallands prioriteringar.  
• Ett nära samarbete med Brysselkontoret runt 
STRING är betydelsefullt och har bl.a. resulterat 
i Connecting Europe – seminarium i 
Europaparlamentet.   
• Brysselkontoret knyter samman regionerna 
Småland, Blekinge, Halland och bidrar till 
kontakt mellan tjänstemän på regionerna och 
andra aktörer, inom olika områden t.ex. vatten, 
på ett mycket bra sätt. 
• Betydelsefullt att ha bevakning på plats i 
Bryssel och ha goda företrädare som känner till 
Hallands förutsättningar. 

Västra Götaland Rural Innovation Stimulation (RIS) (RUN 2019-
00361) 
Interreg Sverige-Norge 
NYPS: 20203856 

 
RIS har som huvudmål att stimulera 
innovationsförmågan hos nya start-ups och 
etablerade näringslivsaktörer i gränsregionen, 
genom att visa hur man kan överbygga 
utmaningarna för innovation utanför 
storstadsområdena.   

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Ett gott klimat för 
kreativitet, entreprenörskap och företagande”. 
Projektet faller primärt inom fråga 2. Skapa 
starka förutsättningar för att förverkliga idéer 
och starta företag, sekundärt inom fråga 3. 
Främja utvecklingen av konkurrenskraftiga små 
och medelstora företag. Projektet ligger inom 
ramen för programmet för entreprenörskap.  
 

Projektet bidrar till att uppfylla målen inom 
Interreg Sverige-Norges insatsområde Små och 
medelstora företag.  

Förväntade långsiktiga effekter är att:  
- Etablera nya konkurrensstarka och lönsamma 
företag i Fyrbodal och Östfold.   
- Regionens näringsliv kommer också stärka sig 
själva genom att absorbera nya produkter och 
tjänster i sina befintliga verksamheter.  
- Uppnå kritisk massa av potentiella 
investeringsobjekt (företag)  
- Uppnå kritisk massa av investerare  
- Säkerställa internationellt gångbar process  
- Möjlighet för andra geografiskt liknande 
delregioner att använda dessa strukturer och 
processer.   
- Ökad hållbarhet genom start-ups som arbetar i 
förhållande till de globala målen.  
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Västra Götaland FIER – Fast Track Integration in European 
Regions (RUN 2017-00309) 
Koordineras av VGR med finansiering från EU-
programmet EaSIPROGRESS axis, ett 
stödprogram till ESF. 
 
FIER syftar till att påskynda tiden för nyanlända 
att komma ut på arbetsmarknaden. Projektet 
avser etablera nya samarbetsformer där 
erfarenhetsutbyte och metodutveckling är en 
viktig del.  

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
region för alla” och inom det prioriterade 
området “Bryta utanförskap och segregation 
och stärka kopplingen mellan utbildning och 
arbetsliv”.  

 

 

 

Prestation: Det tvååriga projektet avlutades vid 
årsskiftet och insatser som arbetsintegrerad och 
yrkesanpassad språkträning, metoder för 
mentorskap och språkstöd på företag, 
individanpassade insatser, vägledning och 
kompetenskartläggning har nått nästan 3000 
flyktingar genom 25 projekt som har 
genomförts av 12 partners; regioner, 
kommuner, skolor, arbetsförmedlingar och 
föreningar i sex länder. Många av dessa 
pilotprojekt fortsätter nu inom ordinarie 
verksamhet. 2000 organisationer och företag 
har kontaktats i projektet och alla delprojekt 
har tagit fram nya arbetssätt som har testats 
och spridits inom partnerskapet. 
Effekter: Målen i projektet har uppnåtts med 
300%. Särskild uppmärksamhet har getts till 
Göteborgs folkhögskolas utbildning till 
städare/måltidsbiträde där 80% av deltagarna 
(nästan bara kvinnor med flyktingbakgrund) har 
gått från inkomststöd till arbete. Resultaten av 
projektet har spridits genom konferenser och 
möten i bland annat Turkiet, Norge och Belgien.  

Västra Götaland MoRE2020 - Mobility for Regional Exellence 
 
MoRE2020 är ett program för 
forskningsmobilitet som drivs av Västra 
Götalandsregionen och finansieras av EU via 
Horisont 2020.  
 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Internationell 
konkurrenskraft genom regional kraftsamling 
kring styrkeområden”.  
Projektet faller primärt inom fråga 4. Attrahera 
fler studenter och forskare och öka utbytet med 
omvärlden och sekundärt inom fråga. Projekten 
ligger inom ramen för programmet 
Internationella forsknings- och 
innovationssamarbeten.  

Prestation:  
MoRE2020 är ett fortsättningsprojekt till MoRE-
programmet vilket slutade 2018 och innebar 19 
finansierade utbyten.  
MoRe2020 har resulterat i 20 forskarutbyten 
inom Västra Götalands utpekade 
styrkeområden. 

Västra Götaland EU-kort 
Planeringsbidrag för västsvenska aktörers 
deltagande i Horisont 2020 på max 150 000 
kronor. Finns för SME (företagsstöd, 1:1-medel) 
och övriga organisationer (regionala medel). 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Internationell 
konkurrenskraft genom regional kraftsamling 
kring styrkeområden”. 
Projekten ligger inom ramen för programmet 
Internationella forsknings- och 

2019 beviljades 7 EU-kort. 
 
Förväntade långsiktiga effekter:  
Genom ett ökat och breddat deltagande i EU:s 
forsknings- och innovationsprogram, attraheras 
forskningsresurser till Västra Götaland, 
kunskapsintensiteten hos näringsliv, akademi 
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innovationssamarbeten och utlysning EU-
kortet.  

och offentlig sektor stärks, och nya lösningar på 
samhällsutmaningar utvecklas. 

Västra Götaland CLIC - Circular models Leveraging Investments 
in Cultural heritage adaptive reuse.  
(VA 2017-00758), (KU 2020-00132) 
 
CLIC är ett treårigt forskningsprojekt inom 
HORIZON 2020 som fokuserar på hur återbruk 
av kulturmiljöer kan bidra till en hållbar 
samhällsutveckling genom att använda 
modeller från cirkulär ekonomi. 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
region som tar globalt ansvar” och inom det 
prioriterade området “Ett resurseffektivt 
samhälle med minskad klimatpåverkan”. 
Projektet faller primärt inom prioriterad fråga 
23. Göra Västra Götaland till en modell för 
hållbar stadsutveckling och samspel mellan stad 
och land. 

Prestation:  
Åtta universitet runt om i Europa samverkar. 
Västra Götaland är en av fyra case som 
beforskas. Fokus ligger på platsutveckling i 
rurala före detta industrimiljöer.  
Effekter på kort sikt:  
Under våren 2020 ta fram en regional 
handlingsplan som beskriver hur VGR genom 
förändrat arbetssätt, samverkan över 
sektorsgränserna och alternativa 
finansieringsmodeller kan stödja 
platsutveckling.  
Effekter på lång sikt:  
Förhoppningen är att VGR bättre skall kunna 
nyttja den fulla potentialen av återbruk av 
övergivna byggnader på landsbygden. 

Västra Götaland Rural Innovation Stimulation (RIS) (RUN 2019-
00361) 
Interreg Sverige-Norge 
NYPS: 20203856 

 
RIS har som huvudmål att stimulera 
innovationsförmågan hos nya start-ups och 
etablerade näringslivsaktörer i gränsregionen, 
genom att visa hur man kan överbygga 
utmaningarna för innovation utanför 
storstadsområdena.   
 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En 
ledande kunskapsregion” och inom det 
prioriterade området “Ett gott klimat för 
kreativitet, entreprenörskap och företagande”. 
Projektet faller primärt inom fråga 2. Skapa 
starka förutsättningar för att förverkliga idéer 
och starta företag, sekundärt inom fråga 3. 
Främja utvecklingen av konkurrenskraftiga små 
och medelstora företag. Projektet ligger inom 
ramen för programmet för entreprenörskap.  
 

Projektet bidrar till att uppfylla målen inom 
Interreg Sverige-Norges insatsområde Små och 
medelstora företag.  

 

Förväntade långsiktiga effekter är att:  
- Etablera nya konkurrensstarka och lönsamma 
företag i Fyrbodal och Östfold.   
- Regionens näringsliv kommer också stärka sig 
själva genom att absorbera nya produkter och 
tjänster i sina befintliga verksamheter.  
- Uppnå kritisk massa av potentiella 
investeringsobjekt (företag)  
- Uppnå kritisk massa av investerare  
- Säkerställa internationellt gångbar process  
- Möjlighet för andra geografiskt liknande 
delregioner att använda dessa strukturer och 
processer.   
- Ökad hållbarhet genom start-ups som arbetar i 
förhållande till de globala målen.  

Värmland Under året har arbetet med den kommande 
strukturfondsperioden 2021–2027 fortsatt att 
vara viktigt.  

Åtgärden bidrar till Värmlandstrategins mål 
”Livskvalitet för alla” och Region Värmlands 
internationella strategi. 

Strukturfonderna är viktiga för att kunna bidra 
till måluppfyllelsen av den regionala 
utvecklingsstrategin genom att Region 

I slutet av juni besvarade Region 
Värmland ESF-rådets remiss om inspel 
till nytt nationellt program för ESF+. 
Region Värmland har påbörjat arbetet 
med formaliseringen av 
fondsamarbetet internt samt 
tillsammans med regionerna Gävleborg 
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Värmland då för möjlighet att bevilja medel till 
olika insatser inom prioriteringarna. 

och Dalarna. Som ett led i detta arbete 
har det tillskapats ett tvåårigt projekt, 
”Framtagande av EU-program i 
fondsamordnade syfte”. Projektets mål 
är att ta fram nya program inom ESF+ 
och ERUF samt revidera strategin för 
smart specialisering.  

Värmland Det har även tagits fram ett fyraårigt projekt 
som ska fokusera på det framtida 
Norgesamarbetet på ett strukturellt, politiskt, 
näringslivsmässigt och tjänstepersonnivå, där 
grunden är den nya fylkesindelningen i Norge.  

 

Åtgärden bidrar till Värmlandstrategins mål 
”Livskvalitet för alla” och Region Värmlands 
internationella strategi. 

I Värmlandsstrategin lyfts närheten till Norge 
och Oslo-området som en styrka för Värmland. 
Genom det strategiska läget har Värmland 
möjlighet att ta del av en större arbetsmarknad, 
möjligheter för näringsliv och export, 
besöksnäring, etcetera. 

Värmland Region Värmland har under året varit engagerat 
i Interreg Sverige-Norgeprogrammets 
berednings- och styrkommittémöten.  

Åtgärden bidrar till Värmlandstrategins mål 
”Livskvalitet för alla” och Region Värmlands 
internationella strategi. 

Under november var Region Värmland värd för 
styrkommitténs möte i Karlstad där politiker 
och tjänstepersoner deltog vid mötet vid 
Karlstads universitet och Värmlands museum 
och under oktober deltog Region Värmland i 
styrkommitténs studietur till Interreg området 
Serbien – Bulgarien. Region Värmland har även 
deltagit vid övervakningskommitténs två möten 
i Oslo respektive Strömstad samt arrangerat ett 
informationsmöte för framtida projektägare 
inom ramen för programmet i Karlstad. För att 
kunna bedriva ett aktivt EU-arbete avseende 
sammanhållningspolitiken är Region Värmland 
även aktiv i subkommittéerna inom Interreg 
Östersjön och Nordsjön. 

Värmland Under 2019 har Region Värmland satsat på att 
uppmärksamma möjligheterna som Erasmus+ 
erbjuder gällande internationalisering i skolan. 

Åtgärden bidrar till Värmlandstrategins mål 
”Livskvalitet för alla” och Region Värmlands 
internationella strategi. 

Tillsammans med Karlstad Kommun 
organiserades en workshop där Universitets- 
och Högskolerådet informerade om hur skolor 
och kommuner i Värmland kan öka nyttjandet 
av Erasmus+.  

Värmland CPMR Åtgärden bidrar till Värmlandstrategins mål 
”Livskvalitet för alla” och ”Bättre 
kommunikationer” samt Region Värmlands 
internationella strategi 

Region Värmland är en aktiv medlem i den 
europeiska nätverksorganisationen CPMR och 
har deltagit i organisationens Sverigemöte samt 
vid CPMR:S årsmöte i Palermo på Sicilien där 
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Region Värmland presenterade sig som ny 
medlem i organisationen. Region Värmland är 
särskilt intresserad av frågeställningar som 
berör sammanhållningspolitiken och 
transportfrågor. Under året har arbetet med att 
synliggöra stråket Oslo-Karlstad-Stockholm och 
få med sträckan som stomnätskorridor på TEN-T 
kartan, i samband med revideringen av TEN-T 
fortsatt. 

Värmland EU-nätverket i Värmland möjliggör för 
samverkan inom regionen kring EU och 
ansökningar av projektmedel och insatser som 
verkar för att bidra till att prioriteringarna i 
Värmlandsstrategin kan nås. 

Åtgärden bidrar till Värmlandstrategins mål 
”Livskvalitet för alla” och Region Värmlands 
internationella strategi. 

EU-nätverket i Värmland som består av 
tjänstepersoner från kommunerna, Karlstads 
universitet och Länsstyrelsen har träffats fyra 
gånger under året för att utbyta erfarenheter, 
information och kunskap inom EU-området. 
Under året har även besök i utbildningssyfte 
genomförts hos kommunfullmäktige i Eda 
kommun. 

Örebro Baltic loop  

Medfinansiering Interreg Central Baltic 

Projektet Baltic Loop fokuserar på att förenkla 
transportflödena genom att utveckla lösningar 
för att hantera transportflaskhalsar i delar av 
det området som idag kallas för Northern 
Growth Zone (Oslo-Stockholm-Helsingfors 
(Tallinn, Riga) -St. Petersburg). 

RUS – Transporter och infrastruktur 

Bidrar till målet om ökad global konkurrenskraft 

 

 

Ta fram förslag på åtgärder och re-
kommendationer för hur man kan uppnå 
förkortade restider för passagerare och gods 
samt minskade utsläpp i delar av korridoren 
Northern Growth Zone.  

Örebro CHERRIES 

Horizon 2020  

Projektet ska arbeta med att sammanföra och 
utveckla samarbetet mellan hälso- och 
sjukvården i den västra länsdelen med civil-
samhället genom ansvarsfull forskning inno-
vation. 

RUS – Innovation och specialisering samt 
Hälsofrämjande arbete och hälso- och sjukvård 
samt Social sammanhållning och demokrati 

Bidrar till målen om ökad innovationskraft, god 
och jämlik hälso- och sjukvård, god och jämlik 
folkhälsa och ökad grad av delaktighet och 
inflytande 

 

 

Tillsammans med det Österrikiska 
forskningsinstitutet ZSI och flera andra 
europeiska regioner och forskningsinstitut har 
Region Örebro län ansökt och fått beviljat vårt 
första Horisont 2020 projekt.  

Projektet syftar till att stötta innovativa 
lösningar för att möta hälso- och sjukvårdens 
utmaningar. Innovationerna ska vara grundade i 
en bred och samskapad behovsanalys och en 
rad intressenter är med i att både definiera 
behoven och lösningarna. Projektet syftar också 
till att länka samman praktiken med ansvarsfull 
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forskning och innovation (Responsible Research 
and Innovation, RRI).  

Effekterna blir således både lösningar på hälso- 
och sjukvårdens utmaningar och ett mer öppet, 
transparant och demokratiskt in-
novationssystem vilket påverkar såväl hälso- 
och sjukvården på kort sikt som samhället i 
stort på lång sikt.  

Örebro #Guidance 

Vocational Skills of tomorrow (VST) 

Erasmus+ 

Två projektidéer inom Erasmus+ har 
formulerats där den ena syftar till att stärka 
erfarenhetsutbyte inom studie- och 
yrkesvägledning och den andra ska främja nya 
arbetsmetoder för gymnasiesärskolan och 
vuxenutbildningen i länet. Vid två tillfällen har 
Universitets- och högskolerådet bjudits in och 
deltagit på informationsmöten om 
möjligheterna inom Erasmus+ med 
kommunerna i länet som målgrupp 

RUS – Kompetensförsörjning och matchning 

Bidrar till målet om förbättrad 
kompetensförsörjning  

 

 

 

#Guidance ska skapa ett långsiktigt strategiskt 
partnerskap med en rad andra europeiska or-
ganisationer och lägga grunden för er-
farenhetsutbyten gällande studie- och 
yrkesvägledning. Viktiga aspekter är social inklu-
dering, jämlikhet, jämställdhet och kom-
petensförsörjning som ska integreras bättre i 
studie-och yrkesvägledningen.  

 

VST ska möjliggöra för rektorer, lärare och 
elever på en majoritet av länets Komvux samt 
gymnasiesärskolor att utföra jobbskuggning och 
arbetslivspraktik på andra europeiska skolor. 
Just nu har avtal med skolor i Italien och 
Portugal arrangerats. Långsiktigt ska detta 
stärka arbetssätt och metoder i länets 
deltagande skolor samt utveckla elevernas 
individuella kompetens för att enklare ta sig ut i 
arbetslivet. 

Västmanland Record, Interreg Europe. Projekt som 
tillsammans med sex europeiska regioner 
utvecklar modeller för järnvägsområdet (och 
därtill hörande industri inom t ex 
elektromobilitet). Fokus är hur finanserginen 
inom ERUF bättre kan stötta innovationsarbete 
och samverkan med viktiga parter för det 
arbetet.  

Utmaningsdriven utveckling och regionalt 
ledarskap där målsättningen både är att 
utveckla viktiga områden som adresserar 
samhällsutmaningar och bidra till långsiktig 
finansiering inom dessa områden  

• Genomförda study-visits i Italien, Spanien och 
Frankrike i vilka best practices samlas och 
analyseras tillsammans med projektpartners. 

• Inledande behovsanalyser och workshops 
med företag 

Identifiering av modeller för utveckling, som 
sedan kan lyftas in i en action plan för 
implementering i ERUF, ÖMS och nationella 
satsningar. 
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Västmanland Regional exportsamverkan (Beskrivs tydligare 
under punk 1.5). Finansieringen kommer både 
genom regionalfondsprogrammet, genom 
Tillväxtverket och genom 1:1 medel. 

Insatsen avser att bidrag till öka andel 
exporterande företag i Västmanland (RUS). 

75 st företagsrepresentanter har deltagit i 
seminarier, program, resor. 
Effekten på kort sikt är att vi ser en ökad 
exportverksamhet inom företagen som deltagit 
i våra program. 
Effekten på lång sikt är att vi räknar med att 
exporten både ökar i absoluta tal och i 
förhållande till BNP. 

Västmanland Future Automation Region har skrivit fram en 
internationaliseringsstrategi.  
Nyps: 207630 

Insatsen avser att bidrag till öka andel 
exporterande företag i Västmanland (RUS). 
 

Vinnova har kontaktat Automation Region (AR) 
för att arrangera en innovation-week i Silicon 
Valley under 2020. Tillväxtverket hade dialog 
med AR inför genomförandet av 
Hannovermässan. Tyska regionen i Numberg 
har tagit direkt kontakt med AR för fördjupade 
samarbeten. 

Dalarna Vanguardinitiativet, VI, grundades 2013 i syfte 
att stärka Europas industriella kapacitet och 
konkurrenskraft. Initiativet var en följd av den 
regionala politiska nivåns övertygelse om att 
regioner har en avgörande roll att spela för 
Europas återindustrialisering och en önskan hos 
de inblandade politikerna att skapa jobb och 
tillväxt i sina regioner. Region Dalarna anslöt sig 
till samarbetet under 2014 och idag har VI ca 35 
medlemsregioner. 
 
Medlemsavgiften finansieras med 1:1-medel (? 
Stämmer det?), och det finns projekt kopplade 
till VI, som finansieras genom EU:s regionala 
fond. 
 
https://s3vanguardinitiative.eu/ 
 
 
 

Region Dalarnas medverkan i VI bidrar till att 
uppfylla ”vägvalet” innovativa miljöer och 
entreprenörskap i Dalastrategin och dess 
underliggande Agenda för smart specialisering, 
med fokus på prioriteringarna Avancerad 
Industri och Energieffektivt Samhällsbyggande.  
Genom Milanodeklarationen, vilken Region 
Dalarna undertecknade 2014, åtar sig VI:s 
medlemsregioner att: 
-Stödja uppbyggnaden av interregionala närverk 
för att samordna innovation och investeringar 
inom prioriterade områden 
-Underlätta tillgången till gemensam 
finansiering för gemensamma projekt 
-Undersöka möjligheter för offentlig-privata 
investeringar för nya värdekedjor, 
-Verka för genomförandet av smart 
specialiseringsstrategier, 
-Bidra till den nya europeiska kluster-strategin, 
-Utveckla Vanguardinitiativet som en strategisk 
partner till EU-kommissionen.  
 
Genom Region Dalarnas medlemskap i 
föreningen kan andra utvecklingsaktörer i 
Dalarna delta i VI:s piloter och demo-projekt. 

Verksamheten inom Vanguardinitiativet sker på 
tre nivåer;  
-den politiska ledningen och på direktörsnivå i 
anslutna regioner 
-regionala representanter i Bryssel 
-expertnivån, bestående av sakkunniga från 
offentlig eller privat sektor. 
 
1. Politisk påverkan 
Prestation: 
Region Dalarna har via Vanguardinitiativet 
deltagit i påverkansarbete för att få till stånd 
EU-finansiering av ”Interregionala 
innovationsinvesteringar”. 
Effekt på kort sikt: EU-kommissionen har inför 
nästa budgetperiod föreslagit ett nytt 
instrument under Interreg-programmen, den s k 
”komponent 5”, som svarar mot de behov som 
uttryckts via VI. 
Effekt på lång sikt: Att regionerna via 
”komponent 5” eller motsvarande instrument 
ska kunna finansiera uppbyggande av 
demonstrationsprojekt och testmiljöer i 
samverkan mellan medlemsregionerna.  
 
2. Utveckling av VI-ideell förening 
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Prestation: 
Region Dalarna har deltagit i VI:s styrelsearbete 
via Central Sweden, Bryssel. En ny 
finansieringsmodell har tagits fram för VI, för 
ökad funktionalitet och flexibilitet. 
Effekt på kort sikt: Ökade möjligheter för 
regionerna att delta i fler piloter.  
Effekt på lång sikt: Bättre förutsättningar att 
driva VI:s arbeten på varje nivå och ökat 
engagemang från medlemmarna i piloter och 
demoprojekt. 
 
2. Interregional samverkan 
Prestation: 
Region Dalarnas 1:1-medel och EU:s regionala 
fond finansierar Dalarna Science Parks 
medverkan i Energipiloten, ADMA, samt 
deltagandet i demoprojektet NESSIE. Skottland 
och Baskien är koordinerande regioner, och 
totalt deltar 13 regioner i arbetet.  
Effekt på kort sikt: Dalarna Science Park ingår i 
ett europeiskt nätverk till nytta för regionens 
kluster, något som ger förutsättningar för 
regionens små och medelstora företag att ta 
plats i globala värdekedjor. (Nu planeras för en 
fortsättning i samarbete med Värmland och 
Gävleborg för att möjliggöra deltagande i flera 
av VI:s piloter). 
Effekt på lång sikt: Ambitionen är att bidra till 
att göra EU en global ledare inom tillverkning av 
komponenter till förnybara havsenergiformer 
och energiapplikationer till havs.  
 
Som en följd av arbetet inom ovanstående tre 
nivåer kan vi också se en utveckling av nya 
initiativ, t ex: Industri-projektet Norra 
Mellansverige II (finansieras via EU:s regionala 
fond och besk-rivs under kapitlet om Innovation 
och företagande) samt Industrial Transition 
Project, beskrivs nedan. 

Dalarna Pilotprojekt för Industriell omställning (EU-
kommissionen, DG Regio, OECD)  
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Se tabell 1.1 
 

Dalarna Silver SMEs  
Interreg Europé (SME Competitiveness) 
samt projektmedel från anslag 1:1  
NYPS nr 00207629 
 
Projektet ska bidra till att det skapas ett ökat 
interregionalt lärande kring hur vi kan möta den 
demografiska utmaningen med en åldrande 
befolkning med fokus på den potential som den 
seniora marknaden utgör inom den s k 
silverekonomin. Det handlar om att utveckla 
varor och tjänster till tre målgrupper: aktiva 
friska äldre, sköra äldre (som med hjälp kan 
klara sitt boende själva) och gamla sjuka 
(hjälpmedel inom vård och omsorg).  
 

Bidrar till att uppfylla Dalastrategins vägval om 
ökat entreprenörskap och attraktiv livsmiljö och 
kan kopplas till våra prioriteringar om 
hälsa/välfärd och innovativ 
upplevelseproduktion i agendan för smart 
specialisering. 
 
  
 
 

Projektet har genomfört SWOT-analyser i 
deltagande regioner, identifierat och 
rapporterat in sex goda exempel/region samt 
påbörjat en interreg regional peer review-
process för att lyfta fram Best Practice från 
projektet.  
 
Effekt på kort sikt: 
Att arbeta fram underlag som kan användas för 
att påverka policyinstrument för att underlätta 
att medel ska gå till utveckling av företag inom 
silverekonomin, dvs. nya varor och tjänster till 
en senior marknad. 
 
Effekt på lång sikt: 
Nya produkter utvecklas som bidrar till att öka 
livskvaliteten i ett åldrande samhälle, speciellt i 
lands- och glesbygd, att företagsamheten ökar 
och att kostnaderna för vårt och omsorg 
minskar då innovativa lösningar kan bidra till 
ökad hälsa, självständighet och trygghet för 
äldre. 

Dalarna FEMINA  
Se tabell 1.2 

  

Gävleborg Projekt NURIS II 
Validering Gävleborg och Bollnäs folkhögskola 
medverkar i det nordiska projektet NURIS II. 
Projektet sätter fokus på validering som praktisk 
metod för att tillvara nyanländas kompetenser 
inom vård- och omsorgssektorn. Deltagare i 
projektet kommer från fyra nordiska länder; 
Danmark, Finland, Norge och Sverige. 

Genom det nordiska nätverksutbytet inom 
NURIS II erhålls kunskap om nordiska 
valideringsmodeller, samverkansformer för 
validering m.m. som kommer såväl projekt 
ValidX som Validering Gävleborg till gagn i 
fortsatt arbete. 

Prestation: 
Två nätverksträffa har genomförts (Helsingfors 
resp. Köpenhamn.  
Syftet har varit att samla relevanta 
yrkesverksamma för att utbyta erfarenheter 
och kunskap inom området och resultatet ska 
leda till utvecklingen av användbara metoder 
för validering av kompetenser och färdigheter 
inom vård- och omsorgsområdet. 

Gävleborg Empinno 
Projekt med syfte att knyta företagen närmare 
arbetet med smart specialisering. Gävleborg var 
en av 15 parter från EU:s alla Östersjöländer. 
Projektet har haft starka inslag av lärande både 
strategiskt och stärkt implementeringsmetodik 

RUS smart samverkan, Smart specialisering, 
Interreg Baltic Sea Region 

Prestation: 
Projektet är genomfört  
Kort sikt: 
Det finns en avsikt att arbeta vidare med att 
utforma uppföljningssystem för smart 
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samt utökat de internationella nätverken (se 
vidare www.empinno.eu).  

specialisering tillsammans med partners i 
EmpInno-projektet. 

Gävleborg Lärande med internationellt utbyte 
(exemplet Elväg) 
Utifrån arbetssättet för etableringen av elvägen 
genomfördes en peer review genom Interreg 
Policy Learning med deltagare från fem länder. 

RUS smart samverkan 
Interreg Policy Learning 

Prestation: 
Dokumentation om ”Mastering the Art of 
Innovation Governance” framtagen 
Presentation i Bryssel-eventet ”Let´s 
Cooperate” för 500 deltagare  
Kort sikt: 
Erfarenheter används som gott exempel i andra 
arrangemang av Interreg-programmet. 

Västernorrland Pilgrim Västernorrland, Selångers förs (äid 
207947, 207891) 

Projektet syftar till uppförande av kultur- och 
pilgrimscenter. Finansiering genom interreg 
Sverige-Norge. 

Ligger i linje med RUS och strategin för 
besöksnäringen för Västernorrland, ERUF och 
interreg Sverige-Norge samt ett projekt som 
utvecklar gränsöverskridande samverkan 
genom att testa, implementera och utvärdera 
samverkan 

 

• Kultur- och pilgrimscenter har 
uppförts i Selånger, Sundsvalls 
kommun 

Vandringsturism längs pilgrimsleden har stärkts 
och lockar fler vandrare längs hela sträckningen 
Västernorrland, Jämtlands och Tröndelag. 

Västernorrland  MiLo, Mittuniversitetet 
  
 

Projektet ligger i linje med EU:s Östersjöstrategi 
och bidrar till de prioriterade inriktningarna att 
rädda havsmiljön, länka samman regionen och 
öka välståndet. 

 

Västernorrland Spotlight High Low Coast-Kvarkenrådet (äd rvn 
189466 BA-20200506) 

Syftet-höja kunskapsnivån om världsarv och 
hållbar turism hos företagare och andra aktiva i 
regionerna. Implementera nya och hållbara 
lösningar i turism företag och besöksplatser och 
med hjälp av dessa åtgärder utveckla 
produktpaket. 

 Ett ökat hållbart nyttjande av natur- och 
kulturarv-Botnia Atlantica-Insatsområde Miljö 
RUS fokusområden människan och innovation 
som drivkraft-handlingsplan för företagande 
och entreprenörskap 

Ökad kunskapsnivån om världsarv hos fler än 
120 personer, gemensam filmproduktion 
framtagen, 10 nya produktpaket är framtagna, 
fyra nya researrangörer producerar resor till 
området. 

Västernorrland DRIVE, Mittuniversitetet 
 
 

Projektets inriktning och målsättning stödjer 
EU:s strategi för Östersjöregionen genom att 
projektet bidrar till att länka samman regionen 
genom forskning och utvecklingssamarbete 
samt bidrar till ökat välstånd i regionen genom 
innovationsaktiviteter. 
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Västernorrland  IoT testbäddar, Mittuniversitetet 

(äid rvn 20203132, TVV 20203296) 

Projektet fokuserar på att etablera testbäddar 
för smart industri och smarta samhällen.   

Ökade förutsättningar för företag runt 
Östersjön att utveckla och kommersialisera 
produkter för en global marknad. 

 

Bidrar till att öka företagens konkurrenskraft 
och därmed också regional tillväxt i enlighet 
med RUS, ERUF och Östersjöstrategin. 

Projektet förväntas bidar till att öka 
Östersjöregionens starka position inom smart 
industri och smarta samhällen och ge ett värde 
också för andra länder runt Östersjön. 

 

Jämtland Härjedalen UNESCO Creative Cities Network, UCCN 

Egen finansiering 

Se tabell 1.2 

Se tabell 1.2 Se tabell 1.2 

Jämtland Härjedalen Projektet SMICE – Samskapande Mittnordisk 
Innovationsarena för Cirkulär Ekonomi 

Finansiering: Interreg, Region Jämtland 
Härjedalen, Mittuniversitetet, Norra Station, 
Mittnordenkommitén och Studieförbundet 
Vuxenskolan. 

Se tabell 1.2 

  

Se tabell 1.1 Se tabell 1.1 

Västerbotten Arktis 6:5 Utveckla och vidare utveckla 
internationellt samarbete samt till mål för 
innovation och företagande och attraktiva 
livsmiljöer.  

EU valde att förlägga sitt för högnivåmöte för 
Arktis i Umeå (EU Arctic Forum) 3–4 oktober 
2019. Regionen har som en av två arktiska 
regioner i Sverige bjudits in av 
Utrikesdepartementet att bidra till 
utformningen av Sveriges nya arktiska strategi 
som ska vara klar mars 2020. Målsättningen på 
längre sikt är att den mänskliga dimensionen 
ges et större utrymma i en arktisk kontext. 

Västerbotten EU:s flerårsbudget och sammanhållningspolitik 6:5 Utveckla och vidare utveckla 
internationellt samarbete samt till mål för 
innovation och företagande och attraktiva 
livsmiljöer. 

EFNS, NSPA och CPMR har samtliga framfört ett 
flertal positioner om vikten av 
sammanhållningspolitiken för glest befolkade 



267/399 

områden i EU, och framfört dessa till både EU-
kommissionen och parlamentet. 

Västerbotten Arctic Investment Platform, finansierat av 
Interreg Nord 

6:5 Utveckla och vidare utveckla 
internationellt samarbete samt till mål för 
innovation och företagande. 

Se under Innovation ovan. 

Västerbotten Projekt CARPE DIGEM (finansierat via Interreg 
Europe). Projektet handlar om hur man skapar 
fungerande digitala innovationsekosystem 

6:5 Utveckla och vidare utveckla 
internationellt samarbete samt till mål för 
innovation och företagande. 

Deltagare från tio organisationer från sju länder 
deltog i CARPE DIGEM-projektets kick-off-möte 
på L’INKUB (Digital Accelerator and Hub) i 
Nevers, Frankrike, den 24–25 september 2019. 
Detta första möte fungerade som ett 
kapacitetsuppbyggande evenemang för att 
förbereda partnerskapet för att inrätta, hantera 
och övervaka processerna i kärnan av projektet. 

Västerbotten Projekt OSIRIS (finansierat av Interreg Europé). 
OSIRIS-projektet förbättrar design, snabb 
leverans och implementering av öppen och 
social innovationspolitik och handlingsplaner. 

6:5 Utveckla och vidare utveckla 
internationellt samarbete samt till mål för 
innovation och företagande och attraktiva 
livsmiljöer. 

Pilotprojektet kommer verka att förbättra 
samskapande processen på regional nivå som 
skräddarsyr Innovationsslingan för att effektivt 
inkludera medborgare och intressenter i de 
strategiska och operativa arbetsprocesserna i 
för de involverade regionerna. 

Norrbotten Interreg Nordprojektet Arctic Investment 
Platform (AIP), Nyps id 20203021 

Projektets mål är att utreda efterfrågan och 
möjligheten för ett gränsöverskridande 
samarbete i fråga om finansieringar som 
främjar investeringar i små och medelstora 
företag i Europas nordligaste områden. 
Resultatet kommer att ligga till grund för 
byggandet av ett nytt eller förbättrat 
investeringsstöd.  
 

Förväntat resultat av utredningen inkluderar 
bland annat: Detaljerad information om 
investeringsbehov för SME företag. 

Norrbotten NPA-projektet W-Power Nyps id 20202089 
Projektet ska stärka de entreprenöriella 
förutsättningarna och förmågorna, särskilt hos 
kvinnor, men riktar sig även till 
supportorganisationer och företagsrådgivare 
genom att utveckla kunskap i hur rådgivning 
och support kring entreprenörskap och 
företagande kan förstås och göras jämställd. 

Projektet förväntas bidra till programmets 
prioritering förbättrade stödsystem 
skräddarsydda för start-ups och befintliga 
SME:s i glest befolkade områden  
 

Förväntat resultat är projektet är: 
- ökade affärsmöjligheterna för kvinnliga 
entreprenörer i de glesbefolkade samhällena i 
den norra perifera och arktiska regionen 
- minskad utflyttning av unga kvinnor från 
landsbygdssamhällena och därmed bidra till att 
balansera demografin i dessa samhällen 
kommuner 

Norrbotten Interreg Nordprojektet Bottenviksbågens 
samverkande, samkunniga entreprenöriska 

På lång sikt förväntas projektet bidra till 
programmets mål att öka den 

Projektet bidrar till att regionens ungdomar får 
större insikt i entreprenörskap och möjligheten 
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ungdomar Nyps id 20202088 
Ung Företagsamhet Norrbotten och Uleåborgs 
stad arbetar tillsammans för att utveckla 
gränsöverskridande samarbete inom 
entreprenörsutbildning i Bottenviksbågen. 

gränsöverskridande rörligheten på 
arbetsmarknaden.  

att både arbeta och starta företag över 
gränserna. Deras gränsöverskridande rörlighet 
ökar under studietiden utifrån att de lär sig 
entreprenörskap, företagsamhet och 
gränsöverskridande samarbete.  

Norrbotten Interreg Nordprojektet Arctic Pulse Nyps id 
20202092.  
Projektet ska förmedla 
en spännande mångfald av musikaliska och 
konstnärliga uttryck som representerar 
Nordkalottens immateriella kulturarv. Detta ska 
göras med hjälp av senaste teknik, kunskap och 
ett modernt tilltal som skapar nyfikenhet och 
stolthet.  

Projektet förväntas bidra till programmets mål 
om att regionens kultur och kulturarv har blivit 
stärkt och levande.  

Projektet ska bidra till att skapa en "kulturell 
infrastruktur" runt varumärket Arctic Pulse. 
Näringslivet, främst besöksnäringen kan 
använda ett nytt och intressant varumärke i 
marknadsföring och paketering av sina 
produkter och tjänster. Projektet ska bidra till 
ökat antal gästnätter i området.  

Norrbotten Interreg Nordprojektet Ice Proof Arctic- 
Innovations for Ice and Snow risk management 
Nyps id 20202628.  
Projektet syftar till att öka antalet företag som 
deltar i innovationsverksamheten i Interreg 
Nords programområde genom att utveckla och 
validera lösningar som minskar de skador som 
orsakas av is- och snölaster. 

Projektet förväntas bidra till programmets mål 
att företagens kommersialiseringsförmåga av 
innovationer har stärkts inom regionens 
fokusområden.  

Projektet ska bidra till att: 
- Nya arbetstillfällen skapas till följd av 
produktion och drift av ny teknologi. Projektet 
väntas också leda till ökat utbyte mellan 
aktörerna.  
- Tillförlitliga och kostnadseffektiva metoder att 
hantera de risker som is och snö medför på 
exempelvis kritisk infrastruktur som el och 
kommunikationsnät, förnybar 
elproduktion(vindkraft) och offentliga 
byggnader. För samhället innebär detta 
minskade kostnader, lägre risk för skada på 
material och person, samt mindre störningar 
bland annat el, kommunikation och transport. 
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4.1 Tidigare insatser inom prioriteringen Internationellt samarbete 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
 

 

 
Vilka resultat eller effekter har uppnåtts? 
 
 

Stockholm Eftersom 2019 är Region Stockholms första år som regionalt 
utvecklingsansvarig påbörjades inga insatser i linje med detta uppdrag 
under 2018 eller tidigare. 

 

Uppsala Uppsala har inget att rapportera under denna punkt.  

Sörmland Smart Specialisation Industrial Modernisation. Utbyte med andra 
industriregioner i EU. 

Höjd kunskap om regionens roll för industrisamarbete för omställning.  

Östergötland EmpInno (projekt finansierat av Östersjöprogrammet) 
Fokus på smart specialisering och erfarenhetsutbyte/lärande. 

Ökad kunskap om andra europeiska regioners arbete med smart 
specialisering och innovationsprocesser (arbetsmetoder och processer), 
nya kontakter har etablerats som Region Östergötland fortfarande har 
dialog med. Ökade insikter i det egna arbetet genom de peer reviews 
som ingick i projektet.  

Östergötland C2C (projekt finansierat av SIDA) 
Fokus affärsutveckling genom metoden ”draknästet” där företag/entre-
prenörer får möjlighet att testa sina affärsidéer och kan erhålla ett 
affärsutvecklingsbidrag. Projektägare är SERDA (Sarajevo Economic 
Development Agency) i Bosnien. Projektet pågår 2017–2020. 

Kunskap om affärsutveckling, innovation samt förutsättningar för 
företagande i andra länder, insikt om hur Östergötland kan utveckla 
modeller för ”draknästen” ytterligare. 

Jönköping Arbete med utländska direktinvesteringar Större medvetenhet och högre beredskap bland länets kommun att 
kunna agera på de möjligheter som skapas inom det 
investeringsfrämjande systemet. 

Kronoberg Småland Blekinge Halland South Sweden European Office – regionernas 
representationskontor i Bryssel (Finansiär: Region Kronoberg) 

Ett exempel som relaterar till ovan beskrivna insats ”Utbyte med Region 
Leeuwarden”: genom Småland Blekinge Hallands Brysselkontors 
internationella nätverkande har kontakt förmedlats till region 
Leeuwarden utifrån deras arbete med digitalisering och innovation inom 
hälso- och sjukvård samt äldrehälsa och folkhälsa. Byggandet av goda 
relationer med Region Leeuwarden skede under tidigare år men 
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nyttjades år 2018–2019 när behov av att identifiera goda exempel inom 
EU uppstod. 

Kronoberg Barnens bästa gäller! – i Kronobergs län Region Kronoberg har i samverkan med länets alla åtta kommuner, 
polismyndigheten och LNU genomfört aktiviteten ”Barnens bästa gäller! 
– i Kronobergs län” med inspiration från Skottlands samarbetsstruktur 
”Getting it right for every child, GIRFEC”. En gemensam praxismodell, en 
barnplan (ett gemensamt dokument för alla professioner runt barnet), 
samt ytterligare stödmaterial som i nuläget kallas Kronobarnsmodellen 
har i samarbete med ett flertal professioner tagits fram för att prövas 
och ytterligare förbättras. Allt material är anpassat till 
barnkonventionen.  Initiativet har en stark regional och nationell 
förankring. Aktörernas internationella nätverkande har bland annat lett 
till att ”Barnens bästa” bjudits in att delta i Nordiska Ministerrådets 
konferens på Island samt ett nordiskt samarbetsprojekt utifrån ett 0–24 
års perspektiv (finansiär: nordiska ministerrådet) samt OECD:s konferens 
i Antwerpen december 2019. Projektet följs av forskare och samtal förs 
om former för ett nordiskt forskningssamarbete. 

Kalmar Samarbetet inom EuroRegion Baltic (ERB). Samarbetet firade under 2019, 

20-års-jubileum. Organisationen har nu 9 medlemsregioner, är en väl  

etablerad aktör i Östersjösamarbetet och har varit mycket aktiv både vad  

gäller lobby på EU-nivå och som plattform för genomförande av  

gemensamma projekt.  

 

ERB har också under 2019 antagit en ny vision  

”ERB Agenda2030” som sedan konkretiseras i årliga  

handlingsplaner. 

 

ERB har aktivt arbetat för att södra 

Östersjöprogrammet ska få en fortsättning med den  

geografi som gällt under nuvarande  

programperiod. Ett arbete man också bedrivit i nära  

samarbete med medlemsregionerna, CPMR, UBC  

och BSSSSC. 

Under året har organisationen haft en lista på cirka  

20 projekt där ERB varit projektledare, partner,  

associerad partner eller facilitator. Det rymmer  

projekt finansierade av södra östersjöprogrammet,  

Östersjöprogrammet, Erasmus+, Europé for  

Citizens, ICLD och Svenska Institutet.  

 

ERB Youth board har under året varit mycket aktivt och i 

samarbete med CBSS, BSSSC och UBC genomfördes 

” Baltic Sea Youth Camp” 8-11 juni 2019.  

 

Den 2–3 december 2019 genomfördes en workshop med  

temat ”Solidaritet” finansierat av ”Europé for Citizen”. 

Ett resultat av workshopen var en ansöka till Erasmus+  

om ett utbytesprojekt för 40 aktiva ungdomar inom ERB- 

området.  
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Gotland 2017 beslutades Region Gotland om: ”Internationell strategi för Region 
Gotland 2017–2020”. Syftet med strategin var att  

- klargöra hur RG:s internationella arbete ska bidra till att uppnå 
de strategiska mål som finns i RUS. 

- tydliggöra hur RG:s facknämnder och förvaltningar i större 
utsträckning kan integrera det internationella arbetet i sina 
verksamheter för att stärka Gotlands attraktionskraft.  

Genomförandet av strategin visar så långt på resultat i termer av: 

- Mer riktade och systematiserade insatser i relation till de 
nätverk som bedömts vara mest relevanta.  

- Systematiserat arbete med riktlinjer och arbetsgång för 
deltagande i internationella konferenser.  

- Tydligare resultatförankring genom krav på reserapportering  

Återrapportering i regionala utvecklingsutskottet.  

Gotland Under arbetet med genomförande av internationella strategin har ett 
behov identifierats av en funktion som samlat kan stärka den regionala 
kapaciteten att nyttja extern finansiering i internationella projekt. 

Under 2019 fattades beslut om att etablera ett projektkontor som ska 
utveckla den regionala kapaciteten att nyttja extern finansiering i 
internationella projekt. 

Blekinge Information saknas  

Skåne Arbete med EU-programmen 
Sekretariatsfunktion för Skåne-Blekingeprogrammen finansieras via TA-
medel från ERUF och ESF. Contact Point South Baltic finansieras via TA-
medel från Interreg South Baltic-programmet. 

26 projekt beviljades cirka 195 miljoner kronor från regional- och 
socialfonden i Skåne-Blekinge. Region Skåne placerade sig i topp som 
den region med flest skånska aktörer i Interreg. 

Halland Information saknas  

Västra Götaland FIER Se ovan, tabell 4 

Västra Götaland MORE Se ovan, tabell 4 
Projektet har genomförts i två omgångar och fått finansiering från både 
Sjunde ramprogrammet samt Horisont 2020. Projektet har uppnått 
målen att attrahera erfarna forskare till Västra Götaland och öka det 
internationella utbytet för karriärsutveckling. 
Projektet har även bidragit till att positionera internationellt 
konkurrenskraftiga forsknings- och innovationsmiljöer. 

Värmland Norgestrategin 2013–2018 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fortsatt samarbete och möten arrangerade inom ramen för Interreg-
samarbetet med Hedmark och Östfold.  
 
Inom ramen för Norgestrategin deltog Värmland i Almedalen där frågan 
om hur viktigt samarbetet med Norge är för Sverige och för Värmland 
inom exempelvis export. Det har resulterat i att Värmland bidragit till att 
lyfta frågan på ett nationellt plan. 

Genom tidigare arbete med prioriteringen av samarbetet med Norge har 
vi under 2019 tagit fram ett fyraårigt projekt som ska fokusera på det 
framtida Norgesamarbetet på ett strukturellt, politiskt, 
näringslivsmässigt och tjänstepersonnivå, där grunden är den nya 
fylkesindelningen i Norge.  
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Region Värmland blev inbjudna att delta och presentera underlag för 
kommunal- och moderniseringsdepartementet i Norge som underlag för 
Norges involvering i framtida Interreg Sverige-Norge-samarbeten. Fokus 
på länken Oslo-Stockholm 
 
Tidigare satsning på Norge har bidragit till Regionens arbete att få en 
snabb länk mellan Stockholm och Oslo med stopp i Värmland genom 
bolaget Oslo-Sth 2.55. Se under kapitlet 1.3 Attraktiva miljöer och 
tillgänglighet för vilka insatser som skett under 2019 kopplat till detta. 

Värmland EU-nätverk Under en längre tid har vi faciliterat ett EU-nätverk för de värmländska 
kommunerna, Länsstyrelsen och Karlstad universitet med syfte att 
utbyta erfarenheter och behov. Detta har bidragit till kunskap och 
ansökningar av projekt för att bidra till regional tillväxt. 

Örebro Engagemang i AER – Assembly of European Regions 

Ett ökat engagemang i nätverket AER som pågått i flera år har bland annat 
resulterat i att Region Örebro län valts ut till att leda arbetet med två poli-
tiska arbetsgrupper inom AER, med koppling till EU:s livsmedelsstrategi 
Food 2030 (food security) och inom Demokratiutveckling. 

I arbetsgruppen (taskforce Food Security) har Region Örebro län 
ansvarat för att ta fram ett utkast till politisk position gällande livsmedel 
i Europa, en position som beskriver och ger förslag på hur 
livsmedelsarbetet internationellt bör utvecklas utifrån ett regionalt 
perspektiv. Positionen antogs av AER i december 2019. Region Örebro 
län ansvarar även för AER arbetsgrupp för demokrati där vi bland annat 
har representerat AER på ett event om 12 demokratiska principer 
arrangerat av Europarådet.  

Örebro Engagemang i CPMR 

Region Örebro län har under några år engagerat sig internationellt för att 
stärka gränsregionala och transnationella samarbeten. Region Örebro län 
är fortsatt aktiva medlemmar inom The Conference of Peripheral Maritime 
Regions, CPMR, främst inom områden kopplat till regional tillväxt samt 
transporter.  
 

 

Via Region Örebro läns deltagande i CPMR har Region Örebro läns 
position gällande revideringen av TEN-T uppmärksammats som ett gott 
exempel på hur en region kan påverka Europeisk transportpolitik och 
bidragit till/inkluderats i Nordsjökommissionens position gällande TEN-T.  
Region Örebro läns politiska position har delats i nätverket och både fått 
bred nationell och internationell spridning. Inom CPMR har vi även pla-
nerat ett högnivåmöte för diskussion kring TEN-T där bland annat Oslo-
Stockholm 2:55 ska lyftas. Högnivåmötet arrangerades i Bryssel i 
november 2019. 

Örebro Projekt RaiSE-projektet  

Interreg Europé 

Projektet leds av Katalonien (Spanien). Tillsammans med Emilia-Romagna 
(Italien), Irland, Skottland, Ungern och Österrike ingår Region Örebro län 
för att stärka de sociala företagens konkurrenskraft genom utvecklade 
regionala policies. 

EU-kommissionen besökt Örebro för att lyfta de resultat som projektet 
givit för länet och för att berätta om de resultat som ska publiceras i EU-
kommissionens självutvärderingsverktyg för sociala företag. Region 
Örebro län kommer bli först i EU med att publicera resultat i verktyget. 
RaiSE har även uppmärksammats till den grad att ett brittiskt filmteam 
anlitat av Interreg Europa har varit i Örebro för att lyfta 
projektresultaten och belysa hur Region Örebro län arbetat för att öka 
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antalet sociala företag i länet. RaiSE arbetet har lett till att filmen finns 
på Interregs hemsida och på Youtube.  

Örebro 3DP-pilot Vanguard nätverket och regionala tillväxtmedel 1:1 

Örebro universitet drev tillsammans med regionen Emilia Romagna ett 
pionjärprojekt inom 3D-piloten som ytterligare kommer stärka arbetet med 
att utveckla nätverk runt omställningen av regionenens industriella 
utveckling. 

Förstudien ska resultera i en rapport som innehåller: 

Kunskap om vilken form på AM-komponenterna som är som är optimal för 
användning som fästelement för ingjutning i komposit samt tillverk-
ningsprocess för dessa komponenter. 

Utvecklad och demonstrerad tomografimetod för karaktärisering av 
komponenter bestående av både metall och komposit. 

Projektet har resulterat i en rapport i enlighet med projektmålet. 
Projektet har även inneburit att regionen har stärkt sin position inom 
Vanguard-samarbetet. Att Örebro, som liten region i förhållande till 
många andra, har ett i sammanhanget progressivt och öppet 
förhållningssätt i användandet av sina regionala medel har rönt stor 
uppmärksamhet i Europa. 

Projektet följs med stort intresse av EU- Kommissionen, inte minst med 
tanke på att Region Örebro län väljer att finansiera projektet med egna 
1:1 medel och därigenom bidrar till ett nytänkande angående 
interregionala investeringar, något som diskuteras flitigt inför den kom-
mande EU-programperioden. I juni 2020 har det föreslagits att flera 
regioner som samverkar internationell i 3D-piloten ska komma till ett 
event i Örebro för att uppmärksamma resultaten från piloten. 

Västmanland ÖMS3, ERUF-projekt kring smart specialisering i ÖMS Gett dels pilot actions dvs inledande mobiliserings- och analysprojekt vi 
nu jobbar med inom S3-plattformarna dels fördjupade utbyten med 
vissa nyckelregioner i Europa t ex Österrike, Italien, Spanien, Tyskland 
osv. Det har även gett ett aktivt arbete tillsammans med 
Brysselkontoren för lobbying/påverkansarbete kopplat till kommande 
fonder såväl som andra policydiskussioner av vikt för gemensamma 
områden. 

Västmanland Internationaliseringsrådets arbete Ger nu effekter i RES-samverkan samt utbytet med styrkeområden  

Västmanland Smart4U och Affärsplan Västmanlands fokus på fyra styrkeområden Ger idag bland annat: 

• Järnvägsklustret, aktivt deltagande i ERCI vilket är 
klusterorganisationernas samarbete i Europa och deras 
affärsutvecklingsgrupp, samt flera match making resor och 
delegationsbesök i Västmanland och Sverige. 

• Automation regions arbete vid flera mässor och internationella 
utbyten tillsammans med Vinnova och Tillväxtverket. 

 Weltech regions/Välfärd och hälsas samarbete med ett tiotal regioner 
för utbyte kring mindre företag inom området för internationalisering.  

Dalarna Information saknas  

Gävleborg Samarbetet Bottniska korridoren Korridoren har under året kommit med bland de tio högst prioriterade 
transportkorridorerna (TEN-T) inom EU och därmed förbättrade 
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Ett långsiktigt arbete i syfte är att stärka transportinfrastrukturen och 
förbättra förbindelserna mellan norra Sverige och övriga Europa, och knyta 
samman norra Skandinavien 

möjligheter till finansiering vilket på sikt bidrar till en robust och 
kapacitetsstark infrastruktur. 

Västernorrland Information saknas  

Jämtland Härjedalen Regional Exportsamverkan  

Ett antal aktiviteter har genomförts under 2019 t.ex. information om Brexit, 
exportdag och informationsspridning på verksamt.se och genom film.  

Region Jämtland Härjedalen är ägare och ALMI affärspartner Mitt är 
utförare. 

Fler företag känner till vad som behövs för att lyckas vid export, vad 
Brexit innebär för företaget och fler vi har fler besökare på den regionala 
sidan på www.verksamt.se. 

 

 

Västerbotten Workshop EWRC om Arktis 2018 Har lett förbättrat genomförande av NPA, Arktiska agendan med en 
tydligare kännedom om Arktiska frågor 

Västerbotten Arktis Aktiviteter under 2019 bygger på tidigare aktiviteter under 2018. Det är 
det långsiktiga arbetet med Arktis som ligger till grund för de resultat 
som kontinuerligt uppnås.  

Norrbotten Interreg Nordprojektet Visit Artic Europe (VAE), Nyps id 20201976 
De regionala turistorganisationerna i norra Sverige, Finland och Norge har 
tillsammans med SME:s arbetat för att skapa ett gemensamt turistområde 
som genom att förena områdets styrkor bättre svarar mot den ökade 
konkurrensen på världsmarknaden. Målet var att öka nätverkande och 
samarbetet över gränserna, i detta ingick att förbättra tillgängligheten, 
gemensam marknadsföring, samt att utveckla nya produkter och 
gemensamma produktpaket som uppfyller den internationelle turistens 
krav.  

Konkreta resultat av projektet är:  
- 267 nya resepaket  
- ökad inkomst med 38 000 000 Euro 
- 418 nya årsverken 
Ett fortsättningsprojekt har beviljats för att försätta det 
gränsöverskridande samberbetet mellan projektparterna och för att 
utveckla regionen som ett helårsbaserat hållbart högkvalitativt resmål.  

Norrbotten Interreg Baltic Sea-projektet Social Empowerment in Rural Areas (SEMPRE), 
Nyps id 191417. Partners från Polen, Estland, Lettland, Finland, Sverige, 
Danmark och Tyskland. 
Projektet syftade till att främja egenmakt i tillhandahållandet av sociala 
tjänster på landsbygden i Östersjöregionen.  

Projektet har resulterat i starten av ett socialt företag, 
Sömnadskollektivet och ett företag som är på väg att startas, SIVANS 
Hundtjänst. Utöver det har projektet spridit information och ökat 
kunskapen om hur vi kan jobba med egenmakt och ta tillvara människors 
egen drivkraft i skapandet och tillhandahållandet av sociala tjänster. Ett 
antal metoder har provats och finns beskrivna i publikationer framtagna 
av projektet. Fortsättningsprojektet Sempre Accelerators har också 
beviljats av Baltic Sea-programmet.  

Norrbotten Interreg Nordprojektet Arctic Energy- Low Carbon Self Sufficient 
community, Nyps id 190764 

Projektet har utvecklat och testat ett simuleringsverktyg för 
energiproduktion som fungerar i nordliga förhållanden.  

http://www.verksamt.se/
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Projektets mål var att hjälpa samhällen i det arktiska området i Finland, 
Sverige och Norge att använda lokal förnybar energi i sin energiproduktion.  

Projektet har resulterat i goda samarbeten med kommuner och 
Energikontor norr. NPA projekt LECo har beviljats och som delvis bygger 
på projektresultaten från detta projekt.  
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6 Bilaga 5. Anslag 1:1 Regionala tillväxtåtgärder  

Region Beskriv kortfattat hur 

regionen har fördelat 

anslaget mellan 

projektverksamhet, regionala 

företagsstöd och stöd till 

kommersiell service. 

 

Fastställd strategi för 

fördelning eller 

prioriteringsordning?  

Beskriv kortfattat hur anslaget 

har bidragit till att uppnå målen 

i det regionala 

strukturfondsprogrammet. 

Beskriv kortfattat hur 

anslaget har bidragit till 

att uppnå målen i de 

territoriella 

samarbetsprogrammen. 

Beskriv kortfattat hur 

anslag 1:1 Regionala 

tillväxtåtgärder används i 

relation till 

strukturfondsmedel 

respektive annan 

finansiering av det 

regionala tillväxtarbetet  

(till exempel egna medel) 

Har de olika 

förutsättningar som 

råder i olika delar av 

länet påverkat 

fördelningen av anslag 

1:1? 

 

Om Ja, på vilket sätt? 

 

 

Har de olika förutsättningar 

som råder i olika delar av 

länet påverkat fördelningen 

av andra medel? (till 

exempel egna medel) 

 

Om Ja, på vilket sätt? 

 

 

Stockholm Fördelning: 

 

Region Stockholm har med 

hänsyn till 

Stockholmsregionens storlek 

och anslagets omfattning 

gjort bedömningen att anslag 

1:1 bidrar till störst regional 

nytta genom att användas till 

projektverksamhet.  

 

Under 2019 har Region 

Stockholm haft begränsade 

möjligheter att påverka 

fördelningen av anslaget då 

en stor del bestått av projekt 

som övertagits från 

länsstyrelsen. Det anslag som 

har fördelats har dock 

uteslutande gått till 

projektverksamhet.  

Medfinansiering av projekt: 

 

Under 2019 har flera 

projektansökningar till det 

regionala respektive det 

nationella 

strukturfondsprogrammet 

genomförts med 

medfinansiering från anslag 1:1. 

På så sätt har anslaget bidragit 

till att uppnå målen i 

strukturfondsprogrammet.  

 

Målen i det regionala 

strukturfondsprogrammet 

ligger väl i linje med RUFS 2050. 

 

Medfinansiering av 

projekt: 

 

När det gäller koppling till 

målen för de territoriella 

samarbetsprogrammen 

har Region Stockholm 

medfinansierat två 

samarbetsprojekt inom 

ramen för Interreg-

programmet Central 

Baltic med 1:1 medel:  

 

Baltic Wings (01.01.2018 - 

31.12.2020) och Seastop 

(01.12.2017 - 

30.11.2020). 

 

Genom projekten bidrar 

aktörerna från 

Stockholmsregionen till 

Medfinansiering: 

 

Region Stockholms 

ambition är att anslaget 

1:1 ska fungera som en 

hävstång i det regionala 

tillväxtarbetet och 

därigenom attrahera, 

möjliggöra 

och växla upp satsningar 

samt initiativ som bidrar 

till regionens utveckling. 

 

Medfinansieringen 

kommer ifrån flera olika 

aktörer i regionen, såväl 

privata som offentliga.  

Av de pågående projekten 

2019 ser fördelningen av 

finansiering ut som följer: 

 

Ja: 

 

RUFS 2050 tar hänsyn till 

olika förutsättningar som 

råder i länet, bland annat 

genom synliggörandet av 

olika typer av geografier.  

RUFS 2050 är såväl 

regional 

utvecklingsstrategi som 

regionplan. Utifrån 

regionplaneringens syfte 

att tillvarata länets 

regionala och 

mellankommunala 

intressen görs 

avvägningar mellan olika 

frågor och intressen på 

en regional nivå med 

utgångspunkt i olika 

allmänna intressen och 

Ja: 

 

Region Stockholm har ett 

hållbarhets och 

skärgårdsanslag med syfte 

att bidra till projekt av 

regional nytta och 

genomförandet av RUFS 

2050. Anslaget uppgår till 

8,4 miljoner kronor årligen.  

 

Bidragsgivningen ska 

fungera som en hävstång 

för gemensamma 

strategiska kraftsamlingar 

mellan Region Stockholm 

och andra aktörer i 

regionen inom områdena 

skärgård respektive hållbar 

utveckling. 
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Strategi: 

Fastställd strategi saknas. 

 

Region Stockholm har inte 

haft en utarbetad 

finansieringsstrategi för 

användningen av anslag 1.1 

under 2019, men kommer att 

utarbeta en strategi under 

2020. 

 

 

målen i det territoriella 

samarbetsprogrammet 

Central Baltic inom de 

tematiska områdena om 

hållbar resursanvändning, 

P2 Sustainable use of 

common resources och 

om väl sammanlänkad 

region, P3 Well-

connected region. 

 

Se även 1.5 för en mer 

utförlig beskrivning av 

projekten. 

• Anslag 1:1: 7 % 

• Strukturfondsmedel: 35 

% 

• Övrig finansiering: 58 % 

 

 

 

regionala samt nationella 

mål. 

 

Anslag 1:1 ska bidra till 

genomförandet av RUFS 

2050 och utveckling i 

samtliga delar av länet. I 

granskandet av 

projektansökningar sker 

alltid en bedömning av 

den regionala nyttan 

samt om insatsen ligger i 

linje med RUFS 2050.  

I 2019 års utlysning har 

projekt för att förbättra 

tillgängligheten i 

Stockholms skärgård och 

projekt för utveckling av 

företagsklimat samt 

matchning på 

arbetsmarknaden i hela 

regionen prioriterats.  

Uppsala Fördelning: 

 

Cirka 99 % av regionens alla 

tillväxtanslag 1:1 gick 2019 till 

projektverksamhet inom den 

regionala 

utvecklingsstrategins tre 

utvecklingsområden.  

 

Resterande 1% går till 

kommersiell service för att 

finansiera 

hemsändningsbidrag.  

 

I dagsläget prioriteras medel 

till utvecklingsprojekt före 

företagsfinansiering och där 

ingår kommersiell service.  

 

Medfinansiering av projekt: 

 

Enligt antagna riktlinjerna 

prioriteras projekt som söker 

stöd inom EU:s olika fonder. 

Uppväxlingsgraden av våra 

regionala tillväxtanslag 1:1 har 

vissa år varit 20 gånger per 

satsad 1:1-krona, företrädesvis 

från olika EU-program. 

 

Region Uppsala eftersträvar och 

uppmanar även till bred 

samverkan och lösningar på 

finansiering som erfarenheten 

visar kan leda till mer hållbara 

och förankrade projekt med 

högre möjlighet att leva kvar 

efter projektet slut. 

Medfinansiering av 

projekt: 

 

Se mer information under 

rubriken 1.5 

Internationellt 

samarbete. 

 

Medfinansiering: 

 

Uppsala län har en låg 

tilldelning av 1:1-medel, 

vilket gör att det är viktigt 

att resurserna används 

med stor precision för att 

få bästa effekt.  

 

Trots en relativt låg 

tilldelning är bedömningen 

att 1:1-medeln har ett 

stort regionalt värde 

genom att de till sin 

konstruktion både medger 

stor flexibilitet i 

användning och kan 

fungera som smörjmedel i 

tidiga skeden.  

Nej: 

 

Fördelningen sker utifrån 

den regionala 

utvecklingsstrategins 

tillväxtskapande 

utvecklingsområden och 

utmaningar som delas av 

flera aktörer, snarare än 

enskilda geografiska 

utmaningar. 

 

En översikt av initierade 

projekt visar en 

överrepresentation av 

projekt och processer 

med aktörer lokaliserade 

i Uppsala kommun.  

 

Nej: 

 

Se mer information under 

rubriken 1.1.4. 
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Företagsstöd ges i form av 

affärsutvecklingscheckar som 

Region Uppsala får genom 

statliga medel från 

Tillväxtverket och som riktar 

sig till små och medelstora 

företag inom tre teman – 

digitalisering, 

internationalisering och 

naturturism.  

 

Strategi:  

Utgångspunkt – regionala 

strategier/program/politiskt 

ställningstagande. 

 

Det finns politiskt antagna 

riktlinjer för hantering av de 

regionala tillväxtanslagen 1:1. 

Varje projekt bedöms utifrån 

dess bidrag till 

genomförandet av den 

regionala 

utvecklingsstrategin.  

 

Region Uppsala strävar efter 

att stödja strategiska 

satsningar som involverar 

flera aktörer och som kan 

stärka förutsättningarna för 

hållbar regional tillväxt samt 

prioriterar projekt med en 

positiv påverkan på miljö, 

Exempel på ERUF-projekt igång 

i Uppsala län under 2019. 

 

Innovationskraft: 

Växtzon 2 

SWELife ÖMS 

 

Koldioxidsnål ekonomi: 

Framtidens SolEl 2,0 

Effektiva företag genom 

Energikontor i samverkan 

 Konkurrenskraft: 

ALMI Invest Fond II 

Smart Tillväxt 

 

Exempel på ESF-projekt igång i 

Uppsala län under 2019: 

Smart Kompetens för Industrin 

Innovationskompetens 

 

En annan bedömning 

varför medlen är viktiga är 

att Region Uppsala och 

andra regionala aktörer 

har ytterst begränsade 

utvecklingsmedel att 

finansiera 

utvecklingsprocesser med.  

Bedömningen är 

emellertid att de flesta 

av dessa projekt har ett 

regionalt mervärde. 
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integration och mångfald, 

folkhälsa samt jämställdheten 

mellan kvinnor och män. 

 

Rent praktiskt arbetar vi efter 

ett årshjul för att optimera 

användandet av regionala 

tillväxtanslag. För att få en 

spridning strävar vi efter en 

procentuell fördelning om 60-

15-15-10. Fördelningen har 

sin bas i den regionala 

utvecklingsstrategins 

utvecklingsområden.  

60 % går till projekt/processer 

inom nyskapande region.  

15 % går till projekt/processer 

inom växande region.  

15 % går till projekt/processer 

inom en region för alla och 

övriga.  

10 % går till kommersiell 

service och posten övrigt.  

Sörmland Fördelning: 

 

Regionen använder 1;1 

medlen nästan uteslutande 

till medfinansiering av de 

projekt vi bedriver i 

samverkan med andra 

aktörer företrädesvis 

kommunerna i regionen samt 

i det storregionala 

Medfinansiering av projekt: 

 

I regionens arbete för att stärka 

forskning, teknisk utveckling 

och innovation har vi bidragit 

med ekonomiska resurser till 

Mälardalens högskola, MDH för 

att stödja deras forskning.   

 

Med stöd från ERUF deltar vi i 

Arbetar inte med de 

programmen: 

 

Regionen har inte arbetat 

med de territoriella 

samarbetsprogrammen. 

Medfinansiering: 

 

Regionen använder 1:1 

medlen nästan 

uteslutande till 

medfinansiering av de 

projekt vi bedriver i 

samverkan med andra. 

Ja: 

 

1:1-anslaget har använts 

för att förstärka de 

insatser som politiskt 

beslutats bidra till 

regional utveckling.  

 

Länets kommuner har i 

stor utsträckning 

Ja: 

 

Anslaget ska användas för 

att förstärka av politiken 

prioriterade insatser, ofta 

50/50 med egna medel 

eller kombinerat med 

strukturfondsmedel. 

 

Val av finansieringskälla ser 
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samarbetet.  

 

Strategi: 

Utgångspunkt – regionala 

strategier/program. 

 

Prioritering av medel utgår 

från våra mål och prioriterade 

inriktningar i den regionala 

utvecklingsstrategin. 

ett innovativt projekt med syfte 

att stödja fordonsindustrins 

omställning till eldrift.  

 

 

likartade utmaningar 

såsom, behov av att höja 

utbildningsnivån, att fler 

ska komma i arbete, 

ökad konkurrenskraft för 

våra företag.  

 

 

olika ut. ERUF utifrån 

erbjudanden som kommer, 

ESF utifrån framgångarna 

med mobiliseringsarbetet i 

kommunerna eller förslag 

från samarbetslänen.  

 

 

Östergötland Fördelning: 

 

Mer specifik information om 

fördelning mellan 

projektverksamhet, regionala 

företagsstöd och stöd till 

kommersiell service saknas. 

 

Strategi: 

Utgångspunkt – regionala 

strategier/program. 

 

Det regionala 

utvecklingsprogrammet och 

strategin för smart 

specialisering ligger till grund 

för användningen av medel 

från anslag 1:1. 

 

Under året har insatser 

prioriterats inom ramen för 

de fyra prioriterade 

fokusområden som finns i 

Medfinansiering: 

 

1:1-anslaget används i stor 

utsträckning som 

medfinansiering till projekt 

inom Regionalfonden och 

Socialfonden. 

 

Under 2019 har omkring 48 

procent av anslaget gått till 

medfinansiering av 16 projekt. 

 

 

Medfinansiering: 

 

Användningen av 1:1-

anslaget som 

medfinansiering till 

Region Östergötlands 

projekt inom de 

territoriella 

samarbetsprogrammen är 

begränsad.  

Medfinansiering: 

 

Under året har anslag 1:1 

medfinansierat olika 

utvecklingsprojekt med 28 

procent av total 

projektkostnad i relation 

till övrig finansiering.  

 

Region Östergötlands egna 

projektmedel motsvarar 9 

procent och extern 

finansiering motsvarar 63 

procent.  

 

I den externa 

finansieringen ingår 

exempelvis regionalfonden 

med omkring 27 procent. 

 

 

 

Ja: 

 

Insatserna prioriteras om 

de har ett regionalt 

perspektiv, omfattar flera 

aktörer, samt är i tidiga 

faser.  

 

De projekt som 

medfinansieras är till det 

stora flertalet regionalt 

övergripande projekt, 

inte för enskilda 

kommuner eller aktörer, 

utan för kommuner och 

aktörer i samverkan.  

 

Det säkerställer att även 

kommuner och delar av 

länet som inte har 

möjlighet att 

medfinansiera eller äga 

projekt trots det kan ta 

Ja: 

 

De regionala 

utvecklingsmedel som inte 

omfattas av förordningen 

för 1:1, fördelas av de två 

nämnderna för regional 

utveckling och trafik -och 

samhällsplanering.  

Den politiska inriktningen 

kan påverka fördelningen.  

 

Under 2019 har 

landsbygdsmedel och 

medel för 

skärgårdsutveckling använts 

för att förstärka insatser i 

det regionala 

utvecklingsprogrammet 

samt medfinansiera 

landsbygdsutveckling. 
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den nationella strategin, det 

regionala 

utvecklingsprogrammet samt 

strategin för smart 

specialisering.  

del av de regionala 

anslaget. 

Jönköping Fördelning: 

 

Beslut togs 2019 om att 

använda 2 miljoner kronor av 

1:1 medlen till 

konsultcheckar.  

 

När det gäller kommersiell 

service är det behovet och 

kriterierna för att få stöd som 

har varit avgörande för hur 

mycket pengar som används 

av 1:1 medlen. 

 

Strategi: 

Utgångspunkt – regionala 

strategier/program. 

 

Hittills har vår finansiering 

kopplats starkt till ERUF- och 

ESF-medlen. Med den 

reviderade regionala 

utvecklingsstrategin tar vi 

också fram en 

finansieringsstrategi för 

användningen av 1:1-medlen 

kopplad till målen i den 

regionala 

Medfinansiering av projekt: 

 

Då vi alltid finansierar projekten 

som kommer från regionala 

strukturfondsprogrammen med 

1:1 medel så bidrar dessa 

projekt till målen som är satta 

för programmet. 

 

 

Arbetar inte med de 

programmen: 

 

Vi har inte avsatt 

finansiering till de 

territoriella 

samarbetsprogrammen 

under 2019. 

Medfinansiering: 

 

När beslut ska tas för 

medfinansiering av ERUF-

projekt används 1:1 medel 

som delfinansiering från 

Region Jönköpings län.  

 

Vid samarbete med andra 

regioner eller länsstyrelser 

använder vi oftast egna 

medel så att dessa 

samarbetsprojekt inte 

enbart finansieras med 1:1 

medel. 

Ja: 

 

Stor hänsyn. Vi strävar 

alltid efter både 

spridning och att ta 

hänsyn till de 

delregionala 

skillnaderna. 

Ja: Se mer information 

under rubriken 1.1.4. 

 

Vi har även med hjälp av 

våra egna medel möjlighet 

att förstärka och 

genomföra insatser där 

behov finns som kan vara 

svåra att hitta finansiering 

till både vad 

gäller geografiska 

utmaningar som tematiska.  

 

Våra egna medel blir en 

möjlighet till att 

ytterligare förstärka och 

genomföra vårt regionala 

utvecklings- och 

tillväxtuppdrag.  
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utvecklingsstrategin.  

 

Denna finansieringsstrategi 

beräknas vara klar för beslut 

våren 2020. Det gör att den 

regionala utvecklingsstrategin 

kommer vara styrande för i 

vilken grad vi kopplar 1:1 

medlen till ERUF och ESF 

framöver.  

Kronoberg Fördelning: 

 

Till stor del används anslaget 

till medfinansiering av projekt 

som främjar hållbar 

utveckling och tillväxt, projekt 

som syftar till att stärka den 

lokala och regionala 

konkurrenskraften i 

Kronobergs län.  

 

2019 uppdrog regionala 

utvecklingsnämnden kansliet 

att undersöka konsekvenser 

av eventuellt införande av 

företagsstöd genom 1:1-

anslaget för möjlig 

introducering och lansering 

tidigast 2020. Uppdraget har 

utmynnat i ett förslag där 

Almi Företagspartner 

Kronoberg AB bedöms vara 

en nödvändig part i ett 

Medfinansiering av projekt: 

 

Strukturfondsarbetet resulterar 

i en hel del insatser tillsammans 

med näringslivet, universitetet, 

kommunerna, myndigheterna 

och civilsamhället.  

 

Skrivningarna och målen i 

strukturfondsprogrammet 

speglar dessutom utmaningar 

som återfinns i länets regionala 

utvecklingsstrategi men även 

den nationella strategin för 

hållbar tillväxt.  

 

Arbetar inte med de 

programmen: 

 

Inga delar av anslaget har 

medfinansierat de 

territoriella programmen 

2019, dels på grund av få 

sökanden, dels på grund 

av att annan 

medfinansiering än just 

1:1-medel söks som 

medfinansiering.  

 

 

Medfinansiering: 

 

Majoriteten av 

strukturfondsprojekten 

medfinansieras av anslag 

1:1 men stödet från 

strukturfonderna är i sin 

tur avgörande för länets 

utveckling då anslaget är 

relativt litet och inte räcker 

till alla de insatser som 

önskas genomföras.  

 

Genom anslagshöjningar 

som skett de senaste åren 

är förhoppningen att vi har 

råd att medfinansiera fler 

projekt.  

 

Anslagshöjningar innebär 

även att vi står något 

bättre rustade inför 

kommande 

Nej: 

 

Det sker ingen geografisk 

anslagsfördelning på 

förhand, varken länet 

eller anslaget är av den 

storlek att det skulle 

motivera en sådan 

ingång. 

 

Projekt som beviljas 

medel prioriteras istället 

utifrån premissen att de 

har ett så kallat regionalt 

mervärde där olika 

aktiviteter och insatser 

sker i fler än en kommun.  

 

Det beviljas även medel 

till projekt som är av 

pilotkaraktär med 

insatser begränsade till 

en kommun eller två-tre 

Nej: 

 

Andra medel saknas. 
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införande av regionalt 

företagsstöd. I planen som 

föreslås är slutmålet att en 

första utlysning öppnar i 

november månad med beslut 

i januari 2021. 

 

Kommuner som 

subventionerar hemsändning 

av dagligvaror till hushåll i 

gles- och landsbygd kan få 

bidrag för del av sina 

kostnader. Servicebidrag kan 

ges i särskilda fall till 

företagare som har en 

dagligvarubutik eller en 

bensinstation i gles- eller 

landsbygdsområden där 

serviceprogramansvarig 

tillsammans med kommunen 

bedömer att företaget har en 

strategisk betydelse för 

serviceförsörjningen.  

 

Investeringsbidrag ges endast 

i samråd med Länsstyrelsen 

Kronoberg och hänsyn tas till 

befintligt utrymme i 

Landsbygdsprogrammet.  

 

Strategi: 

Specifik information saknas. 

programperioder, främst 

regionalfonden och att vi 

utgår från en något mer 

likvärdig nivå jämfört med 

grannlänen i Småland.  

 

 

grannkommuner, även 

över länsgränsen.  

 

 

 

 

Kalmar Fördelning: Medfinansiering av projekt: Medfinansiering av Medfinansiering: Nej: Nej: 
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Den indikativa fördelningen 

av medel görs utifrån tidigare 

erfarenheter och fördelas till 

projekt- och företagsstöd 

utifrån 2/3 till projekt och 1/3 

till företagsstöd.  

 

De senaste åren har vi erhållit 

extra medel till 

affärsutvecklingscheckar samt 

återsökning från regionala 

fonden vilket medfört ett 

extra tillskott till potten för 

företagsstöd. Dessa extra EU-

medel avslutades dock under 

2019. 

 

Strategi: 

Utgångspunkt – regionala 

strategier/program. 

 

Samtliga beslut om regionala 

projektmedel kopplas likt 

tidigare år tydligt till enskilda 

prioriteringar i den regionala 

utvecklingsstrategin och dess 

målsättningar.  Det finns 

fortsatt stark koppling till 

strukturfondsprogrammen 

och Södra 

Östersjöprogrammet för våra 

medel. 

 

Det finns en tydlig koppling 

mellan 1:1 medel och hur vi kan 

genomföra de insatser som 

bidrar till att uppfylla målen i 

den regionala 

utvecklingsstrategin, 

strukturfondsprogrammen eller 

South Baltic programmet.  

 

Behovet av regionala 

projektmedel är stort för att 

kunna arbeta strategiskt med 

de insatser som identifierats i 

olika strategidokument. 

projekt: 

 

Det finns en tydlig 

koppling mellan 1:1 

medel och hur vi kan 

genomföra de insatser 

som bidrar till att uppfylla 

målen i den regionala 

utvecklingsstrategin, 

strukturfonds-

programmen eller South 

Baltic programmet.  

Utifrån vår egen 

förstärkning på 

analysområdet finns en 

ny kunskap kring de  

inomregionala 

skillnaderna som får 

betydelse för länets 

samlade utvecklingskraft.  

 

På samma sätt påverkar 

det kravet på att alla 

projekt ska omfatta flera 

kommuner eller i bästa 

fall omfatta hela länet, 

då vi på senare år har 

diskussioner kring 

särskilda satsningar 

utifrån de behov som 

identifierats hos 

exempelvis 

inlandskommuner i länet 

eller mindre kommuner 

på landsbygden.  

 

Inga särskilda utlysningar 

gjordes under året för 

riktade insatser men en 

intern dialog inleddes för 

att titta på nya arbetssätt 

och bredare samverkan 

kopplat till att vi 

identifierat särskilda 

utmaningar hos några av 

Under 2019 avsattes inga 

egna medel till regionalt 

tillväxtarbete inom region 

Kalmar läns budget vid 

sidan av verksamhetens 

egna resurser. 

 

Dock inleddes en intern 

politisk dialog kring fria 

medel för att bland annat 

kunna bidra till att bygga 

robusta strukturer för 

näringslivets utveckling 

vilket resulterade i en 

satsning i budgeten för 

2020 - 2022 med 3, 5 och 7 

miljoner år per år. Hur 

dessa medel ska fördelas 

och användas för olika 

ändamål kommer att 

beslutas under 2020. 
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våra kommuner.  

 

Vi ser också en ökad 

svårighet under året att 

avsätta egna medel till 

medfinansiering från 

främst de mindre 

kommunerna i länet. 

Gotland Fördelning: 

 

Använder sedan 2008 en 

indikativ fördelning som säger 

att den indikativa budgeten 

för företagsstöd av ordinarie 

1:1-medel är på 5 miljoner 

kronor per år.  

 

Det pågår ett 

utvecklingsarbete som 

inkluderar att se över 

fördelningen, inkluderat 

möjligheterna att ta tillvara 

synergier mellan 

projektverksamhet och 

företagsstöd för en hållbar 

utveckling. De senaste årens 

arbete med företagsstöd 

inom programmet hållbara 

Gotland indikerar att det kan 

finnas potential i en sådan 

utveckling. 

 

Strategi: 

Medfinansiering av projekt: 

 

Anslaget har under 2019 

bidragit till målen i det 

regionala 

strukturfondsprogrammet 

genom beslut om 

medfinansiering av ett antal 

projekt i linje med målen.  

 

Projekten presenteras i tabellen 

under rubriken 1.5 

Internationellt samarbete.  

 

Projektexempel: 

DiSA Digital samhällsbyggnad 

som leds av 

samhällsbyggnadsförvaltningen, 

Kulturarvsinkubatorn som leds 

av Riksantikvarieämbetet.  

Anslaget har under 2019 

indirekt även bidragit till målen 

i det regionala 

strukturfondsprogrammet 

genom medfinansiering av fem 

Medfinansiering av 

projekt: 

 

Anslaget har under 2019 

bidragit till målen i 

Interreg-programmet 

Central Baltic genom 

beslut om 

medfinansiering av 

följande pågående projekt 

i linje med målen.  

 

Projektexempel: 

Baltic Wings, 

projektpartner 

Föreningen Närsholmen.  

CB 4 Game Camps, 

projektpartner Science 

Park.   

 

Medfinansiering: 

 

På Gotland är det 

regionala anslaget 

avgörande för 

medfinansiering av 

strukturfondsprogrammet 

Småland och öarna samt 

av Interreg-programmet 

Central Baltic. Utan dessa 

medel skulle en stor andel 

av gotländska 

utvecklingsaktörer inte 

haft möjlighet att 

genomföra 

utvecklingsinsatser med 

stöd av 

strukturfondsmedel.  

 

I övrigt har Region Gotland 

ambitionen att använda 

anslaget till särskilda 

strategiska och 

strukturbyggande 

utvecklingsinsatser. Två 

Nej: 

 

Region Gotland har idag 

ingen uttalad strategi 

som påverkar 

fördelningen av anslaget 

baserat på geografiska 

förutsättningar.  

Det är något som 

behöver beaktas i det 

kommande arbetet med 

att hållbarhetssäkra 

företagsstöd och 

projektmedel.  

 

Fördelningen av anslag 

1.1 kan under 

innevarande struktur- 

och 

jordbruksfondsperiod 

sägas vara påverkat av de 

olika förutsättningarna 

som råder i länet genom 

att Region Gotland 

medfinansierat det 

Ja: 

 

Region Gotland prioriterar 

särskilt arbetet med att 

stärka landsbygders 

förutsättningar och 

utveckling genom den 

tjänst som strateg för 

landsbygdsutveckling som 

funnits sedan 2018. 
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Utgångspunkt – regionala 

strategier/program. 

 

Beslut om medfinansiering av 

projekt- som företagsstöd 

fattas baserat på en 

bedömning av insatsen i 

relation till strategier och 

program för Gotlands 

utveckling.  

 

Under 2019 har inga insatser 

för att förändra utbudet av 

kommersiell service 

efterfrågats av boende på 

Gotlands landsbygd då det 

inte har funnits någon 

efterfrågan på 

investeringsstöd till 

kommersiell service i 

landsbygdsprogrammet.  

 

förstudier. exempel nedan. 

 

Exempel I: 

Ett exempel är en 

pågående insats i projektet 

Strategisk kommunikation 

för hållbar tillväxt som 

Tillväxtverket 

medfinansierar efter 

behov identifierade i den 

strategiska regiondialogen.   

 

Exempel II: 

Ett annat exempel där 

arbete påbörjats under 

2019 och där anslaget kan 

komma att ha betydelse är 

i relation till 

Energimyndighetens 

särskilda uppdrag om att 

möjliggöra att Gotland blir 

en pilot för ett hållbart 

energisystem.  

regionala 

landsbygdsprogrammet 

och Leader Gute med 

genomförandet av den 

lokala strategin för lokalt 

ledd utveckling.  

 

 

Blekinge Fördelning: 

 

Av dessa medel går 33 

miljoner kronor till 

projektstöd och 5 miljoner 

kronor till företagsstöd och 

stöd till kommersiell service.  

 

Fördelningen mellan de olika 

åtgärderna bygger på statistik 

Medfinansiering av projekt: 

 

Anslaget växlas i hög 

utsträckning upp med medel 

från aktörer i regionen, 

regionalfondsprogrammet 

Skåne-Blekinge, Interreg-

programmen och nationella 

program. På så vis är anslag 1:1 

Regionala tillväxtåtgärder en 

Medfinansiering av 

projekt: 

 

Som beskrivits i svaret 

intill används medlen i 

hög utsträckning som 

medfinansiering till 

nationella program, 

regionalfondsprogrammet 

Skåne-Blekinge liksom de 

Medfinansiering: 

 

Medlen växlas upp i hög 

utsträckning med medel 

från andra finansiärer som 

regionalfondsprogrammet 

Skåne-Blekinge, 

Interregionala 

programmen och 

nationella finansiärer och 

Ja: 

 

Utifrån den geografiska 

fördelningen av anslaget 

går merparten av 

beviljade medel till 

Karlskrona. Detta beror 

till stor del på att flera 

regionala 

utvecklingsaktörer har 

Nej: 

 

Andra medel saknas: 

 

Region Blekinge avsätter 

inga egna medel för 

regional utveckling som 

används utanför 

organisationen.  
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från länsstyrelsen i Blekinge. 

Utifrån denna statistik har 

Region Blekinge avsatt stöd 

men det är en indikativ 

finansieringsplan vilket 

innebär att om behovet är 

större eller mindre kan medel 

omfördelas mellan 

projektstöd, företagsstöd och 

stöd till kommersiell service. 

 

Strategi: 

Utgångspunkt – indikativ 

finansieringsplan. 

 

viktig möjliggörare för att driva 

långsiktiga strategiska 

satsningar som bidrar till 

genomförandet av den 

regionala utvecklingsstrategin 

liksom målen i Skåne-Blekinge 

program och EU 2020.  

 

Anslaget är centralt för att 

stödja långsiktiga regionala 

utvecklingsprocesser så som 

kompetensförsörjning, 

utveckling av hållbara 

transportsystem, bredband, 

digitalisering och innovation. 

territoriella 

samarbetsprogrammen 

och på så sätt uppnås 

målen i programmen. 

 

 

övriga finansiärer såsom 

kommuner, organisationer 

och företag. Därmed är 

regionala tillväxtmedel ett 

viktigt verktyg för att driva 

långsiktiga strategiska 

satsningar som bidrar till 

genomförandet av den 

regionala 

utvecklingsstrategin.  

 

Per den 31 december 2019 

har beviljade medel i 

Blekinges projektportfölj 

växlats upp 3,7 gånger och 

beviljade företagsstöd 

växlades upp 3,2 gånger. 

sitt säte i Karlskrona 

kommun men som har 

uppdraget att verka i 

hela regionen.  

 

För att anslaget ska få ett 

positivt genomslag i hela 

regionen uppmanas 

projekten att vara 

regionalt förankrade och 

ske i en bred samverkan 

vad gäller planering, 

genomförande och 

finansiering.  

 

Under 2019 har 

merparten av beviljade 

projekt varit 

samverkanssatsningar 

som berör hela Blekinge. 

Blekinge är ett litet län med 

fem kommuner. Det som 

händer en kommun 

påverkar andra och därför 

är det viktigt med 

samverkan inom regionen 

snarare än särskilt 

avgränsade geografiska 

satsningar.  

Skåne Fördelning: 

Specifik information saknas: 

 

Region Skånes anslag 1:1 

Regionala tillväxtåtgärder 

uppgick till 18,18 miljoner 

kronor för verksamhetsår 

2019.  

 

Anslaget har gått till breda 

utvecklingsinsatser och till 

aktörer som ser hela regionen 

som sin arbetsyta. 

Medfinansiering av projekt: 

 

Insats och koppling till regionala 

strukturfondsprogrammet och 

territoriella 

samarbetsprogrammen: 

 

Klusterinitiativ, - Innovation och 

forskning, mot digitalisering och 

grön omställning.  

 

Yalla-trappan - Social inclusion, 

employment och mobility. Se 

Se redovisning i svaret 

intill. 

Specifik information 

saknas. 

Ja: 

 

1:1-medel har fördelats 

till breda 

utvecklingsinsatser och 

till aktörer som ser hela 

regionen som sin 

arbetsyta.  

 

Inom ramen för 

Innovation Week har ett 

hundratal aktörer runt 

om i Skåne genomfört 

Ja: 

 

Region Skånes medel har 

fördelats till en bred palett 

av projekt och insatser som 

både tar sikte på de 

regionövergripande 

utmaningarna och de olika 

strukturella förutsättningar 

som råder inom regionen. 
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Strategi: 

Specifik information saknas. 

mer information under rubriken 

4.3. 

 

Skåne Innovation Week - 

Innovation och forskning, 

digitalisering, tillväxt SME.  

 

Life Science 

inkubatorverksamhet - 
Innovation och forskning, 

digitalisering, tillväxt SME.  

 

Big Science - Innovation och 

forskning, digitalisering, tillväxt 

SME.  
Cate-Pro - Innovation och 

forskning, digitalisering, tillväxt 

SME.  

 

Regional SI-plattform - 

Employment, better 

education/training, better 

public administration.  

innovationsfrämjande 

insatser med 

utgångspunkt från de 

lokala utmaningarna. 

Halland Fördelning: 

 

Region Halland har en tydlig 

politiskt förankrad strategi, 

som innebär att det för 

Hallands del tämligen 

begränsade 1:1-medlen 

primärt ska användas för 

företagsstödjande insatser.  

 

Medel har inte använts med 

något av dessa syften. 

Medel har inte använts 

med något av dessa 

syften. 

Medfinansiering: 

 

1:1 medel kan användas 

och har använts för att 

växla upp EU-anslag.  

 

Ett exempel är projektet 

FoU-checkar i Halland, som 

avslutades 2019. 

Finansieringen bestod av 

Nej: 

 

Företagsstöden har inte 

några särskilda 

geografiska 

prioriteringar.  

 

Villkoren är desamma i 

hela länet men det kan 

konstateras att de 

Ja:  

 

Se mer information under 

rubriken 1.1.3. 

 

Med egna utvecklingsmedel 

har regionen finansierat 

åtgärder på landsbygden 

genom Lokalt Ledd 

Utveckling Halland.  
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I den mån det finns utrymme 

kan även stöd till 

projektverksamhet beviljas. 

 

Strategi: 

Utgångspunkt – regionala 

strategier/program. 

EU-medel, 1:1-medel och 

företagens egen 

finansiering.  

 

Projektet övergick i 

ordinarie verksamhet efter 

första halvåret 2019. 

företag som har fått stöd 

har god spridning över 

hela länet, såväl i 

kustområdet som i 

inlandet och både i 

tätorterna och på 

landsbygden. 

De projekt som genomförts 

bidrar till att i första hand, 

uppfylla den regionala 

utvecklingsstrategins 

prioriterade område Hög 

attraktivitet. 

Västra 

Götaland 

Fördelning: 

 

När det gäller 1:1-anslaget 

används cirka 40 % av medlen 

för att finansiera 

projektverksamhet och ingen 

skillnad görs på Västra 

Götalandsregionens egna 

utvecklingsmedel och 1:1.  

Resterande cirka 60 %, 38,2 

miljoner kronor, används till 

direkt stöd till företag inom 

ramen för Västra 

Götalandsregionens program 

för små och medelstora 

företag, SMF.  

Den finansiering Västra 

Götalandsregionen erbjuder 

är uppdelad på såddlån, 

konsultcheckar, stöd till 

kommersiell service, regionalt 

investeringsstöd, FoU-kort 

och EU-kort. Utöver detta 

hanterar Västra 

Götalandsregionen också 

Tillväxtverkets 

Medfinansiering av projekt:  

 

De största satsningarna har 

under året varit kopplat till 

insatsområdena Samverkan 

inom forskning och innovation 

samt Konkurrenskraftiga små 

och medelstora företag.  

 

Projekten har således bidragit 

till att nå programmets mål för 

nämnda prioriteringar under 

året.  

 

Exempel på projekt 

finansierade av ERUF samt av 

regionala utvecklingsmedel är 

Star Impact, VINK 2.0 och 

Tjänsteinnovations-

acceleratorn, samtliga nämnda 

under avsnittet Innovation och 

företagande.  

Medfinansiering av 

projekt: 

Projekt som godkänts 

bidrar således till 

programmens mål och 

indikatorer.  

Exempel på projekt 

beviljade inom Interreg 

Sverige-Norge är Rural 

Innovation Stimulation, 

nämnd under avsnittet 

Internationella 

samarbeten.  

Medfinansiering:  

 

Andelen 1:1-medel som 

används till 

projektverksamhet, 27,3 

miljoner kronor, kan sättas 

i relation till egna 

utvecklingsmedel som 

fördelas till projekt vilket 

är cirka 200 miljoner 

kronor.  

 

Västra Götalandsregionen 

söker i få fall 

strukturfondsmedel för 

egna projekt utan de 

används främst som 

medfinansiering till andra 

projekt som finansieras 

med regionala 

tillväxtmedel.  

Ja: 

 

Den geografiska 

fördelningen av 

företagsstöd, 1:1-medel 

är viktig och följs upp.  

Västra 

Götalandsregionen 

prioriterar arbetet med 

att hela regionen ska nås 

av företagsnätverk och 

ha tillgång till 

innovationsmiljöer och 

affärsutvecklingsstöd.  

 

Under 2019 har 48 % av 

företagsstöden gått till 

Göteborgsregionen, 25 % 

till Fyrbodal, 15 % till 

Boråsregionen och 12 % 

till Skaraborg.  

Ja: 

 

Regionutvecklingsnämnden 

avsatte under 2019 fem 

miljoner kronor riktade till 

utvecklingsinsatser inom 

det regionala 

serviceprogrammet. 25 

miljoner kronor avsattes till 

området livsmedel och 

gröna näringar vilket i 

någon mån kan sägas riktas 

till landsbygdsområden i 

länet då det är där dessa 

branscher är 

koncentrerade.  

 

I övrigt fördelas de 

regionala tillväxtmedlen 

genom programmen för 

hållbar utveckling som sin 

tur tar hänsyn till 

inomregionala skillnader. 

Regionen har sedan flera år 

skjutit till egna medel för 

att stötta kommunernas 
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affärsutvecklingscheckar för 

digitalisering och 

internationalisering samt ett 

särskilt statligt anslag till 

enskilda affärsidkare inom 

kommersiell service.  

 

Strategi: 

Utgångspunkt - politiskt 

ställningstagande. 

 

Varje år tar 

regionutvecklingsnämnden 

beslut om detaljbudget och 

därmed fördelningen av 1:1-

anslaget mellan 

projektverksamhet, regionala 

företagsstöd och stöd till 

kommersiell service. Att 

fördela en relativt stor del av 

anslaget till företagsstöd är 

ett politiskt ställningstagande. 

Detta kan hänvisas till 

regionutvecklingsnämndens 

särskilt prioriterade 

målsättning om fler nya och 

fler växande företag där 

företagsstöden ses som ett 

verktyg för att uppnå målet.  

cykelutbyggnadsplaner och 

även detta år har cirka 20 

miljoner kronor bidragit till 

cykelbaneutbyggnad. 

 

Satsningar på ungt 

entreprenörskap är av 

central betydelse för 

landsbygdens framtida 

utveckling. Genom 

programmet för 

entreprenörskap är unga på 

landsbygd en prioriterad 

målgrupp. Satsningar pågår 

dels genom projekt, dels 

genom 

regionutvecklingsnämndens 

återkommande tävling 

Unga Landsbygdspriset i 

Väst som syftar till att lyfta 

inspirerande förebilder som 

visar på 

utvecklingsmöjligheter på 

landsbygd.  

Värmland Fördelning: 

 

Regionala 

utvecklingsnämnden 

Medfinansiering av projekt: 

 

Region Värmlands prioriteringar 

inom strukturfonden Norra 

Specifik information 

saknas. 

Medfinansiering: 

 

Region Värmland har aktivt 

använt det regionala 

Nej: 

 

Stödinsatser i form av 

företagsstöd kanaliseras i 

Ja: 

 

Inom arbetet med 

kompetensutveckling är 
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beslutade att fördelningen av 

regionala tillväxtanslaget, 

anslag 1:1, för 2019 skulle ha 

samma fördelning som under 

2018 när 

Kommunalförbundet hade en 

ram, 

beställningsbemyndigande, 

på 80 miljoner kronor för 

projektmedlen och 

företagsstödet för 

länsstyrelsen hade en ram på 

50 miljoner kronor. 

Företagsstödet har från och 

med regionbildningen fallit 

under regionens 

ansvarsområde.  

 

Strategi: 

Utgångspunkt – politiskt 

ställningstagande.  

 

Det kommersiella stödet har 

fördelats på 

hemsändningsbidrag och 

investeringsstöd, totalt 3,9 

miljoner kronor fördelat på 7 

dagligvarubutiker och 

drivmedelsförsäljare samt sju 

kommuner.   

 

Efterfrågan på 

investeringsmedel inom 

Mellansverige har bidragit till 

investeringar i regional tillväxt 

och sysselsättning för att stärka 

utvecklingen i länet. 

tillväxtanslaget för att 

medfinansiera 

strukturfondsprojekt för 

2019. 

 

 

hög grad till 

stödområdet. Värmland 

har en kommun i 

stödområde A, Torsby 

och åtta kommuner i 

stödområde B. Av 

kommunerna utanför 

stödområdet finns en 

prioritering mot 

Kristinehamn på grund 

av senare års 

omstrukturering som 

påverkat kommunen i 

hög grad. Av de 

stödinsatser som länet 

arbetat med är det 

innovationsstödet som är 

tillgängligt i hela länet. 

Övriga insatser är riktade 

mot stödområdet.  

 

Olika förutsättningar som 

råder i olika delar av 

länet har inte påverkat 

fördelningen av anslag 

1:1 Regionala 

tillväxtåtgärder. 

etableringen av lärcentra på 

fem orter ett exempel då 

dessa återspeglar den 

regionala specialisering 

som vi har i länet på olika 

branschinriktningar. 
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kommersiell service förväntas 

vara ganska hög något år 

framåt på grund av stora 

behov av uppgradering av 

anläggningar vilket i sin tur 

beror på miljökrav och andra 

krav.   

Örebro Fördelning: 

 

Vi tar fram riktlinjer och 

inriktningsbeslut för dessa 

medel. Riktlinjerna följs av 

årliga inriktningsbeslut för 

projekt och företagsstöd. 

Inriktningsbesluten ska ange 

vilka insatser som är särskilt 

viktiga att prioritera under 

kommande år samt 

eventuella prioritetshöjande 

kriterier.  

 

I enlighet med våra riktlinjer 

beviljas medel till projekt som 

på olika sätt bidrar till att nå 

målen i den regionala 

utvecklingsstrategin samt 

ligger i linje med det 

regionala 

strukturfondsprogrammet 

och de territoriella 

samarbetsprogrammen.  

 

Under 2019 har följande 

Medfinansiering av projekt: 

 

I vårt inriktningsbeslut har vi 

som första prioritering att 1:1-

medlen ska medfinansiera 

ansökningar som avser 

medfinansiering till EU-projekt 

oavsett utvecklingsområde i 

den regionala 

utvecklingsstrategin för 

Örebroregionen.  

 

Under 2019 har vi beviljat fem 

projekt som också har medel 

från regionalfonden. 

 

Medfinansiering av 

projekt: 

 

I vårt inriktningsbeslut har 

vi som första prioritering 

att 1:1-medlen ska 

medfinansiera 

ansökningar som avser 

medfinansiering till EU-

projekt oavsett 

utvecklingsområde i den 

regionala 

utvecklingsstrategin för 

Örebroregionen.  

 

Under 2019 har vi beviljat 

två projekt som också har 

medel från 

Östersjöprogrammet och 

Central Baltic. 

Medfinansiering: 

 

Vi tar inriktningsbeslut för 

dessa medel.  

 

Vår första prioritering är 

ansökningar som avser 

medfinansiering till EU-

projekt. 

Ja: 

 

Vad avser den 

inomregionala 

fördelningen ska, i 

enlighet med våra 

riktlinjer för 

projektverksamhet, 

samtliga projekt som 

beviljas medfinansiering 

ha ett regionalt 

mervärde, det vill säga 

inte endast beröra 

enskilda kommuner.  

 

Inom ramen för 

företagsstöd finns ett 

stöd, det så kallade 

mikrobidraget, som ges 

till företag i hela länet 

förutom i Örebro tätort.  

 

Det finns dock vissa 

undantag där 

mikrobidrag kan ges i 

Örebro tätort:  

Ja: 

 

Vi försöker hitta projekt och 

initiativ som har ett 

regionalt mervärde, det vill 

säga inte endast berör en 

kommun. Vi försöker alltid 

ta hänsyn till de olika 

förutsättningar som råder i 

olika delar av länet vid 

finansiering av projekt och 

initiativ.   

 

Vid planering av 

kollektivtrafik tas hänsyn till 

förutsättningarna inom de 

olika delarna av länet. Se 

mer information under 

rubriken 1.1.3 

landsbygdens 

förutsättningar.  
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prioritering i 

inriktningsbeslutet gjorts 

avseende projektmedel:  

 

1. Ansökningar som avser 

medfinansiering till EU-

projekt oavsett 

utvecklingsområde i 

utvecklingsstrategin för 

Örebroregionen.  

 

2. Ansökningar inom   

a.    prioriterat område 

Kompetensförsörjning och 

matchning. 

b. prioriterade områden 

Innovationskraft och 

specialisering samt Näringsliv 

och entreprenörskap.  

 

3. Ansökningar som bygger 

vidare på tidigare och/eller 

stödjer pågående satsningar.  

 

Utöver dessa prioriteringar är 

förstudier generellt 

intressanta inom samtliga 

områden i den regionala 

utvecklingsstrategin. 

 

Inriktningsbeslutet anger 

även en indikativ fördelning 

av anslaget mellan regionala 

För att främja 

möjligheterna att ge stöd 

till en 

underrepresenterad 

grupp kan, inom Ö rebro 

ta tort, mikrobidrag ges 

till fo retag som drivs av 

personer födda utanför 

Norden. Region Örebro 

län bedömer att genom 

att gynna en viss kategori 

av stödmottagare kan 

positiva effekter uppnås 

för både företag och 

samhälle. 

 

För att öka möjligheterna 

för kvinnor som driver 

företag att söka 

mikrobidrag, men också 

för att nå ut till fler 

branscher kan 

mikrobidrag även ges i 

Örebro tätort till företag 

som drivs av kvinnor för 

nya innovativa idéer i 

befintliga företag. 
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utvecklingsprojekt och 

företagsstöd samt hur stor 

del av medlen som avsätts för 

uppföljning och utvärdering 

av anslaget. Det faktiska 

utfallet blev 19 493 266 

kronor till projekt, 19 359 734 

kronor till företagsstöd och 1 

000 000 till uppföljning och 

utvärdering.  

 

Under 2019 har vi beviljat 

114 ansökningar till företag 

och kommersiell service inom 

vårt ordinarie 1:1-anslag. Av 

dessa är 31 stycken 

kommersiell service, cirka 4,5 

miljoner kronor. Fem stycken 

hemsändningsbidrag har 

beviljats till lika många 

kommuner och beviljade 

belopp är cirka 109 000 

kronor. Övriga företagsstöd 

uppgår till cirka 22 miljoner 

kronor. 

 

Strategi: 

Utgångspunkt – regionala 

strategier/program. 

Västmanland Fördelning: 

 

Under 2019 utbetalades 31,6 

miljoner kronor i finansiering 

Medfinansiering av projekt: 

 

Vårt arbetssätt med satsningar 

och användningen av våra 1:1 

Specifik information 

saknas. 

Medfinansiering: 

 

I så stor omfattning som 

möjligt bör regionala 

Ja: 

 

Regionala projektmedel 

med 1:1 anslaget har i 

Ja: 

 

Kriterier för 

organisationsstöd är att 
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till företag och projekt från 

anslaget 1:1 Regionala 

tillväxtåtgärder, fördelat på 

25 miljoner kronor i 

projektmedel, 79%, och 6,5 

miljoner kronor i 

företagsstöd, 21%. 

 

Strategi: 

Utgångspunkt – regionala 

strategier/program. 

 

Affärsplan Västmanland är 

idag till största del strategin 

för prioritering och fördelning 

av 1:1 anslagen. Efter det att 

den nya regionala 

utvecklingsstrategin beslutas 

kommer ett förtydligande om 

prioriteringar av 1:1 anslag 

för Region Västmanland att 

tas fram. 

 

 

medel har på flera sätt bidragit 

till att uppnå målen i det 

regionala 

strukturfondsprogrammet.  

 

Exempel på sätt det skett: 

 

Mobilisering av större 

satsningar varav flera drivits 

med projektägare i 

Västmanland som finns inom 

samtliga insatsområden i 

strukturfonderna, såväl 

regional- som socialfonden, i 

Östra Mellansverige och 

nationellt. På så sätt växlar vi 

upp interregionala samarbeten 

och adresserar målen 

tillsammans för att nå 

fondernas mål och adressera 

utmaningar som identifierats 

där.  

 

Några exempel inom ERUF: 

Insatsområde 1: Smart4U, 

Växtzon 1+2, IO2: Almi och Almi 

Invest, samt Framsteg 

(Coompanion); IO3: 

Energilösningar i 

världsklass/NRGYHUB.  

Inom ESF: #jagmed 

(gymnasieungdomar), Smart 

kompetens för industrin+Ett 

projektmedel växlas upp 

med medfinansiering från 

EU eller andra nationella 

medel. Det är inte endast 

ekonomiskt fördelaktigt att 

ta del av tillgängliga EU- 

medel och andra 

nationella medel utan det 

bidrar också till arbetet 

med förbättrade strukturer 

på systemnivå.  

 

Att aktörer ingår i EU- eller 

nationella program med 

projektsatsningar innebär 

ofta mål om 

strukturförändringar, 

gemensam kunskaps-

uppbyggnad och 

erfarenhetsutbyte med 

mera som kommer länet 

till nytta. 

 

 

 

Region Västmanland 

uppsatta kriterier, bland 

annat ska projekten bidra 

till regional nytta och 

omfatta minst tre av 

länets kommuner. 

Undantag kan göras om 

projektet är en pilot- 

eller förstudie.  

 

Områden som varit i 

fokus under 2019 för att 

projektägaren ska nå ut i 

flera kommuner i länet är 

stärkt näringslivsklimat, 

entreprenörskap i skolan, 

nyföretagande, 

utveckling av hästnäring 

och turismutveckling.  

 

I större projekt där 

många är gemensamma 

med övriga län inom 

Östra Mellansverige finns 

särskilda villkor och 

uppföljningar för att 

säkerställa att insatser 

når ut till företag i hela 

länet. 

Gällande regionala 

företagsstöd gick 33 

procent av antal 

beslutade stöd till länets 

organisationen verkar i, 

alternativt syftar till 

effekter i hela länet eller i 

minst tre av länets 

kommuner.  

 

I uppdragen till aktörer och 

i kontakter kring 

uppföljning betonas vikten 

av att nå ut till länets 

samtliga kommuner med 

sin verksamhet.  
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kompetenslyft för Sverige 

(Nationella programmet), 

#yrkevägledning och så vidare. 

 

Mellanregionala utvärderingar, 

uppföljningar och 

projektutveckling har skett 

vilket stärker genomförandet 

och säkrar måluppfyllelse. 

Tydliga krav för finansieringen 

på en större geografisk koppling 

i satsningar samt att 1:1 medel 

ska växlas upp vilket inneburit 

att detta arbetssätt och 

Västmanlands 

näringslivsstrategiska arbete 

kopplas mot strukturfondernas 

genomförande hos flera aktörer 

i innovationssystemet.  

mindre kommuner. Det 

motsvarar 45 procent av 

stödbeloppen och är 

ungefär samma andel 

som tidigare år.  

 

Investeringsbidraget ges 

endast till företag med 

verksamhet utanför 

Västerås för att utjämna 

de nackdelar som kan 

finnas på landsbygden. 

Fördelningen av 

stödbelopp påverkas 

väsentligt av denna 

avvägning. 

 

Under slutet av 2019 

startades projektet 

Utveckla företag på 

landsbygden i 

Västmanland med 

finansiering från 

Tillväxtverket. Projektets 

syfte är att höja 

kompetensen om företag 

på landsbygden med 

fokus på digitala 

utmaning och behov.  

Dalarna Fördelning: 

Specifik information om 

fördelning saknas.  

 

Medfinansiering av projekt: 

 

Eftersom projektstödet till stor 

del används som 

Medfinansiering av 

projekt: 

 

Anslaget används som 

Medfinansiering: 

 

Av de 21 projekt som 

beviljats medel från 1:1 i 

Ja: 

 

Skilda förutsättningar 

påverkar fördelningen av 

Specifik information saknas. 
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Det gjordes ingen förändring 

av fördelningen av anslaget 

mellan projektverksamhet, 

regionala företagsstöd och 

stöd till kommersiell service 

inför 2019. Den stora 

förändringen var att hela 

anslaget samlades hos en 

aktör.  

 

Strategi: 

Utgångspunkt – regionala 

strategier/program. 

 

Grundläggande för alla 

prioriteringar som görs är 

Dalastrategin. Inom 

företagsstöd finns det även 

framtagna och årligen 

uppdaterade riktlinjer som 

ytterligare beskriver kraven 

och prioritetsordningen.  

Tack vare att anlaget är 

samlat till en huvudman ökar 

mo jligheterna att styra 

fördelningen så att det nyttjas 

för att möta de utmaningar 

Dalarna står inför. 

medfinansiering av framförallt 

ERUF projekt bidrar anslaget 

starkt till att uppnå målen i det 

regionala 

strukturfondsprogrammet.  

 

Vid handläggningen av projekt 

som finanserias av både ERUF 

och 1:1 förs systematiska 

diskussioner om innehåll och 

prioriteringar.  

 

Inför 

strukturfondspartnerskapets 

möten i Norra Mellansverige 

genomförs det samråd med 

regionerna. I dessa samråd 

prioriteras projekten utifrån 

deras koppling till de regionala 

utvecklingsstrategierna i 

respektive län, Värmland, 

Gävleborg och Dalarna.  

 

Under året har samarbetet och 

dialogerna mellan regionerna i 

Norra Mellansverige 

systematiserats. Det förs 

regelbundna avstämningar om 

frågor som rör samtliga 

regioners arbete inom regional 

utveckling och gemensamma 

ERUF projekt initieras.  

Regionerna har även utsett en 

medfinansiering för 

projekt som finansieras av 

Interreg Sverige-Norge 

programmet. 

 

 

Dalarna har det i huvudsak 

varit medfinansiering till 

strukturfonderna/ERUF.   

Några projekt har sökt och 

beviljats medel från 

Interreg.  

 

Anlaget har även använts 

som medfinansiering till 

projekt som fått nationell 

finansiering från 

Tillväxtverket. 

 

Ett fåtal projekt har annan 

finansiering från 

exempelvis kommuner, 

Region Dalarna eller 

Högskolan. Då har det ofta 

handlat om eget arbete. 

projektmedel och 

företagsstöd, framförallt 

utifrån var de aktiva 

projektägarna har sin 

hemvist och var de stora 

investeringarna görs.  

 

Projektstöd: De stora 

projektägarna som 

beviljats projektmedel i 

år är bland annat ALMI, 

Dalarna Science Park, 

Högskolan Dalarna, 

Coompanion och IUC. De 

finns alla i Falun-

Borlänge området men 

projekten drivs över hela 

Dalarna.  

 

Företagsstöd: De större 

investeringarna har 

gjorts i de mindre men 

industritunga orterna 

samt inom 

besöksnäringen i 

fjällkommunerna.  

 

I och med förändringen 

vid årsskiftet då både 

företagsstöd och stöd till 

kommersiell service 

flyttats över till Region 

Dalarna ökar 
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arbetsgrupp för den kommande 

programskrivningen för 

strukturfonderna. Region 

Gävleborg är koordinator för 

arbetet.  

möjligheterna att arbeta 

systematiskt med att 

möta de utmaningar som 

ett län med stora 

inomregionala skillnader 

står inför. 

Gävleborg Fördelning: 

 

I början av 2019 beslutades 

om en fördelning på 60 % 

projektmedel och 40 % 

företagsstöd, med möjlighet 

till 10 procentenheters 

omfördelning mellan 

stödformerna.  

Det gjorde att styrelsen i 

december beslutade ändra 

fördelningen till 40 % 

projektmedel och 60 % 

företagsstöd. Beslutsmålet för 

2019 var totalt 112 miljoner 

kronor, men utfallet blev 

lägre, 41 miljoner kronor till 

projektmedel och 59 miljoner 

kronor till företagsstöd. Av 

företagsstödet avser 9,1 

miljoner kronor, 

hemsändningsbidrag, 

investeringsbidrag.  

 

Kommersiell service inom 

Region Gävleborgs 1:1 anslag 

Kommersiell service i form av 

Medfinansiering av projekt: 

 

Region Gävleborg håller 

samman ett strategiskt arbete 

med att bygga upp ett 

ändamålsenligt 

innovationssystem för regionen. 

Här spelar ett antal utpekade 

noder en central roll 

tillsammans med regionens 

kluster och andra aktörer i 

innovationssystemet. Anslaget 

har i detta sammanhang varit 

ett viktigt verktyg för att bygga 

denna struktur.  

Regionala tillväxtmedel har 

tillsammans med 

regionalfondsmedel bidragit till 

detta utvecklingsarbete och 

bidrar till uppfyllelse av 

regionalfondsprogrammets mål 

inom insatsområde Att stärka 

forskning, teknisk utveckling 

och innovation.  

 

Exempel på satsningar är Haga 

Science center, Hofors kommun 

Medfinansiering av 

projekt: 

 

De regionala 

tillväxtmedlen har 

medfinansierat 

Interregprojekt som 

bidragit till att stärka 

territoriell utveckling och 

samarbete inom 

temaområde innovation.  

 

RISE AB beviljades 

anslagsmedel 2018 för 

projektet Innocape, 75 % 

finansiering från Interreg 

BSR. Projektet handlar 

framförallt om att 

säkerställa Digital 

Innovation Hubs närvaro i 

Gävleborgs län samt att 

stärka funktion, 

arbetssätt och metoder.  

Medfinansiering: 

 

Av beviljade projektmedel 

på 41 miljoner kronor har 

55 %, 23 miljoner kronor, 

utgjort medfinansiering i 

projekt som även 

finansieras av ERUF. Nio 

projekt av totalt 25.  

 

Utöver tillväxtmedlen 

används bland annat egna 

medel för basfinansiering 

av aktörer i 

innovationsstödssystemet; 

Movexum, Future Position 

X, FPX samt Regional 

innovationsnod Hudiksvall.  

 

Därtill finansieras egna 

projekt som Utvecklad 

upphandlingsprocess av 

Region Gävleborgs egna 

medel. 

Ja: 

 

Den största andelen 

företagsstöd har i kronor 

räknat tillfallit regionens 

stödområdes-kommuner.   

 

När det gäller 

projektmedel har den 

största andelen beviljade 

medel 2019 gått till 

stödmottagare med säte 

i Gävle kommun, cirka 70 

%. Detta beror på att 

flera projekt som 

bedriver 

länsövergripande 

verksamhet har sitt säte i 

Gävle kommun.  

 

Exempel på sådana 

projektägare är Region 

Gävleborg, Högskolan i 

Gävle och andra aktörer i 

innovationssystemet som 

ALMI Företagspartner 

GävleDala AB och 

Ja: 

 

Region Gävleborg använder 

delvis egna medel för att 

stärka och utveckla 

innovationsnoderna. Detta 

sker med hänsyn taget till 

inomregionala skillnader, se 

redovisning under 1.1.3. 
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Särskilt stöd till 

livsmedelsbutiker, som avser 

andra särskilda medel, 

uppgick till drygt 2 miljoner 

kronor. 

 

Strategi: 

Utgångspunkt - 

Finansieringsstrategi 

 

Medlen för regionala 

tillväxtåtgärder är begränsade 

och finansieringsstrategin 

fastställer att de därför satsas 

där de kan göra mest nytta 

och ge störst effekt. 

Finansieringen ska växlas upp 

mot andra lokala, regionala, 

nationella eller EU-medel.  

 

En 

principiell inriktning är att vår 

finansiering av projekt bör 

vara högst 25 % av projektets 

budget, vilket även är 

premierande vid den 

finansiella bedömningen av 

ansökningar. Genom denna 

styrning kan medlen i högre 

grad förmeras och även bidra 

till uppfyllelse av mål i det 

regionala 

strukturfondsprogrammet 

och Intelligent digitaliserat 

underhåll, Högskolan i Gävle. 

 

För att bidra till ökat antal 

småföretagare i regionen, 

snabbare utveckling och 

expansion i företag, breddat 

näringsliv och effektivare 

produktion satsar Region 

Gävleborg tillväxtmedel som 

bidrar till uppfyllelse av mål 

inom regionalfondens 

insatsområde företagande och 

entreprenörskap. Exempel på 

prioriterade projekt är Hållbart 

företagande, Ung 

företagsamhet i Gävleborgs län, 

Hållbar tillväxt 2.0, Almi, 

SPRINT-X, Movexum. 

Ett flertal projekt som bidrar till 

måluppfyllelse inom 

regionalfondens insatsområde 

koldioxidsnål energi har 

finansierats under året; 

Enerlean och RATT-X, Högskolan 

i Gävle samt Tillväxt 

Grönsaksodling, Föreningen 

Matvärden.  

 

Satsningarna ska leda till mer 

koldioxidsnål och energieffektiv 

industriell produktion, 

koldioxidsnål teknik för 

Movexum AB.  
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och de territoriella 

samarbetsprogrammen.  

vägtransporter, ökad lokal 

produktion av livsmedel, 

cirkulär ekonomi med mera. 

Västernorr-

land 

Fördelning; 

Specifik information om 

fördelning saknas. 

 

I Västernorrland finns i 

dagsläget ingen given 

styrning av fördelningen 

mellan projekt- och 

företagsstöd. Alla ärenden 

bedöms enskilt.  

 

För att uppnå mål och 

resultat i enlighet med den 

regionala utvecklingsstrategin 

är 1:1-medlen vårt viktigaste 

verktyg, för både 

företagsutveckling och 

strategiska projektsatsningar. 

 

När det gäller projektstöd ger 

1:1-anslaget en möjlighet för 

regionala aktörer att växla 

upp EU-medel samt nationell, 

regional och lokal 

finansiering.  

 

Företagsstöden ger företagen 

en ökad möjlighet till tillväxt, 

både nationellt och 

internationellt.   

Medfinansiering av projekt: 

 

När det gäller det regionala 

strukturfondsprogrammet 

bidrar 1:1 medlen till projekt 

inom de flesta insatsområden.  

 

Flest ansökningar har inkommit 

för medfinansiering av projekt 

inom insatsområde 1, FOU och 

3, företagsutveckling. 

 

Från Region Västernorrland har 

vi också haft möjlighet att 

medfinansiera projekt inom 

insatsområde 2, som syftar till 

att öka takten på 

bredbandsutbyggnad.  

 

Medfinansiering av 

projekt: 

 

När det gäller Interreg-

programmen ser vi 

fortfarande en 

förbättringspotential i att 

nå ut med möjligheten att 

både söka 

medfinansiering från 1:1-

anslaget och från de olika 

Interreg-programmen.  

 

De projekt som 

genomförs ligger främst 

inom Sverige-

Norgeprogrammet och 

Botnia Atlantica. 

Medfinansiering: Ja: 

 

När det gäller 

projektstöd är det vanligt 

att kommunen söker 

projekt, i avsaknad av 

aktör som har kapacitet 

att söka och driva 

projekt.  

 

Utgångspunkten för 

projektfinansiering från 

1:1-anslaget är i enlighet 

med nuvarande 

regionala 

utvecklingsstrategi att vi 

kräver en regional 

förankring där tre eller 

fler deltagande 

kommuner är ett 

riktmärke. Vi ställer 

också kravet att 

projekten ska sprida 

resultat och kunskap från 

projektet regionalt.  

 

Genom att möjliggöra för 

mindre kommuner att ta 

del av såväl utarbetade 

verktyg som erfarenheter 

Ja: 

 

Under 2019 har ett tvåårigt 

avtal tecknats med 

Bizmaker, den regionala 

inkubatorn. Avtalet syftar 

till att möjliggöra för 

föreningen att bygga 

långsiktig kapacitet och 

säkerställa regional närvaro.  

 

Regionens egna medel 

används även som 

medfinansiering till 

regionens båda 

Leaderområden. Vi 

bedömer att Leader är ett 

effektivt verktyg för att 

utveckla och stärka 

landsbygden och på så sätt 

ta tillvara på möjligheter i 

hela länet.  

 

Under 2019 har en del av 

regionens egna medel till 

regional utveckling också 

använts till att stödja kritisk 

turisminfrastruktur som har 

svårt att finansiera 

utveckling och drift.  
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Bedömningar av projekt utgår 

från den regionala 

utvecklingsstrategin, de 

handlingsplaner som tagits 

fram för strategins 

genomförande samt andra 

strategier och program, 

exempelvis Tillväxtstrategi för 

besöksnäringen 2017 - 19 och 

Kulturplan Västernorrland 

2019 - 22.  

 

Förutom aktuella 

förordningar utgår 

beredningen av företagsstöd 

från Region Västernorrlands 

egna riktlinjer för 

företagsstöd samt handbok 

från Tillväxtverket. 

 

Tillväxtchecken togs fram 

som en del av projektet 

Jämställd regional tillväxt 

med syfte att nå 

underrepresenterade grupper 

som mottagare av 

företagsstöd, företrädelsevis 

kvinnor och utrikes födda. Se 

mer information under 4.2.   

 

Mot bakgrund av att företag 

inom Sundsvalls tätort endast 

kan beviljas stöd för externa 

och lärande är 

ambitionen att dessa 

kommuner, trots 

begränsade resurser, ska 

kunna få del av ett större 

antal genomförda 

projekt.  

 

När det gäller 

företagsstöd bedöms 

respektive ärende enskilt 

men den högre 

stödnivån i stödområde 

A, samt till viss del en 

mindre lokal konkurrens, 

gör att de glesa 

kommunerna står sig väl 

vid en jämförelse.  

 

Tre av sju kommuner i 

länet utpekas att ha 

särskilt socioekonomiskt 

utsatt situation; Ånge, 

Kramfors och Sollefteå.  

 

Dessa tre kommuner har 

under 2019 erhållit 56% 

av det totala fördelade 

beloppet av företagsstöd 

i Västernorrland.  
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konsulttjänster och 

innovationsstöd finns det en 

viss överensstämmelse med 

fördelningen av företagsstöd i 

förhållande till hur många 

registrerade företag som det 

finns i kommunerna.  

 

Även företagens 

näringslivsstruktur i 

respektive kommun spelar en 

roll i förhållande till antalet 

ansökningar.  Se mer 

information under rubriken 

1.1.4. 

 

Strategi: 

Fastställd strategi saknas. 

Jämtland 

Härjedalen 

Fördelning: 

 

Under 2019 har vi beslutat 

om medfinansiering till 42 

nya regionala 

utvecklingsprojekt. Den totala 

medfinansieringsnivån i dessa 

ärenden utgör drygt hälften 

av beviljat Anslag 1:1.  

Företagsstöden är fördelade 

på 78 unika företag och det 

totala stödbeloppet utgör 

cirka 40% av årets åtaganden. 

Därutöver har cirka 8% 

beslutas som stöd till 

Medfinansiering av projekt: 

 

På vilket sätt anslag 1:1 

Regionala tillväxtåtgärder på 

bästa sätt kan användas i 

enlighet med 

strukturfondsprogrammet är en 

ständigt aktuell fråga då 

anslaget har stor betydelse för 

såväl genomförandet av den 

regionala utvecklingsstrategin 

som det regionala 

strukturfondsprogrammet för 

Mellersta Norrland.  

 

Medfinansiering av 

projekt: 

 

Anslag 1:1 har under året 

medfinansierat två 

projekt för att bidra till att 

målen i de territoriella 

samarbetetsprogrammen 

som för vår del är Interreg 

Sverige-Norge och 

delområdet Nordens 

Gröna Bälte. 

 

Medfinansiering: 

 

Vi använder aktivt anslag 

1:1 som medfinansiering i 

strukturfondsprojekt och 

under 2019 utgör 

merparten av beviljat 

projektstöd 

medfinansiering till 

strukturfondsmedel.  

Ja: 

 

Antalet företag i olika 

kommuner som kan 

ansöka om stöd är en 

anledning till att det 

finns en skillnad i 

fördelningen av anslag 

1:1 mellan kommuner.  

 

Mest företagsstöd, både i 

antal ärenden och 

kronor, har gått till 

Östersunds kommun och 

minst företagsstöd, i 

Andra medel saknas: 

 

Vi beskriver i 

återrapportering 1.1.2 att 

möjligheterna för Region 

Jämtland Härjedalen är 

begränsade avseende att 

använda egna medel för att 

bedriva regional utveckling.  

 

Vi är i hög grad beroende av 

regionala tillväxtmedel och 

de fonder som finns för att 

förverkliga den europeiska 

sammanhållningspolitiken.  
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kommersiell service.  

 

Region Jämtland Härjedalen 

beslutade i dialog med 

Länsstyrelsen Jämtlands län i 

början av 2019 att göra en 

särskild satsning på 

investeringar för kommersiell 

service genom att avsätta 

anslag 1:1 till detta ändamål. 

Anledningen var att 

länsstyrelsens tillgängliga 

medel inte kunde täcka 

behovet. 

 

2019 utmärks av en 

stödgivning som inte är lika 

tydligt inriktad på 

besöksnäring och turism som 

tidigare även om sådana 

initiativ fortfarande är 

prioriterade och finns som 

nya ärenden i portföljen. 

Detta är följden av ett aktivt 

arbete för breddning av 

stöden som går i linje med 

revidering av den regionala 

utvecklingsstrategin och 

framtagandet av nytt 

program för smart 

specialisering. 

 

Strategi: 

Dialog förs på operativ nivå 

mellan handläggare i syfte att 

säkerställa koppling mellan 

regionens medfinansiering med 

anslag 1:1 och 

strukturfondsmedlen utifrån 

indikatoruppfyllelsen i ERUF.  

 

Region Jämtland Härjedalen för 

dialog med länets kommuner 

och mobiliserar olika aktörer för 

att ansöka om projekt som styr 

gentemot programmets 

målsättningar.  

 

antal och kronor, 

beslutas till de 

kommuner som har lägst 

befolkningsmängd och 

lägst antal företag.  

Ärendenas karaktär 

påverkar stödets storlek i 

kronor. Stöd till större 

investeringar ger högre 

stödbelopp i kronor än 

exempelvis stöd till 

konsulttjänster.  

 

Stöd till rekreations-

infrastruktur som spår- 

och ledutveckling är en 

annan stödform som 

driver höga stödbelopp. 

Detta medför att 

kommuner med starka 

besöksnäringsaktörer 

som söker stöd till 

rekreations-infrastruktur 

och kommuner med 

många industriföretag 

som söker stöd till 

investeringar också 

utmärker sig avseende 

hur mycket företagsstöd 

som riktas dit. Se även 

information under 

rubriken 

återrapportering 3.3.  
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Fastställd strategi saknas. 

 

Vi har ingen fastställd strategi 

för fördelning eller 

prioriteringsordning av anslag 

1:1.  

 

 

När det gäller stöd till 

projekt är analysen av 

inomregionala skillnader 

svårare att göra. Ett 

projekt kan ägas av en 

aktör i en viss kommun 

men ha i uppdrag att 

skapa aktiviteter och 

sedermera bidra till 

regionala 

utvecklingseffekter i flera 

kommuner, ibland i hela 

länet.  

Västerbotten Fördelning: 

 

Regionala 

utvecklingsnämnden 

beslutade 2019-02-21 om en 

indikativ fördelning av 

anslaget på 3 olika ändamål, 

projektmedel, kommersiell 

service och företagsstöd.   

 

Fördelningen grundar sig på 

ett antal 

bedömningar/uppskattningar; 

en bedömning av behovet av 

medfinansiering till ERUF ÖN 

och ESF samt de territoriella 

samarbetsprogrammen, en 

bedömning av vilka 

strategiska insatser, i den 

regionala utvecklingsstrategin 

Medfinansiering av projekt: 

 

Programmen utgör ett 

komplement till den regionala 

finansieringen och en stor del 

av programmen medfinansieras 

med hjälp av regionala 

projektmedel.   

 

Projekt som medfinansieras av 

regionala 

strukturfondsprogrammet ska 

enligt den regionala 

utvecklingsstrategin prioriteras. 

Medfinansiering av 

projekt: 

 

Projekt som 

medfinansieras genom 

territoriella 

samarbetsprogram ska 

prioriteras givet att de 

uppfyller andra 

urvalskriterier enligt den 

regionala 

utvecklingsstrategin.  

 

Region Västerbotten är 

tillsammans med 

Österbottens förbund de 

två största 

medfinansiärerna i Botnia 

Altantica-programmet. 

Medfinansiering: 

 

Under 2019 utgjorde 75 % 

av beviljade projektmedel 

medfinansiering till 

strukturfondsprogrammen. 

 

Annan finansiering 

förekommer endast som 

egna medel vilket endast 

rör sig om drygt 4 miljoner 

kronor och nyttjas i första 

hand till medfinansiering 

av projekt som inte har 

tillväxtfokus, till exempel 

kulturprojekt. 

Ja: 

 

Beroende på sakområde 

blir det en koncentration 

av projekt till olika delar 

av regionen.  

 

Det finns en 

koncentration av 

innovationsprojekt i 

Skellefteå och Umeå med 

närhet till universitet och 

större industrier. Där 

finns en kritisk massa av 

etablerade strukturer 

som blir grund för 

ytterligare 

innovationsinsatser.  

 

Projekt som utvecklar 

Ja: 

 

Exempelvis har de 

förutsättningar som råder i 

olika delar av regionen varit 

avgörande för prioritering 

av 

infrastrukturinvesteringar.  

 

Direkt drivet av länets 

råvaror i form av skog, 

mineraler och energi pågår 

en utbyggnad av terminaler 

för att förbättra 

möjligheterna för 

multimodala transporter: 

NLC Storuman, 

ombyggnation i Hillskär, 

terminal i Dåva, terminal i 

Rundvik och byggande av 
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som behöver utvecklas och 

stärkas utifrån en årlig 

uppföljning av Region 

Västerbottens insatser mot 

den regionala 

utvecklingsstrategin, en 

bedömning/uppskattning av 

näringslivets behov av 

investeringar/satsningar och 

eventuella nyetableringar i 

länet. 

 

Strategi: 

Utgångspunkt – regionala 

strategier/program/politiskt 

ställningstagande. 

 

Urvalskriterier för och 

prioritering av regionala 

projektmedel framgår av den 

regionala utvecklingsstrategin 

medan prioritering av 

regionala företagsstöd 

revideras årligen och beslutas 

av Regionala 

utvecklingsnämnden. 

besöksnäringen återfinns 

i hela regionen med flera 

länsövergripande 

insatser.  

 

Insatser för utveckling av 

enskilda destinationer 

förekommer i större 

utsträckning i 

landsbygd/glesbygd med 

en liten övervikt för 

destinationer i fjällen. 

 

Insatser för 

näringslivsutveckling har 

delvis geografisk 

koncentration, till 

exempel spel och 

spelutveckling i 

Skellefteå, insatser med 

fokus på trä i Skellefteå 

och Life science i Umeå.  

 

Projekt inom kom-

petensförsörjning under 

år 2019 har delvis ett 

fokus på den stora 

etableringen av 

batterifabrik i Skellefteå.  

ny kaj i Skellefteå.  

Den geografiska 

spridningen utgår från 

förutsättningar i form av 

närhet till råvaror och 

befintlig infrastruktur.  

 

Den geografiska 

spridningen kommer även 

leda till förbättrade 

möjligheter för hållbara 

gods- och 

persontransporter via 

järnväg i fler delar av 

regionen och tar tillvara 

idag underutnyttjad 

kapacitet utmed 

Tvärbanorna.  

 

De här investeringarna har 

finansierats i varierande 

mix av strukturfondsmedel, 

medel via 

länstransportplan, egna 

medel och regionala medel. 

Norrbotten Fördelning: 

 

Projekt har beviljats med 

cirka 124 miljoner kronor, 64 

Medfinansiering av projekt: 

 

Anslaget har varit av avgörande 

betydelse för att projekt inom 

Medfinansiering av 

projekt: 

 

Interreg Nord fick i 

Medfinansiering av 

projekt: 

 

I första hand prioriterar 

Ja: Regionala 

företagsstöd: se 1.1.3. 

 

Den inomregionala 

Ja: 

 

Under 2019 genomfördes 

en pilotutlysning inom 
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%, företagsstöd 69 miljoner 

kronor, 35 % och kommersiell 

service cirka 2 miljoner, 1 % 

under 2019.  Totalt fördelat 

anslag är cirka 195 miljoner 

kronor.  

 

Region Norrbotten har 

ambitionen att öka andelen 

projekt som stärker 

kompetensförsörjningen och 

de attraktiva livsmiljöerna 

vilket har fallit väl ut då en 

större andel än tidigare år 

avsatts till 

kompetensförsörjning under 

2019.  

 

Strategi: 

Fastställd strategi saknas. 

 

Region Norrbotten har 

ambitionen att ta fram en 

finansieringsstrategi under 

senare delen av 2020 när 

Norrbottens lärandeplan 

färdigställs. 

 

 

det regionala 

strukturfondsprogrammet Övre 

Norrland ska vara möjliga att 

genomföra i Norrbotten och 

därmed nå målen i 

programmet.  

 

Under 2019 har Region 

Norrbotten beslutat om cirka 

55 miljoner kronor till 17 

projekt inom det regionala 

strukturfondsprogrammet.  

Projekt har beviljats 

medfinansiering inom fyra av 

insatsområdena. Flest projekt 

återfinns inom IO1 Att stärka 

forskning, teknisk utveckling 

och innovation samt IO3 Att öka 

små och medelstora företags 

konkurrenskraft.  

 

En viktig satsning har gjorts på 

projektet Utveckling Piteå Port 

och Hub etapp 3 inom 

insatsområdet 5 att främja 

hållbara transporter och få bort 

flaskhalsar i viktig 

nätinfrastruktur, se 1.3.1.  

 

  

december 2018 klart med 

en programändring som 

innebar ytterligare 18,4 

miljoner euro att fördela. 

Detta var en stor 

möjlighet för både nya 

och gamla projektägare 

att genomföra projekt 

som kan bidra till att nå 

programmets mål.  

 

Arbetet har resulterat i att 

cirka 29 miljoner kronor 

av anslaget har kunnat 

beviljas till 17 Interreg 

Nord-projekt för att 

aktörer i Norrbotten ska 

bidra till programmets 

mål att stötta 

gränsöverskridande 

samarbeten med avsikt 

att stärka den ekonomiska 

och sociala utvecklingen i 

programområdet, framför 

allt genom att öka 

konkurrenskraften och 

attraktiviteten.  

Region Norrbotten 

medfinansiering till projekt 

med EU-finansiering eller 

annan nationell 

finansiering.  

 

Två socialfondsprojekt har 

beviljats och ett antal 

projekt med nationell 

medfinansiering, 

exempelvis 

Kompetensresan som är 

en del av Tillväxtverkets 

satsning Smart industri.  

 

CBC Kolarctic ENI har 

under året haft sin tredje 

utlysning. Genom anslaget 

finns möjlighet för aktörer 

i länet att vara med och 

söka finansiering 

tillsammans med 

samarbetspartners i 

Kolarcticområdet där 

Ryssland ingår.  

 

Anslaget används även för 

att kunna finansiera andra 

viktiga regionala 

satsningar. Ett sådant 

exempel är Teknikcollege 

där flera av länets 

kommuner och företag är 

balansen tas i beaktande 

vid handläggning av 

företagsstöd via de 

förordningar som styr 

företagsstöden vilket 

gynnar företag som 

verkar i 

glesbygd/landsbygd.  

Under året har 82 % av 

beslutade medel gått till 

företag som verkar i 

glesbygd/landsbygd, 

stödområde A. 

 

Den inomregionala 

fördelningen mellan 

kommunerna är överlag 

bra, vi gör en jämförelse 

mellan antal 

arbetsställen per 

kommun kontra antal 

beviljade stöd per 

kommun. 

  

I två kommuner har 

söktrycket från företagen 

varit lägre de senare 

åren, Kiruna och 

Gällivare. Kännetecken 

för båda dessa 

kommuner är att de 

befinner sig i en 

högkonjunktur utifrån 

kompetensförsörjning som 

finansierades av Region 

Norrbottens egna regionala 

medel.  

 

Se mer information under 

rubriken om 

kompetensförsörjning 1.4. 
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medfinansiärer.   

 

Region Norrbotten har 

också avsatt egna 

projektmedel, ERP. Dessa 

används dels till att 

medfinansiera 1:1 anslaget 

men också som 

komplement till satsningar 

som inte ryms inom 1:1 

anslaget, exempelvis den 

utlysning som genomförts 

inom 

kompetensförsörjning där 

många av projekten 

finansierades med egna 

projektmedel.    

 

Tiden 2017 - 2019 har de 

regionala företagsstöden 

delfinansierats via ett EU-

projekt, ett så kallat 

ramprogram. Se även mer 

information under 

rubriken 5.1.  

stadsomvandlingar vilket 

kan påverka företagens 

prioriteringar av att söka 

stöd.  
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7 Bilaga 6. Hållbarhet i det regionala tillväxtarbetet 

7.1 Jämställd regional tillväxt 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 
 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 

Stockholm Region Stockholm ingår i arbetet som tar 
utgångspunkt i Ett jämställt Stockholm – 
Länsstrategi för jämställdhetsintegrering 2018 - 
2020. Arbetet med strategin leds av 
Länsstyrelsen i Stockholm och Region 
Stockholm arbetar där tillsammans med övriga 
samverkansaktörer i syfte att stärka fortsatt 
jämställdhetsintegrering i Stockholms län (tabell 
saknas). 

  

Uppsala ÖMS jämställd regional tillväxt Nätverk inom ÖMS för att utveckla horisontella 
kriterier i samband med delfinansiering av EU-
projekt. 

Bättre gemensam förståelse för de horisontella 
kriterierna och hur dessa ska hanteras och 
bedömas. 

Sörmland JÄMKOM – nätverksträff för jämställdhetsfrågor 
i Sörmland. 

Insatsen syftar till att stärka det genomsyrande 
perspektivet jämställdhet för den egna 
organisationen såväl som inspiration och utbyte 
med andra organisationer i samma syfte.  

 

Sörmland Stöttande av 100-listan. Ett initiativ för ökad 
jämställdhet i styrelser i Sörmland.  

Genomsyrande perspektiv jämställdhet som är 
centralt i RUS:en.  

Förväntat resultat är ökad tillgång till 
kompetenta kvinnor för bolagsstyrelser och på 
lång sikt en mätbar ökad andel kvinnor i 
Sörmlands styrelser 

Sörmland Dragningar av JÄ! (kommunikationsmaterial för 
jämställd regional tillväxt som togs fram under 
förra regeringsuppdraget) i olika sammanhang – 

Genomsyrande perspektiv jämställdhet som är 
centralt i RUS:en. 

Uppmärksammande av 
jämställdhetsperspektivet i olika verksamheters 
och projekts dagliga arbete samt den kvalitativa 
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uppstartsmöten för ESF och ERUF projekt, 
interna dragningar, nätverksträffar och 
liknande. 

aspekten i jämställdhetsarbete snarare än den 
kvantitativa. På lång sikt förväntas effekter som 
ökar jämställdhetsintegreringen och 
medvetenheten om alla verksamheters bidrag 
till jämställdhetsarbetet. 

Sörmland Förändringslogiken (ÖMS-gemensamt 
projektlogiksverktyg framtaget under förra 
regeringsuppdraget) – dragningar och övningar, 
främst internt 

Genomsyrande perspektiv jämställdhet som är 
centralt i RUS:en. 

Stärka jämställdhets- och 
hållbarhetsperspektivet i den interna 
verksamheten inom hållbar regional utveckling. 

Östergötland Under året har arbetet med den regionala 
handlingsplanen i Östra Mellansverige 
återupptagits, och en fördjupning av det 
arbetet påbörjats. Rekommendationer för 
fortsatt arbete har tagits fram, och dessa ligger 
bland annat till grund för det kommande 
arbetet att under 2020 integrera 
hållbarhetsperspektivet i det regionala 
tillväxtuppdraget. (Tabell saknas). 

  

Jönköping Förberedelser för den nationella konferensen 
Forum Jämställdhet – Regions Jönköpings län är 
tillsammans med Jönköpings kommun regionala 
värdar 

Värdskapet för konferensen och arbetet bidrar 
till målet om en Hållbar region och dess 
delstrategi:  
-Säkerställa en jämställd regional tillväxt och 
jämlika förutsättningar i samhället. 

Insatsen förväntas bidra till att sätta ett större 
fokus på jämställdhetsfrågorna i regionen och 
på sås sätt skapa grund för ett större intresse 
för att arbeta med frågorna. 

Jönköping Kunskapsplattformen Jäj (https://jajkpg.se/)  Arbetet bidrar till målet om en Hållbar region 
och dess delstrategi:  
-Säkerställa en jämställd regional tillväxt och 
jämlika förutsättningar i samhället. 

Arbetet förväntas leda till ökad kunskap och 
förståelse för värdet av ett aktivt 
jämställdhetsarbete. Fler ansluta företag och 
organisationer. 

Kronoberg Integrera jämställdhet- och intersektionalitet i 
Gröna tråden utbildning 
 
Vidareutveckling av det träningsprogram för 
Gröna tråden som utvecklats under 
regeringsuppdraget Jämställd regional tillväxt. 
 
  

Insatsen är övergripande och bidrar till ett 
lyckat genomförande av samtliga mål i RUS.  

Prestation: 5 utbildningstillfällen har 
genomförts för personal på regionala 
utvecklingsavdelningen. Samtliga tillfällen har 
haft ett tydligt fokus på jämställdhet, 
intersektionalitet, normer och makt.  
 
Effekt på kort sikt: ökad kunskap hos 
tjänstepersoner på Region Kronoberg om 
jämställdhetsintegrering kopplade till de olika 
planeringsverktygen i Gröna tråden.  
 

https://jajkpg.se/
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Effekt på lång sikt: Insatser är 
jämställdhetsintegrerade.  

Kronoberg Checklista för verksamhetssamtal med hel- och 
delägda bolag 
 
En checklista för verksamhetssamtal har tagits 
fram, vilken är en del i att skapa en aktiv 
bolagsstyrning och förstärka genomförandet av 
verksamhet som bidrar till Region Kronobergs 
målsättningar.  

Insatsen relaterar i Gröna Kronoberg till 
prioritering 3: utveckla en innovativ region och 
ett brett näringsliv.  
Mål 2025: 

- Produktiviteten ska öka. 

Balanserad tillväxt – fler arbetstillfällen. 
 
 

Prestation: framtagen checklista med tydligt 
fokus på uppföljning av bolagets bidrag till en 
hållbar utveckling.  
 
Effekt på kort sikt: mer strukturerad uppföljning 
av bolagens arbete med social, ekologisk och 
ekonomisk hållbarhet.  
 
Effekt på lång sikt: Bolagen bidrar tydligare till 
Region Kronobergs målsättningar.  

Kronoberg Våga välja yrke 
 
Vidareutveckling av verktyget 
www.vagavaljayrke.se som utvecklats under 
regeringsuppdraget Jämställd regional tillväxt.  

Insatsen relaterar i Gröna Kronoberg till 
prioritering 4: utveckla kompetensförsörjningen 
och en god och jämlik hälsa.  
Mål 2025:  

Förbättrad matchning – fler i arbete 

Prestation: www.vagavaljayrke.se har 
uppdaterats med nya verktyg för jämställda 
utbildnings- och yrkesval.  
 
Effekt på kort sikt: mer lättillgänglig sida, med 
fler verktyg.  
 
Effekt på lång sikt: aktörer inom arbetsliv och 
skola har verktyg och arbetar mot samma mål 
för att bryta den könssegregerade utbildnings- 
och arbetsmarknaden.  

Kronoberg Implementering av social konsekvensanalys 
(SKA) i regional transportplanering 
 
Social konsekvensanalys av neddragning av 
kvälls- och nattbusstrafik i Växjö stad  

Insatser relaterar i Gröna Kronoberg till 
prioritering 1: utveckla attraktiva livsmiljöer 
med god tillgänglighet.  
Mål 2025:  

Ökad attraktivitet – fler ska välja att bo i länet 

Prestation: SKA-verktyget användes på ett case 
om neddragen kvälls- och nattbusstrafik i Växjö 
stad.  
 
Effekt på kort sikt: Caset synliggjorde sociala 
konsekvenser av beslutet att halvera Växjö 
stads sena kvälls- och nattbusstrafik (däribland 
minskad rörlighet för ungdomar, särskilt 
flickor/kvinnor som i högre grad än män väljer 
att stanna hemma på grund av upplevd 
otrygghet).  
 
Effekt på lång sikt: Caset används som exempel 
på implementering och bidrar långsiktigt till att 
underlätta implementering i fler processer.  

http://www.vagavaljayrke.se/
http://www.vagavaljayrke.se/
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Kalmar Jämställdhetsnätverket För de verksamheter som under 2018-19 
anslutit sig till den regionala 
jämställdhetsstrategin erbjuder länsstyrelsen 
nätverksträffar där arbetet med att 
implementera strategin och dess mål 
diskuteras. Målgrupp för träffarna är 
strateger/samordnare inom 
jämställdhetsområdet i kommuner, 
myndigheter och andra aktörer i länet. 

Nätverket leder till ny kunskap, nya kontakter, 
gemensamma satsningar och som ett konkret 
resultat har en basutbildning tagits fram.  

Kalmar Mikrostöd inom företagsstöd Under 2019 lanserades ett nytt företagsstöd i 
form av ett mikrostöd på max 30 000 kr enligt 
gällande förordning. Stödet var ett led i arbetet 
att nå ut till underrepresenterade grupper med 
våra stöd.  

13 mikrostöd beviljades under 2019. Av dessa 
är 10 företag som ägs och drivs av kvinnor vilket 
är mycket positivt då det visar att stödet är 
attraktivt för den målgrupp som vi hoppades 
på.  

Gotland Jämställdhetsintegrering RUS  Tillväxtprogrammets mål om  

Kontinuerlig förflyttning i riktning mot en mer 
hållbar tillväxt.  

 

-Riktade workshops samt fortbildning för 
medarbetare och projektgrupp RUS. 

Effekter på kort sikt: ökade kunskaper hos 
berörda strateger om jämställd-het och 
jämställdhetsintegrering. 

 

- Textanalys, jämställdhetsintegrering av 
dokument, kunskaps och nulägesanalys liksom 
av remissutgåvan av RUS. 

Effekter på kort sikt: Ökad förmåga hos berörda 
strateger att löpande väga in en 
jämställdhetsanalys och värdera särskilda 
jämställdhetsutmaningar i sitt jobb. 

Effekter på lång sikt: jämställdhetsintegrering 
blir en naturlig del i arbetet med text och andra 
underlag samt i genomförandet av insatser. 

 

- Utökat bildbanken för illustrationer av 
regionalt tillväxt- och utvecklingsarbete med 
mer jämlikhetsmedvetna bilder. 

Effekter på kort sikt: ett mer inkluderande 
utvecklings- och tillväxtarbete. 

Blekinge Inga insatser gjorda 2019. Projektet avslutades 
år 2018 
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Skåne Jämställd Utveckling Skåne (JUS)  
Arbetet med handlingsplanen för jämställd 
regional tillväxt har efterföljts av en dialog med 
klusterorganisationen Media Evolution och 
medverkan på The Festival under The 
Conference där en workshop om makt, 
jämställdhet och härskartekniker hölls. 

Ökad samverkan mellan olika aktörer offentliga, 
näringslivet, idéburen sektor, lärosäten. 

Lett till ökad dialog och samverkan. 

Skåne JUS har under året haft en nära samverkan med 
Ideon Innovation i olika projekt med syfte att 
öka andelen kvinnor i inkubatorer och 
innovationsmiljöer samt bidra med att ta fram 
olika stöd, verktyg och kunskapshöjande 
insatser för att stötta sociala innovationer. 

Insatsen bidrar till att öka andelen kvinnor i 
inkubatorer och innovationsmiljöer. Koppling till 
målet i RUS:en att stärka förutsättningarna för 
att starta och driva företag. Kvinnor och 
personer med utländsk härkomst eller låg 
utbildning ska särskilt uppmuntras att starta 
eget eftersom de är underrepresenterade som 
företagare i dagsläget. Bidrar även till 
målsättningarna att stärka entreprenörskapet 
och den egna innovationskraften samt att 
socialt företagande och 
samhällsentreprenörskap ska främjas.  
 

Genom ett projekt har andelen kvinnor i 
projektets inkubatorer ökat. 
Ytterligare resultat och lärdom är vikten av att 
implementera de lärdomar, verktyg, och 
arbetssätt som föreslagits i ordinarie 
verksamhet. 
Behovet av att prioritera arbetet kring 
jämställdhet och inkludering. 
Genom att integrera lärdomarna i 
inkubatorerna och sprida kunskapen till fler 
inkubatorer kan mer långsiktiga effekter, som 
mer jämställda organisationer och en mer 
jämställd representation, uppnås. 
Ett annat resultat är det metodmaterial som har 
tagits fram. 

Skåne Kunskapsspridning 
JUS har i samverkan och nätverkande med 
andra aktörer, samt genom utbildningsinsatser 
spridit fakta, statistik och kunskap om 
jämställdhetsperspektivet på regional 
utveckling. Under 2019 har det fokuserats på 
tre kunskapsmaterial;  
Sökes: företagande kvinnor, Man blir 
uppskattad, samt Jämställd föräldraledighet i 
privat sektor. 
 

Bidra till ökade kunskaper om 
jämställdhetsperspektiv - regional utveckling 
och tillväxt genom att lyfta befintlig kunskap 
och bidra till utveckling av ny, bidra till 
omvärldsbevakning på jämställdhetsområdet. 
Samla och sprida kunskap via 
utbildningsinsatser, kunskapsmaterial och social 
media. 

Genom ett spridningsarbete har kunskapen i 
studierna lyfts i olika sektorer bland andra 
regionala aktörer.  
Kort sikt: 
Kunskapsmaterialen gör att fler får kunskap om 
ojämställda strukturer i Skåne.  
Lång sikt: 
Kunskapsmaterialen kan användas för att 
förändra strukturer inom de områden som 
berörs. Studierna kan även användas som 
underlag för framtida projektansökningar. 

Halland Lansering  
Lansering av analysen ”Från vaggan till graven” 
och av webbplatsen ”Jämnt ska vara jämt”. 

I den regionala utvecklingsstrategin är bland 
annat strategin ”Ett jämställt Halland” ett 
prioriterat område, för att förverkliga visionen 
”Bästa livsplatsen”. En insats handlar då om att 
öka kunskapen om kvinnor och mäns ojämlika 
inflytande, förutsättningar och villkor. Analysen 
”Från vaggan till graven” ligger i linje med detta. 

- Ökad kunskap hos olika aktörer i Halland. 
- Jämställdhets- och jämlikhetsfrågorna har 
hamnat högre upp på agendan. 
 
- Ojämställdhet och ojämlikhet och synliggjorts. 
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Halland Presentationer och workshops 
Resultaten från analysen ”Från vaggan till 
graven” har presenterats i en mängd olika 
forum, såväl regionalt som nationellt, för 
aktörer inom offentlig och ideell sektor samt för 
näringslivet. I vissa fall har presentationer 
kombinerats med workshops. 

I den regionala utvecklingsstrategin är bland 
annat strategin ”Ett jämställt Halland” ett 
prioriterat område, för att förverkliga visionen 
”Bästa livsplatsen”. En insats handlar då om att 
öka kun-skapen om kvinnor och mäns ojämlika 
inflytande, förutsättningar och villkor. Analysen 
”Från vaggan till graven” ligger i linje med detta. 

- Ökad kunskap hos olika aktörer i Hall-and. 
- Jämställdhets- och jämlikhetsfrågorna har 
hamnat högre upp på agendan i Halland. 
 
- Ojämställdhet och ojämlikhet och synliggjorts i 
Halland. 
 
- Flera olika aktörer har påbörjat insatser 
kopplade till utpekade utmaningar i analysen. 
 
- Region Halland gick med i SKL:s satsning 
”Modellregion” och har under 2019 arbetat 
med att jämställdhetsintegrera styrning och 
ledning. 

Halland Utbildningsdagar för politisk och 
tjänstepersonsledning: Att leda och styra för 
hållbar jämställdhet. Utbildningssatsningen har 
genomförts tillsammans med SKR och 
Länsstyrelsen i Halland.  
  
 

En kunskapsfrämjande insats skapar 
förutsättningar för en trygg och stärkt ledning 
och ett uttalat ägarskap i frågan. Det är 
grundförutsättning för ett systematiskt 
utvecklingsarbete av ledning och styrning i den 
egna organisationen för att kunna nå visionen 
om Halland - Bästa livsplatsen.   
Visionen är lika mycket en fråga om 
förutsättningar för att nå målen med hög 
attraktivitet, stark konkurrenskraft och fler i 
arbete som en fråga om kvalitetssäkring av 
interna styrningsprocesser så att den service 
som erbjuds är likvärdig för hallänningar oavsett 
kön och andra bakgrundsfaktorer. 

Kort sikt: Kunskapshöja ledningsgrupper 
(politik/chefsledet koncerneldningsnivå) inom 
området jämställdhets- och 
rättighetsintegrering. Påbörja processen med 
att integrera perspektiven i ordinarie styrning 
och ledning. 
 
Lång sikt: Skapa förutsättningar för ett aktivt 
ägarskap i fråga om styrning och ledning utifrån 
ett jämställdhets- och rättighetsperspektiv. 
Syftet är att kvalitetssäkras likvärdig service i 
Region Hallands kärnverksamheter. 

Halland Region Halland har deltagit i SKR:s satsning 
Modellregioner för jämställdhetsintegrering.
   
 

Satsningen bidrar till målet Ett jämställt Halland 
genom utbytet av arbetssätt och metoder i 
syfte att integrera perspektiven i ordinarie 
styrning och ledningsprocesser. Med hjälp av 
satsningen har Region Halland kunnat 
synliggöra strukturella brister kopplat till dessa 
perspektiv i den egna verksamheten. 

Kort sikt: delta i Modellregionsarbetet och 
leverera ett nytt arbetssätt kopplat till 
processen med Mål och budgetarbetet. 
 
Lång sikt: Kvalitetssäkra en likvärdig service i 
Region Hallands kärnverksamheter. Konkret 
kopplat till Tillväxtområdet handlar det om 
jämlika förutsättningar i alla livets skeden, en 
god start i livet, inkluderande och öppen 
arbetsmarknad, en god och jämlik hälsa för att 
nämna några. 

Västra Götaland Jämställdhetskartläggning av 49 kommuner 
(RUN 2018-00272) 

Insatsen bidrar till att nå de nationella 
jämställdhetsmålen.  

I samband med jämställdhetskartläggningen har 
Winnet fört en dialog med kommunerna och på 
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Under 2019 genomförde vi i samarbete med 
Winnet Västra Götaland en digital 
jämställdhetskartläggning av länets 49 
kommuner. Jämställdhetskartan är ett digitalt 
verktyg, som Winnet har utvecklat i syfte att 
synliggöra ojämställda/ojämlika villkor relaterat 
de nationella jämställdhetsmålen.  
Genom jämställdhetskartläggningen får vi 
möjlighet att följa utvecklingen över tid på 
kommunal, delregional och regional nivå när 
det gäller de nationella jämställdhetsmålen. 
En önskvärd effekt av kartläggningen är att 
kommunerna ska använda kunskapen i sitt 
utvecklingsarbete. 

Eftersom jämställdhet är ett horisontellt 
perspektiv i VG2020 innebär det att alla som får 
regionala utvecklingsmedel ska arbeta aktivt 
och målinriktat med jämställdhet, integration 
och mångfald.  

så sätt bidragit till att öka kommunernas 
kunskaper om hur de kan använda verktyget för 
att arbeta strategiskt och målinriktat med 
jämställdhet. 
 
Från och med 2020 kommer 
Jämställdhetskartan inte att finnas kvar i 
nuvarande form, eftersom Winnet avvecklar sin 
verksamhet och därmed inte har möjlighet att 
uppdatera Jämställdhetskartan. Fortsättningsvis 
kommer all jämställdhetsdata att hanteras i 
VGR:s egen databas och presenteras på VGR:s 
hemsida. 
 

Västra Götaland Verksamhetsbidrag till EDCS (Equality 
Development Center West Sweden)  

(RUN 2018-00273) 

EDCS är ett regionalt resurscentrum för 
jämställdhet i Västra Götaland som verkar för 
att främja jämställdhet i det regionala tillväxt- 
och utvecklingsarbetet. 

Insatsen bidrar till att nå de nationella 
jämställdhetsmålen.  

Verksamheten har koppling till det generella 
perspektivet Jämställdhet samt fokusområdet 
Ett livskraftigt och hållbart näringsliv i Vision 
Västra Götaland. I VG2020 har verksamheten 
koppling till prioriterat område 1. En ledande 
kunskapsregion.  

Verksamhetsbidraget är ett årligt uppdrag vilket 
följs upp varje år.  

EDCS:s resultat är bland annat:  
- Bidrar till metodutveckling för 
jämställdhetsintegrering.  
- Öka kunskap om genus och intersektionalitet 
- synliggöra kvinnor som entreprenörer, ledare 
och arbetskraft 

Västra Götaland GRÄNSFRI ett ESF-projekt som EDCS driver i 
samverkan med tre kommuner 
 
Projektet har tagit fram ett metodmaterial 
för inkluderande och demokratiska arbetssätt, 
GRÄNSFRIA PERSPEKTIV. Arbetssättet synliggör 
betydelsen av representation för hur 
utvecklingsarbeten formulerar "problem och 
lösningar" och bygger på kunskap om 
normkritiskt jämställdhetsarbete. 

Insatsen bidrar till att nå de nationella 
jämställdhetsmålen.  
Eftersom jämställdhet är ett horisontellt 
perspektiv i VG2020 innebär det att alla som får 
regionala utvecklingsmedel ska arbeta aktivt 
och målinriktat med jämställdhet, integration 
och mångfald. Projektet bidrar även till målet 
om vidgat deltagande.  

Projektet resulterade i en rad olika modeller för 
att sprida kunskap och skapa icke-exkluderande 
villkor för olika sammanhang. Det omfattande 
arbetet på många fronter skapade en 
kunskapsbank, som blev grunden för 
GRÄNSFRIA PERSPEKTIV, ett metodmaterial för 
att säkra att olika perspektiv får utrymme i det 
kommunala utvecklingsarbetet. 

Västra Götaland Digiresan, ERUF och ESF-finansierat projekt som 
drivs av flera IUC i Västra Götaland 
 
Företagen får hjälp att arbeta med frågor som 
rör jämställdhet, icke-diskriminering och 
tillgänglighet. Digiresan erbjuder också 

Insatsen bidrar till att nå de nationella 
jämställdhetsmålen.  
Eftersom jämställdhet är ett horisontellt 
perspektiv i VG2020 innebär det att alla som får 
regionala utvecklingsmedel ska arbeta aktivt 

Prestation:  
Digiresan är framtaget för att stödja små och 
medelstora företag inom industrin och den 
industrinära tjänstesektorn i Västra 
Götalandsregionen med företags- och 
kompetensutveckling inom digitalisering.  
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utbildning i könsuppdelad lönekartläggning och 
inspirationsföreläsningar 

och målinriktat med jämställdhet, integration 
och mångfald. 

 

Värmland Modellregion  

SMF 

Projektet bidrar till i Värmlandsstrategins 2014-
2020s prioriteringar Livskvalitet för alla, samt 
Höjd kompetens på alla nivåer. 

Modellregioner är en pilotsatsning som bygger 
på erfarenheter från Program för hållbar 
jämställdhet (2008–13) och projektet 
Modellkommuner (2015–18). 

Konceptet handlar om samarbete mellan 
organisationer för att systematiskt sprida 
kunskap och erfarenheter genom metoden 
benchmarking. Arbetet går ut på att 
jämställdhetsintegrera övergripande mål, 
styrdokument och arbetsprocesser för att 
kunna säkerställa likvärdig och bra verksamhet 
till olika grupper av kvinnor, män, flickor och 
pojkar. 

Värmland Hela Värmland 

Hela Värmland är ett projekt med finansiering 
från Vinnova som har startats i syfte att ta fram 
ett innovativt verktyg för jämställd, jämlik och 
hållbar regional tillväxt.  

 

 

Projektet bidrar till Värmlandsstrategins 
prioritering Höjd kompetens på alla nivåer, 
samt Fler och starkare företag. 

Verktyget ska hjälpa aktörerna att identifiera 
problem och hitta lösningar relaterade till 
jämställdhet och jämlikhet på tre nivåer; 
individ, verksamhet och struktur, med fokus på 
faktisk förändring av de begränsande strukturer 
och normer som har identifierats. Det är ett 
innovativt verktyg vid ansökningar om regionalt 
stöd och innebär en systeminnovation inom 
området regional tillväxt, med stor potential att 
bidra till ett mer jämställt och jämlikt näringsliv 
bland annat. 

Värmland Jämställdhetskonferensen Gen(i)us 

Region Värmland arrangerade tillsammans med 
Länsstyrelsen Värmland konferensen Gen(i)us i 
maj-19.  

Projektet bidrar till i Värmlandsstrategins 
prioriteringar Fler och starkare företag, 
Livskvalitet för alla, samt Höjd kompetens på 
alla nivåer. 

Konferensen är en plats för kunskap, 
medvetandehöjning, inspiration och 
nätverkande. 

Värmland Fortsatt arbete med kommunikation, Schyst och 
En riktig man 

 

Projektet bidrar till i Värmlandsstrategins 
prioriteringar Höjd kompetens på alla nivåer. 

Ett internt arbete pågår med att utbilda alla 
anställda inom Region Värmland i Schyst 
kommunikation samt jämställdhet och 
jämlikhet. Externt fortsätter arbetet med att 
sprida och utveckla båda materialen. Hittills har 
politiker och chefer fått utbildning. 
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Värmland Attraktionskraft Värmland, förstudie 

 

 

Projektets verksamhet bidrar till 
Värmlandsstrategins prioriterade område Fler 
och starkare företag genom att adressera de 
värmländska företagens behov av kompetens.   

Projektet bidrar samtidigt lika mycket till 
Värmlandsstrategins prioriterade område Höjd 
kompetens på alla nivåer och åtgärden 
Förbättrad kompetensmatchning genom att 
tillvarata alla människors kompetens med ett 
särskilt fokus på insatser som underlättar för 
det underrepresenterade könet att etablera sig 
i en viss bransch, liksom för nyanlända att 
etablera sig på arbetsmarknaden. Detta leder 
till en förbättrad kompetensmatchning 
samtidigt som det ökar både jämställdheten och 
mångfalden i regionens små och medelstora 
företag. Insatsen stämmer också väl in på mål 
23 i Värmlandsstrategin 2014–2020 Att 
ökamatchningen på arbetsmarknaden. 

Men projektets verksamhet är också ytterst ett 
tydligt bidrag till det prioriterade området 
Livskvalitet för alla och dess mål 6 Skillnader på 
arbetsmarknaden mellan könen - och mellan de 
med utländsk bakgrund och de med svensk 
bakgrund - ska minska. 

Förstudien ska möjliggöra ett framgångsrikt 
genomförandeprojekt, som kommer att bidra 
till att bryta den könssegregerade 
arbetsmarknaden och underlätta rekrytering av 
nödvändig kompetens. Metodiken kommer att 
vara applicerbar även i andra län. 

 

Örebro Utvecklat metoder för jämställdhetsintegrering 
av handlingsplaner kopplade till RUS 

Bidrar till RUS:ens mål om att länets utveckling 
ska vara hållbar, både ur ett ekonomiskt, social 
och ekologiskt perspektiv. 

 På kort sikt bidrar insatsen till ett mer 
jämställdhetsintegrerat genomförande av RUS. 
På lång sikt leder det till att kvinnor och män får 
lika tillgång till tillväxtresurser och inflytande i 
det regionala tillväxtarbetet. 

Örebro Utbildning av kommunikatörer 

 

Bidrar till RUS:ens mål om att länets utveckling 
ska vara hållbar, både ur ett ekonomiskt, social 
och ekologiskt perspektiv. 

 En mer jämställdhetssäkrad kommunikation 

Örebro  Jämställdhetsanalys av projektmedel 

 

Bidrar till RUS:ens mål om att länets utveckling 
ska vara hållbar, både ur ett ekonomiskt, social 
och ekologiskt perspektiv. 

Medel fördelas mer jämställt  
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Västmanland Företagsstöd 
En kampanj arbetades fram och genomfördes i 
syfte att öka inflöde av ansökan om 
företagsstöd från underrepresenterade 
grupper. Kvinnor och utlandsfödda 
ambassadörer som också användes i annonser, 
rollups, sociala media. Dessutom genomfördes 
förenklingar i form av t ex checklista och 
snabbtest som kan göras i smartphone eller 
webb. 

Insatsen kopplar till mål i Regionalt 
utvecklingsprogram; öka konkurrenskraften för 
små och medelstora företag (SMF), arbeta 
tvärsektoriellt över branschgränser och med 
hållbarhetsperspektiv, öka människors 
delaktighet och inflytande genom den jämställd 
och jämlik tillgång till samhällets resurser. 

Flera olika insatser genomförda under året där 
material använts, såväl i sociala media och 
webb som deltagande i mässor och seminarier. 
Det är för tidigt att utläsa några mätbara 
effekter. 
Region Västmanland bedömer att insatsen, som 
också kommer att fortsätta och förstärkas, är 
viktig för att på längre sikt vrida bilen av vilka vi 
riktar oss till med våra stöd.  

Västmanland Jämställdhetsintegrera projektmedel 
Se beskrivning i texten ovan. Dessutom har ett 
kunskapshöjande seminarium för projektägare 
genomförts och ett verktyg för att testa 
projekts jämställdhetsarbete tagits fram. 
 

Jämställdhet beskrivs som en förutsättning och 
utmaning för att nå målen i RUP.  

Uppnådda resultat är att ökad kunskap om 
jämställdhetsarbete. Därtill är planering, 
genomförande och uppföljning 
jämställdhetsintegrerade i rutiner, arbetssätt 
och kommunikation. På lång sikt ska arbetet 
leda till att kvinnor och män får lika tillgång till 
tillväxtresurser. 

Dalarna Revidering av rapporten ”Kvinnor och män i 
Dalarna ur ett jämställdhetsperspektiv” 
(se återrapportering 5) 

 I och med revideringen av rapporten och de 
diskussioner som föregått detta arbete har vi 
fördjupat samverkan kring uppföljningen av 
jämställdheten i länet. Den kommer att göras 
för den länsgemensamma uppföljningsportalen 
Analyswebben som är under uppbyggnad och 
under 2020 kommer att flyttas över till en ny 
teknisk plattform (Power BI). Effekt på längre 
sikt blir en tätare samverkan mellan 
Länsstyrelsen Dalarna och Region Dalarna inom 
jämställdhetsområdet. 

Dalarna Särskilda marknadsföringsinsatser på Mikrostöd Bidrar till att uppfylla målen under Vägvalet 
”Innovativa miljöer och entreprenörskap” i 
Dalastrategin.  

Det förväntade resultatet är att öka andelen 
kvinnliga sökande av företagsstöd. 
 

Dalarna Ny länsplan för transportinfrastruktur Bidrar till att uppfylla målen under vägvalet 
”Tillgänglighet och infrastruktur” i 
Dalastrategin.  

Vid framtagandet av länsplanen för 
transportinfrastruktur gjordes en 
jämställdhetskonsekvensbeskrivning. Där 
beskrivs hur jämställdheten påverkas vid olika 
åtgärder.  

Gävleborg Kunskaps- och metodstöd i strategiskt arbete: 

- Livsmedelsstrategi  

Mål om hållbarhetsintegrering i RUS Stärkta 
individer, Smart samverkan, Tillgängliga miljöer  

Prestation: 
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- Från analys till handling (209549). 

Fossilfritt Gävleborg 

Smart specialiseringsstrategi 
Strukturfondsprogram inom Norra 
Mellansverige 

20 personer (internt och externt) har erhållit 
stöd genom samtal/möten.  
Kort sikt:  
Ökad kunskap om hållbarhetsintegrering hos 
egna medarbetare. 
Lång sikt: 
Insatserna bidrar till jämställdhet och hållbar 
utveckling. 

Gävleborg Personlig tränare i jämställdhet (PT 
jämställdhet)  
Internt träningsprogram för strateger och 
chefer under ledning av utbildad PT 

Mål om hållbarhetsintegrering i RUS Stärkta 
individer, Smart samverkan, Tillgängliga miljöer  
Smart specialiseringsstrategi 
Strukturfondsprogram inom Norra 
Mellansverige 

Prestation: 
6 deltagare har fått utbildningen.  
Erfarenhetsspridning om arbetet med PT 
jämställdhet på Reglab:s årskonferens. 
Kort sikt: 
Deltagande individer har fått ökad förståelse 
och kunskap. 
Lång sikt: 
Arbetssättet har bidragit till jämställdhet och 
hållbar utveckling. 

Gävleborg Kombiworkshop  
Stöd till regionala utvecklingsprojekt för att 
integrera jämställdhet och hållbarhet 
 
(Projekten som omfattas är Omstart och Smart 
industri 
(20202119) 

RUS Stärkta individer, Smart samverkan Smart 
specialiseringsstrategi 
Strukturfondsprogram inom Norra 
Mellansverige, att stärka forskning, teknisk 
utveckling och innovation  

Prestation: 
Två projekt har tagit del av insatsen.  
Test av metoden.  
Kort sikt: Ökad kunskap om 
hållbarhetsintegrering hos projektsökande. En 
tydligare och hållbarhetsintegrerad 
förändringslogik. Metodutveckling. 
Lång sikt: Projekten bidrar till jämställdhet och 
hållbar utveckling.  

Västernorrland Tabell saknas   

Jämtland Härjedalen Genomfört intern utbildningsinsats kring Rutin 
för att bereda ett ärende med ett jämställdhets-
, jämlikhets- och barnrättsperspektiv för 
handläggare av anslag 1:1 

Ökad kunskap om jämställdhet och jämlikhet 
och att hänsyn tas till de olika förutsättningar 
som synliggörs förväntas bidra till ökad 
måluppfyllelse inom samtliga mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 

Samtliga handläggare känner till och följer 
rutinen 

Jämtland Härjedalen Aktivt deltagande i det nationella projektet 
Hållbara företagsstöd under ledning av 

Ökad kunskap om jämställdhet och jämlikhet 
och att hänsyn tas till de olika förutsättningar 
som synliggörs förväntas bidra till ökad 
måluppfyllelse inom samtliga mål som 

Ökad kunskap i hållbarhetsfrågor hos 
handläggare av 1:1 
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Tillväxtverket såväl i arbetsgrupp som 
referensgrupp. 

fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 

Jämtland Härjedalen Arbets- och beslutsprocesserna för regionens 
tillväxtarbete ska jämställdhetsintegreras med 
ett intersektionellt perspektiv 

Ökad kunskap om jämställdhet och jämlikhet 
och att hänsyn tas till de olika förutsättningar 
som synliggörs förväntas bidra till ökad 
måluppfyllelse inom samtliga mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 

 

Resultat: Flertalet av projekt som utvecklas och 
genomförs inom regional utveckling 
genomsyras av jämställdhetsintegrering. 

Effekt på kort sikt: Skillnader och 
förutsättningar för kvinnor och män synliggörs 
för projektdeltagare och målgrupper för 
projekten. 

Effekt på lång sikt: Jämställdhetsperspektiv 
beaktas i all politik som påverkar människors 
villkor, så att alla kvinnor och män, flickor och 
pojkar kan leva jämställda liv. 

Jämtland Härjedalen Revidering av RUS  

 

 

Ökad kunskap om jämställdhet och jämlikhet 
och att hänsyn tas till de olika förutsättningar 
som synliggörs förväntas bidra till ökad 
måluppfyllelse inom samtliga mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 

Upphandlat ”Processtöd för att implementera 
hållbarhetsaspekter och Agenda 2030 i 
strategiarbetet” 

Revideringsprocessen har utformats och 
genomförts med hänsyn till normkritiska och 
intersektionella perspektiv. 

Resultat på lång sikt: En RUS som genomsyras 
av jämställdhet och intersektionella perspektiv  

Västerbotten Deltagande i modellregionsarbetet Kopplar mot RUS:ens delstrategi ”Samhällen 
som inkluderar människor” och prioriterat 
område ”Aktivt främja mångfald och 
jämställdhet”.  

Påbörjat arbete utifrån SKL’s koncept 
modellregion som bygger på benchmarking 
med andra regioner. Arbetet pågår och följer 
den plan som finns för modellregionskonceptet. 
Benchmarkingträffar har genomförts under 
2019 med teman som jämställt ledarskap och 
analys och uppföljning. Mellan träffarna 
genomförs löpande 
jämställdhetsintegreringsarbete i den egna 
verksamheten. Inom ramen för 
modellregionarbetet har en jämställdhetsanalys 
av de regionala tillväxtmedlen påbörjats under 
2019. Insatsen avslutas i januari 2020. 
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Effekt på kort sikt: Strukturerat internt och 
externt samarbete kring jämställdhetsfrågor.  
 
Effekt på lång sikt: Upparbetade 
samarbetsformer för jämställdhetsarbete.  

Västerbotten Jämställdhetsintegrering Kopplar mot RUS:ens delstrategi ”Samhällen 
som inkluderar människor” och prioriterat 
område ”Aktivt främja mångfald och 
jämställdhet”. 

Löpande jämställdhetsarbete i Region 
Västerbottens verksamhet. Under 2019 har 
arbetet fokuserat på jämställdhetsintegrering 
av styrdokument som Regionplan samt policy 
och strategi för jämställdhet. Även 
jämställdhetsintegrering av processen för att ta 
fram en ny RUS har varit i fokus. I arbetet ingår 
även att internt stötta verksamhetens 
jämställdhetsarbete.  
 
Effekt på kort sikt: Jämställdhetsintegrering av 
interna strategier och styrdokument. 
 
Effekt på lång sikt: Jämställdhetsintegrering av 
Region Västerbottens verksamhet. 
 

Västerbotten Genomförande av hållbarhetsuppdrag Kopplar mot RUS:ens delstrategi ”Samhällen 
som inkluderar människor” och prioriterat 
område ”Aktivt främja mångfald och 
jämställdhet” och delstrategi ”Miljödriven 
utveckling”. 

Under 2019- 2022 har Tillväxtverket i uppdrag 
att stärka och utveckla arbetet med hållbarhet i 
det regionala tillväxtarbetet genom att bland 
annat fördela medel för att regionerna ska 
kunna genomföra insatser inom området. 
Utifrån detta har Region Västerbotten påbörjat 
arbetet med att ta fram en regional 
behovsinventering för länet. Denna kommer 
sedan ligga till grund för regionala insatser 
under 2020- 2022.  
 
Effekt på kort sikt: Genomförande av 
hållbarhetsuppdrag.  
 
Effekt på lång sikt: Hållbarhetsintegrering i det 
regionala tillväxtarbetet.  
 

Västerbotten  Normkritik och inkluderingsfrågor med fokus 
på kroppsuppfattning och utsatthet.  

1.2 Aktivt främja mångfald och jämställdhet En speciell inbjudan riktad till barn- och 
ungdomspsykiatrin, ungdomshälsan och 
kuratorer inom Region Västerbotten 



321/399 

resulterade i ett tydligt möte med vården och 
patienter.  

Norrbotten Jämställdhet och digitalisering för ökad 
konkurrenskraft, Nyps id 20202340 

Smarta, hållbara innovationer och 
entreprenörskap (RUS) 
Att öka små och medelstora företags 
konkurrenskraft (ERUF) 

Jämställdhetsintegrerade näringslivskontor 
En arbetsmodell för jämställdhetsintegrerade 
företag 

Norrbotten På väg mot jämställda attraktiva kommuner 
 

Hög livskvalitet i attraktiva livsmiljöer (RUS) Nya jämställda arbetssätt i ett urval av 
kommuner 

Norrbotten Stärkt analyskapacitet, Nyps id 20203728 

Projektet syftade till att utveckla den 
regionala analyskapaciteten inom det 
regionala utvecklingsuppdraget  

där genomförandet av den Regionala 
utvecklingsstrategin har varit en viktig del. 
Genom projektets extra resurser  

har en vidareutveckling möjliggjorts av det 
analysarbete som genomförs i 
organisationen och de analyser som tagits 
fram inom Regional förnyelse. Vi har även 
påbörjat arbetet med hållbarhetssäkrade 
beslut.  

 

En viktig förutsättning för att uppföljning och 
utvärdering ska bli effektiva instrument i det 
regionala tillväxtarbetet är att det finns väl 
fungerande lärandesystem.  

Projektets målsättning har varit att  

utveckla ett arbetssätt som stärker vår förmåga 
till lärande och till att omsätta analyser och 
kunskapsunderlag  

till operativa insatser inom det regionala 
tillväxtarbetet. Sammantaget stärker arbetet 
inom Stärkt analyskapacitet Region Norrbottens 
bidrag till att i samverkan med länets aktörer 
uppnå målen i RUS, det regionala 
strukturfondsprogrammet och de territoriella 
samarbetsprogrammen. 

Prestation: Pågående analysarbete har 
synliggjorts för att genom lärandeplansarbetet 
förankras inom relevanta områden och öka 
möjligheterna att gå från analys till handling.  

Ett analysarbete har även startats upp kring att 
lära mer om i vilken utsträckning prioriteringar 
av projektstöd och företagsstöd ligger i linje 
med den regionala utvecklingsstrategin.  

Effekter på kort sikt: Projektet är en katalysator 
för uppstart av ett hållbart lärandearbete och 
att hållbarhetssäkra projektbeslut på både 
tjänstepersons och politikernivå. 
Effekt lång sikt: Arbetet med hållbarhet och 
lärande har startat men behöver utvecklas. Det 
kräver omställning och förnyade arbetssätt. 
Insatser planeras inom fyra moduler inom 
ramen för det hållbarhetsarbete fram till 2022 
med finansiering från Tillväxtverket som 
beskrivs ovan. 
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7.2 Integration och mångfald 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 
 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 

Stockholm Bazaren 
Mobilisering och förarbete till utbildnings- och 
rekryteringsmässan Bazaren som delvis finansieras med 
anslag 1:1 Regionala tillväxtåtgärder. 

Insatsen svarar på RUFS 2050 långsiktiga mål om 
en öppen, jämställd, jämlik och inkluderande 
region och en ledande tillväxt- och 
kunskapsregion samt också mot de regionala 
prioriteringarna fram till 2026 om att ta till vara 
kompetensen och underlätta matchningen på 
arbetsmarknaden  
och stärka förutsättningarna för alla barn och 
unga att gå vidare till studier och arbete. 

Projektet förväntas på kort sikt bidra till att 
individer med mer osäker ställning på 
arbetsmarknaden kan skapa fler kontakter och 
bredda sina nätverk. Individerna får även en 
bättre kännedom om arbetsmarknaden, olika 
arbetsgivare och vilka utbildningsmöjligheter 
som finns inom Stockholmsregionen för att det i 
förlängningen ska leda till en anställning.  
 
Projektets förväntade effekter på lång sikt är att 
individer har etablerat sig på arbetsmarknaden, 
är i egen försörjning och integrerade i 
samhället. För samhället är förväntade effekter 
att projektet bidragit till att stävja 
kompetensförsörjningsbristen, bidra till 
tillväxten i regionen och ökade skatteintäkter. 

Uppsala Regional överenskommelse om integration och etablering för 
nyanlända  

Överenskommelsen tar avstamp i RUS och 
Region för alla med tillhörande mål 

Aktörerna i Rådet för social hållbarhet har en 
gemensam strategi för arbetet med integration 
och etablering för nyanlända 

Exempel på aktiviteter: 

En konferens för länets kommuner med fokus 
på mottagande av kvotflyktingar organiserades i 
januari 2019. En konferens på tema hälsa bland 
nyanlända har också arrangerats. 
Sammanställning av information kring boskolor i 
samtliga länets kommuner för att skapa en 
gemensam nulägesbild. FoSam är en arena för 
samverkan mellan universitet, skola och 
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förskola. Inom insatsområdet Nyanlända 
initierar och driver FoSam projekt och processer 
där Uppsala universitet i samverkan med 
aktörer i det omgivande samhället, särskilt 
kommuner/skolhuvudmän, kan stärka arbetet 
med att möta nyanlända barn och ungdomar i 
förskole- och skolverksamhet. Utöver dessa 
exemplifierade aktiviteter så finns nätverk, 
samverkansstrukturer kopplade till arbetet. 
Dessa anordnade också kunskapsseminarium 
med mera löpande under 2019. 

Uppsala Region Uppsala arbetar med stödjande insatser i 
legitimationsprocessen och bereder olika typer av 
praktikplatser för att stödja i processen mot svensk 
legitimation. 

Insatserna främjar både integration och 
kompetensförsörjning och RUS åtagande om att 
påskynda integrering av nyanlända på 
arbetsmarknaden, samt säkerställ en hälso- och 
sjukvård och omsorg av hög kvalitet 

Att påskynda legitimationsprocessen så fler 
utbildade utanför EU/ESS får svensk 
legitimation 

Uppsala Inomorganisatorisk kompensutveckling i likabehandling Flertalet verksamheter har genomgått såväl 
grundläggande som fördjupande utbildningar. 
En digital grundutbildning har också tagits fram, 
vilken blir obligatorisk från 2020. 

I revideringsprocessen och framskrivande av ny 
RUS har och ska likabehandlingsperspektivet 
särskilt beaktas.  

Ansvarig enhet för RUS och RBP har genomgått 
en fördjupad utbildning gällande likabehandling 
och särskilt granskat nuvarande RUS ur ett 
likabehandlingsperspektiv.  

Uppsala Jämlikhet och barnperspektiv i politiska beslut Region Uppsala har i uppdrag att arbeta fram en 
modell för integrering av jämlikhet- och 
barnperspektiv i politiska beslut. Arbetet 
påbörjades under 2019 

Som mål under 2020 är att RPB och RUS ska ha 
tydliga analyser och beskrivningar inför beslut 
gällande jämlikhet och barnperspektiv.  

Sörmland Anordnande av det nationella integrationsnätverket i 
Skellefteå tillsammans med Region Västerbotten 

Mål i RUS: en växande arbetsmarknad 
Genomsyrande perspektiv, integration/mångfald 

Erfarenhetsutbyte och gemensam reflektion 
kring regionernas roll och insatser inom 
området. 
Tydliggörande av Region Sörmlands hantering 
av frågan internt kommer på sikt vara effekten 

Sörmland Skapande av samarbete inom kompetensplattformen med 
Länsstyrelsens Integrationskompetens. 
Integrationssamordnare från länsstyrelsen samt 
integrationsstrateg - nätverket kommer ingå som 
specialistkompetens i byggandet av kompetensplattformen. 

Mål i RUS: en växande arbetsmarknad 
Genomsyrande perspektiv, integration/mångfald 

Säkrande av perspektivet integration och 
mångfald i kompetensförsörjningsinsatser via 
specialistkompetens från länsstyrelsen. 
Långsiktigt förväntar vi oss en 
kompetensplattform som tar hänsyn till och 
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integrerar mångfald och 
integrationsperspektivet i sin grundstruktur. 

Östergötland Region Östergötland arbetar inte specifikt med integration 
och mångfald. Det är ett genomgående perspektiv i de 
insatser som görs. Ingången i integrationsfrågan är 
inkludering på arbetsmarknaden och där arbetar Region 
Östergötland med insatser för målgruppen utlandsfödda, just 
nu genom projektet REACH som huvudsakligen finansieras av 
Europeiska Socialfonden och delfinansieras av 1:1-medel 
(NYPS id 20202714) samt Region Östergötland. 
(Tabell saknas). 

  

Jönköping Stärka integrationsperspektivet i 
kompetensförsörjningsarbetet 

  

Jönköping Främja utrikesfödda kvinnors företagande    

Kronoberg Strategisk regional överenskommelse – mottagande och 
etablering i arbets- och samhällsliv (SÖK) 
 
Finansierat av Länsstyrelsen §37-medel 

Insatsen kopplas till prioritering 4, utveckla 
kompetensförsörjning och en god jämlik hälsa. 
Mål:  
 
Förbättrad matchning – fler i arbete. 

Prestation 
Framtagning och förankring av en Strategisk 
regional överenskommelse – mottagande och 
etablering i arbets- och samhällsliv (SÖK). 
SÖK:en planeras antas av länets samtliga 
kommuner och flera myndigheter under våren 
2020. 
 
SÖK:en pekar på 14 samverkansområde med 
utpekade delmål.   
 
Effekt på kort sikt  
Lokala överenskommelsen tas fram i alla 
kommuner i linje med SÖK:en. 
 
Effekt på lång sikt  
Genom en strategisk överenskommelse i 
Kronobergs län (SÖK) skapas samverka mellan 
de olika aktörer och sina roller för asylsökandes 
och nyanländas effektivare 
mottagande och etablering.  

Kronoberg ”Att vara arbetsgivare i Kronobergs län” är satsning som 
finansierades av Regionens egna medel.  
 

Insatsen kopplas till prioritering 4 om att 
utveckla kompetensförsörjning och en god 
jämlik hälsa. Mål:  
 

Prestation  
Kompetensutveckling för över 100 företag och 
över 400 deltagare om rollen som arbetsgivare 
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Regionen anordnade i samarbete med Delegationen för unga 
och nyanlända till arbete i Kronoberg en rad föreläsningar och 
workshopar i länets kommuner.   
 
Aktiviteterna syftade till att lyfta arbetsgivarens roll inom 
kompetensförsörjning. Samtidigt som öka kunskap om de 
verktyg och strategi som finns för att stödja den rollen. 
Träffarna hade särskilt fokus på grupper som diskrimineras i 
arbetsmarknad, kvinnor och utrikesfödda. 

Förbättrad matchning – fler i arbete. Effekt på kort sikt  
Arbetsgivare har fått ökat kunskap om de 
verktyg och strategi som finns för att stödja den 
rollen. 
 
Effekter på lång sikt  
Arbetsgivare ser kompetensen utan 
desarmering och mer utifrån fördelar och 
möjligheter bakom mångfald i arbetsplatser.  

Kalmar Kalmar läns Integrationsråd 
Redan den 3 juni 2013 skrevs Kalmar läns integrationsstrategi 
under av 17 samverkanspartner. Sedan dess har strategin 
reviderats och fler aktörer tillkommit. Idag är 32 
samverkansparter knutna till strategin och representerade i 
Integrationsrådet för Kalmar län. Samverkansparterna utgörs 
av länets kommuner, statliga myndigheter och ett brett 
spektrum av aktörer från näringslivet och det civila samhället. 
En uppdaterad integrationsstrategi togs fram under 2019, 
https://www.lansstyrelsen.se/download/18.4dc15f2816a53b
76de71351a/1557910075211/Integrationsstrategi%202019_t
illg%C3%A4nglighetsanpassad.pdf 
 

En god och förbättrad integration är ett viktigt 
mål för ett hållbart län och ett Klimat att växa i.  

Prestation 2019 
Tema vid årets nätverksmöten har varit Hälsa 
och Språk och Utbildning.  
 
Sedan starten har arbetet utvecklats och följs 
numera upp och planeras via en 
beredningsgrupp som består av representanter 
från Arbetsförmedlingen, Kommunförbundet 
Kalmar län, Linnéuniversitetet, Länsstyrelsen 
Kalmar län, Migrationsverket och Region Kalmar 
län. Beredningsgruppen förbereder bland annat 
Integrationsrådets möten och följer upp 
integrationsstrategin.  

Gotland Projektet NORMA - attraktiv och inkluderande arbetsgivare. 
Region Gotland.  

ESF. 

 

Tillväxtprogrammets mål: 

 

Stärkta strukturer för kompetensförsörjning. 

 

Kunskapshöjande insatser riktade till chefer och 
HR-personal inom Region Gotland samt externa 
företag och organisationer som deltar i 
projektet 

Höjd kompetensnivå hos chefer och specialister 
samt utvecklade stödverktyg såsom 
rekryteringsprocess, rekryteringsutbildning och 
ledarutveckling som hållbart permanentar 
strukturerna. 

På lång sikt ska bidra aktiviteterna bidra till 
strukturella förändringar bland samverkande 
gotländska arbetsgivare vad det gäller 
inkludering integrering. 

Blekinge Projekt Kompetensintegration Blekinge är ett projekt 
finansierat av Tillväxtverket som startade upp under våren 
2019. Projektet är ett samverkansprojekt mellan Region 
Blekinge, länets kommuner, Arbetsförmedlingen, 

Projektet ska förändra Blekinges arbetssätt och 
utveckla metoder för utrikes föddas integration 
på arbetsmarknaden. Insatsen kopplar till målen 

Öka Blekingeaktörernas kunskap om 
arbetsgivarnas kompetensbehov, utrikes föddas 
förutsättningar och behov samt övriga aktörers 

https://www.lansstyrelsen.se/download/18.4dc15f2816a53b76de71351a/1557910075211/Integrationsstrategi%202019_tillg%C3%A4nglighetsanpassad.pdf
https://www.lansstyrelsen.se/download/18.4dc15f2816a53b76de71351a/1557910075211/Integrationsstrategi%202019_tillg%C3%A4nglighetsanpassad.pdf
https://www.lansstyrelsen.se/download/18.4dc15f2816a53b76de71351a/1557910075211/Integrationsstrategi%202019_tillg%C3%A4nglighetsanpassad.pdf
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Länsstyrelsen och Företagarna. Det övergripande syftet med 
projektet är att förbättra arbetskraftsförsörjningen på 
Blekinges arbetsmarknad genom bättre att ta tillvara 
kompetens och innovationskraft hos nyanlända och 
utrikesfödda. 

 

i RUS om konkurrens-kraftigt näringsliv och god 
tillgång till kompetent arbetskraft 

 

ansvar och insatser inom kompetensförsörjning 
och integration. 

Fördjupa Blekingesamverkan och samarbete 
inom områdena kompetensförsörjning och 
integration samt stärka 
integrationsperspektivet i det regionala 
kompetensförsörjningsarbetet. 

I regionalt samarbete prova och utveckla 
metoder för att underlätta utrikes föddas väg 
mot arbetsmarknaden. 

 

Blekinge En länsövergripande modell för Yrkeskompetensbedömning 
som kommer att genomföras i bred samverkan mellan olika 
aktörer ska tas fram. Syftet är att individen ska få en 
dokumenterad bedömning av sin yrkeskunskap. 

Insatsen kopplar till målen i RUS om 
konkurrenskraftigt näringsliv och god tillgång till 
kompetent arbetskraft 

 

Målet är att deltagarna ska närma sig 
arbetsmarknaden genom dokumenterad 
yrkeskunskap.  
  

Skåne Kom in! 
Mentorskapsprogram för utrikes födda kvinnor med 
akademisk examen  

Insatsen bidrar till att skapa attraktiva och mer 
inkluderande innovationsmiljöer kopplat till de 
samhällsutmaningar som finns i Skåne och till 
målsättningarna i den regionala 
utvecklingsstrategin.  

Kort sikt: 
En effektiv metod för snabbare och ökad 
integrering av utrikes födda kvinnor på 
arbetsmarknaden, som är applicerbar för både 
offentliga och privata verksamheter. 

Lång sikt: 

Insatsen fokuserar på både samhälls- och 
affärsnytta och kommer att bidra till en mer 
inkluderande arbetsmarknad och tillväxt.  

Skåne Utveckling av Yalla Trappan  

Region Skåne medfinansierar Yalla Trappans utveckling av 
samverkan med IKEA mellan 2019–21. Syftet är att Yalla 
Trappan ska bygga kapacitet i form av bland annat utbildning 
och handledning av nyanställda för att kunna leverera 
sömnadstjänster till IKEA nationellt.  

 

Insatsen bidrar till minskat utanförskap och 
sysselsättning hos utrikesfödda kvinnor i Skåne, 
liksom främjar sektorsövergripande samverkan. 
Stödet till Yalla Trappan knyter bland annat an 
till RUS och målsättningen att Skåne ska erbjuda 
framtidstro och livskvalitet genom möjlighet till 
egen försörjning och makt att forma sitt egna liv, 
liksom mer specifikt målet att öka socialt 
företagande i regionen.  

 

 

Den sålda tjänsten ska i full utbyggnad 
finansiera 60 heltidsanställningar för 
utrikesfödda kvinnor som idag står långt ifrån 
arbetsmarknaden. Sammanlagt 135 individer 
kommer att gå igenom en internutbildning inom 
sömnadsteknik, yrkessvenska och kunskap om 
den svenska arbetsmarknaden. Effekterna av 
deltagande i utbildningen är stärkt självkänsla, 
motivation och ökat driv i sitt arbetssökande. 
Många av dessa kvinnor antas gå vidare till 
studier eller praktik.  
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De långsiktiga effekterna av anställning i Yalla 
Trappan förväntas vara de sociala och 
hälsofrämjande effekterna av ett arbete, 
förflyttning från bidragsberoende till 
självförsörjning, ökad sysselsättning och 
skattekraft i Skåne, liksom individernas 
etablering på arbetsmarknaden med stärkta 
förutsättningar till självförsörjning och 
integration i samhället.  

Skåne Match IT (ESF) 
Se 1.4.7  

Projektet syftar till att möta kompetensbristen 
hos IKT-företag genom att matcha nyanlända 
och utrikesfödda som har en 
utbildningsbakgrund inom data och 
systemvetenskap med arbetsgivare i branschen. 

De medverkande organisationerna förväntas 
tillsammans ha utvecklat ett fungerande 
arbetssätt, och de medverkande arbetsgivarna 
förväntas bättre kunna hantera breddad 
rekrytering.  

Skåne Bred kompetens i Skåne (ESF) 
Region Skåne medverkar i projektet som syftar till att skapa 
fler vägar till arbete och säkra kompetensförsörjning genom 
att utveckla såväl konkreta som strategiska former för 
breddad rekrytering hos deltagande parter.  
 

En stor del av de utrikesfödda står utanför 
arbetsmarknaden. Genom att öka medvetenhet 
och förutsättningarna för breddad rekrytering är 
syftet med projektet att fler utrikesfödda närmar 
sig arbetsmarknaden.  
 

 

 

 

 

 Projektmålet är att hos de deltagande parterna 
utveckla förändringsarbete inom strategisk 
kompetensförsörjning och 
verksamhetsutveckling med koppling till 
breddad rekrytering och mångfald.  

Varje organisation förväntas: 1. Utreda och 
kartlägga den egna organisationens behov, 2. 
Delta i kompetensutveckling avseende breddad 
rekrytering samt genomföra utvecklings- och 
förändringsarbete med koppling till den egna 
organisationens behov, 3. Delta i 
mentorsprogram, 4. Delta i regionalt 
erfarenhetsutbyte, 5. Vara delaktiga i 
spridningsarbete.   

Halland I maj samarrangerade Region Halland och Länsstyrelsen ett 
möte med Integrationsrådet med deltagande från 
offentlighet, civilsamhälle och näringsliv. Temat var: 
Omvärldsanalys – kvotflyktingar och anhöriginvandring. 

Arbetet med inom ramen för satsningen med ett 
Integrationsråd har bidragit till ökad kunskap om 
och större förståelse för de utmaningar som 
finns på områden inkludering och integration. 
Dessa tvärgåendefrågor berör förutsättningar 
för nyblivna hallänningar kopplat till visionen om 
Halland - Bästa Livsplatsen. Konkret avseende 
målet om Ett jämställd Halland där lika 
möjligheter, rättigheter och skyldigheter för 

Med anledning av ändrade behov av samverkan 
på området och mot bakgrund av att ett 
Integrationsråd träffats sedan 2015 för att 
utbyta kunskap och erfarenheter har berörda 
aktörer beslutat att omvärdera upplägget för 
denna typ av samverkan. 
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kvinnor och män inom livets alla livsområden är 
avgörande förutsättningar.    

Halland Utvärdering integrationsarbete i kommunerna med fokus på 
styrning och ledning.   
 

Insatsen har bidragit till ökad kunskap om och 
större förståelse för kommunernas arbete med 
integration, inkludering, hållbarhet. Arbetet i 
kommunerna sker ofta i samverkan med olika 
aktörer i regionen. Region Halland möjliggör 
processer och driver på utvecklingsarbete med 
målsättning Fler i arbete och Ett attraktivt 
Halland. Därav är inkluderande och öppen 
arbetsmarknad är en förutsättning för lyckat 
integrationsarbete likväl som god och jämlik 
hälsa och attraktiva boende- och livsmiljöer. 

Kort sikt: Utvärderingen ger en överblick av 
kommunernas arbete med integration utifrån 
styrning och ledning. 
 
Lång sikt: Utvärderingen problematiserar 
nuvarande struktur för arbetet med integration 
i relation till utmaningarna i Halland överlag. 

Halland Konferens Agenda 2030 – hur integrerar vi de globala målen i 
ordinarie verksamhet?   
 

I Halland finns starka samband mellan den goda 
livsmiljön och regionens utveckling. Arbetet med 
Agenda 2030 i allmänhet och de globala målen i 
synnerhet möjliggör utvecklingen ett 
sammanhang och ett helhetsperspektiv. Agenda 
2030 är ett verktyg i arbetet med gemensamma 
satsningar över sektorsgränser och ett 
samarbete på riktigt. Att använda ett 
gemensamt språk, dela problembilder och 
utmaningar samt ha god kännedom om vilka 
lösningar so behövs ger en förutsättning att 
fördela ansvar och eller arbeta tillsammans. 

Kort sikt: kraftsamla kring regionala arbetet 
med de globala målen över sektorsgränser. Ett 
första steg – ha kännedom om varandras 
utmaningar kopplat till utmaningarna i Halland.  
 
Lång sikt: Hitta synergier i arbetet med de 
globala målen som förutsättning för det 
hållbara arbetet. Undvika perspektivträngsel när 
det kommer till horisontella perspektiv, ex. 
Jämlikhets/jämställdhetsfrågor, inkludering, 
integration osv. 

Västra Götaland TRES - Trio Employment Services (RUN 2018-00726 
 
Projektet är ett samverkansprojekt mellan Trollhättan Stad, 
Support Group Network, Arbetsförmedlingen samt ett antal 
privata och offentliga arbetsgivare.  
Syftet med projektet är att utveckla en ny 
kandidatsökningsprocess med enbart kandidater som är 
nyanlända/utrikes födda och som kompletterar 
Arbetsförmedlingens kandidatsökning. Kandidatsökningen 
genomförs av den ideella föreningen Support Group Network 
(SGN) som har Sveriges största nätverk av nyanlända, och 
tillsammans med arbetsförmedlingen matchar de en 
nyanländ kandidat mot en specifik ledig tjänst. Målet är att 
arbetsgivarna anställer fler nyanlända tack vare ett bättre 
urval av kandidater i sina rekryteringsprocesser.  

Projektet knyter an till VG2020-temat “En region 
för alla” och inom det prioriterade området 
“Bryta utanförskap och segregation och stärka 
kopplingarna mellan utbildning och arbetsliv” samt 
inom området “Livslångt lärande för ökad 
delaktighet och konkurrenskraft” inom prioriterad 
fråga 15. Effektiv kompetensförsörjning och 
livslångt lärande i företag och organisationer.  

 
Projektet bidrar även till det generella 
perspektivet Integration i Vision Västra 
Götaland. 
 
 

Projektet är en fortsättning på projektet Double 
Cup Future drivet av Trollhättan Stad.  
Prestation: Vid anställningsintervju ska 
kandidaternas möjlighet till ökad 
anställningsbarhet kompletteras och förstärkas 
genom arbetsgivarens åtagande om att ge varje 
nyanländ återkoppling med omdöme för den 
aktuella tjänsten och/eller likartade tjänster 
Effekter hittills: Flera nyanlända har matchats 
mot lediga tjänster – det har lett till kontakter, 
praktik och jobb. Ca 30 arbetsgivare kopplades 
till projektet under 2019 och 19 
rekryteringsprocesser ingick i projektet. 
Långsiktiga förväntade effekter: 
Jobbförmedlingen TRES ska långsiktigt bidra till 
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en effektiv och kvalitativ kompetensförsörjning 
utifrån det lokala näringslivets behov och 
samtidigt ökad inkludering av nyanlända. 

Västra Götaland Orbus – orchestring business for newcomers (RUN 2019-
00199) 
 

Projektet erbjuder affärsutvecklingsstöd som är anpassat 
efter nyanländas behov och förutsättningar som 
entreprenörer och företagare. Orbus är ett 
samverkansprojekt mellan bland andra Support Group 
Network, Almi företagspartner, Trollhättan Stad, Högskolan 
Väst och VGR. 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En region 
för alla” och inom det prioriterade området 
“Livslångt lärande för ökad delaktighet och 

konkurrenskraft”. 
 
Projektet ligger inom ramen för programmet för 
utbildning och arbetsmarknad och stödjer 
insatsområde Tillvarata allas kompetens.  
 

Under 2019 har 93 personer kommit till Orbus 
för Drop-in rådgivningar som lett till: 
 
21 deltagare som deltar i Orbus start-up 
program. 
5 deltagare som deltar i Orbus Netx-step 
program. 
 
11 Bolag har startats med stöd av Orbus Start-
up insatser 

 

Västra Götaland Re:Act (RUN 2017-00352) 
 
Projektets syfte är att sprida Support Group Network-
modellen till kommuner med många nyanlända och 
asylsökande i Västra Götaland samt att fortsätta arbetet med 
att starta och vidareutveckla lokala Support Groups i flera 
kommuner. Modellen bygger på självorganisering och har 
utvecklats av flyktingar på Restad Gård.  
Support Group Network och Rädda Barnen tar tillsammans 
fram ett metodmaterial för Re:act som modell, vilket 
lanserats internt i organisationerna under hösten för att 
sedan kunna användas i kommuner eller av andra 
organisationer som arbetar med målgruppen.   

Projektet knyter an till VG2020-temat “En region 
för alla” och inom det prioriterade området 
“Bryta utanförskap och segregation och stärka 
kopplingarna mellan utbildning och arbetsliv”.  
 
Projektet bidrar även till det generella 
perspektivet Integration i Vision Västra 
Götaland. 
 

Förväntade långsiktiga effekter:  
Förebygga/bryta utanförskap och därmed bidra 
till social hållbarhet. 
Prestationer:  
Re:Act-modellen har implementerats och 
vidareutvecklas i Vänersborg, Lidköping, 
Göteborg, Trollhättan, Götene, Falköping, 
Mellerud och Mölndal. 
Lokala Support groups har startat i Mariestad 
och Dalsland. 
På strategisk nivå finns det samarbeten med 
Uddevalla, Mellerud, Trollhättan, Mölndal och 
Mariestad om integration och arbetsmarknad.  

Metodmaterial har tagits fram och börjat 
spridas och Support Group Network har 
tillsammans med Rädda Barnen genomfört en 
utbildning kopplat till metodmaterialet med ca 
25 deltagare. 

Västra Götaland NAD - Nätverk Aktivitet Delaktighet (RUN 2018–00621) 
 
NAD är en integrationsmodell för att skapa förutsättningar för 
nyanlända att integreras i samhället, och i förlängningen på 
arbetsmarknaden, genom föreningsengagemang och nya 
nätverk. NAD bygger på samverkan mellan offentlig sektor 
(Västra Götalandsregionen, Arbetsförmedlingen, 
Göteborgsregionen och Länsstyrelsen) och det civila 

Projektet knyter an till VG2020-temat “En region 
för alla” och inom det prioriterade området 
“Bryta utanförskap och segregation och stärka 
kopplingarna mellan utbildning och arbetsliv”.  
 
Projektet bidrar även till det generella 
perspektivet Integration i Vision Västra 
Götaland.  

Förutom goda resultat i form av matchningar av 
nyanlända till föreningar (under 2019 
genomfördes ca 180 matchningar), har även 
flera erfarenheter gjorts som bidrar till 
vidareutvecklingen av projektet. Några exempel 
på sådana resultat är:  
- Några individer har fått praktikplatser i 
samband med att de matchats till föreningar  
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samhället. Genom föreningsmatchning får nyanlända kontakt 
med föreningslivet och möjlighet att testa på nya aktiviteter, 
stärka sina sociala nätverk, öva svenska samt delta i 
hälsofrämjande aktiviteter. Föreningsaktiviteterna är en del i 
den nyanländes etableringsprogram som Arbetsförmedlingen 
ansvarar för.   

- De tre samordnare som arbetar inom NAD har 
i kontakterna med de nyanlända kunnat erbjuda 
vägledning i de kulturella koder med mera som 
gäller i Sverige  
- En före detta elitidrottare kopplades ihop med 
en friidrottsförening i en grannkommun – 
föreningen och individen får båda ut mycket av 
denna matchning  

Västra Götaland FIER- Fast track Integration in European Regions (RUN 2017–
00309)- 
  

 
 

 

Det tvååriga projektet avlutades vid årsskiftet 
och har nått nästan 3000 flyktingar genom 25 
projekt som har genomförts av 12 partners; 
regioner, kommuner, skolor, 
arbetsförmedlingar och föreningar i sex länder. 
Ytterligare en viktig del i projektet har varit 
spridning av metoder för stärkandet av 
egenmakt för flyktingar, framtaget av svenska 
ideella föreningen Support Group Network. 

Värmland Migrantstudie  Studien bidrar till mål 21, 23, 24, 25 och 26 i 
Värmlandsstrategin 2014–2020 om höjd 
utbildningsnivå och ökad matchning. 

1 409 migranter har deltagit i studien via 
enkätundersökning och djupintervjuer. Den 
vetenskapliga studien möjliggör att migranterna 
själva kan vara med och formulera både hinder 
och förslag till lösningar. Studien ger värdefulla 
subjektiva data som kompletteras med 
objektiva data. Kunskapsunderlaget ger 
möjligheter till förändringsarbete på såväl 
system-, struktur som genomförandenivå i 
matchningsarbetet.  

Örebro Tabell saknas   

Västmanland Kartläggning, utlandsfödda kvinnors etablering i arbete.  Kartläggning, utlandsfödda kvinnors etablering i 
arbete. 

Större kunskap om vilka insatser som leder till 
arbete samt vilka orsaker som påverkar 
etableringen. Möjligheter att påverka 
verksamheten utifrån kartläggningens resultat. 

Fler utlandsfödda kvinnor i etablering. 

Västmanland Pilotprojekt Åkraskolan samt Risbroskolan.    
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Dalarna Kommunsamverkan. Fokuserat på samverkan och nätverk 
med länets kommuner i integrationsfrågor.  

Bidrar till att uppfylla de övergripande målen i 
Dalastrategin, men framförallt till målen inom 
vägvalen ”kompetensförsörjning och ökat 
arbetskraftsutbud” och ”Livskvalitet och 
attraktionskraft”.  

Öka kunskapen hos kommunerna om vad som 
pågår i länet. 
Effekt på kort sig: Ökar kunskaps- och 
erfarenhetsutbytet som skapar möjligheter för 
samarbete. En del samarbeten har också 
kommit till stånd tex kring utbildningsinsats för 
personal i attityd och värderingsfrågor. 
Effekt på lång sikt: Genom utvecklad samverkan 
med och mellan kommunerna bidrar insatsen 
till att skapa bättre förutsättningar för 
nyanländas integrering i samhället. 

Dalarna Regional samverkan. Arbete med att utveckla samverkan med 
olika aktörer kopplade till den regionala överenskommelsen 
Vägen in.  

Bidrar till att uppfylla de övergripande målen i 
Dalastrategin, men framförallt till målen inom 
vägvalen ”kompetensförsörjning och ökat 
arbetskraftsutbud” och ”Livskvalitet och 
attraktionskraft”. 
 
 

Öka kunskapen och förståelsen av varandras 
arbete. Organisationerna tar mer hjälp av 
varandra och använder varandras idéer och 
kunskap mer än tidigare.  
Effekt på kort sikt: Nya samarbeten har kommit 
till stånd, tex har Rädda Barnen och Högskolan 
Dalarna gemensamt tagit fram en 
informationsfilm. 
Effekt på lång sikt: Skapa bättre förutsättningar 
för nyanländas integrering i samhället. 

Dalarna Nätverksarbete. Deltagit på olika nätverksträffar med andra 
regioner, kommuner och ett internationellt nätverk. Har 
kommit med i ett treårigt Horizon 2020 projekt med start i 
februari 2020. 

Insatsen bidrar till att öka förmågan att ta till 
vara mångfalden som tillväxtfaktor. 

Lärande av andra aktörer. Bättre underlag för 
att utveckla integrationsarbetet i regionen. 
Medel tillförs till regionen. 

Dalarna Revidering av befintlig överenskommelse.  Genom att ha en regional överenskommelse 
eller avsiktsförklaring kring nyanländas 
integration, tar regionen ansvar för att fokusera 
på arbetet med de framgångsfaktorer som 
underlättar och skyndar på nyanländas 
etablering på arbetsmarknaden och i samhället. 

Påbörjat arbetet med att revidera eller skapa en 
ny överenskommelse/avsiktsförklaring kring 
integrationsarbetet i regionen då nuvarande 
överenskommelse löper ut i dec-20. 
 
Förankring av det regionala integrationsarbetet. 
Förväntat resultat är någon form av ny 
överenskommelse eller avsiktsförklaring. 

Gävleborg eXtra stöd 
 

  

Gävleborg ValidX 
(207362) 

  

Gävleborg Socialt företagande   
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(20202323) 

Gävleborg SIfA 
(196072) 

  

Västernorrland Tabell saknas   

Jämtland Härjedalen Se de insatser som nämnts under Jämställd regional tillväxt    

Jämtland Härjedalen Regional Överenskommelse, RÖK, mottagning, etablering, 
integration – Jämtland Härjedalen 

Deltagande i arbetet och samverkan med övriga 
aktörer för att bidra till nuvarande RUS 
prioriteringar Kompetens och 
kunskapsutveckling och Demografiska 
möjligheter 

Effekt på kort sikt: Samverkan med övriga 
aktörer inom ramen för kompetensförsörjning 

Förväntad effekt på lång sikt: Ökad 
sysselsättning för utrikes födda, 
kompetensförsörjning och ökat antal invånare i 
länet 

Västerbotten Strategisk integration för kompetensförsörjning och tillväxt 
(SIKT) 

Förbättra matchningen på 
arbetsmarknaden 

Under våren 2018 startade SIKT upp som en del 
av det regionala kompetensförsörjningsarbetet. 
SIKT syftar till att stärka kompetensförsörjning 
genom utlandsföddas integration i samverkan 
med arbetsgivarna och deras identifierade 
behov av arbetskraft. Projektet bygger på 
samverkan mellan 5 av länets kommuner 
(Dorotea, Sorsele, Storuman, Vilhelmina och 
Åsele). En del av arbetssättet är att via jobbspår 
(vård/omsorg/städ/trä/metall) säkerställa 
företags kompetensbehov. Region Västerbotten 
är projektägare och huvudman. Projektet 
avslutas 31 dec 2021 och finanserias av ESF. 
Mycket goda resultat med 90 deltagare i 
utbildningssatsningar.  

Västerbotten INFÖR-SIKT Förbättra matchningen på 
arbetsmarknaden 

Projektet startade under början av 2019, 
finansierat av Tillväxtverket. Syftet är att stärka 
mottagarkapacitet hos företag i länets 
kommuner (SIKT) för att fler kvinnor och män 
med utländsk bakgrund ska erbjudas 
anställning. Projektet är ett komplement till 
SIKT. Projektets aktiviteter är bl.a. 1.) identifiera 
företag med kompetensbehov 2.Utreda 
företagens kompetensbehov 3. Stärkt 
mottagarkapacitet genom utbildningsinsatser 4. 
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Underlägga för rekrytering av nyanlända och 
utrikes födda. Pågår till 2020-12-31. 

Västerbotten Integrationsplattformen (IP) Förbättra matchningen på 
arbetsmarknaden 

Projektstart 2019-01-01-2020-12-31, finansierat 
av TIllväxtverket. Syftet är att skapa en regional 
plattform för integrationsfrågor inom regional 
kompetensförsörjning. Några av aktiviteterna 
som genomförs är 1. framtagande av en 
baslinjestudie 2. analys av pågående aktiviteter i 
regionen 3. arrangerande av mötesplats 4. 
Stärkt mottagarkapacitet och 5. integrering av 
integration i den regionala utvecklingsstrategin. 

Västerbotten Regionbibliotek Västerbotten 
Alva kultur/sjukhusbiblioteken 

Aktivt främja mångfald och 
jämställdhet 

Synliggjort samisk litteratur och kultur. 
Föreläsningar om, av och med samisk författare; 
inköp av samisk litteratur. Deltagande i 
utbildningsdagar om samiskt språk och 
litteratur. 

Västerbotten PRIORI Förbättra matchningen på 
arbetsmarknaden 

Nystartade PRIORI är ett pilotprojekt mellan 
offentlig sektor, social ekonomi och näringslivet 
för att testa nya innovativa metoder i ett 
partnerskap som inte tidigare arbetat 
tillsammans för att stötta de individer som 
riskerar att hamna i ett permanent utanförskap 

Norrbotten Projektet SÖK, Nyps id 20202771 samverkan och 
överenskommelse mellan civilsamhälle och offentlig sektor 

Målet med projektet som löper hela 2020 är att 

få en regional överenskommelse på plats samt 

att höja kunskapen om olika samverkansformer, 

både i offentlig sektor(även kommuner) och i 

civilsamhällets organisationer. Projektet ska 

också ta fram en regional handlingsplan för det 

fortsatta arbetet. Stora delar av detta arbete 

berör integration och mångfald, då 

civilsamhällets organisationer och offentliga 

sektor, både lokalt och regionalt, samverkar 

kring insatser inom området. 

Förväntat resultat är en regional 

överenskommelse om samverkan mellan 

offentlig sektor och civilsamhällets 

organisationer. 
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7.3 Regionala handlingsplanen för att integrera och stärka klimat- och miljöperspektiven 

 

Region 

 
Namn på insats och kort beskrivning 
(eventuellt ärende ID i NYPS) 

 

 

 

 
Insatsens bidrag till fastställda mål 
 
Beskrivning av insatsens bidrag till mål som 
fastställts i RUS, det reg. 
strukturfondsprogrammet resp. de territoriella 
samarbetsprogrammen 
 

 
Resultat 
 
Beskriv resultat av insatsen eller förväntade 
resultat. Ange även typ av resultat: 
 - Prestation 
- Effekt på kort sikt  
- Effekt på lång sikt 

Stockholm Social hållbarhet under Agenda 2030 
Integrera Agenda 2030 i konkreta utfall av tillväxtarbetet: 

 RUFS 2050 bygger på ett integrerat 
förhållningssätt till hållbar utveckling.  

Stockholm Digitaliseringskoordinator 
Integrera digitaliseringsperspektivet i det strategiska 
regionala tillväxtarbetet 

Digitalisering och AI är både en utmaning och 
möjlighet för fordonsbranschen och 
möjligheterna är framförallt kopplade till 
klimatutmaningen. Inom ramen för en inlämnad 
ERUF-ansökan i Stockholmsregionen ska Region 
Stockholm tillsammans med KTH arbeta med 
gemensamma testarenor inom 
produktutveckling, produktion och 
affärsmodeller. I dialog med det inledda arbetet 
med Klimatkansliet kan den strategiska 
integreringen av det digitala klimatperspektivet 
ytterligare förstärkas. 
 
Som en global nod för digitalt stark och 
klimatvänlig fordonsindustri, har Stockholm 
tillsammans med hela Fordonsdalen möjlighet 
att agera som en ledande tillväxt- och 
kunskapsregion (MÅL 3) och samtidigt till att 
vara en resurseffektiv och resilient region utan 
klimatpåverkande utsläpp (MÅL 4). Transporter 
bidrar med en stor andel av 
växthusgasutsläppen i Sverige och de 
gemensamma klimatrelevanta testarenorna är 
en möjlighet för regionen att leda som ett gott 
exempel. 

Genom en strategisk satsning på stärkt 
samverkan i Stockholm och i Östra 
Mellansverige för fordonsindustrin, har det 
skapats förutsättningar för att stärka klimat- 
och miljöperspektiven i det regionala 
tillväxtarbetet där digitaliseringen har en central 
roll. Redan i den inledande fasen har centrala 
aktörer samlats inom området för att 
tillsammans ta fram förslag på strategiska 
projekt och plattformar. Tillsammans med 
regionerna Sörmland, Uppsala, Västmanland 
och Örebro har Region Stockholm på en kort tid 
fått de stora företagen från hela Fordonsdalen 
att ställa sig bakom initiativet samt 
högskolor/universitet och 
främjandeorganisationer.  
 

Stockholm Nätverket för regionala stadskärnor 
Näringslivsutveckling 

Nätverket för regionala stadskärnor har funnits 
sedan 2011 och är en del av genomförandet av 

Under 2019 har ett flertal studier om 
näringslivets utveckling i de regionala 
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RUFS 2050 (tidigare också genomförandet av 
RUFS 2010), och i synnerhet den regionala 
prioriteringen ”Utveckla resurs- och 
klimateffektiva attraktiva regionala stadskärnor.  
 

stadskärnorna tagits fram, bland annat 
”Synergier mellan investeringar i de regionala 
stadskärnorna” och ”Näringslivsstatistik för de 
regionala stadskärnorna”. De har presenterats 
för och diskuterats med aktörerna som är 
involverade i nätverket för regionala 
stadskärnor. Ett arbete med att ta fram en 
näringslivs- och tillväxtstrategi för hela 
regionen, där de regionala stadskärnorna har en 
nyckelroll, har också inletts. 

Stockholm Genomförande av Klimatfärdplan 2050 
Kopplat till vikten av ”grön” omställning och innovation – i 
synnerhet insatsområde 4. 

 I Klimatfärdplan 2050 anges att två så kallade 
kontrollstationer ska genomföras under varje 
mandatperiod för att utvärdera insatsområdena 
i klimatfärdplanen. Under hösten har en 
förstudie genomförts. Den första 
kontrollstationen ska hållas hösten 2020.   
 
Effekten på kort sikt är att få en bättre överblick 
över länets klimatarbete, särskilt hur det bedrivs 
i kommunerna.  
 
Effekten på lång sikt förväntas vara ett mer 
effektivt klimatarbete och att vi snabbare når 
det regionala målet om nettonollutsläpp till 
2045.  

Stockholm Regional livsmedelsstrategi 
Stockholms läns livsmedelsstrategi togs fram i samverkan 
med LRF Mälardalen samt Länsstyrelsen i Stockholm. 
Strategin är framtagen för att underlätta utvecklingen av ett 
hållbart livsmedelssystem. 

Livsmedelsstrategin bidrar till att uppfylla 
nationella och regionala miljö- och klimatmål 
samt flera av målen för Agenda 2030. För 
Stockholms län verkar även livsmedelsstrategin 
för att stärka innovations- och 
utvecklingskraften inom livsmedelssektorn.  

Utöver livsmedelsstrategin har även ett 
handlingsprogram tagits fram som konkretiserar 
insatser som genomförs samt planeras för att 
uppfylla strategins mål. Stockholms läns 
livsmedelsstrategi bidrar kortsiktigt till att 
åtgärder och aktiviteter genomförs för att öka 
förståelsen för vad jordbruk, trädgårdsnäring, 
fiske och livsmedelsförsörjning innebär. Med 
23% av Sveriges befolkning boende i regionen 
och endast 3% av jordbruksmarken får strategin 
även effekt för att utveckla hela Sverige till ett 
hållbart livsmedelssystem.  

Stockholm Genomförande av RUFS 2050 inklusive rumslig utveckling 
Kopplat till visionen om att vara Europas mest attraktiva 
storstadsregion samt relevanta mål och delmål, regionala 
prioriteringar, den rumsliga inriktningen och de rumsliga 

Den rumsliga inriktningen i RUFS 2050 handlar 
sammanfattningsvis om att utveckla en mer 
flerkärnig region med bebyggelseutveckling i 

Region Stockholm arbetar löpande med att 
genomföra denna inriktning genom att 
medverka i plansamråd, och svara på remisser, 
som berör länets kommuners översiktsplaner, 
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principerna, den rumsliga utvecklingen i enlighet med 
plankartan och dess förhållningssätt, samt relevanta regionala 
ställningstaganden till tematiska frågor. 
I synnerhet genom de regionala prioriteringarna ”öka 
bostadsbyggandet och skapa attraktiva levnadsmiljöer”, 
”styra mot ett transporteffektivt samhälle” och ”utveckla 
klimat- och resurseffektiva attraktiva regionala stadskärnor”. 

goda kollektivtrafiklägen i syfte att stärka 
tillgängligheten mellan Stockholmsregionens 
viktiga målpunkter och skapa resurseffektiva och 
attraktiva boende och arbetsplatsmiljöer. 

och detaljplaner som involverar regionala 
intressen. Region Stockholm medverkar också i 
ett flertal kommunsamverkansprocesser, där 
kommunerna och Region Stockholm diskuterar 
länets rumsliga utveckling, regionala och 
mellankommunala intressen mm. Inom Region 
Stockholm sker också en löpande dialog med 
kollektivtrafikmyndigheten om hur den rumsliga 
inriktningen i RUFS 2050 ska uppnås. 
För flera av de regionala prioriteringarna pågår 
processer i samverkan med regionala aktörer. 
Under 2019 har regionala bostadssamtal, 
nätverksmöten för regionala stadskärnor, 
deltagande i Interreg Europeprojekten 
SmartEdge och EV Energy, projekt om 
bostadsnära service, projekt om stadsutveckling 
i kollektivtrafiknära lägen mm genomförts som 
en del av genomförandet av RUFS 2050. 

Stockholm Nätverket för regionala stadskärnor 
Utveckla klimat- och resurseffektiva attraktiva regionala 
stadskärnor – koppling till Interreg Europe-projektet Smart 
Edge. 

Nätverket för regionala stadskärnor har funnits 
sedan 2011 och är en del av genomförandet av 
RUFS 2050 (tidigare också i genomförandet av 
RUFS 2001), och i synnerhet den regionala 
prioriteringen ”Utveckla resurs- och 
klimateffektiva attraktiva regionala stadskärnor.  
I syfte att stärka arbetet med att minska de 
klimatpåverkande utsläppen i hela regionen 
medverkar Region Stockholm i Interreg 
Europeprojektet SmartEdge tillsammans med 
sex andra europeiska storstadsregioner i syfte 
att stärka regionala stadskärnor i 
storstadsregioner att ställa om till förnybar 
energi och mobilitet. 

Under 2019 har två nätverksmöten genomförts i 
Stockholm, och två SmartEdge-konferenser; i 
Bukarest (april) med tema ”Participatory 
planning” och i Potsdam (september) med tema 
”Renewable energy production”. 
 

Stockholm Utvecklingsprogram för den regionala stadskärnan 
Flemingsberg 
Utvecklingsprogrammet genomförs i samverkan med 
Huddinge kommun och Botkyrka kommun. 
Utvecklingsprogrammet genomförs inom ramen för RUFS 
2050/RUS och följer Agenda . 

Bidrar till det övergripande målet i RUFS 
2050/RUS: En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion. 

 

 Region Stockholm är en av huvudaktörerna 
gällande utvecklingen av Flemingsbergs 
regionala stadskärna och bidrar där tillsammans 
med övriga parter i förverkligandet av gällande 
utvecklingsprogram. 

Stockholm Klimatkansli  Under 2019 har ett klimatkansli inrättats och 
två klimatsamordnare anställts. En 
lanseringskonferens har genomförts och två 
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Verka för att länet ska nå det regionala och nationella målet 
om nettonollutsläpp till 2045. Stärka fokuset på klimatfrågan i 
den regionala utvecklingsplaneringen.  

förstudier har påbörjats – en om kontrollstation 
och en om konsumtionsbaserade utsläpp i 
Stockholms län. Klimatkansliet har löpande 
bistått Region Stockholms klimatberedning med 
underlag och stöd. 
Effekten på kort sikt är ökade resurser att 
arbeta med klimatfrågan på Region Stockholm – 
såväl på tjänstepersonnivå som på politisk nivå. 
 
Den förväntade effekten på lång sikt är 
förbättrad samverkan i klimatfrågan bland 
länets aktörer och att länet snabbare når målet 
om nettonollutsläpp till 2045.  

Stockholm Bredband 
Samordna insatser för bredbandsutbyggnad 

  Insatserna syftar till att stötta kommunerna i 
att nå delmål om bredband i RUFS 2050, för en 
hållbar utveckling i hela regionen. 

Stockholm Ärendehantering Handläggning av planer enligt PBL, SOU:er, 
nationella strategier mm utifrån RUFS 2050 för 
en hållbar och attraktiv Stockholmsregion. 

Under året har påverkan på miljö- och klimat 
belysts i de ärenden där det varit relevant och 
det funnits en koppling till regional utveckling. 
Det har bl.a. omfattat remisser om energi- och 
klimatstrategi från Länsstyrelsen, miljöprogram 
från Stockholm stad, etc. 
 
De kortsiktiga effekterna är att de program och 
handlingsplaner som är föremål för remiss i 
högre utsträckning tar hänsyn till miljö- och 
klimatperspektiven. 
 
På längre sikt förbättras förutsättningarna för 
de övergripande regionala målen ska nås. 

Stockholm Regionalt serviceprogram 
Det regionala serviceprogrammet för Stockholms län har 
förlängts till och med 2020. Programmet syftar till att bevara 
och utveckla tillgängligheten till kommersiell service i hela 
Stockholms län. 

Serviceprogrammet samordnar insatser för att 
säkra invånare och näringslivets tillgänglighet till 
service och bidrar därmed till att uppfylla målen 
i Landsbygds och skärgårdsstrategi för 
Stockholmsregionen. 

Insatserna har fokuserats till att förlänga det 
regionala serviceprogrammet samt fördela det 
särskilda driftstödet till dagligvarubutiker i 
sårbara och utsatta lägen. 

Stockholm Södertörnsmodellen (Södertörnsanalysen) Deltagande i projektet Södertörnsanalysen, 
verktyg för att belysa och analysera utvecklingen 
i länet främst fokuserat på social hållbarhet, 

Region Stockholm har bidragit med regional 
statistik till Södertörnsanalysen. Syftet har varit 
att erbjuda regionens aktörer ett gemensamt 
verktyg som visualiserar statistik och kopplar 
det till geografiska områden.  
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men även till viss del ekonomisk och ekologisk 
hållbarhet. 

 
På kort sikt har Region Stockholms bidrag gjort 
det möjligt att uppdatera verktyget med aktuell 
och relevant statistik.  
 
På lång sikt är förhoppningen att de beslut som 
fattas i Stockholmsregionen rörande 
samhällsutveckling är bättre förankrade i den 
faktiska historiska utvecklingen i regionen och 
dess delområden. 

Stockholm ÖMS Samverkan kring planering i östra Mellansverige.   ÖMS 2050 är en process med syfte att 
samordna storregional planering i Östra 
Mellansverige. Samordningen mellan de sju län 
som ingår i ÖMS 2050 pågår för att utveckla väl 
sammanbundna och större funktionella 
regioner. 

Stockholm GIS Tillhandahållande och tillgängliggörande av 
geografiska data för länets aktörer 

Geodata från RUFS2050 har gjorts tillgänglig för 
nedladdning för externa aktörer via hemsidan 
samt även som WMS-tjänster i samarbete med 
länsstyrelsen. 
 

Lätt tillgängliga geodata gör arbetet med 
analyser effektivt- Effekten på både kort och 
lång sikt blir att förutsättningarna för ett samlat 
miljö- och klimatarbete kan fortsätta.  

Stockholm Stockholm Archipelago Samverkan mellan kommuner, LST och Region 
Stockholm för att främja en hållbar besöksnäring 

 De marknadsstärkande insatserna har ökat 
antalet gästnätter i Stockholms län med 3,9 
procent mellan 2017 och 2018.  

Stockholm Driftstöd till dagligvarubutiker i sårbara och utsatta lägen Stödet är ett kompletterande långsiktigt stöd till 
små dagligvarubutiker i särskilt utsatta 
glesbygder, där förutsättningarna är begränsade 
för att kommersiella aktörer ska kunna bidra till 
att skapa en god tillgång till kommersiell service. 

Driftstödet har fördelats till 24 
dagligvarubutiker i Stockholms läns landsbygder 
och skärgårdssamhällen. Driftstödet bidrar även 
till hopp om långsiktighet till butikerna. 
Driftstödet bidrar till att bevara tillgängligheten 
till kommersiell service i serviceglesa områden. 
 

Stockholm Grönstruktur Verkar för att bibehålla och utveckla såväl den 
regionala som den lokala grönstrukturen i 
regionen, med syfte att främja goda livsmiljöer, 

Ett handlingsprogram för Grön infrastruktur har 
remitterats till länets aktörer. Ett arbete pågår 
med att omsätta analyser av ekologiska 
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biologisk mångfald, anpassning till ett förändrat 
klimat. 

spridningssamband som planeringsunderlag i 
stadsutveckling. Analoga planeringsunderlag om 
Upplevelsevärden har digitaliserats. 
Kunskapsunderlag om Gröntypologi är under 
framtagande.  
 
Effekter på kort och lång sikt: 
-bra planeringsunderlag ökar förutsättningarna 
för bättre samplanering av grönstruktur och 
bebyggelsestruktur, som i sin tur kan skapa 
attraktiva utemiljöer i bebyggelsen.  

Stockholm Regionalt cykelkansli Syftet med det regionala cykelkansliet är att 
underlätta för länets väghållare att bygga ut det 
regionala cykelvägnätet. Cykelkansliet ska 
fungera som koordinator och bollplank och bidra 
med kunskaper och erfarenheter inom 
cykelområdet. 

Regionala cykelkansliet har permanentats under 
2019 på Region Stockholm. Detta innebär ökade 
resurser att arbeta för målet om 20 % andel 
cykelresor av det totala resandet till 2030. 
 
En viktig del i cykelkansliets arbete är att 
samordna kommunerna och Trafikverket kring 
utbyggnationen av det regionala cykelvägnätet 
som sker genom studier såsom potential för 
ökat cyklande och effekter på folkhälsan samt 
nätverksträffar och stråkstudier. Årligen utför 
det regionala cykelkansliet ett regionalt 
cykelbokslut som ger en samlad bild kring 
cykelplaneringen och cykelutvecklingen i länet. 
Under 2019 har revidering av regional cykelplan 
för Stockholms län påbörjats i samarbete med 
kommunerna i regionen och Trafikverket. 
De studier som regionala cykelkansliet har 
genomfört har förbättrat kunskapsläget i 
kommunerna och bland regionala aktörer kring 
arbetet för ökad cykling. 
 
På kort sikt bidrar revidering av regional 
cykelplan till förbättrade möjligheter till 
samordning och samverkan mellan regionens 
aktörer kring cykelplanering. 
 
Effekt på lång sikt är att ökad cykling bidrar till 
förbättrad folkhälsa, klimat och miljö samt till 
att tillgängligheten i regionen ökar genom ett 
effektivare transportsystem. 



340/399 

Stockholm Handlingsprogram Landsbygds- och skärgårdsstrategi Attraktivitet och Tillgänglighet är prioriterade 
områden i strategin. Nu ska ett 
handlingsprogram tas fram för att utarbeta 
aktiviteter eller metoder för utveckling 

Handlingsprogrammet konkretiserar 
Landsbygds- och skärgårdsstrategin genom att 
lista aktiviteter som Region Stockholm har 
rådighet över och ska genomföras under en 
tvåårsperiod.  
 
Effekt på kort sikt är att precisera hur Region 
Stockholm aktivt arbetar med 
landsbygdsutveckling. 
 
Effekt på lång sikt är att Region Stockholm 
bidrar till länets landsbygdsutveckling genom 
att skapa förutsättningar för människor att bo 
leva och verka utanför centralorterna. På lång 
sikt bidrar det till lokal livsmedelsförsörjning och 
ökad besöksnäring genom att skapa 
förutsättningar för företagande och 
samhällsservice.   

Stockholm Genomförande av RUFS 2050  Kopplat till kompetensförsörjning i relevanta 
mål, delmål och regionala prioriteringar. I 
synnerhet genom de regionala prioriteringarna 
”ta tillvara kompetensen och underlätta 
matchningen på arbetsmarknaden” och ”stärka 
förutsättningarna för alla barn och unga att gå 
vidare till studier och arbete”. 

Under året har arbete genomförts för att skapa 
en struktur som kopplar samman den 
strategiska kompetensförsörjningen med den 
Regionala utvecklingsplanen för 
Stockholmsregionen - RUFS 2050. 
 
Effekter på kort sikt. Stärkt samverkan med 
olika aktörer i länet, ökad intern och extern 
kunskap om hur arbetet med regional 
kompetensförsörjning kan genomföras.  
 
Effekt på lång sikt är att Region Stockholm 
bidrar till att ta tillvara kompetensen och 
underlätta matchningen på arbetsmarknaden” 
och stärka förutsättningarna för alla barn och 
unga att gå vidare till studier och arbete. 

Stockholm Stödstrukturer för utbildning och matchning på 
arbetsmarknaden och integration/inkludering 

Bidra till att etablera effektiva strukturer för 
validering på regional nivå, medverka i 
planeringen av utbud och inriktning för regionalt 
yrkesvux inom kommunal vuxenutbildning och 
bidra till etableringen av lärcentrum. 

Påbörjat arbete med att etablera effektiva 
strukturer för validering där lärcentra ingår. I ett 
första steg görs en analys av valideringsbehovet 
i länet som ska ligga till grund för framtagandet 
av förslag på ändamålsenliga 
strukturer/modeller/metoder för validering i 
Stockholms län. 
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Effekt på kort sikt är etablerad samordning av 
regionalt yrkesvux, vilket sker i samarbete med 
projektet Kompetensarena Stockholm. Region 
Stockholm samarbetar och samordnar arbetet 
tillsammans med Storsthlm, 
Arbetsförmedlingen och samtliga kommuner i 
Stockholm län. 
 
Effekten på lång sikt är en mer enhetlig hållbar 
stödstruktur för kompetensförsörjning 
matchning på arbetsmarknaden i Stockholms 
län som gynnar individer och samhället. 

Stockholm ÖMS  Samverkan kring planering i östra Mellansverige ÖMS 2050 är en process med syfte att 
samordna storregional planering i Östra 
Mellansverige. Samordningen mellan de sju län 
som ingår i ÖMS 2050 pågår för att utveckla väl 
sammanbundna och större funktionella 
regioner. 

Stockholm Organisering av regionalt kompetensförsörjningsarbete Utifrån de prioriteringar som görs i den 
regionala utvecklingsstrategin organisera och 
fastställa målsättningar för regionalt 
kompetensförsörjningsarbete 

Målsättning för det regionala 
kompetensförsörjnings-arbetet tas fram inom 
ramen för ESF-projektet Kompetensarena 
Stockholm, som Region Stockholm är huvudman 
för. En långsiktig effekt med projektet är att 
skapa en regional dialog- och samverkansmodell 
för strategisk kompetensförsörjning. 

Stockholm Kunskapsunderlag  Tillhandahålla analyser av och prognoser över 
den privata och offentliga sektorns behov av 
kompetens på kort och lång sikt. 

Framtagandet av kunskapsunderlag i form av 
analyser för privat och offentlig sektors behov 
av kompetens har genförts och fortsätter att 
utvecklas.  
 
Effekt på kort sikt är att Region Stockholm har 
tagit ansvaret att förse länet med regionala 
kunskapsunderlag.  
 
Effekt på lång sikt är att aktörer inom 
Stockholms län tillhandahålles kontinuerligt 
kunskapsunderlag till att planera utbildnings- 
och arbetsmarknadsrelaterade insatser. 
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Stockholm Glokala Sverige Kommunikations- och utbildningsprojekt för att 
stötta kommuner och regioner i arbetet med 
Agenda 2030. Målgrupperna är höga chefer och 
politiker såväl inom Region Stockholm som 
externt. 

Öka kunskaperna om Agenda 2030 både internt 
och externt genom två halvdags utbildningar 
under ledning av Svenska FN-förbundet och SKL.  
 
En stor majoritet av målgrupperna svarade att 
de hade lärt sig något nytt och att de skulle ha 
nytta av kunskaperna från seminariet.  
 
 

Stockholm EV Energy Interreg EU-projekt där vi deltar för att bidra till 
att genomföra den regionala prioriteringen ”Öka 
de eldrivna person- och varutransporterna”. 
Länsstyrelsen och Storsthlm är Regional 
Stakeholders. 

Region Stockholm medverkar i Interreg 
Europeprojektet EV Energy som pågår 2017–
2021, som en av sju partners. Under 2019 har 
en Action Plan tagits fram för att öka de 
eldrivna person- och varutransporterna i 
Stockholmsregionen. Projektet har gått in i fas 
II, implementeringsfasen. I juni genomförde 
projektet en stor konferens och ett projektmöte 
i Flevoland (NL) där Region Stockholm 
medverkade, och där även Länsstyrelsen 
Stockholm och Energikontoret på Storsthlm 
deltog,  

Stockholm SmartEdge Interreg EU-projekt där vi deltar för att bidra till 
att genomföra den regionala prioriteringen 
”Utveckla klimat- och resurseffektiva regionala 
stadskärnor” – med koppling till nätverket för 
regionala stadskärnor som Regional 
Stakeholders. 

Region Stockholm medverkar i Interreg 
Europeprojektet SmartEdge som pågår 2018–
2022, som en av åtta partners. Under 2019 har 
två konferenser genomförts, i Bukarest (april) 
med tema ”Participatory planning” och i 
Potsdam (september) med tema ”Renewable 
energy production”, 

Stockholm Metrex En europeisk nätverksorganisation för 
storstadsregioner med inriktning på regional 
utveckling och rumslig planering. Nätverksträffar 
ca 2 ggr/år, studiebesök och fördjupningar på 
olika teman. 

Deltagit i årets samverkan inom ramen för 
nätverket med utbyte av erfarenheter kring bl.a. 
miljö och transportfrågor. 
 
Effekt på kort och lång sikt: Utbytet ökar 
möjligheterna för deltagarna att bidra till 
åtgärder för miljö- och klimat baserat på andras 
erfarenheter.  

Stockholm IBCROSS BSR, Stockholm-Oslo Fortsättning av Interreg Europe-projekt med två 
huvudsakliga syften: Det ena är att påverka EU 
och möjliggöra en förlängning av Scan-Med-

Under 2019 har förvaltningen varit med på 
beredningsmöten för att söka fortsatt 
finansiering för projektet. Vi har även närvarat 
på ett tillfälle i Örebro för erfarenhetsutbyten 



343/399 

korridoren från Sthlm-Örebro/Hallsberg vidare 
till Oslo. Det andra är att skapa en hållbar och 
attraktiv landbaserad tillgänglighet i stråket. 

mellan Trafikverket, regioner samt akademin 
kring gränsöverskridande infrastrukturprojekt 
och alternativ finansiering. 
 
Kortsiktig effekt är att få tillgång till strategiskt 
nätverk inom stråket Stockholm-Oslo.  
 
Långsiktig effekt är att bygga upp en kunskap 
inom Region Stockholm kring alternativa 
finansieringsformer, EU-finansiering av 
infrastruktur inom ScanMed-korridoren (TEN-T) 
och regionsamverkan kring infrastruktur och 
transport. Arbetet bidrar även till ökad 
legitimitet för samarbetet kring stråket 
Stockholm-Oslo och förbättrade möjligheter att 
påverka tillgängligheten och resmöjligheterna 
till Oslo från Stockholmsregionen. 

Stockholm Conference of Peripheral Maritime Regions (CPMR) Verka för att påverka och få till prioriterade 
brister inom respektive arbetsgrupp. Den röda 
tråden i samarbetet är hållbar utveckling. 

Region Stockholm är medlem i Baltic Sea 
Commission (Östersjökommissionen) som är ett 
av sex makroregionala kommissioner inom 
Conference of Peripheral Maritime Regions 
(CPMR). Fokusområden för 
Östersjökommissionen och CPMR är maritima 
frågor, transport och tillgänglighet samt klimat 
och energi.  

Stockholm Stockholmsregionens Europakontor Utbyte för ökad kunskap om EU, 
påverkansarbete, gemensam handläggning av 
ärenden. 

Ökad samverkan i framför allt klimatfrågan. 
Europakontoret höll även en presentation om 
klimatfrågan i EU på ett sammanträde med 
klimatberedningen. 
 
Effekten på kort sikt är ökad kunskap om vad 
som händer i Stockholmsregionen respektive på 
EU-nivå. 
 
Effekten på lång sikt är att Region Stockholm 
har större möjlighet att följa med i EU-processer 
och påverka i ett tidigt stadium.   

Uppsala Tydliggöra samarbetsformerna mellan Region Uppsala och 
länsstyrelsen i Uppsala län med avseende på miljö- och 
klimatfrågor 

Under 2020 har nya samverkansstrukturer 
tydliggjorts och etablerats för att hantera 
eleffektfrågan. Utöver detta så har miljö- och 

Tydliggöra samarbetsformerna mellan Region 
Uppsala och länsstyrelsen i Uppsala län med 
avseende på miljö- och klimatfrågor 
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klimatfrågorna ytterligare integrerats i länets 
grupper för offentlig samverkan (kommuner-
länsstyrelse-region) 

Uppsala Uppdatera – revidera den regionala utvecklingsstrategin 
utifrån miljö-klimatutmaningen 

Arbetet pågår inom ramen för den revidering av 
RUS som ska beslutas politiskt under 2021. De 
operativa målen och kortsiktiga åtgärdsplanerna 
(4-5år) har generellt sett fått ett högre fokus där 
infrastrukturfrågor nödvändiga för 
omställningen till ett biobaserat och närcirkulärt 
samhälle. I detta sammanhang lyfts 
näringslivsaspekterna utifrån 2 perspektiv: a: 
Som ”användare” av infrastrukturen, b: Som en 
mycket viktig del i ”byggandet av” – 
”omställningen till” en fossilt oberoende och 
robust infrastruktur.  

Uppdatera – revidera den regionala 
utvecklingsstrategin utifrån miljö-
klimatutmaningen 

Uppsala Genomförande av Spetskraft 2020 - Med syfte att möjliggöra 
elektrifiering av fordonsflottor utan krav på omfattande 
nätförstärkningar. Målet är att ta fram modeller och koncept 
för en kostnadseffektiv effektförsörjning genom att nyttjande 
lokalproducerad förnybar el i kombination med en optimerad 
effektstyrning. Stadsbussdepån är testbädd, resultatet ska 
vara användbart på andra platser 

Den Vinnovafinansierade delen är klar och 
slutrapporterad. I denna ingick två stycken 
examensarbeten på Uppsala universitet som är 
godkända och publicerade. Resultaten från 
denna del blev bland annat en simulerad 
lastkurva för att konkretisera problemet och 
förslag på lösningar med omdömen om teknisk 
genomförbarhet och grovräkning på kostnader 
för dessa. 

Dagsläget är att Region Uppsala valt att gå 
vidare med tre lösningsförslag. En ansökan om 
medel från Energimyndigheten tillsammans med 
företaget Nortvolt är inlämnad, svar väntas 
vårvintern 2020. Parallellt med detta genomförs 
en noggrannare beräkning av ramavtalad 
konsultbyrå för att se konsekvenser och 
kostnader för lösningsförslag. Dessutom är två 
ärenden inlämnade till 
Energimarknadsinspektionen för att pröva 
juridiska hinder. 

Arbete med projektet fortgår under 2020. Vilket 
av förslagen som kommer gå till genomförande 
bestäms till midsommar. 
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Uppsala Genomförande av projekt läkemedelsrening Akademiska 
sjukhuset. Test av olika tekniker för att rena avloppsvatten 
från läkemedelsrester.  

Insatsen bidrar primärt till att höja 
kunskapsläget kring rening av avloppsvatten från 
läkemedelsrester, med en koppling till det 
övergripande målet om en giftfri miljö. 

Projektet är i sitt slutskede. Under år 2019 har 
en ozonreningsanläggning funnits på 
Akademiska sjukhusområdet och prover har 
tagits kontinuerligt och kommer att skickas till 
Umeå Universitet för analys i januari 2020. Det 
förväntade resultatet kommer användas som 
underlag för kommande beslut. 

Uppsala Deltagande i projekt ”Återvinning av engångs- och 
flergångstextil från sjukvården” i samarbete med bland andra 
RISE3.Utveckling av nya textilier från återvunnen bomull och 
polyester samt ”non-wowen” produkter från sjukvården. 
Inventering och test av engångs- och flergångsmaterial inom 
hälso- och sjukvården i Region Uppsala 

Under 2019 har munskydd från 
Folktandvårdskliniker samlats in för test av 
materielinnehåll och återvinningsbarhet. 
Tidigare år har operationskläder av engångstyp 
samlats in i projektet. 

 

Resultatet visar sammantaget att det finns en 
del utmaningar som behöver hanteras för att 
återvinning av engångstextilier ska vara möjlig. 
Detta är framför allt på grund av att det 
förekom kvarglömda saker i klädernas fickor, att 
engångstextilierna är sammansatta av flera olika 
material samt att insamling av denna fraktion 
behöver lösas praktiskt i organisationen.  

Materialbyte skulle kunna vara önskvärt om 
samma funktion kan uppnås med annat 
material som ger förutsättning för enklare 
återvinning. Varuförsörjningens lista över 
miljöprioriterade upphandlingar kommer under 
år 2020 att uppdateras med den information 
som inkommit i projektet. Vid kontakt med 
leverantörerna kan de då tillfrågas om 
produkterna kan utformas med mer likartade 
material för att möjliggöra återvinning.  

För att på ett rutinmässigt storskaligt sätt kunna 
samla in och återvinna engångstextilier skulle 
det behövas en större översyn över 
organisationens materialflöden. Det är i nuläget 
mer prioriterat att undersöka om övergång till 
textila operationskläder (istället för 
engångskläder) är möjlig för vissa verksamheter. 
Under 2020 kommer mätningar att genomföras 
för att utreda om flergångstextilier kan 
användas av vissa utvalda verksamheter. 

 

3 Dessutom deltar Swerea IVF, SLU, Novoplast AB, SWT Development AB, Naturpollen Axet AB, Mölnlycke Health Care AB, Kappahl Sverige AB, Triflon AB, Region Skåne, VGR. 
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Uppsala Projekt ”Fossilfria och effektiva transporter i östra 
Mellansverige” 

Första etappen av projektet avslutades vid 
årsskiftet 2019–20. Ett nytt samverkansprojekt” 
Fossilfria och effektiva transporter 2.0” har 
etablerats och startats upp. 

 

Uppsala Stimulansåtgärder patientresor för ökad användning av kod 
som medföljer kallelsen till vården och som kan användas i 
kollektivtrafikens ”app” som betalning för färdbiljett 

Projektet avslutat har gått över i 
linjeverksamhet. 

En markant ökning av antalet resenärer (19000 
– 2018 till 70000 – 2019) som åker kollektiv till 
vården vilket tydligt framgår i den statistik som 
kommer från den utvecklade applikationen. 

Uppsala Framtagande av plan inkl. förankring för infrastruktur för 
biodrivmedel och elektrifierade transporter.  

Plan framtagen och implementering pågår. Arbete för etablering av ytterligare 
biogasmackar i länet (i samverkan med 
näringslivaktörer) pågår, drivmedelsstrategi för 
region Uppsalas inre verksamhet under 
framtagande (utgående ifrån den läns-
regionsövergripande infrastrukturplanen för 
biodrivmedel och elektrifierade transporter), 
generell kompetenshöjning bland länets 
kommuner. Utredning kring offentlig samverkan 
kring ökad bio- och vätgasproduktion 

Uppsala Seminariedag gällande hantering av eleffektbehovet i länet 
för breda målgrupper 

Seminarium genomfört våren 2019 med stor 
uppslutning från näringsliv och länets kommuner 

Samverkansmodell ”Uppsalaeffekten” 
implementerad och i ”drift” där Länsstyrelsen, 
Uppsala kommun och Region Uppsala delar på 
ledarskapet.  

Uppsala Stärka länets allmänbildning genom projekt ”Stoppa 
kemikalieonödan” inkl. spridning av utbildningspaketet till 
berörda aktörer samt medborgare i länet 

Insatsen bidrar till målen om en giftfri miljö och 
är ett samarbetsprojekt mellan Region Uppsala, 
Länsstyrelsen och länets kommuner. 

(se även www.stoppaonodan.nu ) – 
informationsmaterialet sprids till allmänheten 
och inom respektive organisation via gängse 
informationskanaler. Exempel på 
spridningsvägar är väntrum, tv-skärmar i 
allmänna utrymmen med mera. Materialet ska 
fungera kunskapshöjande med avseende på 
farliga ämnen som kan finnas i 
konsumtionsvaror i vårt samhälle, samt hur du 
som konsument kan agera för att minimera 
exponering för farliga ämnen.   

Uppsala Medverkan i RELIEF – ett EU-projekt för att kroniska 
smärtpatienter ska kunna få sin rehabiliteringsbehandling på 
distans med olika e-hälsolösningar, 

Insatsen bidrar till målen om en giftfri miljö och 
är ett samarbetsprojekt mellan Region Uppsala, 
Länsstyrelsen och länets kommuner. 

 

http://www.stoppaonodan.nu/
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Sörmland Ett antal genomförda åtgärder Några av de insatser som har genomförts under 
2019: 
Cykelpotentialstudie 
Kraftförsörjning 
Storregional samverkan inom koldioxidsnål 
ekonomi 
Strukturbild 
Påbörjan av ny regional cykelstrategi 
Mobility management och hållbart resande 

Resultatet är att åtgärderna har genomförts 
med olika effekter på kort och lång sikt. Det 
viktiga är att genom att lyfta dessa åtgärder i 
handlingsplanen integreras också klimat- och 
miljöperspektiven tydligare. 

Östergötland Samverkan med länsstyrelsen kring energi- och 
klimatstrategins framtagande (205356) 

Bidrar till arbetet med att integrera miljö- och 
klimat i utvecklingsarbetet 

Strategin har kvantitativa mål för växthusgaser 
med mera 

Östergötland Framtagande av gemensam genomförandeplan med 
länsstyrelsen (205356) 

Stärker klimatarbetet i Östergötland Bidrar till målen i strategin 

Jönköping Dialogmöten och workshops för Livsmedelsstrategin. Säkerställa en ökad hållbar produktion av 
livsmedel och en god vattenkvalitet i hela länet 
(RUS) 

Bidrar till målen i den nationella 
livsmedelsstrategin. 

Ett tiotal möten och workshops har genomförts.  

Jönköping Seminarium om höghastighetsbanan i Almedalen och på 
Nordic Rail 

2035 ska länets transporter vara fossilfria  

 

Två kunskapsseminarier har genomförts 

Jönköping Framtagande av handlingsplanen för området Hållbar region i 
den regionala utvecklingsstrategin 

2035 är Jönköpings län ett hållbart län (RUS) Förslag på handlingsplan finns 

Kronoberg Framtagande av hållbarhetsprogram för Region Kronobergs 
interna arbete.  

Programmet bidrar till flera prioriteringar i 
Gröna Kronoberg och till dessa mål: 
- Ett ökat humankapital. 
- På väg mot ett plusenergilän. 
- Klimatpåverkan ska minska 

Effekt på kort sikt: Ökad kunskap om Agenda 
2030 och förbättrad samsyn i organisationen. 
Mandat att arbeta med hållbarhetssäkring. 
Effekt på lång sikt: Hållbarhet integreras i vårt 
ordinarie arbete och vår klimatpåverkan 
minskar.  

Kronoberg I samband med revidering av RUS:en har integrering av 
Agenda 2030 målen genomförts. Prioriterade insatser för att 
uppnå målet om minskad klimatpåverkan. 

Prioriterade insatser kopplat till klimat bidrar till 
målen: 
- På väg mot ett plusenergilän. 
- Klimatpåverkan ska minska 

Effekt på kort sikt: Ökad medvetenhet om 
prioriterade insatser i länet.  
Effekt på lång sikt: Minskad klimatpåverkan 

Kronoberg Framtagande av hållbarhetssäkringsverktyg. Verktyget har 
används inom i framtagande av Trafikförsörjningsprogram 

Insatsen är övergripande och bidrar till ett lyckat 
genomförande av samtliga mål i RUS. 

Effekt på lång sikt: Minskad klimatpåverkan och 
bättre tillgänglighet 
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samt Besöksnäringsstrategi för Kronobergs län . Klimat- och 
miljöaspekter kommer att beaktas i båda strategierna.  

Kronoberg Seminarier om hållbara livsmedel under matmässan 
MAT2019.  

Insatsen bidrar till flera mål i Gröna Kronoberg 
men främst:  
-klimatpåverkan ska minska 

 

Effekt på kort sikt: Ökad kunskap om hållbara 
livsmedel, nätverkande 
Effekt på lång sikt: Minskad klimatpåverkan, 
ökad produktivitet i länet och förbättrad hälsa 

Kronoberg Seminarier inom projektet CRKKL om cirkulär upphandling, 
hållbart byggande och avfallsminskning. 

Insatsen bidrar till prioritering 4. Utveckla en 
innovativ region och ett brett näringsliv. - 
Klimatpåverkan ska minska 
- På väg mot ett plusenergilän.  

Effekt på kort sikt: Ökad kunskap 
Effekt på lång sikt: Minskad klimatpåverkan, 
ökad resurseffektivitet  

Kronoberg Inom projektet Samplanering Kronoberg har en integrerad 
landskapskaraktärsanalys för Kronobergs län tagits fram i 
samarbete med länsstyrelsen och kommunerna. Verktyget 
syftar till att visa hur markanvändningen påverkar landskapet, 
peka ut känsliga områden, visa på potentialen och ge 
vägledning vid politiska beslut.  
 
En planeringsatlas som bl.a. innehåller befolkningsdata, 
riksintressen och skyddade områden har även tagits fram som 
stöd för den kommunala planeringen.  

Insatser till prioritering 1: utveckla attraktiva 
livsmiljöer med god tillgänglighet i Gröna 
Kronoberg.  
Mål:  

-Ökad attraktivitet – fler ska välja att bo i länet. 

Klimatpåverkan ska minska. 
 

Effekt på kort sikt: Förbättrad samsyn och 
bättre kunskap/verktyg för planering. 
Effekt på lång sikt: En hållbar planering som 
leder till minskad klimatpåverkan, förbättrad 
tillgänglighet och ökad attraktivitet.   

Kronoberg En GAP-analys om hållbara transporter och klimatpåverkan 
från transporter har gjorts. Analysen kommer användas för 
projektutveckling inom området.    

Insatser till prioritering 1: utveckla attraktiva 
livsmiljöer med god tillgänglighet i Gröna 
Kronoberg.  
Mål:  
-Ökad attraktivitet – fler ska välja att bo i länet. 

Klimatpåverkan ska minska. 

Effekt på kort sikt: Förbättrad underlag för 
projektutveckling. 
Effekt på lång sikt: Minskad klimatpåverkan, 
förbättrad tillgänglighet och ökad attraktivitet.  

Kronoberg En kartläggning av möjligheten att resa hållbart till besöksmål 
har genomförts i samarbete med länsstyrelsen.  

Insatser till prioritering 1: utveckla attraktiva 
livsmiljöer med god tillgänglighet i Gröna 
Kronoberg.  
Mål:  
- Klimatpåverkan ska minska. 

Effekt på kort sikt: Förbättrad underlag för 
utveckling av transporter i besöksnäringen.  
Effekt på lång sikt: Minskad klimatpåverkan, 
förbättrad tillgänglighet och ökad attraktivitet. 

Kronoberg Utbildning inom LEAN inom Kompetens Kronoberg som leder 
till ökad resurseffektivitet och skapar en ökad medvetenhet 
om miljö och klimat.  

Insatsen bidrar till prioritering 4. Utveckla en 
innovativ region och ett brett näringsliv i Gröna 
Kronoberg. Mål: 
 - Klimatpåverkan ska minska 
- På väg mot ett plusenergilän. 

Effekt på kort sikt: Ökad kunskap 
Effekt på lång sikt: Minskad klimatpåverkan, 
ökad resurseffektivitet 
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Kronoberg En prioritering av de internationella nätverken har gjorts och 
Region Kronoberg kommer att stärka sitt arbete i Energi 
cities. Cirkulär och biobaserad ekonomi samt 
vattenförvaltning och hållbara transporter har prioriterats 
som viktiga områden.  

Insatsen bidrar till prioritering 3. Utveckla en 
innovativ region och ett brett näringsliv i Gröna 
Kronoberg. Mål: 
- På väg mot ett plusenergilän.  

Effekt på kort sikt: Effektivare utnyttjande av 
våra resurser.  
Effekt på lång sikt: Minskad klimatpåverkan, 
ökad resurseffektivitet 

Kalmar Reviderat handlingsprogram för en fossilbränslefri region. Av 
de aktiviteter som berör 2019 har insatser genomförts inom 
21 av 24 aktiviteter.   
 
Några exempel:  
Flera av länets kommuner deltar i projektet ”På egna ben till 
skolan”, medfinansieras bl a av Energimyndigheten.  
 
Regeringen har beslutat om 200 MSEK till LBG Drive (flytande 
biogas), med Energigas Sverige som huvudman och Biogas 
Sydost som regional nod.  
 
Genomförande av regionalfondsprojektet Biogas BOOST 
2019–2021, för fler biogasfordon och tankställen. (NYPS ID 
208935) 
 
Tankställen för komprimerade biogas byggs eller planeras i 
alla länets kommuner och tankställe för flytande biogas byggs 
i Kalmar. Medfinansieras bl a av Klimatklivet.  

 

Regionalfondsprojektet ”Hållbara resor i Kalmar 
Linneuiversitetet” . (NYPS ID 20202266) 

 

Medverkan i ”Biogas Research Center”, med medfinansiering 
från Energimyndigheten. (NYPS ID 20202846) 

Bidrar bl.a. till RUS:ens strategi om att minska 
klimatpåverkan och anpassa samhället till ett 
förändrat klimat till ett förändrat klimat.  
De projekt som delfinansieras med 1:1 medel 
och /eller EU-medel bedöms ligga i linje med 
RUS samt respektive EU-program.  

Minskat koldioxidutsläpp och ökad produktion 
av fossilbränslefria drivmedel.  
 

Kalmar Energi- och klimatstrategi för Kalmar län Bidrar bl.a. till RUS:ens strategi om att minska 
klimatpåverkan och anpassa samhället till ett 
förändrat klimat till ett förändrat klimat.  

Regeringsuppdrag till länsstyrelsen, 
återrapporterat hösten 2019.  

Kalmar Handlingsplan för infrastruktur för elfordon och förnybara 
drivmedel.  

Bidrar bl.a. till RUS:ens strategi om att minska 
klimatpåverkan och anpassa samhället till ett 
förändrat klimat till ett förändrat klimat.  

Regeringsuppdrag till länsstyrelsen, 
återrapporterat hösten 2019. 

Kalmar ”Bioekonomi – regioner i samverkan”, medverkan i nätverk 
mellan regioner. Medfinansieras av Tillväxtverket.  (NYPS ID  

Bidrar bl.a. till RUS:ens strategi om att nyttja 
våra naturresurser effektivt och hållbart. t 
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204372)  

Kalmar Utveckla och genomföra projekt med vattentema.  
 
Några exempel:  
”WaterNets UP”, samarbete med Kalinin-grad 2019–2020, 
finansiering från ICLD. 
 
Regional medverkan i projektet “Water Drive”, 
medfinansiering från EU Baltic Sea Programme. 
Regional medverkan i projektet ”Gobi”, medfinansiering från 
EU South Baltic Programme.  
 
Projektutveckling kring vattenfördröjande åtgärder i 
landskapet”, med sikte på LIFE. 
 
Projektutveckling regional vattenkampanj ”Vattentankar”, 
med genomförande 2020.  
 
ERBs vattenarbetsgrupp, Work Plan 2020-2022. Godkännande 
från PA Nutri (EU:s Östersjöstrategi), för att under år 2020 
kunna söka såddfinansiering från Baltic Sea Programme.  

Bidrar bl.a. till RUS:ens strategi om att arbeta 
aktivt för vatten av bra kvalitet och god tillgång.  
 
De projekt som delfinansieras med 1:1 medel 
och /eller EU-medel bedöms ligga i linje med 
RUS samt respektive EU-program.  

 

Kalmar Miljösamverkan Sydost 2019:  
Miljökvalitetsnormer för vatten.  
Dagvattenanläggningar, anmälan och tillståndsansökan 
Ansvarsutredningar inom förorenade områden.  
Tillsyn inom vattenskyddsområden.  
Nedlagda deponier.  

Bidrar bl.a. till RUS:ens strategi om att arbeta för 
en giftfri vardag, samt till strategin om att arbeta 
aktivt för vatten av god kvalitet och god tillgång.  

http://www.miljosamverkansydost.se 

Kalmar Cirkulära Kronoberg och Kalmar län (se 1.2.3) Bidrar bl.a. till RUS:ens strategi om att utveckla 
den cirkulära ekonomin och delningsekonomin.   

 

Kalmar Regional digital agenda, uppdaterat handlingsprogram.  
Handlingsprogram för mobilitet, infrastruktur och 
transporter.  
 

  

Kalmar Fossilbränslefria samhällsbetalda resor.  Bidrar bl.a. till RUS:ens strategi om samhället till 
ett förändrat klimat.  

Upphandling av serviceresor (Region Kalmar 
län). 100 förnybart.  
Inriktningsbeslut om kommande 
tågupphandling, el och förnybara drivmedel.  

Kalmar Strukturbilder.   Inom ramen för projektet Strukturbild Kalmar 
län skapades en mötesplats för tidig dialog 
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mellan länets samhällsplanerare och 
analytiker/statistiker. 

Kalmar Regional serviceplan.    

Kalmar Handlingsprogram för kompetensförsörjning.   Analyser och nulägesbeskrivning-ar. Genomföra handlingsprogrammet för 
kompetensförsörjning. 

Kalmar Se flera punkter ovan som innehåller internationella inslag.    

Blekinge Deltagande i Glokala Sverige 2019 genom tre 
utbildningsträffar 

Kopplar direkt till handlingsplanens huvudmål 
om att öka kunskap och medvetenhet hos 
regionala tillväxtaktörer.  

Effekten på både kort och lång sikt blir ett ökat 
kunskapsläge kring de globala målen samt en 
mer samlad bild av vad som redan görs och vad 
som behöver göras i Blekinge. 
 
En effekt på kort sikt, till följd av den 
planeringsgrupp från regionen samt 
kommunerna som samordnade träffarna, är en 
ny arbetsgrupp och nya kontaktvägar för 
fortsatt arbete med Agenda 2030. 

Skåne Översyn av RUS:en  
Särskilt fokus på Agenda 2030 och att skriva fram ett särskilt 
ställningstagande för miljö 

Insatsen bidrar till integrering av perspektiven i 
de övergripande processerna för att säkerställa 
att perspektiven följer med i alla styrdokument.  

Kort sikt: 
Lyfta perspektiven och målkonflikter i RUS Lång 
sikt:  
Att perspektiven ska genomsyra styrdokument 
kopplat till RUS:en. 
 

Skåne Översyn av innovationsstrategin  
Bevaka och föra in miljö- och klimatperspektivet 

Grön omställning som en tydlig del av 
innovationsstrategin.  
 

Tydliggörande av perspektiven i 
innovationsstrategin.  
Kort sikt: 
Få in perspektiven i styrdokument.  
Lång sikt:  
Bidra till att perspektiven följer med i 
genomförandet av strategin.  

Skåne Regionplan för Skåne 2022 
Uppstart av arbetet  

I regionplanarbetet tydliggöra perspektiven och 
lyfta målkonflikter kopplat till miljö/klimatfrågan 
inom regional fysisk planering. I arbetet finns en 
särskild grupp som arbetar med 
klimatperspektivet.  

En regionplan med ett tydligt fokus på hur fysisk 
planering kan bidra till att minska utsläpp samt 
att klimatanpassa samhället. På lång sikt 
kommer detta att visas i kommunernas 
översiktsplanering  

Skåne KSS verksamhetsplan  Klimatsamverkan Skåne är en 
samverkansplattform mellan Länsstyrelsen 

Kort sikt:  
Ett tydligare arbete i samverkan med 
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Skåne, Kommunförbundet Skåne och Region 
Skåne. Under 2019 tog Region Skåne över 
ordförandeskapet. Ett av fokusområdena är att 
utveckla klimatarbetet inom näringslivet.  

näringslivet för att höja kunskapen kring 
klimatfrågan men också för konkreta åtgärder.  
Lång sikt:  
Skapa en tätare dialog med näringslivet och 
göra en förflyttning mot en omställning av 
näringslivet.  

Skåne Cirklus  
Öka kompetensen om cirkulära affärsmodeller inom 
innovationsstödsystemet 

Under 2019 erbjuds stöd till både kluster och 
individuella företag i syfte att hjälpa företagen 
att övergå från linjära till cirkulära flöden i sina 
affärsmodeller. 

Kunskapen kring cirkulära affärsmodeller höjs i 
näringslivet.  
Lång sikt: 
Bidra till en omställning av näringslivet mot ett 
resurseffektivt hållbart näringsliv.  

Halland Bioekonomi – regional statistik 
Ett underlag framtaget i samverkan med SCB 
https://regionvasterbotten.se/naringsliv-och-
samhallsbyggnad/naringsliv-och-utbildning/bioekonomi-
regioner-i-samverkan/hur-gar-det-for-
bioekonomin?utm_campaign=unspecified&utm_content=uns
pecified&utm_medium=email&utm_source=apsis-anp-3  

Finansiär och projektägare:  
Varje region är med och finansierar. 
 
Bidrar till följande mål i RUS: 
- entreprenörskap och innovationer, 
- god hälsa, 
- god miljö.  
- bilden av Halland 
- attraktiv landsbygd 
 
Analysen bidrar till målen i strategin genom att 
målen i programmen kopplar till både EU och de 
nationella målen för 2020, som inbegriper 
hållbar tillväxt. 

Prestation: 
. Statistikrapport och analys över utvecklingen 
för bioekonomin i Sverige, uppdelat länsvis. 
 
Effekt på kort sikt: 
- Ger ett bättre beslutsunderlag för beslut på 
tjänstemanna- och politisk nivå. 
- Bättre fokus på rätt insatser på 
bioekonomiområdet. 
 
Effekt på lång sikt: 
-En starkare utveckling av bioekonomin. 

Halland Sveriges regioners kommunikationsplattform för 
bioekonomisk utveckling 

Finansiär och projektägare:  
Varje region är med och finansierar. 
 
Bidrar till följande mål i RUS: 
- entreprenörskap och innovationer, 
- god hälsa, 
- god miljö.  
- bilden av Halland 
- attraktiv landsbygd 
 
Projektet bidrar till målen i strategin genom att 
målen i programmen kopplar till både EU och de 
nationella målen för 2020, som inbegriper 
hållbar tillväxt. 
 

Prestation: 
-Regelbundna nätverksträffar, för 
erfarenhetsutbyte och planering av 
gemensamma insatser. 
-Framtagande av ett verktyg för att analyser 
bioekonomins utveckling i Sverige, uppdelat 
länsvis. 
-Framtagande av en film som beskriver svensk 
bioekonomi. https://youtu.be/Wn9_UU1-WHQ 
 
Effekt på kort sikt: 
-Bättre samverkan rörande bioekonomifrågor. 
 
Effekt på lång sikt: 
-En starkare utveckling av bioekonomin. 

https://regionvasterbotten.se/naringsliv-och-samhallsbyggnad/naringsliv-och-utbildning/bioekonomi-regioner-i-samverkan/hur-gar-det-for-bioekonomin?utm_campaign=unspecified&utm_content=unspecified&utm_medium=email&utm_source=apsis-anp-3
https://regionvasterbotten.se/naringsliv-och-samhallsbyggnad/naringsliv-och-utbildning/bioekonomi-regioner-i-samverkan/hur-gar-det-for-bioekonomin?utm_campaign=unspecified&utm_content=unspecified&utm_medium=email&utm_source=apsis-anp-3
https://regionvasterbotten.se/naringsliv-och-samhallsbyggnad/naringsliv-och-utbildning/bioekonomi-regioner-i-samverkan/hur-gar-det-for-bioekonomin?utm_campaign=unspecified&utm_content=unspecified&utm_medium=email&utm_source=apsis-anp-3
https://regionvasterbotten.se/naringsliv-och-samhallsbyggnad/naringsliv-och-utbildning/bioekonomi-regioner-i-samverkan/hur-gar-det-for-bioekonomin?utm_campaign=unspecified&utm_content=unspecified&utm_medium=email&utm_source=apsis-anp-3
https://regionvasterbotten.se/naringsliv-och-samhallsbyggnad/naringsliv-och-utbildning/bioekonomi-regioner-i-samverkan/hur-gar-det-for-bioekonomin?utm_campaign=unspecified&utm_content=unspecified&utm_medium=email&utm_source=apsis-anp-3
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Halland Sveriges regioners kommunikationsplattform för 
bioekonomisk utveckling 

Finansiär och projektägare:  
Varje region är med och finansierar. 
 
Bidrar till följande mål i RUS: 
- entreprenörskap och innovationer, 
- god hälsa, 
- god miljö.  
- bilden av Halland 
- attraktiv landsbygd 
 
Projektet bidrar till målen i strategin genom att 
målen i programmen kopplar till både EU och de 
nationella målen för 2020, som inbegriper 
hållbar tillväxt. 

Prestation: 
- Regelbundna nätverksträffar, för 
erfarenhetsutbyte och planering av 
gemensamma insatser. 
- Framtagande av ett verktyg för att analyser 
bioekonomins utveckling i Sverige, uppdelat 
länsvis. 
- Framtagande av en film som beskriver svensk 
bioekonomi. https://youtu.be/Wn9_UU1-WHQ 
 
Effekt på kort sikt: 
Bättre samverkan rörande bioekonomifrågor. 

 
Effekt på lång sikt: 
- En starkare utveckling av bioekonomin. 

Halland Analys: Luftkvalitet i Halland  
 
. 
 
 

Finansiär och projektägare:  
Region Halland 
Bidrar till följande mål i RUS: 
- bästa boendemiljöerna, 
- attraktiva stadsmiljöer, 
- attraktiv landsbygd, 
- god hälsa, 
- god miljö.  
 
Rapporten bidrar till målen i strategin genom att 
målen i programmen kopplar till både EU och de 
nationella målen för 2020, som inbegriper 
hållbar tillväxt 

 

Halland Hur går det för Halland? - årlig konferens om Hallands 
utveckling 

Finansiär och projektägare:  
Region Halland 
 
Bidrar till följande mål i RUS: 
- entreprenörskap och innovationer, 
- god välfärdsservice, 
- tillgänglighet, 
- god hälsa, 
- god miljö.  
 
Konferensen bidrar till målen i strategin genom 
att målen i programmen kopplar till både EU och 

Prestation: 
- Årlig höstkonferens på Hotell Tylösand med 
flera hundra deltagare, där information sprids 
om läget i Halland i ett brett perspektiv, inom 
hälso- och sjukvård, ekologisk hållbar 
utveckling, med mera. 
 
Effekt på kort sikt: 
- Mer sann bild av Halland. 
 
Effekt på lång sikt: 
-Starkare utveckling av Halland inom de 
områden som är Hallands styrkor. 
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de nationella målen för 2020, som inbegriper 
hållbar tillväxt. 

-Bättre medborgarservice och välfärd. 
-Bättre livsförutsättningar. 
-Minskad arbetslöshet. 

Halland Kunskapsunderlag: Hallands skogar ur ett klimatperspektiv 

 

Finansiär och projektägare:  
Region Halland 
 
Bidrar till följande mål i RUS: 
-entreprenörskap och innovationer, 
-attraktiv landsbygd, 
-bilden av Halland, 
-god hälsa, 
-god miljö.  
 
Rapporten bidrar till målen i strategin genom att 
målen i programmen kopplar till både EU och de 
nationella målen för 2020, som inbegriper 
hållbar tillväxt. 

Prestation: 
-Sammanställning av Hallands skogar ur ett 
klimatperspektiv. 
 
Effekt på kort sikt: 
 
Effekt på lång sikt: 
-Skapar förståelse och kompetenshöjer 
beslutsfattare och skogsägare för skogens 
betydelse för klimatomställning 

Halland Forskningsstation Bolmen 
–fortsatt uppbyggnad och etablering av den permanenta 
vattenforskningsstationen vid Sjön Bolmen 

Finansiär och projektägare:  
Region Halland & Sydvatten 
 
Bidrar till följande mål i RUS: 
-strategiska allianser, 
-god hälsa, 
-god miljö.  
 
Forskningsstationen bidrar till målen i strategin 
genom att målen i programmen kopplar till både 
EU och de nationella målen för 2020, som 
inbegriper hållbar tillväxt. 

Prestation: 
Fortsatt finansiering för att säkerställa 
vattenforskningsstationen vid sjön Bolmen. 
Detta sker i samarbete med Sydvatten, som 
även bedriver forskningsprojekt och 
undervisning vid stationen. 
 
Effekt på kort sikt: 
-Bättre förståelse om vad som påverkar 
vattenkvaliteten i ytvattentäkter. 
 
Effekt på lång sikt: 
-Säkrad dricksvattenförsörjning av god kvalitet. 

Västra Götaland Stöttning till de cirka 100 företag och 49 kommuner som 
skrivit under Klimat2030.  

Genom att skriva på Klimat 2030 - Västra 
Götaland ställer om ställer sig aktörerna bakom 
det regionala klimatmålet.   
 
Insatsen faller främst inom ramen för VG2020:s 
tema ”En region där vi tar globalt ansvar inom 
både området ”Ett resurseffektivt samhälle med 
minskad klimatpåverkan” och ”Hållbar 
konsumtion som driver ansvar, utveckling och 
innovationer”. 

Prestation:  

Undertecknarna med sina åtaganden bidrar till 
de regionala klimatmålen genom att minska 
sina egna verksamheters utsläpp 
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Västra Götaland Fortsatt uppdrag till Johanneberg Science Park att samordna 
området Sunda och klimatsmarta bostäder och lokaler.  

Bostadsbyggandet i Västra Götaland måste öka 
med cirka 60 procent samtidigt som många 
området står inför renoveringsbehov. Det är 
viktigt att det finns lösningar för att möta dessa 
behov utan att riskera den ekologiska, 
ekonomiska och sociala hållbarheten.  
  
Insatsen faller främst inom ramen för VG2020:s 
tema ”En region där vi tar globalt ansvar inom 
både området ”Ett resurseffektivt samhälle med 
minskad klimatpåverkan” och ”Hållbar 
konsumtion som driver ansvar, utveckling och 
innovationer”. 

Två satsningar ryms inom fokusområdet:   
 - Flexibla och klimatsmarta bostäder och 
lokaler.   
 - Effektiv och klimatsmart renovering.   
  
Förväntade effekter:   
 - Reducera klimatpåverkan från material och 
byggprocess 
 - Prioritera energieffektiva och flexibla bostäder 
och lokaler 
 - Västra Götaland kan fortsätta vara 
föregångare för klimatsmarta lösningar. 

Västra Götaland Fortsatt uppdrag till Johanneberg Science Park och Borås 
Science Park att samordna området Förnybara och 
resurseffektiva produkter och tjänster.  

I Västra Götaland kommer knappt hälften av 
växthusutsläppen från oljeraffinaderier och 
industri, främst kemiindustrin. Det är angeläget 
med en ökad omställning från fossila till 
förnybara råvaror i dessa industrier.   
  
Insatsen faller främst inom ramen för VG2020:s 
tema ”En region där vi tar globalt ansvar inom 
både området ”Ett resurseffektivt samhälle med 
minskad klimatpåverkan” och ”Hållbar 
konsumtion som driver ansvar, utveckling och 
innovationer”. 

Tre satsningar ryms inom fokusområdet:  
 - Större marknad för biobaserade material och 
drivmedel.   
 - Tjänster och cirkulära varor.   
 - Design för en hållbar livsstil  
  
Förväntade effekter:  
 - Unik möjlighet för Sverige att producera 
framtidens gröna kemikalier, drivmedel och 
produkter till gagn för tillväxt och export.  
 - En övergång till en mindre materiell 
konsumtion där tjänster och upplevelser ger 
ökad livskvalitet är angeläget. 
 - Möjligheter till västsvensk affärsutveckling, 
nytänkande entreprenörskap och nya 
arbetstillfällen.   

Västra Götaland Fortsatt uppdrag till IVL Svenska Miljöinstitutet att samordna 
området Hållbara transporter.  

Totalt sett står transporter för en fjärdedel av 
utsläppen i Västra Götaland. För att 
transportsektorn ska bidra till att nå målet om 
ett fossil oberoende Västra Götaland krävs nya 
och mer kraftfulla åtgärder.  

 

Insatsen faller främst inom ramen för VG2020:s 
tema ”En region där vi tar globalt ansvar inom 
både området ”Ett resurseffektivt samhälle med 
minskad klimatpåverkan” och ”Hållbar 

Fyra satsningar ryms inom fokusområdet:  
 - Klimatsmart vardagsresande där fler väljer 
gång, cykling och kollektivt resande.   
 - Accelererad omställning till fossilfria fordon.   
 - Effektiva godstransporter.   
 - Klimatsmarta möten och semestrar.   
  
Förväntade effekter:  
 - Västra Götaland ska ligga i frontlinjen för 
omställningen av transportsektorn.  
- Minska trafikens klimatbelastning vilket även 
bidrar positivt till flera andra miljömål liksom till 
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konsumtion som driver ansvar, utveckling och 
innovationer”. 

 

folkhälsomålen.  
- Tillgängligheten förbättras för många 
samhällsgrupper, exempelvis för ungdomar och 
äldre genom att främja möjligheter att gå och 
cykla samt öka möjligheten att åka kollektivt. 

Västra Götaland Fortsatt uppdrag till RISE att samordna området Klimatsmart 
och hälsosam mat. 

75 procent av utsläppen av växthusgaser från 
maten som konsumeras i Sverige kommer från 
kött- och mejeriprodukter. Forskningen visar att 
det inte räcker med tekniska förbättringar. Vi 
behöver också minska vår konsumtion av kött till 
motsvarande nivå som 1990.  
  
Insatsen faller främst inom ramen för VG2020:s 
tema ”En region där vi tar globalt ansvar inom 
både området ”Ett resurseffektivt samhälle med 
minskad klimatpåverkan” och ”Hållbar 
konsumtion som driver ansvar, utveckling och 
innovationer”. 

Tre satsningar ryms inom fokusområdet:   
 - Minskat matsvinn  
 - Främja hållbart lantbruk  
 - Mer vegetariskt på tallriken.  
  
Förväntade effekter:   
 - Minskning av köttkonsumtionen skulle 
innebära hälsofördelar, i enlighet med de 
nordiska livsmedelsrekommendationerna.   
 - Utvecklingen av ett hållbart västsvenskt 
lantbruk skulle ge minskad negativ klimat- och 
miljöpåverkan, samt bidra till arbetstillfällen på 
landsbygden.  
- Västsvensk animalieproduktion i form av 
exempelvis betesdjur ger många mervärden, 
t.ex. låg användning av antibiotika.  
- Det finns även stora möjligheter inom området 
hållbart vattenbruk och hållbara marina 
livsmedel. 

Värmland Arbete med nytt regeringsuppdrag om “Hållbar regional 
utveckling” 

Förändringslogik ska skrivas fram med fokus på 
vilken förflyttning som regionen vill uppnå i syfte 
att stärka hållbarhetsarbetet i den regionala 
tillväxtpolitiken. 

Behovsanalys genomförd i samverkan med 
länets aktörer. Detta förväntas leda till en väl 
genomarbetad ansökan om medel från 
Tillväxtverket för att stärka hållbarhetsarbetet i 
regionen. På sikt kan Värmland ligga steget före 
i arbetet med att integrera 
hållbarhetsaspekterna tydligare i alla 
beslutsprocesser. 

Värmland Kunskapsspridning bioekonomi Insatsen har bidragit till att lyfta 
hållbarhetsaspekter i det regionala 
utvecklingsarbetet med bioekonomi. Det ligger 
väl i linje med nuvarande Värmlandsstrategi 
såväl som arbetet med kommande 
utvecklingsstrategi. 

Information har skett genom samverkan med 
Paper Province i kommunerna och direkt till 
politiker i Regionala Utvecklingsnämnden för 
Region Värmland. Det har det varit ett bra 
gehör för vårt utvecklingsarbete och en god 
förståelse vilket skapar möjlighet för god 
fortsatt finansiering av nya insatser. Dock 
förväntas att tydligare målsättningar kan sättas 
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upp och att bioekonomin får ett genomslag som 
ett bra exempel på ett utvecklingsområde som 
väl integrerar alla hållbarhetsaspekter. 

Värmland Workshop om skogens betydelse för Värmlands 
utvecklingsstrategi såväl som framtagandet av en ett 
regionalt skogsprogram 

Workshopen ska bidra till att skogens resurser 
och den skogliga bioekonomin lyfts in på ett 
tydligt sätt i den nya utvecklingsstrategin. Ett 
annat mål är att länets aktörer närmar sig 
varandra i en gemensam syn på de skogliga 
tillgångarna och hur man kan utnyttja dessa i 
framtiden. Detta arbete ska förhoppningsvis 
tydliggöras i kommande regionala skogsprogram 
som leds av Länsstyrelsen. 

De viktigaste aktörerna som har skogliga 
intressen samlades och diskuterade nyttor med 
skogen men också flaskhalsar för framtida 
utvecklingspotentialer. ´Den skogliga 
bioekonomin kommer stärkas som en grundbult 
i Värmlands ekonomisk, sociala och 
miljömässiga utveckling. 

Värmland Workshop om Agenda 2030 för både regional utveckling och 
andra avdelningar på regionen. 

Syftet med träffen har varit att höja vår kunskap 
om de 17 globala målen för hållbar utveckling 
och ge oss möjlighet att diskutera hur dessa kan 
kopplas till våra verksamheter. Träffen leddes av 
Svenska FN-förbundet och gjordes möjlig genom 
Region Värmlands deltagande i Glokala Sverige, 
en kommunikationssatsning som drivs av SKR 
och Svenska FN-förbundet med stöd av Sida. 
Deltagandet i projektet kan kopplas till 
förarbetet inför ny regional utvecklingsstrategi 
men deltagandet kopplas också till arbetet med 
framtagandet av handlingsplanen. 

Ett kunskapslyft om Agenda 2030 för 
nyckelpersoner i Region Värmland. På kort sikt 
ser vi detta som en startpunkt för 
organisationens förankrings- och 
anpassningsarbete med Agenda 2030. På lång 
sikt förväntas målen få en avgörande betydelse 
för integrering av de globala målsättningarna i 
Värmlands utvecklingsstrategi såväl som 
Regionens interna planering och 
målframställningar. 

Värmland Hållbart resande workshop Regionen Syftet att hitta möjligheter för att arbeta mer 
med beteendeförändring i att öka hållbart 
resande rimmar väl med Värmlandsstrategins 
mål inom området tillgänglighet. 

En ambition finns att permanenta en funktion 
inom regionen som arbetar tydligt med 
mobilitetsfrågorna.  

Örebro I handlingsplanen för näringsliv och entreprenörskap lyfts 
bland annat behovet av att skapa strukturer och 
institutionella ramar för att utveckla bioekonomin och den 
cirkulära ekonomin i länet. Under 2019 påbörjades 
framtagande av en bioekonomistrategi tillsammans med 
Länsstyrelsen i Örebro. Detta innebär även att en ny funktion 
har skapats på Region Örebro län för att arbeta med 
bioekonomifrågor samt delta i framtagande av strategin med 
fokus på innovation.   

 

Insatsen ska bidra till flera mål som fastställts i 
RUS och bedrivs inom de prioriterade områdena: 
1. Näringsliv och entreprenörskap 

Arbeta med potentialen med tillväxt inom 
bioekonomi. 

7. Konsumtion och försörjning 

Arbeta med de gröna näringarna för att uppnå 
en hållbar biobaserad samhällsekonomi. 

 Förväntat resultat på kort sikt är att leverera en 
slagkraftig handlingsplan inom området 
bioekonomi, innovation och förädling av 
skogsråvara under 2020. Att etablera ett projekt 
under 2020 med utgångspunkt i att uppnå 
RUS:ens och handlingsplanens målsättningar.  

Effekt på långsikt är att i enlighet med RUS har 
en utvecklad bioekonomi år 2030. Där resultatet 
av arbetet är en stimulerande bioekonomi inom 



358/399 

Insatsen ska bidra till flera av de tre mål som 
finns inom det regionala 
strukturfondsprogrammet.  
1. Att stärka forskning, teknisk utveckling och 
innovation  
2. Att öka konkurrenskraften för små och 
medelstora företag 
3. Att stödja övergången till en koldioxidsnål 
ekonomi i alla sektorer.  

skogsbruket utan att försumma andra intressen 
och värden, till 

exempel friluftslivet, naturturismen och den 
biologiska mångfalden. Fler byggnader 
använder i första hand trämaterial, fler 
biobaserade produkter och tjänster erbjuds till 
länets invånare. 

Örebro Örebro län är ett logistiklän och arbetet pågår för att skapa 
allt fler hållbara godstransporter. I samarbete med Örebro 
universitet pågår ORULOG – ett nytt forskningscenter för 
hållbar logistik. 

Insatserna för hållbara godstransporter syftar till 
att nå målen om stark konkurrenskraft och god 
resurseffektivitet samt effektmålet minskad 
klimatpåverkan i den regionala 
utvecklingsstrategin  

Insatser för att skapa fler hållbara transporter 
syftar till att nå målet om en fossilfri trans-
portsektor i Örebro län.  

Örebro Region Örebro län stöttar utvecklingen av förnybara driv-
medel i länet, bland annat som stor offentlig upphandlare via 
kollektivtrafiken samt i gemensam etablering av vätgasmack i 
länet tillsammans med andra aktörer, däribland 
Länsstyrelsen.  

 

Insatserna för hållbara godstransporter ska bidra 
till flera mål som fastställts i RUS, målet om god 
resurseffektivitet.  

 

Under 2019 har den allmänna kollektivtrafiken 
helt ställt om till fossilfria drivmedel.  

Effekter:  

Som en stor offentlig aktör kan Region Örebro 
län skapa en marknad för fossilfria drivmedel via 
upphandlingskrav.  

Effekt på lång sikt:  

Ett sätt att förebygga att vi hamnar i en 
bristsituation för ett drivmedel med en 
okontrollerad prisutveckling är att binda upp sig 
på stora volymer av biodrivmedel för en längre 
period.  

Örebro Projektet Vägval 2030 pågår med syftet att ta fram en reg-
ional drivmedelsstrategi. Under 2019 har en underlagsrapport 
tagits fram och utifrån den ett utkast för en fordons- och driv-
medelsstrategi för Örebro län. Strategin är på remiss hösten 
2019 och antas politiskt våren 2020 

Insatserna syftar till att nå målen om stark 
konkurrenskraft och god resurseffektivitet samt 
effektmålet minskad klimatpåverkan i den reg-
ionala utvecklingsstrategin. Vidare bidrar 
insatserna till den strategiska inriktningen 
”Uppnå hållbar energiförsörjning genom att öka 
energieffektiviteten och andelen förnybar 
energi”. 

Medfinansiering regionalfond 

Fordon- och drivmedelsstrategin kommer att ge 
Region Örebro län och dess övriga aktörer 
vägledning i vilka insatser som måste ge-
nomföras för att nå målet en fossil oberoende 
fordonsflotta 2030. Ett samverkansprojekt i 
Östra Mellansverige och med länets kommuner 
har planerats för att stötta offentlig förvaltning i 
dess omställning. 
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Örebro Projektet Hållbart resande pågår. Projektet fokuserar på bete-
enden och syftar till att få fler att resa hållbart. Inom detta 
projekt har aktiviteter genomförts för att belysa hållbara 
alternativa färdsätt. Under 2019 har bland annat cykel- och 
kollektivresekampanjer genomförts med resultat att fler valt 
hållbara resealternativ efter avslutade aktiviteter 

 Insatserna syftar till att nå målen om stark 
konkurrenskraft och god resurseffektivitet samt 
effektmålet minskad klimatpåverkan i den reg-
ionala utvecklingsstrategin.  

Medfinansiering regionalfond  

Inom insatsen Hållbart resande som syftar till 
beteendeförändringar har under 2019 bland 
annat cykel- och kollektivresekampanjer 
genomförts med resultat att fler valt hållbara 
resealternativ efter avslutade aktiviteter. Efter 
årets prova-på-kampanj i kollektivtrafiken valde 
ca 20 procent att fortsätta resa kollektivt sex 
månader efter kampanjens slut. Det gav en 
CO2-minskning på 1 561 ton.  

Insatsen har också nått ut till 45 arbetsplatser 
med reserådgivning (som exempelvis innebar en 
CO2-minskning på 13,5 ton i en av 
kommunerna).  

Örebro Fastighetsnätverket driver ett projekt, Samverkan för hållbara 
byggnader, som syftar till att verka för en hållbar bygg- och 
förvaltningsprocess som gynnar affärsutveckling, 
innovationer och regional tillväxt. Fastighetsnätverket är till 
för de som arbetar med energi- och miljöfrågor i 
fastighetsbranschen, till exempel förvaltare, drifttekniker, 
konsulter, arkitekter, bostadsrättsföreningar, installatörer och 
VD. Nätverket består idag av cirka 50 medlemmar. 

 

Insatserna syftar till att nå målen om stark 
konkurrenskraft och god resurseffektivitet samt 
effektmålet minskad klimatpåverkan i den reg-
ionala utvecklingsstrategin. Vidare bidrar 
insatserna till den strategiska inriktningen 
”Uppnå hållbar energiförsörjning genom att öka 
energieffektiviteten och andelen förnybar 
energi”. 

 

Fastighetsnätverket har etablerats som en 
plattform för kunskap, erfarenhetsutbyte och 
omvärldsbevakning.  Webbplatsen besöks av 
225 besökare/månad och fler än 100 följer det 
som publiceras på LinkedIn. Det bidrar till ökad 
kunskapsspridning och fortsatt klimatarbete 
vilket sprids inom och utanför Örebro län. 

Fallstudierna inom fastighetsnätverket har 
bidragit till ett faktiskt utfall med en minskad 
energianvändning på 446 MWh per år och 
identifierat en potential att minska energi-
användningen på 3 000 MWh per år.  

Inventeringen av lågenergibyggnader visar att 
det finns 19 lågenergibyggnader i Örebro län.  

Örebro Under 2019 har Region Örebro län infört kollektivtrafik i egen 
regi tillsammans med Region Västmanland. Det innebär bland 
annat att kollektivtrafiken i länet nu är fossilfri. 

 

En fossilfri kollektivtrafik bidrar till att nå målen 
om stark konkurrenskraft och god 
resurseffektivitet samt effektmålet minskad 
klimatpåverkan i den regionala utveckl-
ingsstrategin.  

 

Under 2019 har den allmänna kollektivtrafiken 
helt ställt om till fossilfria drivmedel.  

Effekter:  

Som en stor offentlig aktör kan Region Örebro 
län skapa en marknad för fossilfria drivmedel via 
upphandlingskrav.  

Effekt på lång sikt:  

Ett sätt förebygga att vi hamnar i en 
bristsituation för ett drivmedel med en 
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okontrollerad prisutveckling är att binda upp sig 
på stora volymer av biodrivmedel för en längre 
period.  

Örebro Arbete pågår för att förbättra matchning mellan utbildning 
och arbetsmarknad. Inom detta område pågår bland annat en 
dialog om vilken kompetens som kan komma att efterfrågas i 
länet tack vare ny teknik och nya klimatsmarta lösningar. 

I RUS och framförallt under området 
kompetensförsörjning och matchning så är en 
strategisk inriktning att utbildningsutbudet ska 
överensstämma med efterfrågan. När 
arbetsgivare efterfrågar kompetens inom 
”förnybar energiproduktion, produktion av 
förnybara drivmedel och kompetens för 
elfordon” så är det viktigt att de kan definiera 
sina behov och adressera de på rätt nivå i 
utbildningssystemet.  

I handlingsplanen för kompetensförsörjning står 
det att vi ska styra på de prioriterade 
styrkeområdena i innovationsstrategin, smart 
specialisering. Här inkluderas även hållbarhet. 

Satsningar pågår för förbättrad matchning på 
gymnasienivå. Bland annat inom 
Fordonscollege. Även YH-utbildningar kan starta 
om det finns efterfrågan och arbetsgivare som 
driver på.  

En satsning har även gjorts under året för att 
skapa samarbete mellan Region Örebro läns 
fastighetsnätverk och fastighetsbranschens 
utbildningsnämnd. Detta samarbete syftar till 
att skapa regional samverkan utifrån behov på 
arbetsmarknaden.   

Örebro Region Örebro län har ett brett samarbete med europeiska 
föreningar kopplat till klimat-och energifrågor, samt är med-
lemmar i FEDARENE. (European Federation of Agencies and 
Regions for Energy and the Environment). 

 

I RUS betonas vikten av internationella 
samarbeten, ett krav för hållbar regional tillväxt.  

 

Länets utmaningar är inte geografiskt isolerade. 
En hållbar regional tillväxt och utveckling kräver 
därför internationellt samarbete. Genom-
förande sker visserligen regionalt, men resultat 
blir endast möjligt i ett internationellt 
samarbete. Därför  

 är det viktigt att de insatser vi genomför i länet 
tar hänsyn till ett internationellt perspektiv. 
Internationellt arbete stärker länets 
konkurrenskraft genom ny kunskap och 
samverkan med olika aktörer i andra länder. För 
det arbetet utgör FN:s globala mål, 
Östersjöstrategin och gemensamma EU-strate-
gier de viktigaste internationella ramarna för 
länets utveckling.  

Västmanland För insatser inom den regionala infrastrukturplanen och den 
regionala gång- och cykelstrategin, se 1.3.4. 

    

Västmanland Integrering av miljöperspektiv i projekt som ansöker om och 
beviljas medel från 1:1-anslaget genom krav på 
förändringslogik för hållbarhetsaspekter 

Dynamiskt näringsliv (RUP)  Ökad medvetenhet och ökat fokus på 
miljöperspektiv hos sökande aktörer, ofta med 
koppling till Agenda 2030.  
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Dalarna Byggdialog Dalarna  ByggdialogDalarna driver flera projekt och 
utvecklar byggbranschen i samverkan.  

”Dalarnas villa” ett pilotprojekt där nya 
energieffektiva och kostnadseffektiva lösningar 
testas, det sker i samarbete med 
Länsförsäkringar.  
 
Effekt på kort sikt: öka kunskapen inom 
byggbranschen gällande hållbara lösningar 
såsom energieffektivisering, träbyggande, 
förvaltande av byggnader, cirkulära 
affärsmodeller m.m.  
 
På lång sikt: Stärka företagens och regionens 
konkurrenskraft och förändra bransch 
standarder.   

Dalarna Centrum för besöksnäringsforskning – CETLER Etablera Centrum för besöksnäringsforskning 
med syftet att stärka och utveckla 
besöksnäringen på ett hållbart sätt genom 
forskningssamverkan och ökad kunskap. 
 

Effekt på kort sikt, Högskolan Dalarna har 
bidragit till att höja kunskapsnivån. 
 
Effekt på lång sikt öka innovationsförmågan hos 
näringslivets och samhällets aktörer när det 
gäller hållbar destinationsutveckling och hållbar 
turism. 

Dalarna Energieffektiv samhällsbyggnad (EESB) 

 

Stärka och öka företagens innovations- och 
konkurrenskraft inom energieffektivisering och 
förnybar energi. Men också att öka 
forskningsintensiteten i regionens företag. 
Främja och underlätta för EU-ansökningar som 
prioriterat område inom smart specialisering på 
forskning och innovation. 

Effekt på kort sikt, Högskolan Dalarna har 
bidragit till att höja kunskapsnivån. 
 
Effekt på lång sikt är att öka 
innovationsförmågan hos näringslivets och 
samhällets aktörer inom energiområdet.  
Därmed bidra till innovationsförmågan hos 
näringslivets och samhällets aktörer vad gäller 
energieffektivisering och förnybar energi.  

Dalarna Stöd till energieffektiva investeringar (ENCOM)  (Energy 
investments for competitive companies 2020) 

NYPS ID: 00206792  
Se mer 4.4 

Bidrar till målet i strukturfondsprogrammets 
insatsområde fyra (Norra Mellansverige). 
”minskade koldioxidutsläpp från små och 
medelstora företag”.  
 
 

Insats: Erbjuda små- och medelstora företag 
stöd till energieffektiva investeringar inom 
ramen för företagsstöd. Stöd kan gå både till 
energieffektivisering i den egna produktionen 
och till utveckling av produkter som leder till 
energieffektivisering på marknaden. 
 
10 ansökningar har beviljats stöd för 
energieffektiva investeringar till ett värde av 
16.598.114 SEK 
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Dalarna Pilotprojekt för industriell omställning Pilotprojekt för industriell omställning som 
genomförs tillsammans med EU-kommissionen 
och andra regioner i Europa. Norra 
Mellansverige (alltså även Gävleborg och 
Värmland) får expertstöd för att ta fram en 
handlingsplan och därefter resurser för att 
implementera delar av handlingen. Koldioxidsnål 
omställning är ett centralt tema i arbetet. 

Slututvärdering efter hela processen 

 
 

Dalarna Bioekonomi  
 

I Dalarna pågår ett flertal insatser som kan 
räknas till Bioekonomi. Region Dalarna är 
involverad det nationella nätverket för 
bioekonomi som leds av Region Västerbotten. 
Vad är bioekonomi för Dalarna? Skoglig 
bioekonomi – Dalarna Science Park (Paper 
Province) och Träbyggande (ByggDialog) 

 
Effekt på kort sikt, öka kunskapen om 
Bioekonomi.  
   
Effekt på lång sikt öka implementeringen av 
Bioekonomiskt arbetssätt.  
 

Dalarna Upphandlingsdialog Dalarna (UDD) Ta fram en rekommendation med interna 
riktlinjer gällande miljömässig ansvarsfull 
upphandling. Riktlinjerna är ett verktyg för att 
utveckla, förenkla och öppna för olika 
möjligheter för den upphandlande 
myndighetens eget arbete med 
implementeringen av miljöaspekter.  

Effekt på kort sikt, öka kunskapen gällande 
miljömässig ansvarsfull upphandling.  
   
Effekt på lång sikt öka implementeringen av 
verktyg som förenklar för den upphandlande 
myndigheten att ställa rätt krav ur ett 
miljöperspektiv.  

Dalarna EFFECT for buildings  
 

Interreg projektet EFFECT4buildings drivs av 
länsstyrelsen i Dalarna och har till syfte att öka 
antalet energieffektivitetsåtgärder som 
genomförs i existerande offentliga byggnader i 
Östersjöregionen.  

Effekt på kort sikt: minska energianvändningen.  
 
Effekt på lång sikt är bättre inomhusmiljö i 
skolor och förskolor för att effektivisera 
inlärningen.  

Gävleborg Integrering av hållbarhet i det regionala 
utvecklingsuppdraget. Under slutet av året har ett arbete 
påbörjats för att integrera miljömässig, social och ekonomisk 
hållbarhet i hela det regionala utvecklingsuppdraget. 
(20202096) 

Regeringsuppdrag N2019/02162/RTL. Bidrar till 
ökad måluppfylland inom samtliga RUS 
prioriteringar 

Prestation: Genomförd behovsanalys, 
genomförd workshop och information i 
organisationen om uppdraget 

Gävleborg Framtagande av handlingsplan för ett fossilfritt 
transportsystem i Gävleborg 

RUS prioritering Smart samverkan och 
Tillgängliga miljöer 

Prestation: Arbetet med att ta fram en 
handlingsplan för ett fossilfritt transportsystem 
har fortskridit. 
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Gävleborg Samverkan genom Miljöforum Gävleborg RUS prioritering: Smart samverkan. 
Målsättningen är effektivare uppfyllnad av 
regionala miljömål och regional 
utvecklingsstrategi (RUS). 

Kort sikt:  
Samordning och ökad förståelse för respektive 
parts uppdrag och roll med fokus på 
länsstyrelsen samt högskolan och länets 
kommuner. 

Gävleborg Genomgång av finansieringsstrategi 2018-2020 utifrån 
klimat/miljöperspektiv. 

Bättre och effektivare uppfyllnad av regionala 
miljömål och regional utvecklingsstrategi (RUS). 

Prestation:  
Den miljömässiga hållbarheten får bättre 
genomslag i kommande projekt. 

Gävleborg Gävleborgs handlingsplan för Sveriges livsmedelsstrategi RUS prioritering Smart samverkan Prestation:  
Den regionala handlingsplanen har påbörjat en 
implementeringsprocess i samverkan med bl.a. 
Länsstyrelsen Gävleborg och LRF.  

Gävleborg Hållbart värdeskapande genom cirkulära affärsmodeller. 
Syftar till att öka SME förmåga att arbeta med cirkulära 
affärsmodeller, bygga genomförandekapacitet hos kluster och 
Högskolan i Gävle samt kartlägga materialflöden. 
(204531) 
 

Strukturfondsprogram inom Norra 
Mellansverige att stödja övergång till en 
koldioxidsnål ekonomi 

Prestation: Projektägarskapet har under året 
flyttats till RISE. Arbetet har fortskridit med 
grund i den projektplan som finns framtagen 

Gävleborg Energieffektivisering i företag via  
projektet Noder  
 

Strukturfondsprogram inom Norra 
Mellansverige att stödja övergång till en 
koldioxidsnål ekonomi. RUS prioritering smart 
samverkan 

Prestation: Ett antal företag arbetar aktivt med 
energifrågor med ett miljömässigt och 
ekonomiskt syfte.  
Kort sikt: 
Kan bli goda exempel för andra företag. 

Västernorrland • Analysunderlag för RUS 

• Utbildnings- och kompetenshöjande insatser för 
tjänstepersoner och förtroendevalda 

• Särskilt fokus vid RUS stormöten 

• Lyfta expertkunskaper i RUS-arbetet (beskrivs i ÅR 
3, samverkan med länsstyrelsen) 

• Kommunikations-insatser 

• Årligt återkommande konferens Regional tillväxt 

 

Integrering av energi-, klimat- och 
miljöperspektiv i RUS 

 

Ny RUS utgår i sin helhet från Agenda 2030 och 
de tre hållbarhetsdimensionerna. 

Många remissyttranden har särskilt betonat 
vikten av att utgå från Agenda 2030 (inte enbart 
miljö, klimat och energi) i det regionala 
tillväxtarbetet, vilket signalerar en kollektiv 
förflyttning och höjd kunskaps- och 
medvetandenivå 

På kort och lång sikt ger detta oss möjlighet att 
lyckas med omställning till hållbar regional 
utveckling i enlighet med ny RUS vision, mål och 
prioriteringar och planerade återkommande 
arrangemang kommer bidra till att 
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kommunicera goda exempel, resultat och 
effekter 

Västernorrland • Arbete att ta fram ramverk, med stöd från Oxford 
Research 

• Peer Review 

Erfarenhetsutbyte externa nätverk 

Smarta mål i RUS för uppföljning, utvärdering 
och lärande 

Ramverket för uppföljning, utvärdering och 
lärande beskrivs under ÅR1.  

Ramverket har kompletterats med regionala 
Agenda 2030-mål enligt Kolada. Flera av dessa 
har särskilt fokus på miljö- och 
klimatomställning. 

Förutsättningarna att följa upp det regionala 
utvecklingsarbetet och RUS har förstärkts med 
detta ramverk och ger oss möjlighet att kunna 
kommunicera förflyttning också i förhållande till 
Agenda 2030. 

Dialog och erfarenhetsutbyte har framför allt 
skett med Region Gävleborg och Region Örebro. 

Ett bedömt mervärde är att regionala aktörer 
både ser nyttan med mätbara mål och ett 
gemensamt ramverk. 

Västernorrland • Utbildningsinsatser 

Intern stödfunktion Region Västernorrland 

Integrering av energi-, klimat- och 
miljöperspektiv i strategier och handlingsplaner 
kopplande till RUS 

Ny kontaktperson finns anställd hos Region 
Västernorrland.  

Förslag att flytta länets Energikontor till 
regionen från april 2020. 

Det finns ett önskemål att inte ta fram 
ytterligare handlingsplaner för RUS, utöver 
redan befintliga kopplades strategier och 
planer. Här behövs ett kompletterande arbete 
att synka tidigare antagna planer och strategier. 

Ny klimat- och energistrategi för Västernorrland 
antagen oktober 2020. 

Västernorrland • Workshop och analys för framtagande av nya 
rutiner 

• Implementering av ny rutin: ex checklista för 
handläggare 

• Stöd till sökanden 

• Erfarenhetsutbyte 

• Nya projekt 

Framtagna metoder och arbetssätt för att 
prioritera och främja energi-, klimat- och 
miljöperspektiv vid handläggning av företags- 
och projektstöd 

Insatserna har försenats eftersom RUS-
processen tagit längre tid än planerat. Kommer 
att hanteras inom ramen för nationellt uppdra 
“Hållbar regional utveckling” och obligatoriskt 
insatsområde “hållbara stöd” med start 2020 
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Stöd från nationell nivå 

Västernorrland Upphandlingsdag Hållbar offentlig upphandling som motor för 
regional tillväxt 

Upphandlingsdagen är implementerat som ett 
årligen återkommande arrangemang i länet. 

Västernorrland • Samverkan region, länsstyrelse 

• Samverkan regionala aktörer 

Samverkan och erfarenhetsutbyte nationell nivå 

Utvecklad samverkan Månadsmöten mellan RVN och länsstyrelsen 
inom Agenda 2030 

Gemensamt ansvar för länets MEK-nätverk 
(miljö, energi, klimat) för kommunernas 
hållbarhetsstrateger.  

Hållbarhet var ett temaområde vid 2019 års 
Näringslivs-parlament 

 

Effekter på kort och lång sikt är en gemensam 
målbild och ökad kännedom om gemensamma 
prioriteringar, arbetsinsatser och möjlighet att 
mer resurseffektivt samarbeta utifrån 
respektive aktörs uppdrag 

Västernorrland • Analysunderlag för RUS 

• Utbildnings- och kompetenshöjande insatser för 
tjänstepersoner och förtroendevalda 

• Särskilt fokus vid RUS stormöten 

• Lyfta expertkunskaper i RUS-arbetet (beskrivs i ÅR 
3, samverkan med länsstyrelsen) 

• Kommunikations-insatser 

• Årligt återkommande konferens Regional tillväxt 

 

Integrering av energi-, klimat- och 
miljöperspektiv i RUS 

 

Ny RUS utgår i sin helhet från Agenda 2030 och 
de tre hållbarhetsdimensionerna. 

Många remissyttranden har särskilt betonat 
vikten av att utgå från Agenda 2030 (inte enbart 
miljö, klimat och energi) i det regionala 
tillväxtarbetet, vilket signalerar en kollektiv 
förflyttning och höjd kunskaps- och 
medvetandenivå 

På kort och lång sikt ger detta oss möjlighet att 
lyckas med omställning till hållbar regional 
utveckling i enlighet med ny RUS vision, mål och 
prioriteringar och planerade återkommande 
arrangemang kommer bidra till att 
kommunicera goda exempel, resultat och 
effekter 

Jämtland Härjedalen Fortsätta arbetet med ständiga förbättringar utifrån 
ISO 14 001 certifieringen inom regionala 
utvecklingsförvaltningen med särskilt fokus på 

RUS mål: Kraftfullt arbete inom alla 
samhällssektorer för att hantera 
klimatförändringarna 

Genomförandet av Hållbara pendlings- och 
tjänsteresor fokuserar medarbetare inom 
Region Jämtland Härjedalens resor, utveckling 
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förvaltningens tjänsteresor samt resfria 
mötesalternativ 

 

Miljökvalitetsmål: Begränsad klimatpåverkan 

Regionalt klimatmål: Minskade utsläpp med 10 
% årligen 2020–2030 

av digitala möten samt uppföljning av 
resestatistik. 

Effekt på kort och lång sikt: Fossilbränslefritt 
2030, dvs. minskade utsläpp av växthusgaser 
med 10 % årligen 2020–2030. 

Jämtland Härjedalen Fortsätta utveckla och driva Klimatråd Jämtlands län 
tillsammans med Länsstyrelsen 

 

 

RUS mål: Transporter, industri och värme i länet 
är oberoende av fossil energi 

RUS mål: Kraftfullt arbete inom alla 
samhällssektorer för att hantera 
klimatförändringarna 

Miljökvalitetsmål:  

Begränsad klimatpåverkan 

2019 har fokuserat på framtagande av en 
reviderad energi- och klimatstrategi för 
Jämtlands län. Strategin har tagits fram i dialog 
med kommuner, näringsliv, 
intresseorganisationer och akademi och 
samverkan har framhållits som en av flera 
viktiga delar för att vi ska lyckas. Strategin är ett 
styrande dokument för Länsstyrelsen Jämtlands 
län och Region Jämtland Härjedalen.  

Strategin är ett vägledande dokument vid 
framtagande av kommunala översiktsplaner och 
andra viktiga dokument och policys inom 
offentlig verksamhet samt för företag, 
organisationer, akademi, och privatpersoner att 
fatta egna beslut som bidrar till att målen nås. 

Effekt på kort och lång sikt: Fossilbränslefritt 
2030, dvs. minskade utsläpp av växthusgaser 
med 10 % årligen 2020–2030. 

Jämtland Härjedalen Genomföra projektet SMICESamskapande Mittnordisk 
Innovationsarena för Cirkulär Ekonomi 

Projektet bidrar till mål som ryms inom 
prioriteringen Företagande, innovation, 
forskning och utveckling och Resurssnålare och 
effektivare nuvarande RUS  

Förväntad effekt på kort och lång sikt är ökad 
kapacitet för omställning till cirkulär ekonomi. 

Jämtland Härjedalen Integrera miljö-, klimat och energiperspektivet i det fortsatta 
arbetet inom smart specialisering 

RUS mål: Kraftfullt arbete inom alla 
samhällssektorer för att hantera 
Klimatförändringar 

Miljökvalitetsmål: Begränsad klimatpåverkan 

Region Jämtland Härjedalens strategi för smart 
specialisering är på remiss i början av 2020. Ett 
av specialiseringsområdena föreslås vara 
Cirkulär bioekonomi. 

Jämtland Härjedalen Framtagande av regional matstrategi och tillhörande 
handlingsplan 

RUS mål: Ökade förädlingsvärden och mer 
försäljning utanför länet 

Framarbetad handlingsplan till Mat- och 
Livsmedelsstrategin Jämtlands län 2019 – 2020 
antogs i april 2019  
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Miljökvalitetsmål: Ett rikt odlingslandskap Effekt på lång sikt: Livsmedelsproduktionen i 
länet har ökat både i värde och volym och med 
hänsyn till effekter på och förändringar i klimat 
och biologisk mångfald. Mat från länet finns i 
högre grad i butiker, på restauranger, vid event 
och i offentliga kök. Fler skall välja mat från 
Jämtlands län 

 

Jämtland Härjedalen Arbeta fram en ”Regional skogsstrategi” i samverkan med 
branschens aktörer och Länsstyrelsen.  

 

 

RUS mål: Ökade förädlingsvärden och mer 
försäljning utanför länet 

Miljökvalitetsmål: Minskad klimatpåverkan, 
Levande skogar och Bara naturlig försurning 

Med utgångspunkt i nationell politik i ämnet har 
Länsstyrelsen Jämtlands län, Region Jämtland 
Härjedalen och Skogsstyrelsen arbetat för att ta 
fram ett regionalt skogsprogram. Arbetet har 
skett i nära samverkan med Västernorrlands län 
och avstämningar har också skett regelbundet 
mellan de fyra nordligaste länen.  

En framtagen remissversion av “Regionalt 
skogsprogram för Jämtlands län 2020 – 2030" 

Jämtland Härjedalen Kunskap om kulturmiljö 

Öka och förmedla kunskapen om kulturarv och kulturmiljö för 
att främja en mångfald av kulturmiljöer som bevaras, används 
och utvecklas. 

 

Kulturplan mål: främja ett levande kulturarv som 
bevaras, används och utvecklas 

 

Miljökvalitetsmål: God bebyggd miljö 

Den 10–11 oktober 2019 arrangerades årets 
Kulturting med tema kulturarv. 

Kulturtinget tog ett brett grepp kring kulturarv. I 
konferensens olika programpunkter fick 
deltagarna bland annat ta del av arbete kring 
historieberättande, tillgängliggörande, 
förmedling, samhällsplanering, demokrati, det 
immateriella kulturarvet samt 
barnkonventionens betydelse för våra 
kulturverksamheter. 

Kulturting sker i samarbete mellan Region 
Jämtland-Härjedalen, Region Västernorrland, 
Länsstyrelsen Västernorrland, Härnösands 
kommun och Kommunförbundet 
Västernorrland. 

Effekter på kort sikt: Ökas kunskapen om 
kulturarv. 
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Jämtland Härjedalen Säkerställa att delmål i det regionala 
trafikförsörjningsprogrammet uppnås för en ekonomisk, 
social och miljömässig hållbar utveckling. 

 

 

RUS mål: Transporter, industri och värme i länet 
är oberoende av fossil energi 

Miljökvalitetsmål: Begränsad klimatpåverkan 

Nya trafikavtal med start i dec 2019 innebär 
möjlighet till fossilfri busstrafik. 

Effekter på lång sikt: Minskade utsläpp av CO2. 

Jämtland Härjedalen Informationsspridning hållbart byggande  

 

  

RUS mål: Hög energieffektivitet inom alla 
områden 

Miljökvalitetsmål: God bebyggd miljö och Giftfri 
miljö 

Genomfört ett seminarium via 
informationscentrum för hållbart byggande. 
Föreläsare Johan Nuder. Seminariet lockade ca 
60 deltagare, varav 30 av dem var en skolklass 
från bygg- och anläggningsprogrammet. Övriga 
deltagare representerade fastighetsbolag, 
kommuner och kommunala fastighetsbolag, 
Mittuniversitetet. 

Effekter kort sikt: Ökad kunskap inom hållbart 
byggande för deltagarna.  

Effekter på lång sikt: Minskade utsläpp av 
växthusgaser inom byggsektorn 

Jämtland Härjedalen Bidra i arbetet för Hållbara VM arrangemang i länet 

 

RUS mål: Besöksnäring är en tillväxtmotor med 
hållbarhet som signum 

RUS mål: Transporter, industri och värme i länet 
oberoende av fossil energi 

Miljökvalitetsmål: Begränsad klimatpåverkan 
och Storslagen fjällmiljö 

I samband med VM-arrangemangen 
möjliggjordes installation av 
snabbladdstationer. Genom påverkansarbete 
gentemot huvudsponsorer användes elbilar vid 
arrangemangen, i arbetet och har också 
inneburit installationer av solceller 

Effekter på kort sikt: Ökad kunskap och ökad 
profilering hos sponsorer och arrangörer. 

Effekter på lång sikt: Ökad andel förnybara 
drivmedel. Minskade utsläpp av växthusgaser. 

Jämtland Härjedalen Ta del av och bidra till Mid Sweden European Office 
bevakningsområden bioekonomi och transportinfrastruktur 

 

RUS mål: Transporter, industri och värme i länet 
oberoende av fossil energi 

Miljökvalitetsmål: God bebyggd miljö 

Arbetet och påverkan för förlängning av 
Europas stomnätskorridorer för järnväg genom 
bland annat projektet/samarbetet Botniska 
korridoren och samarbetet Europaforum Norra 
Sverige. 
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Omvärldsbevakning inom bioekonomi har skett 
och sker löpande. 

Effekter på medellång sikt: Bibehållen eller ökad 
status som stomnätskorridor järnväg innebär 
ökade möjligheter till bidrag för investeringar. 

Jämtland Härjedalen Samverkan Tröndelag transportinfrastruktur -Meråkerbanan 

 

RUS mål: Transporter, industri och värme i länet 
oberoende av fossil energi. 

Förbättrade kommunikationer överbryggar långa 
avstånd 

Miljökvalitetsmål: God bebyggd miljö 

Samverkan med Tröndelag, myndighetsutbyten 
mellan våra länder och påverkansarbete 

Effekter: En elektrifiering och upprustning av 
Meråkerbanan ger ett sammanhållet fossilfritt 
transportsystem från kust till kust. 

Jämtland Härjedalen Aktivt deltagande i det nationella projektet Hållbara 
företagsstöd under ledning av Tillväxtverket såväl i 
arbetsgrupp som referensgrupp. 

Hållbarhetssäkring av företagsstöd Ökad kunskap i hållbarhetsfrågor hos 
handläggare av 1:1 

Västerbotten Västerbotten bifogar, i sin helhet, 2019 års uppföljning av 
Handlingsplan för att integrera och stärka klimat- och 
miljöperspektiven i det regionala tillväxt-arbetet i 
Västerbotten 2017–2020 

  

Norrbotten Interreg Nord-projektet Hållbar hantering av PFAS förorenade 
material (Less – PFAS) Nyps id 20202539  
Projektet ska ta fram en behandlingsmetodik för material 
förorenade med Per- och fluor-alkylerade ämnen (PFAS) som 
kan appliceras i stor skala. 

Bidrar till RUS Horisontella perspektiv social, 
ekonomisk och ekologisk hållbarhet. Samt till 
effektmålet begränsad miljöpåverkan i RUS 
insatsområdet Hög livskvalitet i attraktiva 
livsmiljöer. 

Projektet förväntas resultera i en metod för 
behandling av förorenade material 

Norrbotten Interreg Nord-projektet Green Rural Attitude (GRUDE) Nyps 
id 20202446 
Projektet ska öka offentliga sektorns kunskap och kompetens 
om grön tillväxt och resurseffektivitet, vilket förväntas bidra 
till en ökad grön tillväxt i regionen. 

Bidrar till de förslag på åtgärder som finns under 
klimat, energi och hållbar konsumtion i RUS.  
Bidrar till Interreg Nord-programmets 
målsättning att den offentliga sektorns kunskap 
och kompetens om grön tillväxt och 
resurseffektivitet har ökat i regionen. 

-  Intressenter som deltar i projektet är mer 
medvetna om förutsättningarna med en grön, 
hållbar livsstil och om möjligheterna med grön 
tillväxt i de norra regionerna 
- De berörda regionerna har successivt 
implementerat goda exempel, lösningar, 
erfarenheter och resultat  
- Samverkan mellan entreprenörer och 
akademi/studenter kring gröna lösningar bidrar 
till en snabbare övergång till en mer 
klimatsmart livsstil och klimatsmartare offentlig 
service 
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- En nätverksstrategi har upprättats i alla tre 
länder för att underlätta samarbetet inom 
värdekedjorna 
- Både lokala och regionala aktörer har stärkts i 
sin roll att öka tillgången till nationell och EU-
finansiering 
genom förbättrade nätverk och ökat 
kunskapskapital 

Norrbotten Projektet LTU Green Fuels framtidssatsning för forskning och 
demonstration av hållbara förnybara drivmedel och 
kemikalier, Nyps id 20202346  
Projektet ska bidra till en utveckling och ökad tillgång av 
fossilfria drivmedel.  
 

Bidrar till effektmålet begränsad miljöpåverkan i 
RUS insatsområde Hög livskvalitet i attraktiva 
livsmiljöer. 

-Projektet kommer att generera underlag som 
behövs för att kunna projektera ett tänkt 
demonstrationsprojekt men resultaten är också 
intressanta som planeringsunderlag för de 
företag som är intresserade av att ta del i den 
kommande storskaliga utvecklingen som är 
nödvändig för att Sverige som nation ska kunna 
uppfylla sin del i den omställning som är 
nödvändig för att Parisavtalets mål ska kunna 
uppnås.  
-Effekten av ett lyckat demonstrationsprojekt 
och en efterföljande kommersialisering av 
tekniken skulle dels bli att Sveriges utsläpp av 
växthusgaser skulle minska kraftigt och dels att 
en ny lönsam industri som ger arbetstillfällen 
och ökad förädling av inhemsk råvara skulle 
etableras. En sidoeffekt skulle bli att Sveriges 
energiförsörjning skulle bli tryggare. 

Norrbotten Hållbara tunga transporter i Arktis, Nyps id 20203304 Bidrar till RUS Horisontella perspektiv social, 
ekonomisk och ekologisk hållbarhet. Samt till 
effektmålet begränsad miljöpåverkan i RUS 
insatsområdet Hög livskvalitet i attraktiva 
livsmiljöer.  

Bidrar till effektmålet om fossil oberoende 
transporter i RUS insatsområde Hållbara 
transporter och tillgänglighet. 

Norrbotten Arbete har påbörjats med en regional elnätsanalys. 

 

Det är ett exempel på insats inom fysisk 
planering som pekas ut som förbättringsområde 
i handlingsplanen Det ingår även i RUS under 
attraktiva livsmiljöer och förslag till åtgärder om 
regional och kommunal fysisk planering. 

Ska svara på frågan Var ska utveckling av vad 
ske? 

Norrbotten ON-SITE - Small-scale wastewater treatment systems: 
governance, efficiency, resources recovery, environment 

Bidrar till RUS Horisontella perspektiv social, 
ekonomisk och ekologisk hållbarhet. Samt till 
effektmålet begränsad miljöpåverkan i RUS 

Bidrar till effektmålet begränsad miljöpåverkan. 
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contamination risks and innovative solutions for processes 
optimization, Nyps id 20201991 

 

insatsområdet Hög livskvalitet i attraktiva 
livsmiljöer. 

Norrbotten Projektet Aktiva skoltransporter 
Inom projektet Aktiva skoltransporter är ett konceptet 
framtaget av LTU i samarbete med Luleå kommun och 
medfinansierat av Region Norrbotten. Alla hushåll med elever 
i årskurs två och fem i Arjeplog, Gällivare, Luleå, Kalix och 
Haparanda fick i ett kuvert med posten med två nyckelringar 
och informationsmaterial som uppmuntrar alla barn att året 
om välja aktiva transporter, oavsett om man bor i stad eller i 
landsbygd. 
 

Bidrar till RUS Horisontella perspektiv social, 
ekonomisk och ekologisk hållbarhet. Samt till 
effektmålet begränsad miljöpåverkan och god 
jämställd hälsa i RUS insatsområdet Hög 
livskvalitet i attraktiva livsmiljöer. Bidrar även till 
effektmålet om fossil oberoende transporter i 
RUS insatsområde Hållbara transporter och 
tillgänglighet. Bidrar även till de regionala 
folkhälsomålen. 

Ökad fysisk aktivitet förbättrar hälsan, 
skolresultat och arbetsklimat i klassrummet. 
Dessutom leder projektet till en ökad 
trafiksäkerhet runt skolorna och ger 
miljövinster. 

 

  



372/399 

8 Bilaga 7. Arbetet med att analysera, följa upp och utvärdera 

 

Region 

Typ av aktivitet (analys, uppföljning eller utvärdering) Helt eller delvis 
finansierat av 1:1 
– Ja/Nej 

 
Hur har erfarenhet och kunskap tagits tillvara? 
 

Stockholm Läget i Stockholmsregionen 2019 – uppföljning av RUFS Nej Resultat av den årliga uppföljningen av RUFS 2050 inklusive analyser av 
Stockholmsregionens utveckling används i Region Stockholms uppföljning och planering av 
verksamheter som övergripande styrdokument. Resultatet presenteras även på den 
regionala konferensen om Stockholmsregionens utveckling som Region Stockholm bjuder in 
till. 

Stockholm Analys av arbetsmarknadsprognoser inom fyra branscher Nej Har använts för genomförandet av ESF-projektet Kompetensarena Stockholm 

Stockholm Efterfrågan, pension och rekrytering inom 
tillverkningsindustrin – en regional analys för Stockholms 
län 

Nej Har använts för genomförandet av ESF-projektet Kompetensarena Stockholm 

Stockholm Kompetensförsörjning i landsbygden i Stockholms län Nej Som en del i genomförandet av den regionala landsbygds- och skärgårdsstrategin 

Stockholm Kompetensförsörjning i Stockholmsregionen -Utifrån de 
regionala matchningsindikatorerna 

Nej Som en del i genomförandet av den regionala landsbygds- och skärgårdsstrategin 

Stockholm Faktorer som påverkar bostadsbyggande - En 
kartläggning och analys av upplevda hinder på 
bostadsmarknaden 

Nej Kunskapen används i Region Stockholms arbete med bostadsförsörjning och de regionala 
bostadssamtalen som Region Stockholm har initierat med Stockholms stad och Storsthlm. 

Stockholm Om rörligheten på bostadsmarknaden och hur den kan 
öka 

Nej Kunskapen används i Region Stockholms arbete med bostadsförsörjning och de regionala 
bostadssamtalen som Region Stockholm har initierat med Stockholms stad och Storsthlm. 

Stockholm Synergier mellan investeringar i de regionala 
stadskärnorna 

Nej Analysen och kunskap används i Region Stockholms samverkan med kommuner för 
utvecklingen av de regionala stadskärnorna 

Stockholm Näringslivsstatistik i de regionala stadskärnorna Nej Analysen och kunskap används i Region Stockholms samverkan med kommuner för 
utvecklingen av de regionala stadskärnorna 
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Uppsala Befolknings-prognos 2019–2050  https://www.regionuppsala.se/Global/LLK/Regional%20utveckling/Utredningar%20och%20
analyser/Länsanalys%20-%20Befolkningsprognos%202019-2050.pdf  

Uppsala Aktualitets-prövning RUS   https://www.regionuppsala.se/Global/Aktualitetsprövning%20-
%20inriktningsområden%20RUS.pdf  

Uppsala Nulägesanalys RUS  https://www.regionuppsala.se/Global/Nulägesanalys%20Uppsala%20län%20ver%20201911
05.pdf  

Uppsala Omvärldsanalys  https://www.regionuppsala.se/Global/Omvärldsanalys%20Uppsala%20län%20version%202
0191105.pdf  

Uppsala Gap-analys RUS och Agenda 2030  https://www.regionuppsala.se/Global/Regional%20utveckling/Regional%20utvecklingsstrat
egi,%20RUS/Gap-
analys%20RUS%20och%20Agenda2030_11%20september%202019_slutgiltig%20(002).pdf  

Uppsala Regionalt trafikförsörjningsprogram  https://www.regionuppsala.se/Global/UL/Dokument/TSN2019-0088-
1%20Regionalt%20trafikförsörjningsprogram%20för%20Uppsala%20län%202020-
2030_samrådshandling%20462629_4_1.pdf  

Uppsala Kulturplan 2019–2022  https://www.regionuppsala.se/Global/Kultur/Regional%20kulturplan/Dokument/RKP_2019
-2022.pdf  

Uppsala Likabehandlings-policy  http://publikdocplus.lul.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-
ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-20976&docId=DocPlusSTYR-
20976&filename=Likabehandlingspolicy%20slutversion.pdf  

Uppsala  Miljöpolicy  http://publikdocplus.lul.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-
ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-11839&docId=DocPlusSTYR-11839  

Uppsala Miljöprogram 2019–2022  https://www.regionuppsala.se/Global/LSU/dokumentportal/Miljö/Lay-
outad_RegionUppsala_Miljoprogram_19-22.pdf  

Uppsala ARU – Analysverktyg för regional utveckling  https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYzdkYjhjZGItZTQ2My00ZjQ0LWJkNjMtMzI4YTc2M
TJkOWRiIiwidCI6Ijc4NmIyYTZjLWQyN2ItNGQ3Zi05YzU5LWNjMDRhODVkMTY1MiIsImMiOjh
9  

Sörmland Underlagsanalys till regeringsuppdraget om att redovisa 
regionala tillväxtprioriteringar 

Nej, 
personalkostnad 

Integreras i RUS. 

Sörmland  Näringslivsanalys (påbörjad) Nej, 
personalkostnad 

Löpande spridning internt och externt, som underlag i arbete med RUS. 

https://www.regionuppsala.se/Global/LLK/Regional%20utveckling/Utredningar%20och%20analyser/Länsanalys%20-%20Befolkningsprognos%202019-2050.pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/LLK/Regional%20utveckling/Utredningar%20och%20analyser/Länsanalys%20-%20Befolkningsprognos%202019-2050.pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/Aktualitetsprövning%20-%20inriktningsområden%20RUS.pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/Aktualitetsprövning%20-%20inriktningsområden%20RUS.pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/Nulägesanalys%20Uppsala%20län%20ver%2020191105.pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/Nulägesanalys%20Uppsala%20län%20ver%2020191105.pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/Omvärldsanalys%20Uppsala%20län%20version%2020191105.pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/Omvärldsanalys%20Uppsala%20län%20version%2020191105.pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/Regional%20utveckling/Regional%20utvecklingsstrategi,%20RUS/Gap-analys%20RUS%20och%20Agenda2030_11%20september%202019_slutgiltig%20(002).pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/Regional%20utveckling/Regional%20utvecklingsstrategi,%20RUS/Gap-analys%20RUS%20och%20Agenda2030_11%20september%202019_slutgiltig%20(002).pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/Regional%20utveckling/Regional%20utvecklingsstrategi,%20RUS/Gap-analys%20RUS%20och%20Agenda2030_11%20september%202019_slutgiltig%20(002).pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/UL/Dokument/TSN2019-0088-1%20Regionalt%20trafikförsörjningsprogram%20för%20Uppsala%20län%202020-2030_samrådshandling%20462629_4_1.pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/UL/Dokument/TSN2019-0088-1%20Regionalt%20trafikförsörjningsprogram%20för%20Uppsala%20län%202020-2030_samrådshandling%20462629_4_1.pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/UL/Dokument/TSN2019-0088-1%20Regionalt%20trafikförsörjningsprogram%20för%20Uppsala%20län%202020-2030_samrådshandling%20462629_4_1.pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/Kultur/Regional%20kulturplan/Dokument/RKP_2019-2022.pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/Kultur/Regional%20kulturplan/Dokument/RKP_2019-2022.pdf
http://publikdocplus.lul.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-20976&docId=DocPlusSTYR-20976&filename=Likabehandlingspolicy%20slutversion.pdf
http://publikdocplus.lul.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-20976&docId=DocPlusSTYR-20976&filename=Likabehandlingspolicy%20slutversion.pdf
http://publikdocplus.lul.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-20976&docId=DocPlusSTYR-20976&filename=Likabehandlingspolicy%20slutversion.pdf
http://publikdocplus.lul.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-11839&docId=DocPlusSTYR-11839
http://publikdocplus.lul.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-11839&docId=DocPlusSTYR-11839
https://www.regionuppsala.se/Global/LSU/dokumentportal/Miljö/Lay-outad_RegionUppsala_Miljoprogram_19-22.pdf
https://www.regionuppsala.se/Global/LSU/dokumentportal/Miljö/Lay-outad_RegionUppsala_Miljoprogram_19-22.pdf
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYzdkYjhjZGItZTQ2My00ZjQ0LWJkNjMtMzI4YTc2MTJkOWRiIiwidCI6Ijc4NmIyYTZjLWQyN2ItNGQ3Zi05YzU5LWNjMDRhODVkMTY1MiIsImMiOjh9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYzdkYjhjZGItZTQ2My00ZjQ0LWJkNjMtMzI4YTc2MTJkOWRiIiwidCI6Ijc4NmIyYTZjLWQyN2ItNGQ3Zi05YzU5LWNjMDRhODVkMTY1MiIsImMiOjh9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYzdkYjhjZGItZTQ2My00ZjQ0LWJkNjMtMzI4YTc2MTJkOWRiIiwidCI6Ijc4NmIyYTZjLWQyN2ItNGQ3Zi05YzU5LWNjMDRhODVkMTY1MiIsImMiOjh9
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Sörmland Flyttstudie (påbörjad) Ja, delvis. Nyps ID 
20203694 

Löpande spridning internt och externt, , som underlag i arbete med RUS. 

Sörmland Mindre analys-PM, om lärare och sjuksköterskor Ja, delvis. Nyps ID 
20203694 

Spridning internt och externt. Bidrog till uppstart av samarbetsprojekt kring 
lärarkartläggning med Region Västmanland.   

Sörmland Framtida kompetensbehov i gröna näringar  (påbörjad) Nej, finansieras av 
Europeiska 
socialfonden. 

Ska användas i den regionala kompetensplattformens arbete. 

Sörmland Framtida kompetensbehov i ekonomibranscher 
(påbörjad) 

Nej, finansieras av 
Europeiska 
socialfonden. 

Ska användas i den regionala kompetensplattformens arbete. 

Sörmland Tillväxtanalys bland små-medelstora företag i Sörmland  
(påbörjad) 

Nej, finansieras av 
Europeiska 
socialfonden. 

Ska användas i den regionala kompetensplattformens arbete. 

Sörmland Cykelpotentialstudie Nej. Underlag till regional cykelstrategi. Har inneburit att vi fått nya metoder och underlag för 
diskussioner om framtida investeringar i transportsystemet. 

Sörmland Genomlysning av trafik ex olyckor kopplat till cykel Nej Underlag till regional cykelstrategi. 

Sörmland Nuläges- och behovsanalys hållbart resande Nej Används till basuppdraget, intern organisation för mobilitet, mobilitetsnätverket, och 
arbetssätt. 

Sörmland Kraftförsörjningsanalys Nej Kunskapsunderlag för vidare arbete storregional diskussion 

Sörmland Åtgärdsvalsstudier inom ramen för länstransportplanens 
genomförande 

Nej Används till basuppdraget. 

Sörmland Uppföljningsanalys LTP Nej Uppföljningsarbetet för LTP är viktigt för att förstå hur vi kan arbeta effektivare med 
genomförandet av LTP och hur LTP arbetet kan utvecklas till nästa planomgång.  

Sörmland Resvaneundersökning Ja. Nyps ID 
20203845  

Regionalt tillköp på den nationella resvaneundersökningen. Blir färdig under 2020. Ska 
användas som underlag till trafikförsörjningsprogram, LTP och annat strategiskt arbete 
inom området hållbara transporter.  

Östergötland Utvärdering av projektet InGenious (20203501) Ja, helt Projektet (som delfinansieras med 1:1-medel) har som mål att skapa en plattform, som gör 
det möjligt för flera parter att samarbeta för att skapa de nästkommande innovationerna, 
som är lättillgänglig för idébärare, företag och offentlighet. Utvärderingen har bedömt 
projektägarnytta och studentnytta, hur effekten varit på företag, organisationer, studenter 
och universitet. Även insatsens effekt på företagens utveckling samt viljan hos studenterna 
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att stanna kvar i regionen efter sin utbildning. Projektledningen har utifrån utvärderingen 
lämnat förslag på, och arbetar med, att utveckla former för att ta tillvara de effekter som 
kommer från projektet, likväl som att ge förslag på fortsatt driftform. 

Östergötland Utvärdering inom ramen för projektet Beyond EDP Nej Projektet (som delfinansieras av Interreg Europe) har en utgångspunkt i regionens arbete 
att implementera RIS3 och en tydlig koppling till den nationella strategins prioriteringar 
innovation och företagande samt internationellt samarbete. Erfarenheterna och projektets 
resultat ska successivt implementeras i arbetet med smart specialisering, genom förbätt-
rade arbetsmetoder, och ökad kompetens för politiker och andra beslutsfattare. 
Utvärderingen har belyst implementeringen av den regionala innovationsstrategin och 
reflekterat över förmågan att kraftsamla resurser till områden med tillväxtpotential för 
regionens näringsliv. I den reflekterande analysen kring implementeringen har styrkor, 
svagheter och uppnådda resultat lyfts. 

Östergötland Utvärdering av projektet KVISK Nej Projektet Kreativa vägar till integration och sysselsättning genom kultur (som finansieras av 
Europeiska Socialfonden) har som mål att skapa en metod för hur nyanlända kulturarbetare 
kan etablera sig inom den kreativa arbetsmarknaden i Sverige, med förväntad effekt att den 
kreativa sektorn ges möjlighet att möta nya professionella kulturarbetare med utländsk 
bakgrund. En lärande utvärdering gav en sammanfattning av genomförande och framdrift, 
med fokus på projektets resultat och effekter, samt bidrog med lärdomar och 
framåtblickande rekommendationer. Arbetsmetoden har resulterat i att en pilotutbildning 
skapats och sjösatts. På så sätt har projektet säkerställt att den utvecklade arbetsmetoden 
sprids och fortlever efter projekttiden. 

Östergötland Utvärdering inom ramen för projektet #jagmed (191386) Ja, delvis (inom 
ram för projektet) 

Projektet (som delfinansieras med 1:1-medel och Europeiska Socialfonden), är inriktat på 
att stödja gymnasieelever så att de inte hoppar av skolan. Linköpings universitet har 
genomfört en utvärdering av projektorganisationen. Den avrapporterades under 2019. 
Syftet med utvärderingen var att synliggöra och ringa in erfarenheter och lärdomar av 
projektorganisationen, flernivåkomplexiteten och av den samverkan som har skett. 
Resultatet ska ligga till grund för lärande och utveckling för de fem samverkande regionala 
aktörerna i Östra Mellansverige. 

Östergötland Halvtidsutvärdering inom ramen för projektet Smart 
kompetens för industrin i ÖMS 

Nej Projektet (som finansieras av Europeiska socialfonden) grundar sig i tillverkningsindustrins 
utmaning att hitta, behålla och utveckla rätt kompetens. Projektet syftar till att stärka 
kompetensen hos anställda i industriföretag i Östra Mellansverige samt bidra till att öka 
deltagande företags tillgång till arbetskraft med rätt kompetens. Halvtidsutvärderingen har 
lämnat bedömningar kring projektets möjligheter att uppnå den förväntade 
måluppfyllelsen samt lämnat rekommendationer till det fortsatta genomförandearbetet. 

Östergötland Analys inom ramen för En bättre matchning Nej Region Östergötland arbetar med storregionala kompetensförsörjningsfrågor inom ramen 
för En bättre matchning (EBM). EBM samlar sju län i Östra Mellansverige och syftar till att 
bygga upp en gemensam förståelse för matchning mellan utbildning och arbetsmarknad i 
den funktionella geografin. Samarbetet bygger på en gemensam lärandeprocess där, 
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förutom de sju länen, även universitet och högskolor deltar. En stor del av samarbetet är 
fokuserat på gemensamma analyser. Insatsen beskrivs även under 1.3. 

Jönköping Pilotprojekt ”Kompetensförsörjning i Jönköpings län” 
tillsammans med Tillväxtverket. Syftet var att ta fram en 
modell för analys av den regionala 
kompetensförsörjningen som kan användas även av 
andra regioner.  

Nej Presentation på ett seminarium där 70-80 personer deltog av länets studie- och 
yrkesvägledare, arbetsförmedlingens vägledare och andra utbildningsaktörer om 
arbetsmodell, underlagsstatistik och rekommendationer. 

Presentation om arbetsmodell och erfarenheter på de nationella 
kompetensförsörjningsdagarna i oktober 2019. 

Jönköping Löpande uppföljning i ”Hur går det” på vår 
utvecklingswebb: 
http://utveckling.rjl.se 

Nej I kommande utveckling av samma webbplats 

Jönköping Översiktlig undersökning av beviljade företagsstöd från 
Region Jönköpings län i form av konsultcheckar för åren 
2015 - 2018 

Nej Studien blev mer av en kartläggning av checkarna. Beslut har tagits att en djupare analys 
ska ske under 2020 för att om möjligt se effekterna för dessa checkar. 

 

Kronoberg Uppföljning av det regionala utvecklingsarbetet 2018 Ja Rapporten tas fram varje år och följer upp föregående års utvecklingsarbete. I rapporten 
följer vi upp de mål som finns i RUS:en och kartlägger de insatser som genomförts för att nå 
målen. Redovisningen sker i relation till RUS:ens olika prioriteringar. Avslutningsvis sker en 
bedömning av insatserna i relation till målutvecklingen och omvärldsförändringar. 
Rapporten avslutas sedan med ett antal rekommendationer inför det kommande 
verksamhetsåret.  Rapporten har flera syften. Ett huvudsyfte är att identifiera eventuella 
gap mellan insatser och mål. Underlaget har använts i flera sammanhang under året. 
Exempelvis används underlaget i samband med den interna verksamhetsplaneringen, och 
när ledningsgruppen beslutar om strategiska inriktningar för året.   

Rapporten har presenterats för den regionala utvecklingsnämnden och för 
kommunalråden. Rapporten har även utgjort underlag för verksamhetsplanen 2019. 
Rekommendationerna i rapporten kopplar till RUS-prioriteringarna.  

Länk till rapport: http://www.regionkronoberg.se/globalassets/rus/insatsrapport_2018.pdf  

Kronoberg Tillväxt i Kronobergs län 2019 Ja Rapporten syftar till att ge en beskrivning av länets styrkeområden och utvecklingen inom 
näringslivet. Ett huvudinslag i rapporten är att koppla utvecklingen till olika 
lokaliseringsteorier som sedan kan påverka det operativa näringslivsfrämjande arbetet i 
regionen. I rapporten används metoder som syftar till att identifiera hur olika geografier 
presterar i förhållande till förutsättningarna. Ambitionen är att en liknande produkt ska tas 
fram på årlig basis. 

http://utveckling.rjl.se/
http://www.regionkronoberg.se/globalassets/rus/insatsrapport_2018.pdf
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Rapporten har presenterats och diskuterats inom Kronoberg Business Region, där 
kommunala näringslivschefer och regionala tjänstemän inom näringslivsområdet deltar. 

Konkreta resultat är att underlaget delvis format strategierna för vilken typ av etableringar 
som är särskilt viktiga för regionens olika delar för att komplettera och minska sårbarheten 
inom nuvarande näringslivsstruktur. 

Länk till rapport: 
http://www.regionkronoberg.se/contentassets/13c018626f634feabac9ef4e6d1aedd8/tillva
xtikronoberg2019.pdf 

Kronoberg Kulturella och kreativa näringar i Kronobergs län 2010–
2016 

Ja Rapporten är en beskrivning av sysselsättning och företag inom KKN i Kronobergs län. 
Rapporten visar att KKN-företag är viktiga för länet. Endast Stockholms län hade en större 
andelsmässig sysselsättning inom KKN och näst efter Stockholm hade Kronobergs KKN-
företag även den största andelsmässiga omsättningen av alla län. 

Rapporten har förankrats hos kulturstaben och näringslivsdelen inom Region Kronoberg. 
Syftet är att den ska utgöra underlag för hur de båda områdena kan samverka i framtiden 
för att främja KKN-näringarna i regionen. Bland annat kommer slutsatser från rapporten 
vara en del av kulturplanen för nästa period. 

Länk till rapport: 
http://www.regionkronoberg.se/contentassets/13c018626f634feabac9ef4e6d1aedd8/kkn_
rapport_2019.pdf  

Kronoberg Kulturgeografisk analys Ja Syftet med den kulturgeografiska analysen är att skapa en gemensam bild av regionens 
rumsliga struktur i näringsgeografisk och socioekonomisk mening, som underlag för 
områdes- och platsspecifika utvecklingsstrategier. Därmed kan analysen också vägleda 
arbetet med orts- och landsbygdsutveckling, översiktsplanering samt trafik- och 
infrastrukturplanering. 

Rapporten har föredragits i flera olika sammanhang. Exempelvis har resultaten från 
rapporten utgjort underlag för diskussion inom projektet ”Samplanering Kronobergs län”. 
Ett resultat av underlaget är att ett arbete med gemensamma strukturbilder påbörjats. 
Underlaget används även av kommunerna i deras arbete med fysisk planering.  

Länk till rapport:  https://arcg.is/TTzvb  

http://www.regionkronoberg.se/contentassets/13c018626f634feabac9ef4e6d1aedd8/kkn_rapport_2019.pdf
http://www.regionkronoberg.se/contentassets/13c018626f634feabac9ef4e6d1aedd8/kkn_rapport_2019.pdf
https://arcg.is/TTzvb


378/399 

Kronoberg Inrikes flyttningar till och från Kronobergs län 2000-2018 Ja I rapporten görs en övergripande analys av flyttningarna mellan Kronobergs län och övriga 
län i Sverige. Flyttningarna studeras över tid, efter ålder samt födelseregion. Rapporten togs 
fram i syfte med att belysa länets attraktivitet i relation till övriga regioner i Sverige. 

Rapporten har föredrogs under ett seminarium om regionens attraktivitet. Under 
seminariet medverkade aktörer från regionen, kommuner, näringsliv samt akademi. 
Rapportunderlaget ska utgöra underlag för det framtida arbetet med att stärka regionens 
attraktivitet.  

Länk till rapport: 
http://www.regionkronoberg.se/contentassets/fe036720830c41db8d7a5131a264b781/flyt
tkronoberg2019.pdf    

Kronoberg Befolkningsutvecklingen i Kronobergs län 2018 och 
befolkningsprognos för perioden 2019–2033 

Ja Rapporten tas fram varje år och analyserar den senaste befolkningsstatistiken för länet och 
dess kommuner. Underlaget är viktigt för att studera länets skattekraft och attraktivitet. En 
viktig del av rapporten är även befolkningsprognosen för länet. Den används inom en rad 
olika planeringssammanhang, exempelvis när det gäller kollektivtrafik, planering av 
vårdverksamhet, utbildningsprognoser och så vidare. 

Länk till rapport: 
http://www.regionkronoberg.se/globalassets/rus/demografirapport2019.pdf  

Kronoberg Sysselsättningen i Kronobergs län 2018 Ja Rapporten tas fram varje år och analyserar den senaste sysselsättningsstatistiken för länet 
och dess kommuner. Syftet med rapporten är att studera länets konkurrenskraft och olika 
branschers utveckling. En annan viktig aspekt är att följa hur arbetsmarknaden utvecklas för 
olika grupper. Rapporten sprids i en rad olika sammanhang, både interna och externa. 

Länk till rapport: 
http://www.regionkronoberg.se/contentassets/ffd3fd4bf879476d891b0ead0d3f7326/sysse
lsattningsrapport-2018_klar.pdf  

Kronoberg Kompetensförsörjning 2019 - översyn av kompetens-
försörjningen i Kronobergs län 

Ja Rapporten tas fram varje år och analyserar de olika branschernas utveckling, arbetskraftens 
utveckling, matchningen på arbetsmarknaden samt en framskrivning av utbud och 
efterfrågan för olika utbildningsgrupper. Rapporten är ett underlag för dialog med olika 
branschrepresentanter och utbildningsanordnare. Under året föredrogs den i en rad olika 
sammanhang som samlade aktörer från offentlig, privat och civil sektor. Inte minst är 
rapporten av stor betydelse för att kunna genomföra det regionala 
kompetensförsörjningsuppdraget. 

http://www.regionkronoberg.se/contentassets/fe036720830c41db8d7a5131a264b781/flyttkronoberg2019.pdf
http://www.regionkronoberg.se/contentassets/fe036720830c41db8d7a5131a264b781/flyttkronoberg2019.pdf
http://www.regionkronoberg.se/globalassets/rus/demografirapport2019.pdf
http://www.regionkronoberg.se/contentassets/ffd3fd4bf879476d891b0ead0d3f7326/sysselsattningsrapport-2018_klar.pdf
http://www.regionkronoberg.se/contentassets/ffd3fd4bf879476d891b0ead0d3f7326/sysselsattningsrapport-2018_klar.pdf
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Länk till rapport: 
http://www.regionkronoberg.se/globalassets/rus/kompetensfors2019_regionkronoberg2.p
df  

Kronoberg Produktivitetskommission Sydost – Utvecklingen i 
Sydöstra Sverige 

Ja Länen Kronoberg, Kalmar och Blekinge utgör vad vi i dag kallar Sydost. Det är en region med 
600 000 invånare fördelade på 25 kommuner och nio arbetsmarknadsregioner, inom vilka 
invånarna bor och arbetar. I denna rapport analyseras näringslivets tillväxt och 
produktivitet i regionen. Rapporten visar på att det finns utmaningar i länen, men även 
möjligheter. Rapporten togs fram i samarbete mellan regionerna och Handelskammaren i 
Sydsverige. 

Rapporten har spridits i en rad olika sammanhang, exempelvis under respektive regions 
årsdagar som samlar en mängd aktörer från olika sektorer och geografier. Underlaget är ett 
led i att utveckla interregional samverkan mellan länet, särskilt inom näringslivsområdet. 

Länk till 
rapport:https://resources.mynewsdesk.com/image/upload/iyurzwravjz3vt8ryxup.pdf  

Kronoberg Energibalans Kronoberg 2018 Nej Länsstyrelsen i Kronobergs län och Region Kronoberg arbetar för en energiomställning i 
samhället, vilket innebär en effektivare energianvändning samt minskade 
växthusgasutsläpp. För att följa upp de regionala klimatmålen behöver utvecklingen inom 
området följas kontinuerligt. Detta gör länsstyrelsen och Region Kronoberg genom en 
energibalans som kartlägger energiflödena i länet.  

Rapporten har föredragits i en rad olika sammanhang och utgör ett viktigt underlag för hur 
vi kan främja en hållbar omställning inom näringslivet och transportsektorn.  

Länk till rapport: 
http://www.regionkronoberg.se/globalassets/rus/energibalans-2018.pdf  

Kronoberg Granskningsrapport ”UF-för alla” Ja En utvärdering av Ung företagsamhets projekt ”UF för alla” som syftade till att få elever på 
IM-programmet att starta UF-företag och därigenom främja integration via förbättrad 
språkinlärning, nya nätverk och företagskunskaper. Lärdomar från utvärderingen är att 
engagerade och informerade lärare är avgörande, den höga omsättningen av lärare och 
elever är ett betydande hinder samt att eleverna ofta saknar ett naturligt nätverk som 
försvårar uppstarten. 

Kronoberg Ledarskap i Småland - Linneuniversitetet Ja Följeforskning av projektet ”Centrum för ledarskap och innovation”, som syftat till att 
utveckla en arena för framtidens ledarskap, där praktisk handling på forskningsbaserad 
kunskap står i fokus. Rapporten visar på betydelsen av att kombinera tillgång till 
forskningskunskap med mer praktiska och verksamhetsbaserade case. Ett upplägg som 
attraherat en stor målgrupp som annars är svår att nå. Rapporten visar på goda resultat. 

http://www.regionkronoberg.se/globalassets/rus/kompetensfors2019_regionkronoberg2.pdf
http://www.regionkronoberg.se/globalassets/rus/kompetensfors2019_regionkronoberg2.pdf
https://resources.mynewsdesk.com/image/upload/iyurzwravjz3vt8ryxup.pdf
http://www.regionkronoberg.se/globalassets/rus/energibalans-2018.pdf
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Kronoberg Samplanering Kronoberg - Slututvärdering Ja Under 2018 och 2019 har Region Kronoberg drivit projektet Samplanering Kronoberg. 
Projektet har syftat till att åstadkomma effektivare, samordnade och mer friktionsfria 
planeringsprocesser, som främjar en hållbar utveckling i hela Kronobergs län. Utvärderingen 
har utgjort grund för det fortsatta arbetet med att stärka samplaneringen i länet.  

Kronoberg Slututvärdering av Konsulttimmen i Kronoberg Ja Konsulttimmen har erbjudit små- och medelstora företag i Kronobergs län upp till sex 
timmars kostnadsfri rådgivning av en extern konsult inom fyra olika kompetensområden. 
De kompetensområden som erbjudits är: ekonomi och juridik, marknad och sälj, 
organisation och ledarskap samt IT och digitalisering.  Utvärderingen ligger till grund för det 
fortsatta arbetet med metoden. Centrala lärdomar är att stärka urvalskriterierna, bevara 
enkelheten och den mänskliga kontakten vid handläggning av stödet samt att bredda 
rådgivningsområdena. 

Kronoberg Slututvärdering av projektet ”Kompetens i Kronoberg” Ja Kompetens i Kronoberg är initierat av nätverket för kommunernas näringslivschefer vilket 
samordnas av Region Kronoberg som också är projektägare. Målgruppen för projektet är 
små och medelstora företag i Kronobergs län med upp till 250 anställda. Insatserna i 
projektet vänder sig till både arbetsgivare och arbetstagare. Projektinsatser som 
genomförts är coachning och kompetensutveckling. En central lärdom från utvärderingen 
är: 

”En förutsättningslös form för processtöd och coachande insatser utifrån företagens 
situation framstår som en nyckelfaktor. Det är väsentligt att inte ge intrycket av att sälja en 
färdigpaketerad tjänst eller något allmänt koncept. Detta bidrar till att företagen känner sig 
”fredade” och att inga dolda kostnader eller annan merförsäljning förväntas tillkomma 
vilket är en god grund för ett tillitsfullt samarbete.”. 

Kronoberg Delutvärdering av projektet Växarena Ja Syftet med Växarena 2.0 projektet är en kraftfull satsning på företag med tillväxtpotential 
för att accelerera deras tillväxt och konkurrenskraft på den regionala, nationella och 
internationella marknaden. Projekt Växarena 2.0 bygger på arbetssätt och erfarenheter från 
det tidigare projektet Växarena. Central lärdom från utvärderingen är: 

”ALMI bör ställa tydligare krav på uppföljning och rapportering från de medverkande 
företagen i syfte att öka effekterna av programmet. I materialet menar flera företag att de 
önskat en tydligare struktur, ökade krav och mer uppföljning. Likaså framför ett företag, 
som erhållit ”tydliga och tuffa krav”, vikten av detta för utvecklingssatsningens framgång.” 

Kronoberg Utvärdering Hållbar Mobilitet i Gröna Kronoberg Ja Projektet HÅLLBAR MOBILITET I GRÖNA KRONOBERG ska ta ett samlat grepp för att minska 
koldioxidutsläpp kopplade till resor till och från privata och offentliga arbetsplatser. Metod 
för projektet har varit ”nudging”. Några lärdomar från utvärderingen är: 1) det är viktigt 
med återkoppling kring måluppfyllelse bland deltagande organisationer, 2) och att i 
implementeringsarbetet finns även behov av att projektets samlade insikter tillvaratas, och 
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att behovet av samverkan mellan olika delar av den kommunala och regionala nivån 
(turism, kollektivtrafikplanering, fysisk planering etc.) hanteras. 

Kalmar Uppföljning av regional utvecklingsstrategi (RUS) Ja Presentation externt på regiondag, internt för förvaltningen, interaktivt på regionens 
webbplats.  

Kalmar Kunskapsunderlag för regionplan 2020 Ja Stort antal presentationer för politiker och tjänstepersoner inom region och länets 
kommuner samt interaktivt på regionens webbplats. Ligger till grund för Regionplan 2020, 
bl.a. i form av mål för regionen och nya uppdrag till regional utvecklingsförvaltning.  

Kalmar Analys inför framtagande av strategi för Smart 
Specialisering 

Ja Ligger till grund för val av områden för specialiseringsstrategin. Har använts vid ett antal 
presentationer för politiker och tjänstepersoner inom region och länets kommuner samt 
presenterats interaktivt på regionens webbplats.  

Kalmar Månadsvis uppföljning av företagsstöd Ja Löpande uppföljning av vilka typer av verksamheter som får stöd, med vilka belopp och hur 
stöden fördelas geografiskt. 

Kalmar Strukturbild Kalmar län Ja Inom ramen för projektet Strukturbild Kalmar län skapades en mötesplats för tidig dialog 
mellan länets samhällsplanerare och analytiker/statistiker. De faktaunderlag som togs fram 
presenteras interaktivt på regionens webbplats. Workshops anordnas regelbundet i syfte 
att koppla samman frågor som rör kommunal fysisk planering, regional utvecklingsplanering 
och de regionala utvecklingsfrågorna.  

Kalmar Analys inför framtagande av regionalt serviceprogram 
(RSP) 

Ja Ligger till grund för prioriteringar i strategin. 

Kalmar Produktivitetsstudie tillsammans med Region Kronoberg, 
Region Blekinge och Sydsvenska industri- och 
handelskammaren 

Ja Ligger bl.a. till grund för arbetet med att ta fram en strategi för Smart Specialisering.  

Kalmar Uppföljning av Agenda 2030 på regional nivå Ja Genomgång av indikatorer för agendan som går att bryta ned till länsnivå, i syfte att bygga 
upp ett system för att följa arbetet med Agenda 2030 regionalt.  

Kalmar Branschanalyser Ja Har använts inom Besöksnäringen och Livsmedelsindustrin 

Kalmar Socioekonomisk analys som underlag till kommande 
programskrivning ESF, ERUF 

Ja Används för gemensamt underlag för Småland och Öarna 

Gotland Nulägesanslys RUS.  

Nuläge och utmaningar, underlag i arbetet med RUS-
processen. 

Ja  Erfarenheterna kommer att tas omhand i utvecklingen av det ramverk som beskrivs ovan. 
Nulägesanslys RUS utgör grunden för det utvecklingsarbetet som behöver göras med att 
hitta formerna för att löpande analysera och följa upp tillståndet i länet. 
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Gotland Behovsinventering/nulägesanalys av arbetet med 
hållbarhet inom det regionala tillväxtarbetet  

Ja Arbetet ska tas tillvara i ett genomförandeprojekt med fokus på att stärka 
hållbarhetsarbetet i det regionala tillväxtarbetet.   

Gotland Nulägeanalys av hållbarheten inom besöksnäringen. 
Initierad mellan Region Gotland och Uppsala Universitet  

 Under utveckling och kunskaperna ska tas tillvara i genomförande av besöksnäringsstrategi 
och RUS.  

Gotland Lägesrapportering Hållbara Gotland/Tillväxtprogram för 
Gotland till departementet.  

Ja Region Gotland har i denna delrapportering ansvarat för resultatrapporteringen avseende 
projektverksamheten. Det sistnämnda genomfördes genom att ta utgångspunkt i 
programmets logik och relatera utfallet av projektens aktiviteter till projektens resultat- och 
effektmål samt till programmets/programmens mål.  

Förfaringssättet ska tas tillvara/implementeras i ordinarie verksamhet som en delmängd i 
att jobba mer resultatorienterat. Dvs bidra till att resultat från insatser tas tillvara på ett 
bättre sätt, relateras till beslutade mål och utifrån det ligga till grund för välavvägda beslut 
om nya insatser för Gotlands utveckling.  

Gotland Gotländska ståndpunkter för flyg- och färjetrafiken. 
Samverkansprojekt med Trafikrådet . Syftar till att 
gemensamt formulera de viktigaste utgångspunkterna 
för och kraven på trafiksystemen utifrån Gotlands behov 
och förutsättningar. 

Finansiering: Region Gotland 

 Underlag för gemensam gotländsk uppfattning inför kommande prioriteringar av åtgärder 

Gotland Bristutredning statliga vägnätet. Trafikverket och Region 
Gotland tar för närvarande gemensamt fram brist- och 
behovsutredning för det statliga vägnätet på Gotland.  

Finansiering: Trafikverket 

 Underlag inför kommande prioriteringar av åtgärder. Bristutredningen ska fungera som ett 
underlag inför bl.a. kommande prioriteringar i länsplanerna för regional 
transportinfrastruktur, som har de nationella transportpolitiska målen och målen i det 
regionala utvecklingsprogrammet Vision Gotland 2025 som utgångspunkter. 

Gotland Åtgärdsvalsstudie Visby/Färjeleden. 

Trafikverket har i samverkan med Region Gotland tagit 
fram en åtgärdsvalsstudie för Färjeleden och Visbyleden. 
Den beskriver behov och brister och ger förslag på 
åtgärder på kort och lång sikt. Åtgärderna handlar till stor 
del om att förbättra säkerheten för oskyddade 
trafikanter.  

Finansiering: Trafikverket 

 

 Underlag inför kommande prioriteringar av åtgärder. Ingår i Gotlands länsplan för regional 
transportinfrastruktur 2018 – 2029. Utgår från de nationella transportpolitiska målen, de 
direktiv som getts för uppdraget och för de regionala målen i det regionala 
utvecklingsprogrammet Vision Gotland 2025. 

Inriktningen för genomförande av programmet kan sammanfattas i – tillgänglighet, 
hållbarhet och trafiksäkerhet.  

 

Gotland Åtgärdsvalsstudie väg 148.  

I statsbudgeten för 2018 tilldelades Trafikverket 50 
miljoner kronor för förbättringsåtgärder på Gotlands 
vägnät.  

I samverkan med Region Gotland har en 
åtgärdsvalsstudie för väg 148 som beskriver brister och 

 Underlag inför kommande prioriteringar av åtgärder. 
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behov samt ger förslag till åtgärder utifrån tillgänglighets- 
och trafiksäkerhetsperspektiv tagits fram.  

Finansiering: Trafikverket 

Gotland Program Klintehamn 2030. 

Analys av hur orten kan stärkas och utvecklas som plats 
för att leva, verka, bo och besöka. Programmet innehåll 
bl.a. en del om infrastruktur och tillgänglighet. 

Finansiering: Region Gotland 

 Underlag inför kommande prioriteringar av åtgärder, ex vad avser infrastruktur. 

Intentionen är att i samband med att en ny översiktsplan tas fram för Gotland kommer 
programmet att inarbetas i den nya översiktsplanen. 

Gotland Arbetet med OECD Territorial Review inleddes i 
december 2019. 

 När rapporten är klar kommer den ligga till grund för det fortsatta arbetet med att 
analysera och följa upp tillståndet i länet behöver utvecklas. 

Blekinge Årsrapport Ja En rapport för beviljade och avslutade projekt, en bilaga till Region Blekinges 
årsredovisning. En översiktlig sammanställning om Region Blekinges arbete i linje med 
Attraktiva Blekinge, den regionala utvecklingsstrategin. 

Blekinge Delårsrapport Ja En rapport för beviljade och avslutade projekt, en bilaga till Region Blekinges 
delårsredovisning. En översiktlig sammanställning om Region Blekinges arbete i linje med 
Attraktiva Blekinge, den regionala utvecklingsstrategin. 

Blekinge Enskilda projekt ja Projekt återrapporterar direkt till regionala utvecklingsnämnden. En direktrapportering i 
syfte av uppföljningen/utvärdering och informationsspridning av resultat till beslutfattare. 

Blekinge Intern uppföljning av avslutade projekt. Ja Kvartalsvis intern uppföljning av avslutade projekt. Kort presentation av projekt där resultat 
presenteras och diskuteras. Lärande om vad och hur vi på bästa sätt bör genomföra projekt 
i linje med Attraktiva Blekinge, den regionala utvecklingsstrategin. 

Blekinge Uppföljning enskilt projekt  Stödmottagaren gör löpande lägesrapporter i samband med ansökan om utbetalning. I 
lägesrapporten sker även avvikelserapportering. Projektägaren gör efter avslutat projekt en 
slutrapport där bl.a. uppnådda resultat presenteras i förhållande till beslut som fattats. Vid 
vissa större projekt gör även en publik slutrapport där resultat presenteras och sprids samt 
genomför egna spridningsaktiviteter. 

Blekinge Uppföljning enskild stödmottagare – företagsstöd  Företag som fått beviljat företagsstöd gör löpande lägesrapporter i samband med ansökan 
om utbetalning och lämnar skriftliga slutrapporter vid slututbetalning. I rapporterna 
beskrivs vad stödet haft för betydelse och påverkan för verksamheten. 

Blekinge Enkät ja En enkät som skickats till stödmottagare som blivit beviljade företagsstöd och som fått 
slututbetalning under 2017–2019. Genom enkäten vill vi belysa företagsstödens inverkan på 
sysselsättning, omsättning och försäljning. Vi har även tittat närmre på företagens 
hållbarhetsarbete.  Enkäten hade en svarssekvens på 90%. Utifrån de svar som inkom visar 
enkäten att antal årsarbetskrafter i företagen har ökat har med 13%. 16% av företagen har 
ökat sin försäljning på den internationella marknaden, 50% att de har ökat nationellt och 
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34% har en ökad försäljning inom länet. Större delen av företagen uppger att deras 
omsättning har ökat sedan investeringen. Företagen uppger att stödet varit ett starkt 
incitament för genomförandet av satsningen och över 60% uppger att investeringen inte 
hade gjorts utan stödet. Hälften av företagen beskriver att de arbetar med någon form av 
jämställdhetsarbete och en knapp tredjedel med integration och mångfaldsarbete. Hela 
86% av företagen anger att de aktivt arbetar för att minska negativ miljöpåverkan. 

 Internt framtagna rapporter och analyser 2019:   

Blekinge Befolkningsutveckling Nej Rapporten sprids internt och externt. Fungerar som underlag för annan uppföljning och 
kommande planering. 

Blekinge Sysselsättningsutveckling  

 

Nej Rapporten sprids internt och externt. Fungerar som underlag för annan uppföljning och 
kommande planering. 

Blekinge Tillväxtprioriteringar, sammanfattande analys 

 

Nej Erbjudande redovisning till Näringsdepartementet.  
Fungerar som underlag inför arbetet med ny RUS 

Blekinge Uppföljning av RUS 2019  

 

Nej Som ett led i uppföljningsarbetet av den regionala utvecklingsstrategin tar Region Blekinge 
fram en årlig rapport som presenterar utvecklingen för de mål och indikatorer som finns i 
den regionala utvecklingsstrategin Attraktiva Blekinge. Uppföljningen är en del av det 
analysarbete som Region Blekinge bedriver i syfte att följa utvecklingen i Blekinge utifrån de 
förutsättningar som finns just här. 

Rapporten sprids internt och externt bl.a. som en del i det årliga evenemanget 
Blekingedagen. Fungerar som underlag för uppföljning och kommande planering.  
  

Blekinge Nuläges- och omvärldsanalys inför kommande RUS 
(påbörjat under 2019, slutförs under 2020). 

 

Ja Ej slutförd än, men kommer ligga till grund för kommande regionala utvecklingsstrategi som 
är under framtagande, samt i arbete med kommande programmering av EU-program 
(Regionalfond inklusive Interreg samt Socialfonden plus).  
 

Blekinge Kompetensförsörjning, branschrapporter  Nej Tillsammans med Arbetsförmedlingen har Region Blekinge inlett ett arbete med att försöka 
djupare analysera branscher och bristyrken utifrån Arbetsförmedlingens bedömning. Under 
2019 har en rapport om Byggbranschen publicerats och fler planeras framöver, bl.a. 
kommer en rapport gällande pedagogyrken att publiceras i början av 2020. Dessa är ett 
komplement till den mer övergripande rapporten som Region Blekinge tagit fram om 
kompetensförsörjning och utbildning i Blekinge. Dessa rapporter fungerar bland annat som 
underlag till utbildningsdimensioneringen i länet. 
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 Rapporter och analyser framtagna i samverkan med 
grannregioner: 

  

Blekinge Kommunrapporter  

 

Nej Region Skåne tar fram kommunrapporter för Skåne och Blekinge som beskriver 
utvecklingen inom befolkning, näringsliv, arbetsmarknad, utbildning och ekonomi. Från 
2018 finns dessa rapporter också tillgängliga för alla kommunerna i Blekinge och finns 
tillgängliga på Region Blekinges webbplats. 

Blekinge Socioekonomisk analys Skåne-Blekinge, påbörjats 
(påbörjad under 2019, slutförs under 2020. Samordnas av 
Region Skåne) 

Nej Under 2013 tog Region Skåne fram en analys; Skåne-Blekinges analys för regionalfonden 
och socialfonden på uppdrag näringsdepartementet som en del i uppdraget att ta fram nytt 
regionalfondsprogram och regional plan för socialfonden. Analysen innefattar frågor som 
demografi, kompetensförsörjning och arbetslöshet, regional ekonomi och ohälsa. Region 
Skåne har under hösten 2019 påbörjat arbetet med en ny socioekonomisk analys för Skåne 
och Blekinge. Detta arbete sker i samverkan med Region Blekinge. Analysen är tänkt att 
ligga till grund för kommande regionalfondsprogram och regional plan för socialfonden för 
Skåne och Blekinge.  

Blekinge Så utvecklas sydöstra Sverige – En studie av näringslivets 
tillväxt och produktivitet Produktivitetsstudie 
(genomförd 2019, rapporten släppt januari 2020) 

Nej Under 2018-2019 har Blekinge varit en del av den produktivitetskommission som har tagit 
fram en produktivitetsstudie som har haft i syfte att kartlägga, analysera och visa på vikten 
av att stärka produktiviteten i sydost (Blekinge, Kalmar och Kronoberg) tillsammans med 
Sydsvenska handelskammaren. Det är ett centralt underlag för att förstå vad som förklara 
produktivitet och tillväxt, hur den skillnader sig mellan olika delar och vad man kan göra i 
regionen för att stärka den. Rapporten utgör ett av flera underlag för kommande regionala 
utvecklingsstrategi, samt i arbete med kommande programmering av EU-program 
(Regionalfond inkl. Interreg samt Socialfonden plus).  

Blekinge OECD Monitoring Review Ja Under 2012 genomförde OECD en Territorial Review för Småland-Blekinge som i Blekinge 
hade stort inflytande och som användes som underlag för framtagandet av och 
prioriteringar i den nuvarande regionala utvecklingsstrategin. Den studien mynnade ut i 
flera rekommendationer för de fyra länen att fokusera på. Under 2017–2018 genomförde 
OECD en uppföljning med syfte att utvärdera förändringar och implementeringen av 
rekommendationerna samt särskilt granska hur integrationen av den stora inflyttningen de 
senaste åren till följd av den stora migrationsvågen. Utifrån det även lämnat 
rekommendationer på området att arbeta vidare med. Rapporten slutlevererades under 
2019 även om merparten av arbetet genomfördes 2017–2018.  

 Externt upphandlade analyser 2019:   

Blekinge Sweco ”Framtidsinriktad nulägesanalys för hållbar tillväxt 
i Blekinge” 

Nej Nulägesanalysen är framtagen inom ramen för projektet ”Fördjupad kunskap om Blekinges 
läns prioriteringar” med finansiering från Tillväxtverket. Projektet pågick mellan 2019-01-01 
till 2019-09-30. Nulägesanalysen är baserad på de fem politiska målen för den nya 
sammanhållningspolitiken. Analysen blir ett av flera underlag för en ny regional 
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(inte 1,1 för 
Blekinge utan 
nationellt anslag) 

utvecklingsstrategi som ska gälla från 2021 och framåt, samt som underlag för prioriteringar 
gällande EU-program inom sammanhållningspolitiken för 2021–2027.  

Blekinge Blekinges funktionella geografi - ortsstrukturer, 
utvecklingsförutsättningar och funktionella samband 

Ja Inom ramen för strukturbilsarbetet presenterades 2019 rapporten Blekinges funktionella 
geografi. Rapporten är tänkt att fungera som ett underlag för att visa på de funktionella 
sambanden i länet och hur tillväxt och rumslig planering hänger ihop där Karlskronas roll 
som tillväxtmotor har undersökts närmare. Rapporten utgör ett av flera underlag för 
kommande regionala utvecklingsstrategi, samt i arbete med kommande programmering av 
EU-program (Regionalfond inkl. Interreg samt Socialfonden plus). 

Blekinge Blekinge Tekniska Högskola ”Scenarier för Blekinge 2050” Ja Blekinge tekniska högskola (BTH) har på uppdrag av Region Blekinge att ta fram ett 
kunskapsunderlag inom strukturbildsarbetet. I det arbetet har BTH arbetat med 
scenariometodik för en hållbar samhällsutveckling där befolkningsutvecklingen vägs mot en 
hållbar samhällsutveckling. Rapporten utgör ett av flera underlag för kommande regionala 
utvecklingsstrategi, samt i arbete med kommande programmering av EU-program 
(Regionalfond inkl. Interreg samt Socialfonden plus).  

Skåne Hur har det gått i Skåne? Nej Rapporten är en uppföljning av resultaten för det regionala utvecklingsarbetet i Skåne och 
mäter utvecklingen inom många olika områden exempelvis demografi, utbildning, hälsa, 
trygghet, arbetsmarknad och näringsliv, pendling och bostäder.   

Skåne Befolkningsprognos Nej En prognos för utvecklingen av Skånes befolkning görs för 1-10 års sikt. Prognosen är 
avsedd att användas för planering av Region Skånes verksamheter. 

Skåne Skånes befolkning fortsätter att öka (Skåneanalysen) Nej analysen beskriver befolkningsutvecklingen under det senaste året och baseras på statistik 
från SCB 

Skåne Konjunkturrapporter (Skåneanalysen) Nej Två gånger om året görs fördjupade konjunkturanalyser för Skåne. 

Skåne Innovationsrapport – Skånska styrkeområden Nej Rapporten är ett underlag för en diskussion om prioriteringar i det framtida regionala 
tillväxt- och innovationsarbetet. Den utgör även en bred orientering i näringslivets struktur 
och utveckling. 

Skåne  Invandringens betydelse för kompetensförsörjningen i 
Skånes arbetsliv 

Nej Rapporten visar att invandring har mildrat Skånes rekryteringsproblem, men också att det 
finns stora skillnader mellan yrken. I vissa yrken arbetar relativt många utrikes födda, i 
andra betydligt färre. 

Skåne Morgondagens kompetenser i livsmedelsproduktionen Nej Livsmedelsproduktionen är ett av Skånes styrkeområden som står inför såväl utmaningar 
som möjligheter. I denna rapport beskrivs livsmedelsproduktionens kompetensbehov på 
kort och lång sikt. 

Skåne Produktivitet och tillväxt i skånskt näringsliv: Fokus 
Yrkeshögskolan 

Nej Skånska Produktivitetskommissionen står bakom denna rapport om produktiviteten och 
tillväxten i det skånska näringslivet, med extra fokus på yrkeshögskolans roll som 
kompetensförsörjare. 

Skåne Skåneanalysen - inkomstanalys Nej Denna rapport fokuserar på hushållens inkomster och hur de skiljer sig jämfört med riket 
och inom Skåne. 
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Skåne Modell för bostadsefterfrågan i Skåne Nej Rapporten avser att komplettera bilden av det demografiska bostadsbyggnadsbehovet med 
skattningar av den faktiska efterfrågan på nya bostäder. Modellen preciserar antalet 
bostäder som kan nyproduceras per år givet hushållens betalningsförmåga, det vill säga 
marknadsdjupet i Skåne. 

Skåne Servicerapporten 2018 Nej Rapporten är en kartläggning av tillgänglighet i förhållande till kommersiell och offentlig 
service i Skåne.  Den beskriver ett nuläge för år 2018 och hur trenderna har utvecklats över 
tid. Rapporten ligger till grund för uppföljning och utvärdering av utvecklingsinsatser inom 
ramen för Regionala serviceprogrammet i Skåne. 

Skåne Omvärld och trender Nej Denna omvärldsanalys för 2019–2029 fokuserar på hur globala megatrender samt 
nationella, regionala och lokala trender påverkar Region Skånes regionala 
utvecklingsuppdrag på tio års sikt. Utifrån omvärldsanalysen formas en gemensam 
framtidsbild och belyser vilka trender som är mest brådskande att hantera för att skapa 
tillväxt, utveckling och livskvalitet. 

Skåne Ny verksamhetslogik för uppföljning av Regional 
utvecklingsinsatser 

Nej En ny modell och metod har tagits fram för att kunna följa upp och utvärdera avdelningens 
insatser. Syftet med modellen är dels att få ökad möjlighet för en lättöverskådlig bild av 
effekter av insatser men också ett tydligare beslutsstöd och stöd för prioritering. Med hjälp 
av modellen är förhoppningen att transparensen ökar i förhållande till avdelningens olika 
insatser och dess effekter på kort och lång sikt. 

Halland ”På väg”. Analysunderlag inför framtagande av regional 
utvecklingsstrategi 

Nej Analysen har utgjort underlag i dialoger med samtliga kommunstyrelser, idéburen sektor, 
Länsstyrelse och näringsliv. 

Halland ”FRÅN VAGGAN TILL GRAVEN” 
Hallänningens liv och livsvillkor ur ett intersektionellt 
perspektiv. En analys framtagen av Region Halland i 
samverkan med Länsstyrelsen i Halland 

Nej Resultatet har bland annat kommunicerats på en webb där viktiga områden illustreras på 
ett lättfattligt och lättillgängligt sätt genom film, illustrationer, infographics, 
presentationsmaterial, test mm. Hela analysen ligger också digitalt.  

Dessutom har resultatet presenterats för olika aktörer (offentliga, näringsliv, ideella), såväl 
tjänstepersoner som politiker, vid ett 40-tal tillfällen. 

Många aktörer har använt analysens resultat i sin verksamhet eller som underlag inför 
politiska debattartiklar. 

Vid en rektorskonferens i Halmstad för rektorer och gymnasiechefer presenterades 
resultatet och därefter hölls en workshop kring jämställdhet och jämlikhet. Resultatet från 
denna skulle användas in i deras utvecklingsplan för 2019-2023. 

Arbetet med ”Från vaggan till graven” har också lett fram till att Region Halland valde att 
delta i SKR:s satsning ”Modellregion” för att jämställdhetsintegrera ledning och styrning. 
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Halland Analys - Så mår vi i Halland 2018 baserad på 
befolkningsstudien Hälsa på lika villkor 

Nej Genomförda kartläggningar har redovisats och använts som underlag vid lokala och 
regionala spridningskonferenser. Spridning och användande har genomförts tillsammans 
med de halländska kommunerna och andra samhällsaktörer och tjänat som ett underlag för 
beslut i Region Hallands planeringsprocess. Rapporterna har även legat till grund för 
ytterligare fördjupningar till exempel om ungas psykiska hälsa. 

Halland Analys - Så mår vi i Halland 16-18 år baserad på 
befolkningsstudien Hälsa på lika villkor 

Nej Genomförda kartläggningar har redovisats och använts som underlag vid lokala och 
regionala spridningskonferenser. Spridning och användande har genomförts tillsammans 
med de halländska kommunerna och andra samhällsaktörer och tjänat som ett underlag för 
beslut i Region Hallands planeringsprocess. Rapporterna har även legat till grund för 
ytterligare fördjupningar till exempel om ungas psykiska hälsa. 

Halland Analys Region Hallands och Skogsallmänningens skogar -
En resurs i det framtida regionala utvecklingsarbetet.  

Nej Kunskapsunderlag för fortsatt politisk hantering. 

Halland Årlig uppföljning av Region Hallands Tillväxtstrategi Nej Används som planeringsunderlag. 

Halland Hallands framtida rekryteringsbehov – yrkesprognoser 
inom 11 branscher 

Nej Underlag för planering av utbildningsutbud 

Halland Trendanalys ”Möta framtiden med rätt kompetens” 
belyser omvärldstrender och hur de påverkar 
kompetensbehovet i Halland. 

Nej Underlag förlångsiktig planering av utbildningsutbud 

Halland Analys – Frånvaron av statliga myndigheter i Halland Nej Har kommunicerats med den politiska nivån i regionen och i kommunerna. 

Halland Sårbarhetsanalys för det Halländska näringslivet Nej Inleddes 2019. Ej slutförd 

Halland Företagens flyttningar till och från Halland - analys Nej Har kommunicerats internt inom avdelningen för regional utveckling och i Regionstyrelsens 
tillväxtutskott. 

Halland Underlagsanalys Cykelplan Nej Kunskapsunderlag inför framtagande av Cykelplan Halland 

Halland Underlagsanalys Trafikförsörjning Nej Kunskapsunderlag inför framtagande av nytt trafikförsörjningsprogram. 

Västra Götaland Analys: Fem fördjupningsrapporter inom Demografi, 
Utbildning, Integration, Kompetensförsörjning och 
Infrastruktur och bostäder 

Nej Kunskapsunderlag vid framtagandet av den nya regionala utvecklingsstrategin. 
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Västra Götaland Analys: Västsverige: Ekonomisk utveckling och Ekonomisk 
geografi, Ny teori och empiri 

Nej Kunskapsunderlag vid framtagandet av den nya regionala utvecklingsstrategin. 

Västra Götaland Analys: "Lyckorapporten" - Lycka för fler Nej Kunskapsunderlag vid framtagandet av den nya regionala utvecklingsstrategin. 

Västra Götaland Analys: Gymnasiebehörighet Västra Götaland Nej Kunskapsunderlag vid framtagandet av den nya regionala utvecklingsstrategin. 

Västra Götaland Konjunkturbarometer för Västra Götaland (vår och höst 
2019) 

Nej Löpande fördjupad bevakning om konjunkturläget i Västra Götaland 

Västra Götaland Analys: Utveckling Västra Götaland, (4 rapporter, en per 
kvartal) 

Nej Löpande bevakning om utvecklingen i Västra Götaland inom demografi, arbetsmarknad, 
näringsliv och konjunktur 

Västra Götaland Analys: Befolkningsprognos Västra Götaland 2019–2040 Nej Utöver underlag för ny utvecklingsstrategi även underlag i många andra planer och 
strategier 

Västra Götaland Analys: Resursbaser och kärnkompetenser i 
Boråsregionen 

Nej Kunskapsunderlag i arbetet med regionala kompetensplattformar 

Västra Götaland Analys: De utrikes föddas arbetsmarknadsintegration i 
Västra Götalands län + 4 delregionala rapporter 

Nej 

 

Kunskapsunderlag i arbetet med regionala kompetensplattformar 

Västra Götaland Analys: Sökande och antagna till yrkeshögskola i Västra 
Götaland 2014–2017 

Nej 

 

Kunskapsunderlag i arbetet med regionala kompetensplattformar 

Västra Götaland Analys: Arbetskraftsbristen - Potentiella konsekvenser 
och till buds stående lösningar 

Nej 

 

Kunskapsunderlag i arbetet med regionala kompetensplattformar 

Västra Götaland Analys: Automatiseringsmyt? Strukturomvandlingen, 
sysselsättningen och arbetsproduktiviteten 

Nej 

 

Kunskapsunderlag i arbetet med regionala kompetensplattformar 

Västra Götaland Uppföljning: Återrapportering RUS 2018 Nej  Uppföljning av den pågående RUS:ens genomförande och måluppfyllelse 

Västra Götaland Uppföljning av delregionala tillväxtmedel Nej Uppföljning av delegerade medel till kommunalförbunden för genomförande av den 
pågående RUS:en.  

Västra Götaland Fördjupad uppföljning av företagsstöd Ja Berörda tjänstepersoner deltar både inför utformning av uppföljning samt vid en 
presentation av resultatet. Ingår även i årsredovisning. 
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Västra Götaland Utvärdering av Science Park Borås Ja Resultat presenteras både för berörda tjänstepersoner i regioner samt hos de utvärderade 
verksamheterna. Resultatet används som underlag inför nya beslut i regionala 
utvecklingsnämnden (RUN). 

Västra Götaland Utvärdering av affärs-utvecklingstävlingar inom 
entreprenörskap och nyföretagande (The winner takes it 
all?) 

Nej Resultat presenteras både för berörda tjänstepersoner i regionen samt hos de utvärderade 
verksamheterna. Resultatet används som underlag inför nya beslut i regionala 
utvecklingsnämnden (RUN). 

Västra Götaland Utvärdering av Validering Väst Nej Resultat presenteras både för berörda tjänstepersoner i regioner samt hos de utvärderade 
verksamheterna. Resultatet används som underlag inför nya beslut i regionala 
utvecklingsnämnden (RUN). 

Västra Götaland Utvärdering av ViA-Västra Götalandsregionens 
introduktion till arbetslivet 

Nej Resultat presenteras både för berörda tjänstepersoner i regioner samt hos de utvärderade 
verksamheterna. Resultatet används som underlag inför nya beslut i regionala 
utvecklingsnämnden (RUN). 

Västra Götaland Utvärdering av insatserna Framtidsfrön, Ung 
företagsamhet och Drivhuset (”Ungt entreprenörskap”) 

Nej Resultat presenteras både för berörda tjänstepersoner i regioner samt hos de utvärderade 
verksamheterna. Resultatet används som underlag inför nya beslut i regionala 
utvecklingsnämnden (RUN). 

Västra Götaland Utvärdering av Västerhavsveckan Nej Resultat presenteras både för berörda tjänstepersoner i regioner samt hos de utvärderade 
verksamheterna. Resultatet används som underlag inför nya beslut i miljönämnden (MN).  

Västra Götaland Utvärdering av resultatet för målgruppen företag hos tre 
satsningar inom livsmedelsområdet 

Nej Resultat presenteras både för berörda tjänstepersoner i regioner samt hos de utvärderade 
verksamheterna. Resultatet används som underlag inför nya beslut i regionala 
utvecklingsnämnden (RUN). 

Västra Götaland Utvärdering av WIN Gothenburg Sustainability Award Nej Resultat presenteras både för berörda tjänstepersoner i regioner samt hos de utvärderade 
verksamheterna. Resultatet används som underlag inför nya beslut i miljönämnden (MN). 

Västra Götaland Stöd i framtagandet av en modell för hållbarhetsanalys 
av kommande RUS:en 

 Kunskapsunderlag vid framtagandet av den nya regionala utvecklingsstrategin. 

Värmland Dialogunderlag inför framtagandet av den nya regionala 
utvecklingsstrategin 2021–2040 

Ja Samtliga analyser och uppföljningar har både publicerats digitalt på 
www.regionvarmland.se  samt www.varmlandsstratgin.se. Detta gjordes i samband med 
workshop 2 till den nya regionala utvecklingsstrategin. Nedanstående analyser har också 
behandlats i dialogunderlaget som i sin tur presenterats på workshop 2  

Värmland Befolkningsprognos 2040 Ja Samtliga analyser och uppföljningar har både publicerats digitalt på 
www.regionvarmland.se  samt www.varmlandsstratgin.se. Detta gjordes i samband med 
workshop 2 till den nya regionala utvecklingsstrategin. Nedanstående analyser har också 
behandlats i dialogunderlaget som i sin tur presenterats på workshop 2  

http://www.regionvarmland.se/
http://www.varmlandsstratgin.se/
http://www.regionvarmland.se/
http://www.varmlandsstratgin.se/
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Värmland Simpleranalys Värmland Nej Samtliga analyser och uppföljningar har både publicerats digitalt på 
www.regionvarmland.se  samt www.varmlandsstratgin.se. Detta gjordes i samband med 
workshop 2 till den nya regionala utvecklingsstrategin. Nedanstående analyser har också 
behandlats i dialogunderlaget som i sin tur presenterats på workshop 2  

Värmland KIBS i Värmland Nej Samtliga analyser och uppföljningar har både publicerats digitalt på 
www.regionvarmland.se  samt www.varmlandsstratgin.se. Detta gjordes i samband med 
workshop 2 till den nya regionala utvecklingsstrategin. Nedanstående analyser har också 
behandlats i dialogunderlaget som i sin tur presenterats på workshop 2  

Värmland Trender som påverkar Värmland Nej Samtliga analyser och uppföljningar har både publicerats digitalt på 
www.regionvarmland.se  samt www.varmlandsstratgin.se. Detta gjordes i samband med 
workshop 2 till den nya regionala utvecklingsstrategin. Nedanstående analyser har också 
behandlats i dialogunderlaget som i sin tur presenterats på workshop 2  

Örebro  RUS-uppföljning  

 

Ja – inom ramen 
för RUS-projektet 
som finansierats 
med 1:1 

 Den första uppföljningen av RUS som antogs under våren 2018 har genomförts. 
Uppföljningen består av två delar: 

- Delen som speglar hur vi mår och hur det går för det geografiska området 
Örebro län, har följts upp med indikatorer i RUS, samt ytterligare 
analysindikatorer. 

- Delen som följer upp arbetet med genomförandet – samverkan kring RUS:ens 
mål och prioriterade områden, följs upp genom en dialogturné till 
organisationerna i Partnerskapet, omvärldsanalys på kort och lång sikt samt 
uppföljning av handlingsplaner, insatser och projekt.  

Indikatorsuppföljningen har presenterats brett, både internt som underlag inför kommande 
prioriteringar och på RUS-forum med deltagare från Partnerskapet, både tjänstepersoner 
och politiker.  

 

Örebro Analyser i framtagande av nya handlingsplaner Ja – inom ramen 
för RUS-projektet 
som finansierats 
med 1:1 

För att konkretisera genomförandet av RUS tas handlingsplaner fram inom olika områden. 
Under året har följande handlingsplaner tagits fram: 

• Regional kulturplan 

• Handlingsplan för god, jämlik och jämställd hälsa 

• Målbild Hälso- och sjukvård 2030 

• Handlingsplan för regional tågtrafik 

• Handlingsplan för bredband 

I framtagandet av handlingsplaner görs analyser om nuläge, utmaningar och önskvärt 
framtida läge. För att bidra till ett lärande deltar samtliga utvecklingsledare som är 

http://www.regionvarmland.se/
http://www.varmlandsstratgin.se/
http://www.regionvarmland.se/
http://www.varmlandsstratgin.se/
http://www.regionvarmland.se/
http://www.varmlandsstratgin.se/
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ansvariga för en handlingsplan i Forum för lärande med syfte att dela med sig av 
erfarenheter och lära sig av varandra.  

Örebro  Jämställdhetsanalys Ja – inom ramen 
för RUS-projektet 
som finansierats 
med 1:1 

Utifrån arbetet med en jämställd regional tillväxt har en jämställdhetsanalys kopplad till 
RUS färdigställts. Den har presenterats både externt och internt. Internt har den använts 
som bakgrundsinformation i analyser i framtagande av handlingsplaner, såväl som projekt-
ansökningar för att belysa och få med jämställdhetsperspektivet.  

Örebro Regional statistiksammanställning inom skolans område i 
Örebro län för år 2018. Grundskolans årskurs 9 och 
gymnasieskolan 

 Nej Syftet med rapporten är att ge en översiktlig bild över grundskolans och gymnasieskolans 
kunskapsresultat i Örebro län i form av slutbetyg i årskurs 9, fullföljande av gymnasiet och 
avgångsbetyg från gymnasiet. Rapporten används internt och sprids till länets kommuner 
som ett kunskapsunderlag.   

Örebro Utvärdering av 8 projekt som erhållit 1:1 medel inom 
området Innovation och entreprenörskap med avslut år 
2010–2017 

 Ja – uppföljnings-
medel 1:1 

 För att ge förvaltningen Regional utveckling kunskap om resultatet av genomförda 
projektsatsningar har ett utvärderingsuppdrag färdigställts inom området innovation och 
entreprenörskap. Uppdraget gick även ut på att testa en utvärderingsmodell för projekt-
utvärderingar.  

Örebro Uppföljning kultur 2018  Nej Uppföljning av hela det regionala kulturarbetet. Uppföljningsrapporten åskådliggör Region 
Örebro läns (Område kultur och ideell sektor) fördelning av verksamhetsmedel och andra 
bidrag inom kulturområdet 2018 och det kulturarbete som har genomförts med stöd av 
medlen. Rapporten utgår från kulturplanens övergripande mål Kultur för alla med särskilt 
fokus på barn, kultur i hela länet och jämställdhet. I bilaga till rapporten finns en kvalitativ 
bedömning av arbetet med kulturplanens utvecklingsmål.  

Örebro Kartläggning av orsaker till brist på projektidéer inom 
ramen för regionala tillväxtmedel 

 Ja – uppföljnings-
medel 1:1 

Ett analysunderlag av orsaker till varför inte fler aktörer ansöker om projektmedel i större 
utsträckning. Analysen används till kommande beslut om marknadsföring, kommunikation, 
internt arbete och inriktning av 1:1-medel så medlen nyttjas strategiskt för att leda till ökad 
måluppfyllelse av RUS.  

Västmanland Kommunworkshop i samband med ny RUS Nej Input till utmaningar ny RUS. Del i förankringsarbete ny RUS.  

Västmanland Analys av delmål ny RUS (PM) Nej Beskrivning och “validering” lanserade delmål RUS 

Västmanland Uppdatering, analys och uppföljning RUP. 
Uppföljningskonferens RUP 

Nej Lärande och förankring.  

Västmanland Projekt: Från analys till handling Nej System uppföljning, lärande samt utfall RUS 

Västmanland Analys av utbildning/arbetsmarknad Nej Uppföljning av Östra Mellansverige 2025 Utbildnings- och arbetsmarknadsprognos för 
Västmanlands län 

Västmanland ÖMS, Analys av nodstäderna funktion Nej Kunskapsunderlag, plan fortsatt arbete under framtagande.  
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Västmanland ÖMS, Kraftförsörjning Nej Kunskapsunderlag, plan fortsatt arbete under framtagande 

Västmanland ÖMS, Nollmätning ÖMS Nej Kunskapsunderlag, plan fortsatt arbete under framtagande 

Västmanland Potentialstudie för cykel i Västmanland Nej Kunskapsunderlag för fortsatt planering av gång- och cykelinfrastrukturen i länet.  

Västmanland Analys av fibertillgång på byggnadsnivå Nej Kunskapsunderlag för fortsatt strategisk planering gällande utbyggnaden av snabbt 
bredband i Västmanlands län. 

Västmanland Synerleap följeforskning Ja Pågående forskning (med MdH och LTU), inga resultat än. 

Västmanland Följeforskning i ERUF projekt Ja Uppföljningsarbete i större satsningar, delvis finansierat av 1:1 medel ii form av 
medfinansiering. Samtidigt finns en löpande utvärdering, uppföljning och dialog som del av 
det regionala utvecklingsuppdraget som finansieras av ordinarie verksamhet. 

Västmanland Indikatorer för besöksnäring i Östra Mellansverige Nej Samverkan mellan regionalt turismansvariga inom Östra Mellansverige för analys av 
besöksnäringens utveckling. 

Västmanland Granskning av användning av statliga medel för regionalt 
tillväxtarbete (med 1:1 anslag). 

Nej Åtgärder utifrån granskningens rekommendationer har tagits av regionstyrelsen och arbetet 
ingår i verksamhetsplanen för 2020. 

Västmanland Kartläggning av riskkapital Nej Kunskapsunderlag för prioritering av insatser 

Dalarna Diskrimineringsrapport Nej Resultat har presenterats på ett kunskapsseminarium under hösten 2019. Rapporten blir 
klar för publicering i början av 2020. Resultatet kommer särskilt att tas om hand av 
projektet Vägen in som jobbar med integration.  

Dalarna Integrationsrapport Ja, delvis.  Rapporten har presenterat på ett seminarium under hösten 2019 och blir klar för 
publicering i början av 2020. Resultatet kommer särskilt att tas om hand av projektet Vägen 
in som jobbar med integration.  

Dalarna Segregationsrapport Nej Resultatet har presenterats på ett seminarium under hösten 2019 och den blir klar för 
publicering i början av 2020. Resultatet kommer särskilt att tas om hand av projektet Vägen 
in som jobbar med integration.  

Dalarna Mobildatastudie. Analys av hur antalet människor i olika 
delar av länet varierar över året.  

Nej Studien är genomförd under 2019, resultat ska presenteras på ett seminarium och i en 
enklare rapport under våren 2020. Därefter kommer det att utvärderas om hur arbetet ska 
fortgå.  

Dalarna Bidrag till rapporten ”Samhällsutmaningar, 
förutsättningar och prioriteringar för regional utveckling i 
Dalarna” 

Ja, delvis Behandlats politiskt och skickats in till regeringen. Materialet har använts som underlag i 
det fortsatta arbetet med att ta fram en ny regional utvecklingsstrategi (Dalastrategin).  
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Dalarna Strukturbild Dalarna. Kartlägga och analysera funktionella 
samband i Dalarna.  

Nej Samarbete med Regionala serviceprogrammet (RSP) och Infrastruktur samt 
Samhällsplanering för att bättre beskriva länets olika delar och dess funktionella samband. 
Påbörjat under 2019 och fortsätter under 2020.  

Dalarna Analys av industrin Ja, delvis  Region Dalarna initierade och var innehållsledare i Reglabs lärprojekt Industrins förnyelse, 
där kunskap om industrins strukturomvandling har fördjupats. Kunskaper från projektet 
kommer att sammanfattas i en rapport som Region Dalarna skriver. Utöver det kommer 
även en regional rapport att skrivas om industrin i Dalarna. Kunskaper från dessa projekt 
har presenterats i en rad olika sammanhang där såväl företagsfrämjare, kommuner och 
bransch har deltagit. Rapporterna publiceras under första halvåret 2020.  

Dalarna Revidering av jämställdhetsrapport Nej Se avsnitt 7.1 

Dalarna Framtagande av ny metod för analys av tillgänglighet 
med kollektiva färdmedel i samverkan med Region 
Gävleborg 

Nej Se avsnitt 2.1 

Dalarna Socialt hållbara bostadsområden Nej Framtagande av uppföljningsverktyg för att följa utvecklingen på bostadsområdesnivå. 
Genomförs tillsammans med Länsstyrelsen Dalarna och det allmännyttiga bostadsbolaget i 
Falun Kopparstaden. Syftet är att kunna identifiera eventuella försämringar i 
bostadsområden för att kunna göra insatser innan de blir utanförskapsområden. I arbetet 
ingår omvärldsbevakning av liknande arbeten runt om i landet. Ambitionen är att bygga upp 
den tekniska plattformen i Power BI under 2020 för att underlätta användningen av 
verktyget.  

Dalarna Kartläggning av industrins kompetensförsörjningssystem Nej Utkast färdigt i februari 2019. Kommer att ligga till grund för ett arbete med att kartlägga 
kompetensförsörjningssystemen i Dalarnas fyra styrkeområden inom smart specialisering.  

Dalarna Analys av Lupp-enkäten Nej Sammanställning av data, bidrag till regional rapport samt arbete med automatisera 
underlag till kommunerna. Presentation av analyser i kommunerna.  

Dalarna Kartläggning av förändringar inom handeln Nej Kunskapsöversikt som resulterat i ett utkast till rapport som möjligen kommer att 
färdigställas under 2020.  

Dalarna Deltagande i planering av Östersjöregionenprojekt Nej Deltagande i konferens och planeringsworkshop tillsammans med forskare och praktiker 
från Sverige, Estland och Lettland. Inriktningen är krympande platser och ambitionen att 
genom kunskaps- och erfarenhetsutbyte bättre tillvarata den forsknings som redan finns för 
att bättre planera på platser som har en befolkningsminskning. 

Dalarna Analys av individer som varken arbetar eller studerar 
med fokus på invandrare 

Nej Presentation av papper på forskarkonferens i Horizon 2020-projektet SIRIUS (om 
integration i Europa) tillsammans med integrationsstrateg.  
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Dalarna Analys av utländskt ägda bolag Nej I samverkan med Invest in Dalarna ta fram underlag för hur det ser ut med utlandsägda 
företag i Dalarna och hur det har förändrats över tid.  

Dalarna Analys av förutsättningar för små och medelstora företag 
inom Silver Economy 

Nej Enklare analyser av hur antal och andel äldre förändras, hur äldre hälsa och ekonomi ser ut 
och har förändrats samt synpunkter på en sammanställning av intervjuer åt EU-projektet 
Silver SME. 

Dalarna Uppstart av seminarieserie på regionala 
utvecklingsförvaltningen 

Ja, delvis  Syftet är att presentera studier som genomförts på regionala utvecklingsförvaltningen men 
också att bjuda in externa gäster som får presentera intressant forskning eller studier som 
är relevanta för det regionala utvecklingsuppdraget. Ungefär halva tiden av seminarierna 
avsätts för diskussioner där erfarenhetsutbyten kan ske, förslag till förbättringar av 
pågående arbeten eller vidareutveckling av idéer för framtida studier. Till seminarierna 
bjuds relevanta aktörer in, och dessa kan variera beroende på det enskilda seminariets 
tema.  

Gävleborg Nulägesanalys och kunskapsunderlag om hållbar regional 
utveckling och tillväxt i Gävleborg 

Nej Hållbar regional utveckling om tillväxt i Gävleborg, nulägesanalys och kunskapsunderlag 
2019 
Underlag i arbetet med att ta fram RUS 2020–2030 

Gävleborg Gävleborgs funktionella geografi; Näringslivets struktur, 
dynamik och konkurrenskraft 

Ja Näringslivets struktur, dynamik och konkurrenskraft 2019 
Underlag i arbetet med att ta fram RUS 2020–2030 

Gävleborg Beviljade projektmedel och företagsstöd 2018, 
Möjligheternas region, trycksak 

Nej Möjligheternas region 2018, beviljade projektmedel och företagsstöd 

Används för att synliggöra regionalt utvecklingsarbete, i tryckt form, webb och sociala 
medier.  

Gävleborg Gävleborgare i utbildning 2019, statistikrapport över 
utbildning på olika nivåer 

Nej Gävleborgare i utbildning 2019 

Gävleborg Extern uppföljning av det regionala utvecklingsarbetet i 
Gävleborg 2019, WSP 

Nej Uppföljning av det regionala utvecklingsarbetet i Gävleborg 2019  
Underlag i arbetet med att ta fram RUS 2020–2030 

Gävleborg Uppföljning RUS, indikatorer Nej Nuläge och jämförelser RUS 2013–2020, senast tillgängliga uppgifterna 

Gävleborg Projekt Från analys till handling 

(Ärende-id 209549) 

Ja Erfarenheter från projektet har legat till rund för fortsatt arbetssätt kring 
hållbarhetsintegrering och satsningen Hållbar regional utveckling. 

Gävleborg Industriell omvandling, se 1.2.1 Nej  Rapporter finns publicerat och ligger till grund för formandet av den nya industristrategin 
för Europa 

https://www.regiongavleborg.se/globalassets/regional-utveckling/rapporter-och-publikationer/hallbar_regional_utveckling/hallbar_utveckling_tillvaxt_gavleborg_nulagesanalys_kunskapsunderlag_2019.pdf
https://www.regiongavleborg.se/globalassets/regional-utveckling/rapporter-och-publikationer/hallbar_regional_utveckling/hallbar_utveckling_tillvaxt_gavleborg_nulagesanalys_kunskapsunderlag_2019.pdf
https://www.regiongavleborg.se/globalassets/regional-utveckling/rapporter-och-publikationer/samhallsplanering_och_infrastruktur/naringslivets-struktur-och-konkurrenskraft---gavleborgs-funktionella-geografi.pdf
https://www.regiongavleborg.se/globalassets/regional-utveckling/rapporter-och-publikationer/hallbar_regional_utveckling/mojligheternas-region--projektmedel-och-foretagsstod-beviljade-2018.pdf
https://www.regiongavleborg.se/globalassets/regional-utveckling/rapporter-och-publikationer/kompetensforsorjning/gavleborgare-i-utbildning-2019.pdf
http://plexus/globalassets/uppladdade-filer/organisation/regionstyrelseforvaltning/utvecklingsforvaltning/wsp---uppfoljning-av-det-regionala-utvecklingsarbetet-i-gavleborg.pdf
https://www.regiongavleborg.se/regional-utveckling/fakta-gavleborg/uppfoljning-rus/
http://www.oecd.org/cfe/regional-policy/Draft_policy_highlights_RIT_FINAL.pdf
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Gävleborg Följeforskning inom projekt fiber till Gävleborg  Ja Vägledning huruvida projektet drivs rätt och går mot uppsatta mål, lärande och 
återkoppling till projektets parter 

Västernorrland Framtagande av analyssammanställning som legat till 
grund för våra identifierade prioriteringar avseende det 
framtida regionala tillväxtarbetet, inklusive 
sammanhållningspolitiken. 

Nej Analyssammanställning medskickad som bilaga till vår redovisning till 
Näringsdepartementet (med kopia till Tillväxtverket), daterat 2019-05-14 

  

Västernorrland Medverkan och analys i inspel till nytt nationellt program 
ESF+, 

Nej Inskickat till EFS, daterad 2019-06-28 

  

Västernorrland Framtagande och redovisning av analyser ”Konjunktur- 
och arbetsmarknadsläget i Västernorrland” 

 Nej Redovisning till Regionala samverkansrådet, kommunernas näringslivschefer och regionens 
utvecklingsutskott (RUU). 

  

Västernorrland Framtagande av faktablad inom serien ”Regionala Fakta” 
inom kompetensförsörjning 

 Ja Målgrupp: aktörer som arbetar med regional utveckling på olika nivåer i länet men också 
inom kommuner och myndigheter. Publicering på region Västernorrlands webb, men även 
utdelat och föredragits till aktörer. 

Västernorrland Framtagande och redovisning och av regionala 
kompetens- & arbetsmarknadsprognoser 

Ja Träffar med kommuner i länet, Af, Yrkesvux, Företagarna, Teknikföretagen m.fl. 

Västernorrland Redovisning framtida prioriteringar regionalt 
tillväxtarbete och sammanhållningspolitik – förstärkt 
analysbilaga med socioekonomiska underlag, 

 Nej Inskickat till ESF+, version 2019-11-14 

Västernorrland I dialog med Telia och länets kommuner sammanställt 
och lagt in kommunernas prioriteringar utifrån Telis 
planering av 700 MHz-bandet[1] 

Ja Utifrån regeringens bredbandsstrategi med det specifika målet: År 2023 bör hela Sverige ha 
tillgång till stabila mobila tjänster av god kvalitet  

• där man normalt befinner sig 

• situationsanpassat 

• applikationstäckning 

Här har vi utifrån Telia´s efterfrågan skickat in underlag med prioriteringar i form av 
Geodata, (.shp filer) till Telia. 

Västernorrland Löpande sammanställning av SCB:s inkvarteringsstatistik 
på läns- och kommunnivå. Även sammanställning av 
antalet förvärvsarbetande inom besöksnäringen enligt 
vår modell utifrån aggregerade SNI-koder.  

 Nej Underlaget tillgängliggörs och delas med i huvudsak destinationsutvecklare inom länet. 

file:///C:/Users/ssn059/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/TADTOOCD/Mall%20VB%202019%201125_RTL_GH.docx%23_ftn1
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Västernorrland Besökarens resor i Västernorrland – Rapport utifrån 
dialogmöten i Höga kusten och Destination Sundvall 

 

 Nej Rapport som visar oss en målbild 2030 på hur vi vill att våra besökare ska resa till oss och 
resa inom vårt län. Den visar även på vilka brister som finns i infrastrukturen och 
kollektivtrafiken här och nu för våra besökare.  Nedan frågor ställdes i workshoparna. 

Jämtland Härjedalen Läget i länet (uppföljning av övergripande RUS-målen) Nej Läget i länet används är den uppföljning vi gör av den Regionala Utvecklingsstrategin. Det är 
fastställt i nuvarande RUS vilka indikatorer som ska följas upp och vi har följt dessa under 
tre år. Läget i länet finns på region Jämtland Härjedalens hemsida. Läget i länet presenteras 
på Regiondagen dit länets aktörer bjuds in.  

Jämtland Härjedalen Medborgarenkätundersökning över nuvarande RUS och 
dess prioriteringar (utskick till medborgare) 

Nej Resultatet ligger till grund för vidare arbete med revideringen av RUS och används främst 
som internt arbetsdokument. Resultatet redovisas på http://lagetilanet.regionjh.se/ 

Jämtland Härjedalen Sammanfattande statistikrapport inom Integration 

 

Nej I uppdrag till Östersunds kommun där dessa använts som underlag i strategiskt arbetet 
samt budgetarbete. 

Jämtland Härjedalen Uppföljning av elever i kommunala vuxenutbildning Nej Uppdrag till Lärcentrum. Resultatet har redovisats till Lärcentranätverket i länet samt i en 
sammanställande rapport. Resultatet kommer att användas i kommunernas interna 
redovisningar angående vuxenutbildningen samt på regional nivå som underlag till olika 
kompetensförsörjningsfrågor. 

Jämtland Härjedalen Statistiskt underlag för Arbetsmarknadsprognosdagen Nej Underlaget togs fram till Arbetsmarknadsprognosdagen som utfördes tillsammans med 
Arbetsförmedlingen och Östersunds kommun.  

Jämtland Härjedalen Analysunderlag till Redovisning av prioriteringar 
avseende det framtida regionala tillväxtarbete, inkl. 
sammanhållningspolitik 

Nej Användes som underlag inför redovisningen till Näringsdepartementet. Underlaget togs 
fram i nära samarbete med Region Västernorrland och ska fungera som underlag även till 
kommande programskrivningar.  

 

Jämtland Härjedalen Rapport om Jämställdhet i arbetslivet Nej Spridning internt.  

Jämtland Härjedalen Strukturanalys för Jämtlands län Ja (delvis) Underlaget ska användas i det strategiska arbetet, främst som underlag till revideringen av 
RUS.  

Jämtland Härjedalen Analys och kunskapsunderlag till en smart 
specialiseringsstrategi för Jämtland Härjedalen. 

Ja (delvis) Kunskapsunderlaget användes vid framtagandet av Smart specialiseringsstrategi. Resultat 
presenterades bland annat på en workshop och vid ett dialogtillfälle under processen. 

Jämtland Härjedalen Processtöd för att implementera hållbarhetsaspekter och 
Agenda 2030 i strategiarbetet 

Ja (delvis) Används som underlag till revideringen av RUS 

http://lagetilanet.regionjh.se/
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Västerbotten Regionala prioriteringar i Västerbotten ANALYS Nej Kunskapen bidrar in i arbetet med RUS och strukturfondsprogram 

Västerbotten GIS och geodata Nej Kunskapen kommer användas för att utveckla användningen av GIS och geodata i regionen 

Västerbotten Kartunderlag Nej Kommer att användas som underlag för olika regionala planeringsprocesser 

Västerbotten Uppföljningar av 1.1 Ja Tas fram löpande till RUN 

Västerbotten Sammanställning företagsstöd i Västerbotten Ja Tas fram 2 ggr per år 

Norrbotten SMFs gränsöverskridande samverkan 

Länk till rapporterna 

https://norrbotten.se/sv/Utveckling-och-
tillvaxt/Regional-utveckling-och-framtid/Ett-dynamiskt-
naringsliv/Regional-fornyelse/ 

 

delvis Rapporten SMFs gränsöverskridande samverka är en uppföljande studie om företagens 
internationella verksamhet. Andelen företag vilka bedriver internationell handel genom 
export varierar mellan 14–23% över de tre studerade regionerna. Detta är något av en 
minskning jämfört med basmätningen där svaren var 4–7%-enheter högre. Samtidigt visade 
basmätningen att studien har något av en överrepresentation av företag som bedriver 
exportverksamhet. 

Detta har resulterat i att Regionen tillsammans med andra aktörer har börjat att arbeta 
med exportsamverkan för att stärka företagens exportmöjligheter. Regionen har haft 
workshoppar för att sprida kunskap till regionala aktörer om företagens internationella 
verksamhet. 

Norrbotten Utredning av kapitalförsörjningsstrukturen i Norrbotten 

Länk till rapporterna 

https://norrbotten.se/sv/Utveckling-och-
tillvaxt/Regional-utveckling-och-framtid/Ett-dynamiskt-
naringsliv/Regional-fornyelse/ 

 

delvis Syftet med utredningen har varit att kartlägga utbudet av finansieringskällor som riktar sig 
till företag i regionen och sätta det i relation till efterfrågan, samt göra en övergripande 
bedömning av hur välfungerande det regionala kapitalförsörjningssystemet i länet är. 
Skillnader inom länet har uppmärksammats särskilt i analysen med indelning i tre 
kommunkluster: Luleåregionen (Luleå, Piteå, Älvsbyn och Boden), Malmfälten (d.v.s. 
Gällivare och Kiruna), samt övriga Norrbotten. 

Regionen har haft workshoppar för att sprida kunskap till regionala aktörer. Rapporten har 
även varit med som ett beslutsunderlag för Regionen, om regionen skulle gå med i 
Europeiska investeringsfonden (EIF). 

Norrbotten Regionala företagsstöd Interna 
uppföljningar 

Uppföljningsbesök har genomförts hos 36 företag som fått stöd, besöket görs vanligtvis en 
tid efter att stödet slututbetalts. Uppföljningar görs kontinuerligt och dokumenteras. Syftet 
med uppföljningarna är att se att investeringen följer stödets villkor. Det är också värdefullt 
att fånga upp nya investerings- och utvecklingsbehov både för företaget och eventuellt 
branschen.  
En effektuppföljning är gjord under 2019 och rör samtliga stöd som slututbetalts år 2014. 
Syftet med uppföljningen är att kunna se vilka effekter som stödet ger, ge en återkoppling 
av hur hanteringen av stödet och nyttan av stödet upplevs av företagen samt ge underlag 
till hur det framtida praktiska arbetet med stöden kan utformas:  
 

https://norrbotten.se/sv/Utveckling-och-tillvaxt/Regional-utveckling-och-framtid/Ett-dynamiskt-naringsliv/Regional-fornyelse/
https://norrbotten.se/sv/Utveckling-och-tillvaxt/Regional-utveckling-och-framtid/Ett-dynamiskt-naringsliv/Regional-fornyelse/
https://norrbotten.se/sv/Utveckling-och-tillvaxt/Regional-utveckling-och-framtid/Ett-dynamiskt-naringsliv/Regional-fornyelse/
https://norrbotten.se/sv/Utveckling-och-tillvaxt/Regional-utveckling-och-framtid/Ett-dynamiskt-naringsliv/Regional-fornyelse/
https://norrbotten.se/sv/Utveckling-och-tillvaxt/Regional-utveckling-och-framtid/Ett-dynamiskt-naringsliv/Regional-fornyelse/
https://norrbotten.se/sv/Utveckling-och-tillvaxt/Regional-utveckling-och-framtid/Ett-dynamiskt-naringsliv/Regional-fornyelse/
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74 av 161 företag svarade på enkäten. Resultatet av de inlämnade svaren är i överlag 
positiva. Däremot kan den ganska låga svarsfrekvensen innebära att vi förlorar viktig 
information som vi skulle kunna ha nytta av i framtida utformningar av stödets användning.    
 
Största branscherna är tillverkningsindustrin och besöksnäringen som tillsammans uppgår 
till 71 procent. Totalt har 74 nya arbetstillfällen skapats. 34 till kvinnor, 40 till män.  42 
företag planerar att nyanställa personal inom det närmaste året. 27 procent av företagen 
som fick stöd var nystartade (upp till tre år gamla). 96 procent av företagen är aktiva idag.  

 
Majoriteten av företagen både ökar sin omsättning och visar på positivt resultat. Det visar 
på att stöden riktats rätt utifrån företagsstorlek och att ekonomin utvecklas i positiv 
riktning. Majoriteten av företagen har någon form av exportförsäljning vilket faller väl in i 
företagsstödens syfte, notera att besöksnäringsföretag med internationella gäster räknas 
som export. 
 
Investeringsstödets betydelse anges som stor/mycket stor. Majoriteten av företagen har 
uppgett att stödet framförallt har möjliggjort och påskyndat investeringen och ökat 
sysselsättningen vilket faller väl in i syftet med stöden. För en stor andel av företagen finns 
ett uttalat behov kompletterande finansiering där stödet fyllt ett tydligt behov  
 
Tiden 2017–2019 har stöden delfinansierats av EU-medel via ett s.k. ramprogram. En 
enklare effektmätning av sysselsättningsförändring gjordes inom projektet där företag som 
beviljats stöd har fått ange antal årsarbetskrafter i företaget per 2019-08-31. Förändringen 
har jämförts med den sysselsättning som företaget hade då de ansökte om stöd. I 
genomsnitt skapades 1,5 ny årsarbetskraft per företag under ca 2,5 år.  

 


